TEATR « P-2
gi%@?ﬁ son A NOWA” ’
G‘gkdw’ 05.5zkolng 25
N 83 04.01.2021
Pieczec Data
PROJEKT PLANU FINANSOWEGO/PLAN FINANSOWY*
PRZYCHODOW | KOSZTOW
INSTYTUCII KULTURY
NA ROK 2021
Nazwa i adres Teatr "taznia Nowa", 0s.Szkolne 25,31-977 Krakéw
Dziat/Rozdziat 921/92106 Kategoria Zrédta finansowania GWSMK
Etaty (pw./plan) 31/34
Powierzchnia catkowita (w m2): 6999,10 w 2020 , - 15138,70 w roku 2021
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m2): 4890,10 w roku 2020, 7410 w roku 2021
I. PLAN PRZYCHODOW
w zt
Przewidywane
L Wivszczessinterie wykonanie / Projekt Planu/ Plan %
P ¥ & Wykonanie * na 2021 rok (4:3)
za 2020 rok
1 2 3 4 5
Stan naleznosci na poczatek roku 270 000 187 700 69,52
Stan zobowigzan na poczatek roku 48 900 66 300 135,58
Stan Srodkéw pienieznych na poczatek roku 1918 800 1847 500 96,28
L Przychody ze.sprze’dazy ustug dziatalnosci 253 100 420500| 166,14
podstawowej - ogétem, w tym:
za bilety 84 500 200 000| 236,69
za programy i wydawnictwa 200 500{ 250,00
inne (jakie, wyszczegdlnic) 168 400 220000f 130,64
wynajem 73 300 120000 163,71
sprzedaz spektakli, spektakle wyjazdowe 18 000 50000| 277,78
7 ustug, tanti o]| kcj
sprzedaz' ustug, tantiemy, wspdlprodukcje 77 100 50 000 0,65
spektakli
Il. |Zmiana stanu produktéw
Ill. |Pozostate przychody, w tym: 8114 700 8462500 104,29
dotacja z budzetu GMK 4368 500 4062 500|1, 93,00
pozostate przychody (jakie, wyszczegélnic) 3746 200 4400000 117,45
dotacje celowe GMK 800 000 1250000| 156,25
dotacje celowe MKiDN 516 000 1000000 193,80
dotacja celowa FWIK, IAM 545 800 100 000| 18,32
rozliczenie amortyzacji 1532700 2000 000| 130,49
t j d
pozosta e przychody operacyjne, przychody 351 700 so000| 14,22
finansowe
IV. |Zyski nadzwyczajne
Przychody ogétem (I + Il + 11l + V) 8 367 800 8883000/ 106,16




* niepotrzebne skresli¢



“Il. PLAN KOSZTOW - OGOLEM

w zt
_ g AL Przewnc!ywane Projekt planu/Plan %
Lp. Wyszczegolnienie wykonanie za rok
2020 na 2021 rok (4:3)

i 2 3 4 5

I.  |Koszty dziatalnosci podstawowej 8133135 8 883 000 109,22

1. [Amortyzacja 1568 600 1950000 124,31

2. |Zuzycie materiatéw 452 000 320 000 70,80

3. |Zuzycie energii 180 000 300 000 166,67

4. [Ustugi obce, w tym: 2228 100 1870000 83,93
transportowe 7 800 10 000 128,21
remontowe 123400 50 000 40,52
czynsze 0 0 0,00
pozostate (jakie, wyszczegdinié) 2096 900 1810 000 86,32
honoraria teatréw, artystéw, koordynacja imprez 539 800 750 000 138,94
obstuga techniczna spektakli 69 500 100 000 143,88
noclegi 73 200 90 000 122,95
wynajem sal i sprzetu 95 700 50 000 52,25
promocja i reklama 315900 400 000 126,62
ochrona 191 800 220 000 114,70
::Lefl:nn::mkaqa, ustugi unformatyczne, Ticencje, 460 000 100 000 2174
inne 351 000 100 000 0,00

5. |Wynagrodzenia ogétem, w tym: 3001735 3646 800 121,49
wynagrodzenia osobowe 2089 857 2 346 800 112,29
honoraria pracownikéw wtasnych 42 253 87 500 207,09
pozostate (jakie, wyszczegdinié) 869 625 1212500 139,43
honoraria autorskie 597 017 912 500 152,84
umowy cywilnoprawne 272608 300 000 110,05

6. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, 508 400 511 200 100,55
w tym:
sktadka na ubezpieczenia spoteczne
od wynagrodzen osobowych i honoraridw 415 400 446 000 107,37

racownikow wtasnych

odpis na ZFS$S 48 800 52 000 106,56
pozostate Swiadczenia (jakie, wyszczegdinic) 44 200 13 200 29,86
badania lekarskie 3400 3200 94,12
szkolenia 9 000 10 000 111,11
testy covit, refundacja okularéw 31800 0 0,00

7. |Podatki i optaty 117 800 130 000 110,36

0,00

8. |Pozostate koszty, w tym: 76 500 155 000 202,61
podroze stuzbowe krajowe 19 000 20000 105,26
podréze stuzbowe zagraniczne 9 200 25000 271,74
inne koszty (jakie, wyszczegdlni¢) 48 300 110 000 227,74
ubezpieczenia 25 500 40 000 156,86
reprezentacja i reklama 12 800 20000 156,25
pozostate 10 000 50 000 500,00

0

/l/b



Il |Pozostate koszty dziatalnosci podstawowej 50 000 0
lll. |Koszty ogétem (I + 1), w tym: 8183 135 8 883 000 109
koszty utrzymania budynku ** 468 340 730 000 155,87
koszty utrzymania 1 m2 budynku ** 67 48 71,64
Stan nalezno$ci na koniec roku 187 700 200 000 106,55
Stan zobowigzan na koniec roku 66 300 50000 75,41
Stan $rodkéw pienieznych na koniec roku 1847 500 800 000 43,30




PLAN ZATRUDNIENIA | FUNDUSZU PtAC

+ W

w zt
Przewidywane Projekt %
Lp. Wyszczegdlnienie wykonanie planu/Plan na (4:3)
za 2020rok rok 2021

1 2 3 4 5

1 Liczba pracownikéw na dzier 31.XIl w osobach, 34 35 1,03
w tym:
dyrektor 1 1 1,00
z-ca/z-cy dyrektora 2 2 1,00
kadra kierownicza 5 5 1,00
pracownicy artystyczni 0 0 0,00
pozostali pracownicy 26 27 1,04

5 $rednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), a1 - 110
W tym:
petnozatrudnieni 29 31 1,07
dyrektor 1 1 1,00
z-ca/z-cy dyrektora 2 2 1,00
kadra kierownicza 5 5 1,00
pracownicy artystyczni 0 0 0,00
pozostali pracownicy 23 26 1,13

3 Przecietne wynagrodzenie miesieczne 5 933 6094 1,03
poz.4a +4bl +4cl:poz.2:12, witym:
dyrektor 14 080 13 500 0,96
z-cafz-cy dyrektora 13 472 15313 1,14
kadra kierownicza 9083 9033 0,99
pracownicy artystyczni 0 0 0,00
pozostali pracownicy 4238 4 535 1,07

4. |Fundusz wynagrodzen ogétem: (poz. a, b, ¢, d) 3001735 3 646 800 1,21

a |wynagrodzenia osobowe, w tym: 2 089 857 2 346 800 1,12
dyrektor 168 964 162 000 0,96
z-ca/z-cy dyrektora 285 825 280 000 0,98
kadra kierownicza 499 993 500 000 1,00
pracownicy artystyczni 0 0 0,00
pozostali pracownicy 1135075 1404 800 1,24

b |honoraria ogétem, w tym: 639 270 1 000 000 1,56
b.1 honoraria pracownikéw wtasnych, w tym: 42 253 87 500 2,07
dyrektor 0 0 0,00
z-ca/z-cy dyrektora 37 500 87 500 2,33
kadra kierownicza 4753 0 0,00
pracownicy artystyczni 0 0 0,00
pozostali pracownicy 0 0 0,00

c |inne, wtym: 272 608 300 000 1,10
c.1 pracownikdéw wtasnych, w tym: 74 802 52 000 0,70
dyrektor 0 0 0,00
z-ca/z-cy dyrektora 0 0 0,00
kadra kierownicza 40 235 42 000 0,00
pracownicy artystyczni 0 0 0,00
pozostali pracownicy 34 567 10 000 0,29

d |agencyjno-prowizyjne

* - niepotrzebne skredli¢
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IV. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO

w zt
PrzeW|dyV\.lane Projekt Planu/
e wykonanie / %
Lp. Wyszczegodlnienie ) Plan *
Wykonanie * (4:3)
na 2021 rok
2a2020 rok
1 2 3 4 5
Rachunek wynikéw
1.
P hody wt daz t
rzychody witasne ze sprzedazy ustug 253 100 130 500 166,14
podstawowych
2. |Dotacja z budzetu 4 368 500 4 062 500 93,00
3. |Pozostate przychody 3746 200 4 400 000 117,45
4. |Zyski nadzwyczajne 0 0 0,00
5. |[Koszty dziatalnosci podstawowej 8183 135 8 883 000 108,55
6. |Straty nadzwyczajne 0 0 0,00
7. |Wynik - strata / zysk* 184 665 0 0,00

* niepotrzebne skresli¢
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V.C. PLAN PROGRAMOWO-UStUGOWY - TEATRY, ORKIESTRY

; Przewidywane
Lp. Wyszczegdlnienie Je'dn. wykonznie Projektplanu/ Plan %
miary 23 2020 rok na 2021 rok (5:4)
1 2 3 4 5 6
1. |Sceny ilos¢ 1 1 100
2. [Miejsca ilos¢ 270000 72 000 26,67
3. |Premiery ilos¢ 7 5 71,43
4. |Przedstawienia / Koncerty - ogétem ilos¢ 197 300 152,28
w kraju ilos¢ 197 300 152,28
za granica ilos¢ 0 0 0,00
5. |Widzowie - stuchacze - ogétem ilos¢ 241 017 48 000 19,92
w kraju ilosc 241017 48 000 19,92
za granicg ilos¢ 0 0 0,00
™~ Frekwencja - ogétem % 89 67 75,28
Koszt 1 premiery zt 150 000 258 000 172,00
Koszt 1 spektaklu / koncertu zt 41 539 29 610 71,28
Wptyw za 1 spektakl / koncert zt 20301 16 068 79,15
10. E(?:;::iuGMK AaRBitaltn | 2 20 300 13 542 66,71
11. [Koszt 1 widza / stuchacza z 34 185 545,06
12. |Wpityw od 1 widza / stuchacza zt 17 100 605,22
13. [Doptata GMK do 1 widza / stuchacza zt 17 85 510,07
14. |Ceny biletéw zt 0-200 1-200

*

Dotacja z budzetu

Stownie CLTERY MLLONM SZES&D%ES\%/\&QQ‘A\\\S\%C\E .............................................................

niepotrzebne skresli¢

Sporzadzit
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PODINSPEKTOR

Jolanta\\Slésarczyk

Adnotacje o sprawdzeniu







TEATR “LAZNIA NOWA”

31-077 Krakow, 0s.Szkolne 25 P-26
REGON. 356900883.......cv.n. 04.01.2021
Pieczeé Data

) PLAN FINANSOWY *
PRZYCHODOW I KOSZTOW INWESTYCJI INSTYTUCJI KULTURY

NA ROK 2021
Nazwa i adres. Teatr Laznia Nowa 31-977 Krakéw,os. Szkolne 25
Dzial/Rozdziat 921/92106 Kategoria Zrodta finansowania GWSMK
I i Plan*
Lp. Wyszezegélnienie W msite an
za 2020 rok na 2021rok
1 2 3 7
I |ZRODEA FINANSOWANIA INWESTYCII 12 668 421 400 000
w tym:
- srodki wlasne - 43906 0
- dotacja z budzetu Miasta | o) 4 690 000 400 000
- inne (jakie, wyszezegdlni¢): 7934 515 0
™ dotacja EFRR B o 7934515 0
II |WYDATKINA INWESTYCJE 12 668 421 400 000
W tym:
1)|Zakupy inwestycyjne - zakres rzeczowy 506 487 400 000
(wyszczegolnié)
zakup $rodkow trwatych 506 487 400 000
2)|Zadania inwestycyjne
Przebudowa i modernizacja budynku 12 161 934 0
0s. Szkolne 26, tzw Nowe Skrzydto Dom Utopii

* niepotrzebne skredli¢
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/ A Dyrektor

komorki organizacyjnej U / na praya‘ch wydziatu sprawujacej nadzor

Pommysm KTOR

i Dyrektor BM
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