Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
pn Centrum Autyzmu i Catosciowych Zaburzen Rozwojowych
na rok szkolny 2020/2021

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016- Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z
pozn. zm.)

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017r poz. 60 z p6zn. zm.)

- Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 sierpnia 2017r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (tj. z 2020 r. poz. 1280)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
wprowadzajgce funkcjonowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego, realizowanego we wspotpracy z poradniami psychologiczno-
zawodowymi (Dz.U. z 2001 nr 61 poz. 624 z p6zn. zm.)

- Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 28 lutego 2019 w sprawie
szczegotowej organizacii publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019
poz. 502 z p6zn. zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 12 lutego 2019r. W sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325)

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje og6t dziatan

podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia ponadgimnazjalnego.

System okresla cele oraz zadania i formy pracy w zakresie doradztwa zawodowego.

Gtéwnym zatozeniem systemu sg dziatania prowadzone indywidualnie i grupowo
w zakresie poradnictwa zawodowego: stwarzanie uczniom mozliwosci samopoznania
(swoich mocnych i stabych stron), zaznajomienie z wymaganiami zawodowymi i warunkami
pracy, wyksztatcenie umiejetnosci podejmowania decyzji zawodowych oraz pomoc w
planowaniu kariery edukacyjno — zawodowej.

Wewnatrzszkolny  System Doradztwa Zawodowego obejmuje  dziatania

wewnagtrzszkolne i przeptyw informacji zewnetrznych oraz wspodtprace z instytucjami
wspomagajgcymi.

Zarébwno zadania dydaktyczne wzbogacajgce wiedze ucznidw o szkolnictwie

ponadgimnazjalnym irynku pracy, jak i zadania wychowawcze czyli aktywizowanie,

wzbudzanie zainteresowan, nabywanie pozytywnego stosunku do ksztatcenia i pracy - sg

realizowane przez wychowawcow klas, wychowawcow grup wychowawczych, nauczycieli,

pedagoqgow szkolnych przy pomocy doradcy zawodowego.




CELE OGOLNE:

1.Uzmystowienie mtodziezy i ich rodzicom koniecznosci Swiadomego i rozwaznego wyboru
dalszej drogi ksztatcenia i zawodu.
2.Przygotowanie mtodziezy do podjecia decyzji i trafnego wyboru drogi dalszego ksztatcenia

i zawodu.

CELE SZCZEGOLOWE:

1.Ksztaltowanie umiejetnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno - zawodowego
i kontynuacji nauki w szkotach ponadgimnazjalnych.

2.Zapoznanie uczniéw i ich rodzicow ze strukturg szkolnictwa, wskazanie drog dalszego
ksztatcenia, przedstawienie warunkéw przyje¢ do konkretnej szkoty.

3.Wyposazenie ucznidow w rzetelng wiedze o interesujgcych ich zawodach, o czynnosciach
i warunkach pracy dla konkretnego zawodu.

4.Systematyczne prezentowanie uczniom i rodzicom oferty krakowskich szkot
ponadpodstawowych.

5.Rozwijanie umiejetnosci samooceny: odkrywanie swoich mozliwosci, zainteresowan,
uzdolnien, rozpoznawanie swego usposobienia i temperamentu pod katem predyspozycji
do wykonywania réznych zawodow.

6.Ksztattowanie umiejetnosci definiowania swoich celéw zyciowych, mocnych i stabych stron,
sprawnego komunikowania, autoprezentacji.

7.Budowanie poczucia wiasnej wartosci poprzez uswiadamianie i podkreslanie mocnych stron
0Sobowosci.

8.Ksztattowanie wtasciwej postawy wobec pracy, np. poczucia odpowiedzialnosci, inicjatywy,
kreatywnosci, punktualnosci, umiejetnosci wspoétdziatania w grupie itp.

9.Wskazanie na znaczenie stanu zdrowia i warunkow psychofizycznych w zwigzku
z wymaganiami konkretnego zawodu.

10.Ksztattowanie swiadomosci w zakresie mozliwej koniecznosci zmiany zawodu oraz
poszukiwania alternatywnych rozwigzan w réznych sytuacjach zawodowych i zyciowych.

11.Uwrazliwienie rodzicow uczniéw na konieczno$¢ udzielania wsparcia i pomocy dzieciom
podczas dokonywania wyborow edukacyjnych i zawodowych.

12.Poznanie form zatrudnienia.

13.Rozwijanie umiejetnosci przygotowania dokumentéw wymaganych przy rekrutacji do

zawodu np. CV, listu motywacyjnego, itp.



ZADANIA PODSTAWOWE SZKOLY:

1.Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia.

2.Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych oraz
prowadzenie indywidualnej dziatalnosci informacyjno-doradczej dla uczniéw i ich rodzicow.

3.Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniow do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j.

4.Wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnagtrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegolnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

5.Wspdtpraca wszystkich pracownikow szkoty w celu realizacji zadan.

ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE PRACY Z UCZNIAMI:

1.Wdrazanie uczniow do samopoznania.

2 Ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron.

3.Wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniéw.

4.Rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspoétdziatania w grupie.

5.Przetamywanie barier emocjonalnych.

6.Wyrabianie szacunku dla samego siebie.

7.Planowanie wtasnego rozwoju.

8.Konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodow.

9.Poznanie mozliwych form zatrudnienia.
10.Zdobycie umiejetnosci przygotowania i pisania dokumentéw towarzyszgcych poszukiwaniu

pracy.

11.Zdobycie umiejetnosci pozytywnej autoprezentacji.
12.Zdobycie umiejetnosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
13.Rozszerzenie zasobu informaciji na temat sposobdw poszukiwania pracy.
14.Poznanie lokalnego rynku pracy.
15.Kreowanie wtasnej kariery zawodowej w wyniku samozatrudnienia.
16.Poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego.
17.Reorientacja zawodowa w przypadku stwierdzenia niewtasciwego wyboru zawodu.
18.Rozwijanie swiadomos$ci mobilno$ci zawodowej i pobudzanie aktywnosci do poszukiwania

alternatywnych rozwigzan w réznych sytuacjach zawodowych i zyciowych.



ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z RODZICAMI:

1.Podniesienie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi.

2.Doskonalenie umiejetnosci wychowawczych.

3.Wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowe;j.

4.Informowanie o zasadach rekrutacji i biezgcych zmianach w ksztatceniu

ponadpodstawowym

5. Uswiadomienie rodzicom realnych mozliwosci ich dzieci.

TEMATYKA ODDZIALY METODY | TERMINY OSOBY
DZIALAN FORMY ODPOWIEDZIA
REALIZACJI LNE
MODUL 1
POZNANIE kL.VII-VIII Konsultacje ind w | Caty rok Doradca
SIEBIE ramach projektu zawodowy
SPINKA,;
testy
diagnostyczne
( ramowka);
zajecia
warsztatowe w
ramach podstawy
programowej;
,Moje mocne szkota warsztaty w wychowawcy
strony” podstawowa; | ramach lekgc;ji klas
szk. wychowawczych
Branzowa,
LO
.Moje wszystkie ,CO potrafie IX-X wychowawcy
umiejetnosci” klasy szkoty | najlepiej?”-lekcje klas
podstawowej | wych.
MODUL 2
SWIAT KL.VII-VIII, Filmy dydaktyczne | Caty rok Doradca
ZAWODOW | klasy podczas zawodowy;
RYNEK szk.branz, warsztatow; wychowawcy
PRACY LO wyjscia klas;nauczyciel
zawodoznawcze; e praktycznej
nauki zawodu
dalej po 8 kI VI wyjscia na Targi [l Doradca
klasie?” Edukacyjne zawodowy;
(warsztaty) wychowawcy
klas
SVspieram rodzice zebrania, caty rok Doradca




dziecko w uczniow konsultacje zawodowy;
wyborze $ciezki | ostatnich indywidualne wychowawcy
zawodowej” klas klas
szk.branz
oraz LO
kl.SPP wspotpraca z caty rok Doradca
kl .szk.branz | poradniami, zawodowy;
szkotami wychowawcy
branzowymi; klas
WTZ,SDS
MODUL 3
RYNEK kl.SPP,, Uczestnictwo w Caty rok Doradca
EDUKACYJNY | szk.branz warsztatach zawodowy;
| UCZENIE SIE organizowanych wychowawcy
PRZEZ CALE przez szk. klas
ZYCIE branzowe
specjalne
,Wchodze w kl.LO realizacja Caty rok Wychowawca,
dorostos¢” innowac;ji ,Ku dyrektor
dorostosci”
MODUL 4
PLANOWANIE | kL.VII-VIII Indywidualne Caty rok Doradca
WLASNEGO szk.podst. konsultacje z zawodowy;
ROZWOJU | Szk.branz doradca; wychowawcy
PODEJMOWA | LO realizacja projektu klas
NIE DECYZJI SPINKA;
EDUKACYJNO lekcje
- wychowawcze;
ZAWODOWYC
H
,Moje pierwsze | kl.VIII uczestnictwo w -1 Doradca
wybory” Targach zawodowy;
Edukacyjnych, wychowawcy
Dniu Orientaciji klas
Zawodowej
,Moje zdrowie a | kl. VIII prelekcja [l Doradca
wybér zawodu” pielegniarki zawodowy;
szkolnej nt wptywu wychowawcy
stanu zdrowia na klas;
wyboér zawodu pielegniarka
szkolna

Wszystkie dziatania zwigzane z opuszczaniem szkoty bedg zalezne od aktualnej sytuacji

epidemicznej.




