Uchwała Nr 14/2020
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spółki Trasa Łagiewnicka S.A. z siedzibą w Krakowie
z dnia 13 sierpnia 2020 r.
Na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 września 2000 r. 
– Kodeks spółek handlowych w zw. z art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących Spółkami, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§ 1.

Zmienia się w § 2 ust. 1 lit. c uchwały nr 2/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu Spółki zmienionej uchwałą nr 3/2017 z dnia 29 marca 2017 r. oraz uchwałą 19/2019 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 12 sierpnia 2019 r., w ten sposób, że lit. c) otrzymuje nowe brzmienie: 
„c) Członek Zarządu w kwocie 20.918,00 zł (słownie: dwadzieścia tysięcy dziewięćset osiemnaście złotych) brutto”. 
§ 2.
Wykonanie uchwały w tym określenie w Kontrakcie Menadżerskim nowego zakresu obowiązków Pana Krzysztofa Migdała dotyczących powierzenia mu pełnienia funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego w zakresie branży mostowej i melioracyjnej powierza się Radzie Nadzorczej Spółki.
§ 3. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2020 r.
