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Statut

Krakowskiego Szkolnego Osrodka Sportowego
im. ,Szarych Szeregow” w Krakowie

Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (tekst jednolity: Dz.U. z
2004 r., nr 256, poz. 2572 z pozniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r.
w sprawie ramowych statutow placowek publicznych (Dz.U. z 2005 r., nr 52
poz. 460).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r.
w sprawie rodzajow i szczegolowych zasad dziatania placéwek publicznych,
warunkow pobytu dzieci i mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad
odplatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach
(Dz.U. z 2005 r., nr 52 poz. 467).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych Dz.U. 1997 Nr
133 poz. 883 z pdz .zm.

Ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeristwie 0séb przebywajacych na
obszarach wodnych.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogodlne

§1

1. Nazwa placowki brzmi - Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy im. ,Szarych
Szeregow” z siedzibag w Krakowie al. Powstania Warszawskiego 6 (skrot KSOS).

2. Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy im. ,Szarych Szeregéw” jest placowka
oswiatowo-wychowawcza, nalezaca do grupy placowek wychowania pozaszkolnego.

§2

Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy tworza:

1. KSOS przy al. Powstania Warszawskiego 6, 31-549 Krakow,

. KSOS Baza Szkoleniowo — Wypoczynkowa ,Lubogoszcz” w Kasince Matej,34-734

Kasinka Mala

KSOS Osrodek Sportowo — Rekreacyjny ,Kurdwanow Nowy”, ul. Wystouchow 34a,

30-611 Krakow.

KSOS Miedzyszkolny Basen Ptywacki Krakéw Sroédmiescie, ul.Fr.Nullo 23,

31-543 Krakow,
5. KSOS Miedzyszkolny Basen Plywacki Nowa Huta, os.Kolorowe 29, 31-841 Krakow

8§83

1. Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Krakow.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Malopolski Kurator Oswiaty.



§4

1. KSOS posiada wtasny znak-logo.
2. KSOS uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 11
Cele, zadania, formy dzialania KSOS

§5
Celem dziatalnosci KSOS jest:

a) ksztaltowanie osobowosci uczestnikow, rozwijanie ich uzdolnien, zainteresowan
oraz organizowanie czasu wolnego i oddzialywanie wychowawcze,

b) podnoszenie sprawnosci fizycznej, rozwijanie i ksztaltowanie nawykow czynnego
wypoczynku i aktywnej rekreacji oraz systematycznego uprawiania wybranej
dyscypliny sportowej,

c) dzialalnoS¢ na rzecz poprawy zdrowia i sprawnosci fizycznej dzieci z wadami
postawy ciala,

d) upowszechnianie form sportowo-rekreacyjnych,

e) propagowanie turystyki oraz aktywnych form wypoczynku,

f) integracja dzieci i mtodziezy z roznych sSrodowisk, w tym takze niepelnosprawnych i
zagrozonych patologiami,

g) tworzenie wzorcow i ksztaltowanie nawykow kulturalnego, pozytecznego zdrowego
spedzania czasu wolnego,

h) poglebianie i poszerzanie wiedzy uczestnikow w zakresie sportu i rekreacji.

i) tworzenie plaszczyzny wymiany i wspolpracy miedzynarodowej dzieci i mtodziezy.

§ 6
Cele, o ktérych mowa w § 5 KSOS realizuje poprzez:

a) prowadzenie dzialalnosci dydaktyczno wychowawczej z uczestnikami zajec,

b) prowadzenie specjalistycznych c¢wiczen korekcyjnych z dzieémi i mlodzieza
u ktorych stwierdzono wade postawy ciala,

c) prowadzenie zaje¢ z klasami grypami zorganizowanymi na plywalniach, salach
gimnastycznych i kortach tenisowych,

d) prowadzenie zaje¢ w sekcjach sportowych oraz grupach rekreacyjnych,

e) organizowanie kolonii, obozéw, zimowisk, zielonych szkot i wycieczek szkolnych,

f) poradnictwo, szkolenia, kursy, warsztaty, seminaria i konferencje,

g) organizacje otwartych imprez i akcji jak: zawody, konkursy, turnieje, badania
profilaktyczne,

h) organizowanie wymiany doswiadczen i wspolprace z pokrewnymi placowkami,
instytucjami i organizacjami,

i) wspolprace ze szkolami, uczelniami, placowkami kulturalnymi, sportowymi oraz
jednostkami samorzadu lokalnego i organami administracji panstwowej,

j) wspolprace z rodzicami w zakresie wychowania i profilaktyki.

§7

Zadania powyzsze realizowane sg zgodnie z wytyczonymi priorytetami 1 kierunkami pracy
KSOS, ujetymi w rocznym planie pracy placowki zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna.



ROZDZIAL II1
Organy KSOS, kadra kierownicza i ich kompetencje

§ 8

Organami Krakowskiego Szkolnego Osrodka Sportowego sa:

9.
10.

> Dyrektor,
» Rada Pedagogiczna,
» Rada Rodzicow przy KSOS.

§9

. KSOS-em kieruje Dyrektor, ktory powolany jest na to stanowisko przez organ

prowadzacy.

. Do samodzielnego wystepowania i podejmowania zobowiazan w imieniu Osrodka

uprawniony jest Dyrektor, a w czasie jego nieobecnosci zastepca dyrektora
posiadajacy pelnomocnictwo Prezydenta Miasta Krakowa.

Dyrektor sprawuje w Placowce nadzér pedagogiczny.

Dyrektor realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej. Dyrektor wstrzymuje wykonanie
uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

Dyrektor w szczegolnosci odpowiada bezposrednio za:

- prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowej,

- realizacje planow pracy Osrodka,

- organizacje pracy Rady Pedagogicznej,

- wlasciwg organizacje pracy calosci osrodka wraz z polityka kadrowa stosownie do
obowigzujacych przepisow,

Dyrektor jest Kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w placowce
nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor powoluje i odwoluje wicedyrektorow i kierownikow dziatow po zasiegnieciu
opinii uprawnionych organow, zgodnie z Ustawg o Systemie Oswiaty.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Placowki,

b) przyznawania nagrod i wymierzania kar osobom zatrudnionym w Placowce,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne],

w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyréznien dla pracownikow Placowki.
Dyrektor moze wydawac zarzadzenia porzadkowe w zakresie dziatlania KSOS.
Dyrektor placowki, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzyC stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 10

. W Krakowskim Szkolnym Osrodku Sportowym dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest

organem kolegialnym Osrodka w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w KSOS.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor KSOS, ktory przygotowuje
i prowadzi zebrania Rady.

§11

W Placowce dziatla Rada Rodzicow, ktorej pelna nazwa brzmi ,Rada Rodzicow przy
Krakowskim Szkolnym Osrodku Sportowym”. Stanowi ona reprezentacje ogotu
rodzicow i opiekunow dzieci i mlodziezy — uczestnikow zajec.



1.

Rada Rodzicow wspiera dzialalnos¢ Placowki zgodnie z przyjetym przez siebie
regulaminem.

. W celu wspierania dziatlalnosci KSOS Rada Rodzicow gromadzi fundusze

z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow, ktéry nie moze byc
sprzeczny ze Statutem Placowki.

Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora KSOS i Rady Pedagogicznej
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Placowki.

ROZDZIAL IV
Organizacja placowki

8§12

Szczegolowa organizacje pracy Osrodka w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Placowki opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

. Dyrektor KSOS prowadzi dziatalno$¢ statutowa oraz obstuge administracyjno-finansowa i

gospodarczg placoéwki w ramach $rodkéw okreslonych w planach finansowych.
Dyrektor KSOS ma prawo dokonania w ciagu roku szkolnego korekt arkusza
organizacyjnego, w ramach og6lnie zatwierdzonego limitu etatow.

§13

. KSOS zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow

obstugi.

. Zasady =zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow

okreslajg odrebne przepisy.

§ 14

Strukture stuzbowej podlegtosci komorek i dzialow KSOS-u ustala Dyrektor Placowki.
Schemat organizacyjny KSOS-u stanowi zatacznik nr 1 do Statutu.

§ 15

Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy prowadzi zajecia dydaktyczne w oparciu

o opracowany staly tygodniowy harmonogram.

Poza zajeciami stalymi moga by¢ prowadzone zajecia okresowe i okazjonalne

np. zawody sportowe, imprezy, wycieczki itd — wynikajace z planu pracy placowki.

§16

. Grupy do zajec stalych tworzone sg z dzieci i mlodziezy, a ich iloS¢ w grupach

okreslona jest odrebnymi przepisami przy uwzglednieniu zalecen organu
prowadzacego zawartych w wytycznych do organizacji roku szkolnego.

. Przy prowadzeniu lekcji z plywania z grupami zorganizowanymi musza by¢

zachowane warunki o dopuszczalnej ilosci 0s6b przypadajacych na jednego
nauczyciela.

Godzina dydaktyczna zajec¢ trwa 45 minut. W wyjatkowych i szczegolnych
sytuacjach Dyrektor KSOS ma prawo zmniejszy¢ czas trwania lekcji dydaktyczne;j.
Zajecia w grupach stalych organizowane sa co najmniej jeden raz w tygodniu.



§17

KSOS prowadzi zajecia w cyklu roku szkolnego.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze z uczestnikami stalymi prowadzone sg od
poniedziatku do soboty.

§18

1. Do glownych zadan nauczycieli nalezy:
a) rzetelne i systematyczne prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
dziatan o charakterze organizacyjnym,
b) systematyczne prowadzenie dokumentacji,
c) dbanie o bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczestnikow,
d) podnoszenie swoich kwalifikacji oraz doskonalenie swojego warsztatu pracy.
2. Szczegolowe zadania okreslone sg w ,Zakresie obowigzkow nauczyciela”.

§ 19

Czas pracy oraz zakres obowiazkow pracownikow administracji i obstugi musi by¢
dostosowany do potrzeb zabezpieczenia funkcjonowania placowki w zakresie
wynikajacym z realizacji jej celow programowych.

ROZDZIAL V
Uczestnicy placowki

§ 20

1. Uczestnikami zaje¢ w formach stalych sa dzieci i mlodziez.

2. Uczestnikami placowki moga by¢ rowniez dzieci, mtodziez i dorosli nie bioracy
udzialu w stalych formach zaje¢, a korzystajacy z szerokiej oferty proponowanych
imprez.

3. Uczestnictwo w formach stalych i okazjonalnych jest dobrowolne.

4. Wszyscy uczestnicy zaje¢ zobowiazani sa do udostepnienia swoich danych osobowych,

do posiadania ktorych KSOS jest zobligowany przez organ prowadzacy.
5. W przypadku uczestnikoéw niepelnoletnich zgode na uczestnictwo w zajeciach
musza wyrazi¢ ich rodzice lub opiekunowie prawni.

8§21
Zapisy uczestnikow odbywaja sie:

» Dzial Plywania — nabor odbywa sie w kwietniu na kolejny rok szkolny oraz
ewentualnie we wrzesniu jako forma uzupelniajaca. Naborem tym objete sa klasy
szkolne, a kolejnos¢ ich przyjecia na zajecia odbywa sie zgodnie z priorytetami
wskazanymi przez organ prowadzacy.

» Dzial Gimnastyki Korekcyjnej — nabor uzupelniajacy odbywa sie w pierwszym
tygodniu wrzesnia po wczesniejszej weryfikacji dzieci i mtodziezy uczeszczajacych
juz na zajecia. W miare wolnych miejsc mozliwy jest nabor uzupeiniajacy przez
caly rok szkolny.

» Dzial Rekreacji i Sportu — nabor odbywa sie we wrzesniu bezposrednio u
instruktorow zajec¢, rekrutacja jest mozliwa przez caly rok szkolny.



§ 22

. Uczestnik ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,

b) korzystania z pomocy nauczyciela w zdobywaniu wiedzy i poglebianiu
zainteresowan,

c) korzystania z dostepnych srodkow, pomocy dydaktycznych i sprzetu,

d) przedstawiania swoich umiejetnosci i zdolnosci, dokonan i tworczej postawy
w ramach prezentacji dorobku placowki,

e) zglaszania swoich indywidualnych uwag i spostrzezen.

f) poszanowania swojej indywidualnosci i godnosci osobiste;j.

. Uczestnik ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie placowki i wydanych na jego
podstawie regulaminach i zarzadzeniach,

b) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

c) przestrzegania kultury osobistej i zasad wspolzycia spotecznego w odniesieniu
do kolegow, kolezanek i pracownikow placowki,

d) dbania o wspoélne dobro, tad i porzadek w placowce,

e) podporzadkowywania si¢ poleceniom pracownikéw placowki, w zakresie jej
dziatania.

. W przypadku naruszenia praw uczestnika rodzice lub opiekunowie prawni moga
zlozy¢ pisemna skarge, ze wskazaniem okolicznosci uzasadniajacych skarge, ktora
rozpatruje Dyrektor placowki, nie pozniej jednak niz w ciaggu miesiaca.

§ 23

. Uczestnicy zaje¢ moga by¢ nagradzani w nastepujacych formach:

a) indywidualne podziekowania Dyrektora placowki,

b) wreczenie dyplomu uczestnictwa,

c) list gratulacyjny do dyrektora szkoty uczestnika,

d) nagrody rzeczowe,

e) wycieczki i wyjazdy.

. Nagrode przyznaje Dyrektor na podstawie pisemnie uzasadnionego wniosku
nauczyciela.

§ 24

. Uczestnicy zaje¢ moga by¢ ukarani poprzez:

a) upomnienie nauczyciela,

b) nagane Dyrektora,

c) list do dyrektora szkoty uczestnika zajec,

. Dyrektor moze podjac¢ decyzje o skresleniu z listy uczestnikow w nastepujacych
przypadkach:

a) dlugotrwalej, nieusprawiedliwionej absencji uczestnika na zajeciach,

b) razacego naruszania regul kultury osobistej, zasad wspolzycia spolecznego,

c) negatywnego i demoralizujacego wplywu na innych uczestnikow,

d) stwierdzenia podczas zajec, iz uczestnik znajduje sie¢ w stanie po spozyciu
alkoholu lub srodkow odurzajacych,

e) nieprzestrzegania regulaminu placowki,

. Wszystkie kary powinny byc¢ jasno zakomunikowane uczestnikowi, ze wskazaniem
przyczyny ich zastosowania oraz przystugujacej uczestnikowi drogi odwotawczej.
. Od zastosowanych form kar przystuguje ukaranemu uczestnikowi odwolanie do
Dyrektora placowki w terminie 7 dni.



ROZDZIAL VI
Finansowanie dzialalnosSci KSOS

8§25

1. Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy jest samorzadowa jednostka budzetowa
Gminy Miejskiej Krakow

2. Podstawowym zrodlem finansowania placowki sa srodki budzetowe.

3. Dzialalnos¢ KSOS-u moze by¢ wspierana przez Rady Rodzicow oraz innych
Sponsorow.

§ 26

1. Placowka moze uzyskiwac¢ dochody z dzialalnosci i innych zrodet okreslonych
w Ustawie o Finansach Publicznych i innych aktach prawnych, oraz zawartych
w Uchwalach Rady Miasta Krakowa.

2. Obstuga uzyskiwanych dochodow nastepuje w ramach wyodrebnionego rachunku
bankowego.

8§ 27
Za stan zabezpieczenia oraz wykorzystania majatku KSOS odpowiada Dyrektor

i upowazniony przez niego zastepca przy udziale gléwnego ksiegowego.

ROZDZIALVII
Tryb rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz placowki

Sytuacja konfliktowa pomiedzy nauczycielem a uczestnikiem
828

W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy nauczycielem zatrudnionym w KSOS
a uczestnikiem zaje¢, strony podejmuja probe pojednawczego zalatwienia sprawy
bezposrednig rozmowa. Przy braku porozumienia uczestnik zwraca sie do kierownika
dzialu z prosba o podjecie interwencji.

8§29

Kierownik dzialu podejmuje mediacje miedzy stronami konfliktu. W przypadku braku
jego rozwiazania zwraca sie do Dyrektora placowki z prosba o podjecie interwencji.

Sytuacja konfliktowa pomiedzy Dyrektorem a nauczycielem
§ 30
W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy nauczycielem zatrudnionym w KSOS

a Dyrektorem placowki, strony podejmuja probe pojednawczego zalatwienia sprawy
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow prawa.



§ 31

Tryb rozwiazania sporu:

a) nauczyciel bedacy czlonkiem zwiazku zawodowego moze zwrocic sie do wladz
zwiazku z prosbg o interwencje,

b) nauczyciel nie zrzeszony moze zwrocic sie do zwiazkow zawodowych dzialajacych
w oswiacie z prosba o reprezentowanie jego interesow,

c) rozwigzanie sporu nastepuje na spotkaniu Dyrektora z nauczycielem. Na wniosek
przynajmniej jednej ze stron spotkanie moze przebiegac w obecnosci przedstawicieli
zwiazkow zawodowych lub Rady Pedagogiczne;.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 32
Przy KSOS dzialaja w oparciu o wlasny statut:
1. Miedzyszkolny Klub Sportowy przy Krakowskim Szkolnym Osrodku Sportowym,
2. Stowarzyszenie PRO-SPINA
3. MKS ,Jordan”
§ 33
Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 34

W sprawach nieujetych w niniejszym Statucie, a dotyczacych zasad funkcjonowania
KSOS, maja zastosowanie powszechnie obowiazujace przepisy prawa.

§ 35
Zalacznikami stanowigcymi integralna czesc niniejszego Statutu sa:

- schemat organizacyjny KSOS,
- regulamin Rady Pedagogiczne;j.

Statut zatwierdzono Uchwala Rady Pedagogicznej na zebraniu w dniu 28 sierpnia
2014r.




