01b — 5 Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy
w Krakowie

»informacja przedstawiana kandydatom do pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie
o prawach zwigzanych z ochrong danych osobowych”

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. informuje, iz:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Grodzkiego Urzedu Pracy w
Krakowie z siedzibg przy ul. Wagwozowej 34, 31-752 Krakow,

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie mozliwy jest
pod numerem tel. nr (12) 68 68 230 lub adresem email: iod@gupkrakow.pl

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu zwigzanym z prowadzonym w Grodzkim
Urzedzie Pracy w Krakowie naborem pracownikéw, na podstawie art. 22" ustawy Kodeks pracy
oraz ustawy o pracownikach samorzadowych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ,a”, ,c” lub art. 9 ust.2
lit. ,b” - ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., tj. na
podstawie wyrazonej zgody a takze w sytuacji gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze oraz gdy przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzkdéw administratora w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i
ochrony socjalnej.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moze by¢ Panstwowa Inspekcja Pracy,

5) Pana/Pani dane osobowe przechowywane bedg przez okres do 3 miesiecy od dnia ogtoszenia
wynikéw naboru,

6) Posiada Pan/Pani prawo do: cofniecia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

7) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jakim jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych,

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym ( w zakresie wskazanym w Kodeksie
Pracy oraz ustawie o pracownikach samorzgdowych ), dobrowolnie w pozostatym zakresie,

9) Pana/Pani dane nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu),

10) Pana/Pani dane nie bedg przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizaciji
miedzynarodowej.

Oswiadczenia

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora - Dyrektora Grodzkiego Urzedu Pracy w
Krakowie, ul. Wgwozowa 34, moich danych osobowych:

« informacji podanych w curriculum vitae, kwestionariuszu osobowym i innych sktadanych
przy naborze dokumentach dotyczacych posiadanych przeze mnie dodatkowych
uprawnien, odbytych kurséw, innych posiadanych przeze mnie umiejetnosci, stopnia
znajomosci jezykéw obcych*

Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam/em pouczonaly o prawie zgdania dostepu do danych
osobowych, prawie do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania a takze o
prawie do wycofania zgody na przetwarzanie powyzszych danych. Wycofanie zgody nie wptywa
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

data, podpis skfadajgcego Oswiadczenie
* niepotrzebne skresli¢




