ZARZADZENIE NR 46/2019
DYREKTORA BIBLIOTEKI KRAKOW
Z DNIA 31.12.2019 R.
W SPRAWIE
ZMIANY REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO BIBLIOTEKI KRAKOW STANOWIACEGO
ZALACZNIK DO ZARZADZENIA NR 42/2017 DYREKTORA BIBLIOTEKI KRAKOW
Z DNIA 21 LIPCA 2017 ROKU W SPRAWIE NADANIA REGULAMINU ORGANIZACYINEGO
BIBLIOTEKI KRAKOW ORAZ ZAtACZNIKA DO TEGO REGULAMINU ,,SCHEMATU STRUKTURY
ORGANIZACYJNEJ BIBLIOTEKI KRAKOW"

Na podstawie § 9 ust. 1 i ust. 3 pkt 7 § 11 ust. 2 Statutu Biblioteki Krakbw nadanego
uchwatg Nr L/917/16 Rady Miasta Krakowa z dnia 6 lipca 2016 r. /Dz. Urz. WojewoOdztwa
Matopolskiego z dnia 14 lipca 2016 r., poz. 4316/ zarzagdzam co nastepuje:

81
1. Po zasiegnieciu opinii organizatora oraz dziatajacej w Bibliotece Krakdéw organizacii
zwigzkowej zmienia sie strukture organizacyjng Biblioteki Krakow w ten sposob, ze
podlegajgcy pod pion Zastepcy Dyrektora ds. merytorycznych Dziat Projektéw (DPF) fgczy sie
z Dziatem Metodycznym (DMD) i tworzy Dziat Metodyczny i Projektow (DMP).
2. Zmienia sie § 7 punkt Ill Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakéw stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakow z dnia 21 lipca 2017 r. w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakdw, w ten sposéb, ze:
1) skresla sie pkt 6. Dziat Projektow (DPF),
2) zmienia sie pkt 5, ktory otrzymuje brzmienie:
»3. Dziat Metodyczny i Projektow (DMP)/
3. Skresla sie § 34 Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakow stanowigcego zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakow z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakdw.
4. Zmienia sie brzmienie § 33 Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakéw
stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakdw z dnia 21 lipca
2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakw poprzez zastapienie

nagtowka Dziat Metodyczny nagtowkiem Dziat Metodyczny i Projektow.



5. § 33 Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakdw stanowigcego zatacznik do

Zarzadzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakdw z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie nadania

Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakdw otrzymuje brzmienie:
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Dziat Metodyczny i Projektéw

1. Do szczegblnych obowigzkow kierownika Dziatu Metodycznego i Projektow nalezy

uwzglednienie potrzeb pracownikéw dziatdbw merytorycznych i sSrodowiska lokalnego,

koordynowanie dziatalnosci  kulturalno-edukacyjnej w filiach  bibliotecznych,

zabieganie o pozyskiwanie srodkow finansowych z programow krajowych.

2.Do zadan Dziatu nalezy:

koordynacja, instruktaz i kontrola merytorycznej dziatalnosci statutowej Biblioteki
zgodnie z potrzebami Srodowiska,

opracowanie pomocy metodycznych i szkoleniowych,

organizacja i prowadzenie roznych form doskonalenia zawodowego,
opracowywanie scenariuszy wystaw, konkurséw, festiwali i innych wydarzen
przygotowywanych przez Biblioteke,

organizacja i koordynacja dziatan w zakresie popularyzacji literatury, sztuki i nauki
ze szczegblnym uwzglednieniem dorobku twércow i naukowcdw zwigzanych z
Krakowem,

organizacja i koordynacja dziatan w zakresie promocji ksigzki i czytelnictwa ze
szczegblnym uwzglednieniem wydarzen lokalnych i ogolnopolskich,
opracowywanie i wdrazanie we wspOtpracy z Dziatem Udostepniania Zbiorow
nowych form i metod pracy z uzytkownikiem,

wspotpraca z partnerami w zakresie popularyzacji literatury, sztuki, nauki i
czytelnictwa,

udziat w pracach Komisji Zakupu Zbiorow, Selekcji zbioréw, wyceny, Inwentaryzacji

Zbioréw Bibliotecznych,

10) wspotpraca z dziatami merytorycznymi przy opracowywaniu i wdrazaniu projektéw

edukacyjnych i kulturalnych,

11) organizacja i koordynowanie praktyk studenckich i stazy zawodowych,

12) opracowywanie i przygotowywanie miesiecznych i okresowych sprawozdan

opisowych z dziatalnosci kulturalno-edukacyjnej i szkoleh oraz danych

statystycznych, w tym rocznych sprawozdan GUS,



13) monitorowanie polskich i miedzynarodowych programéw grantowych
adresowanych do instytucji kultury,

14) przygotowywanie, we wspotpracy z Dziatem Budzetu i Finanséw oraz innymi
Dziatami wnioskéw o dofinansowanie, ktérych operatorem sg instytucje rzadowe,
samorzadowe, fundacje itd.,

15) koordynowanie realizacji projektow,

16) monitorowanie terminowej realizacji zadan w ramach projektow,

17) opracowanie raportow i sprawozdan z realizowanych projektow zgodnie z
zawartymi umowami,

18) pozyskiwanie sponsordw oraz budowanie bazy i utrzymywanie kontaktow ze

sponsorami i darczyfncami.

6. Zmienia sie § 7 punkt Il 3 Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakow stanowigcego
zalgcznik do Zarzadzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakow z dnia 21 lipca
2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakéw, w ten
sposob, ze skresla sie pkt 8. Samodzielne Stanowisko ds. BHP (BHP),
7. Zmienia sie § 7 punkt | Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakow stanowigcego
zatgcznik do Zarzadzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakow z dnia 21 lipca
2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakéw, w ten
sposob, ze:
1) w punkcie 11 kropke zastepuje sie przecinkiem,
2) dodaje sie pkt 12 w brzmieniu ,,12. Samodzielne Stanowisko ds. BHP (BHP).
8. Zakgcznik do Zatgcznika do Zarzgdzenia Nr 42/2017 Dyrektora Biblioteki Krakow z dnia
21 lipca 2017 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Biblioteki Krakow ,,Schemat
struktury organizacyjnej Biblioteki Krakow" otrzymuje treS¢ okreslong w Zataczniku do
niniejszego Zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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