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Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoly
§1
1. Nazwa szkoly brzmi: Zesp6t Szkot Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej
im. Gabriela Narutowicza w Krakowie.
2. Siedziba szkoly jest Krakow, a jej lokalizacje ustalono w budynku znajdujgcym si¢ przy
ulicy Juliusza Lea 235.
§2
1. Tlekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) szkole bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to Zespot Szkor Geodezyjno-
Drogowych i Gospodarki Wodnej im. Gabriela Narutowicza w Krakowie;
2) Technikum — rozumie si¢ przez to Technikum Geodezji i Ksztaltowania Srodowiska
Nr 12;
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkot Geodezyjno-
Drogowych i Gospodarki Wodnej im. Gabriela Narutowicza;
4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Zespotu Szkot Geodezyjno-Drogowych
I Gospodarki Wodnej im. Gabriela Narutowicza;
5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Zespotu Szkot Geodezyjno-
Drogowych i Gospodarki Wodnej im. Gabriela Narutowicza;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem.

Rozdziat 2
Postanowienia ogodlne
§3
1. Zespot Szkol jest publiczna pigcioletnig szkota ponadpodstawowa umozliwiajaca uzyskanie
dyplomu zawodowego po zdaniu egzamindéw zawodowych w danym zawodzie oraz
uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
2. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miejska Krakow z siedzibg w Krakowie,
31-004 Plac Wszystkich Swietych 3-4.
3. Nadzor pedagogiczny sprawuje nad nia Matopolski Kurator Oswiaty.
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4. W sktad Zespotu Szkot Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej wchodzi:

1) 5-letnie Technikum Geodezji i Ksztattowania Srodowiska Nr 12 ksztatcace
w zawodach:
a) technik geodeta,
b) technik ochrony $rodowiska,
c) technik inzynierii sSrodowiska i melioracji,
d) technik logistyk.

5. W Technikum funkcjonujg klasy dotychczasowego czteroletniego Technikum Geodezji
i Ksztattowania Srodowiska Nr 12 dla absolwentéw dotychczasowego gimnazjum.
Informacje o dotychczasowym Technikum okre$la Rozdziat 9 niniejszego statutu.

6. Szkota przewiduje mozliwo$¢ wprowadzania nowych kierunkéw ksztalcenia.

7. Nauczanie w szkole odbywa si¢ zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych.

8. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) Kklas lekcyjnych do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki i czytelni;

3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i opieki przedlekarskiej;

4) pomieszczen administracyjnych i gospodarczych;

5) zespotu pomieszczen i urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) innych pomieszczen np.: laboratoria i pracownie.

§4
1. Szkota nosi imi¢ Gabriela Narutowicza, posiada wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny,
do ktorego naleza:
1) sztandar szkoly wprowadza si¢ — za zgoda Dyrektora — na wazne uroczystosci szkolne
1 panstwowe;
2) sztandar szkoty wprowadzany jest przez 3-osobowy poczet sztandarowy, w ktorego
sktad wchodzg wybrani uczniowie;

3) Dzien Patrona szkoty obchodzony jest 17 marca jako $wigto szkoty;
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4) uroczysto$é §lubowania klas pierwszych obchodzona jest podczas Swieta Edukacji
Narodowej, na ktorym m.in. sktadane jest uroczyste przyrzeczenie przez ucznidw
pierwszych oddziatow;

5) tekst §lubowania, sktadanego przez uczniow klas pierwszych jest nastepujacy:

Wstepujgc w szeregi uczniow Zespotu Szkol Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki
Wodnej im. Gabriela Narutowicza zdajemy sobie sprawe z perspektyw i mozliwosci ksztalcenia
sig i rozwoju jaki nam, mlodziezy stwarza Ojczyzna Rzeczypospolita Polska.

Przyrzekamy nie marnowac i nie lekcewazyé tego daru, uczy¢ sig pilnie, uczciwie
i mgdrze postgpowal, by¢ czymnymi i wartosciowymi czlonkami spotecznosci szkolnej,
wspolgospodarzami jej mienia, dobrymi i sprawiedliwymi kolegami.

- Slubujemy Tobie Ojczyzno, Tobie Ojczyzno $lubujemy...

Przyrzekamy, ZzZe dobrowolnie i ze zrozumieniem bedziemy przestrzegac praw
i obowiqgzkow Statutu Szkoly, pracq i naukq, wiedzq i umiejetnosciami pomnazac dobro narodu
popierajgc prawde i sprawiedliwosc.

- Slubujemy Tobie Ojczyzno, Tobie Ojczyzno slubujemy...

Przyrzekamy, ze nie splamimy imienia patrona Gabriela Narutowicza oraz honoru
szkoly, ktorg pragniemy ukonczy¢ jako dojrzali obywatele Rzeczypospolitej Polskiej.

Roslismy z Tobg, nasza Ojczyzno

Twoj dzien dzisiejszy jest naszym dniem!

Twoja przysztosc naszq przysztoscig! Twoja sita naszq sitg!
Twoja wielkos¢ naszq wielkosciq i stawq!

Dlatego,

Swojq prace, swojq wiedze i swoje zdolnosci — jutro i zawsze
Tobie Ojczyzno oddawac slubujemy!

- Tobie Ojczyzno slubujemy...
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Rozdziat 3

Cele i zadania szkoly

§5

1. Celem ksztatcenia ogolnego w Technikum jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztaltowania
umiejetnosci;
doskonalenie umiejetnosci  myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze

zrozumieniem, pisanie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postugiwanie si¢
kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie,
postugiwanie si¢ przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z r6znych dyscyplin;

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sadow,
uzasadniania wilasnych 1 cudzych sadow w procesie dialogu we wspolnocie
dociekajacej;

faczenie zdolnosci krytycznego 1 logicznego myS$lenia z umiej¢tno$ciami
wyobrazeniowo-tworczymi;

rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej 1 estetycznej;

rozwijanie narz¢dzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg 1 jej
rozumienie;

rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata

1 zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

Cele ksztalcenia dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa okreslone w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego dla pigcioletniego technikum.

Celem ksztatcenia zawodowego w Technikum jest przygotowanie uczacych si¢ do

wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na zmieniajagcym si¢ rynku

pracy.

§6

1. Do zadan szkoty nalezy:

1)

rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej stanowigcych

kluczowe narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;
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2) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

3) edukacja medialna, czyli wychowanie uczniow do wiasciwego odbioru i wykorzystania
mediow;

4) skuteczne nauczanie jezykoéw obcych;

5) edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbatosci o zdrowie
wlasne 1 innych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

6) w procesie ksztalcenia ogdlnego szkota ksztattuje u uczniow postawy sprzyjajace ich
dalszemu rozwojowi indywidualnemu 1 spolecznemu, takie jak: uczciwosc,
wiarygodno$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwalosé, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla
innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos$é, przedsigbiorczos¢, kulturg osobista,
gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy
zespolowej;

7) w rozwoju spotecznym bardzo wazne jest ksztaltowanie postawy obywatelskiej,
postawy poszanowania tradycji i1 kultury wlasnego narodu, a takze postawy
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowe;j, etnicznej i regionalnej, przywiazania do
historii 1 tradycji narodowych, przygotowanie 1 zachgcanie do podejmowania dziatan na
rzecz srodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

9) przygotowanie uczniow do wypetniania obowiazkow rodzinnych;

10) wychowanie milodziezy w duchu: szacunku dla drugiego cztowieka, wolnosci
swiatopogladowej i wyznanioweyj;

11) ksztaltowanie postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego, motywacja do dziatan
na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologia.

§7

Do zadan Technikum w zakresie ksztalcenia zawodowego nalezy:

1) integrowanie i korelowanie ksztalcenia ogolnego i zawodowego, w tym doskonalenie
kompetencji kluczowych nabytych w procesie ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem
nizszych etapoéw edukacyjnych;

2) podejmowane dziatan wspomagajacych rozwoj kazdego uczacego sig, stosownie do

jego potrzeb 1 mozliwosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych S$ciezek
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edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztalcenia i kwalifikacji
zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu konczeniu hauki;

3) bliska wspotpraca z pracodawcami, co Stanowi istotny element nowoczesnego
ksztatcenia, odpowiadajacego potrzebom wspodiczesnej gospodarki;

4) realizowanie ksztalcenia w oparciu o wspotprace z pracodawcami, tak aby praktyczna
nauka zawodu odbywala si¢ w jak najwigkszym wymiarze w rzeczywistych warunkach
pracy u pracodawcow.

Cele i1 zadania ksztatcenia w danym zawodzie okresla podstawa programowa ksztalcenia

w danym zawodzie.

Technikum dokonuje biezacej oceny stopnia osiggnigcia przez uczniow efektow ksztatcenia

oraz ich przygotowania do potwierdzenia kwalifikacji w zawodach.

§8
Zadania szkoty o ktorych mowa w §6 1 §7 sg realizowane poprzez:
1) wilasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;
2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganiami kwalifikacyjnymi merytorycznymi
I przygotowaniem merytorycznym;
3) organizowanie zadan zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej
i zachowaniem rownowagi mi¢dzy nauka i wypoczynkiem;
4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;
5) systematyczng wspOtprace z rodzicami.
Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii 1 etyki dla uczniow,
ktérych rodzice lub sami uczniowie wyrazaja takie zyczenie.
Organizacja dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej w szkole moze by¢ prowadzona
po zatwierdzeniu innowacji lub eksperymentu przez Rade Pedagogiczna.
. Nauczyciel wprowadzajacy innowacje lub eksperyment ma obowigzek przeprowadzi¢
ewaluacje zatwierdzonej innowacji lub eksperymentu i zda¢ sprawozdanie z wykonanego
zadania.
Organizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznidw, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich

potrzeb rozwojowych reguluje § 24 niniejszego statutu.
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Formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna reguluje § 10.

Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni mogg realizowac indywidualny program lub tok nauki.

Zasady i tryb udzielania zezwolen oraz organizacje indywidualnego programu nauki

reguluja odrgbne przepisy.

Uczniom z niepelnosprawnosciami szkota zapewnia optymalne warunki pracy. Wybor form

indywidualizacji nauczania powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu kazdego ucznia.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.47
ust.1 pkt 5 Prawa oswiatowego;

3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Organizacje i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki reguluje § 18 statutu szkoty.

Program wychowawczo — profilaktyczny, o ktorym mowa w ust.12 niniejszego statutu

uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikoOw corocznej

diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych

ucznidéw, w tym czynnikow chronigcych 1 czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym

uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkoéw

zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 13, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez

niego pracownik szkoty.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki uwzgledniajac

indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

Przy realizacji zadan szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczenstwa:
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1) uczniowie sg pod stalg kontrolg i nadzorem nauczycieli;
2) za bezpieczenstwo ucznidéw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zajec¢
organizowanych przez szkot¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia;
3) przestrzegane sg regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;
4) urzadzenia i sprzet z ktorego korzystaja uczniowie jest systematycznie kontrolowany.
W szkole obowigzuja procedury postgpowania nauczycieli i metody wspolpracy z policja
W sytuacjach zagrozenia dzieci i mlodziezy przestepczoscia i demoralizacja.
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, w szkole jest
prowadzony monitoring wizyjny pomieszczen oraz terenéw przyleghych.
§9
Praktyczna nauka zawodu uczniow jest organizowana przez szkotg.
Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaj¢¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.
Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla uczniow w celu opanowania przez nich umiejg¢tnosci
zawodowych niezb¢dnych do podjgcia pracy w danym zawodzie.
Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i1 poglebienia zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcoéw, odbywaja si¢ na podstawie umowy
o praktyczna nauke zawodu, zawartej pomi¢dzy Dyrektorem , a pracodawca przyjmujacym
ucznidow na praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.
Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Zajecia praktyczne prowadza nauczyciele.
Praktyki zawodowe organizowane przez pracodawcoéw sa prowadzone pod kierunkiem
opiekunow praktyk zawodowych, ktorymi mogg by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez
nich pracownicy.
W celu utatwienia uzyskiwania do§wiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych
niezb¢dnych do wykonywania pracy w zawodzie, w ktorym ksztatcg si¢, uczniowie moga
w okresie nauki odbywac staz w rzeczywistych warunkach pracy, zwany dalej ,,stazem

uczniowskim”.

10
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W trakcie stazu uczniowskiego uczen realizuje wszystkie albo wybrane tre$ci programu
nauczania zawodu w zakresie praktycznej nauki zawodu realizowanego w szkole lub tresci
nauczania zwigzane z nauczanym zawodem nieobjete tym programem.

Osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej zawiera z uczniem albo rodzicami niepetnoletniego ucznia, w formie pisemnej,
umowe o staz uczniowski.

Dyrektor moze zwolni¢ ucznia, ktory odbyl staz uczniowski, z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w cato$ci lub w czgéci.

Zasady realizacji stazu uczniowskiego, w tym warunkow realizacji stazu, dobowy wymiar
godzin stazu uczniowskiego, $wiadczen pieni¢znych oraz co zawiera umowa o staz
uczniowski, warunki wypowiedzenia umowy, warunki organizacji stanowiska pracy

okreslaja przepisy art.121a ustawy — Prawo o§wiatowe.
§ 10

Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
i czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych
w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor.
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Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegblnosci pedagog i doradca zawodowy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia, z zastrzezeniem ust.15;

7) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na

organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin,
w ktorych poszczegolne formy beda realizowane;

3) informowanie niezwlocznie w formie pisemnej rodzicow o ustalonych dla ucznia
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 0 wymiarze
godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

Nauczyciel i wychowawca udziela pomoc psychologiczno-pedagogicznej w trakcie

biezacej pracy z uczniem.

Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow;
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okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych, trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznia, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniom ich
uczestniczenie w zyciu szkoty;

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem, majacej na
celu rozpoznanie u uczniow:

a) przyczyn trudno$ci w uczeniu sie,

b) szczegodlnych uzdolnien.

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy

z uczniem i informuje o tym wychowawcg;

Do zadan wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

koordynowanie praca zespotu opracowujgcego indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

informowanie nauczycieli i wychowawcow o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
takg potrzebg;

wspolpraca z poradnig psychologiczno- pedagogiczng w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow,
barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoly oraz efektow podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia i planowania dalszych zmian;

wspotpraca z nauczycielami lub specjalistami w planowaniu i koordynowaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan wychowawczych
1 opiekunczych;

planowanie  udzielania  uczniowi  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej

we wspolpracy z rodzicami oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi osobami lub
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organizacjami pozarzadowymi lub instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;
6) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.
Przepisy ust. 1 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidow posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte
w orzeczeniach lub opiniach.
Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobg, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.
Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla uczniéw objetych:
1) ksztalceniem specjalnym;

2) indywidualnym nauczaniem.
§11

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatanie z zakresu wolontariatu.
Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.
Dziatania w zakresie wolontariatu maja na celu zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu
jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.
Zadaniem organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u uczniow
postaw zyczliwosci 1 otwartosci na potrzeby innych.
W ramach organizacji i koordynacji udzialu ucznidéw w dziataniach z zakresu wolontariatu
szkota:
1) nawigzuje wspoétprace z wybranymi i uzgodnionymi z Radg Rodzicow organizacjami
I instytucjami;
2) zglasza podmiotom i instytucjom udziat ucznia do pracy w charakterze
wolontariusza;
3) pelni piecze nad wolontariuszami zgloszonymi przez szkotg.
Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajeé
edukacyjnych.
Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku uczniéw

niepetnoletnich wymaga zgody rodzicoéw.
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8. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) swiadczy¢ pomoc ludziom starszym lub niepetnosprawnym;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dzialalno$ci charytatywne;.
9. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do szkoty w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia
pomocy;
3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w szkole.
10. Wszelkie zbiorki pieni¢zne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie szkoty

moga by¢ przeprowadzane jedynie za zgoda Dyrektora.

Rozdziat 4
Organy szkoly
§12
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 13

1. Szkotg kieruje Dyrektor, przy pomocy wicedyrektorow oraz osob zajmujacych inne
stanowiska kierownicze.

2. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

3. Tryb powotywania i odwolywania Dyrektora okresla ustawa o systemie o$wiaty i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Dyrektor szkoty kieruje jej dzialalnoscig oraz reprezentuje ja na zewnatrz oraz w sprawach
wynikajacych z ustawy Prawo oswiatowe — jest organem prowadzacym postepowanie

administracyjne w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego.
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5. Dyrektor szkoty powierza i odwotuje osoby na stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowiska kierownicze, po zasi¢gnieciu opinii organu prowadzacego, oraz rady
pedagogiczne;j.

6. Dyrektor szkoty lub placowki w szczegodlnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

4) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

7) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty lub placowki;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspolpracuje z pielegniarka szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
mtodzieza, w tym udostepnia imig, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wtasciwej
realizacji tej opieki;

11) wdraza odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez szkotg lub placéwke z przepisami o ochronie
danych osobowych.

7. Dyrektor szkoly lub placowki moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty . Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty

rady pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.
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Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce

nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty lub placoéwki.

Dyrektor szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Rada

Pedagogiczna, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor szkoty ponadto decyduje o:

1) nawigzaniu wspotpracy odpowiednio z pracodawcami, ktérych dziatalnos¢ jest
zwigzana z danym zawodem lub branza, w ramach umowy, porozumienia lub ustalen;

2) wyposazeniu pracowni szkolnych;

3) organizacji egzaminu zawodowego;

4) doskonaleniu nauczycieli ksztalcenia zawodowego, w tym organizowaniu szkolen;

5) realizacji doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia zawodowego.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Realizujac swoje zadania Dyrektor szkoty wspolpracuje z organami, o ktorych mowa

w§ 12.

§ 14

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym szkoty w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogiczne; wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
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w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania

moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,

z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego szkotg albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady

Pedagogicznej.

4. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem dziatalnos$ci Rady Pedagogiczne;.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej:

1) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi szkolty (w sprawach dotyczacych
organizacji szkoty, jej finansow);

2) przedstawiciele rodzicow (w sprawach dotyczacych dziatania szkoty i opieki nad
uczniami);

3) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego (w sprawach uczniowskich);

4) pracownicy stuzby zdrowia (w sprawach dotyczacych zdrowia i higieny mtodziezy);

5) pracownicy innych zaktadow pracy pehigcy funkcje instruktorow praktycznej nauki
zawodu (w sprawach praktyk uczniowskich);

6) przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkotly
(w sprawach dotyczacych dziatania szkoty i opieki nad uczniami);

7) przedstawiciele pracodawcow, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego
lub innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadéw zawodowych
oraz sektorowych rad do spraw kompetencji (w sprawach dotyczacych dziatania szkoty
i opieki nad uczniami);

8) na wniosek Dyrektora szkoty pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania
przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji
o stanie zdrowia uczniow.

6. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
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spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

uczniéow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnos$ci:

10.

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez Matopolskiego Kuratora O$wiaty, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien;
propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

powierzenie lub odwotanie nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora szkoty;

program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego;

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

Do uprawnien Rady Pedagogicznej nalezy miedzy innymi:

1)

2)

delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;
wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie

nauczyciela od oceny pracy.
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Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwatly podejmowane sg zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska oraz w sprawach personalnych dotyczacych nauczycieli
podejmowane sg w glosowaniu tajnym wybierajac wczesniej, jawnie komisje skrutacyjna.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okre$la ustawa Prawo o$wiatowe.
Zadania i1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czitonkéw Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposdb protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotow Rady okresla ,,Regulamin dziatalnosci Rady
Pedagogicznej”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowa¢ do kuratorium o$wiaty w sprawie odwotania
z funkcji Dyrektora. Umotywowany wniosek czlonkéw Rady Pedagogicznej
przedstawiony na plenarnym posiedzeniu poddany zostaje dyskusji i opiniowaniu
zwigzkom zawodowym. Decyzja w sprawie przedstawionego wniosku moze zosta¢ podjeta
dopiero na zebraniu Rady Pedagogicznej zwolanym w terminie 14 dniowym od daty
przedstawienia wniosku radzie — w tajnym gtosowaniu.

Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowa¢ do Dyrektora w sprawie odwotania nauczyciela
z funkcji kierowniczej w trybie jak w ust.16.

Uchwaty Rady Pedagogicznej dotyczace spraw organizacyjnych szkoly 1 spraw
uczniowskich podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow. Uchwaly Rady Pedagogicznej dotyczace
spraw uczniowskich w szczegdlnych przypadkach na wniosek cztonkéw rady moga by¢
podejmowane w glosowaniu tajnym, po wcze$niejszym wybraniu jawnie 3 osobowej
komisji skrutacyjnej.

Whioski z posiedzenia Rady Pedagogicznej formutuje protokolant.
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Protokot 1 wnioski powinny by¢ zatwierdzone na kolejnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej i podpisane przez protokolanta i Dyrektora. Rada Pedagogiczna powinna
by¢ informowana o realizacji wnioskow przez osoby odpowiedzialne za ich realizacje.
Obecnos¢ nauczycieli na posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.
Usprawiedliwienie nieobecnos$ci na posiedzeniach lezy w gestii przewodniczacego Rady

Pedagogicznej.
§ 15

W Szkole dziata Rada Rodzicéw, zwana dalej ,,Rada Rodzicow”, ktora reprezentuje ogot

rodzicow ucznidéw Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu,

wybranych w wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we

wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegodlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty, o ktorym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

5) opiniowanie pracy nauczyciela.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
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8. Regulamin, o ktorym mowa w ust.7 okresla w szczegdlnosci:
1) wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych do Rady Rodzicow, 0 ktorych mowa w ust.2;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
9. W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania
1 wychowania w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji

zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 16
Zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe dopuszcza si¢ utworzenie Rady Szkoty.

§17

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego” uchwalany przez og6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celami i Stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciag rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektorem;
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6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu;

7) prawo do wydawania opinii w sprawie skre$lenia z listy uczniow;

8) prawo do udzielenia porgczenia za uczniow, ktorym ma by¢ wymierzona kara dyscyplinarna.

Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) przedstawienie sporzadzonych przez Samorzad Uczniowski wnioskow o przyznanie uczniom
stypendium Prezesa Rady Ministréw;

3) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych;

4) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora;

5) zaopiniowanie dlugo$ci przerw miedzylekcyjnych i organizacji przerw w sposob umozliwiajgcy
uczniom spozycie positku w szkole.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu:

1) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu;

2) uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych;

3) dziatalno$¢ uczniow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna;

4) uczniowie w ramach wolontariatu moga:
a) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,
b) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce,

C) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywne;.

§ 18

Organy szkoty w swoich dziataniach dazg do realizacji celow i zadan szkoty z zachowaniem

przestrzegania swoich kompetencji.

Dyrektor koordynuje wspotdziatanie organow szkoty.

Organy wspoétdzialaja poprzez:

1) biezace informowanie si¢ o podejmowanych istotnych dziataniach dla realizacji zadan
statutowych szkoty;

2) zasigganie opinii w sprawach wymaganych przepisami prawa;

3) wspieranie si¢ w realizacji zadan;
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4) odbywanie wspolnych spotkan celem omawiania wspolnych dziatan shuzacych
rozwojowi szkoty.
. Biezaca wymiang informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach

organizuje Dyrektor.

§ 19
. W szczegblnych przypadkach, na wniosek co najmniej dwoch organdéw szkoty lub
Dyrektora moze zostaé zwotane w terminie 14 dni spotkanie nadzwyczajne wszystkich
organdw szkoty.
. W miar¢ biezacych potrzeb mogg odbywac si¢ wspolne spotkania zainteresowanych
organow szkoty za wiedza Dyrektora.
. Wszystkie sprawy sporne pomigdzy poszczegdlnymi organami sg rozstrzygane na

nadzwyczajnych spotkaniach wszystkich organéw szkoty

Rozdziat 5
Organizacja szkoly
§ 20

. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez
dyrektora 1 zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:

1) arkusz organizacji szkoly zatwierdzony przez organ prowadzacy;
2) szkolny plan nauczania;
3) tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
zrzeszajacych nauczycieli.

. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow szkoty,
w tym liczbe pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin

przedmiotow 1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, liczbe zajeé
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nadobowigzkowych finansowanych ze $rodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy

szkole oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢

edukacyjnych — obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 fakultatywnych, w tym

wynikajacych z potrzeby wprowadzenia eksperymentow i innowacji oraz zapewnienia

zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

Szkolny plan nauczania ustala si¢ z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego oraz ze

wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora, na podstawie ramowego planu

nauczania, okreslonego w odrebnych przepisach.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) 1 okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrzes$nia, a konczy sig
w ostatnim dniu roboczym przed zimowg przerwa swiagteczna;

2) II okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia stycznia i trwa do konca zajgé
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym, z zastrzezeniem ust.8.

W klasach programowo najwyzszych II okres konczy si¢ w ostatni pigtek kwietnia.

§21
Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly, jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
W celu zapewnienia ciggltosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
§ 22
Podstawowga formg pracy szkoty jest system klasowo- lekcyjny.
Godzina lekcyjna z przedmiotdéw teoretycznych trwa 45 minut.
. Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w tym

w formie ¢wiczen i zajeé terenowych, wycieczek i wyjazdow naukowych.
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§23
1. W celu zapewnienia wlasciwej realizacji programu oraz bezpieczenstwa mtodziezy
w czasie trwania zaje¢ warsztatowych, informatyki, jezykow obcych, wychowania
fizycznego, pracowni i laboratoriow klasy dzieli si¢ na grupy. Decyzje, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, podejmuje corocznie dyrektor uwzgledniajgc mozliwosci
kadrowe, bazowe i finansowe szkoty.
2. Zajecia z wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych.
3. Decyzje, o ktorych mowa w ust.1 i 2 podlegaja opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny i zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
4. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego moga byé prowadzone przez
pracodawcow na podstawie umowy zwartej pomiedzy szkola a pracodawca.
§ 24
1. Szkota prowadzi zaj¢cia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb za zgoda
organu prowadzacego.
2. W ramach zaje¢ dodatkowych organizowane sa zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace
mozliwo$ci kadrowe, bazowe 1 finansowe szkoty.
3. Realizujac zajecia pozalekcyjne szkola wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim,
organizacjami spotecznymi oraz innymi placowkami dziatajacymi w srodowisku.
§ 25
Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem a wyzsza szkota.
§26
1. W szkole obowigzuje elektroniczny system kontroli frekwencji i postepéw w nauce,
zwany dalej ,,e—dziennikiem”, ktéry wspomaga proces edukacyjny i wychowawczy szkoty.
2. Zapisy w dzienniku elektronicznym zapewniaja realizacje postanowien wewnatrzszkolnego
systemu oceniania zgodnie z Rozdziatem 6 statutu szkoty.
3. Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na pierwszych
godzinach wychowawczych, zapewnia si¢ mozliwo$¢ zapoznania Si¢ ze sposobem

dzialania 1 funkcjonowania dziennika elektronicznego.
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§ 27
1. W celu wspomagania dyrektora w kierowaniu szkolg utworzono nastepujace stanowiska
kierownicze:
1) wicedyrektora, ktory kieruje procesem dydaktycznym w  Zespole Szkot
Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej w Krakowie;
2) wicedyrektora, ktory kieruje procesem wychowawczo-opiekunczym w Zespole Szkot
Geodezyjno- Drogowych i Gospodarki Wodnej w Krakowie;
3) kierownika gospodarczego, ktory odpowiedzialny jest za catoksztalt zagadnien
zwigzanych z zapewnieniem wilasciwych warunkow nauki i pracy.
2. Podziat kompetencji miedzy cztonkéw kadry kierowniczej moze ulec zmianie, zaleznie od
wielko$ci, stopnia zorganizowania i potrzeb szkoly.
3. Szczegodlowe zakresy czynnosci dla stanowisk kierowniczych okresla na pisSmie dyrektor
szkoty.
4. W szkole moga by¢ tworzone inne stanowiska kierownicze wynikajace z potrzeb
organizacyjnych i specyfiki szkoty.
5. Czlonkowie kadry kierowniczej wymienieni w ust. 1 p. 1 1 2 pelnig z upowaznienia
dyrektora dyzur kierowniczy 1 w tym czasie kierujg catoksztaltem pracy szkoty,
a w szczegblnosci:
1) nadzorujg organizacje i przebieg wszystkich zajeé na terenie szkoty;
2) odpowiadajg za bezpieczenstwo pracy nauczycieli i uczniow, tad i porzadek na terenie
szkoty;
3) przyjmujg nauczycieli, rodzicow i uczniow;
4) zatatwiaja w ramach posiadanych uprawnien interesantow i podpisuja pod wiasng
pieczatka stosowne pisma i zaswiadczenia;
5) majg prawo wydawania zarzadzen i polecen nauczycielom i uczniom.
§ 28
1. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba na zasadzie partnerskiej w sprawach
wychowania 1 ksztatcenia dzieci poprzez:
1) biezace kontakty;
2) udziat w spotkaniach okresowych;

3) udziat w posiedzeniach Rad Pedagogicznych.
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Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci programu wychowawczego-profilaktycznego klasy, w tym zadan
i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;
2) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania;
3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnos$ci w nauce;
4) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkof¢ opinii na temat pracy
szkoty;
5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci.
Warunki i sposob przekazywania rodzicom informacji o post¢pach i trudnosciach ucznia
W nauce.
1) w czasie zebran z rodzicami odbywajgcymi si¢ cztery razy w roku szkolnym: wrzesien,
listopad, styczen, marzec lub kwiecien;
2) podczas biezacych kontaktow w trakcie dyzurow nauczycieli dla rodzicow;
3) poprzez dziennik elektroniczny.
§ 29
Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji
programOow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej 1 informacyjnej mlodziezy,
potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, oraz
ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.
Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki, pracowni¢
multimedialng oraz czytelnig.
Biblioteka gromadzi 1 udostgpnia podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki.
Biblioteka czynna jest w godzinach pracy szkoty, ktore pozwalaja uczniom na korzystanie
z zasobow biblioteki przed jak i po lekcjach. Szczegdotowe godziny otwarcia biblioteki
ustala si¢ kazdorazowo na nowy rok szkolny.
Z biblioteki w pierwszej kolejnosci korzystajg uczniowie i nauczyciele. Z biblioteki moga

takze korzysta¢ pracownicy szkoty oraz rodzice.
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§30
W zakresie wspolpracy z uczniami biblioteka:
1) pomaga uczniom w rozwijaniu swoich zainteresowan;
2) zachegca ucznidow do pomocy w bibliotece w formie wolontariatu,
3) wilacza ucznidéw do pomocy przy utrzymywaniu w nalezytym stanie ksi¢gozbioru;
4) udziela pomocy uczniom w przygotowaniu si¢ do konkurséw, olimpiad
przedmiotowych 1 egzamindw;
5) udziela pomocy w procesie samoksztatcenia ucznia.
W zakresie wspOtpracy z nauczycielami i wychowawcami:
1) biblioteka udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow;
2) nauczyciele podczas realizacji programdéw nauczania informujg uczniow o roli
czytelnictwa w edukacji;
3) biblioteka udostepniania podr¢czniki, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.
W zakresie wspOtpracy z rodzicami oraz innymi bibliotekami:
1) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom;
2) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych, poprzez
polecanie im odpowiedniej literatury pedagogicznej;
3) zachecanie rodzicow do pomocy w organizowaniu dzialan na rzecz czytelnictwa;
4) organizowanie wymiany doswiadczen w pracy biblioteki.
§31
Do zadan biblioteki w zakresie tworzenia warunkow do efektywnego poslugiwania si¢
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi nalezy:
1) opracowanie katalogu elektronicznego;
2) korzystanie ze stron internetowych.
Do zadan biblioteki w zakresie rozbudzania i1 rozwijania indywidualnych zainteresowan
ucznidw oraz wyrabiania 1 pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢ nalezy:
1) organizowanie wystaw ksiazek;
2) informowanie o nowych ksigzkach w bibliotece;
3) prowadzenie konkursow czytelniczych.
Do zadanh biblioteki w zakresie organizowania roznorodnych dzialan rozwijajacych

wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniéw nalezy:
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1) organizowanie imprez w srodowisku lokalnym;

2) wspélpraca z innymi bibliotekami w szczegdlnosci w zakresie informowania
o imprezach czytelniczych, konkursach, wyktadach, zapoznawania uczniow z innymi
typami bibliotek, wypozyczania migdzybibliotecznego.

4. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki zgodnie
z przepisami rozporzadzenia ministra witasciwego do spraw kultury 1 dziedzictwa
narodowego w sprawie sposobu ewidencji materiatdéw bibliotecznych.

5. Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i1 innych materiatow bibliotecznych oraz
czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materialami wykonuje
Dyrektor.

§32
1. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie uczniom i nauczycielom ksigzek i innych Zrodet informacji;
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
3) rozbudzanie zainteresowan indywidualnych uczniow oraz poglebianie nawykow
czytania 1 uczenia si¢;
4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w szkole;
5) prowadzenie rejestrow wypozyczonych ksiazek;
6) prowadzenie informacji o zbiorach bibliotecznych;
7) wspotdziatanie z uczniami i wychowawcami oddziatow;
8) podejmowanie wspoltpracy z innymi bibliotekami;
9) sporzadzanie skontrum;
10) prowadzenie dokumentacji biblioteki.
2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:
1) prawidtowe prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j;

2) dbanie o utrzymywanie w nalezytym stanie ksiggozbioru.
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§ 33
Z biblioteki mogg korzysta¢ bezposrednio wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty, a takze
rodzice.
Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
Uczen obowigzany jest zaznajomic si¢ z zadaniami biblioteki i przestrzega¢ godzin jej
otwarcia.
Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie lub poplamienie
wypozyczonych przez siebie ksigzek.
Regulamin biblioteki szkolnej Zespotu Szkoét Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki
Wodnej w Krakowie okresla szczegdlowe zasady korzystania z zasobdw biblioteki.
Uczniowie i pracownicy szkoty, ktorzy z niej odchodzg, obowigzani sg do wezesniejszego
rozliczenia si¢ z biblioteka.
Do obowiazkéw czytelnika nalezy:
1) szanowanie wypozyczonych ksigzek i czasopism;
2) przestrzeganie godzin otwarcia biblioteki;
3) zwracanie wypozyczonych ksigzek w okresie 2 tygodni od wypozyczenia.
§ 34
Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia w zawodzie;
3) na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
4) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym si¢ oddziatem;
6) w ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez uczniéw
srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow.
. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Program, o ktérym mowa w ust. 2, okresla:
1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajgca treSci programowe,
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b) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,

€) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych
dziataniach,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczeg6dlnych dziatan.

podmioty, z ktorymi szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan z uwzglednieniem

potrzeb uczniow oraz lokalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Program, o ktorym mowa w ust. 2, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel

lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni

przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program, o ktérym mowa w ust. 2.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1
pkt 7 ustawy Prawo o$wiatowe;

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddzialami, pedagogiem, programu oOraz
koordynowanie jego realizacji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie
oddziatami, pedagoga, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

realizowanie dziatan wynikajacych z programu, o ktorym mowa w § 34 ust.2.
W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1
I 3-6, realizuje wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel, w tym nauczyciel

wychowawca opiekujacy si¢ oddziatem lub pedagog.

Przy realizacji doradztwa zawodowego jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 26a

ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe, moga wspotpracowaé w szczegdlnosci z pracodawcami,

32



ZESPOL SZKOEL. GEODEZYJNO — DROGOWYCH | GOSPODARKI WODNEJ
im GABRIELA NARUTOWICZA

organizacjami pracodawcow, samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami

gospodarczymi, stowarzyszeniami lub samorzagdami zawodowymi, o ktorych mowa w art.

3 ust. la ustawy, placowkami i centrami, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy Prawo

o$wiatowe, szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe, poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli lub instytucjami rynku pracy.

8. W ramach wspotpracy z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1, jednostki organizacyjne,
o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 ustawy, moga w szczegdlnosci organizowaé wizyty
zawodoznawcze, o ktorych mowa w § 34 ustl. pkt 6.

§ 35

1. Postgpowanie rekrutacyjne do klas pierwszych przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty.

2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) przekazanie kandydatom informacji o szczegotowych zasadach rekrutacji;

2) przyjmowanie wnioskow kandydatow o przyjecie do szkoty;

3) ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych do klas
pierwszych;

4) ustalenie i podanie do wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do klas pierwszych;

5) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

4. Szczego6towy zakres czynnos$ci cztonkow komisji rekrutacyjnej wyznacza dyrektor szkoty.

5. Regulamin rekrutacji znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty.

Rozdziat 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 36

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

33



ZESPOL SZKOEL. GEODEZYJNO — DROGOWYCH | GOSPODARKI WODNEJ
im GABRIELA NARUTOWICZA

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w § 64 .

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;
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4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow

0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, z zastrzezeniem ust. §;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow

0:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany

dostosowa¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa o§wiatowego;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,
o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 prawa
o$wiatowego;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 37

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na

podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia

ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba

zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorej

wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
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zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 38
. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: $rodroczne i roczne oraz koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania
wynikow tych prac.
Rodzice mogg otrzymaé¢ do wgladu prace, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole podczas
zebran, a takze w umOwionym terminie z nauczycielem. Dopuszcza si¢ sfotografowanie
lub skserowanie pracy pisemnej ucznia.
. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen
jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie szkoty w obecnosci
pracownika szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ date i adnotacj¢
0 zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

§ 39
. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu I okresu nauki.
. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed terminem rocznego zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.
. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji §rdédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 40

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli prowadzacych zajecia
w danej klasie, uczniow danej klasy oraz ocenianeg0 ucznia.

. Roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu
ustalaja nauczyciele praktycznej nauki zawodu lub osoby prowadzace praktyczng nauke
zawodu, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 120 ust. 4 ustawy —
Prawo oswiatowe.

. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

. W ostatnim tygodniu przed zimowa przerwa §wiateczng:

1) nauczyciele ustalajg uczniom przewidywane Srodroczne oceny Kklasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych;
2) wychowawca ustala §rodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

. Natydzien przed terminem rocznego zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej:

1) nauczyciele ustalajg uczniom przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych;

2) wychowawca ustala uczniom przewidywang roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.
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. Oceny ustalone zgodnie z ust. 5 pkt.1 — 2 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 46, § 47 i § 50.
§41

Oceny biezace, $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajgé

edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry — 5 (bd);

3) stopien dobry — 4 (db);

4) stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (nd).

Ocenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 —5.

Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 ustalaja nauczyciele zaje¢ edukacyjnych.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w oparciu

o oceny biezace, za wiedz¢ i1 umiejetnosci zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi

niezb¢dnymi do ustalenia tych ocen.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage

wysitek wkladany przez ucznia w wywiagzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze

specyfiki tych zajeé, a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé

ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na

srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz

laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé

edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut

laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub
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tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskatl po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng koncowa ocene klasyfikacyjna.
§42

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych powinny by¢ ustalane systematycznie oraz w réznych

formach.

§43

. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

1) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

2) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedhug
nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — nag.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe, wychowawca uwzglednia wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie.
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. Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisuja
w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Uwagi”.

. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
z zastrzezeniem § 47 1§ 50.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 44
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Srédroczna, roczna i koficowa ocene klasyfikacyjna z religii i etyki ustala sic w skali
okreslonej w § 41 ust.1.

§ 45
. Uczen jest oceniany z wiedzy 1 umiej¢tnosci w formie odpowiedzi ustnych, prac pisemnych
oraz zadan praktycznych.
Zadania klasowe i pisemne sprawdziany wiadomos$ci sg przechowywane w szkole przez
dany rok szkolny, a po zakonczeniu roku szkolnego moga by¢ przekazane uczniowi.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustalenia innych sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ustalonych przez nauczyciela i wynikajacych ze specyfiki danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Termin zadania klasowego, pisemnego sprawdzianu wiadomos$ci podaje si¢ uczniom z
tygodniowym wyprzedzeniem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku elektronicznym.
Zadania klasowego, pisemnego sprawdzianu wiadomosci nie moze by¢ wigcej niz
1 w danym dniu.
Oceny z prac pisemnych, o ktérych mowa w ust. 2 wpisywane sg do dziennika lekcyjnego
kolorem czerwonym.

§ 46
. Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
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Warunkami ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa:

1) brak wystarczajacej liczby ocen biezgcych spowodowanych nicobecno$ciami ucznia na
danych zajeciach, przy czym nieobecnos$ci te muszg by¢ usprawiedliwione;

2) brak réznorodnosci ocen biezacych;

3) liczba nieobecnosci na danych zajeciach nie moze by¢ wigksza niz potowa liczby zajeé
zrealizowanych w ciggu roku szkolnego do dnia ustalenia oceny przewidywane;j.

Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana

sktada si¢ do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zajg¢ edukacyjnych. Wniosek

powinien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega si¢ uczen.

Jezeli wniosek spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 2 Dyrektor przekazuje wniosek do

rozpatrzenia nauczycielowi danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel po analizie wniosku moze postanowié o:

1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen;

2) podtrzymaniu przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej i uzasadni¢ pisemnie swoja
decyzje;

3) sprawdzeniu wiedzy i umiejetnoSci ucznia poprzez prace pisemng, odpowiedzi ustne
lub ¢wiczenia praktyczne, ktorych zakres spetnia wymagania na wnioskowana oceng.

O doborze zadan i ¢wiczen, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 3 decyduje nauczyciel stosownie

do wymagan edukacyjnych.

Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia moze odby¢ si¢ w dniu

ztozenia wniosku, ale nie p6zniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym

Rady Pedagogicznej.

W wyniku sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtnosci uczen moze otrzymaé wnioskowang oceng

lub zachowa¢ ocene przewidywang. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena nie

moze by¢ obnizona.

Ocena ustalona przez nauczyciela moze by¢ zmieniona tylko w wyniku zgloszenia przez

ucznia lub rodzicow zastrzezen jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z danych zajegé

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny.
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10. Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 3

nauczyciel sporzadza protokét, w ktorym odnotowuje ocene i1 zwigzta informacje
0 udzielonych odpowiedziach, a takze oceniong prace pisemna.

§ 47
. Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana
sktada si¢ do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia powiadomienia

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek powinien zawiera¢
uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega si¢ uczen.

Dyrektor przekazuje wniosek do rozpatrzenia wychowawcy danej klasy.

Wychowawca po analizie wniosku moze zasiggna¢ opinii nauczycieli i pedagoga
szkolnego. Na podstawie tej analizy, uzyskanej opinii oraz posiadanej dokumentacji moze
postanowic o:

1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen;

2) podtrzymaniu przewidywanej rocznej oceny Klasyfikacyjnej i uzasadni¢ swoja decyzje.
. Ustalona w ten sposob ocena zachowania moze by¢ zmieniona tylko w wyniku zgloszenia
przez ucznia lub rodzicoOw zastrzezen, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania oceny.

§ 48
. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

2) realizujacy indywidualny tok nauki;
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3) przechodzacy ze szkoly innego typu;

4) przechodzacy ze szkoty niepublicznej nie posiadajgcej uprawnien szkoty publiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego oraz z zaj¢é praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych 1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Dla ucznia nieklasyfikowanego z zajg¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu
z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci szkola organizuje zajecia umozliwiajace
uzupelnienie programu nauczania i ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 2, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji — w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, 3 1 4, przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten

egzamin.
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Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, 3 1 4 oraz jego
rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu
jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 10, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem i
§ 50.
Tematy zadan i ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

§ 49
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjna
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 3.
Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego oraz z zaj¢¢ praktycznych,

zaje¢ laboratoryjnych 1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
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nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej sktad

wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie

same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 50.
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Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktéry nie

zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej i uczen spetnit
warunek zawarty w § 51 ust.1 pkt.2.

Zestawy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych

zaj¢¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

§ 50

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora w formie pisemnej

Z umotywowaniem, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie

pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi

trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest
ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust. 7.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego oraz
z zaje¢¢ praktycznych, zajec laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub do§wiadczen, ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

Zestawy zadan i ¢wiczen do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia przygotowuje
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 10, dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 , wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
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4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicoéw.
Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 , sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot, stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1,2 roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1 — 16 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje, o ktore] mowa w ust. 3
pkt.1, jest ostateczna.
§51
Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli:
1) ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, z zastrzezeniem Ust.3;
2) ponadto przystapit do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany
w danej klasie, z zastrzezeniem ust. 4.

Uczen, ktéry nie otrzymal promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
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Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zaje¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej i spetnit warunek
okreslony w ust. 1 pkt 2.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia technikum, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory spetnit warunki okreslone w ust. 1 pkt 1, ale z przyczyn losowych lub zdrowotnych
nie przystgpit do egzaminu zawodowego w terminie gtbwnym i w terminie dodatkowym.
Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.
Uczen, o ktorym mowa w ust. 4, przystepuje do egzaminu zawodowego w mozliwie
najblizszym terminie gtbwnym przeprowadzania tego egzaminu.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 6, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajgc.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktory uczgszcezatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust.8, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.
Uczen, realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, konczy szkole
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§52

Uczniowie przystepuja do egzaminu zawodowego wymaganego w danej klasie.
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Egzamin zawodowy jest formga oceny poziomu opanowania przez ucznidow wiadomosci
i umiejetnos$ci z zakresu jednej kwalifikacji wyodr¢bnionej w zawodzie.

Egzamin zawodowy jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie.

Dyrektor informuje uczniow o obowigzku przystapienia do egzaminu zawodowego
odpowiednio w danym roku szkolnym.

Zdajacy, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu zawodowego, sktada pisemng deklaracje
przystapienia do tego egzaminu.

Egzamin zawodowy jest przeprowadzany w ciggu roku szkolnego, a w przypadku czesci
praktycznej tego egzaminu — w szczegodlnosci w okresie ferii letnich lub zimowych,
w terminach ustalonych przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjne;.

Egzamin zawodowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i czgsci praktyczne;.

Cze$¢ pisemna jest przeprowadzana w formie testu pisemnego, a czg$¢ praktyczna w formie
zadania lub zadan praktycznych.

Czg$¢ pisemna jest przeprowadzana z wykorzystaniem elektronicznego systemu
przeprowadzania egzaminu zawodowego.

Czes¢ praktyczna polega na wykonaniu zadania lub zadan egzaminacyjnych, ktérych
rezultatem jest wyrob, ustuga lub dokumentacija.

Laureat i finalista turnieju lub olimpiady tematycznej zwigzanych z wybrang dziedzing
wiedzy, wymienionych w wykazie, o ktorym mowa w art. 44zzzw ustawy — Prawo
oswiatowe, sg zwolnieni z czesci pisemnej egzaminu zawodowego.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 11, nastepuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie
przedktada si¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 11, jest rownoznaczne z uzyskaniem z czesci pisemnej
egzaminu zawodowego najwyzszego wyniku.

Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do czesci pisemnej lub czgsci praktycznej egzaminu zawodowego albo;
2) przerwal egzamin zawodowy z czeSci pisemnej lub czesci praktycznej — przystepuje do

czesci pisemne] lub czesci praktycznej tego egzaminu w terminie dodatkowym na
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udokumentowany wniosek ucznia a w przypadku niepetlnoletniego ucznia — jego
rodzicow.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 14, sktada si¢ do Dyrektora, nie pdzniej niz w dniu,
w ktorym odbywa si¢ czg$¢ pisemna lub cze$¢ praktyczna egzaminu zawodowego. Dyrektor
przekazuje wniosek wraz z zalagczonymi do niego dokumentami dyrektorowi okregowej
komisji egzaminacyjnej nie poézniej niz nastepnego dnia po otrzymaniu wniosku.
Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 14,
w terminie 2 dni od dnia jego otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej jest ostateczne.
W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do czgsci pisemnej lub czgséci praktycznej egzaminu zawodowego w
terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany
whniosek Dyrektora, moze zwolni¢ ucznia lub stuchacza z obowigzku przystgpienia do
egzaminu zawodowego lub jego czegsci. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z

uczniem, a w przypadku niepetnoletniego ucznia — z jego rodzicami.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 53

W szkole zatrudnieni sa nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty reguluja

odrgbne przepisy.

§ 54

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajgé
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;
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ksztalci¢ 1 wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migedzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;
podnosi¢ swoja wiedze 0ogolng i zawodowa;

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kierowania si¢
dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska,
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia;

uczestniczy¢ w przeprowadzaniu czg$ci ustnej egzaminu maturalnego;

10) uczestniczyé w przeprowadzaniu odpowiednio: egzaminu zawodowego, egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe i egzaminu maturalnego — z wyjatkiem czesci ustnej;

11) do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywang praca,

dotyczacag  zdrowia, potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub
etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub $wiatopogladowych
uczniodw, z zastrzezeniem art. 30a ust. 3 ustawy — Prawo o§wiatowe.

§ 55

Nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych odbywa szkolenie branzowe w ramach

obowigzkowych zaje¢ i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec¢, samoksztatceniem

i doskonaleniem zawodowym.

§ 56

1. Do zakresu zadah nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)

rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaje¢ i1 prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zajeé
edukacyjnych;

sporzadzania rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;
przestrzeganie szczegoétowych warunkéw i sposobu oceniania, w tym obiektywne,

systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;
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5) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej;

6) podejmowanie dziatan majgcych na celu wspomaganie i dbato$¢ o rozwoj intelektualny
ucznia poprzez wzbogacanie stownictwa, w tym poznawanie terminologii wilasciwej
dla kazdego przedmiotu;

7) stwarzanic uczniom warunkéw do nabywania umicjetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz dokumentowania
swojej pracy, z uwzglednieniem prawidtowej kompozycji tekstu i zasad jego
organizacji, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

8) odwotywanie si¢ do zasobow biblioteki szkolnej i wspolpracowanie z nauczycielem
bibliotekarzem w celu wszechstronnego przygotowania uczniéw do samoksztalcenia
i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

9) poswigcanie duzo uwagi edukacji medialnej, czyli wychowaniu uczniow do wtasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

10) podejmowanie dziatan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

11) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;,

12) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

13) egzekwowanie i przestrzeganie regulamindw w pracowniach;

14) kontrolowanie obecnos$ci uczniow na kazdych zajeciach;

15) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

16) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej.

2. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej okresla § 10 ust. 11 .

§ 57
1. Nauczyciel odpowiada za:

1) poprawno$¢ realizacji przyjgtego programu nauczania;

2) jakos¢ i wyniki pracy uczniow z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

3) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznioéw.

§ 58

1. Nauczyciel ma prawo do poszanowania godno$ci osobistej 1 godnosci zawodu.
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2. Nauczyciel ma prawo do warunkow pracy umozliwiajacych wykonywanie obowigzkow
dydaktyczno-wychowawczych.
3. Nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora szkoty,

Rady Pedagogicznej, starszych kolegéw i instytucji o§wiatowych.

4. Nauczyciel ma prawo do zglaszania do Dyrektora i Rady Pedagogicznej postulatow
zwigzanych z pracg szkoty.

5. Nauczyciel ma prawo do proponowania innowacji metodycznych, pedagogicznych i ich
wdrazania po akceptacji przez wlasciwe organy szkoty.

6. Nauczyciel ma prawo do wyboru podrecznika sposréd dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

§ 59

1. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

4) whasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji dotyczacej
powierzonego oddziatu;

5) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informaciji,
porad i wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow;

6) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan wychowawczych,;

7) dokonywanie oceny wynikow nauczania 1 pracy wychowawczej klasy oraz
przektadanie sprawozdania z postepéow  dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

8) prowadzenie zespotu nauczycieli uczacych w jego oddziale, organizowanie pomocy
dla uczniow ze specjalnymi potrzebami w porozumieniu z pedagogiem i instytucjami
wspomagajacymi pracg szkoty.

§ 60
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) prowadzenie badan dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych uczniéow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo

w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i rodzicow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

udzielanie porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

10) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;

11) informowanie Dyrektora w przypadku stwierdzenia ze uczen, ze wzgledu na potrzeby

rozwojowe lub edukacyjne, wymaga objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczna;

12) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne.
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Rozdzial 8
Uczniowie
§ 61

Do 5 letniego Technikum uczgszczaja uczniowie po szkole podstawowe;.

§ 62

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania
oraz sposobami i warunkami oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

swobody wyrazania mysli i przekonan w szczeg6élnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepoOw w nauce;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej pomocy finansowej zgodnie

z odrebnymi przepisami, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty;

10) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

11) odwotywania si¢ od oceny z zachowania na zasadach okreslonych w szczegdétowych

kryteriach oceny zachowania;

12) wiedzy o przystugujacych prawach oraz srodkach przystugujacych uczniom w razie ich

naruszania;

13) uczestnictwa 1 organizowania imprez kulturalnych, os$wiatowych, sportowych

i rozrywkowych na terenie szkoty;
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14) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wigtecznych
i ferii;

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

16) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

17) wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 63

. W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty

uczen lub jego rodzice, albo uczen petnoletni majg prawo do ztozenia skargi. Skarge sktada

si¢ do Dyrektora.

W skardze nalezy wskaza¢, ktore prawo zostato naruszone 1 w jakim zakresie.

Dyrektor jest obowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, w tym

wystuchania skarzacego si¢ ucznia i zbadania okolicznosci zarzutow, ustalenia faktow.

Po zakonczeniu postgpowania wyjasniajacego Dyrektor udziela odpowiedzi niezwtocznie,

nie pozniej niz do 14 dni.

§ 64

Do obowigzkoéw ucznia nalezy:

1) systematyczne uczgszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone
w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢;

2) przygotowywanie si¢ do zajec oraz aktywny udzial w zajeciach;

3) przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow, podrecznikow,
pomocy 1 sprzetu niezbednego do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach;

4) odrabianie zadan domowych wskazanych przez nauczyciela danych zajgé
edukacyjnych;

5) uzupehienie brakow wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach.

Do obowigzkéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych

nalezy:

1) nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajeciach;

2) stosowanie si¢ do uwag i polecen nauczyciela prowadzgcego zajecia.
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Do obowigzkoéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych

pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniéw nalezy:

1) kulturalne zachowanie i odnoszenie sig;

2) szanowanie ich racji i pogladow.

Do obowigzkoéw ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach

edukacyjnych nalezy:

1) wyjasnienie przyczyn nieobecnosci na zajeciach;

2) przedktadanie wychowawcy usprawiedliwien sporzadzonych przez rodzicow;

3) w przypadku dhluzszych nieobecnos$ci spowodowanych chorobg przedktadanie
za$wiadczen lekarskich;

4) nieobecnosci uczniow na zajeciach usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie:
pisemnego oswiadczenia, rozmowy osobistej, telefonicznej albo e-o$wiadczenia
wystanego przez rodzicow za pomocg dziennika elektronicznego, w ktorych zawarta
jest informacja o przyczynie tych nicobecnosci w terminie do dwoch tygodni od
nieobecnosci;

5) kazdy nauczyciel przedmiotu powinien powiadomi¢ wychowawce o powtarzajacych si¢
nieobecnosciach ucznia na jego zajeciach;

6) wychowawca wyjasnia przyczyny nieobecnosci z uczniem i rodzicami oraz odnotowuje
ten fakt w dzienniku lekcyjnym;

7) uczen pelnoletni moze ztozy¢ oswiadczenie o przyczynach nieobecno$ci na zajgciach
szkolnych;

8) oswiadczenie ucznia podlega ocenie nauczyciela co do okolicznosci podanych jako
powdd nieobecnosci w szkole;

9) oswiadczenie musi by¢ ztozone w ciggu dwoch tygodni;

10) oswiadczenia rodzica i ucznia, dotyczace nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

podlegaja ocenie wychowawcy.
§ 65

Na terenie szkotly zabrania si¢ tworzenia i dziatalno$ci organizacji o charakterze subkultur

mtodziezowych.
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. Na terenie szkoty zabrania si¢ manifestowania przynaleznosci do organizacji o charakterze
subkultur mtodziezowych poprzez miedzy innymi: ubior, uczesanie, emblematy i akcesoria.
. Ucznia obowigzuje zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw 1 innych $rodkéw
odurzajacych oraz palenia tytoniu i papieroséw, W tym e-papierosow.
Ucznia obowiazuje na terenie szkoly zakaz rozpowszechniania afiszy, pism, ulotek i innych
publikacji bez zgody Dyrektora szkoty.
. Za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym materialnie odpowiadaja rodzice.
. Uczen posiadajacy telefon komorkowy lub inne urzadzenie telekomunikacyjne winien je
wylaczy¢ 1 schowaé na czas zajec lekcyjnych.
. Uczen lub uczniowie moga korzysta¢ z telefonéw komodrkowych i1 innych urzadzen
telekomunikacyjnych w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela lub
Dyrektora takich jak:
1) wyszukiwania informacji potrzebnych podczas zaje¢ edukacyjnych, na prosbe lub za
zgoda nauczyciela;

2) osobistych zwigzanych z koniecznos$cia pilnego skontaktowania si¢ z rodzicami.
. Uczen nie moze w czasie zaje¢ dydaktycznych, bez zgody nauczyciela dokonywac
nagrywania dzwigku lub fotografowac (z wyjatkiem imprez szkolnych i klasowych).

§ 66
. Wyglad zewnegtrzny i ubior ucznidéw ma by¢ zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami estetyki
i higieny osobistej.
. Ubior ucznia na terenie szkoly ma by¢ schludny, skromny i odpowiedni do powagi
instytucji.
. Podczas uroczystosci szkolnych lub reprezentowania szkoly w oficjalnych sytuacjach
obowigzuje stro6j galowy (chtopcy — biata koszula, czarne lub granatowe spodnie,
dziewczgta — biata bluzka, czarna lub granatowa spddnica lub spodnie).

§ 67
. Za dobre wyniki w nauce i przyktadng postawe, a takze za wyjatkowo pozytywne dziatania
1 ich efekty uczen moze otrzymac nast¢pujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwat¢ wychowawcy wobec klasy;
2) pochwate Dyrektora wobec klasy lub wszystkich uczniow szkoty;

3) dyplom uznania (list pochwalny);
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4) nagrodg¢ rzeczowa.
Wymienione nagrody moga by¢ udzielone indywidualnym uczniom lub zespotom
klasowym.
O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicéw nagrodzonego
ucznia.
Nagrodzony uczen lub jego rodzice mogg wnie$¢ do przyznanej nagrody zastrzezenia
z uzasadnieniem na pi$mie w terminie do 3 dni roboczych.
Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor. Decyzje Dyrektora sg
ostateczne.
§ 68

Za nieprzestrzeganie ustalefn Statutu szkoty, za lekcewazenie nauki i innych obowiazkow
szkolnych, za zte zachowanie w szkole 1 poza szkotg uczen moze by¢ ukarany:
1) nagang wychowawcy udzielong indywidualnie lub wobec klasy;
2) pozbawieniem przez wychowawce petnionych funkcji w klasie;
3) pozbawieniem prawa do pelnienia funkcji w organach szkoly i do reprezentowania

szkoly na zewnatrz;
4) upomnieniem lub nagang Dyrektora udzielonym indywidualnie lub wobec klasy;
5) przeniesieniem do innego oddziatu w szkole (o ile istnieje mozliwo$¢ organizacyjna);
6) skresleniem z listy uczniow.
Kary stosowane sa w zalezno$ci od stopnia przewinienia, a W sytuacjach szczegdlnie
drastycznych z pomini¢ciem stosownej gradacji kar.
W przypadku czgsto powtarzajacego si¢ nieprzestrzegania przez ucznia ustalen Statutu
wychowawca klasy organizuje spotkanie, w ktorym uczestnicza: uczen, rodzic,
wychowawca, pedagog, Dyrektor.
Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg
ucznia.
O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.
Udzielenie uczniowi kary wychowawca uwzglednia wystawiajac ocen¢ z zachowania.
Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Dyrektora. Odwotanie
sktada si¢ na pismie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicoOw o ukaraniu

dziecka. Odwotanie sktada si¢ na piSmie i powinno zawiera¢ uzasadnienie.
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8. Po rozpatrzeniu odwotania Dyrektor moze:

1) podtrzymaé zastosowang karg;

2) obnizy¢ lub anulowac kare.

9. Podtrzymanie kary wymaga uzasadnienia.

§ 69

1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw decyzja Dyrektora szkoty na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego bez stosowania

gradacji kar w przypadku:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidw i pracownikow
szkoty;

wnoszenia, posiadania lub dystrybucji narkotykow lub srodkéw odurzajacych;
spozywania alkoholu, uzywania narkotykow lub $rodkéw odurzajacych oraz
przebywania w stanie wskazujacym na ich uzycie na terenie szkoty;

udowodnionej kradziezy;

naruszania godnosci lub nietykalnos$ci osobistej innych 0sob;

w sytuacji gdy stosowane wczesniej kary wymieniane w § 68 ust. 1 pkt 1-4 nie odniosty
pozytywnych skutkéw i niemozliwe jest zastosowanie kary wymienionej w § 68 ust. 1
pkt 5;

wejscia w konflikt z prawem czego wynikiem jest kara ograniczenia lub pozbawienia
wolnosci;

wulgarnego zachowania lub uzywania wulgarnego jezyka pomimo upomnien
nauczycieli;

swiadomego niszczenia mienia szkolnego.

2. Uczen moze by¢ skreslony pod rygorem natychmiastowej wykonalno$ci w przypadku

wykroczen wymienionych w ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, 5.

3. Wykonanie kary wymienionej w ust. 1 moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej

niz 5 miesigey), jezeli uczen uzyska poreczenie jednego z organdéw szkoty lub nauczyciela.

4. Udzielenie uczniowi kary powoduje obnizenie oceny z zachowania.

5. Decyzje Dyrektora szkoty o skresleniu ucznia z listy uczniow przesyla si¢ rodzicom ucznia

za potwierdzeniem odbioru.
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Rozdziat 9

Klasy czteroletniego Technikum

§ 70
W Technikum funkcjonuja:
1) w roku szkolnym 2019/2020 klasy I, 11, 11 i 1V;
2) w roku szkolnym 2020/2021 klasy I, 111 IV;

3) w roku szkolnym 2021/2022 klasy 11 i IV;
4) w roku szkolnym 2022/2023 klasy 1V,

dotychczasowego czteroletniego Technikum w Zespole Szkot Geodezyjno — Drogowych

i Gospodarki Wodnej w Krakowie, zwanego dalej ,,dotychczasowym Technikum”.

2.

Na rok szkolny 2020/2021 nie przeprowadza si¢ postgpowania rekrutacyjnego do klasy
| dotychczasowego Technikum.

Z dniem 1 wrzes$nia 2020 r. likwiduje si¢ klas¢ I, z dniem 1 wrzesnia 2021 r. klase 1, z
dniem 1 wrzesénia 2022 r. klasg II1, a z dniem 1 wrze$nia 2023 r. klas¢ IV dotychczasowego
Technikum.

W stosunku do uczniow dotychczasowego Technikum, ktorzy nie uzyskali promocji do
nastepnej klasy lub nie ukonczyli dotychczasowego Technikum majg zastosowanie
przepisy art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
o$wiatowe (Dz. U.z2017 r. poz. 60 z pézn. Zm.).

Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. nauczyciele 1 pracownicy niebedacy nauczycielami zatrudnieni
W dotychczasowym Technikum stajg si¢ nauczycielami i pracownikami Technikum.

Do ucznidéw dotychczasowego Technikum stosuje si¢ przepisy niniejszego statutu.

Do klas dotychczasowego Technikum stosuje si¢ dotychczasowe przepisy, o ktorych mowa
w art.363 Przepisow wprowadzajacych ustawe — Prawo o$§wiatowe.

Do uczniéw dotychczasowego Technikum nie majg zastosowania przepisy zawarte
w § 51 ust 1 pkt.2, ust 3,4,5.

Przepisy Rozdziatu 9 tracg moc z dniem 31 sierpnia 2023 r.
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Rozdziat 10
Postanowienia koncowe
§71
Szkota uzywa tablic i pieczeci urzgdowych zgodnie z odregbnymi przepisami.
Zespot Szkot posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla wszystkich szk6t wehodzacych w jego
sktad, zawierajacg nazwe zespolu, oraz pieczecie urzedowe dla poszczegolnych typow
szkot.

Zespot Szkot uzywa stempla zawierajacego jego nazwe i adres wg wzoru:

Zespot Szkot Geodezyjno — Drogowych i Gospodarki Wodnej
im. Gabriela Narutowicza
30-133  Krakow ul. Lea 235
W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sktad Zespotlu Szkot podaje si¢ nazwe poszczegodlnych typow szkot umieszczonych na
pieczeciach urzgdowych.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota jest jednostka budzetowa samobilansujaca, posiada wyodrebniony rachunek
bankowy, prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowiagzujacymi przepisami, w tym
zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
Statut Zespotu Szkoét Geodezyjno- Drogowych i Gospodarki Wodnej im. Gabriela
Narutowicza obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznos$ci szkolnej: uczniéw, Dyrektora,
nauczycieli oraz innych pracownikow.
Upowaznia si¢ Dyrektora Zespolu Szkot Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej
i Gabriela Narutowicza do tworzenia tekstu ujednoliconego Statutu zgodnie z uchwatami
Rady Pedagogicznej.
Traci moc Statut Zespotu Szkot Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej im. Gabriela
Narutowicza w Krakowie uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng dnia 18.01.2005 r. ze
Zmianami.

Ninigjszy Statut zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng Zespotu Szkét Geodezyjno-

Drogowych i Gospodarki Wodnej im. Gabriela Narutowicza w dniu 27.11.2019r.
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