OGtOSZENIE
PREZYDENT MIASTA KRAKOWA

Ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje, w formie powierzenia, zadania publicznego pn.
~Prowadzenie ztobka w lokalu przy ul. Wizjoneréw w Krakowie”
oraz nabér na cztonkéw komisji konkursowej.

Prezydent Miasta Krakowa, na podstawie art. 61 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieé¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409 ze zm.), art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, art. 13
ust. 1, ust. 2, ust. 3 i art. 15 ust. 2a, ust. 2b, ust. 2d, ust. 2da, ust. 2e i ust. 2f ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r.
poz. 688 ze zm.) oraz zarzadzenia Nr 2527/2019 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
7.10.2019 r. w sprawie ogtoszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje
w okresie od 20 listopada 2019 r. do 31 lipca 2022 r., w formie powierzenia, zadania publicznego
pn. ,Prowadzenie ztobka w lokalu przy ul. Wizjoneréw w Krakowie” oraz naboru na cztonkéw
komisji konkursowej, ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje, w formie powierzenia, zadania
publicznego pn. ,Prowadzenie ztobka w lokalu przy ul. Wizjoneréw w Krakowie” oraz nabér
na cztonkéw komisji konkursowej.

llekro¢ w ogtoszeniu jest mowa o:

) Gminie - rozumie sie przez to Gmine Miejskg Krakow;

konkursie - rozumie sie przez to niniejszy otwarty konkurs ofert;

lokalu - rozumie sie przez to lokal 177 przy ul. Wizjoneréw 4 w Krakowie;

ogtoszeniu - rozumie sie przez to niniejsze ogtoszenie;

rodzicu - rozumie sie przez to takze opiekuna prawnego albo inng osobe, ktérej sad

powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem;

6) umowie - rozumie sie przez to umowe dotacyjng na podstawie, ktérej realizowane
bedzie zadanie publiczne bedace przedmiotem konkursu;

7) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz.U.z 2019 r. poz. 409 ze zm.);

8) ztobku - rozumie sie przez to ztobek w rozumieniu ustawy.
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I. Tytut zadania publicznego:
,Prowadzenie ztobka w lokalu przy ul. Wizjoneréow w Krakowie”.

Il. Przedmiot konkursu:
Przedmiotem konkursu jest zlecenie prowadzenia ztobka w lokalu 177 przy ul. Wizjoneréw 4
w Krakowie.

Zadanie publiczne obejmuje prowadzenie ztobka dla 50 dzieci. Dopuszcza sie zmiane liczby
miejsc w ztobku, w zaleznosci od wydanych w tym zakresie decyzji inspektora sanitarnego
i komendanta Panstwowej Strazy Pozarnej.

lll. Komérka zlecajaca:
Woydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa, ul. Dekerta 24, 30-703 Krakow.

IV. Podmioty uprawnione do ztozenia oferty:
Do ztozenia oferty uprawnione sg podmioty, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2-3 ustawy tj.:
1) osoby fizyczne,
2) osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej,
- posiadajace co najmniej 1 (stownie: jedno) roczne doswiadczenie w prowadzeniu co najmniej
jednego ztobka. Doswiadczenie w prowadzeniu ztobka ustalane jest na dzien, w ktérym uptywa
termin sktadania ofert w konkursie.



V. Terminrealizacji zadania publicznego:
Od dnia 20 listopada 2019 roku do dnia 31 lipca 2022 roku, w tym:

1) dostosowanie i wyposazenie lokalu do potrzeb prowadzenia w nim ztobka dla 50 dzieci,
poprzez w szczegblnosci zakup: mebli, pomocy dydaktycznych oraz zabawek w terminie:
od dnia 20 listopada 2019 roku do dnia 31 grudnia 2019 roku;

2) prowadzenie naboru do ztobka: najpdzniej od dnia 9 grudnia 2019 roku;

3) prowadzenie ztobka dla 50 dzieci: od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 lipca 2022
roku, z zastrzezeniem, ze Swiadczenie opieki nad dzie¢mi winno nastgpi¢ najpdzniej
od dnia 13 stycznia 2020 roku.

W przypadku wystapienia obiektywnych okolicznosci, niezaleznych od oferenta:

1) uniemozliwiajgcych dostosowanie i wyposazenie lokalu do potrzeb prowadzenia w nim
ztobkaw terminie do 31 grudnia 2019 r., Gmina moze odpowiednio wydtuzyé ten termin.
W takim przypadku dotacja na dostosowanie i wyposazenie lokalu, niewykorzystana
przez oferenta w terminie do dnia 31 grudnia 2019 r., moze zostaé¢ przekazana
oferentowi w tej wysokosci w 2020 r. z przeznaczeniem na ww. cel;

2) uniemozliwiajacych prowadzenie naboru do ztobka od dnia 9 grudnia 2019 r., Gmina
moze zmienic ten termin;

3) uniemozliwiajgcych prowadzenie ztobka w terminie, o ktérym mowa w pkt. 3 powyzej,
Gmina moze zmienic¢ ten termin oraz termin rozpoczecia swiadczenia opieki w ztobku,
okres$lony w pkt. 3 powyze;.

VI. Maksymalna wysokos¢ dotacji Gminy na realizacje zadania publicznego:
1. Dotacja Gminy w 2019 r. na dostosowanie i wyposazenie lokalu na potrzeby prowadzenia
w nim ztobka wynosi: 100 000 zt (stownie: sto tysiecy ztotych 00/100).

Kompletno$¢ planowanego dostosowania i wyposazenia lokalu oraz przejrzystosé, zasadnosé
i racjonalnos¢ kosztéw, a takze wktad rzeczowy oferenta w tym zakresie, stanowia kryteria

oceny oferty.

Oferent zobowigzany jest dostosowac i wyposazy¢ lokal na potrzeby prowadzenie w nim ztobka
dla 50 dzieci, zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
10 lipca 2014 roku w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal,
w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U z 2019 r. poz. 72).

Dotacja na dostosowanie i wyposazenie lokalu zostanie przekazana jednorazowo, w terminie
do 7 dni roboczych od dnia zawarcia umowy, jednakze nie wczes$niej niz w dniu
20 listopada 2019 roku. W przypadku wydtuzenia przez Gmine terminu dostosowania
i wyposazenia lokalu, o ktérym mowa w dziale V ogtoszenia, dotacja na dostosowanie
i wyposazenie lokalu, niewykorzystana przez oferenta w terminie do dnia 31 grudnia 2019 r.,
moze zostac¢ przekazana oferentowi w tej wysokosci w 2020 r., z przeznaczeniem na ww. cel.

2. Maksymalna wysokos¢ dotacji Gminy na prowadzenie ztobka dla 50 dzieci, w danym roku,
WYynosi:
1) w2020 roku: 540 000 zt (stownie: piec¢set czterdziesci tysiecy ztotych 00/100);
2) w2021 roku: 540 000 zt (stownie: piecset czterdziesci tysiecy ztotych 00/100);
3) w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 lipca 2022 roku: 315 000 zt (stownie: trzysta
pietnascie tysiecy ztotych 00/100).

Maksymalna miesieczna wysokos¢ dotacji Gminy na jedno dziecko objete opieka ztobka,
w wymiarze do 10 godzin dziennie, wynosi: 200 zt (stownie: dziewieéset ztotych 00/100).



Proponowang miesieczng wysokosé¢ dotacji na jedno dziecko objete opieka ztobka
(jedna jednolita kwote, nie wyzsza niz 900 zt, na caty okres realizacji zadania publicznego
w latach 2020-2022) okresla oferent i stanowi ona kryterium oceny oferty.

Poprzez dziecko objete opieka ztobka rozumie sie dziecko, ktére jest objete opieka ztobka na
podstawie umowy zawartej z rodzicem.

Wysokos¢ naleznej dotacji Gminy bedzie ustalana w nastepujacy sposob: okreslona przez
oferenta miesieczna wysokosc¢ dotacji na dziecko objete opieka ztobka x liczba dzieci objetych
opieka w danym miesigcu (ustalana na podstawie uméw zawartych z rodzicami), przy czym nie
wiecej niz liczba miejsc na jakg prowadzony jest ztobek.

Dotacja przekazywana bedzie w transzach kwartalnych, w terminie do 15 dnia miesigca
rozpoczynajgcego kazdy kwartat, z zastrzezeniem, ze w styczniu danego roku do 20 dnia tego
miesigca. W przypadku, gdy kwartalna transza dotacji zostanie przekazana w wysokos$ci wyzszej
niz nalezna, kolejna transza dotacji zostanie odpowiednio pomniejszona (nie dotyczy stycznia
danego roku).

Maksymalna wysokos¢ srodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 2, na realizacje zadania
publicznego w danym roku, moze ulec zwiekszeniu ponad kwoty okreslone w ust. 2, w trakcie
realizacji zadania publicznego, w przypadku:

1) zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace i w celu podniesienia wynagrodzen
opiekundéw, zatrudnionych w ztobku w oparciu o umowy o prace, o kwote wzrostu
minimalnego wynagrodzenia za prace w stosunku do roku ubiegtego i pokrycia kosztéw
z tym zwiazanych, z zastrzezeniem, ze zwiekszenie dotacji w tym zakresie moze nastgpié
najwczesniejw 2021 r.;

2) obnizenia przez Gmine optat ponoszonych przez rodzicéw za pobyt dziecka w ztobku lub za
wyzywienie. W takim przypadku, o kwote tego obnizenia powiekszana jest miesieczna
dotacja Gminy na dziecko objete opieka ztobka;

3) zmiany liczby miejsc w ztobku.

VIl. Miejsce realizacji zadania publicznego, warunki lokalowe i koszty zwigzane
z utrzymaniem lokalu oraz termin i miejsce przeprowadzanej wizji lokalnej lokalu:
Miejscem realizacji zadania publicznego jest lokal 177 przy ul. Wizjoneréw 4 w Krakowie.

Powierzchnia uzytkowa lokalu - ok. 201 m2.

Pomieszczenia w lokalu: sala pobytu dzieci | - ok. 66,75 m?, sala pobytu dzieci Il - ok. 66,79 m?,
tazienka dla dzieci - ok. 9,67 m?, magazyn porzadkowy - ok. 1,54 m?, pokdj administracyjny
-ok. 5,43 m?, pokdj personelu - ok. 6,70 m?, WC dla personelu - ok. 1,36 m?, rozdzielnia kuchenna
- ok. 5,74 m? zmywalnia - ok. 3,36 m? sanitariat ogélnodostepny - ok. 3,81 m?, szatnia
- ok. 21,11 m? korytarz - ok. 8,97 m2.

Oferentowi bedzie przystugiwato takze prawo do korzystania z wydzielonego ogrédka
o powierzchni okoto 75 m? znajdujacego sie w bezposrednim sasiedztwie wejs¢ do lokalu.

Ponizej, wytacznie pomocniczo, przedstawia sie zakres niezbednego wyposazenia lokalu
do celéw prowadzenia w nim ztobka: szafki do szatni dla dzieci (minimum 50), szafki na zabawki
i artykuty dla dzieci, przewijaki, wyposazenie tazienki dla dzieci (z wytaczeniem urzadzen
sanitarnych), wyposazenie toalet (z wytaczeniem urzadzen sanitarnych), szafy, wyposazenie sal
pobytu dzieci, w tym tdzeczka, lezaki, stoliki i krzesetka, zabawki, wyposazenie pokoju przyjeé
rodzicéw/biura oraz kompletne meble kuchenne i wyposazenie kuchni.



Oferentom, w siedzibie Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia UMK, ul. Dekerta 24, 30-703
Krakéw, Il pietro, pokdj 18, udostepniana jest aranzacja funkcjonalna lokalu i szczegoétowy
standard jego wykonczenia i wyposazenia w celu ustalenia niezbednego zakresu dostosowania
i wyposazenia lokalu przez oferenta. Dane kontaktowe do Wydziatu Polityki Spotecznej
i Zdrowia UMK podane sg w dziale XVIIl ogtoszenia.

Szczegdtowy zakres planowanego dostosowania i wyposazenia lokalu, oferent przedstawia
w ofercie.

W dniu 17 pazdziernika 2019 roku o godz. 14.00 przy ul. Wizjoneréw 4 w Krakowie oferenci
moga dokona¢ wizji lokalnej lokalu 177 w celu zapoznania sie z nim, w tym ustalenia standardu
i wyposazenia w jakim bedzie oddany oferentowi do uzytkowania oraz oszacowania kosztow
zwiazanych z prowadzeniem w nim ztobka.

Lokal zostanie przekazany przez Gmine oferentowi, ktoérego oferta zostanie wybrana
do realizacji na podstawie umowy najmu.

Wszelkie koszty zwigzane z dysponowaniem, uzytkowaniem, utrzymaniem i wyposazeniem
lokalu, w tym czynsz najmu, optaty za media oraz optaty zwigzane z przeprowadzaniem
wymaganych przepisami prawa stosownych okresowych przeglagdéw ponosi oferent.

Miesieczne koszty czynszu najmu oraz szacunkowe $redniomiesieczne zaliczki do wspélnoty
mieszkaniowej na dzieh ogtoszenia konkursu wynosza:

1) czynsz najmu: 500 zt brutto (stownie: pieéset ztotych 00/100) w tym VAT 23%;

2) zaliczki do wspdlnoty mieszkaniowe] (zaliczka eksploatacyjna lokalu, centralne
ogrzewanie, cieptaizimna woda, Scieki, wywdz Smieci): ok. 2000 zt (stownie: dwa tysigce
ztotych 00/100).

Szacowane koszty, o ktérych mowa w pkt. 2 przedstawiane s3 wytgcznie pomocniczo.
Rzeczywiste koszty utrzymania lokalu zalezg m.in. od sposobu jego uzytkowania, zuzycia
medidw oraz przyjetej koncepcji prowadzenia ztobka przez oferenta.

VIII. Opisiwarunki realizacji zadania publicznego: _
Planowana liczba miejsc w ztobku: 50 (stownie: piecdziesiat). Ztobek winien by¢ prowadzony dla
50 dzieci zgodnie z zapisami ustawy, z uwzglednieniem ponizszych warunkow.

1. Adresaci zadania publicznego:

Opieka ztobka moga by¢ objete wytacznie dzieci zamieszkate na terenie Gminy, w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia, do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok
zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 rok zycia.

2. Zadania Ztobka:
Do zadan ztobka nalezy w szczegélnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych =z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwéj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;



4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci;
5) zapewnienie dzieciom opieki przez odpowiednig liczbe personelu o wtasciwych

kwalifikacjach, w tym opieki pielegniarki lub potoznej;

6) zapewnienie dzieciom odpowiedniego wyzywienia zgodnie z wymaganiami dla danej

grupy wiekowej, wynikajgcymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej,
opracowanych przez Instytut Zywnosci i Zywienia im. prof. dra med. Aleksandra
Szczygta w Warszawie;

7) Scistawspotpraca z Gming i rodzicami dzieci uczeszczajacych do ztobka, w szczegdlnosci

w zakresie jego biezacego funkcjonowania, warunkoéw, zakresu oraz jakosci swiadczonej
opieki i prowadzonych zajeé.

3. Dni i godziny funkcjonowania ztobka oraz rekrutacja dzieci:
1) ztobek ma funkcjonowa¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku, co najmniej

w godzinach: od 7:00 do 17:00 i swiadczy¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do
10 godzin dziennie. Ostateczne godziny pracy ztobka winny by¢ ustalone bioragc pod
uwage opinie rodzicéw i Gminy;

2) wszczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opiekiw ztobku moze by¢, na wniosek

rodzica, wydtuzony, za dodatkowg optatg ponoszong przez rodzica;

3) rekrutacja do ztobka prowadzona jest na zasadach okreslanych przez Gmine, w trybie

ciggtym. Przyjecia dzieci odbywajg sie w miare istnienia wolnych miejsc. Do ztobka
przyjmowane s3 dzieci wedtug ponizszej kolejnosci:

a) dzieci z rodzin objetych programem pn. Krakowska Karta Rodzinna 3+ lub
programem pn. Krakéw dla Rodziny ,N”, ktérych rodzice przedtoza
zaswiadczenie, ze dziecko, dla ktorego ubiegaja sie o miejsce w ztobku, zostato
poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie
obowigzkowych szczepien ochronnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 753) lub tez zostato
zwolnione z tego obowigzku z przyczyn zdrowotnych oraz zadeklaruja pobyt
dziecka w ztobku przez co najmniej 8 godzin;

b) dzieci, ktérychrodzice przedtoza zaswiadczenie, ze dziecko, dla ktérego ubiegajg
sie o miejsce w ztobku, zostato poddane obowigzkowym szczepieniom
ochronnym okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia
2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych (Dz. U. z 2018 r. poz.
753) lub tez zostato zwolnione z tego obowigzku z przyczyn zdrowotnych oraz
zadeklaruja pobyt dziecka w ztobku przez co najmniej 8 godzin;

c) dzieci niespetniajace kryteriow okreslonych powyze;j.

4. Personel ztobka:
1) praca ztobka winien kierowac dyrektor posiadajacy kwalifikacje okreslone ustawa;
2) sktad personelu zatrudnionego w ztobku winien by¢ dostosowany do liczby dzieci

uczeszczajacych do ztobka;

3) jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie o$miorgiem dzieci,

us

~

aw przypadku gdy w grupie znajduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajace
szczegolnej opieki lub dziecko, ktdre nie ukonczyto pierwszego roku zycia maksymalnie
nad pieciorgiem dzieci;

w ztobku winna by¢ zatrudniona przynajmniej jedna pielegniarka lub potozna;
opiekunowie sprawujgcy opieke w ztobku, co najmniej w wymiarze o ktérym mowa
w_pkt. 6. winni by¢ zatrudnieni w oparciu o umowy o prace (umowa musi zawiera¢
doktadny adres miejsca $wiadczenia pracy). Ustala sie minimalne miesieczne
wynagrodzenie opiekuna w wysokosci 3000 zt brutto (stownie: trzy tysigce ztotych
00/100) w przeliczeniu na petny etat. Oferent moze roéznicowa¢ wynagrodzenie
opiekundéw, w szczegdlnosci w zaleznosci od ich kwalifikacji i doswiadczenia, a takze
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przyznawac premie i inne dodatki, w tym motywacyjne, z zastrzezeniem minimalnego
wynagrodzenia okreslonego powyzej;

ztobek zapewnia odpowiednig liczbe opiekunéw, zgodnie zwymogami ustawy, przy czym
ustala sie minimalng liczbe etatéw opiekunéw w ztobku $wiadczacym opieke dla 50
dzieci: nie mniej niz 8 etatéw. W przypadku, gdy ztobek swiadczy opieke dla mniejszej
liczby dzieci, wymagana liczbe etatéw opiekundéw wylicza sie proporcjonalnie,
z zastrzezeniem obowigzku spetniania wymogow okreslonych ustawa.

5. Warunki realizacji zadania publicznego, w tym pobierania optat od rodzicéw:

1)

2)

S

6)

7)

oferent zobowigzany jest dostosowac lokal, zakupi¢ odpowiednie wyposazenie ztobka
i wydatkowaé w tym zakresie otrzymang dotacje w terminie: do dnia 31 grudnia 2019
roku, z zastrzezeniem dziatu V i VI ogtoszenia;

ztobek winien by¢ prowadzony w lokalu, ktéry spetnia wymagania lokalowe i sanitarne.
Oferent, po zawarciu umowy z Gming, zobowigzany jest do niezwtocznego podjecia
dziatan w celu uzyskania wymaganych prawem decyzji potwierdzajacych spetnianie
przez lokal wymagan przeciwpozarowych i sanitarno - lokalowych. Dopuszcza sie
mozliwos$é, aby decyzje te Gmina uzyskata na swojg rzecz. Ostatecznych ustalen
dotyczacych sposobu wykonania obowigzkéw zwigzanych z potwierdzeniem spetniania
wymagan przeciwpozarowych oraz lokalowych i sanitarnych, oferent dokonuje z Gming,
niezwtocznie po rozstrzygnieciu konkursu, z zastrzezeniem, ze ostateczna decyzje w tym
zakresie podejmuje Gmina i jest ona dla oferenta wigzaca;

ztobek winien by¢ zarejestrowany w rejestrze ztobkéw i klubéw dzieciecych
prowadzonym przez Prezydenta Miasta Krakowa;

nabér do ztobka winien by¢ prowadzony: najpdzniej od dnia 9 grudnia 2019 roku;
Swiadczenie opieki nad dzieémi winno nastgpic najpdzniej od dnia 13 stycznia 2020 roku,
z zastrzezeniem postanowien dziatu V ogtoszenia pn. Termin realizacji zadania
publicznego;

miesieczna ryczattowa optata, pobierana przez oferenta od rodzicéw za opieke nad
dzieckiem, nie moze przekracza¢ wysokosci optaty obowigzujacej w gminnym ztobku
i wynosi: 199 zt (stownie: sto dziewiecdziesiat dziewie¢ ztotych 00/100);

miesieczna ryczattowa optata, pobierana przez oferenta od rodzicéw za catodzienne
wyzywienie w ztobku, nie moze przekraczaé wysokosci optaty obowigzujacej
w gminnym ztobku i wynosi: 150 zt (stownie: sto piecdziesiat ztotych 00/100);

w przypadku, gdy Gmina podwyzszy optate, o ktérej mowa w pkt. 6 lub w pkt. 7
w gminnych ztobkach, oferent na wniosek Gminy takze zwieksza wysokosc¢ tej optaty,
do wysokosci wskazanej przez Gmine, przy czym o kwote tego zwiekszenia pomniejszana
jest miesieczna dotacja Gminy na dziecko objete opieka;

w przypadku, gdy Gmina obnizy optate, o ktérej mowa w pkt. 6 lub w pkt. 7 w gminnych
ztobkach, oferent na wniosek Gminy takze obniza wysokos¢ tej optaty, do wysokosci
wskazanej przez Gmine, przy czym o kwote tego obnizenia powiekszana jest miesieczna
dotacja Gminy na dziecko objete opieka ztobka. W takim przypadku dotacja Gminy moze
przekroczy¢ kwote dotacji okreslong w dziale VI ogtoszenia;

10) optaty, o ktérych mowa w pkt. 6 i 7 mogg byc¢ pobierane przez oferenta w wysokosci

wyzszej niz okreslone odpowiednio w tych punktach, wytgcznie za zgodg Gminy;

11) ztobek nie moze naktadaé¢ na rodzicéw innych optat niz okreslone w pkt. 6 i 7,

z zastrzezeniem pkt. 12i 13;

12) ztobek moze pobierac od rodzicéw optaty za pobyt dziecka w ztobku powyzej 10 godzin;
13) dopuszcza sie prowadzenie dodatkowych zaje¢ dla dzieci objetych opiekg ztobka,

ktérych finansowania nie obejmuje dotacja Gminy i optata, o ktérej mowa w pkt. 6,
za dodatkowa optatg ponoszong przez rodzica, z zastrzezeniem, ze:
a) zajecia te musza miec¢ charakter fakultatywny (uczestnictwo dziecka zalezy od
decyzji rodzica) i nie moga zaktdcac prawidtowego funkcjonowania ztobka;



IX.

b) w ztobku oraz na stronie internetowej ztobka winien by¢ zamieszczony cennik
dodatkowych zajeé.

Oczekiwany cel zlecanego zadania publicznego:

Celem zadania publicznego jest utworzenie i prowadzenie przez oferenta ztobka dla 50 dzieci na
zasadach i warunkach okreslonych w ogtoszeniu.

X. Oczekiwane rezultaty zlecanego zadania publicznego:

1.

2.
3.
4

Dostosowanie i wyposazenie lokalu, w sposéb zapewniajgcy prawidtowe funkcjonowanie
ztobka, w terminie do dnia 31 grudnia 2019 roku.

Rozpoczecie $wiadczenia opieki nad dzieémi najpézniej od dnia 13 stycznia 2020 roku.
Objecie opieka ztobka 50 dzieci, w kazdym miesigcu jego funkcjonowania.

Ztobek, w catym okresie jego funkcjonowania, zapewnia odpowiednia liczbe personely,
w tym opiekundéw, zgodnie z wymogami ustawy i ogtoszeniem/oferta.

Xl. Zasady przyznania dotacji Gminy oraz rozliczania optat od rodzicéw:

1.

2.

3.

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

Dofinansowanie realizacji zadania publicznego nastapi w trybie powierzenia realizacji
zadania publicznego.

W konkursie do realizacji moze zosta¢ wybrana oferta, ktéra otrzymata najwyzszy wynik
punktowy w ocenie merytorycznej, z zastrzezeniem ust. 11 oraz dziatu XIlIl ust. 22.

Dotacja moze zosta¢ wykorzystana wytacznie na pokrycie kosztéw zwigzanych
z prowadzeniem ztobka.

Oferty, w ktérych wnioskowana kwota dotacji bedzie wyzsza niz mozliwie maksymalna
wysokos¢ dotacji okreslona w ogtoszeniu, bedg odrzucane jako niespetniajgce wymogow
formalnych.

Oferent pobiera optaty od rodzicéw zgodnie z postanowieniami dziatu VIII
ust. 5 ogtoszenia. Srodki te nie podlegaja rozliczaniu przez oferenta.

Nieosiggniecie zaplanowanych w ofercie rezultatéw, w tym o ktérych mowa w dziale X
ogtoszenia, moze rodzi¢ konsekwencje proporcjonalnego zwrotu przyznanych srodkow
dotacyjnych.

Oferent jest zobowigzany do stosowania przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz. U.z 2019 r. poz. 869).

Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.z 2018 . poz. 2096 ze zm.) i nie przystuguje od niej odwotanie.

Warunkiem prowadzenia ztobka i przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sg do kontaktu z Referatem
ds. Ztobkéw - Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa w celu
potwierdzenia gotowosci realizacji zadania publicznego, w terminie do 3 dni od ogtoszenia
wynikéw konkursu.

Niedotrzymanie powyzszego terminu moze by¢ uznane przez Gmine jako rezygnacja
zprzyznanej dotacji. W takim przypadku Gmina moze zawrze¢ umowe z kolejnym
oferentem, ktérego oferta otrzymata najwiekszg z kolei liczbe punktéw, zgodnie
z rozstrzygnieciem konkursu.

Dotacja bedzie przekazywana zgodnie z zasadami okreslonymi w ogtoszeniu.

Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego zobowigzuje sie do wykonania
zadania publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie.

Oferta stanowi integralng czes¢ umowy.

Udostepnienie lokalu nastepuje na podstawie odrebnej umowy najmu.

Dopuszcza sie zwiekszenie wysokosci dotacji w trakcie realizacji zadania publicznego na
zasadach, o ktérych mowa w dziale VI ust. 2 i dziale VIl ust. 5 pkt 9.



17.

18.

19.

20.

XIl.

Dotacja udzielonaz budzetu Gminy i niewykorzystanaw terminie, wykorzystana niezgodnie
Z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlega zwrotowi do
budzetu Gminy wraz z ewentualnymi odsetkami, w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U z 2019 r. poz. 869).

Z realizacji i wykonania zadania publicznego oferent sporzadza stosowne informacje
i sprawozdania, w terminach okreslonych w umowie i na formularzach okreslonych przez
Gmine. Oferent przekazuje Gminie:

1) miesieczne informacje okreslajace liczbe dzieci objetych opieka ztobka;

2) sprawozdania: potroczne, roczne i koncowe.

W przypadku rozwigzania, odstapienia lub wygasniecia umowy najmu lokalu, Gmina
zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy na realizacje zadania publicznego.

W przypadku rozwigzania, odstgpienia lub wygasniecia umowy na realizacje zadania
publicznego, Gmina zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy najmu.

Sposéb i termin sktadania ofert:

Oferte sktada sie na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do ogtoszenia.

Oferta winna byc¢ popisana przez osobe/osoby do tego uprawniong/e. Jesli osoba nie
dysponuje imienng pieczatka, podpis winna ztozy¢ petnym imieniem i nazwiskiem
(czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 31 pazdziernika 2019 r. o godz. 15.00.
Oferty, wytacznie w formie papierowej, nalezy sktadaé w zaklejonych kopertach w siedzibie
Woydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa, ul. Dekerta 24, 30-703
Krakow, pietro lll, pokéj 8 (sekretariat), z zaznaczeniem na kopercie nazwy oferenta oraz
nazwy zadania publicznego tj.: ,Prowadzenie ztobka w lokalu przy ul. Wizjoneréw
w Krakowie”.

Oferty ztozone w innych lokalizacjach lub dostarczone po uptywie terminu sktadania ofert
(decyduje data i godzina wptywu) uznawane beda za niespetniajgce wymogdéw formalnych.

Xlll. Komisja konkursowa, sposéb oceny i wyboru oferty, termin rozstrzygniecia konkursu
ofert oraz informacje o planowanym terminie zawarcia uméw:

1.

2.

Oceny ofert dokonuje komisja konkursowa, zwana dalej ,Komisjg”, powotana przez

Prezydenta Miasta Krakowa.

W sktad Komisji wchodzi do 8 oséb z prawem gtosu, w tym:

1) do pieciu przedstawicieli Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta
Krakowa, w tym przewodniczacy Komisji i zastepca przewodniczacego,

2) do trzech oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U.z 2019 r. poz. 688 ze zm.).

W sktad Komisji wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.), z wytaczeniem osdéb

wskazanych przez ww. organizacje lub podmioty, biorgce udziat w konkursie.

Prezydent Miasta Krakowa wybiera do Komisji przedstawicieli organizacji pozarzagdowych

i innych podmiotéw, sposréd zgtoszonych wczesniej kandydatur, kierujac sie przy tym

posiadang przez nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zlecanego

zadania publicznego.

Komisja moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2019 r. poz. 688 ze zm.), jezeli:

1) zadna organizacja/podmiot nie wskaze osdb do sktadu Komisji lub;

2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach Komisji lub;



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.

3) wszystkie powotane w sktad Komisji osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2019 r. poz. 688 ze zm.).

Komisja moze korzystac¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedze w zakresie

organizowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Osoby te moga w szczegdélnosci:

1) uczestniczy¢ w pracach Komisji z gtosem doradczym;

2) wydawac opinie.

Do cztonkéw Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy

zdnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U z 2018 r.

poz. 2096 ze zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

Cztonek Komisji jest zobowigzany do wypetnienia oswiadczenia o tym, ze nie podlega

wytaczeniu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 3 oraz o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert

w stosunku do oferentéw biorgcych udziat w konkursie ofert.

Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny i za udziat w posiedzeniach nie przystuguje zwrot

kosztéw podrozy.

Komisja pracuje na posiedzeniach jawnych w sktadzie liczacym ponad potowe jej sktadu

osobowego, w tym przewodniczacy lub jego zastepca, a cztonkowie Komisji swojg obecnosé

potwierdzaja na liScie obecnosci.

Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Komisji. W  przypadku nieobecnosci

Przewodniczacego posiedzenie Komisji moze zostac¢ zwotane przez jego zastepce.

Komisja dokumentuje swojg prace w formie protokotu.

Komisja podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow. W razie réwnej liczby gtosow

decyduje gtos Przewodniczacego albo jego zastepcy w przypadku, gdy Przewodniczacy nie

bierze udziatu w pracach Komisji.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja otwiera oferty i sporzadza liste ofert, ktére wptynety na

konkurs.

Oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;j.

Oferta nie podlega ocenie merytorycznej i zostaje odrzucona przez Komisje z powodu

nastepujacych btedoéw formalnych:

1) ztozenie oferty po terminie;

2) ztozenie oferty w sposéb niezgodny z ogtoszeniem konkursu;

3) ztozenie oferty na niewtasciwym formularzu, innym niz okreslony w ogtoszeniu
o konkursie;

4) ztozenie oferty bez wymaganych zatacznikéw;

5) niewypetnienie wszystkich wymaganych punktéw formularza oferty;

6) ztozenie oferty przez podmiot nieuprawniony;

7) ztozenie oferty w niejednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania publicznego;

8) ztozenie oferty niepodpisanej przez osoby do tego upowaznione;

9) ztozenie oferty, w ktdrej wnioskowana dotacja jest niezgodna z zapisami ogtoszenia.

Karta oceny formalnej stanowi zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

Oferty spetniajgce warunki formalne sg poddawane ocenie merytorycznej.

Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w oparciu o nastepujgce kryteria jakosciowe

i cenowe:

1) Mozliwosc realizacji zadania publicznego, w tym:

a) doswiadczenie oferenta w prowadzeniu ztobka/ztobkéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem doswiadczenia w prowadzeniu ztobkéw o parametrach
zblizonych do zlecanego ztobka;

b) doswiadczenie oferenta w prowadzeniu ztobka/ztobkéw na zlecenie Gminy
Miejskiej Krakow;

c) liczba etatéw i kwalifikacje kadry opiekunczej przy udziale, ktérej oferent
zamierza Swiadczy¢ opieke w ztobku, w tym dodatkowy personel $wiadczacy
opieke na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz proponowane miesieczne
minimalne wynagrodzenie opiekuna brutto w przeliczeniu na petny etat, sposéb
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

zapewniania opieki pielegniarskiej tj. przez pielegniarke lub potozna, atakze
planowany sposéb zapewnienia niezbednej do prowadzenia ztobka kadry
opiekunczej, z uwzglednieniem pozadanego przez Gmine terminu rozpoczecia
Swiadczenia opieki nad 50 dzie¢mi;
d) rzetelno$¢, terminowos¢ i sposdb rozliczania przez oferenta $rodkow
finansowych przekazywanych przez Gmine z przeznaczeniem na dziatalnosc
Zwigzang ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
e) warunki oraz jakos$¢ swiadczonej opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
w ztobku/ztobkach prowadzonych przez oferenta (na podstawie protokotéw
Z czynnosci nadzorczych z lat 2017-2019);
f) planowane przez oferenta dostosowanie i wyposazenie ztobka w 2019 r.,
w szczegdélnosci w meble, pomoce dydaktyczne i zabawki, w tym jego
kompletno$é¢ oraz przejrzystosé, zasadnos¢ i racjonalno$é¢ kosztéw oraz
proponowany wktad rzeczowy w tym zakresie przez oferenta.
2) Wysokos$¢ miesiecznej dotacji do opieki nad jednym dzieckiem.
Karta oceny merytorycznej stanowi zatacznik nr 3 do ogtoszenia i zawiera szczegdtowe
kryteria oceny merytorycznej oraz ich punktacje, w tym sposéb wyliczania punktéw oferty.
Komisja moze zadac od oferentéw dodatkowych informacji i wyjasnien oraz dokumentow
dotyczacych ztozonych ofert, w szczegdlnosci potwierdzajacych dane zawarte w ofercie lub
niezbednych do prawidtowe]j oceny oferty.
Komisja, po przeprowadzeniu oceny merytorycznej, moze odrzucié oferte w przypadku, gdy
w jej ocenie oferta nie gwarantuje prawidtowej realizacji zadania publicznego,
w szczegdblnosci w przypadku, gdy jej tre$é budzi zastrzezenia w zakresie jakosci i warunkow
sprawowania opieki nad dzie¢mi lub w przypadku, gdy w ramach zaproponowanej dotacji
i uwzgledniajgc optaty ponoszone przez rodzicéw, nie bedzie mozliwosci prawidtowej
realizacji zadania publicznego.
Komisja ocenia oferty w terminie do 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert
i proponuje Prezydentowi Miasta Krakowa wybdr oferty oraz wysokos¢ dotacji.
Komisja konczy prace po przedstawieniu Prezydentowi Miasta Krakowa wynikéw oceny
ztozonych ofert.
W konkursie do realizacji moze zosta¢ wybrana oferta, ktéra otrzymata najwyzszy wynik
punktowy w ocenie merytorycznej, z zastrzezeniem ust. 22 i dziatu Xl ust. 11.
Wyboru oferty wraz z decyzjg o wysokosci kwoty dotacji dokonuje Prezydent Miasta
Krakowa, w terminie do 45 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.
Ogtoszenie wynikéw konkursu nastepuje niezwtocznie po ich zatwierdzeniu, nie pézniej niz
w terminie 3 dni roboczych od ich zatwierdzenia. Wyniki konkursu zamieszcza sie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa;
2) na miejskim portalu dla organizacji pozarzagdowych;
3) natablicy ogtoszen Urzedu Miasta Krakowa.
Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu, moze zadac uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.
Umowa na realizacje zadania publicznego zawarta zostanie po zatwierdzeniu
i opublikowaniu wynikéw konkursu.
Umowa najmu lokalu zostanie zawarta w przypadku zawarcia umowy, o ktérej mowa
w ust. 29, nie wczesniej niz w dacie zawarcia tej umowy.
Gmina moze rozwigza¢ umowe w szczegdlnosci w przypadku niezawarcia z oferentem
umowy najmu lokalu.
Gmina moze rozwigza¢ umowe oraz umowe najmu lokalu w szczegolnosci w przypadku, gdy
dla lokalu nie zostang wydane pozytywne decyzje inspektora sanitarnego i komendanta
Panstwowej Strazy Pozarnej w sprawie prowadzenie w lokalu ztobka.
Ogtoszenie i rozstrzygniecie konkursu nie stanowig podstawy do jakichkolwiek roszczen
oferentéw wobec Gminy.
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34. Ztozenie oferty oznacza akceptacje zapisow ogtoszenia, w tym o ktérych mowa
w ust. 30-34.

35. Konkurs moze zosta¢ odwotany przed uptywem terminu na ztozenie ofert.

36. Zapisy konkursu mogg zostaé¢ zmienione. W takim przypadku stosownemu wydtuzeniu
podlega termin sktadania ofert.

37. Konkurs uniewaznia sie, jezeli:
1) nie ztozono zadnej oferty;
2) zadna ze ztozonych ofert nie spetniata wymogoéw zawartych w ogtoszeniu.

XIV. Informacja o srodkach przeznaczanych przez Gmine na realizacje zadan publicznych

zwiazanych z prowadzeniem ztobkoéw:

1. W 2018 roku Gmina prowadzita 22 gminne ztobki oraz zlecita do realizacji 6 ztobkdw.
Koszty prowadzenia gminnych ztobkéw wyniosty 41 308 559 zi, a koszty zleconych do
realizacji ztobkéw wynosity 860 906 zt.

2. W 2019 roku Gmina prowadzi 22 gminne ztobki oraz zlecita do realizacji 6 ztobkéw. Planuje
sie, ze koszty prowadzenia gminnych ztobkdéw wyniosg ok. 42 000 000 zt, a koszty zleconych
do realizacji ztobkéw wyniosg ok. 922 356 zt.

XV. Ochrona danych osobowych:

W ramach realizacji zadania publicznego oferent jest zobowigzany do stosowania
obowigzujacych w Polsce przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

XVI. Stosowanie przepiséw w sprawach nieuregulowanych:

Do wytaniania podmiotéw majacych prowadzic¢ ztobek stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 22019 r. poz. 688 ze zm.).

W pozostatym zakresie stosuje sie przepisy prawa powszechnie obowigzujacego,
w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.z2019r.
poz. 409 ze zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U z 2019 r. poz. 869).

XVII. Publikacja ogtoszenia, w tym w zakresie naboru na cztonkéw Komisji:
Ogtoszenie zamieszcza sie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa;

2) na miejskim portalu dla organizacji pozarzagdowych;

3) natablicy ogtoszen Urzedu Miasta Krakowa.

XVIII. Informacje dodatkowe:

1. Dokumentacja Konkursu, w tym obowigzujace formularze udostepnione sg na stronach
internetowych: www.bip.krakow.pl i www.ngo.krakow.pl oraz w Referacie ds. Ztobkéw
Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa, ul. Dekerta 24,
30- 703 Krakow, pietro 11, pokdj nr 18.

2. Informacje dotyczace konkursu, w tym w zakresie jego warunkéw mozna uzyskaé¢ od
poniedziatku do piatku w godz. 8.00 - 15.00 w Referacie ds. Ztobkéw Wydziatu Polityki
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa, ul. Dekerta 24, 30-703 Krakoéw, pietro lll,
pokdj nr 18, tel.: 12 616-92-84, 12 616- 94-90.
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PREZYDENT MIASTA KRAKOWA
OGtASZA
NABOR NA CZEONKOW KOMISJI KONKURSOWE)J

1. Ogtasza sie nabér do Komisji w celu dokonania oceny ofert ztozonych w konkursie na
realizacje zadania publicznego pn. ,Prowadzenie ztobka w lokalu przy ul. Wizjoneréw
w Krakowie”.

2. Kandydaci musza spetniac tacznie nastepujace kryteria:

1) sg obywatelami RP i korzystajg w petni z praw publicznych;

2) majg doswiadczenie w przedmiocie zlecanego zadania publicznego;

3) ich kandydatura zostanie zgtoszona poprzez formularz zgtoszeniowy, stanowigcy
zatacznik nr 4 do ogtoszenia, podpisany przez samego kandydata i podmiot zgtaszajacy
kandydata/kandydatke.

3. Termin zgtaszania kandydatéw uptywa z dniem 17 pazdziernika 2019 roku o godz. 10.00.
Woypetniony formularz zgtoszeniowy nalezy sktada¢ w siedzibie Wydziatu Polityki
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa, ul. Dekerta 24, 30-703 Krakow, pietro I,
pokdj nr 8 (sekretariat), w godz. 7.40 - 15.00 lub przesta¢ pocztg elektroniczng na adres:
sz.umk@um.krakow.pl

Zataczniki:

1. Formularz oferty;

2. Kartaoceny formalnej;

3. Kartaoceny merytorycznej;

4. Formularz zgtoszeniowy kandydata/kandydatki do Komis;ji.

Z up. Prezydenta Miasta

/-/

Elzbieta Kois - Zurek
Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia
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