[bookmark: _GoBack]KLAUZULA INFORMACYJNA 
DLA KANDYDATÓW DO PRACY 
W ZARZĄDZIE INWESTYCJI MIEJSKICH 
W KRAKOWIE

Zgodnie  art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z  dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w  związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L nr 119, str. 1), dalej RODO, informuję, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Inwestycji Miejskich w  Krakowie, ul. W. Reymonta 20, NIP 6762530337, Regon 367252869.
2. Zarząd Inwestycji Miejskich w Krakowie wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym można się skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych:
- poczta elektroniczna: iod@zim.krakow.pl,
- nr telefonu: 12 341 85 84.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, a także na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i c) RODO w przypadku osób zatrudnionych w wyniku przeprowadzenia procesu rekrutacji.
4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Dokumenty aplikacyjne kandydata, który zostanie zatrudniony w drodze naboru, zostaną dołączone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostałych osób będą niszczone po upływie 4 tygodni od dnia ogłoszenia wyników rekrutacji. 
5. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o prawie do przenoszenia danych, w zakresie wynikającym z przepisów RODO.
6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.
7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne; niepodanie danych osobowych skutkować będzie niemożnością przeprowadzenia procesu rekrutacji i  zawarcia umowy o pracę. 


