Zatgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Poiytku Publicznego 2
dnia 24 paidziernika 2018 r. {poz....)

Zatgcznik nr 1

WZOR

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdinych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwa odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowa. Przykiad: ,pobieranie*/niepebieranie®”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, PREZYDENT MIASTA KRAKOWA
do ktérego jest adresowana oferta

11. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj

aal . . 1
2. Rodzaj zadania publicznego przedsiebiorczosci

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres
siedziby, strona www, adres do korespondenc]i, adres e-mail, numer telefonu

NAZWA: STOWARZYSZENIE WOMEN IN TECHNOLOGY POLAND

FORMA PRAWNA: STOWARZYSZENIE

KRS: 0000793639

ADRES SIEDZIBY: PLAC JANA MATEJKI 10 /6B, 31-157 KRAKOW

STRONA WWW: www.womenintechnology.pl

ADRES DO KORESPONDENCII: UL. KUZNICY KOLLATAJOWSKIES 251/28, 31-234 KRAKOW
ADRES E-MAIL: krakow@womenintechnology.pl

NUMER TELEFONU: 605 584 277

Magdalena Zawora

2. Dane osoby upowaznionej do skladania | 692 901 036
wyjasnien dotyczgcych oferty (np. imie i mzawora@womenintechnology.p!
nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Organizacja konferencji z okazji 10 rocznicy powstania

1.T i i G :
ke spotecznosci Women in Technology

s 19.10.2019 Data 30.11.2019
2. Termin realizacji zadania publicznego?'] rozpoczeci zakonczen
a 1a

3. Syntetyczny opis zadania {wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

I IRodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).

= ITermin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



ZIDENTYFIKOWANY PROBLEM SPOtECZNY
Branza IT i nowych technologii jest otwarta na nowych pracownikéw i przedsiebiorcow. Wiele oséb
chce rozpocza¢ kariere w tym sektorze, brak im jednak specjalistycznej lub technicznej wiedzy.
Wymagane kompetencje mozna zdoby¢ lub rozwing¢ w drodze nieformalnej edukacji, uczestniczac w
warsztatach, meetupach i innych formach przekazywania wiedzy, organizowanych przez spotecznosci
dziatajgce w obszarze IT i nowych technologii. Dzieki tym wydarzeniom osoby, ktére sg na poczatku
swojej kariery majg mozliwos¢ poznania Swiata ITi  uzyskania informacji na czym polega praca w tym
sektorze od o0sob bardziej doswiadczonych. Ci, ktdrzy chcg rozwingé swoje umiejetnosci, majg
mozliwo$¢ uczestniczenia w warsztatach lub prelekcjach. Osoby, ktére chcy sie przebranzowié lub
zmieni¢ prace zyskuja mozliwosc uzyskania informacji, jakie sg dostepne sciezki kariery w swiecie IT]

oraz nawigzania nowych znajomosci lub kontaktéw biznesowych.

CEL ZADANIA

'W ramach projektu zostanie zorganizowana kenferencja w dniu 19.10.2019 roku, w godzinach 16:00-
22:00, poswiecona kilku obszarom IT i nowoczesnych technologii.

W agendzie konferencji znajda sie prelekcie dotyczace mozliwosci, jakie daje branza IT i sposébow na
rozpoczecie kariery w tym sektorze, w tym takze w roli przedsiebiorcy. Uczestnicy beda mogli podniesd
swoje kwalifikacje zawodowe uczestniczagc w wybranych przez siebie warsztatach.

Bezposrednim celem konferencji jest przyczynienie sie do zniwelowania zdiagnozowanego problemu
spotecznego.

Tematyka i  poszczegblne  sktadowe  konferencji  zostaly opracowane z mysla o
uczestnikach/beneficjentach i sa odpowiedzig na zgtaszane przez nich problemy.

Wsrod najczesciej sygnalizowanych potrzeb znajdujg sie warsztaty, stuzgce bezposredniemu i

efektywnemu podniesieniu umiejetnosci.

Celem konferencji jest wiec:

° Rozwdj umiejetnosci uczestnikow w zakresie programowania {robotic process automation
(RPA) - klasa oprogramowania do automatyzacji procesdw biznesowych),

* Rozwdj umiejetnosci uczestnikdéw w zakresie zarzadzania produktem i definiowania strategii
produktu,

*  Rozwoj umiejetnosci uczestnikdw w zakresie projektowania UX,

¢ Rozwdj umiejetnosci migkkich poprzez zwiekszenie wiedzy w zakresie skutecznej i efektywnej
komunikacji,

s Podniesienie $wiadomosci dotyczacej korzysci bycia czlonkiem spotecznosci zwigzanej gz

nowymi technologiami i IT - wzrost zaangazowania w dodatkowg dziatalnosé¢, wazrost]




zainteresowania dziatalnoscig stowarzyszen,
* Zwiekszenie zainteresowania branig IT oraz nowymi technologiami, wzrost $wiadomoséci w
zakresie wymagan, kariery w swiecie IT i nowych technologii,

* Nawigzanie kontaktéw biznesowych z osobami z branzy IT i nowych technologii.

MIEJSCE REALIZACJI ZADANIA
hub:raum
ul. Przemystowa 12, 30-701 Krakéw

https://www.hubraum.com/

KIM SA ODBIORCY ZADANIA

Szacowana liczba uczestnikéw stanowi okoto 135 osdb. Zaktadamy, ze beda to giéwnie kobiety, w

przedziale wiekowym od 20 do 40 lat.

Gtéwng grupe odbiorcéw konferencji stanowié¢ beda:

* Uczestniczki spotecznosci Women in Technology, do ktérej nalezg osoby pragnace rozwijad]
swoje umiejetnosci w dziedzinie IT i nowych technologii, poszukujgce nowej éciezki kariery,
chcace sie przebraniowi¢ i rozpoczaé lub rozwingé dziatalno$é gospodarcza. Obecnie
spoteczno$¢ WIT liczy 853 oséb w grupie Women in Technology Krakéwi i okofo 3 tys. 0s6b w|
grupie Women in Technology Poland. Fanpage Women in Technology Poland jest éledzony
przez ponad 15 tys. 0sob.

¢ Studenci kierunkéw informatycznych i technicznych

° Osoby pragnace sig przebranzowic lub zmieni¢ prace

* Osoby otwierajgce lub rozwijajgce dziatalnos¢ gospodarczg

* Rekruterzy i przedstawiceile firm poszukujacy nowych pracownikéw

* Przedsigbiorcy i przedstawiciele firm chcacy nawigza¢ nowe kontakty biznesowe

* Osoby pragngce rozwing¢ swoje umiejetnosci programowania, zarzadzania projektami lub

projektowania Ul/UX

Udziat w konferencji jest darmowy.

SKAD OFERENT MA PEWNOSC, ZE POTRZEBUIJA TAKIEGO WSPARCIA?
Pewnos¢ co do istnienia zapotrzebowania na tego typu wsparcie wynika z naszego wieloletniego
doswiadczenia w organizacji tego typu wydarzen.

https://www.facebook.com/WiTPoland/events

Za ich popularnoscig przemawia wcigz rosngca ilo$¢ uczestnikéw grupy Women in Technology Krakdw|




oraz Women in Technology Poland.

Na poczatku hiezgcego roku uczestnicy grupy Women in Technology Krakéw wypetniali ankiete
zartytutowang “Wydarzenia/ spotkania, w ktérych chciatbys$ wzigé¢ udziat w 2019 roku”. Otrzymalismy
223 odpowiedzi. Z ankiety wynikato, ze 46 oséb chciatoby wzigé udziat w wydarzeniach o tematyce
project managment, 25 osob w wydarzeniach zwigzanych z javascript, 34 osoby - python, na dalszych

pozycjach osoby wskazaty: Agile/scrum, design thinking, SQL, UX/UI, umiejetnosci migkkie.

Dodatkowych twardych danych dostarcza ilos¢ zgtoszen, ktdére otrzymujemy na organizowane przez nas
wydarzenia. Siegajac po dane z ostatnich eventow:
e 111 zgtoszen na wydarzenie ,Go for IT, girll - O nietechnicznych zawodach w IT”, Krakdw,

17.06.2019 .
https://www.facebook.com/events/2820703438210999/

» 88 zgtoszen na wydarzenie ,Product insights from different countries”, Krakow, 01.08.2019 r.

https://www.facebook.com/events/397684057624633/

e 120 zgtoszen na wydarzenie ,,Go for IT, girl! - jak zaczg¢?”, Krakow, 07.05.2019 .

https://www.facebook.com/events/2279735842047663/

JAK BEDZIE DO NiCH DOCIERAL?
Z naszego doswiadczenia wynika, ze najbardziej skutecznymi srodkami dotarcia do odbiorcdw sg kanaty
social media Women in Technology (Facebook, Linkedin), email/newsletter oraz media tradycyjne
(prasa, strony internetowe). Efektywnos$c¢ tych sposobow komunikacji potwierdzaja zapetnione listy]

uczestnikdw z zapisami na poszczegdine wydarzenia.

ZAPLANOWANE W RAMACH ZADANIA DZIAtANIA
W trakcie konferencji uczestnicy beda miec okazje wzig¢ udziat w:
°  Warsztatach z programowania (3h)
°  Warsztatach z designu/user experience (3h)
*  Warsztatach z zarzadzania produktem (3h)
s Warsztaty z umiejetnosci miekkich (3h)

*  Prelekcjach na temat role model w Swiecie IT i nowych technologii (3h)

Uczestnicy bedg mogli réwniez poznaé osoby pracujace w IT i nowych technologiach, porozmawiac,

wymieni¢ sie doswiadczeniami i kontaktami biznesowymi. Planowana konferencja bedzie doskonatg

okazjg do networkingu.




Informacje o poszczegdinych sktadowych agendy:

Warsztaty z umiejgtnosci migkkich, Ewa Strzyzewska, Communication Catalyst,
Change&Language Coach, NLP Master, PM

O prowadzacej:

Od ponad 20 lat zajmuje sie komunikacja migdzyludzka. Na wielu jej poziomach. Bedac osoba

dwujgzyczng, z wiedzg i doswiadczeniem z zakresu coachingu prowokatywnego, psychologii, wystgpier

publicznych, neuroprogramowania lingwistycznego oraz lingwistyki, wspiera rozwoéj, szkoli, prowadzi

coachingi wszedzie tam, gdzie potrzebne jest szerokie spojrzenie na temat komunikacji, obiektywizm

oraz szacunek dla drugiego cztowieka, idace w parze z nieustepliwoscig, narzedziami zmiany i

konsekwencja.

O warsztatach:

Flood is the news but Noah is the story - mawia Julie Hamp, senior partner Hawksville Group

Chcesz opowiedzie¢ o poziomie wody w rzecze czy o tym jak to wplynefo na zycie, Twoje, moje,

spotecznosci.. Chcesz opisac kolejne ikony w Twojej aplikacji czy opowiedzie¢ nam o tym, jak wiele to

zmienia w codziennym Zzyciu kazdego uzytkownika. Bedziemy rozmawia¢ o ilosci odbytych spotkari czy|

o wiezi jakg zbudowalismy jako mentor i mentee?

Bo ludzie reagujg na rzeczy waine, na emocje, na to co ich dotyka, obchodzi, co zmienia ich

postrzeganie $wiata.

Popracujmy nad tym, jak mozna pozostawac ze sobg w zgodzie i zarazem da¢ rozméwcy szanse na

zrozumienie i zapamigtanie tego co najwainiejsze, i dla niego i dla mnie.

Te dwie godziny to bedzie czas na prace z tym, co dla kazdego z nas jest wazne. Bedziemy sprawdzac

jak robig to inni oraz w jaki sposdb budowac pewnosc siebie w przemawianiu.

Warsztaty z zarzgdzania produktem, Arjun Saksena, product manager at Yahoo!, Adobe &
Evernote.

O prowadzacym:

Arjun has a M.S. in Computer Science from the University of Southern California and a B.E. in
Computer Engineering from the University of Poona, Pune, India. Arjun has been responsible for]
launching products that affect millions of users at global scale and worked on both B2B and B2C
products including crafting go to market strategies. As the Lead PM Mentor at ProductDojo he has
worked with our team of Product Leaders in Silicon Valley, to craft the program from the ground up to
addresses the core issues facing Product Managers today. He is passionate about coaching and

mentoring and since joining ProductDojo has mentored 100+ Product Managers in the US, Europe &

India.




O warsztacie:
'The purpose of a business is to create a customer', said Peter Drucker. Successful products decode
customers' pains & desires and relentlessly create value before trying to extract it. The ProductDojo
PM MasterClass workshop is designed for aspiring and existing Product Managers to understand thein]
target market, craft a differentiated product, and execute a product strategy to achieve
product/market fit.
In this workshop you will learn how to define a Product strategy and how its informed by product
discovery (not market analysis), and how it affects positioning, product definition & validation,

pricing/packaging and go-to-market.

Warsztaty z designu/user experience, Urszula Mitas
0 prowadzacej:
Studentka w Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach, projektantka graficzna, organizatorka w $lgskim
oddziale Women in Technology oraz wspétorganizatorka $laskiego hackathonu HackSilesia. Entuzjastka

wyktadéw TED Talks, informacji wizualnej i projektowania piktogramow.

Prelekcja ,,Potega community” - dlaczego warto by¢ czescig spotecznosci IT, Anna Szwiec

0 prowadzacej:

Zawodowo pracuje jako programistka jako fullstack developer. Po pracy organizuje i dziata w wielu
inicjatywach. Jako prezes rozwija Stowarzyszenie Women in Technology Poland i od ponad 4 lat buduje
spotecznosc¢ kobiet w IT i technologiach. Organizuje wydarzenia, warsztaty, konferencje i inne szkolenia.
Czesto sama wystepuje w roli prelegentki gdzie prowadzi migdzy innymi warsztaty programowania lub
opowiada o wejsciu do branzy. Uczy tei dzieci programowania i robotyki, brata udziat min. wj
projektach Greenlight4Girls, Szkotfa 3.0, EDU-kluster, konferencji Koderek.

0d kilku lat tworzy program mentorski Tech Leaders. Organizowata tez Let’s solve IT i wiele innych
projektéw.

Prowadzi rdwniez wiasng firme Innovation Space zajmujgca sie warsztatami dla dzieci z programowania
i robotyki.

Inspiruje innych do rozpoczecia kariery w branzy IT i nowych technologii.

W wolnych chwilach trenuje kick boxing i uczeszcza z mtodym synem Julkiem, na roéine branzowe
wydarzenia.

O prelekcji:

Bycie czescig spotecznosci to nie tylko poznawanie ludzi i networking, ale réwniez budowanie relacji

stymulujgcych rozwdj i wymiane wiedzy. Dowiesz sie dlaczego warto by¢ czes$cig community IT i

dlaczego warto je budowac oraz jak wykorzysta¢ potencjat przestrzeni nastawionej na wymiane wiedzyj




i networking.

Prelekcja ,,Przeglad jezykéw programowania pod wzgledem tatwosci nauki”, Natalia Stanko
O prelekcji:
Prég wejscia do branzy IT jest niski - nie potrzebujesz zadnego wyksztatcenia na papierze, a
spoteczno$¢ branzowa jest otwarta na nowicjuszy. Wcigz problemem pozostajg wymagania -
przyttaczajgca ilos¢ wiedzy i zagadnien, ktdre trzeba opanowac uczac sie programowania.
Ktdrego jezyka programowania dobrze jest sie uczy¢ jako pierwszego?
By¢ moze nie masz jeszcze jasnego celu, w jaki sposdb wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci lub chcesz
sprawdzi¢ czy praca programistki/sty ma szanse sta¢ sie Twojg pasja?
Prezentacja przeznaczona jest dla osdb zainteresowanych nauka programowania, a z pewnoscig dla

tych zagubionych przy wyborze jezyka do nauki.

Zaktadamy, Ze pewng czgs¢ uczestnikow stanowi¢ beda kobiety chcace zmieni¢ branze i rozpoczad
prace w IT lub otworzy¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg. Dla umozliwienia im wziecia udziatu wi
warsztatach, prelekcjach i networkingu do opieki nad dzie¢mi zostang zaangazowane
wykwalifikowane animatorki.

Dla potrzeb wiasciwego rozliczenia zadania oraz w celach promocyjnych relacie z wydarzenia
przygotuje profesjonalny fotograf.

Kazdy z uczestnikow otrzyma pakiet materiatdw oraz bedzie miat mozliwoéé wziecia udziatu wj
konkursach, w ktérych nagrodq beda ksigzki na specjalistyczne, branzowe tematy.

W ramach konferencji prelegenci i trenerzy wykonujg swoja prace za darmo, chcemy natomiast zwroci¢
im poniesione koszty przejazdéw.

Organizacja konferencji jest duzym przedsiewzieciem, takze pod wzgledem formalnym. Jej prawidtowe
rozliczenie bedzie sie wigzato z dodatkowym kosztem ponoszonym narzecz obstugujacego

Stowarzyszenie biura ksiegowego.

DOSWIADCZENIE/KWALIFIKACJE 0SOB ZAANGAZOWANYCH W REALIZACIE ZADANIA

Magdalena Kocot - Absolwentka Inzynierii Biomedycznej na Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.
Na co dzien pracuje jako project manager i zajmuje sie kierowaniem projektami, ktére tgczg $wiat]
medycyny i nowych technologii. Oprdcz tego nieustannie stara sie poglebia¢ swojg wiedze i zacheca dog

tego takze innych poprzez dziatalnos¢ w Women in Technology.

Matgorzata Madyda - UX/UI designer. Absolwentka grafiki na Akademii Pedagogicznej w Krakowie.

Projektantka graficzna z wieloletnim doswiadczeniem, z zapatem poszerzajgca swoja wiedze z zakresu




majgce na celu rozwdj osobisty.

Technology Poland.

user experience. Z checig angazuje sie w dziatania spoteczne i organizuje roznego rodzaju wydarzenia,

Magdalena Zawora - Wieloletnie dodwiadczenie w pozyskiwaniu grantow ze srodkdw publicznych,
opracowaniu dokumentacji aplikacyjnych, w tym biznesplanow i studiow wykonalnosci, zarzadzaniu
procesem projektowym i zespotami projektowymi oraz w realizacji i rozliczaniu projektéw miekkich i

inwestycyjnych (najwyzsza wartos¢ dotacji 50 min euro). Cztonkini Zarzadu Stowarzyszenia Women in

Planowany poziom
Nazwa rezultatu osiggniecia rezultatow
(wartosc docelowa)

4. Opis zakiadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

| Spos6b monitorowania rezultatéw /

irédto informacji o osiggnigciu
wskaZnika

llos¢ oséb z wiekszg Swiadomoscig | 135
na temat dostepnosci i mozliwosci
jakie daje branza IT

Lista uczestnikéw, ankieta

llo$¢ 0s6b przeszkolonych ze 20
wstepu do programowania

Lista uczestnikow

lloé¢ godzin warsztatu ze wstepu 3
do programowania
przypadajacych na jednego
uczestnika/beneficjenta

Agenda konferencji

llos¢ oséb przeszkolonych z 20
tematyki UX

Lista uczestnikow

llos¢ godzin warsztatu z tematyki | 3
UX przypadajgcych na jednego
uczestnika/beneficjenta

Agenda konferencji

zazgdzania produktem
przypadajacych na jednego
uczestnika/beneficjenta

llos¢ osdb przeszkolonych z 20 Lista uczestnikow
tematu zarzadzania produktem
llo$¢ godzin warsztatu z tematu 3 Agenda konferencji

wiasciwej i efektywnej
komunikacji przypadajacych na
jednego uczestnika/beneficjenta

llos¢ osdb przeszkolonych z 20 Lista uczestnikow
tematu wihasciwej i efektywnej

komunikacji

llos¢ godzin warsztatu z tematu 3 Agenda konferencji

i wiedzg na temat
przedsiebiorczosci

Ilos¢ nawigzanych kontaktow 50 Ankieta
biznesowych
llos$¢ osdb z wiekszg $wiadomoscig | 135 Ankieta

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatann planowanych w ofercie ora

zasobow, ktore beda wykorzystane w realizacji zadania

]




CHARAKTERYSTYKA OFERENTA

https://www.facebook.com/WiTPoland/

https://womenintechnology.pl/

Women in Technology jest spotecznoscig kobiet skupionych wokét IT i nowych technologii, zaréwno
ekspertek zajmujgcych stanowiska seniorskie, jak i osob rozwijajacych swoje umiejetnosci. Tworzymy
przestrzen sprzyjajgcg wymianie wiedzy, wspierajgca rozwdj i promujaca postawy przedsiebiorcze.

Naszym celem jest zwiekszenie kompetencji zawodowych, wzmacnianie kobiet na stanowiskach
liderskich oraz zbudowanie dobrych relacji w spotecznosci, a rdwnoczeénie zapewnienie oczekiwanych

korzysci firmom, ktére angazujg sie we wspotprace w roli partneréw.

Spotecznosc rozpoczeta swojg dziatalno$¢ w 2009 r. Warszawie, a niedtugo potem idea rozprzestrzenita
sie w innych miastach. Zainspirowane nig dziewczyny zatozyty zespoty Women in Technology kolejno
we Wroctawiu (2013), Krakowie i Katowicach (2014), Poznaniu, Gdansku, Lublinie i todzi (2016),
Pojawity nowe projekty, takie jak Tech Leaders (2016), ktdrego pigta juz edycja rozpocznie sie w lutym
2020 ., Let’s Solve IT czy Go for IT, Girl!

Od 2009 r. dziatalnos¢ Women in Technology rozwijato 65 organizatorek. W ciggu tych dziesieciu lat
zorganizowaty one w rdznych miastach okoto 650 wydarzen, z ktérych skorzystato ponad 30 000 oséb.
W maju 2019 r. spotecznoé¢ Women in Technology sformalizowata swojg dziatalnos¢ powotujac

stowarzyszenie pod nazwg Women in Technology Poland.

Obecnie nasze najwazniejsze programy projekty i inicjatywy to:

Tech Leaders - 4-miesieczny program mentoringowy umozliwiajgcy uczestnikom rozwiniecie
umiejetnosci w obszarze IT i nowych technologii, a firmom wzmocnienie eksperckiego wizerunku i
rozwoj pracownikéw angazujgcych sie w programie w roli mentoréw

Let's solve IT - 6-miesieczny program umozliwiajgcy osobom samodzielnie rozwijajagcym swoje
umiejetnosci w obszarze IT i nowych technologii na poziomie mid uméwienie sig na szybkie eksperckie
konsultacje z pracownikami firm uczestniczagcych w projekcie.

WiT Academy - 4-miesigczny program, w ktérym problemy/projekty zdefiniowane przez firmy sg
podejmowane i rozwigzywane przez osoby rozwijajace swoje umiejetnoéci w obszarze IT i nowych
technologii.

Digit4Kids - coroczna konferencja IT i nowoczesnych technologii dla dzieciakéw, ktéra inspiruje,
pokazuje najnowsze rozwigzania cyfrowego swiata i rozwija w dzieciach kreatywno$é¢, logiczne
myslenie, umiejgtno$¢ programowania i odwage do samodzielnego poszukiwania rozwigzan.

Tech Women's Generations - coroczna konferencja skierowana do wszystkich kobiet od 3 do 103 lat,

poruszajgca przede wszystkim tematy technologiczne, a takie kwestie dotyczace sposobow




wzmacniania kobiet w IT i nowych technologiach, wspierania ich w dalszym rozwoju kariery,
przeciwdziatania gender gap i wzmacniania dziewczynek w dziedzinach STEM.

\WiT4People - coroczny konkurs, w ktorym zespoty specjalistéw z obszaru IT i nowych technologii
rozwigzujg problemy zdefiniowane przez organizacje pozytku publicznego.

Serie specjalistycznych meetupdéw branzowych, skupiajgcych ekspertow i pasjonatéw konkretnych
tematow IT - UX Makers (user experience), Safe Meeting (cyber security), Call Me PM (zarzadzanie

projektami).

\W sktad Zarzgdu Stowarzyszenia wchodzg Anna Szwiec i Magdalena Zawora.

IAnna Szwiec jest software developerem. Na co dziefd pracuje w branzy IT jako developerka i koduje
miedzy innymi w jezyku Delphi. Hobbistycznie tworzy strony internetowe i bawi sie grafikg
komputerowa. Prezeska Stowarzyszenia Women in Technology Poland.

Magdalena Zawora obecnie pracuje jako analityk danych. Posiada wieloletnie doswiadczenie w
pozyskiwaniu grantéw ze Srodkow publicznych, opracowaniu dokumentacji aplikacyjnych, w tym
biznesplanow i studidow wykonalnosci, zarzadzaniu procesem projektowym i zespotami projektowymi
oraz w realizacji i rozliczaniu projektow miekkich i inwestycyjnych (najwyzsza wartos¢ dotacji 50 min

euro). Jest cztonkinig Zarzadu Stowarzyszenia Women in Technology Poland.

OPIS ZAANGAZOWANYCH ZASOBOW

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na dobrowolne] i nieodptatnej pracy jego cztonkéw i
wolontariuszy. Nad organizacjg konferencji pracujg w sposéb staty trzy osoby. Zaktadamy, ze kazda z
nich poswieci na ten cel 40 godzin, koszt godziny pracy szacujemy na 50 zt.

Otrzymujemy w ten sposob nastepujaca kalkulacje wktadu wtasnego:

3 osoby * 40 h * 50 zt = 6.000 zt

Przestrzen do organizacji konferencji zostata pozyskana od wtasciciela obiektu w barterze.

Na organizacje konferencji Stowarzyszenie pozyskato rowniez srodki od partnerdow biznesowych. Wsréd
darczyncow sg nastepujace firmy:

Onwelo Company

NetEnt

Relativity

Qualtrics

Globallogic

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego



Lp. | Rodzaj kosztu Warto$é PLN | Z dotacji Zinnych
irddet
1. Wkiad osobowy (3 osoby * 40 h * 50 zt) 6 000
2. Catering, w tym tort (50 zt * 135) 6750
3. Materiaty dla uczestnikow (25 zt * 135) 3375
4, Wynajem sal (5 sal * 200 zt * 5 h) 5000
5 Nagrody ksigzkowe (10 szt * 50 zt) 500
6. Relacja fotograficzna 300
7. Animatorki/opiekunki dla dzieci (2 osoby * 400 800
zt)
8. Dojazdy prelegentdw (5 oséb * 200 zt) 1000
9. Biuro rachunkowe 200
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 23925 10 000 13925

V.

Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego oferenta(-téw);
pobieranie Swiadczeri pienieznych bedzie sie odbywac wyfacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego;

oferent™ / efererci* skiadajacy niniejsza oferte nie zalega{-ja)* / zalega{a)* 2 opfacaniem naleznodci z tytutu zobowiazar

podatkowych;

4) oferent* / eferenci®-skladajacy niniejsza ofertg nie zalega(-j3)* / zalega{-ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

5)
6)
7)

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci If niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-whadciwa-ewidencja®s
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztoizyly stosowne oéwiadczenia

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
o0s6b upowaznionych do skfadania o$wiadczer
woli w imieniu oferentéw)
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