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OSRQDEK KULTURY
ZESPOL PIESNI I TANCA pP-25
«<HKRAKOWIACY?”
31-046 Krakéw, ul Sw. Gertrudy 4
tel./fax (48 12) 430 65 60 15.01.2019
Pieczed ' Data
PRJEKTPEANU-FINANSOWEGO-/ PLAN FINANSOWY*
PRZYCHODOW | KOSZTOW
INSTYTUCIHI KULTURY
NA ROK 2019
Nazwa i adres: Osrodek Kultury ZPiT "Krakowiacy" 31-046 Krakdw ul.Sw.Gertrudy 4
Dziat/Rozdziat 921/92108 Kategoria Zrodfa finansowania : GWSMK
Etaty (pw./plan) : 8,7 /8,7
Powierzchnia catkowita (w m2}: 656
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m2): 648
I. PLAN PRZYCHODOW
6&, w zt
Przewidywane . /
. Rrejeltplany o
Lp. Wyszczegdlnienie wykonam.e ﬁ Plan* 4/.63)
' na 2019 rok @
za 2018 rok
1 2 3 4 5
Stan naleznosci na poczatek roku 11 447 13 297 116,2
Stan zobowigzan na poczgtek roku 67 041 39 152 58,4
Stan srodkdw pieniginych na poczatek roku 483 165 475 190 93,3
Przychody ze sprzedaiy ustug dziatalnosci
|, || eyenocy e SprEetiazy usiug osd 227 300 229 900 101,1
podstawowe]j - ogdlem, w tym:
za hilety 35600 29 700 83,4
za programy i wydawnictwa
inne (jakie, wyszczegadlnic) 191 700 200 200 104,4
wptaty uczestnikdw zajed 129 700 120500 92,8
wplaty za wyjazdy, kolonie 62 000 79700 128,5
. . |Zmiana stanu produktdw
ii. |Pozostafe przychody, w tym: 939 000 864 400 92,1
dotacja z budzetu GMK 911 900| L/ 853 4001/ 93,6
dotacja z budietu UM
dotacja z budizetu MK
pozostate przychody (jakie, wyszczegdlnic) 27 100 11000 40,6
odsetki bankowa 27 100 11000 40,6
V. {Zyski nadzwyczajne
Przychody ogoiem (I +1I + lII +1V) 1166 300] /" 1004300| v 93,8

* niepotrzebne skreslic
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Il. PLAN KOSZTOW - OGOtEM wzt
Przewidywane y
L Wyszczegdlnienie viylecnaiie / Plan* ! o
5 n
" ¥ g Wykenanie * " (4:3)
za 2018 rok
1 2 3 4 5
‘I.  |Koszty dziatalnosci podstawowej 1166 300 1094 300 93,8
1. |Amortyzacja 15 000 13 000 86,7
2. |Zuizycie materiatéw 103 000 83 000 80,6
3. |zuiycie energii 25000 / 22000 / 88
4. |Ustugi obce, w tym: 188 700| ¥ 162 500+ 86,1
transportowe 77 100 69 000 89,5
remontowe 45100 30 000 66,5
czynsze 56 000 56 000 100
pozostate (jakie, wyszczegblInic) 10500 7 500 71,4
ustugi pocztowe i telefoniczne 3600 2500 69,4
wywoz $mieci 6900 5000 72,5
7
5. |Wynagrodzenia ogétem, w tym: 604 500( ™ 634 600/ 105
wynagrodzenia osobowe 515500 522 600 101,4
honoraria pracownikow wiasnych
pozostate (jakie, wyszczegdlnic) 89 000 112 000 125,8
wynagrodzenie dozorcow 89 000 112 000 125,8
/ :
6. Ubezpieczenia spoleczne i inne swiadczenia, 108 900 / 111 200 .// 102,1
w tym:
sktadka na ubezpieczenia spoteczne
od wynagrodzen osobowych i honorariéw 96 000 98 700 102,8
pracownikow wtasnych
odpis na ZFSS 7 400 7 500 101,4
pozostate $wiadczenia (jakie, wyszczegdlnic) 5500 5000 90,9
ubezpieczenie instruktorow 5500 5000 90,9
7. |Podatkii opfaty 5100 5400 105,9
i £
8. |Pozostafte koszty, w tym: 116 100| ¥ 62 600 < 53,9
podradze stuzbowe krajowe
podrdze stuzbowe zagraniczne
inne koszty (jakie, wyszczegdlnic) 116 100 62 600| 53,9
zimowisko, kolonia 62 000 30 800 49,7
organizacja imprez,plakaty 54 100 31800 58,8
1l. |Pozostate koszty dziatalnosci podstawowej
Ill. |Koszty ogotem (I + 1), wtym: 1166 300 1094 300 93,8
koszty utrzymania budynku ** 260950 / 293000 1123
koszty utrzymania 1 m2 budynku ** 397,79 74 446,6| V 112.3
Stan naleznosci na koniec roku 13 297 10 300 77,5
Stan zobowigzan na koniec roku 39 152 40 300 102,9
Stan srodkdéw pienieznych na koniec roku 475190 395 000 83,1

* - niepotrzebne skregli¢

** _ koszty utrzymania budynku obejmuja: czynsze, zuzycie energii, $rodki czystosci, podatek od nieruchomosci, wynagrodzenia obstugi, koszty ochrony,
monitoring, itp.

oy

/




Ill. PLAN ZATRUDNIENIA | FUNDUSZU PtAC

w zt
Przewidywane ]
. Prejele-plany / o
Lp. Wyszczegodlnienie wykonanie / Plan * %
Wylananie * (4:3)
za 2018 rok na 2019 rok
1 2 3 4 5
1 Liczba pracownikéw na dzler 31.XIl w osobach, 13 13 100,0
wtym:
dyrektor 1| 1 106,0
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza i 1 100,0
pracownicy artystyczni 7 7 100,0
pozostali pracownicy 4 4 100,60
5 Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), .70 3.70 100,0
w tym:
petnozatrudnieni 5 100,0
dyrektor 1 100,0
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza 0.75 0.75 100,0
pracownicy artystyczni 2.95 2.95 100,0
pozostali pracownicy 4 4 100,0
Przecietne wynagrodzenie miesigczne
3. poz. 4a + 4bl + 4¢l : poz. 2 : 12, w tym: 4900 4974 10,5
dyrektor 10 000 10 200 102,0
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza 5900 5900 100,60
pracownicy artystyczni 4 000 4100 102,5
pozostali pracownicy 4 200 4300 102,4
4. |Fundusz wynagrodzen ogdtem: (poz. a, b, ¢, d) 604 500 634 600 105,0
a |wynagrodzenia osobowe, w tym: 515500 522 600 101,4
dyrektor 120 000 122 400 102,0
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza 53 100 53 100 100,0
pracownicy artystyczni 140 800 145 100 103,1
pozostali pracownicy 201 600 202 000 100,2
b |honoraria ogétem, w tym:
b.1 honoraria pracownikow wlasnych, w tym:
dyrektor
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy
C |inne, wtym: 89 000 112 000 125,8

c.1 pracownikow wilasnych, w tym:

dyrektor

z-cafz-cy dyrektora

kadra kierownicza

pracownicy artystyczni

pozostali pracownicy

d |agencyjno-prowizyjne

* - niepotrzebne skresli¢
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IV. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO
w zt
Przewidywane .
wykonanie / jeldt-plany / %
Lp. Wyszczegélnienie v ! Plan * °
Wykenanie * 2019 rok (4:3)
za 2018 rok ra £uare
1 2 3 4 5
Rachunek wynikow 1166 300 1094 300 83,8
1.
Przychody wilasne ze sprzedasz 1
rZycnody wias pracdazy usiug 227 300 229 500 101,1
podstawowych
2. |Dotacja z budzetu 911 900 853 400 925
3. |Pozostate przychody 27 100 11 000 40,6
4. |Zyski nadzwyczajne
5. |Koszty dziatalnosci podstawowej 1166300 1084 300 93,8
6. |Straty nadzwyczajne
7. |Wynik - strata / zysk*

* niepotrzebne skreslié
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V.B. PLAN PROGRAMOWO-UStUGOWY - DOMY KULTURY, OSRODKI KULTURY

Przewidywane ) /
Lp. Wyszczegélnier;ie Je-dn. wykonani-e / Plan * %
miary Wykonanie * (5:4)
za 2018 rok ML Tk
1 2 3 a4 5 6
1. |Kluby ** ilod¢
2. |Grupy stafe *** ilos¢ 20 20 100.0
zespoty artystyczne ilosé 20 20 100.0
kota, kluby ilos¢
kursy ilos¢
3. [Uczestnicy grup statych - zapisani ilosé 460 460 100.0
zespoty artystyczne ilos¢ 460 460 100.0
kota, kluby ilos¢
kursy ilosc
a Ucze-stn.icy grup statych - udziat ilogé — — _—
w zajeciach
zespoty artystyczne ilosé 43718 43718 100
kota, kluby ilosé
kursy ilosé
5. |Imprezy ilosé 205 207 101
6. |Uczestnicy imprez ilosc 211 000 220153 104,3
7. |Biblioteka ilosé
a. ksiegozhidr ilos¢
b. czytelnicy ilosé
c. odwiedziny ilos¢
d. wypozyczenia ilos¢
e. imprezy w bibliotece ilosg¢
f. uczestnicy imprez w bibliotece ilos¢
8. |Uczestnicy ogdtem (4 + 6 + 7c + 7f) ilogé 254 718 263871 103,6
9. |Koszt 1 uczestnika (wyliczany z poz. 8) zt 4,58|" 4,15| &~ 90,6
10. ZD:apz.tas';a GMK do 1 uczestnika (wyliczana 3 358| 323« 902
11. |Wptyw od 1 uczestnika 2t 1} 0,92| ¢ 92
¥ niepotrzebne skresli¢

**  ilos¢ klubow bedacych w strukturze organizacyjnej instytucji kultury

***  formy dziatalnosci opisane w zataczniku do planu programowo-ustugowego
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