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Pieczec Data
PROJEKTPLANU-FNANSOWEGO / PLAN FINANSOWY#*
PRZYCHODOW | KOSZTOW
INSTYTUCJI KULTURY
NA ROK 2019
Nazwa i adres MUZEUM HISTORYCZNE MIASTA KRAKOWA, RYNEK GLOWNY 35, 31-011 KRAKOW
Dziat/Rozdziat 921/92118 Kategoria Zzrédta finansowania GWSMK
Etaty ( pw./plan) : 316/339
Powierzchnia catkowita (w m?): 35 586,43
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m?) : 25 258,83
I. PLAN PRZYCHODOW w zt,
P Przewidywane wykonanie / | Projektplany-/ Plan * %
2 w I
Le YAREEERRILENS Wykenanie * za 2018 rok na 2019 rok (4:3)
1 2 3 4 5
Stan nalezno$ci ha poczatek roku 1103 700 v, 1150000 104%
Stan zobowigzan na poczatek roku 6217 800 J 9820000 158%
Stan $rodkow pienieznych na poczatek roku 15 650 400 J 9250200 59%
[ Prz’ychody ze sprzedaiy ustug dziatalnosci podstawowe;j - V 15 873 300 \/ 15 350 200 76
ogotem, w tym:
za bilety 14 650 500 14 102 000 96%
za programy i wydawnictwa 381 700 | 402 000 105%
inne (jakie, wyszczegdInié): J 841100 5 J 846 200 101%
lekcje, oprowadzenia, warsztaty 791 100 842 200 106%
udostepnienia wizerunkéw muzealiow, licencje 1000 2000 200%
szkolenia, konferencje, pozost. ustugi kulturaine 48 000 2000 4%
ustugi fotograficzne, skany, konserwacje 1000 0 0%
Il. |Zmiana stana produktéw 400 000 0 0%
. [Pozostate przychody, w tym: \/ 27498735 \J 29 111 600 106%
dotacja z budzetu GMK v 21213235 22353100 105%
dotacja z budzetu UM 0 0 0%
dotacja z budzetu MK 704 400 624 200 89%
pozostate przychody (jakie, wyszczegdlnié): \/ 5581100 \/ 6134300 110%
czynsze, wynajecia 1100000 1100000 100%
darowizny, sponsoring, granty, fundraising 289 800 100 000 35%
zwrot kosztow, refaktury 302 300 325000 108%
ustuga zarzqdzania opt regulamin. 50000 5000 10%
pozostafe przychody operacyjne 2955000 3 704 300 125%
odsetki bankowe 200 000 200 000 100%
sprzedaz towaréw handlowych 684 000 700 000 102%
IV. |Zyski nadzwyczajne 0 0 0%
Przychody ogétem (I+11+111+1V) / 43772035 v 44 461 800 102%

* niepotrzebne skresli¢



II. PLAN KOSZTOW - OGOLEM

w zt.
g g Przewidywane wykonanie Prejektplanu-/ Plan * %
. Wgpszivegdlnigniy Mken!me % zay2018 rok/ na 2019 rlok (4:3)
1 2 3 4 5
I. |Koszty dziatalnosci podstawowej s 43742035 l/44 430 800 102%
1. |[Amortyzacja 4785135 4533000 95%
2. |Zuzycie materiatéow 1150800 1460500 127%
3. |Zuzycie energii 1796 300 1909500 106%
4. |Ustugi obce, w tym: / 11099700 {/ 11 944 600 108%
transportowe 41 000 16 900 41%
remontowe 52 600 0 0%
czynsze 1210000 1306 400 108%
pozostate (jakie, wyszczegdlnic): ~ 9796 100 10621300 108%
naprawy zwigzane z infrastrukturg, urzqdzeniomi bud 111900 180400 161%
utrzymanie - konserwacje/przeglgdy- instalacji: elektr,
gaz;, wej klimatyzacji, wiri‘f;.’acfr’, qwgd-kan ! cabield ha2a00 #10%
ochrona i monitoring 3417200 3805 100 111%
sprzgtanie, maty 847 700 968 600 114%
ustugi informatyczne, elektroniczne 537 500 368 300 69%
konserwacje muzealiow, zabytkéw 38 600 40500 105%
g;fg‘f:g emstalaqr i sprzetu, konserwacje, usfugi 941 500 987 900 105%
obstuga prawna, doradztwo, consulting 213 900 194 400 91%
telefony 57 800 65 200 113%
ustugi pocztowe, bankowe 41200 61 400 149%
pranie, odsniezanie, ogfoszenia 106 100 145 600 137%
deratyzacja, dezynsekcja, usf. mykologiczne 57 800 69 000 119%
kwerendy, wypozyczenia, skany, ust. fotograf. 46 400 26 800 58%
tfumaczenia 81400 118 800 146%
redakcja, sktad, cromalin, druk 899 500 1000 700 111%
plakatowanie 102 000 149 500 147%
ustugi o.rgan.r'zacji i _gkspozycjr‘ projektéw 656 700 350 200 53%
wystawienniczych i imprez
promocja, reklama, barter 665 200 | 708 500 107%
ustugi przewodnickie 675 200 749 300 111%
catering, wernisaze wystaw 125000 892 000 74%
inne 52 600 43 700 83%
5. |Wynagrodzenia ogétem, w tym: v 18890300 i, 18768 600 99%
wynagrodzenia osobowe 17 965 800 17 754 700 99%
honoraria pracownikow wiasnych 12 800 3000 23%
pozostate (jakie, wyszczegolnic): 911 700 1010900 111%
pozostate honoraria 506 700 606 500 120%
umowy zlecenia, umowy o dziefo 405 000 404 400 100%
6. |Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, w tym: \J 4227 300 v 4314300 102%
sktadka na u_bezpieczm.e’nia spo’reczn'e de wynagrodzen 3317300 3432 800 103%
osobowych i honorariéw pracownikéw wiasnych
odpis na ZFS$S 395 000 426 800 108%
pozostate Swiadczenia (jakie, wyszczegéblnié): % 515 000 . 454700 88%
szkolenia, studia, kursy, optaty konferencyjne 236 200 Y 106 500 45%
benefit 210000 275000 131%
opieka lekarska 15 000 22500 150%
okulary korekcyjne 10 000 10000 100%
sktadka Zus - zlecenia 9000 5000 56%
pozostate obowigzkowe Swiadczenia dlo pracownikow 34 800 35700 103%




IV. PLAN WYNIKU FINASOWEGO

w zt.
Przewidywane 9
i wykonanie / Projekt-planu / Plan *
Lp. Wyszczegdlnienie Wi - i :3)
za 2018 rok '
1 2 3 4 5
Rachunek wynikéow (poz1-4) 43772 035] ), / 44 461 800 102%
1. 3
Przychody wt d t
rzychody wiasne ze sprzedazy ustug 15 873 300 U 15 350 200 97%
podstawowych
2. |Dotacje z budzetu 21213235 \J 22353100 105%
3. |Pozostate przychody 6685500 |/ 6758500 101%
4. Zyski nadzwyczajne 0 0 0%
5. Koszty dziatalnosci podstawowe;j 43772 035 v 44 461 800 102%
6. Straty nadzwyczajne 0 0 0%
7. Wynik -strata / zysk* 0 0 0%

* niepotrzebne skresli¢



lll. PLAN ZATRUDNIENIA | FUNDUSZU PEAC

w zf.

Przewidywane
wykonanie /

Projekt planu /

%

Lp. Wyszczegdlnienie Wykonanie * Plan r:: 2019 (4:3)
za 2018 rok
1 2 3 4 5
1 Liczba pracownikow na dzier 31.XIl w osobach, 318 337 106%
w tym:
dyrektor 1 1 100%
z-cafz-cy dyrektora 3 3 100%
kadra kierownicza 61 64 105%
pracownicy artystyczni 0 0 0%
pozostali pracownicy 253 269 106%
2. [Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), w tym: ~ 316 U 339 107%
petnozatrudnieni 315 335 106%
dyrektor 1 1 100%
z-ca/z-cy dyrektora 3 3 100%
kadra kierownicza 61 64 105%
pracownicy artystyczni 0 0 0%
pozostali pracownicy 251 271 108%
3. Przecietne wynagrodzenie miesigczne poz. 4a + 4b1 + 4cl : poz. 2 4700 4400 94%
: 12, wtym:
dyrektor 16 500 17 800 108%
z-cafz-cy dyrektora 9 900 11 000 111%
kadra kierownicza 7 000 6 400 91%
pracownicy artystyczni 0%
pozostali pracownicy 4100 3 800 93%
4. |Fundusz wynagrodzen ogotem: (poz. a, b, ¢, d) 7/ 18890300 (\/ 18 768 600 99%
a |wynagrodzenia osobowe, w tym: ./ 17965800 . / 17754 700 99%
dyrektor 198 000 213 000 108%
z-cafz-cy dyrektora 357 800 395 900 111%
kadra kierownicza 5094 600 4 889 400 96%
pracownicy artystyczni 0 0 0%
pozostali pracownicy 12 315 400 12 256 400 100%
b lhonoraria ogotem, w tym: - 519 500| . 609 500 117%
B 2.1 honoraria pracownikéw wtasnych, w tym: 12 800 3 000 23%
dyrektor 0 0 0%
z-cafz-cy dyrektora 0 0 0%
kadra kierownicza 0 0%
pracownicy artystyczni 0 0 0%
pozostali pracownicy 12 800 3 000 23%
¢ |inne, w tym: | . 405000 \ , 404 400 100%
c.1 pracownikéw witasnych, w tym: 0 0 0%
dyrektor 0 0 0%
z-cafz-cy dyrektora 0 0 0%
kadra kierownicza 0 0 0%
pracownicy artystyczni 0 0 0%
pozostali pracownicy 0 0 0%
d |agencyjno-prowizyjne 0 0 0%

* niepotrzebne skreslic




V. PLAN PROGRAMOWO-UStUGOWY - MUZEA. GALERIE

Przewidywane y /
. Frejeldslong
L Wyszczegélnienie lean: (- ykanEnie [ Plan * na 2019 %
& L Miary | Wykenanie * i (5:4)
za 2018 rok
1 2 3 4 5 6
1. |Oddziaty ** ilos¢ 11+6 1147 106%
2. |Wystawy state ilos¢ 12+3 1343 107%
3. |Wystawy czasowe ilosé | v 17 V14 82%
w siedzibie ilos¢ 13 11 85%
poza siedzibg ilos¢ 4 3 75%
krajowe ilog¢ 14 12 86%
zagraniczne ilos¢ 3 2 67%
4, |Kwerendy i informacje ** ilogé 450 500 111%
5. |Konserwacja eksponatow ilos¢ 2 400 2 600 108%
6. |Przyrost zbioréw ilosé 2500 2500 100%
7. |Imprezy ilogé 950 1000 105%
8. |Uczestnicy imprez ilog¢ 85 000 95 000 112%
|
9. |Zwiedzajacy ogotem ilos¢ 1400 000 | | 1450000 104%
10. |Zwiedzajacy bezptatnie ilogé 290 000 300 000 103%
11. |Koszt 1 zwiedzajgcego zt o 31 \ / 31 100%
12. |Doptata GMK do 1 zwiedzajgcego zt \/ 15 \/ 15 100%
13. |Wptyw od 1 zwiedzajacego zt \/ 16 U 15 94%
14. |Ceny biletéw zt 12 : 12 100%
* niepotrzebne skresli¢
** |los¢ oddziatdw bedacych w strukturze organizacyjnej instytucji kultury
*** wskaznik orlentacyjny
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, PLAN FINANSOWY
PRZYCHODOW I KOSZTOW INWESTYCJI INSTYTUCJI KULTURY

NA ROK 2019

P-26

Nazwa i adres MUZEUM HISTORYCZNE MIASTA KRAKOWA, RYNEK GEOWNY 35,31-011 KRAKOW
Dzial/Rozdzial 921/92118

Kategoria zZrédta finansowania GWSMK

Przewidywane
T i Plan*
Lp. Wyszezegélnienie wykonanie
za 2018 rok na 2019 rok .
2 3 q

ZRODEA FINANSOWANIA INWESTYCJI \| 8308815 \/ 11165971
W tym:
| - $rodki wlasne 896 165 441 080

- dotacja z budzetu GMK 3 662 650 \/ 983 371

- dotacja z budzetu UM 0 40“

- dotacja z budzetu MK 0 0
| - inne (jakie, wyszczeg6Ini¢): 3 750 000 9 741 520

srodki POIS 3750 000 9 741 520
WYDATKI NA INWESTYCJE |' 8 308 815 U 11 165 971
W tym: ¥
1)|Zakupy inwestycyjne - zakres rzeczowy 939 400 388 000

(wyszczegolnié) ‘
ZAKUPY INWESTYCYINE 779 400 138 000]
ZAKUPY MUZEALIOW - SRODKI

INWEST.WARTOSC POCZATKOWA POWYZEJ 3500 160 000 250 OOOL
ZEAPCC

2)|Zadania inwestycyjne k

np: budowa, modernizacja - zakres rzeczowy 7 369 415 \_/ 10 777 971
(wyszczegolnic) :
MODERNIZACJA PALACU POD KRZYSZTOFORY

(SKRZYDLO WSCHODNIE) 0 18 0001
PROJEKT -POIS " KRZYSZTOFORY OD NOWA- B

MUZEUM KOMPLETNE: MODERNIZACJA I

REMONT KONSERWATORSKI PALACU

KRZYSZTOFORY WRAZ Z PRZYSTOSOWANIEM 5 600 000 10 676 520
JEGO FUNKCJI DO REALIZACJI ZADAN

NOWOCZESNEGO, WIELOFUNKCYINEGO
OBIEKTU MUZEALNEGO (KD/SK1.2/17) _ S

MHK OD NOWA - DOM POD KRZYZEM 49 000 *2556
PRZEBUDOWA FUNKCIONALNA BUDYNKU ] ' -
ODDZIALU MHK - FABRYKA EMALIA OSKARA 4065 8 130]
SCHINDLERA PRZY UL. LIPOWE] W KRAKOWIE

MODERNIZACJA KOTLOWNI GAZOWE] -

KAMIENICA HIPOLITOW 372 400 OL




ELETROMOBILNOSC W GMINIE MIEJSKIEJ

KRAKOW - MUZEUM HISTORYCZNE MIASTA 0 48 371
KRAKOWA

MUZEUM PODGORZA- WYSTAWA STALA 65 050 ol
MUZEUM HISTORYCZNE MIASTA KRAKOWA | -
ODDZIAL RYDLOWKA - MODERNIZACJA 1278 900 V|
(KD/K1.6/18)

* niepotrzebne skreslic
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