KZ.084.4.2018

Pismo Okoélne Nr 4/2018
Dyrektora Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
z dnia 20 grudnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia Planu Dzialalnosci Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
na rok 2019 w ramach kontroli zarzadczej.

Dziatajac na podstawie § 11 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie,
w zwiazku z § 11 ust. 2 pkt 3 Zarzadzenia Nr 35/2018 Dyrektora Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie z dnia
8 listopada 2018 r. w sprawie organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej w Grodzkim Urzedzie
Pracy w Krakowie ustala sig, co nastepuje:

§ 1. Podaje do wiadomosci Plan Dziatalnosci Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie na rok 2019, okreslony w zalaczniku do niniejszego Pisma Okolnego.

§ 2. Zobowigzuje si¢ Kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu do zapoznania
z tre$cia niniejszego pisma podleglych pracownikow.
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3. | Prawidlowe stosowanie Korekty raportow RZA, Zmniejszenie Sporzadzanie korekt dokumentow Dzial Ewidencji i
zapisOw art. 36 i 41 ustawy RCA oraz deklaracji DRA | rozbieznosci z danymi zgloszeniowych i rozliczeniowych na Swiadczen —
o systemie ubezpieczen ZUS. podstawie danych zawartych w systemie | Referat Obslugi
spotecznych oraz art. 66 i art. Minimalizacja nadplaty | SYRIUSZ, pobieranie danych z systemu | Swiadczen i
5 pkt 3 ustawy sktadek ZUS Platnik. Koordynacji
o swiadczeniach opieki 40-80% Systemow
zdrowotnej finansowanych ze Zabezpicczenia
srodkow publicznych. Spolecznego
4. | Zgodnos¢ zapisow w bazie Terminowe zalatwianie Weryfikacja wysokosci | Sporzadzanie dodatkowych list wyplat, Dzial Ewidencji i
danych z naliczonymi listami | spraw zgodnie naleznych swiadczen wyplaty depozytow. Swiadczen —
wypfat. z obowigzujgcymi podlegajacych Naliczanie zwrotu nienaleznie pobranych | Referat Obstugi
przepisami. zwrotowi. Prawidlowe swiadczen. Swiadczen i
naliczenie wysokosci Koordynacji
swiadczen Systemow
podlegajacych zwrotowi Zabezpieczenia
100 % Spolecznego
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