1.

OGLOSZENIE

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT
ORAZ
NABOR NA CZLONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ

na realizacje w formie powierzenia zadan publicznych w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb pn.
,,Prowadzenie od 01.02.2019 r. do 31.10.2021 r. na terenie Dzielnicy VII oérodka wsparcia — klubu
samopomocy przeznaczonego dla 30 osob starszych, zamieszkaltych na terenie Gminy Miejskie;
Krakow, w lokalu podmiotu”

Komérka realizujgca: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie

Planowana wysoko$é $rodkéw publicznych na realizacje¢ zadan wynosi tacznie: 396 000,00 I
(stownie: trzysta dziewieédziesiat szesé tysiecy ztotych 00/100), w tym:

1) w2019 roku— 132 000,00 zt (stownie: sto trzydziesci dwa tysigce ztotych 00/100);

2) w2020 roku - 144 000,00 zt (stownie: sto czterdziesci cztery tysiace ztotych 00/100);

3) w2021 roku — 120 000,00 zt (stownie: sto dwadziescia tysiecy ztotych 00/100).

Wysoko$¢ dotacji w latach 2019-2021 na jednego uczestnika wynosi 400,00 zt (stownie: czterysta
zlotych 00/100) miesigcznie.

Dotacja na realizacje zadania zostanie przyznana podmiotowi na warunkach okreslonych w umowie.
Wysokoé¢ dotacji na realizacje zadania moze ulec zmianie w zwiazku z otrzymaniem dodatkowych
srodkéw finansowych ze zrédet innych niz budzet Gminy Miejskiej Krakow na realizacje lub poprawg
jakosci realizowanych zadan. Zwiekszenie dotacji w danym roku wymaga uprzedniej akceptacji
kalkulacji kosztow zadania publicznego przez Realizatora zadania.

Termin realizacji zadania:
0d 01.02.2019 1. do 31.10.2021 r.

Miejsce realizacji zadania:
lokal podmiotu zlokalizowany na terenie Dzielnicy VII Gminy Miejskiej Krakow,

Srodki przeznaczone na realizacje przedmiotowego zadania publicznego: Gmina Miejska
Krakéw w roku biezacym oraz w roku 2017 przeznaczyla na realizacj¢ zadania publicznego srodki
finansowe w wysokosci: w roku 2017 — 216 000,00 zi, a w roku 2018 — 835 200,00 zt,

Warunki realizacji zadan publicznych:
Przedmiot zleconego zadania oraz miejsce i termin jego realizacji zostaly okre$lone powyzej.
Dotacja na realizacje zadania zostanie przyznana Zleceniobiorcy na warunkach okreSlonych
W umowie.
Wysoko$é przekazanej dotacji uzalezniona jest od frekwencji uczestnikow. Dotacja wyliczana
bedzie w nastgpujacy sposob:

1. w okresie od dnia otwarcia klubu do zakonczenia miesigea kalendarzowego nastepujacego po
pierwszym pelnym miesiacu kalendarzowym dziatania klubu, wysoko$¢ dotacji za dany
miesiac zalezy od frekwencji uczestnikow w danym miesigcu:

1) frekwencja na poziomie 100% do 30% = 100% dotacji wyliczonej dla klubu;,
2) frekwencja na poziomie 29% i mniej = 75% dotacji wyliczonej dla klubu.



IV.

V.

2. w okresie nastepujacym po ww. okresie, wysoko$¢ dotacji naleznej za dany miesiac zaleze¢

bedzie od frekwencji uczestnikow:
1) frekwencja na poziomie 100% do 70% = 100% dotacji wyliczonej dla klubu;

2) frekwencja na poziomie 69% do 50% = 75% miesigcznej dotacji wyliczonej dla klubu;
3) frekwencja na poziomie 49% i mniej = 50% miesigcznej dotacji wyliczonej dla klubu.

Frekwencja bedzie ustalana na podstawie listy obecno$ci prowadzonej w klubie. Jako wazne beda
traktowane wytacznie podpisy osob, ktore zlozyly wezesniej deklaracje uczestnictwa w osrodku.
Dozwolone jest posiadanie wiekszej liczby deklaracji w stosunku do liczby miejsc dotowanych,
w celu pelnego wykorzystania miejsc w przypadku absencji czgsci uczestnikow.

Zleceniobiorca jest zobowiazany w ramach realizacji zadania do:

1.

Informowania, ze zadanie jest finansowane ze $rodkow otrzymanych od Zleceniodawcy.
Informacja na ten temat powinna si¢ znalezé we wszystkich materialach, publikacjach,
informacjach dla mediéw, ogloszeniach oraz wystapieniach publicznych dotyczacych
realizowanego zadania publicznego, o tresci: ,,Projekt jest finansowany ze §rodkéw Gminy
Miejskiej Krakow”;

Zwrotu srodkow trwatych, ktére zostana zakupione ze $rodkoéw finansowych pochodzacych
z dotacji, w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, po wygasnigciu lub rozwiazaniu umowy;
Sktadania Realizatorowi sprawozdan czeSciowych potrocznych i rocznych oraz sprawozdania
konicowego z realizacji zadania publicznego wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 5 do
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan, stanowiacym zatacznik nr 1 do Ogloszenia,
w terminie wskazanym w zawartej umowie.

Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem nr 2851/2017 z dnia 27.10.2017 1. w sprawie
wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu NAWIKUS - Narzgdzia Analizy
Wartoéci  Kontraktowanych Uslug Spotecznych i regulaminu jego funkcjonowania.
sprawozdania nalezy skladaé przy wykorzystaniu systemu informatycznego Nawikus
dostepnego na stronic internctowej www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po wypelnieniu
sprawozdanie nalezy wydrukowaé, podpisa¢ przez osobg/y upowazniong/e do reprezentacji
i zlozy¢ w siedzibie MOPS. Oferenci, ktorzy nie maja dostgpu do komputera lub Internetu
moga skorzysta¢ z punktu wsparcia technicznego, w siedzibie Urzedu Miasta Krakowa, Biurze
Miejskiego Osrodka Wspierania Inicjatyw Spotecznych, os. Centrum C 10, w godzinach pracy
UMK tj. w dni powszednie, z wylaczeniem dni wolnych od pracy UMK, w godzinach od 8.30
do 15.30. W punkcie obstugi NAWIKUS mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu
sprawozdan, po uprzednim zgloszeniu;

Realizacji zadania zgodnie ze ,,Standardami realizacji ustug publicznych przez organizacje
pozarzadowe w Gminie Miejskiej Krakow”, stanowigcymi zatacznik do ,,Wieloletniego
Programu Wspoltpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi na lata
2015 - 2018” przyjetego uchwata Nr V1/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 stycznia
2015 1.

Szczegdlowe zasady realizacji zadania:

1.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) prowadzenia osrodka wsparcia - klubu samopomocy przez 5 dni w tygodniu (w dni
powszednie od poniedziatku do piatku) po minimum 6 godzin dziennie;

2) realizowania zadania zgodnie z art. 51 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. 2018 r. poz. 1508 z pdézn. zm) w tym zapewnienia uczestnikom podczas
dziennego pobytu $wiadczen w zakresie:

a) podtrzymania kondycji psychofizycznej;

b) organizacji zaje¢ kulturalno- towarzyskich i rekreacyjnych;

¢) podejmowania dzialan zmierzajacych do wzmocnienia aktywnosci zyciowej
i samodzielno$ci zyciowej 0sob objetych pomoca;



3)

4)

5)

6)

8)

9)

d) inspirowania powstawania grup wsparcia i wzmacnianie wigzi spofecznych,
a takze wlaczanie do érodowiska lokalnego oraz polepszania relacji z rodzing.

realizowania zadania w sposob umozliwiajacy uczestnikom podejmowanie dziatan
i wcielanie w zycie wlasnych pomystow na spgdzanie czasu i sposobow zaspokajania
potrzeb spolecznych;
zatrudnienia na okreslone stanowiska pracownikéw z odpowiednimi kwalifikacjami
i przygotowaniem zawodowym zgodnie z wymogami okreSlonymi odpowiednimi
przepisami. W klubie w razie konieczno$ci mozna zatrudni¢ opiekundw lub instruktorow
z tym, ze liczba opiekunow realizujacych swoje zadania w tym samym czasie nie moze
by¢é wieksza niz liczba spotykajacych si¢ w tym czasie grup uczestnikow;,
sktadania Realizatorowi zadania sprawozdania miesigcznego z frekwencji uczestnikow,
wedlug wzoru i w terminie okreslonym w umowie;
zapewnienia uczestnikom mozliwosci przygotowania goracych napojow;
zapewnienia uczestnikom dostgpu do prasy codziennej i komputera z dostgpem do sieci
internetowej;
prowadzenia dokumentacji potwierdzajacej prowadzenie —zaje¢, skladajacej sig
w  szczegblnoSci z: miesigeznych (ramowych) harmonogramow przedsigwzigc,
tygodniowych (szczegélowych) programéw zajeé, dziennika zajec, listy obecnosci
i deklaracji uczestnikow;
zapewnienia mozliwo$ci korzystania ze wspdlnych pomieszczef — kuchni, pomieszczen
higieniczno- sanitarnych 1 innych.

VI.  Oferenci zobowigzani sg zlozy¢ nastepujace dokumenty:
1. Oferte, na obowiazujacym druku, bedacym zatacznikiem Nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300), zwanego dalej
rozporzadzeniem, stanowiaca zalgeznik nr 2 do niniejszego ogloszenia, ze szczegblnym
uwzglednieniem zakresu rzeczowego zadania proponowanego do realizacji:

1)

2)

3)

4)

3)

w rozdziale IV ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy zamiesci¢ szczegotowy opis lokalu,
informacje o jego stanie technicznym, informacje na temat tytutu prawnego do lokalu, oraz
informacje o liczbie pomieszczen do spotkan, (co najmniej 2 pomieszczenia), warunkach
sanitarnych (co najmniej jedno pomieszczenie sanitarne tj. fazienka + wc), pomieszczeniu
kuchennym/aneksie kuchennym (co najmniej 1 pomieszczenie kuchenne/ aneks kuchenny);
w rozdziale IV ust. 2 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacj¢ na temat
posiadanych przez oferenta imiennych deklaracji osob potwierdzajacych chec¢ uczestnictwa
w klubie (uczestnikiem zaje¢ winny by¢ osoby starsze, w wieku powyzej 60 roku zycia
bedace mieszkancami Gminy Miegjskiej Krakow);

w rozdziale IV ust. 6 druku oferty konkursowej nalezy zamie$ci¢ opis poszczegolnych
dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego w szczegolnosci plan pracy, rodzaj
i zakres proponowanego wsparcia;

w rozdziale IV ust. 11 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ wykaz wszystkich stanowisk
z wyszczegblnieniem kwalifikacji oséb, przy udziale ktorych Oferent bedzie realizowat
zadanie (z uwzglednieniem osoby kierujacej klubem, ktora powinna spelnia¢ wymogi
okre$lone w art. 122 ustawy o pomocy spotecznej, tj. posiada¢ co najmniej 3- letni staz
pracy w pomocy spolecznej i specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spolecznej)
w przeliczeniu na pelne etaty w tym takze wolontariuszy (w przeliczeniu na pelne etaty);
w rozdziale TV ust. 15 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje na temat
posiadanego do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego lub tego samego
rodzaju, a takze informacje o liczbie zrealizowanych zadan zleconych przez jednostki



administracji publicznej w tym Gming Miejska Krakow oraz informacje o braku zastrzezen
do rzetelnosei, terminowosci oraz sposobu rozliczania dotacji otrzymanych na realizacje
zadan publicznych.

2. W rozdziale TV ust. 7 i 8 druku oferty nalezy uwzgledni¢ harmonogram oraz kalkulacjg
przewidywanych kosztow na pierwszy rok realizacji zadania tj. na rok 2019. Harmonogram
oraz kalkulacje przewidywanych kosztéw na kolejne lata realizacji zadania tj. rok 2020, rok
2021 nalezy dotaczy¢ jako zatacznik nr 1.11 1.2 do oferty, odrebnie dla kazdego roku realizacji
zadania, zgodnie ze wzorem druku oferty konkursowej;

1) w pozycji I. kosztorysu Koszty merytoryczne nalezy wykazywac:
- koszty wynagrodzen oséb zaangazowanych do realizacji zadania,
- koszty zwiazane z organizacja zaje¢ dla uczestnikow,
- koszty zwiazane z utrzymaniem i obstuga lokalu, w ktorym realizowane jest zadanie,
koszty wyposazenia, remontéw, drobnych napraw i ustug.
Wysoko$¢ kosztow merytorycznych musi by¢ wigksza lub réwna 80% catoSci kosztow
wykazanych w kosztorysie.
2) wpozycji IL. kosztorysu Koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty adminisiracyjne
nalezy wykazywac:
- koszty obstugi zadania, ktére sq zwigzane z wykonywaniem dziatan o charakterze
administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i prawna zadania.
Wykazane koszty powinny wynika¢ z  przedstawionych  celow  oraz dziatan
w zakresie realizacji zadania publicznego.
Wklad rzeczowy nie powinien by¢ wyceniany.

3. Kalkulacja kosztow realizacji zadania winna uwzgledniac:

1) wynagrodzenie kierownika, ktore wraz ze wszystkimi sktadnikami i Swiadczeniami
zwiazanymi z praca nie moze przekracza¢ 200% $redniego wynagrodzenia pracownikow
merytorycznych;

2) érodki na realizacje zadania, zwiazane z wynagrodzeniem pracownikéw merytorycznych
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg badZz uméw cywilno-prawnych winny zostac
uwzglednione w osobnej pozycji kosztorysu w kosztach merytorycznych i nie moga
przekroczyé 50% srodkow przeznaczonych na koszly merytoryczne,

3) érodki na realizacjg zadania, zwiazane z realizacja $wiadczen na rzecz uczestnikow klubu
winny zosta¢ uwzglednione w osobnej pozycji kosztorysu w kosztach merytorycznych
oraz wynosi¢ minimum 25% $rodkow przeznaczonych na koszty merytoryczne;

4. Oéwiadczenie, ze Oferent wyraza zgodg¢ na przeprowadzanie przez upowaznionego/ych
pracownika/6w Gminy kontroli w zakresie: prawidlowego wykonywania zadania,
wydatkowania przekazanych $rodkow finansowych, sposobu pozyskania kadr, a takze
realizacji zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

5. Oswiadczenie o zobowiazaniu do realizacji zadania na warunkach okreslonych w zlozonej
ofercie i warunkach konkursowych.

6. O&wiadczenie, ze Oferent jest jedynym posiadaczem rachunku bankowego o numerze: (fu
podac numer rachunku bankowego) i zobowiazuje si¢ do jego utrzymania nie krocej niz do
chwili dokonania ostatecznych rozliczen wynikajacych z umowy.

Wszystkie powyzsze dokumenty i o$wiadczenia winny zosta¢ podpisane przez osobely
upowazniona/e do reprezentacji Oferenta.



UWAGA: Przed przystapieniem do opracowywania oferty, nalezy zapozna¢ si¢
z obowigzujgcym Regulaminem otwartych konkurséw ofert w Gminie Miejskiej Krakow,
wprowadzonym zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Krakowa nr 21 /2018 z dnia 5.01.2018 r. oraz
dostepnym w Biuletynie Informacji Publicznej, pod adresem:
http://www.bip.krakow.pl/?dok_id=93768

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Dofinansowanie dla organizacji pozarzadowej nastapi w trybie powierzenia realizacji zadania
publicznego.

2. W celu wyeliminowania podwojnego dofinansowania, z budzetu Miasta moze by¢ przyznana
tylko jedna dotacja na realizacje konkretnej oferty zgloszonej do konkursu w ramach
poszczegolnych zadan. ‘ -

3. W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzadowym, ktore
zlozyly oferte wspoélna, w umowie o powierzenie realizacji zadania publicznego wskazane
zostang prawa i obowiazki kazdej z organizacji lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy, w tym zakres ich §wiadczen skiadajacych sig na realizowane zadanie.

4. Beneficjentami realizowanego zadania publicznego moga by¢ wylacznie mieszkancy Gminy
Miejskiej Krakow.

5. Terminowe zlozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem
dotacji.

6. Po rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert, w przypadku, gdy oferent otrzyma dotacjg
w wysokoéci nizszej niz wnioskowana, przed podpisaniem umowy oferent oraz Migjski
Oérodek Pomocy Spotecznej - Dzial Doméw Pomocy Spolecznej i Osrodkdéw Wsparcia
dokonuja uzgodnien, ktoérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji
zadania publicznego lub odstepuja od jego realizacii.

7. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjna w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego 1 nie przyshiguje od niej odwotanie.

8. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

9. Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.} po
podpisaniu umowy z wytonionym oferentem. ‘

10. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowiazani sa do osobistego zgloszenia sig
w Miejskim O$rodku Pomocy Spolecznej - Dziat Doméw Pomocy Spolecznej i Osrodkow
Wsparcia w celu uzgodnienia warunkow umowy, w terminie do 2 dni od ogloszenia wynikow
konkursu.

11. Niedotrzymanie powyzszego terminu jest rtOwnoznaczne z rezygnacja z przyznanej dotacji.

12. Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania zobowiazuje si¢ do wykonania zadania
publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie, o ktérej mowa w ust. 8.

13. Oferent, ktéremu udzielono dotacji na realizacje zadania publicznego bedzie zobowiazany do
prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych z dotacji na realizacje
umowy oraz wydatkow dokonywanych z tych srodkow.

14. Dotacje udzielone z budzetu Miasta wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlegaja zwrotowi do budzetu wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci pedatkowych.

15. Z wykonania zadania publicznego objetego umowa, w tym z zaangazowania Srodkow
wlasnych w jego realizacje, oferent sporzadza sprawozdania, zgodne ze wzorem okreSlonym

w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej (zalacznik nr 1

do ogloszenia) w terminach okreslonych w umowie dotacyjnej. ‘




SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT:

1.

Organizacja pozarzadowa zainteresowana udzialem w niniejszym otwartym konkursie ofert,
rejestruje sie w systemie informatycznym NAWIKUS — Narzedzie Analizy Wartosci
Kontraktowanych Ushuyg  Spolecznych, na. stronie internetowej pod adresem
https://www.gwa.nawikus.krakow.pl/ 1 tworzy Profil Organizacji,

. Zalozony Profil sluzy do sporzadzenia i przeslania oferty za poSrednictwem systemu

informatycznego NAWIKUS.

Obligatoryjnym jest Igczne skiadanie oferty do otwartego konkursu: w postaci elektroniczne;j
zZ wykorzystaniem systemu informatycznego NAWIKUS -
https://www.gwa.nawikus.krakow.pl/ Tub www.nawikus.krakew.pl oraz w wersji
papierowej, wygenerowanej przez system informatyczny NAWIKUS. :
Jezeli osoby uprawnione do podplsama oferty nie dysponujq pieczatkami i 1mlennym1 p()dplS
musi by¢ zlozony pelnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem pelnionej
funkeji;

. Termin sktadania ofert na realizacj¢ zadania publicznego uptywa 9 styeznia 2019 r. o godz.

12:00. Oferty nalezy dostarczy¢ osobiscie, wysta¢ poczta Iub kurierem w zaklejonych,
opieczetowanych pieczecia Oferenta/Oferentow kopertach wylacznie do siedziby Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie ul. Jozefiiska 14, Dziennik Podawczy pok.
004— z zaznaczeniem na kopercie nazwy i adresu oferenta/oferentow oraz tytulu zadania
publicznego, ktérego dotyczy oferta.

. Oferty zloZzone w innych lokalizacjach Urzedu Miasta Krakowa lub MJO lub dostarczone po

uptywie terminu skladania ofert (decyduje data wplywu do Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie) uznane beda za niespetniajace wymogow formalnych.

TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY ORAZ TERMIN
DOKONANIA WYBORU OFERT:

L.

Do zlozenia ofert w konkursie uprawnione sa organizacje pozarzadowe prowadzace
dzialalno$é odpowiednia do terytorialnego zakresu dziatania Gminy, niedziatajace w celu
osiagniecia zysku, ktérych dzialalno$é statutowa obejmuje dzialania z zakresu pomocy
spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowe] oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob.

Warunkiem przystapienia do konkursu jest wypehlienie wlasciwego formularza oferty,
zgodnego ze wzorem okre§lonym w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Rodziny Pracy
i Polityki Spolecznej (zalgeznik nr 2 do ogloszenia) przy wykorzystaniu generatora
wnioskow aplikacyjnych dostgpnego na stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.p!
lub www.nawikus.krakow.pl.

. Po wypelnieniu formularza, oferte nalezy wydrukowaé, podpisa¢c przez osobe/y

upowazniona/e do reprezentacji i dostarczy¢ osobiscie do siedziby Miejskiego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Jozefifiska 14, Dziennik Podawczy pok. 004 lub przestac
poczta lub kurierem (decyduje data wptywu do Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej).

. Oferent winien przedstawi¢ oferte zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujac

wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny 1 terminowy.

. Oferent odpowiada za rzetelnoéé, poprawno$¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych

w nigj informacji.



6. Komisja konkursowa proponuje wysokos¢ kwot dotacji w oparciu o kryteria okreslone
w niniejszym ogloszeniu.

7. Oferta nie podlega ocenie i zostaje odrzucona z powodu nastgpujacych bledéw formalnych:
1) zlozenie oferty po terminie; _ ‘ :

2) zlozenie oferty w  sposdb niezgodny z ogloszeniem konkursu  (tj. np.
z pominieciem systemu NAWIKUS, przestanie faksem, e-mailem); y

3) ztozenie formularza oferty bez wymaganych zalacznikow (jesli sq wymagane),

4) zlozenie oferty na niewlasciwym formularzu, innym niz okre$lony w ogloszeniu
o konkursie; '

5) niewypelnienie wszystkich punktow formularza oferty;

6) ztozenie oferty przez organizacj¢ pozarzadowa, ktora zgodme z celami ujawnionymi
w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze lub ewidencji nie prowadzi
dziatalno$ci w dziedzinie objetej konkursem;

7) zlozenie oferty nie w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania publicznego; 7

8) zlozenie oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie
z danymi ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym dokumencie
potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie 0séb go reprezentujacych.
W przypadku zmian osobowych w reprezentacji organizacji pozarzadowej nieujawnionych
na dzien skladania oferty w KRS, dla wykazania umocowania do dzialania w imieniu
Oferenta nalezy przedlozy¢ uchwate podjeta we wiasciwym dla Oferenta trybie oraz
potwierdzenie ztozenia wniosku o dokonanie wpisu zmian w KRS.

8. Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentow dodatkowych informacji oraz wyjas$nien
dotyczacych zlozonych ofert, m. in. odno$nie dziatalnosci statutowej oferenta w kontekscie
zakresu zadania publicznego w ogloszonym konkursie ofert.

9. Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym na podstawie karty oceny formalne;j
stanowigcej zalgcznik nr 3 do ogloszenia.

10. Po przeprowadzeniu oceny formalnej oferty, komisja konkursowa sporzadza list¢ ofert
spelniajacych wymogi formalne i liste ofert nie spetniajacych wymogow formalnych.

11. Komisja konkursowa po zaopiniowaniu ofert spelniajacych wymogi formalne, przystepuje do
ich oceny pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z karta oceny merytorycznej, stanowigca
zalgcznik nr 4 do ogloszenia, zawierajaca szezegélowe kryteria oceny merytorycznej.

12. Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o nastgpujace kryteria:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacjg pozarzadowa;

2) kalkulacje kosztow zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje o0sob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne;

4) planowany przez organizacje pozarzadowa udziat srodkoéw finansowych wlasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego (w przypadku,
o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie);

5) planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenie
wolontariuszy i prace spoleczna czlonkéw; |

6) analize 1 ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej, ktora w latach poprzednich realizowala zlecone zadania publiczne biorac
pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$é oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

13. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty dotacji dokonuje Prezydent lub
osoba przez niego upowazniona.

14. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.
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Wyniki otwartego konkursu ofert, komdrka merytoryczna zamieszcza niezwlocznie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa;
2) na tablicy ogloszen Urzedu lub MJO.

oraz udostgpnia sie je w:

16.

1) miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych www.ngo.krakow.pl;
2) Systemie Informatycznym NAWIKUS, w portalu: www.nawikus.krakow.pl.
Otwarty konkurs ofert moze zosta¢ uniewazniony w przypadku, gdy:
1) nie zostanie ztoZzona zadna oferta;
2) zadna ze zlozonych ofert nie bedzie spelnia¢ wymogoéw zawartych w niniejszym
ogloszeniu.

ZASADY UZYTKOWANIA SYSTEMU NAWIKUS

1.

(F'S)

9.

10.

Zgodnie z zarzadzeniem nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 27.10.2017r.
w sprawie wprowadzenia w GMK systemu NAWIKUS - Narzedzia Analizy Wartosci
Kontraktowanych Ustug Spotecznych i regulaminu jego funkcjonowania, Generator
Whnioskéw  Aplikacyjnych (GWA) jest obligatoryjnym narzedziem pomocniczym
w przygotowaniu oferty, urealnienia harmonogramu i kosztorysu oraz sprawozdania
z realizacji zadania publicznego;

Regulamin dziatania systemu NAWIKUS okresla ww. zarzadzenie PMK.

Ogloszenie o konkursie znajduje si¢ w portalu informacyjnym www.nawikus.krakow.pl.
Organizacja dokonuje rejestrac)i profilu na stronie internetowe;j
www.gwa.nawikus.krakow.pl.

Rejestracja profilu organizacji musi nastapi¢ co najmniej 24 godziny przed zakonczeniem
terminu sktadania ofert, z pominigciem dni ustawowo wolnych od pracy.

. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek bledow czy zastrzezen do poprawnej pracy systemu,

organizacja powinna dokona¢ zgloszenia na adres nawikus.krakow(@um krakow.pl
najpézniej 12 godzin przed zakonczeniem terminu skladania ofert okreslonym
w ogloszeniu z pomini¢ciem dni wolnych od pracy.
. Oferta zlozona w wersji papierowej musi posiadac taki sam prefix, jak ta ztozona w systemie;
. Minimalne wymagania techniczne, ktdre musza by¢ spelnione, by organizacja mogta
korzysta¢ z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu,
przegladarka internetowa z obsluga HTML5 - zalecana Mozilla Firefox/Waterfox (w wersji
44 lub wyzszej), Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzZszej), zalecane minimalne ustawienie
rozdzielczosci ekranu: 1280x1024.
Z uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ pracg z jednego loginu w danym
momencie, tylko 1 wylacznie nad jedna oferta.
Za wazna uznaje sie oferte wystana z wykorzystaniem systemu oraz zlozona w wersji
papierowej w miejscu wskazanym przez oglaszajacego konkurs.

INFORMACJE O KONKURSIE:

Informacje dotyczace otwartego konkursu ofert mozna uzyskac:

- od

poniedziatku do piatku w godz. 8.00-15.00 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

w Krakowie, ul. Jozefifiska 14 w pok. nr 212 lub pod numerem tel. (12) 616 53 18, w przypadku
zagadnien dotyczacych zasad wypetniania formularza oferty i jej sktadania,

- W

siedzibie Urzedu Miasta Krakowa, Biurze Miejskiego Osérodka Wspierania Inicjatyw

Spotecznych, os. Centrum C 10, w godzinach pracy UMK tj. w dni powszednie, z wylaczeniem dni
wolnych od pracy UMK, w godzinach od 8.30 do 15.30 lub pod numerem tel. 12 616 78 18 lub 12 616

78 23

w zakresie funkcjonowania systemu NAWIKUS.

UWAGA:



W zwigzku z brakiem mozliwosci uzupelniania lub korygowania tresci ofert po ich zlozeniu,
zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji zawartosci ofert
pod wzgledem formalnym w dniu 3-4 stycznia 2019 r. w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie, przy ul. Jozefinska 14 pok. 212.

Konsultacje nie beda dotyczyly merytorycznej zawartoSci oferty, w szczegéinosci tych
okreslonych w niej informacji, ktore beda podlegaly ocenie w konkursie.

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ OGEASZA NABOR NA
CZEL.ONKOW KOMISJI KONKURSOWLEJ:

Oglasza sie nabor do komisji konkursowej w celu dokonania oceny ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w otwartym konkursie ofert na realizacje w formie powierzenia zadaf publicznych
w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob pn. ,,Prowadzenie od 01.02.2019r. do 31.10.2021 r. na terenie
Dzielnicy VII oérodka wsparcia — klubu samopomocy przeznaczonego dla 30 oséb starszych,
zamieszkatych na terenie Gminy Miejskiej Krakéw, w lokalu podmiotu”

1. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego okreslonego w niniejszym
ogloszeniu.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzi do 7 0séb z prawem glosu:

1) przewodniczacy komisji - przedstawiciel komorki —merytorycznej, odpowiedzialne;
za dany konkurs,

2) do trzech przedstawicieli komérki merytorycznej, w tym zastgpca przewodniczacego,

3) do trzech 0séb wskazanych przez organizacje pozarzadowe, Krakowska Rada Dzialalnosci
Pozytku Publicznego moze rekomendowac jedna z nich.

3. Do prac komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ z glosem doradczym
osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

4. W sklad komisji konkursowej nie moga wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe, biorace udzial w konkursie.

5. Komisja konkursowa powotywana jest przez Prezydenta lub osobg przez niego upowazniong
w drodze zarzadzenia.

6. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona wybiera do komisji przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw spoérod zgloszonych wezesniej kandydatur, kierujac sig
przy tym posiadang przez nich specjalistyczna wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres
zadania publicznego, ktorego dotyczy konkurs ofert.

7. Kandydaci musza spetnia¢ tacznie nastgpujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja w pelni z praw publicznych,

2) nie podlegaja wylaczeniu okre§lonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. —kodeks
postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. 2017r. poz. 1257 z pdzn. zm.),

3) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalno$ci organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy, :

4) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 100), oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),




5) zglosza swoja kandydature poprzez formularz zgloszeniowy, stanowigcy zalgeznik nr §
do ogloszenia, podpisany i wypelniony przez samego kandydata lub tez przez podmiot
zglaszajacy kandydata/kandydatke.

8. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i za udzial w posiedzeniach jej
cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

9. Termin zglaszania kandydatéw uptywa z dniem 2 styczmia 2019 r. roku o godz. 8.00
Wypetniony formularz zgloszeniowy wraz z zatacznikami nalezy sklada¢ w siedzibie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie ul. Jézefinska 14, Dziennik
Podawczy pok. 004 lub przeslaé poczta elektroniczng na adres: dn@mops.krakow.pl.

10. Pracownicy komorki merytorycznej Urzgdu powolywani do komisji konkursowej przez
Prezydenta oraz pracownicy MJO powotywani do komisji konkursowych przez Dyrektora MJO
sq zobowigzani do wypelnienia jedynie o§wiadczenia o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert
w stosunku do oferentéw biorgcych udziat w konkursie ofert.

11. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 9 stycznia 2019 r. o godzinie 12:30
w Miejskim Osérodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

WAZNE DOKUMENTY:

1. Regulamin przeprowadzania przez Gming otwartych konkursow ofert na realizacjg przez
organizacje pozarzadowe zadan publicznych okresla Zarzadzenie nr 21 /2018 Prezydenta
Miasta Krakowa z dnia 5.01.2018 r.

2. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okresla zatacznik nr 1 do Programu Wspo6ipracy Gminy
Miejskiej Krakéw na rok 2018 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okre$lonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, przyjety uchwala Rady Miasta Krakowa nr XC/2358/17 z dnia 6 grudnia
2017 r.

3. Obowiazujace formularze oferty i sprawozdania z realizacji zadania dostgpne sa na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa: www.bip.krakow.pl,
w miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych: www.ngo.krakow.pl, a takze w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jézefinska 14.

4. W procesie przygotowania oferty, a nastepnie realizacji zadania publicznego rekomenduje sig
stosowanie ,,Standardéw realizacji ustug publicznych” okreslanych w zataczniku do uchwaty
nr VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 stycznia 2015r. w sprawie przyjecia
"Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéow z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2015-2018".

ZALACZNIKI DO OGLOSZENIA:

zalgeznik nr 1 — formularz sprawozdania z realizacji zadania publicznego, zgodny ze wzorem
okreslonym w aktualnym Rozporzadzeniu;

zalgeznik nr 2 — formularz oferty, zgodny ze wzorem okreslonym w aktualnym Rozporzadzeniu;
zalgeznik nr 3 — karta oceny formalne;j oferty;

zalgeznik nr 4 — karta oceny merytorycznej oferty;

zalgeznik nr 5 — formularz zgloszeniowy do komisji konkursowe;.
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