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Rozdziat I. Informacje demograficzne

Krakdw to miasto starzejgce sie, w ktdrym rosnie odsetek mieszkancéw w najstarszych grupach
wiekowych. Wg Rocznika Statystycznego Miasta Krakéw!, w roku 2016, okoto 10% mieszkaricow
Krakowa stanowita mtodziez miedzy 13 a 24 rokiem zycia (77 335 0sdéb). Tym samym, w 2016 byto to
16 549 oséb w wieku 13-15 lat (w tym 8 496 mezczyzn), w wieku 16-18 lat 18 462 (w tym 9 364
mezczyzn), w wieku 19-24 lata 42 324 (w tym 21 515 mezczyzn). Dla poréwnania w 2005 byto to ok.
18%.

Mtodziez w Krakowie najczesciej wychowuje sie bez rodzenstwa (ponad potowa rodzin posiada jedno
dziecko), za$ w 1/3 przypadkéw z jednym bratem lub siostrg. 23% dzieci wychowuje sie z jednym z
rodzicéw, najczesciej matka?.

Dostep do edukacji i nieréwnosci edukacyjne
Dane Urzedu Statystycznego w Krakowie na rok 2016/20173 wskazuja, iz w Krakowie funkcjonowaty
nastepujgce szkoty gimnazjalne i ponadgimnazjalne (razem okoto 38 tys. uczniéw):

118 gimnazjow — 18 104 ucznidw

11 szkét specjalnie przysposabiajgcych do pracy — 217 uczniéw

25 zasadnicze-zawodowe — 2 290 ucznidéw

57 licea ogdlnoksztatcgce — 15 922 uczniow

28 technikéw — 11 112 ucznidw

4 artystyczne ogdlnoksztatcgce — 604 uczniow

Dodatkowo, funkcjonowaty 74 szkoty policealne — 11 713 uczniéw oraz 35 szkét dla dorostych
(gimnazjum, liceum ogdlnoksztatcgce) — 2978 ucznidw. W tym okresie, dziatato 21 szkét wyzszych, w
tym 11 niepublicznych. Liczba studentéw wyniosta 154,929. Daje to ogdlng liczbe okoto 200,000
mtodych osdb uczacych sie w Krakowie. Warto zaznaczy¢, iz w krakowskich szkotach uczg sie takze
dzieci z gmin o$ciennych, w tym silnie widoczna jest grupa dziewczat dojezdzajgcych do licedw?.

Wg danych Systemu Informacji O$wiatowej (stan na 30 wrzesnia 2017 r. w roku szkolnym 2017/2018
w Krakowie funkcjonowato:

1 US w Krakowie, Rocznik Statystyczny Miasta Krakowa 2017, s. 109.
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- 39 gimnazjow i 77 szkot (szkdt podstawowych i licedw ogdlnoksztatcgeych), w ktorych (po reformie
oswiaty) funkcjonujg oddziaty gimnazjalne - 12 291 uczniéw (klasy Il 11l)

-12 szkét specjalnych przysposabiajacych do pracy - 215 uczniéw.

- 24 branzowe szkoty | stopnia i oddziaty zasadniczej szkoty zawodowej (funkcjonujace po reformie
oswiaty w szkotach branzowych) - 2 148 uczniéw

- 62 licea ogdlnoksztatcgce - 16 189 ucznidow

- 28 technikéw - 11214 ucznidéw

Wspdtczynnik skolaryzacji jest wysoki, a Matopolska ma bardzo niski odsetek ucznidow przedwczesnie
koAczacych edukacje (jedynie 2,8%)°.

W ramach systemu edukacji uwidaczniajg sie nieréwnosci spoteczne — obserwowany jest podziat na uczniéw
pobierajgcych nauke w gimnazjach samorzagdowych (71%) i niesamorzagdowych (29% uczniéw). Trend ten jest
stabszy na poziomie edukacji ponadgimnazjalnej — 11% ucznidéw uczy sie w szkotach niesamorzadowych. Rdznice
w jakosci edukacji uwidaczniajg sie szczegdlnie w wynikach egzamindéw gimnazjalnych, gdzie szkoty nie
samorzadowe uzyskuja lepsze wyniki niz niesamorzagdowe®. Badania wskazuja, iz dzieci z lepszych gimnazjéow
rzadziej spedzajg czas przed komputerem, czesciej uczestniczg w zajeciach pozalekcyjnych, biorg korepetycje,
uczestnicza w olimpiadach oraz lepiej znaja jezyki obce”. Nieréwnosci edukacyjne moze pogtebiaé brak dostepu
do pomocy socjalnej — w Krakowie obserwujemy bardzo niski odsetek ucznidw otrzymujacych stypendia i
zasitkami szkolnymi (ok. 3%). Wynika to z przepiséw prawa. Dostep do pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw jest ograniczony wytacznie spetnianiem kryteriow dochodéw okreslonych w ustawie o
pomocy spotecznej. W zwigzku z powyzszym uczniowie z najubozszych rodzin majg mozliwos¢ uzyskania wsparcia
w tym zakresie. Niski odsetek ucznidw otrzymujacych stypendia wynika z niewielkiej liczby oséb spetniajgcych
kryteria dochodowe i ubiegajgcych sie o przyznanie swiadczenia.

Miasto Krakéw charakteryzujg nizsze wydatki w edukacje niz inne miasta w wojewddztwie, choé w
ostatnich latach wida¢ trend wzrostowy. Mimo to krakowscy uczniowie osiggajg bardzo dobre wyniki
w skali kraju, jesli chodzi o wyniki egzamindw gimnazjalnych i maturalnych®. Ewaluacja zewnetrzna
instytucji edukacyjnych w wiekszosci przyznata gimnazjom ocene B (dobrg) — 41 szkét, 10 otrzymato
ocene C (dostateczng), dwie A (bardzo dobrg) oraz dwie E (niedostateczng). Szkoty ponadgimnazjalne
uzyskaty albo ocene A (bardzo dobrg) — 9 szkét, lub B (dobra) — 18 (jedynie jedna szkota C dostateczng)®.

Rozdziat Il. Diagnoza potrzeb mtodziezy

Diagnoza, ktdra stata sie podstawg opracowania programu ,,Mtody Krakow 2.0” zostata oparta na
wynikach badan przeprowadzonych w gronie krajowskiej mtodziezy: ucznidéw gimnazjéw, szkot
ponadgimnazjalnych oraz studentéw. Ich celem byto zarysowanie najwazniejszych obszaréw, w
ktorych - z punktu widzenia mieszkajgcej w Krakowie mtodziezy — konieczne sg dziatania
poprawiajgce oferte miasta dla ludzi mtodych.

e Anna Strzeboniska z zespotem, 2016, Diagnoza Krakowskiej Mtodziezy. Opracowanie dla
Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa, Fundacja Rozwoju Badan Spotecznych,
Krakow. (wraz z zatgcznikiem: Modut Analizy Danych Zastanych), cytowany jako FURBS 2016.

5> Edukacja dzieci i mtodziezy, WUP 2013, za: FURBS 2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 15.

6 OKE 2014-2016, za: FURBS 2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 190 — wyjatek stanowig szkoty publiczne,
prowadzone przez zgromadzenia zakonne.

7 Piotr Dtugosz 2017, Komentarz do Diagnozy.

& FURBS 2016.

% UMK, O$wiata krakowska w 2014/15, za: FURBS 2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 23-24.



e tukasz Maznica, Seweryn Rudnicki, Jan Strycharz, Barbara Worek, 2017, Potrzeby,
oczekiwania i praktyki mtodych. Raport z badania krakowskiej mfodziezy na potrzeby prac
nad programem Mfody Krakoéw 2.0., Centrum Analiz i Ewaluacji Polityk Publicznych UJ,
Krakéw, cytowany jako CEAPP 2017.

e Barbara Mos, Tomasz Pytko, Agnieszka Duliban-Rokita 2017, Dozwolone od lat 18stu — raport
z badan mtodziezy 18-30 mieszkajgcej w Krakowie, Krakéw, cytowany jako KDO 2017.

Krakéw — moje miasto? Niskie poczucie wptywu na rozwdj miasta

Mtodziez pozytywnie ocenia miasto Krakow i darzy je czesto sentymentem. Mtodzi cenig sobie ,klimat
miasta”, bogate zycie kulturalne oraz duze mozliwosci rozrywki, komunikacje miejska oraz szerokie
mozliwosci rozwoju, edukacyjne i zawodowe (cho¢ mtodsza miodziez byta mniej zadowolona ze
skierowanej do niej oferty edukacyjno-rozwojowej). Podkreslano takze dopasowanie miasta do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Negatywne aspekty zycia w Krakowie wymieniane przez
mtodziez to miedzy innymi zanieczyszczone powietrze, Zle zagospodarowana lub zaniedbana
przestrzeri miejska oraz niskie poczucie bezpieczeristwa®®.

Mtodzi ludzie w duzej mierze nie czujg sie odpowiedzialni za rozwéj miasta, odczuwajg brak mozliwosci
wptywu na to, co sie dzieje w Krakowie. Cho¢ w badaniach pojawity sie takze osoby bardzo
zaangazowane i o wysokiej motywacji do uczestnictwa. Mtodzi oddelegowujg troske o miasto
dorostym, szczegdlnie wtadzom Miasta: ,Uczniowie nie wierzg w site sprawczg swoich potencjalnych
dziatad. Dodatkowo sg przekonani, ze ich zdanie, jako ludzi mtodych, nie ma zadnego znaczenia” 1.
Wiedza na temat budzetu obywatelskiego jest ograniczona, co moze by¢ zwigzane raczej z brakiem
edukacji obywatelskiej w szkotach niz z brakiem zainteresowania!’. W badaniach uczniowie z
gimnazjum zasugerowali stworzenie ,,rady mtodych”, co sugeruje, ze podobne ciato jest potrzebne, ale
jego forma lub promocja dziatan powinna by¢ zmieniona, tak aby objg¢ dziataniami takze mtodsza

wiekiem grupe ucznidw (teraz obejmuje uczniéw szkét ponadgimnazjalnych)?3.

Poczucie braku przestrzeni dla mtodziezy w miescie

Mtfodziez odczuwa brak przestrzeni przeznaczonych do spedzania wolnego czasu, nauki, pracy czy
dziatania grupowego, indywidualnej lub wspdlnej, o charakterze niekomercyjnym, takiej, ktora bedzie
dawaé mozliwo$¢ aktywnego spedzania czasu razem z réwie$nikamil. Mtodziez zauwaza
komercjalizacje przestrzeni miejskiej, co wigze sie z koniecznos$cig posiadania pieniedzy, aby z niej
korzystaé. Najczesciej mtodziez spedza czas w nieodptatnych obiektach przestrzeni miejskiej: place,
miejsca publiczne na terenie dzielnicy, gdzie mozna ,posiedzie¢”, parki, bulwary wislane i inne
przestrzenie zielone oraz obiekty sportowe, ale tez w przestrzeniach prywatnych. Mtodziezy brakuje
infrastruktury ,na powietrzu”, z ktérej mogtaby korzystac: tawek, stotéw, przestrzeni do organizacji
ogniska czy grilla'®. Popularnymi miejscami, ktére wskazata mtodziez byty: Wojewddzka Biblioteka
Publiczna przy ulicy Rajskiej, Arteteka oraz przestrzen coworkingowa w Galerii Bronowice. Mtodziez
krakowska deklarowata, ze domy kultury kojarzg sie z zajeciami dla dzieci i 0séb starszych®®.

19 FURBS 2016: 56-57; CAEPP 2017.

1 FURBS 2016: 11.

12 CAEPP 2017: 22.

13 FURBS 2017: 12.

14 FURBS 2016; CAEPP 2017.

15 FURBS 2016: 41; CAEPP 2017: 63-64.
16 FURBS 2016: 27, 40.



Jesli chodzi o istniejgce przestrzenie dla mtodziezy — w Krakowie dziatajg placéwki wsparcia dziennego
i mtodziezowe domy kultury. W zajeciach statych organizowanych przez mtodziezowe domy kultury, w
szczegdlnosci artystycznych, sportowych i przedmiotowych, uczestniczyto ok. 16000 uczestnikéow. W
roku 2017 funkcjonowato facznie 36 placowek wsparcia dziennego prowadzonych przez organizacje
pozarzagdowe na zlecenie Gminy Miejskiej Krakdéw, ktére oferowaty 2113 miejsc. Liczba osdéb
korzystajacych wyniosta 3521%. Placéwki wsparcia dziennego zapewniajg oferte dla mtodziezy
adekwatng do rozpoznanych zainteresowan i potrzeb bytowych, rozwojowych, emocjonalnych,
spotecznych. W ramach oferty, oprécz zaje¢ prowadzonych w placéwkach, mtodziez ma m.in.
mozliwosé uczestniczenia w zyciu kulturalnym miasta poprzez wyjscia do kina, teatru, na koncerty,
muzeum, a takze korzystania z oferty sportowej (m.in. basen, kregle, lodowisko). Jednakze mtodziez
uczestniczgca w badaniach podkreslata, ze placéwki postrzegane sg jako przeznaczone dla mtodziezy
wykluczonej lub zagrozonej wykluczeniem spotecznym.

Postawa obywatelska i udziat w wolontariacie

Mtodziez ocenia negatywnie poziom edukacji obywatelskiej w szkotach — temat jest niewystarczajgco
czesto podejmowany w ocenie ucznidow, a szkota nie przygotowuje ich do podejmowania dziatan
spotecznych czy obywatelskich, czy np. udziatu w Budzecie Obywatelskim®®. Diagnozowana jest niska i
przecietna wiedza na temat organizacji pozarzadowych i wolontariatu (61% mtodziezy gimnazjalnej ma
niskg lub brak wiedzy na temat organizacji pozarzadowych i wolontariatu) — mniejsza wiedza
deklarowana przez chtopcow. Co wiecej, poziom wiedzy nie poprawia sie przez trzy lata edukacji w
gimnazjum — co $wiadczy o matym zaangazowaniu szkoty w ksztattowanie tego obszaru wiedzy®.

Przeprowadzone badania pokazujg niejednoznaczny obraz zaangazowania na rzecz dobra innych,
wolontariatu. Wedtug raportu CAEPP, mtodziez posiada réznorodne doswiadczenie zaangazowania
wolontariackiego — statego i dorywczego (uczniowie)?°: ,,Badana mtodziez moze zosta¢ opisana jako
grupa osob o wzglednie wysokim zaangazowaniu spoteczno-obywatelskim. Mtodzi udzielajg sie na
rozne sposoby, powszechne jest u nich zaangazowanie wolontaryjne w zrdéznicowanych
przedsiewzieciach realizowanych przez organizacje pozarzadowe, czy instytucje publiczne.” Raport
FURBS? podkreéla sporadyczne zaangazowanie i raczej utylitarng postawe wérdd miodziezy: ,Miodzi
nie angazujg sie z przekonaniem w petnione w szkole role spoteczne, w ich opinii nie przynosi to
wymiernych korzysci. Nie podejmujg takze aktywnosci zwigzanych z wolontariatem, wspdlnie
wspierajg jedynie akcje Szlachetna Paczka.” Wedtug badania 8% mtodziezy spedza wolny czas dziatajac
w organizacji lub bedac wolontariuszem?.

Ponadto, badania KDO z roku 2017, wskazaty na potencjat obywatelski mtodych ludzi powyzej 18
roku zycia, ktdrzy uczg sie i studiujg w Krakowie, w duzej mierze pochodzacych spoza Krakowa.
Mtodziez ta dopiero po przyjezdzie do Krakowa (do szkoty, na studia) realizuje sie spotecznie,
znajdujac odpowiednie ku temu warunki, ludzi, klimat. Mtodziez ta angazuje sie w imprezy miejskie,

7 Informacja otrzymana przez MOPS.

18 CEAPP 2017: 22.

19 KNSS UJ 2009, Aktywno$¢ spoteczna miodziezy gimnazjalnej w Krakowie, za: FURBS 2016, Modut Analizy
Danych Zastanych, s. 89.

20 CAEPP 2017: 6.

21 FURBS 2017: 9.

22 FURBS 2017: 39.



wolontariat, prace organizacji pozarzadowych, samorzadu terytorialnego, realizuje inicjatywy lokalne,
projekty spoteczne. Zdecydowanie czesciej sg to tez kobiety niz mezczyzni.

Badania®® pokazujag wieksze zaangazowanie mitodziezy gimnazjalnej niz tej ze szkét
ponadpodstawowych — 77% dziewczat i 58% chodby kilka razy w roku bierze udziat w dziataniach jako
wolontariusz, z czego 20% chtopcédw i 30% dziewczat co najmniej raz w miesigcu. W liceum
zaangazowanie spada i deklaruje je 64% dziewczat i 45% chtopcéw. Wedtug badar w gimnazjach?,
prawie potowa ucznidéw miata doswiadczenie wolontariatu (48%) lub jest cztonkami organizacji,
gtéwnie organizacji sportowych (43%). Uczniowie w wiekszosci nie brali udziatu w akcjach o
charakterze politycznym lub spotecznym. Popularne sg jednorazowe akcje, zwtaszcza charytatywne.

Badania ucznidw szkét gimnazjalnych wskazujg, ze samorzad szkolny odgrywa wazng role w zyciu
szkolnym: ponad 60% gimnazjalistéw uwaza, ze jest potrzebny lub bardzo potrzebny?. Pozytywnie
oceniajg jest dziatanie (56% dobrze i bardzo dobrze): reprezentuje ucznidw, realizuje potrzebne
dziatania oraz angazuje w nie uczniéw. Rdwnoczes$nie, uczniowie nie wierzg, ze samorzad ma realny
wptyw na szkote. Aktywni dziatacze na rzecz samorzadu szkolnego stanowili ogdétem 31% ucznidw, za$
uczniowie wspomagajacy - 34%. Cze$¢ uczniow (ok. 17%) zna dziatanie realizowane przez Urzgd Miasta
Krakowa , Samorzadowa Liga Mistrzéw”: zostato ona pozytywnie ocenione, choé¢ w opinii mtodych
wymaga lepszej promocji.

Aktywnos¢ mtodziezy na rynku pracy

W opinii mtodziezy szkota w matym stopniu przygotowuje do decyzji edukacyjnych i zawodowych,
skupiajac sie na przygotowaniu do egzamindw?®. Jak wskazuje raport, ,,mtodzi chetnie — np. podczas
lekcji wychowawczych — spotkaliby sie ze studentami kierunkdw, ktdre biorg pod uwage, jako przyszte
obszary swojego ksztatcenia. Obecnie takie dziatania podejmowane s3 jedynie w nielicznych klasach.”
Z drugiej strony, w Krakowie dziata program ,Droga do przedsiebiorczosci”, w ramach ktérego w roku
szkolnym 2016/2017 w 23 gimnazjach i w 36 szkotach ponadgimnazjalnych, odbyt sie szereg inicjatyw:
projekty edukacyjne w szkole i poza nig, doradztwo, spotkania z rodzicami.

Nastolatkowie raczej nie podejmujg pracy, a ich pierwsze doswiadczenia zawodowe zdobywajg po
osiggnieciu petnoletniosci, najczesciej pracujac podczas wakacji, cho¢ niektorzy taczg prace z naukg w
szkole ponadpodstawowej.?’ Jedynie 7% osdb miedzy 15-19 lat w Polsce pracuje, w poréwnaniu do
21% w Unii Europejskiej (Matopolska podobna do trendu w Polsce). Co warto zaznaczy¢, wskazniki
pracy mtodziezy sg najwyzsze dla krajow wysoko rozwinietych?®. W kwietniu 2018 w Grodzkim
Urzedzie Pracy w Krakowie zarejestrowane byty 825 osoby do 25 roku zycia (w tym 493 kobiet)%.

Mtodziez jako odbiorcy wydarzen kulturalnych
W rankingu samorzaddw zaangazowanych w kulture przygotowanym przez Narodowe Centrum
Kultury Krakdw jest w czotéwce. Corocznie tylko z oferty z oferty miejskich centréw, doméw i osrodkéw

23 MIRABO 2015, Picie alkoholu i uzywanie narkotykéw przez mtodziez szkolng na terenie Krakowa, za: FURBS
2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 92.

24UJ 2017, Krakowscy gimnazjalisci. Raport z badan. Krakéw. s. 20-22.

25UJ 2017, Krakowscy gimnazjalisci. Raport z badan. Krakdw.

26 CEAPP 2017: 7.

27 CEAPP 2017: 25.

28 Chrabaszcz i inni, 2015, Ludzie mfodzi a nieréwnosci spoteczne, UEK, Krakéw: za: FURBS 2016, Modut Analizy
Danych Zastanych, s. 19.

2% Grodzki Urzad Pracy 2018. http://www.gupkrakow.pl/dane-statystyczne



kultury korzystajg niemal 824 tys. 0séb, ponad 33,8 tys. to cztonkowie két i klubéw dziatajgcych w tych
instytucjach, zas ponad 19,5 tys. to absolwenci zorganizowanych przez te instytucje kurséw. | choé
oferta kulturalna miasta jest wysoko oceniana przez mieszkancéw — jako réznorodna, zaspakajajgca
ich potrzeby, biorgcy udziat w badaniu mtodzi ludzie ponizej 25 roku zycia ocenili jg troche nizej niz
reszta grup wiekowych (4,25 w poréwnaniu do 4,41 w catej prébie)®. Jak pokazuje diagnoza FURBS,
mtodzi ludzie cenig sobie to ze w Krakowie duzo sie dzieje, cho¢ pojawiaty sie gtosy, ze powinno by¢
wiecej wydarzen skierowanych wiaénie do mtodziezy3!. Wystepuja trudnosci z dotarciem do informacji
na temat wydarzen (brak jednego miejsca w sieci zbierajgcego réznorodne wydarzenia); inne bariery
uczestnictwa wymieniane przez badang mtodziez to cena biletéw i brak czasu na takg aktywnosé®2.
Pojawita sie sugestia ze strony mtodziezy organizacji otwartych imprez plenerowych, zwtaszcza w
okresach wolnych od nauki. Z drugiej strony, raport AGROTEC*® przestrzega przez zbyt silnym
naciskiem na organizacje jednorazowych wydarzen, sugerujgc zwrdcenie uwagi na edukacje kulturalna.

Oprdcz szerokiej oferty wydarzen kulturalnych Miasto oferuje mtodziezy réznorodne formy spedzania
wolnego czasu poprzez udziat w zajeciach i wydarzeniach kulturalnych. Mtodziezowe Domy Kultury
(ilos¢: 11) oferujg zajecia o r6znorodnym charakterze. W 2016/2017 roku, prawie 17,000 mtodych oséb
uczestniczyto w statych formach zaje¢ (najczesciej w zajeciach artystycznych, sportowych i
przedmiotowych). W placéwkach rekreacyjno-sportowych (trzech) jest ok. 16,000 uczestnikéw statych.
Uwzgledniajac uczestnikéw form okazjonalnych to 140,000 uczestnikéw34. W 2017 roku Biblioteka
Krakéw (i jej filie) zorganizowata 1700 wydarzen dla dzieci i mtodziezy, w ktérych wziety udziat 33 523
osoby. Aktywni czytelnicy bibliotek to 6 995 oséb w wieku 13-15 lat i 7 444 oséb w wieku 16-19 lat.
Rosnie liczba muzedw i oddziatéw muzealnych, oraz liczba zwiedzajacych, w tym bardzo czeste sg
wizyty miodziezy szkolnej w zorganizowanych grupach (500,000 wizyt).

Potrzeba budowania otwartosci mtodych

Krakowska mtodziez cechuje niskie zaufanie spoteczne®®. Krakowska mtodziez poprzez przebywanie w
grupach homogenicznych, ma problemy z rozumieniem wypowiedzi wieloznacznych oraz odznacza sie
matg refleksyjnoscia w zakresie rozumienia motywoéw innych ludzi, czy tez zachowan innych od
oczekiwanych®®. Badania ogdlnopolskie wskazuja, iz postawy zamkniete (homofobiczne czy mniejsza
otwarto$é na cudzoziemcdw) sg czestsze wsrdd chtopcow?’.

Waga przestrzeni wirtualnej i intensywnos¢ korzystania z internetu

Internet to kluczowa przestrzed aktywnos$ci mtodziezy. Wedtug badan z roku 20153, wiekszo$é
uczniow korzysta z Internetu codziennie, a prawie potowa ponad 2 godziny dziennie. Gry konsolowe
to domena chtopcow — w szkole podstawowej ponad potowa z nich korzysta z nich codziennie przez

30 AGROTEC, 2015, Raport koricowy z badania sektora kultury. Krakowska kultura — stan obecny i perspektywy
rozwoju. Warszawa.

31 FURBS 2016: 59.

32 CEAPP 2017: 6.

33 AGROTEC, 2015, Raport koricowy z badania sektora kultury. Krakowska kultura — stan obecny i perspektywy
rozwoju. Warszawa.

34 Urzad Miasta Krakowa, Wydziat Edukaciji, 2017, Oswiata krakowska w roku szkolnym 2016/2017, Krakéw.
https://www.bip.krakow.pl/?dok _id=27366, s. 36-37.

35 FURBS 2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 102.

36 lwona Sikorska 2017 ,,Komentarz do wynikéw Diagnozy”.

37 CBOS, Mtodziez 2013, za: FURBS 2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 72-73.

38 MIRABO 2015, Picie alkoholu i uzywanie narkotykéw przez mtodziez szkolng na terenie Krakowa, za: FURBS
2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 132-137.
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ponad 2 godziny (46%). Dziewczeta preferujg spedzanie czasu online korzystajgc z portali
spotecznosciowych i komunikatorow — ponad 50% powyzej 2 godzin dziennie. Duza jest liczba osdb,
ktore z internetu korzystajg ponad 5 godzin dziennie — okoto % dziewczat i chtopcow ze szkoét
gimnazjalnych i ok. 15% ze szkét ponadpodstawowych, oraz korzystajgcych z niego w godzinach
nocnych. W ciggu ostatnich 6 lat wzrdst odsetek oséb zagrozonych uzaleznieniem od internetu — z 6%
do 11% wsrod gimnazjalistdw, i 5% do 8% wsrdd ucznidw szkdt ponadgimnazjalnych.

Dla mtodych ludzi rzeczywisto$¢ wirtualna przeplata sie ze Swiatem fizycznym, stanowi jego naturalne
przedtuzenie (CAEPP 2017). Ich aktywnos$¢ w sieci to przede wszystkim portale spotecznosciowe, ale
takze poszukiwanie informacji, instruktazy. Postugiwanie sie Internetem nie oznacza jednak
Swiadomosci mechanizméw rzadzacych $wiatem online, ani kompetencji tworzenia mediéw.
Swiadomo$é ta przektada sie za$ na bezpieczenstwo mtodych ludzi w sieci.

Bezpieczenstwo w szkole

W szkole mtodzi w wiekszosci czujg sie bezpiecznie (73%) — najmniej bezpiecznie czujg sie uczniowie
gimnazjum (59%)°. Uczniowie spotykaja sie z przemocg i agresjg w szkole, przez co nie czujg sie w niej
w petni bezpiecznie — mieli takie dosSwiadczenia lub obserwujg je wsrdd rowiesnikow — np. dokuczanie,
ktdtnie, dogadywanie czy przepychanie sie w kolejce po obiad. Przemoc werbalna to doswiadczenie
przede wszystkim ucznidw szkét gimnazjalnych i zawodowych. W opinii mtodych, nie zawsze wystepuje
reakcja nauczyciela na takie sytuacje*®. W roku 2015%, wérdd uczennic Il klas gimnazjalnych, 45% byto
sprawczyniami przemocy, a 35% ofiarami przemocy, wsréd ucznidw — 60% byto sprawcami, zas 44%
ofiarami. W szkotach ponadgimnazjalnych (Il klasa) przemoc byta rzadsza, ale dalej 25% dziewczat byto
ofiarami przemocy, oraz 34% chtopcéw. Formy przemocy to najczesciej bycie w grupie dokuczajace;j
innym, rozpoczynanie bodjki, uczestnictwo w grupie, ktdra uczestniczy w béjkach lub celowe niszczenie
wtasnosci prywatnej lub publicznej. Agresja kierowana jest takie w strone pedagogéw (takie z
wykorzystaniem internetu).

Rozdziat Ill. Rekomendacje sformutowane przez diagnoze FURBS i
CAEPP (skrot gtownych wnioskéw):

1. Dziafania przewidziane w ramach programu powinny koncentrowac sie na mtodziezy szkolnej (w
obecnym wieku gimnazjalno-licealnym), gdyz to oni odczuwajg deficyty adresowanej do niej oferty
rozwoju bgdz spedzania czasu wolnego.

2. Rekomenduje sie wykorzystanie potencjatu mtodziezy studiujgcej i pracujacej do aktywizacji i
rozwoju mtodych ludzi ponizej 18 roku zycia.

3. Warto podjgc takze starania o stworzenie/odnowe kanatéw komunikacji miedzy mtodymi ludzmi, a
miastem, tak, aby zwiekszy¢ ich efektywnos¢ i wykorzystaé te, ktdrymi postuguje sie mtodziez.

4. Aktywne wigczanie nauczycieli, organizacji pozarzadowych, lideréw srodowiskowych, osdéb
pracujacych z miodziezg i mtodziezowych dziataczy w dziatania podejmowane w ramach programu

39 FURBS 2016: 52.

40 FURBS 2016; MIRABO 2015, Picie alkoholu i uzywanie narkotykéw przez mtodziez szkolng na terenie
Krakowa, za: FURBS 2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 175.

41 MIRABO 2015, Picie alkoholu i uzywanie narkotykdw przez mtodziez szkolng na terenie Krakowa, za: FURBS
2016, Modut Analizy Danych Zastanych, s. 174.



Mtody Krakdw, jako osoby informujgce mtodziez o zadaniach programu i innych inicjatywach w miescie
i zachecajgce/moderujace ich udziat.

5. Uwzglednienie przedsiewzie¢ dajgcych mtodym realne narzedzia praktycznego wtgczania sie w zycie
miasta lub zycie lokalnej wspdlnoty, mozliwosci realizacji projektow obywatelskich ze wsparciem w
formie coachingu/moderowania

6 Uwzglednienie dziatan ukierunkowanych na ksztatcenie u mtodych postaw przedsiebiorczych oraz
liderskich.

7. Wieksze otwarcie miejskich instytucji kultury dla miodziezy szkolnej, w tym poszerzenie ich
dostepnosci poprzez zniesienie lub ograniczenia istniejgcych barier ekonomicznych (tu np.
bezwarunkowo bezptatne wejscie do muzeum dla mtodziezy, czy wiekszy zakres ulg w instytucjach
artystycznych).

8. Stworzenie/ aranzacja miejsc, w ktérych mtodziez moze w sposdb swobodny spedzi¢ czas w
réznorodny sposdb. Mtodziezy brakuje réwniez zielonych parkéw, wypetnionych tawkami i stotami
oraz miejsc na Swiezym powietrzu, gdzie mozna bytoby zorganizowac ognisko czy grilla, bez
koniecznosci wyjezdzania poza granice miasta. Krakowska miodziez skarzy sie réwniez na
niewystarczajacg ilo$¢ miejsc, ktore umozliwiatyby aktywne spedzanie czasu.

9. Budowania wiekszej otwartosci mtodych na zmiany spoteczne zachodzgce w miescie, oraz podjecie
dziatan integrujacych miodziez z osobami ,niewidzialnymi” w miescie (jak niepetnosprawni,
mniejszosci narodowe, czy etniczne).

10. W ocenie ucznidw istnieje ktopot z dotarciem do oferty kulturalnej miasta. Zgodnie z ich propozycjg
powinien powstac¢ fanpage na Facebooku, ktéry informowatby o najwazniejszych wydarzeniach w
Krakowie. Warto zaznaczyé, ze to Internet, a w szczegdlnosci portale spotecznosciowe, stanowig dla
mtodych gtéwne zrédto informacji na temat organizowanych wydarzen. Inne zrédta informacji to radio,
plakaty oraz informacja od znajomych.

Rozdziat IV. Przeglad wybranych dziatan skierowanych do mtodziezy
realizowanych przez Miasto Krakow

Mtodziezowa Rada Krakowa zostata powotana Uchwatg nr XCVII/1449/14 Rady Miasta Krakowa

z dnia 19 lutego 2014 r. W roku szkolnym 2017/2017 Rada liczyta 25 Mtodziezowych Radnych,
wybranych sposrdd uczniéw szkét ponadgimnazjalnych z terenu Gminy Krakéw, na roczng kadencje.
Dziatania objety organizacje debat tematycznych, szkolen, konferencji, wspdtprace z samorzgdami
szkolnymi, organizacje prawyboréw prezydenckich, promocje aktywnosci w samorzgdach szkolnych,
zgtoszenie projektu do Budzetu Obywatelskiego, dialog z Radg Miasta.

W ramach programu aktywizacji spotecznej mtodziezy ,,Miody Krakéw” (Uchwata Rady Miasta

Krakowa Nr LXX/908/09 z dnia 29 kwietnia 2009 roku) Biuro MOWIS Urzedu Miasta Krakowa realizuje

dziatania, wypracowane w s$rodowisku lokalnym dobre praktyki, ktére stuzg wzmocnieniu postaw

prospotecznych mtodziezy.

1. Samorzadowa Liga Mistrzow to catoroczny konkurs, w ramach ktérego samorzady uczniowskie
gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych mogg prezentowac swoje najlepsze akcje, wymieniac sie



wiedzg i doswiadczeniem z pracy na rzecz spotecznosci uczniowskiej oraz integrowac w szerszej
wspdlnocie mtodych aktywnych spotecznie oséb. Uczestnictwo w SLM dostarcza uczniom
dodatkowej motywacji do aktywnosci w dziataniu na rzecz rowiesnikéw oraz pozwala odkry¢ nowe
formy dziatania poprzez obserwacje dokonan innych szkét. Wspétzawodnictwo samorzadéw w
ramach Ligi polega przede wszystkim na przygotowywaniu jednej superakcji co miesigc. Po jej
raportowaniu na stronie www.mlodziez.krakow.pl jest ona oceniana przez juroréw. Ponadto

superakcje oceniajg takze przedstawiciele samorzaddw, ktdérzy przyznajg swojg nagrode. Nagrodg
dla trzech najlepszych samorzagdéw w obydwu kategoriach wiekowych sg Ztote, Srebrne i Brgzowe
Berfo Kraka.

Krakowska Akademia Samorzadnosci. KAS to szkota aktywnosci spotecznej dla ucznidw szkot
ponadpodstawowych Krakowa. Podczas zaje¢ w ramach KAS mtodzi ludzie, uczniowie gimnazjéw i
szkét ponadgimnazjalnych pozyskujg praktyczng wiedze i umiejetnosci potrzebne w pracy
spotecznej i dziatalnosci na rzecz spoteczeristwa obywatelskiego. Cykl zaje¢ obejmuje 8 spotkan
szkoleniowych, ksztatcgcych umiejetnosci spoteczne uczestnikdw (36 godzin szkoleniowych).
Tematy warsztatow to m.in. ,Umiejetnosci negocjacyjne”, , Tworzenie projektéw spotecznych”,
»Wolontariat w praktyce”, ,,Zasady tworzenia budzetu obywatelskiego i pracy Mtodziezowej Rady
Miasta”, ,Zagrozenia cyberprzestrzeni”.

Mtodziezowe Inspiratorium Aktywnosci ,,Mtodzi w akcji”

Mtodziezowe Inspiratorium Aktywnosci ,Mtodzi w akcji” to olimpiada projektow spotecznych, w
ktorej wzig¢ wudziat mogg uczniowie krakowskich szkét z klasami gimnazjum, szkét
ponadgimnazjalnych oraz studenci uczelni wyzszych. W ramach ,Mtodych w akcji” uczestnicy
realizujg wtasny projekt, stuzacy ich grupie réwiesniczej lub spotecznosci lokalnej i nauczy¢ sie
wspotpracy z innymi. Projekt musi dotyczy¢ jednego z siedmiu obszaréw:

e dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego,

e dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych lub potrzebujacych,

e promocja sportu i zdrowego stylu zycia,

e dziatania proekologiczne i troska o zwierzeta,

¢ promocja wiedzy historycznej i postaw obywatelskich

e promocja sztuki i dziatan artystycznych

® promocja przedsiebiorczosci

Integracja Srodowiska mtodziezowego. Integracji srodowiska, a jednoczesnie motywowaniu
nastolatkow do aktywnosci spotecznej stuzg organizowane cyklicznie imprezy towarzyszace
Akademii, podnoszgce prestiz oséb uczestniczagcych w projekcie: Karnawatowy Bal Mtodych
Lideréw, wyjazdy integracyjno-szkoleniowe: Rajd samorzaddéw uczniowskich, Samorzagdowy bieg
na orientacje, Samorzgdowy turniej sportowy, Gala Mtodych Lideréw, podczas ktérej absolwenci
akademii otrzymujg certyfikaty ukonczenia kursu liderow mtodziezowych oraz prezentujg
zrealizowane przez siebie projekty spoteczne na rzecz réwiesnikow.

Magazyn ,,Smigto”. Wsparciem w dorastaniu jest wydawane przez miasto czasopismo aktywnych
nastolatkéw ,Smigto” www.mtodziez.krakow.pl, ktére wspétredaguja uczniowie klas
gimnazjalnych i szkét ponadpodstawowych. Magazyn promuje aktywnosc¢ spoteczng i obywatelska
mtodziezy, zycie bez uzywek i przemocy. Czasopismo trafia do uczniow 60. krakowskich gimnazjéw.


http://www.mlodziez.krakow.pl/

6. Poradnik ,Mtody Krakéw”. Edukacje obywatelska mtodziezy uzupetnia Poradnik ,Mtody Krakéw”.
Ksigzeczka, pomaga mtodym ludziom stawiaé pierwsze kroki w dorostym zyciu, zrozumie¢ $wiat
instytucji miejskich i wymagan zwigzanych z zaktadaniem firmy czy poszukiwaniem pracy. Przez
wiele lat Poradnik otrzymywat kazdy krakowski 18-latek wraz z pierwszym dowodem osobistym.
Obecnie Poradnik otrzymujg uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych.

7. ,Juliada” to letnia impreza sportowo-rekreacyjna, dzieki ktorej mtodzi ludzie mogg poczué, ze
Krakéw im ufa i chce, by czuli sie jego wspdtgospodarzami. Mtodziez rywalizuje m.in. w pitce
recznej, siatkdwce, pitce noznej, koszykdwce, tenisie stotowym, badmintonie. Od kilku lat ,,Juliada”
realizowana jest w obiektach nowoczesnego centrum sportowo-rekreacyjnego Com — Com Zone w
Nowej Hucie.

W celu budowanie postawy przedsiebiorczej wsrod mtodziezy Gmina Miejska Krakow:

a) dofinansowuje realizacje dodatkowych godzin doradztwa zawodowego w gimnazjach i szkotach
ponadgimnazjalnych,

b) realizuje projekt Krakowskiej Szkoty Doradztwa Zawodowego, w ramach ktérego wspotpracujg
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 w Krakowie oraz Centrum Pedagogiki i Psychologii
Politechniki Krakowskiej.

b) Na platformie moodie utrzymywane jest , Informacyjne Centrum Edukacji Przedsiebiorczej,
www.zszo.um.krakow.pl/forum. jako forum stuzgce wymianie doswiadczenia miedzy szkotami,
ktdrego celem jest uatrakcyjnienie prowadzonych w szkotach zajeé z zakresu edukacji
przedsiebiorczej.

c) Wydziat Edukacji UMK wspotdziata przy realizacji zadan z zakresu promocji przedsiebiorczosci w
krakowskich szkotach ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych poprzez upowszechnianie na
Portalu Edukacyjnym Miasta Krakowa informacji o nastepujgcych wydarzeniach: Targi Edukacyjne -
Festiwal Zawodow, ,,Styczniowe spotkania gimnazjalistow”, Prezentacje Nowohuckich Szkét
Ponadgimnazjalnych i , Krakowski Tydzien Zawodowcow".

Zgodnie z zapisami uchwaty Nr XXX1/525/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie
przyjecia Programu Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2016 — 2019 (zm. uchwatg Nr LVI11/1233/16
Rady Miasta Krakowa z dnia 23 listopada 2016 r.) realizowanych jest przez Miasto wiele sportowych
dziatan skierowanych do mtodych mieszkaricéw Krakowa. Zajecia bedace darmowa ofertg spedzania
wolnego czasu realizowane sg poprzez nastepujgce Miejskie Programy Sportowe:

a) Krakowska Akademia Siatkarska;
b) Méj Trener;
c) Sport przeciw wykluczeniom;

d) Animator Sportu;

e) Lekkoatletyka dla kazdego — Mfodziezowe spotkania z Lekka Atletyka;
f) Rugby dla kazdego;

g) Krakowska Olimpiada Mtodziezy.

h) Szczypiornista Szkota;

i) Krakowska Basketmania;

i) Krakowska Olimpiada Mtodziezy;



k) Tancze w Krakowie;
1) Akademia Przedszkolaka;
m)  Akademia Mtodych Ortéw.

Uzupetnieniem bezptatnej oferty sportowych zajeé pozalekcyjnych jest dziatalnosé Miejskich Placéwek
Sportowych takich jak: Miedzyszkolny Osrodek Sportowy Krakéw ,,Wschéd”, Miedzyszkolny Osrodek
Sportowy Krakéw ,Zachdd” i Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy. Gtéwnym ich celem jest
ksztattowanie i rozwijanie uzdolnien sportowych dzieci i mtodziezy poprzez: podnoszenie sprawnosci
fizycznej, ksztattowanie nawykdow czynnego wypoczynku i udziat w bezptatnych zajeciach sprzyjajgcych
rozwojowi fizycznemu wychowankow.

Ponadto Miasto rokrocznie wspiera wiele projektow inicjowanych przez kluby i organizacje sportowe
w ramach konkurséw na realizacje zadan wtasnych Gminy Miejskiej Krakdw w zakresie sprzyjania
rozwojowi sportu dzieci i mtodziezy (uchwata Nr LVIII/1234/16 Rady Miasta Krakowa z dnia 23
listopada 2016 roku w sprawie okreslenia warunkdéw i trybu udzielania i rozliczania dotacji stuzgcych
sprzyjaniu rozwojowi sportu w Krakowie oraz kontroli ich wykorzystania), dotacji na wspieranie
i upowszechnianie kultury fizycznej, udzielanych na warunkach i w trybie z ustawy z 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz organizuje wtasne wydarzenia sportowo-
rekreacyjne.

Wydziat Sportu Urzedu Miasta Krakowa i Miejskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Krakowie
organizujg szkolenia pt. "Profilaktyka uzaleznien wsréd dzieci i mtodziezy poprzez sport i edukacje",
ktore skierowane do nauczycieli z krakowskich szkét oraz treneréw i instruktorow sportowych
wspotpracujgcych z Gming Miejskg Krakéw w ramach realizacji wspélnych projektow sportowych m.in.
klubéw sportowych, krakowskich szkolnych osrodkéw sportowych oraz miedzyszkolnych osrodkéw
sportowych.

Rozdziat V. Analiza SWOT

Silne strony

- szeroka oferta rozwojowa i edukacyjna dla
mtodych ludzi,

- miasto atrakcyjne dla mtodych ludzi pod katem
rozwoju edukacyjnego i zawodowego,

- duza pula programéw UMK skierowana do
mtodziezy, zwtaszcza samorzaddw szkolnych,

- bogata i
Krakowa,

zroznicowana oferta kulturalna

- dziatalnosé Miodziezowej Rady Miasta,
- istnienie Miejskiego Programu dla Mfodziezy.

Stabe strony

- brak bezptatnych przestrzeni dla mtodziezy do
spedzania wolnego czasu,

- nieréwnosci spoteczne — brak dostepu do
wysokie]j jakosci edukacji dla niektérych grup,

- mtodziez dorasta w homogenicznym otoczeniu,
brak kontaktéw mtodziezy z rdéznorodnymi
grupami,

- niskie poczucie bezpieczeristwa w szkole i
przestrzeni publicznej, zwtaszcza dziewczat

- poczucie braku wptywu na rozwdj miasta.

Potencjat

- Krakéw miastem wielokulturowym,

miedzynarodowe projekty, obecnosé turystow

- bogata oferta kulturalna miasta

Zagrozenia

- niska podmiotowos$¢é mtodziezy,

- brak postawy altruistycznej/bycia potrzebnym,
konsumpcjonizm, indywidualizm,




- rozwinieta infrastruktura - placowki wsparcia
dziennego, domy kultury i biblioteki,

- mtodzi ludzie majg potrzebe spotkania,

- cze$¢ mtodziezy ktadzie nacisk na samorozwdj i
zdobywanie kompetencji,

- potencjat tkwigcy w NGOsach i organizatorach
wolontariatu, mozliwosci miedzynarodowych,

- mtodzi cenig wiezi rodzinne — szansa dla
programow miedzygeneracyjnych,

- znaczenie nauczycieli szkolnych jako
informatordw o dziataniach,

- wykorzystanie wiedzy miedzypokoleniowej, w
tym miedzy grupami wiekowymi miodziezy (w
tym potencjatu studentéw),

- potencjat narzedzi online i kompetencje
tych

umiejetnosc szybkiego wyszukiwania informacji i

mtodziezy w  uzywaniu narzedzi,

wykorzystywania ich w praktyce.

- niskie kompetencje komunikacyjne mtodziezy i
zrozumienia ztozonych standw emocjonalnych,
co moze powodowac konflikty i by¢ barierg do
dialogu,

- duze zanurzenie w Swiecie online,

- dojezdzajagca mtodziez nie bierze petnego
udziatu w zyciu miasta,

- brak przeptywu informacji o dziataniach na
rzecz miodziezy i problemy z dotarciem do
mtodziezy.

Rozdziat VI. Odbiorcy Programu

Odbiorcami Programu jest mtodziez mieszkajgca, uczaca sie lub pracujaca w Krakowie z wieku 13-26

lat, ze szczegdlnym naciskiem na mtodziez w wieku szkolnym?2,

Liczba mtodziezy w wieku 13-24 lata mieszkajacej w Krakowie wynosi ponad 77 tysiecy, co stanowi

okoto 10% mieszkancéw Krakowa. Dodatkowo jezeli doliczy¢ nalezy do tej liczby mtodziez uczaca sie w

Krakowie, a mieszkajgcg poza granicami miasta lub niezameldowang — zwtaszcza studentdw, daje to

okoto 200,000 oséb.

Drugg grupg docelowg programu sg osoby pracujgce z mtodziezg — te, ktére na co dzien pracujg z

osobami w wieku 13-26 lat, przede wszystkim: nauczyciele, pracownicy swietlic szkolnych, pracownicy

instytucji, tj. jak biblioteki, domu kultury, kluby mtodziezowe, pracownicy organizacji, ktére dziatajg na

rzecz mtodziezy.

Rozdziat VII. Cel gtdwny, cele szczegdtowe oraz zadania Programu

42 CEAPP 2017: 6 ,,dziatania miasta Krakowa, podejmowane dotychczas w ramach programu Mtody Krakéw —w
razie ich kontynuacji — powinny by¢ adresowane przede wszystkim do uczniéw gimnazjéw (a w przysztosci
starszych klas szkét podstawowych) oraz licedw, a ich zadaniem powinno by¢ uzupetnianie i rozszerzanie
podstawowej oferty edukacyjnej (szczegdlnie w tych jej obszarach, w ktérych sama mtodziez dostrzega
deficyty, tj. np.: edukacja obywatelska, edukacja medialna, ksztatcenie postaw przedsiebiorczych czy

przywddczych).”




Celem gtéwnym Programu jest stworzenie warunkéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu miasta

mitodziezy, mieszkajacej, uczacej sie lub pracujgcej w Krakowie oraz wzmacnianie u niej postaw

zaangazowania obywatelskiego, przedsiebiorczosci i otwartosci na innych.

Realizowany poprzez cele szczegétowe:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

PRZESTRZEN DLA MtODYCH. Poszerzenie dostepu do oferty rozwojowej i edukacyjnej mtodziezy
oraz wyréwnywanie szans rozwojowych i edukacyjnych mtodziezy z réznych Srodowisk,
MtODZIEZ DZIAtA LOKALNIE. Budowanie postawy obywatelskiej oraz wspétodpowiedzialnosci za
szkote, dzielnice i miasto,

GtOS MtODYCH W MIESCIE. Tworzenie warunkéw dla miodziezy do wyrazania swoich opinii na
temat rozwoju miasta oraz wspéttworzenia dziatan i polityk miejskich,

KULTURA (DLA) MtODZIEZY. Poszerzenie dostepu do kultury dla mtodziezy oraz tworzenie
warunkéw do tworzenia kultury przez mtodziez,

MtODZI NA RYNKU PRACY. Budowanie postawy przedsiebiorczej wsréd mtodziezy oraz zachecanie
do uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez prace,

PARTNERSTWO DLA MtODYCH. Budowanie sieci wspétpracy instytucji i oséb pracujgcych z
mtodziezg oraz docenianie pracy oraz podnoszenie kompetencji oséb pracujgcych z mtodziezg i
zaangazowanych w budowanie postaw obywatelskich mtodziezy.

tak aby:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dzieki przyjaznej i bezpiecznej przestrzeni miejskiej jak najwiecej mtodych ludzi mogto rozwijac¢
pasje, zdobywac¢ wiedze i umiejetnosci, uczyé sie wspotpracy z réwiesnikami oraz innymi
mieszkancami miasta, a takze by¢ otwartg na réznorodnosc i wielokulturowosé;

jak najwiecej mtodziezy z réznych srodowisk aktywnie wiaczato sie w zycia miasta, uzyskiwato
kompetencje spoteczne i obywatelskie;

mtodziez miata poczucie wptywu na swoje najblizsze otoczenie, aktywnosé w szkole, dzielnicy i
rozwdéj miasta, a takze posiadata umiejetnosé korzystania z narzedzi partycypacji spotecznej;

jak najwiecej mtodych ludzi mogto uczestniczyé w wydarzeniach kulturalnych oraz wspéttworzy¢
kulture miasta;

mtodzi mieszkancy Krakowa, koriczacy nauke w szkole ponadpodstawowej twdrczo odnajdywali
sie na rynku pracy oraz tworzyli kulture przedsiebiorczosci;

instytucje, organizacje, grupy i osoby pracujace na rzecz mtodziezy poprzez wymiane informacji
oraz umiejetnosci wspieraty swoje wysitki, przyczyniajac sie do podnoszenia jakosci oferty
kierowanej do oséb mtodych.

Oferowane dziatania powinny by¢ otwarte dla mtodziezy z rédznych szkét i srodowisk, i wyréwnywaé

szanse rozwojowe i edukacyjne.



Zadania programu

Przestrzen dla Mtodziez Gtos mtodych
mtodych dziata lokalnie w miescie

Kultura (dla) Mtodzi na Partnerstwo
mtodziezy rynku pracy dla mtodziezy

1. PRZESTRZEN DLA MtODYCH. Poszerzenie dostepu do oferty rozwojowej i edukacyjnej miodziezy
oraz wyréwnywanie szans rozwojowych i edukacyjnych mtodziezy z réznych srodowisk, poprzez:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Stworzenie otwartych moderowanych przestrzeni dla mtodziezy w kazdej dzielnicy.
Stworzenie miejsc do spotkan w plenerze z przyjazng infrastruktura.

Poszerzenie oferty bezptatnych zaje¢ pozaszkolnych dla mtodziezy, w tym zajeé sportowych i
na $wiezym powietrzu.

Integracje krakowskiego s$rodowiska mtodziezowego podczas wydarzen miejskich,
integrujacych szkoty o réznym profilu, poprzez realizacje projektéw miedzyszkolnych.
Tworzenie przestrzeni do spotkan o charakterze wielokulturowym, np. poprzez wspodtprace
miedzynarodowg szkdt, organizacji i grup mtodziezy.

Podnoszenie kompetencji mtodych ludzi do kreatywnej i bezpiecznej aktywnosci w Internecie
oraz podnoszenie poziomu wiedzy na temat zagrozen zwigzanych z aktywnoscig w Internecie
i metod radzenia sobie w takich sytuacjach osdb pracujgcych z mtodzieza.

2. MLODZIEZ DZIAtA LOKALNIE. Budowanie postawy obywatelskiej oraz wspétodpowiedzialnosci
za szkote, dzielnice i miasto, poprzez:

2.1.

2.2.
2.3.
2.4,

2.5.

Tworzenie mozliwosci realizacji projektéw obywatelskich w miescie poprzez mtodziezowe
grupy nieformalne, grupy miodziezy ze szkdt, swietlic i klubow, oraz placdwek wsparcia
dziennego.

Wspieranie dziatalnosci samorzaddw uczniowskich.

Promowanie wolontariatu.

Budowanie postaw obywatelskich i liderskich wsréd mtodziezy, np. u najmtodszych uczniéw
poprzez dziatania aktywizujgce w swietlicach szkolnych.

Ksztattowanie otwartosci mtodych ludzi na réinorodnos¢ oraz budowanie zaufania
spotecznego; podnoszenie kompetencji mtodziezy z zakresu komunikowania sie,
rozwigzywania konfliktéw, negocjacji.

3. GLOS MLODYCH W MIESCIE. Tworzenie warunkéw dla miodziezy do wyrazania swoich opinii na

temat rozwoju miasta oraz wspéttworzenia dziatan i polityk miejskich, poprzez



3.1. Promowanie aktywnego udziatu w dziataniach wykorzystujgcych narzedzia partycypacyjne t;j.
budzet obywatelski, inicjatywa lokalna, angazujgc szkoty oraz nauczycieli, placowki wsparcia
dziennego i kluby mtodziezowe.

3.2. Wspieranie dziatalnosci Mtodziezowej Rady Miasta na rzecz Srodowiska mtodziezowego,
wzmacnianie jej reprezentywnosci.

3.3. Tworzenie kanatéw komunikacji z mtodziezg w zakresie informowania o wydarzeniach dla niej
dostepnych oraz o zyciu miasta.

4. KULTURA (DLA) MLODZIEZY. Poszerzenie dostepu do kultury dla mtodziezy oraz tworzenie
warunkoéw do tworzenia kultury przez mtodziez, poprzez:
4.1. Organizowanie programow i wydarzen wspierajgcych miodych twdércow w réznych
dziedzinach sztuki.
4.2. Zwiekszanie dostepnosci oferty kulturalnej, szczegdlne dla mitodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym.
4.3. Uwzglednienie mtodziezy jako grupy odbiorcéw w realizowanych programach i wydarzeniach.

5. MtODZI NA RYNKU PRACY. Budowanie postawy przedsiebiorczej wsréd miodziezy oraz
zachecanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez prace, poprzez:
5.1. Promocje postaw przedsiebiorczych wsrdd mtodziezy.
5.2. Organizowanie wydarzen i spotkan przyblizajgcych mtodym ludziom rynek pracy w kontekscie
wyboru zawodu czy Sciezki kariery.

6. PARTNERSTWO DLA MtODYCH. Budowanie sieci wspotpracy instytucji i oséb pracujacych z
miodziezg oraz docenianie pracy oraz podnoszenie kompetencji oséb pracujgcych z mtodziezg i
zaangazowanych w budowanie postaw obywatelskich mtodziezy.

6.1. Docenienie i wspieranie pracy osob, ktdére zaangazowane sg w budowanie postaw
obywatelskich mtodziezy i aktywizacje mtodziezy, podniesienie prestizu pracy z mtodzieza.

6.2. Stworzenie ,Krakowskiej Sieci dla Mfodziezy” - sieci wspdtpracy pomiedzy osobami
pracujgcymi z mtodziezg, szkotami i innymi osrodkami w celu wymiany wiedzy i doswiadczen
- oraz rozpowszechniania informacji na temat miejskich dziatan na rzecz mtodziezy.

6.3. Rozwijanie wspdtpracy miedzynarodowej w zakresie polityki mtodziezowe].

6.4. Wspieranie komunikacji i promowanie dziatan o charakterze miedzypokoleniowym.

Rozdziat VIII. Realizatorzy Programu
1. Program realizowany jest na podstawie uchwaty Rady Miasta.
2. Po stronie Urzedu dziatania zwigzane z realizacjg Programu prowadzg m.in:
1) komorki organizacyjne Urzedu wtasciwe do spraw:

a) spotecznych,

b) edukacji,

c) kultury i dziedzictwa narodowego,

d) rozwoju,

e) sportu,

f) bezpieczenistwa i zarzadzania kryzysowego,

g) informatyki,



h) obstugi Rady Miasta,
i) prasowych
2) miejskie jednostki organizacyjne:
a) Krakowskie Biuro Festiwalowe.
b) Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j,
c) Zarzad Zieleni Miejskiej w Krakowie,
d) Miejskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien
3. Komorki oraz miejskie jednostki Urzedu Miasta Krakowa wymienione w ust 2 beda
prowadzi¢ dziatania zwigzane z realizacjg Program we wspodtpracy z:
1) ciatami opiniotwdrczo-doradczymi funkcjonujacymi przy Urzedzie;
2) organizacjami pozarzagdowymi;
3) placowkami wsparcia dziennego,
4) przedstawicielami klubow sportowych, stowarzyszen kibicdw i innych podmiotow
dziatajgcych w obszarze sportu;
5) szkotami i placéwkami oswiatowymi, domami kultury, mtodziezowymi domami
kultury oraz uczelniami wyzszymi;
6) mediami.

Rozdziat IX. Naktady finansowe i zrédta finansowania Programu

1. Srodki finansowe na wykonanie zadan realizowanych w ramach Programu beda
planowane corocznie w budzecie miasta Krakowa.

2. Na wykonanie zadan realizowanych w ramach Programu bedg uruchamiane réwniez
srodki finansowe réznych podmiotéw wigczonych do realizacji Programu, w tym m.in.:
1) srodki budzetowe panstwa;
2) $rodki budzetu Unii Europejskiej, w tym zwtaszcza Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz programu Erasmus +;

3) srodki organizacji pozarzadowych;
4) Srodki prywatne i sponsorskie;
5) $rodki innych podmiotéw zaangazowanych w realizacje Programu.

Rozdziat X. Nadzor, ewaluacja i harmonogram realizacji Programu

1. Realizacje Programu koordynuje i nadzoruje komérka organizacyjna Urzedu wskazana przez
Prezydenta Miasta Krakowa.

2. Prezydent Miasta Krakowa przedstawia Radzie Miasta Krakowa sprawozdanie z realizacji
Programu w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku.

3. W ewaluacji Programu biorg udziat interesariusze, odbiorcy i wykonawcy programu.



Cele Nazwa dziatania/zadania Produkt Podmioty | Podmioty Termin Zrédta Deklaracja wynikéw w
szczegotowe odpowied | wspétpracuja | realizacji finansow | poszczegdlnych latach
zialne ce ania
PRZESTRZEN 1.1 Stworzenie Opracowanie koncepcji pilotazowej MS Mtodziezowe | 2019 Budzet Koncepcja pilotazowej Pracowni
DLA otwartych Pracowni Mtfodych, w tym programu domy GMK Mtodych, w tym programu
MtODYCH. moderowanych bezptatnych moderowanych aktywnosci kultury, bezptatnych moderowanych
przestrzeni dla dla mtodziezy Biblioteki, aktywnosci dla mtodziezy
. mtodziezy w domy
Poszerzenie L
dzielnicach. kultury.
dostepu do
oferty
rozwojowej i Stworzenie pilotazowej Pracowni Stworzenie pilotazowe]j Pracowni
o MOPS (PAL)
edukacyjnej Mtodych Mtodych

- 2020
miodziezy
oraz
wyréwnywani
e szans EK, MOPS,

. . Stworzenie dzielnicowych Pracowni Stworzenie dzielnicowych
rozwojowych i ) KD 2021-2023 . -
edukacyjnych Mtodych (nowych lub zintegrowanych z Pracowni Mtodych w miejscach
miodziezy z dziatajgcymi instytucjami) NGO/KDO koncentracji mtodziezy
réznych
srodowisk

1.2 Stworzenie miejsc do | Opracowanie projektu koncepcyjnego MS ZZM, KD, 2020 Budzet Opracowanie projektu
spotkan w plenerze z przestrzeni do spedzania wolnego czasu KBF, MOPS, GMK
przyjazng infrastruktura w plenerze EK

2023 Stworzenie 5 przestrzeni do

Stworzenie miejsc do spotkan w
plenerze np. w parkach krakowskich
oraz na bulwarach na podstawie
projektéw.

MOPS (PAL),
domy
kultury,
biblioteki,
mtodziezowe
domy kultury

spedzania czasu na Swiezym
powietrzu w formule ogrodéw
cooworkingowych.

Organizowanie co najmniej raz w
roku imprez o charakterze




NGO/KDO

integracyjnym w celu tworzenia
wiezi sgsiedzkich, samodzielnego
organizowania przestrzeni przez
ludzi w miescie

miedzyszkolnych

1.3 Poszerzenie Uatrakcyjnienie oferty instytucji KD, SP Instytucje 2020 Budzet Organizacja 5 wydarzen dla
oferty zajec¢ dla miejskich np. bibliotek, domdéw kultury, kultury, GMK mtodziezy w ramach dziatan
miodziezy w tym | mfodziezowych doméw kultury, oraz Miejskie istniejgcych instytucji
zajec sportowych | programow sportowych i rekreacyjnych Placowki o o
i na Swiezym promujgcych aktywne spedzanie czasu Sportowe, Oljg?m‘zaqa o najrrlmlej >

. L . miejskich programéw sportowych
powietrzu na Swiezym powietrzu. Kluby
Sportowe,
ZZM, MS,
miodziezowe
domy kultury

1.4 Integracje Organizacja wydarzen miejskich MS EK, szkoty, W trybie Budzet Organizacja imprezy sportowo-
krakowskiego integrujacych miodziez. miodziezowe | ciggtym GMK rekreacyjnej (z elementem
srodowiska domy integracyjnym) Juliada — corocznie
mtodziezowego kultury, SP, udziat co najmniej 150
podczas MOS uczestnikéw, w tym osdb
miejskich niepetnosprawnych.
wydarzen
integrujacych Organizacja spotkan z wtadzami miasta, KD,
szkoty o r6znym | promocja aktywnosci obywatelskiej i instytucje W trybie Organizacja minimum 2 wydarzen
profilu, poprzez kultury miodziezowej (targi aktywnosci kultury . miejskich dla mfodziezy oraz gali
realizacje NGO, wolontariatu, dyskusje na tematy ciaglym promujacej wolontariat.
projektow miasta, hackhathony, etc.).




Otwarte konkursy ofert dla NGO na
realizacje projektéw miedzyszkolnych

WR, MCD

NGO/KDO

Realizacja do 10 projektéw
miedzyszkolnych rocznie

1.5 Tworzenie Szkolenia dotyczgce udziatu w MS EK, Szkoty, W trybie Budzet Organizacja 2 szkolen dot. udziatu
przestrzeni do programach unijnych tj. jak ERASMUS+ uniwersytety | ciggtym GMK w programach unijnych tj. jak
spotkan o wsrdd uczniow. , instytucje ERASMUS+
charakterze ) . kultury, ) . .

. Wydarzenia promujgce Zorganizowanie co najmniej 1
wielokulturowym . o o . . . )
wielokulturowosc i dziatania integrujace NGO/KDO wydarzenia rocznie w Pracowni
,» Np. poprzez (s - L .
, osoby réznych narodowosci Mtodych lub w innej instytucji
wspotprace . . . .
. mieszkajgcymi w Krakowie.
miedzynarodowa
szkét, organizacji
i grup mtodziezy,
a takze
przeciwdziatanie
dyskryminacji i
mowie
nienawisci.

1.6 Podnoszenie Szkolenia dla nauczycieli, pracownikéw | MCPU EK, Szkoty, W trybie Budzet Szkolenie dla grona
kompetencji Swietlic, 0séb pracujacych z mtodzieza poradnie ciggtym GMK nauczycielskiego w kazdej
mtodych ludzi do | w zakresie zagrozen zwigzanych z psychologicz krakowskiej szkole oraz dla oséb
kreatywnej i aktywnoscig w Internecie oraz no- pracujacych z mtodziezg
bezpiecznej uzaleznieniami i metod radzenia sobie pedagogiczn
aktywnosci w w takich sytuacjach (wsparcia, e, MOPS,

Internecie oraz interwencji) placowki
podnoszenie wsparcia
poziomu wiedzy dziennego,
na temat MS, OC
zagrozen W trybie . . i
. . 1 miejska akcja informacyjna
zwigzanych z ciggtym

aktywnoscig w

dotyczaca bezpieczenstwa w sieci




Internecie i
metod radzenia
sobie w takich
sytuacjach oséb
pracujacych z

»,Nie daj sie ztapac w sie¢” — dziatania,
akcje, warsztaty i szkolenia dotyczace
bezpiecznej aktywnosci w internecie dla
mtodziezy

,»Aktywni i kreatywni w sieci” —

NGO/KDO

skierowana do dzieci i mtodziezy
co roku

Do 3 dziatan promujacych

miodziezg ) ) ) o kreatywnos¢ w sieci (1/rok)
dziatania majace na celu podniesienie MS
aktywnego wykorzystywania przestrzeni
w internecie tj. warsztaty z
programowania czy projektowania
aplikacji mobilnych
MtODZIEZ 2.1.Tworzenie mozliwosci Tworzenie programéw grantowych MS EK, Szkoty, 2020 Budzet Realizacja do 20 projektéw
DZIALA realizacji projektow finansujacych projekty realizowane w Swietlice, KD, GMK rocznie przez grupy mtodziezowe
LOKALNIE. obywatelskich w miescie | grupach mtodziezowych. domy
Budowanie poprzez mtodziezowe o ) o kultury,
. Zapewnienie wsparcia dla mfodziezy ] ,
postawy grupy nieformalne, grupy ) i ) MOPS (PAL), Przeprowadzenie szkolen
o . ) chcacych realizowac projekty - A . S
obywatelskiej mtodziezy ze szkot, o L placowki tworzenia projektéw spotecznych
L ) warsztaty inspirujgce do realizacji . o
oraz Swietlici klubéw, oraz o o ) wsparcia dla mtodziezy
i . ) . projektdw w szkotach, swietlicach i .
wspoétodpowie placéwek wsparcia ) ) dziennego, ) ]
. L. . klubach oraz placéwkach wsparcia Wsparcie 3 mentoréw
dzialnosci za dziennego i ) )
dziennego; wsparcie mentorskie NGO/KDO
szkote,
dzielnice i Wtaczenie organizacji pozarzgdowych )
. - L 1 konkurs ofert / rocznie
miasto dziatajgcych na rzecz mtodziezy i
lideréw miodziezowych poprzez
otwarty konkurs ofert na dziatania w
ramach celéw programu
2.2. Wspieranie dziatalnosci Tworzenie programow i projektéw MS EK, W trybie Budzet Zorganizowanie 150 wydarzen w
samorzadéw wspierajgcych dziatalnos¢ samorzgdow mtodziezowe | ciggtym GMK ramach SLM, 25 szkot bierze
uczniowskich uczniowskich i ich cztonkéw domy udziat w SLM (w ramach edyc;ji)
kultury,
catoroczny konkurs, w ramach
Samorzady

ktorego samorzady moga




Przyktadowe dziatanie: ,Samorzgdowa

uczniowskie,

prezentowad swoje najlepsze

Liga Mistrzow” — szkoty akcje
Wtaczenie w dziatania dot. (o]6
bezpl.eczlenstwa, ro.zwr?z.ywama. ) NGO/KDO
konfliktow, komunikacji i negocjacji dla
uczniow etc. 10 dziatan krakowskich
samorzgddéw na rzecz
bezpieczenstwa etc. (rocznie)
2.3.Promowanie Organizacja miejskich wydarzen EK KDO, szkoty, | W trybie Budzet Organizacja wydarzenia
wolontariatu promujgcych wolontariat, mitodziezowe | ciggtym GMK promujgcego wolontariat — co
przygotowanych we wspédtpracy ze domy najmniej 50 szkét weZmie udziat w
srodowiskami studenckimi oraz kultury, MS akgiji.
organizacjami pozarzgdowymi. L .
NGO Organizacja miejskiego dnia
wolontariatu, w ktérym udziat
wezma uczniowie szkét
krakowskich (jeden dzien pracy
wolontaryjnej w szkole).
Stworzenie koncepcji punktéw
mforr.“nacyjny(.:h dotyczacych mozliwosci Stworzenie punktu informacii o
podejmowania wolontariatu .
wolontariacie
2.4.Budowanie postaw Stworzenie programow aktywnosci MS EK, Szkoty W trybie Budzet Co najmniej 50 ucznidw weZmie
obywatelskich i liderskich | spotecznej skierowanej do uczniéw MOPS (PAL) ciggtym GMK udziat w KAS (rocznie) - szkota
wsréd mtodziezy szkét i studentow. aktywnosci spotecznej dla
uczniow szkot
ponadpodstawowych Krakowa
Aktywizacja dot. dziatan w zakresie
EK NGO/KDO,

edukacji obywatelskiej w swietlicach
szkolnych (potencjalnie we wspotpracy
z NGO), szkolenia dla nauczycieli
Swietlic

mtodziezowe
domy kultury

Przeprowadzenie 5 warsztatow
dla pracownikéw sSwietlic




2.5.Ksztattowanie otwartosci | Organizacja spotkan, wydarzen MS KD, biblioteki | W trybie Budzet Organizacja do 5 edycji zywej
mtodych ludzi na skierowanych na réznorodnos¢ i EK, szkoty, ciggtym GMK biblioteki
roznorodnosé oraz wielokulturowosc z osobami z réznych MOPS (PAL),
budowanie zaufania kultur i Srodowisk (takze zawodowych); placowki
spotecznego; konkurs dotyczacy wielokulturowosci w wsparcia Organizacja 1 konkursu nt.
podnoszenie kompetencji | Krakowie; edycja magazynu dziennego, wielokulturowosci
mtodziezy z zakresu mtodziezowego dot. wielokulturowosci poradnia
komunikowania sie, psychologicz
rozwigzywania no- 1 edycja magazynu
konfliktéw, negocjacji pedagogiczn mitodziezowego z wykorzystaniem
a medidw spotecznosciowych
NGO/KDO
GtOS 3.1 Promowanie aktywnego Zaangazowanie mtodych ludzi w MS EK, szkoty, W trybie Budzet Co najmniej 10 Mtodziezowych
MtODYCH W udziatu w dziataniach promocje Budzetu Obywatelskiego MOPS (PAL), | ciggtym GMK Ambasadoréow Budzetu
MIESCIE. wykorzystujgcych wsréd rowiesnikow placowki Obywatelskiego
Tworzenie narzedzia partycypacyjne wsparcia
warunkow dla tj. budzet obywatelski, dziennego,
mtodziezy do inicjatywa lokalna, Zaangazowanie szkot i samorzadow NGO/KDO
wyrazania angazujac szkoty oraz uczniowskich w zgtaszanie projektow do L, .
. - . A ] ) .. Do 10 projektéw do budzetu
swoich opinii nauczycieli, placéwki Budzetu Obywatelskiego oraz Inicjatywy . .
o . . obywatelskiego (rocznie)
na temat wsparcia dziennego i lokalnej
rozwoju kluby mtodziezowe
miasta oraz ) ]
wspottworzen Dziatania promujace edukacje Kampanl(::\lspo’feczna promujaca
e g . . . aktywnosc¢ obywatelska (rocznie)
ia dziatan i obywatelskg i narzedzia partycypacyjne
polityk w szkotach, placdwkach wsparcia
miejskich dziennego i klubach mtodziezowych
3.2 Wspieranie dziatalnosci Przeprowadzenie ewaluacji pracy EK Mtodziezowa | W trybie Budzet Dokument ewaluacji pracy MRMK
Mtodziezowej Rady MRMK Rada Miasta, | ciggtym GMK
Miasta Krakowa (MRMK)
MS, BR od 2019

na rzecz Srodowiska
mtodziezowego,




wzmacnianie jej Wypracowanie modelu funkcjonowania 2020 Po zakonczeniu ewaluacji Projekt
reprezentatywnosci MRMK, w tym mtodziezowych rad usprawnienia dziatania MRMK
dzielnic oraz projekt funkcjonowania rad
dzielnic.
W trybie Udziat cztonkéw MRMK w co
ciggtym najmniej trzech spotkaniach w
Wsparcie udziatu MRMK w czasie kadencji
ogdlnopolskich spotkaniach Rad NGO/KDO
Mtodziezowych
Mtodziezowe
domy
kultury.
3.3 Tworzenie kanatow Spotkania tematyczne mtodziezy z EK MS, BR. 2020 Budzet 10 spotkan tematycznych z
komunikacji z mtodziezg urzednikami oraz Radnymi Miasta Mtodziezowa GMK Radnymi Miasta rocznie,
w zakresie informowania | Krakowa oraz cztonkami Rad Dzielnic w Rada Miasta, realizowanych w partnerstwie z
o wydarzeniach dla niej szkotach i innych instytucjach. Rady mtodzieza.
dostepnych oraz o zyciu Dzielnicy
miasta
BI, IT,
Utworzenie kanatu komunikacji z MS 2022 Stworzenie aplikacji — aplikacja
miodziezg z wykorzystaniem nowych WR, MCD mobilna do zgtaszania problemoéw
technolo'gii er. stworzenie aplika.cji . NGO/KDO i wyzwan, i ich rozwigzywania
pozwalajgcej na sprawng komunikacje z
mitodziezg
KULTURA 4.1 Organizowanie Opracowanie koncepcji wydarzenia MS KD, EK, 2019 Budzet Koncepcja dziatan ,Youth Krakart”
(DLA) programow i wydarzen kulturalnego - festiwalu, wystaw, mitodziezowe GMK
MtODZIEZY. wspierajgcych mtodych pokazéw, w ramach ktdrych bedg mogli domy kultury

Poszerzenie




dostepu do twoércoéw w réznych zaprezentowac sie mtodzi twércy z MS NGO/KDO 2020 Organizacja 1 festiwalu kultury
kultury dla dziedzinach sztuki krakowskich szkét oraz studenci mitodziezowej
mtodziezy - .
Organizacja festiwalu kultury
oraz . miodziezowej KD 2020 )
tworzenie Wsparcie do 10 wydarzen w
warunkéw do ramach sceny mtodych w ramach
tworzenia ) ) ) . ) MS Programu Rozwoju Kultury.
kultury przez Wsple.ra.me d2|a’faIrTosa artysty./cznej
mtodzies miodziezy poprzez instytucje tj. Instytucje
biblioteki, domy kultury, Pracownie kultury
Mtodych (udostepnianie sal/przestrzeni
i sprzetu, wsparcie dla pracownikdw, NGO/KDO
mentoring etc.), inkubatory kultury i
przestrzenie co-workingowe dla
twoércow kultury.
4.2 Zwiekszanie dostepnosci | Opracowanie koncepcji i wdrozenie MOPS KD, 2019 Budzet Koncepcja ,,Bonu kulturalnego”
oferty kulturalnej, pilotazowe ,,Bonu Kulturalnego” — bon instytucje GMK,
szczegodlnie dla mtodziezy | na korzystanie z oferty kulturalnej kultury, biznes
zagrozonej wykluczeniem | miasta dla mtodziezy zagrozonej biznes
spotecznym wykluczeniem spotecznym
4.3 Szersze uwzglednienie Przeprowadzenie ewaluacji i KD KD, 2020 Budzet Przeprowadzenie ewaluacji oferty
miodziezy jako grupy uatrakcyjnienie oraz zwiekszenie oferty instytucje GMK instytucji kultury dla mtodziezy.
odbiorcow w instytucji kultury kierowanej do kultury
realizowanych mtodziezy KBF
programach i Wypracowanie zmian w 5
wydarzeniach NGO/KDO wydarzeniach kulturalnych,
uwzgledniajac potrzeby miodziezy
MtODZI NA 5.1 Promocja postaw Opracowanie kampanii spotecznej MS EK, Szkoty, 2019 Budzet Projekt kampanii spotecznej
RYNKU przedsiebiorczych wsréd | promujacej postawe przedsiebiorczosci przedsiebior GMK
PRACY. mtodziezy wsrdd mtodziezy cy
Budowanie Ochotnicze




postawy Przeprowadzenie kampanii spotecznej Hufce Pracy, | 2020 Przeprowadzenie raz do roku
przedsiebiorcz promujgcej postawe przedsiebiorczosci WR, GUP kampanii spotecznej promujace;j
ej wsrod wsrod mtodziezy postawe przedsiebiorczosci wsréd
mtodziezy mtodziezy
oraz
zachecanie do
uczestnictwa
W zyciu - -
spotecznym 5.2 Organizowanie wydarzen | Organizacja cyklu spotkan z osobami EK Szkoty, 2020 Budzet Zorganizowanie co najmniej 1
poprzez prace i tworzenie programoéw wykonywujacymi rézne zawody w poradnia GMK spotkania w szkotach
przyblizajgcych mtodym szkofach lub innych instytucjach. psychologicz ponadpodstawowych
ludziom rynek pracy w L , . no-
L. Rozwijanie wspétpracy szkot i .
kontekscie wyboru . ) ) pedagogiczn
e e srodowiska biznesowego, poprzez 2020 . , . i
zawodu czy Sciezki o . ] a, Liczba partneréow /liczba spotkan
, umozliwianie poznania uczniom L
kariery . ) . przedsiebior
specyfiki réznych zawoddéw— wizyty c
szkoleniowe w firmach; Y ) )
Koncepcja mentoringu dla
Opracowanie koncepcji mentoringu dla mtodziezy wchodzacej na rynek
mtodziezy wchodzacej na rynek pracy pracy
PARTNERSTW | 6.1 Docenienie i wspieranie Opracowanie we wspotpracy z osobami | MS EK, Szkoty, 2019 Budzet Akcja spoteczna, ktérej celem jest
O DLA pracy oséb, ktore pracujgcymi na rzecz mtodziezy MOPS, GMK docenienie oséb pracujacych z
MtODYCH. zaangazowane sg w koncepcji akcji (konkursu) spotecznej, placéwki miodziezg oraz rozpoznanie
Budowanie budowanie postaw ktorej celem jest docenienie oséb wsparcia kompetencji 0séb pracujacych z
sieci obywatelskich mtodziezy | pracujacych z mtodziezg dziennego, miodziezg
wspotpracy i aktywizacje mtodziezy, uniwersytety
instytucji i podniesienie prestizu
0sob pracy z mtodziezg
pracujacych z , . . .
_ Konkurs dla oséb pracujacych z Przyznanie corocznych nagrod/
mtodziezg o . o W trybie .
oraz mtodziezg na najlepsze inicjatywy dla NGO/KDO - g tytutu ,, Wspieram mtodych ”
L mtodziezy i z mtodziezg c1aglym o
docenianie 2020
pracy i

podnoszenie




kompetencji
0s6b
pracujgcych z
mtodziezg i
zaangazowany
chw
budowanie
postaw
obywatelskich
mtodziezy.

6.2 Stworzenie , Krakowskiej | Stworzenie ,Krakowskiej Sieci dla MS EK, Szkoty, 2019 Budzet Stworzenie ,Krakowskiej Sieci dla
Sieci dla Mtodziezy” - Mtodziezy” (otwarcie podczas MOPS, GMK Mtodziezy”
sieci wspotpracy konferencji ,sieciujacej”) placowki
pomiedzy osobami wsparcia
pracujgcymi z mtodzieza, dziennego,
szkotami i innymi Krakowska konferencja dla oséb uniwersytety
o$rodkami w celu pracujacych z mtodziezg oraz inne NGO/KDO 2019
wymiany wiedzy i dziatania ,sieciujgce” osoby pracujace z Organizacja 1 spotkania w roku
doswiadczen - oraz mtodziezg
rozpowszechniania
informacji na temat
miejskich dziatan na rzecz
miodziezy 2019
Stworzenie kanatu komunikacji np. o
. . Stworzenie interaktywnego
utworzenie newslettera/listy o ]
. . L kanatu komunikacji pomiedzy
mailingowej zawierajgcego aktualne o S
. . . . osobami i instytucjami
informacje dla oséb pracujacych z ) {7 dzieémi | miodzies
miodzieza pracujgcymi z dzie¢mi i mtodziezg
6.3 Rozwijanie wspotpracy Udziat w miedzynarodowych sieciach MS EK, MOPS, W trybie Budzet Nie mniej niz 2 wizyty studyjne i
miedzynarodowej w wspotpracy oséb zaangazowanych w WR, PT, ciggtym GMK spotkania miedzynarodowych
zakresie polityki tworzenie polityki mtodziezowej np. mitodziezowe 0s0b zaangazowanych w
mtodziezowej miedzynarodowej sieci Intercity Youth domy kultury tworzenie polityki mtodziezowej
(The European Network of Local
NGO/KDO
Departments for Youth Work, Youth
Club Association, DYPALL )
6.4 Wspieranie komunikacjii | Realizacja projektow MS EK, szkoty, 2019 Budzet Realizacja nie mniej niz 10
promowanie dziatan o miedzypokoleniowych mtodziezowe GMK projektéw miedzypokoleniowych

charakterze
miedzypokoleniowym

Pobudzanie wspétpracy miedzy
Pracowniami Mtodych a Centrami
Aktywnosci Senioréw poprzez

domy
kultury,
MOPS,
placowki

rocznie




organizacje wspélnych wydarzen i
projektéw

wsparcia
dziennego,
uniwersytety
NGO/KDO,
Centra
Aktywnosci
Senioréw

Rozdziat XI. Wskazniki monitoringu Programu

Tabela Miernikow

Symbol | Definicja Zrédto danych

M1 Liczba mieszkanncow Krakowa w wieku 13 — 26 lat z podziatem na dzielnice Ewidencja mieszkancéw

M2 Liczba dzielnicowych Pracowni Mtodych w miejscach koncentracji mtodziezy Sprawozdanie z realizacji programu
M3 Miejsca (przestrzenie) do spedzania czasu na Swiezym powietrzu w formule ogrodéw Sprawozdanie z realizacji programu

cooworkingowych

M4 Liczba uczestnikdw w imprezie sportowo-rekreacyjnej Juliada Sprawozdanie z realizacji programu
M5 Szkolenia dot. udziatu w programach unijnych np. ERASMUS+ Sprawozdanie z realizacji programu
M6 Projekty zrealizowane przez grupy mtodziezowe Sprawozdanie z realizacji programu
M7 Konkurs ofert dla NGO rocznie na aktywizacje spoteczng mtodziezy Sprawozdanie z realizacji programu
M8 Catoroczny konkurs, w ramach ktérego samorzady mogg prezentowac swoje najlepsze akcje Sprawozdanie z realizacji programu
M9 Miejski dzien wolontariatu, w ktérym udziat wezmga uczniowie szkét krakowskich Sprawozdanie z realizacji programu
M10 Liczba wydarzen kulturalnych adresowanych do mtodziezy Sprawozdanie z realizacji programu
M11 Liczba uczestnikow Krakowskiej Akademii Samorzadnosci (rocznie) Sprawozdanie z realizacji programu
M12 Projekty ztozone przez mtodziez do budzetu obywatelskiego (rocznie) Sprawozdanie z realizacji programu
M13 Spotkania tematyczne z Radnymi Miasta rocznie, realizowanych w partnerstwie z mtodziezg Sprawozdanie z realizacji programu
M14 Kampania spoteczna w roku promujgca postawe przedsiebiorczos$ci wsréd mtodziezy Sprawozdanie z realizacji programu
M15 Spotkania w szkotach ponadpodstawowych z osobami réznych zawodéw Sprawozdanie z realizacji programu




Tabela Wskaznikéw kontekstowych

Symbol | Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa

w1 Liczba mfodziezy uczestniczacej w dzielnicowych Pracowniach mtodych w Min. 5%
stosunku do liczby mtodziezy w danej dzielnicy w roku

w2 Liczba samorzgddw uczniowskich uczestniczagcych Samorzadowej Lidze Min.60%
Mistrzéw w stosunku do liczby samorzgddéw uczestniczacych w
Samorzadowej Lidze Mistrzow w roku poprzednim

w3 Liczba projektdw mtodziezowych zrealizowanych w stosunku do liczby Min. 60%
projektéw mtodziezowych zrealizowanych w roku poprzednim

w4 Liczba projektow do Budzetu Obywatelskiego zgtoszonych przez mtodziez w Min. 60 %
stosunku do liczby projektéw zgtoszonych przez mtodziez do Budzetu
Obywatelskiego w roku poprzednim

W5 Liczba wydarzen kulturalnych dla mtodziezy w stosunku do liczby wydarzen Min. 60%
kulturalnych dla mtodziezy zrealizowanych w roku poprzednim

We Liczba spotkan z osobami wykonujgcymi rézne zawody w szkotach lub innych | Min. 60%
instytucjach do liczby spotkan z osobami wykonujgcymi rézne zawody
zrealizowanych w roku poprzednim

w7 Liczba inicjatyw zgtoszonych do konkursu dla oséb pracujacych z mtodzieza Min. 60 %
na najlepsze inicjatywy dla mtodziezy i z mtodziezg w stosunku do liczby
inicjatyw zgtoszonych do konkursu w roku poprzednim

Opis Ryzyk:

Niewystarczajgca aktywnos$¢ mtodziezy

Mata liczba NGO zainteresowanych uczestnictwem w otwartych konkursach ofert

Brak zgtoszonych przez mtodziez projektéw do Budzetu Obywatelskiego

Mata liczba samorzgdow uczniowskich zainteresowana uczestnictwem w
samorzgdowej Lidzie Mistrzow

NN







