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Nr zamoéwienia: 271.1.889.2018

OGLOSZENIE
O ZAMOWIENIU PUBLICZNYM O WARTOSCI DO 30 000 EURO

podstawa prawna zastosowania trybu: art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (tj. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1579 ze zm.

Gmina Miejska Krakéw - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie z siedzibg w
Krakowie, przy ul. Jézefinskiej 14 zaprasza Panstwa Wykonawcéw do sktadania ofert w
postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego nr: 271.1. 889.2018, ktérego przedmiotem
jest:,,Przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw Miejskiego Osérodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie z zakresu pracy z grupa”.

Warunki realizacji przedmiotu zaméwienia zostaty okreélone w niniejszym ogtoszeniu,
opisie przedmiotu zamdwienia oraz w umowie, ktérej wzér stanowi zatacznik do ogtoszenia.

1. ZAMAWIAJACY

Nazwa: Gmina Miejska Krakéw - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie
Adres: ul. Jozefifiska 14, 30-529 Krakow

Telefon: nr 12 616-54-27, faks:12 616-54-28

Poczta elektroniczna (e-mail}: do@mops.krakow.pl

Osoby upowaznione do kontaktéw z Wykonawcami:

1) w  zakresie przedmiotu zaméwienia: Ewa Seweryn -  Kopacz,

ewa.seweryn@mops.krakow.pl, 12 616 53 95,
2} w zakresie dotyczacym procedury: Piotr tudzik, 12 616 54 82,
piotr.ludzik@mops.krakow.pl.

2.  OZNACZENIE POSTEPOWANIA: 271.1.889.2018

Wykonawcy powinni we wszystkich kontaktach z Zamawiajacym powotywac sie na
wyzej podane oznaczenie zamdwienia.

3. TRYBUDZIELENIA ZAMOWIENIA

3.1. Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone jest w trybie do 30 000
euro, zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwies
publicznych (t.j. Dz. U. 2017 r. poz. 1579 ze zm.).

3.2. Wykonawca powinien doktadnie zapoznac¢ sie z niniejszym ogloszeniu o zaméwieniu,
zwanym dalej ,ogtoszeniem” i ztozy¢ oferte zgodnie z jego wymaganiami. Wykonawca
ponosi ryzyko niedostarczenia wszystkich wymaganych informacji i dokumentéw.

4.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

5. Przedmiotem zamoéwienia jest realizacja zadania pn. ,Przeprowadzenie szkolenia dla
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie z zakresu pracy z grupq”.
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6. Uczestnicy szkolenia: pracownicy Dziatu Rewitalizacji Spotecznej, pracownicy filii
oraz innych dziatdw realizujacy zadania w oparciu o prace z grupa.

7. Celszkolenia:

¢  Szkolenie ma na celu zdobycie przez uczestnikow wiedzy i praktycznych umiejetnosci
dotyczacych proceséw grupowych i efektywnej pracy z grupa.

8. Metody szkolenia:

¢ Szkolenie skiada¢ sie maz dwdch czesci - w proporgji 30% czeéé teoretycznai 70% czesé
praktyczna:

s czeséteoretyczna w formie wyktadu (prezentacja),
e cze$é praktyczna w formie warsztatéw - cwiczenia w parach, praca grupowa
(dyskusje, symulacje, odgrywanie rél).

9. Program szkolenia:
9.1. Warsztaty obejmowac powinny m.in. nastepujace zagadnienia:

+ Rodzaje i funkcje grup;

e I|dentyfikowanie celdw i potrzeb grupy;

e Normyizasady wspétpracy w grupie;

e Fazyrozwoju grupy i towarzyszace im wyzwania i trudnosci;

o Rozpoznanie i wykorzystanie zasobdw grupy i potencjatu poszczegdlnych jej
cztonkow;

» Role grupoweiichidentyfikacja;

e Sytuacje konfliktowe i kryzysowe w grupie i sposoby ich rozwigzywania;

o Efektywna komunikacja;

¢ Czynniki utatwiajace i hamujace prace grupy;

s Metody motywacyjne wykorzystywane w pracy z grupa.

9.2. Ramowy program szkolenia moze zostac rozszerzony o elementy zaproponowane
przez Wykonawce, a takze zmodyfikowany po konsultacjach z Zamawiajacym, jezeli
wprowadzone modyfikacje zwiekszg wartos¢ praktyczna szkolenia.

9.3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uczestnictwa w szkoleniu w celu weryfikacji
realizacji ustugi zgodnie z umowa.

10. Wymiar godzinowy szkolenia
o lloé¢ grup szkoleniowych: 1 grupa;
¢ maksymalna iloé¢ oséb w grupie: 15 osob;
e czas trwania spotkania dia grupy: 16 godzin szkoleniowych, po 8 godzin szkoleniowych
na kazdy dzien, przy zatozeniu, ze 1 godzina szkoleniowa wynosi 45 minut;
e W programie szkolenia nalezy uwzgledni¢ co najmniej trzy przerwy kawowe
po 15- minut w kazdym dniu szkoleniowym.

11. Opis przedmiotu zaméwienia zostat uzupetniony w zataczniku nr 2 do niniejszego ogtoszenia
pn.:,Wzér umowy”.

12. TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
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»  Terminrealizacji przedmiotu zaméwienia: od 15.09.2018 r.- do 15.10.2018r.
¢  Szkolenie bedzie sie odbywac w lokalu zapewnionym przez Zamawiajacego.

*  Szkolenie dla jednej grupy odbedzie sige w nastepujace po sobie dni robocze w godzinach
od 7:30 do 15:30, od poniedziatku do piatku.

13. WARUNKIUDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki udziatu
w postepowaniu dotyczace:

zdolnosci technicznej lub zawodowej:

O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy dysponujg osobami
prowadzacymi szkolenie:

a) posiadajacymi szercka wiedze teoretyczna, poparta minimum 3 letnim
doswiadczeniem zawodowym w zakresie prowadzenia szkolen z zakresu pracy
Z grupg, jak rowniez;

b) ktérew okresie 3ostatnich lat poprzedzajacych termin skfadania ofert wykonaty
min. 5 ustug (realizowanych na podstawie odrebnych uméw), ktérych
przedmiotem byto przeprowadzenie i organizacja szkoleri z zakresu pracy z
grupa/zespotem.

14. ZASADY SKEADANIA OFERT - SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY. ZMIANA.
WYCOFANIE OFERTY

. Do oferty Wykonawca zataezy:

14..1. wykaz 0séb {wzér stanowi zatacznik nr 4 do ogtoszenia),
14..2. wykaz ustug (wzér stanowi zatacznik nr 3 do ogloszenia),

14..3. dokumenty potwierdzajace spetnienie warunku udziatu w postepowaniu, o ktérym
mowa w pkt 13, :

. W przypadku niezalaczenia do oferty dokumentéw, o ktorych mowa powyzej.,
Zamawiajacy moze wezwac Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, do ich
uzupetnienia w wyznaczonym terminie.

. Tresc ztozonej oferty musi by¢ zgodna z treécia niniejszego ogtoszenia. Oferta, ktorej tresé
nie bedzie odpowiadac tresci ogloszenia zostanie odrzucona. Wszelkie niejasnosci i
obiekcje dotyczace tresci zapiséw ogloszenia nalezy wyjasni¢ z Zamawiajgcym przed
terminem sktadania ofert.

. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte, zawierajaca jedna, jednoznacznie
opisang propozycje. Ztozenie wiekszej liczby ofert spowoduje odrzucenie wszystkich ofert
ztozonych przez danego Wykonawce.

. Oferta sktadana przez dwa lub wiecej podmiotéw gospodarczych musi spetniaé
nastepujace warunki;

14.1.  Wvykonawcy wystepujacy wspdlnie muszg ustanowicé petnomacnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdwienia lub do
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia
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publicznego. Petnomocnictwo musi by¢ ztozone w formie oryginatu lub kopii
po$wiadczonej notarialnie;

14.2. w odniesieniu do oferty wspdlne] kazdy z Wykonawcéw sktada odrebnie
wymagane oswiadczania i dokumenty.

. lezeli oferta Wykonawcéw wystepujacych wspdlnie zostanie wybrana przez
Zamawiajacego jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy bedzie zadat przed zawarciem umowy
w/s zaméwienia publicznego umowy regulujacej wspdtprace Wykonawcow.

. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztoZzeniem oferty oraz
uczestnictwem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego. Zamawiajacy nie
przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

. Zamawiajacy nie zastrzega obowiazku osobistego wykonania przez Wykonawce
kluczowych czeéci zamowienia. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci
zaméwienia podwykonawcy. Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce zakresu
zamowienia, wykonanie ktorego Wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcom, i
podania przez Wykonawce firm podwykonawcow.

. Zamawiajacy zaleca, aby informacje zastrzezone w ofercie jako tajemnica
przedsiebiorstwa, wskazane zostaty przez podanie numerdw stron oferty, na ktérych sa
one zawarte. Brak jednoznacznego wskazania, ktore informacje stanowia tajemnice
przedsiebiorstwa, oznacza¢ bedzie, Ze wszelkie odwiadczenia i zadwiadczenia sktadane w
trakcie niniejszego postepowania s jawne bez zastrzezen.

. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do ztoZzonej
oferty, pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma zawiadomienie o wprowadzeniu zmian
przed terminem sktadania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢ ztoZzone
wedtug takich samych zasad, jak sktadana oferta.

. Wykonawca ma prawo przed uptywem terminu sktadania ofert wycofal sie z
postepowania poprzez ztozenie powiadomienia za poérednictwem poczty elektronicznej.

. Informacja o wycofaniu badz zmianie powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong
w dokumentach rejestracyjnych firmy lub osobe posiadajacg stosowne petnomocnictwo.

. Zamawiajacy zaleca, aby Wykonawcy na biezaco monitorowali zmiany dotyczace
prowadzonego postepowania na stronie internetowej Zamawiajacego
http://www.mops.krakow.pl [zakiadka: Zaméwienia publicznel.

15. KRYTERIA OCENY OFERT ORAZ WYBOR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZE)

e Przywyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat nastepujacymi
kryteriami i ich znaczeniem.

Nazwa kryterium Waga kryterium
[%]
1. | Cenabrutto 70 %

2. Doswiadczenie szkolacego - ,ilos¢ przeprowadzonych

g,
szkoleri/kurséw” 30 %
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15.1. Punkty w kryterium ,Doswiadczenie Wykonawcy” beda przyznawane w skali
punktowej od 0 do 30 pkt, na podstawie informacji podanych przez Wykonawce w
ofercie. Zamawiajacy bedzie dokonywat oceny ofert w tym kryterium
w nastepujacy sposob:

— minimaine  wymagane  przez Zamawiajacego  doswiadczenie  to
przeprowadzenie 5 kursow/szkolern w zakresie tematyki szkolenia za co
wykonawca otrzyma - O pkt,

— zaprzeprowadzenie od 6 do 12 kurséw/szkolen w zakresie tematykiszkolenia
wykonawca otrzyma - 10 pkt,

— przeprowadzenie od 13 do 19 kurséw/szkolers w zakresie tematyki szkolenia
wykonawca otrzyma - 20 pkt,

—_ za przeprowadzenie 20 i wiecej kurséw/szkolen w zakresie tematykiszkolenia
wykonawca otrzyma - 30 pkt.

g — taczna ocena oferty obliczona zostanie na podstawie ponizszego wzoru:
Cmin Dbad
Ocenatfaczna = x70% + x 30%
Cbad Dmax
gdzie:

Cmin - npajnizsza cena brutto sposrod waznych ofert

Coad  —  cenabrutto badane;j oferty

Dbaa  —  liczba punktéw za doswiadczenie szkolacego w badanej ofercie (0-30 pkt)

Dy ™ maksymalna liczba punktéw za dogwiadczenie szkolacego w badanej ofercie

{maksymalnie 30 pkt)

SPOSOB QBLICZANIA CENY

. Wykonawca okresla cene realizacji zaméwienia poprzez wskazanie w formularzu
ofertowym, sporzadzonym wg wzoru stanowiacego Zatacznik nr 1 do ogtoszenia, tacznej
ceny ofertowej brutto za realizacje przedmiotu zaméwienia. Cena ta obejmuje wszelkie
koszty i optaty ponoszone w zwigzku z naleZzytym wykonaniem umowy w terminie
wskazanym w umowie.

. Cena oferty powinna by¢ wyrazona w ztotych (PLN) z doktadnoscia do dwéch miejsc po
przecinku.

. Wykonawca musi uwzgledni¢ w ofercie wszelkie optaty i podatki wynikajace z
obowiazujacych przepiséw._

. Jezeli Zamawiajacemu zostanie ztozona oferta, ktérej wybdr prowadzitby do powstania
obowigzku podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towardw i
ustug, Zamawiajacy, w celu oceny takiej oferty, doliczy do przedstawionej w niej ceny
podatek od towaréw i ustug, ktory miatby obowiazek rozliczyé zgodnie z obowiazujgcymi
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przepisami. Wykonaweca, sktadajac oferte, informuje Zamawiajacego, czy wybor oferty
bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajacego obowiazku podatkowego, wskazujac
nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi, ktérych dostawa lub $wiadczenie bedzie prowadzi¢ do
jego powstania, oraz wskazujac ich warto$c bez kwoty podatku.

. Wszelkie rozliczenia zwiazane z realizacja zaméwienia publicznego, ktérego dotyczy
niniejsze ogtoszenie dokonywane beda w PLN.

16. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

. Zamawiajacy nie wymaga whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

17. ZASADY SKEADANIA OFERT - MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA | OTWARCIA OFERT

Oferte nalezy przestaé w terminie do dnia 20 sierpnia 2018 r. do godziny 12:00
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: sz@mops.krakow.pl.

. Zamawiajacy poinformuje na drodze mailowej Wykonawcow bioracych udziat w
zaméwieniu o liczbie ztozonych w postepowaniu ofert, jak réwniez poda nazwy (firmy)
oraz adresy Wykonawcoéw, a takZe informacje dotyczace ceny.

18. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA; PRZEDEUZENIE TERMINU ZWIAZANIA OFERTA
. Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni i biegnie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna sig wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

19. BADANIE | OCENA OFERT, WYBOR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZE), UDZIELENIE
ZAMOWIENIA

. Zamawiajacy odrzuca ka?dg oferte, w stosunku do ktérej powstata chocby jedna z
nastepujacych przestanek:

19..1. jej treéé nie odpowiada tresci ogtoszenia,

19.2. jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencii,

19.3. Wykonawca nie zgodzit sie na poprawe oczywistych omytek rachunkowych
pisarskich lub innych niepowodujacych istotnych zmian tresci oferty,

19.4. Woykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie terminu zwiazania oferta,

19.5. Woykonawca nie uzupetnit dokumentéw w trybie przewidzianym w pkt 7.2,
w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie.

. O odrzuceniu oferty Zamawiajacy niezwtocznie zawiadamia na pismie Wykonawcow,
ktérych oferte odrzucono, podajac uzasadnienie swej decyzji.

. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zada¢ od Wykonawcow udzielenia
wyjasnien dotyczacych tresci zioZzonych przez nich ofert.

. Zamawiajacy poprawia w tekscie oferty oczywiste omytki pisarskie oraz omytki
rachunkowe.
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. Jezeliw postepowaniu nie mozna dokonaé wyboru najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na
to, Zze zostaty ztozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcow,
ktoérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert
dodatkowych.

. Zamawiajacy uniewazni postepowanie, jeZeli wystapi chocby jedna z poniZszych
przestanek:

19.1. nie ztozono zadnej oferty niepodlegajace] odrzuceniu,

19.2. cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza cena przewyzsza kwote, ktéra
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdéwienia, chyba Ze
Zamawiajacy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty,

19.3. wprzypadkach jezeli zostaty ztoZone oferty dodatkowe o takiej samej cenie,

19.4. wystgpitaistotna zmiana okolicznosci, powodujaca, ze prowadzenie postepowania
lub wykonanie zaméwienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
wczesniej przewidzied,

19.5. postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajaca
zawarcie niepodliegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zamdwienia
publicznego.

. O uniewaznieniu Postepowania Zamawiajacy zawiadamia za posrednictwem poczty
elektronicznej wszystkich Wykonawcdw, podajac uzasadnienie swej decyzji,

. Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Woykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom okreslonym w niniejszym ogfoszeniu i zostata oceniona jako
najkorzystniejsza na podstawie przyjetych kryteriéw oceny ofert.

. Zawarcie umowy nastapi wg wzory Zamawiajacego. Postanowienia zawarte we Wzorze
umowy nie podlegaja negocjacjom.

. W razie nieudzielenia zamdéwienia Zamawiajacy zamiesci na stronie podmiotowej
Biuletynu Informacji Publicznej informacje o nieudzieleniu Zamowienia,

. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyli sie od zawarcia umowy w
sprawie zamdwienia pu blicznego, Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejsza sposréd
pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze
zachodza przestanki obligujgce Zamawiajacego do uniewaznienia postepowania, zgodnie
z trescig niniejszego ogloszenia.

. W przypadku udzielenia zamoéwienia konsorcjumn, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
zadania, przed podpisaniem umowy w sprawie udzielenia zaméwienia publicznego,
umowy regulujacej wspétprace tych Wykonawcéw. Umowa taka winna okreglaé strony
umowy, cel dziatania, sposéb wsp6tdziatania, zakres prac przewidzianych do wykonania
kazdemu z nich, solidarna odpowiedzialnos¢ za wykonanie Zamawienia, o0znaczenie czasu
trwania konsorcjum {obejmujacego okres realizacji przedmiotu zaméwienia), wykluczenije
moziiwosci wypowiedzenia umowy konsorcjum przez ktéregokolwiek 7 jego cztonkéw do
czasu wykonania zaméwienia. '

. Wykonawcy wspdlinie ubiegajacy sie o zamowienie ponosza so[idarnq odpowiedzialnos¢
za wykonanie umowy. '

20. OPIS SPOSOBU POROZUMIEWANIA SI ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI
WRAZ 7E WSKAZANIEM PRZEZ ZAMAWIAJACEGO 0sOB UPRAWNIONYCH DO
KONTAKTOW Z WYKONAWCAMIL.

. Wszelkie kontakty z Zamawiajacym moga odbywac sie w godzinach jego pracy, tj. od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:30 do 15:30. Oswiadczenia, wnioski,
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WUER Miejski Osrodek
B = pomocy Spotecznej
Ill‘ w Krakowie

Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Krakowie
uk. Jozefinska 14, 30-529 Krakow

tel. +48 12 616-53-03, fax. +48 12 616-53-06

e-mail: do@mops.krakow.pl, www.mops.krakow.pl

zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja sobie w formie
elektronicznej na adres: sz@mops.krakow.pl.

. Wykonawca ma obowiazek podac¢ w ofercie wykaz os6b odpowiedzialnych za kontakt
z Zamawiajacym wraz z ich danymi teleadresowym {nr telefonu komorkowego, adres
poczty elektronicznej).

. Wykonawca ma obowiazek podac w ofercie adres poczty elektronicznej, na ktory bedzie
przesytana korespondencja od Zamawiajacego. Wystanie korespondencji na podany adres
poczty elektronicznej jest réwnoznaczne z przekazaniem tego dokumentu Wykonawcy.
Bieg wszelkich terminéw podanychw korespondencji rozpoczyna sie z chwila jej wystania.
Wykonawca ma obowiazek zapewni¢ sprawnos$¢ urzadzen i systeméw odpowiadajacych
za odbiér korespondencii.

21. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO
TRESCI ZAWIERANE) UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

. Wszelkie postanowienia, ktore zostana wprowadzone do tresci umowy, zawarte sa we
wzorze umowy, stanowiacym Zatacznik nr 2 do ogloszenia.

. Zamawiajacy przewiduje mozliwosC dokonania istotnych zmian postanowiefi umowy
w stosunku do treéci umowy, w sytuacji gdy koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian
wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
aw szczegolnosci wystapienia:

21.1. zmian w innych, powigzanych z przedmiotem zamowienia przedsiewzieciach
realizowanych lub przewidzianych do realizacji przez Zamawiajacego, ktorych to
zmian nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, wptywajacych na
zakres, sposob lub terminy realizacji przedmiotu zamowienia,

21.2. zmian w organizacji Zamawiajacego, wptywajacych na zakres, sposob lub terminy
realizacji przedmiotu zamowienia,

21.3. zaistnienia innej okolicznosci prawnej, ekonomicznej lub technicznej, skutkujacej
niemozliwoscia wykonania lub nalezytego wykonania umowy,

21.4. koniecznoéci zmiany terminu wykonania przedmiotu zamowienia oraz warunkow
ptatnosci.

21.5. Strona, ktéra wystepuje z propozycja zmiany umowy, zobowigzana jest do
sporzadzenia i uzasadnienia wniosku o taka zmiane. Wszelkie zmiany umowy dla
swej waznosci wymagaija formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

22. WYKAZ ZAYACZNIKOW DO OGLOSZENIA:

Zatacznik nr 1 | Formularz ofertowy.

Zatacznik nr 2 | Wzo6r umowy.

Zatacznik nr 3 | Wykaz ustug.

Zatacznik nr 4 | Wykaz oséb.
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Zalacznik nr 1 do ogloszenia

(pieczeé Wykonawcy/ Wykonaweow)

NAZWA WYKONAWCY:

(w przypadiu Wykonawedw wysiepujgeych wspélnie nalezy podaé dane dotyezgee wszystkich Wykonawcow)
Adres:

Nr faksu:

Adres e-mail:

Adres do korespondencji (jezeli jest inmy niz adres siedziby):

NIP;
REGON:
Numer rachunku bankowego:

Osoba odpowiedzialna za kontakty z Zamawiajacym:

imig nazwisko, nr telefomy, adres e-mail)

Gmina Miejska Krakow

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie
ul. Jézefinska 14

30-529 Krakéw

OFERTA
DO ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO NR 271.1.889.2018

W odpowiedzi na ogloszenie o zaméwieniu publicznym nr 271.1.889.2018 na wykonanie zadania:
»Przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Krakowie z zakresu pracy z grupa”, skladam niniejsza oferte na:

Cena  brutto za realizacje
przedmiotu zaméwienmia: = | ccoveeeeeniniinns 7t brutto (stownie zlotych  brutto:
.......................... /100)}, zgodnie z nastgpujaca kalkulacja;
................. zt brutto za przeprowadzenie szkolenia dla
jednego pracownika x 15 o0séb (maksymalna iloéé
pracownikéw bioracych udziat w szkoleniu).
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............ zrealizowanych kurséw/ szkolen w okresie 3 lat
Doéwiadczenie szkolacego poprzedzajacych termin sktadania ofert w zakresie tematyki
objetej zamowieniem.

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233§1! ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku
Kodeks kamny oswiadczam, ze:

1. Cena oferty uwzglednia wszystkie koszty wykonania przysziego $wiadczenia umownego.

2. Akceptujg warunki realizacji zaméwienia, w tym warunki platnoéci okrelone w umowie, ktérej
wzér stanowi Zatacznik nr 3 do ogloszenia. '

3. Zapoznalem sig z treScia ogloszenia, uznaje sie za zwigzanego okrelonymi w niej
postanowieniami i zobowiazujg si¢ — w przypadku wyboru mojej oferty — do Zawarcia umowy
zgodnej ze wzorem stanowiacym Zatacznik numer 2 do ogloszenia, na warunkach wynikajacych
z ninicjszej oferty i ogloszenia, w terminie zaproponowanym przcez Zamawiajacego, nie pdzniej
jednak niz do kofica okresu zwigzania oferta.

4. Akceptuje przewidziang przez Zamawiajacego mozliwoéé dokonania zmiany postanowien
przysziej umowy w stosunku do tresci niniejszej oferty, zgodnie z warunkami okreélonymi
w ogloszeniu 1 wzorze umowy.

5. Zlozona oferta (niewlasciwe skreslic):

— nie prowadzi do powstania u Zamawiajacego obowiazku podatkowego zgodnie
z przepisami o podatku od towaréw i ushug;

-~ prowadzi do powstania u Zamawiajacego obowiazku podatkowego zgodnie z przepisami
o podatku od towaréw i ustug, jednoczesnie wskazujac nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi,
ktérych dostawa lub $wiadczenie bedzie prowadzi¢ do jego powstania, oraz wskazujg ich
wartosé bez kwoty podatku.

Lp. | Nazwa (rodzaj) towaru lub ushugi Wartoéé bez kwoty podatku

6. Za wyjatkiem informacji i dokumentow zawartych na stronach .... niniejsza oferta wraz
z zatacznikami jest jawna i nie zawiera informacji stanowiacych tajemmice przedsigbiorstwa
W rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczeiwe) konkurencii.

7. Zamé6wienie zrealizuje samodzielnie/przy udziale podwykonawcow”

(nazwa i adres podwykonawcy, zakres podzlecanych prac i ich wartosc)

U Art. 233. § 1. Kio, skladajac zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowanin prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnoéci do lat 3.
2 Niewlasciwe skredlic.
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Oferta niniejsza zawiera . ... kolejno ponumerowanych i podpisanych przez osobe upowazniong stron.

(miejscowosé)

{podpis Wykonawcy)
Zalgczniki:
1. Wykaz osob.

2. Wykaz ushug (wzér stanowi zatacznik nr 3 do ogloszenia),

3. Dokumenty potwierdzajace spetienie warunku udziatu w

postepowaniu, o ktérym mowa w pkt
6.1.1. ogloszenia.
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Dotyczy zaméwienia nr 271.1.889.2018

Umowa {wzér)
Zawarta wdniu .....ocoooveeeeereee 2018 roku w Krakowie pomigdzy:

Gming Miejska Krakéw z siedzibg w Krakowie (31-004), PI. Wszystkich Swietych 3-4, NIP: 6761013717,
REGON: 351554353, reprezentowany przez lidie Krél — Zastepce Dyrektora ds. Administracyjnych
Miejskiego Qsrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, z siedzibg w Krakowie (30-529) przy ul.
Jozefinskiej 14, na podstawie Petnomochictwa Prezydenta Miasta Krakowa nr 91/2016 z dnia
18.02.2016 r. — zwang dalej rZamawiajacym”

a

zwanym dalej ,Wykonawcg"”

tgcznie zwanymi ,Stronami” o nastepujacej tresci:

§1.
Postanowienia ogdlne

1. Z uwagi na fakt, ze wartos¢ zaméwienia nie przekracza kwoty 30 000 euro, zgodnie z art. 4 pkt 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwieri publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017
roku poz. 1579 ze zm.) nie stosuje sig przepiséw tejze ustawy,

2. Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ prowadzenie zajeC przez osoby, ktére spetniajg
nastepujgce wymagania:

a. posiadajg szerokg wiedze teoretyczng, poparta minimum 3 letnim doswiadczeniem
zawodowym w zakresie prowadzenia szkolen z zakresu pracy z grupa, jak réwniez

b. ktére w okresie 3 ostatnich fat poprzedzajacych termin skfadania ofert wykonaty
min. 5 ustug {realizowanych na podstawie odrgbnych umow), ktérych przedmiotem byto
przeprowadzenie i organizacja szkolen z zakresu pracy z grupa/zespotem.

3. Wykonawca zobowigzuje sig wykonac przedmiot umowy zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy,
obowiazujgcym prawem, postanowieniami umowy i przy dotozeniu nalezytej starannoéci.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wizytacji przeprowadzanych zajeé¢ w zakresie realizacji
przedmiotu umowy przez upowaznionych przedstawicieli Zamawiajgcego.

§2.
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie oraz przeprowadzenie szkolenia dla
pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie pn. , Przeprowadzenie szkolenia
dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Krakowie z zakresu pracy z grupg”.
2. Dokfadny zakres przedmiotu umowy, zawierajacy cel oraz metody szkolenia znajduje sie w
zatqczniku nr 1 pn.: , Opis przedmiotu umowy”, ktory stanowi integralng czesé niniejsze; umowy,
3. Wvykonawca przygotuje i przekaze Zamawiajgcemu najpdiniej na 5 dni roboczych przed
rozpoczeciem szkolenia program szkolenia oraz 1 egzemplarz materiatow szkoleniowych w formie
elektronicznej i papierowej do zatwierdzenia przez Zamawiajgcego.
4. Kazda osoba skierowana na szkolenie otrzyma w dniu rozpoczecia szkolenia:
* materiaty szkoleniowe w formie papierowej,
s diugopis,
* notatnik formatu A4 (blok w kratke klejony min. 16 kartek).
5. Kazdy z uczestnikéw szkolenia ma otrzymac zaswiadczenie/certyfikat o ukofczeniu szkolenia.
Szkolenie bedzie prowadzone dla jednej grupy szkoleniowej, liczacej maksymalnie 15 osdb.
7. Wymiar czasowy szkolenia dla jednej grupy to 16 godzin szkoleniowych (1 godzina szkoleniowa =
45 minut), podzielony na dwa dni szkoleniowe liczace po 8 godzin szkoleniowych.

o
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Szkolenie odbedzie sie w nastepujace po sobie dni robocze w godzinach od 7:30 do 15:30, od
poniedziatku do pigtku.
Zajecia odbywac sie beda w lokalach zapewnionych przez Zamawiajacego wyposazonych w
urzadzenia i zasoby niezbedne do realizacji przedmiotu zaméwienia, tj. stoly, krzesla, tablica
flipchartowa z papierem, markery, rzutnik multimedialny z mozliwo$cia podtaczenia laptopa, ekran
do rzutnika.
W programie szkolenia nalezy uwzgledni¢ co najmnie] trzy przerwy kawowe po 15 minut w kazdym
dniu szkoleniowym.
§3.
Informacje poufne

Strony zobowigzuja sig do zachowania w tajemnicy wobec 0s6b trzecich informacji poufnych oraz
do niewykorzystywania informacji poufnych dla celéw innych anizeli stuzace realizacji przedmiotu
umowy.
7a informacje poufne Zamawiajgcego rozumie sie wszelkie informacje iflub materiaty dotyczace
Zamawiajacego, ktdre nie sg znane lub nie powinny by¢ znane publicznie, powzigte/otrzymane
przez Wykonawce, w zwigzku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania umowy, w tym
informacje chronione na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku 2z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o0 ochronie danych osobowych oraz
informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji
niejawnych. Obowiazek ochrony informacii poufnych spoczywa na Wykonawcy niezaleznie od
formy ich przekazania przez Zamawiajgcego (w tym w formie przekazu ustnego, dokumentu lub
zapisu na komputerowym nosniku informacii).
Obowiazek zachowania poufnosci nie dotyczy informacji poufnych:

1) ktérych ujawnienie jest wymagane przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa,

2) ktére sy powszechnie znane lub zostaty podane do publicznej wiadomosci przez

Strone.

Wykonawca nie bedzie sporzadzac kopii informacji poufnych Zamawiajgcego, z wyjatkiem kopii
niezbednych do realizacji przedmiotu umowy. Wszelkie wykonane kopie beda okreslone jako
nalezace do Zamawiajacego.
Wykonawca nie bedzie podejmowat czynnoséci majacych na celu uzyskanie informacji poufaych
Zamawiajacego, innych anizeli udostgpnione przez Zamawiajacego, w celu realizacji przedmiotu
umowy.
Wykonawca moze ujawni¢ informacje poufne Zamawiajacego osobie trzeciej wylgcznie po
uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiajacego, wyrazonej na pismie.

§4,

Wynagrodzenie
Z tytutu realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie
nie wyzszej niz {...] zt brutto (stownie: [..] 00/100), obliczone zgodnie z kalkulacjg [...] zt {cena
szkolenia za 1 pracownika) x 15 {maksymalna liczba osab w danej grupie).
W przypadku uczestnictw w szkoleniu mniejsze] liczby os6b niz wskazana w ust. 1 niniejszego
paragrafu, wynagrodzenie zostanie obnizone stosunkowo do liczby oséb faktycznie
uczestniczacych w szkoleniu.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, obejmuje koszty rozmaow
telefonicznych, przygotowania i organizacji zaje¢, w tym: koszt materiatéw szkoleniowych, koszt
wynajmu sali, koszt wydruku zaéwiadczen, koszty cateringu itp. Zmiana wysokosci obcigzen
publicznoprawnych zaréwno po stronie Zamawiajgcego jak i Wykonawcy nie powoduje
koniecznosci wprowadzania zmian w formie aneksu do umowy.
Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem, w terminie do 14 od daty doreczenia Zamawiajgcemu
prawidtowo wystawionej faktury lub rachunku, bezposrednio na rachunek bankowy Wykonawcy
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wskazany w fakturze lub rachunku. Faktura lub rachunek zostanie wystawiona przez Wykonawce
po wykonaniu szkolenia,

Do faktury lub rachunku majg by¢ dotgczone nastepujace dokumenty:

1) oryginaty ankiet ewaluacyjnych,

2) oryginaly list obecnodci podpisanych przez wszystkich uczestnikéw szkolenia,

3) oryginaly zaswiadczen/certyfikatow dia uczestnikdw, ktérzy ukoriczyli szkolenie

Brak dotaczenia do faktury dokumentéw wymienionych w ust. 5 niniejszego paragrafu, bedzie
skutkowaé wstrzymaniem wypfaty wynagrodzenia do czasu uzupetnienia brakdw.

Za dzien zapfaty uwazany bedzie dzier; obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzany jest do nastgpujacego opisu wystawionej faktury:

Nabywca: Gmina Miejska Krakow, Plac Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakow, NIP: 6761013717,
Odbiorca: Miejski Oérodek Pomacy Spofecznej, ul. Jézefifiska 14, 30-529 Krakow.

Wykonowca oswiadcza, ze jest/nie jest objety ubezpieczeniem spotecznym z innego tytutu
f wnosi/nie wnosi o objecie go ubezpieczeniem spotecznym z tytufu niniejszej umowy.

&5,
Okres obowiazywania umowy

Umowa zostaje zawarta na czas okreélony, tj. od dnia jej zawarcia do dnia 15 pazdziernika 2018 r.

1.

g

§6.
Kary umowne

W razie nienalezytego wykonania umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do obcigzenia
Wykonawcy karg umowng w wysokosci 5 % catkowitego wynagrodzenia, o ktérym mowa w §4 ust.
1 niniejszej umowy za kazde stwierdzone naruszenie.
Za nienalezyte wykonanie umowy nalezy rozumieé w szczeg6Inoéci realizacje przedmiotu umowy
niezgodnie z postanowieniami §1 ust. 3 lub 82 niniejszej umowy.
W razie razacego naruszenia postanowien umowy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
wypowiedzenia umowy ze skutkiem hatychmiastowym oraz obcigzenia Wykonawcy karg umowna
w wysokosci 30% catkowitego wynagrodzenia wynikajgcego z niniejszej umowy.
Za razgco nienaleiyte wykonanie umowy nalezy uzna¢ nieprzystapienie przez Wykonawce do
realizacji przedmiotu umowy. £a razgce naruszenie wykonania umowy bedzie traktowane rownies:

1) dalsze wykonywanie przedmiotu umowy w sposob naruszajgcy §1 ust. 3 [ub §2

Umowy — mimo wczesniejszego wezwania Wykonawcey przez Zamawiajgcego do
wykonywania ustugi zgodnie 2 postanowieniami umowy,

2) przeprowadzenie szkolenia z naruszeniem § 1 ust. 2 niniejszej umowy.
Zamawiajacy ma prawo potracenia przystugujgcej mu wierzytelnosci z tytutu kar umownych,
wskazanych w ust. 1 z kazdg wierzyteinoscig Wykonawcy wohec Zamawiajacego, w tym
z wierzytelnoscig z tytutu wynagrodzenia, bez potrzeby uprzedniego wzywania Wykonawcy do
zapfaty. Strony ustalajg, ze w takiej sytuacji wierzytelnogé Zamawiajgcego z tytutu kary umowne;j
bedzie wymagalna z chwil ztozenia Wykonawcy przez Zamawiajgcego ofwiadczenia o potrgceniu.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia, na zasadach ogéinych, odszkodowania
uzupetniajgcego, przewyzszajacego wysokosé kary umownej zastrzezonej w umowie.

§7.
Wypowiedzenie
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym
W nastepujgcych przypadkach:
1) gdy Wykonawca naruszy postanowienia umowy w zakresje ochrony danych poufnych, w tym
danych osobowych,
2} w przypadkach, o ktorych mowa w § 6 ust. 3 niniejszej umowy.
Wypowiedzenie umowy nie powoduje utraty przez Zamawiajgcego prawa dochodzenia
odszkodowania uzupetniajacego oraz kar umownych.
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§8.
Zakaz cesji
Przeniesienie na osobe trzecig wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy wymaga zgody
Zamawiajacego wyrazonej na pismie pod rygorem niewaznosci.

§9.
Adres do korespondencji
Adres do doreczen korespondencji zwigzanej z umowa, W tym doreczenie dokumentow ksiggowo-
rozliczeniowych: ,Miejski Oérodek Pomocy Spolecznej w Krakowie z siedzibg w Krakowie (30-529), ul.
lozefifiska 14”.
§10.
Zmiana umowy
1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania istotnych zmian postanowien umowy w stosunku
do treéci umowy, w sytuacji gdy koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznasci,
ktérych nie mozna byto przewidzieC w chwili zawarcia umowy, a w szczegdlno$ci wystapienia zmian
w innych, powigzanych z przedmiotem zamowienia przedsiewzieciach realizowanych lub
przewidzianych do realizacji przez Zamawiajacego, ktorych to zmian nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, wplywajacych na zakres, sposob, terminy realizacii przedmiotu
zaméwienia, warunki ptatnoéci oraz miejsce realizacji zamowienia.

2. Niedopuszczalina jest pod rygorem niewaznoéci taka zmiana niniejszej umowy oraz wprowadzenie
do niej takich postanowien, kt6re bylyby niekorzystne dla Zamawiajgcego. Nie dotyczy to sytuacji,
gdy koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wyniknie z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

3. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemne] pod rygorem niewaznosci.

4. Stropa, ktéra wystepuje z propozycia zmiany umowy, zobowigzana jest do sporzadzenia
i uzasadnienia wniosku o takg zmiang.

§11.
Prorogatio fori

1. Przed wystapieniem na drogg sadowa Strony ystalajg obligatoryjny tryb postgpowania
polubownego, polegajacy w szczegdInoéci na koniecznosci sprecyzowania zarzutéw wobec drugiej
strony na pismie. Druga strona ma obowiazek udzielenia pisemnej odpowiedzi na pisemne zarzuty.
Brak odpowiedzi w terminie 14 dni lub odmowa udzielenia odpowiedzi daje podstawg do
wystapienia na droge sgdowa.

2. Spory mogace wynikngé w trakcie wykonywania umowy strony poddajg rozstrzygnieciu sgdu
wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

§12.
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny.
2. Wprowadzenie zmian tresci umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Zmiana treéci niniejszej umowy nie moze by¢ niekorzystna dla Zamawiajgcego.
4. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Za Zamawiajgcego Za Wykonawce:
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Dotyczy zamowienia nr 271.1.889.2018

Zatacznik do umowy z dnia ... «Opis przedmiotu umowy”.

1. Cel i metody szkolenia:

Szkolenie ma na celu zdobycie przez uczestnikow wiedzy i praktycznych umiejetnosci dotyczacych
procesdw grupowych i efektywnej pracy z grupa. Szkolenie sktadacd sie ma z dwoch czedci - w proporcji
30% czesé tearetyczna i 70% czesc praktyczna.

il Program szkolenia:

1. Warsztaty obejmowac powinny m.in. nastepujace zagadnienia:
* Rodzaje i funkcje grup;
* ldentyfikowanie celéw i potrzeb grupy;
* Normyizasady wspotpracy w grupie;
= Fazy rozwoju grupy i towa rzyszace imwyzwania i trudnosci:
* Rozpoznanie i wykorzystanie zasobdw grupy i potencjatu poszczegéinych iej
cztonkdw;
* Role grupoweiich identyfikacja;
*  Sytuacje konfliktowe i kryzysowe w grupie i sposoby ich rozwigzywania;
* Efektywna komunikacja;
*  Czynniki utatwiajgce i hamujace prace grupy;
* Metody motywacyjne wykorzystywane w pracy z grupa;

2. Ramowy program szkolenia moze zostad rozszerzony o elementy zaproponowane przez
Whykonawce, a takze zmodyfikowany po konsultacjach z Zamawiajacym, jezeli wprowadzone
modyfikacje zwieksza wartosc praktyczng szkolenia,

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uczestnictwa w szkoleniu w celu weryfikacji realizacji
Ustugi zgodnie z umowa.

. Pozostate Wyimagania.

1. Kazdaosoba skierowanana szkolenie otrzyma w dniu rozpoczecia szkolenia:
¢ materiaty szkoleniowe w formie papierowej wraz z przekazaniem do nich autorskich
praw majatkowych,
» dlugopis,
¢ notatnik formatu A4 (blok w kratke klejony min. 16 kartek),
2. Kazdy z uczestnikéw szkolenia ma otrzymad zaswiadczenie/certyfikat o ukoficzeniu szkolenia.
3. W catkowitej cenie za ustuge szkoleniowa nalezy uwzglednié wszystkie wydatki hiezbedne do
prawidtowej realizacji zamoéwienia.
4. Zamawiajacy nie ponosi kosztéw dojazdu, wyzywienia i zakwaterowania trenera/ow.
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Zatgeznik nr 3

Wykaz ustug wykonanych w okresie 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert (wzor)

Nazwa, adres Miejsce Data rozpoczecia i Liczba Warto$é
L.p. Zamawiajacego na rzecz ktérego wykonania ustugi zakonczenia zrealizowanych wykonanych ushig
wykonano ushuge wykonywania ushigi kurséw/szkolen brutto w z}

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13 ]

Oswiadczam, ze w/w ustugi  zostaly wykonane nalezycie i zostaly ukonczone, na dowdd czego przedktadam nastepujace
dokumenty:........ e e, e reriens e e e e .
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Zalaeznik nr 4

Wykaz os6b, ktore beda uczestniczyé w wykonywanin zaméwienia {wzor)

Zakres czynnosci
Tnie i Doéwiadczenie wﬂ;’ﬁg{g;:y(:h Podstawa dq
L.p. ] (kwalifikacje Wyksztalcenie N dysponowania
nazwisko zawodowe) realizacji dang osoba,
przedmiotu
zamowienia
1
2
3

Oéwiadczam, ze w/w wymienione osoby posiadaja wymagane uprawnienia.

{(podpis osoby/oséb umocowanej/umocowanych)







