PREZYDENT MIASTA KRAKOWA

11 CZE. 2018

Pan
Rafat Mikos
Dyrektor Miedzyszkolnego
Osrodka Sportowego Krakéw ,Wschéd”
os. Szkolne 39
31-978 Krakéw
BK-02.1711.7.2018

Wystgpienie pokontrolne

Podmiot kontrolowany: Miedzyszkolny Osrodek Sportowy Krakow ,Wschod”.

Przedmiot kontroli: Polityka kadrowo-ptacowa, gospodarka magazynowa oraz
udzielanie zamoéwien publicznych.

Termin przeprowadzenia kontroli: 21.03.-11.04.2018r.

. Ocenadziatalnosci kontrolowanej jednostki:

Dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki w zakresie prowadzenia polityki kadrowo-ptacowej ocenia
sie pozytywnie. Ryzyko braku zgodnosci regulacji wewnetrznych jednostki z obowigzujgcymi przepisami
prawa, w tym uregulowan dotyczacych Zaktadowego Funduszu Swiadczert Socjalnych, ryzyko
prowadzenia polityki ptacowej w sposdb niezgodny z powszechnie obowigzujacymi przepisami,
prowadzenia akt osobowych niezgodnie z rozporzadzeniem Ministra Ptacy i Polityki Socjalnej i
nieprawidtowosci w zakresie gospodarki magazynowej nie zmaterializowato sie.

Niemniej jednak w toku kontroli stwierdzono:

—  niedokonanie oceny pracownikdw samorzadowych, w terminie przewidzianym w Regulaminie
przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych,

—  przyznanie dodatku specjalnego dla 1 pracownika przez okres 10 miesiecy, tj. od stycznia do
pazdziernika 2017 roku , czym naruszono postanowienia § 8 Regulaminu wynagradzania, ktory
stanowi, iz {...) przystuguje na czas oznaczony, nie krétszy niz 1 miesiqc i nie dtuzszy niz 6 miesiecy (...),

—  btad rachunkowy w obliczeniu wysokosci odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych za
2017 rok, ktéry nie zostat ujawniony, gdyz nie dokonano na koniec roku kalendarzowego korekty
wymaganej trescig § 1 Rozporzadzenia Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 maja 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych,

—  zawarcie w dniu 1 wrzesnia 2016 r., bez odpowiedniego umocowania w przepisach prawa, umowy
wspotpracy z Miedzyszkolnym Klubem Sportowym ,Krakus”, w ktérej uregulowano wzajemne
stosunki zwigzane z organizacjg zajec treningowych, korzystaniem z obiektéw sportowych i sprzetu
sportowego Osrodka; przedmiotowa umowa byta préba formalnego uregulowania dotychczasowej
wieloletniej, faktycznej wspdtpracy pomiedzy MOS Krakdw ,Wschdd” a MKS ,Krakus”, niemniej



jednak wybér jednego z klubéw sportowych bez odpowiedniej konkurencyjnej procedury (np. na
podstawie art. 27 i 28 ustawy o sporcie) i przyznanie mu uprawnien do korzystania z infrastruktury i
kadry Osérodka, nawet za ekwiwalentnym $wiadczeniem (co w tym wypadku w ocenie Kontrolujacych
nie miato miejsca) powoduje bezpodstawne uprzywilejowanie jednego z podmiotéw i nadmierne
ograniczenie MOS Krakéow ,Wschdd” w realizacji swoich zadan statutowych. Kontrolowana
jednostka pismem z dnia 08 listopada 2017 r. wypowiedziata przedmiotowa umowe ze skutkiem na
dziert 30 czerwca 2018 r.

Na podstawie skontrolowanego postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w oparciu o

ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych oraz 15 zaméwier o wartosci ponizej
réwnowartoéci kwoty 30000 euro, ktdre na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy Pzp sa wytaczone ze
stosowania tej ustawy i ktore Jednostka udzielata w oparciu o przyjete wewnetrzne regulacje, dziatalnoé¢
badanej jednostki w zakresie udzielania zaméwien publicznych ocenia sie pozytywnie, z ponizszymi uwagami:

W czterech zawartych umowach o udzielenie zaméwienia publicznego nie okreslono maksymalnej
kwoty zobowigzania finansowego Zamawiajgcego. Majac na uwadze zapisy art. 46 ust. 1 ustawy o
finansach publicznych, zgodnie z ktérym jednostki sektora finanséw publicznych mogq zaciggac
zobowigzania do sfinansowania w danym roku do wysokosci wynikajqgcej z planu wydatkéw lub kosztéw
jednostki (...), Jednostka nie powinna zaciaga¢ zobowigzan, ktérych maksymalna wartos¢ nominalna
nie zostata ustalona w dniu zawierania umowy.

W trzech przypadkach Zamawiajacy przyjat od wykonawcéw faktury VAT i zaptacit naleznosc
z nich wynikajaca przed terminem realizacji zaméwienia.

W trzech przypadkach Zamawiajacy przyjat od wykonawcy faktury, na ktérych data sprzedazy
réznita sie od daty na dokumencie potwierdzajacym odbidr przedmiotu zamowienia.

Zalecenia:

Z uwagi na wypowiedzenie umowy wspotpracy zawartej w dniu 1 wrzes$nia 2016 r. z Miedzyszkolnym
Klubem Sportowym ,Krakus” ze skutkiem na dziern 30 czerwca 2018 r. odstepuje sie od sformutowania
zalecenia pokontrolnego dotyczacego wyeliminowania jej z obrotu prawnego. W pozostatym obszarze
zalecasie.

1

Dokonywac¢ oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w
terminie przewidzianym w Regulaminie przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej.

Przy przyznawaniu dodatku specjalnego - stanowigcego dodatkowy sktadnik wynagrodzenia,
przyznawany pracownikom z tytutu zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan o wysokim stopniu odpowiedzialnosci - stosowaé zapisy § 8 Regulaminu
wynagradzania.

Doktada¢ nalezytej starannosci przy obliczaniu wysokosci odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych oraz przestrzegac postanowiert Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
9 marca 2009 r.

W umowach o udzielenie zamoéwienia publicznego wpisywac uzgodniong z wykonawcg kwote
wynagrodzenia za realizacje zaméwienia lub w przypadkach, kiedy jest niemozliwe okreélenie
doktadnej kwoty za realizacje zamdwienia, wpisywaé do umowy maksymalng kwote, do ktérej beda
ptacone zobowiazania Zamawiajacego.

Przyjmowac¢ faktury VAT i ptaci¢ nalezno$¢ z nich wynikajaca po realizacji zamdwienia, chyba ze
przyjeto w umowie z wykonawcg inne zasady ptatnosci, np. zaliczke na poczet wykonania zaméwienia.
Przyjmowa¢ od wykonawcy i realizowaé prawidtowo wypetnione faktury, w szczegélnodci z data
realizacji zaméwienia zgodna z dokumentem potwierdzajacym nalezyte wykonanie zamowienia.
Faktury z data sprzedazy inng niz w dokumencie potwierdzajacym odbidr przedmiotu zaméwienia
odsytaé do wykonawcy lub zwrécic sie o sporzadzenie noty korygujacej.



lll. Osobaodpowiedzialna za realizacje zalecen pokontrolnych:

Zalecenianr 1-7: Pan Rafat Miko$ - Dyrektor Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego Krakdéw ,\Wschéd”.
IV. Termin realizacji zalecen pokontrolnych:

Zalecenianr 1-7 od zaraz.

V. Termin sporzadzenia sprawozdania z realizacji zalecen pokontrolnych:

Zalecenianr 1-7 dodnia 27 lipca 2018 .

Pouczenie:

Zgodnie z § 14 ust. 1 Regulaminu przeprowadzania kontroli organizacyjno-prawnej przez Biuro Kontroli
Wewnetrznej UMK (Zarzadzenie Nr 135/2010 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 22 stycznia 2010 r.) jednostki, w
stosunku do ktérych sformutowane zostaty zalecenia pokontrolne obowigzane sg do sporzadzenia sprawozdania z
realizacji tych zalecer w terminie okreslonym w pkt. V wystapienia pokontrolnego wedtug wzoru okreslonego w
zataczniku nr 3 do ww. Regulaminu i przekazanie go do Biura Kontroli Wewnetrznej.

Otrzymuja:
1. Adresat,
2. aa.

Do wiadomosci:
Pani Katarzyna Krol, Zastepca Prezydenta Miasta Krakowa ds. Edukacji i Sportu -
Katarzyna.Krol@um.krakow.pl.



