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10.
11.

Rozdziat I

Postanowienia ogolne

§1.

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 33 im. Krola Stefana Batorego w Krakowie
z oddziatami gimnazjalnymi do wygasnigcia.

Siedziba szkoty: budynek przy ul. Konarskiego 2 w Krakowie.

Organ prowadzacy: Gmina Krakow.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Matopolski Kurator Oswiaty.

Szkota Podstawowa nr 33 im. Kréla Stefana Batorego w Krakowie z oddzialami
gimnazjalnymi do wygasniecia jest jednostka publiczna.

Obwod szkoty: ulice - Akademicka; Fryderyka Chopina, Jézefitow (nr od 13), Karola
Szymanowskiego, Kazimierza Czapinskiego, Mieczystawa Karlowicza, Stanistawa
Konarskiego, Urzednicza (nr od 1 do 48), Wladystawa Stanistawa Reymonta (nr od 1
do 18),

§ 2.

Szkota podstawowa przyjmuje dzieci, ktore:

1) korzystaly z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
rozpoczecia nauki w szkole podstawowej albo

2) posiadaja opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 oraz
zatrudniajaca  pracownikoéw  posiadajacych  kwalifikacje  okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Szkota podstawowa zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie podstawy

programowe;j.

Nauka w szkole podstawowej trwa osiem lat.

W ostatnim roku nauki uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

Otrzymanie $wiadectwa ukonczenia szkoty umozliwia dalsze ksztatcenie w szkole

ponadpodstawowe;j.

§ 3.

Szkota podstawowa jest jednostkg budzetowa.
Obstuge finansowo - ksiggowa prowadzi Zespét Ekonomiki Os$wiaty Krakow,
ul. Utanow 9.

§4.

Dla oddzialéw gimnazjalnych do ich wygasnigcia obowigzuje Statut Gimnazjum nr 16.

1.

Rozdziat 11

Cele i zadania szkoly

§ 5.

Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie prawo oswiatowe oraz

W przepisach wydanych na jej podstawie a w szczegdlnosci:

1) ksztalci i wychowuje miodziez w umitowaniu Ojczyzny, W poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka;
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2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania

swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej 1 podjgcia dalszego ksztatcenia,

dba o ksztatcenie w uczniach postaw moralnych i obywatelskich;

ksztattuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie

programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

otacza opiekg 1 zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajeé

programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

udziela pomocy rodzicom w wypehianiu przez nich funkcji wychowawczo —

opiekunczych;

zapewnia odpowiednie warunki nauczania w tym migdzy innymi bezplatne

podreczniki lub materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe uczniom na

poszczegolnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z art. 22ac ust. 1 i na
zasadach okre§lonych w art. 22ae ustawy o systemie o$wiaty;

a) Korzystanie z bezplatnych podrecznikow odbywa si¢  zgodnie
z ,,Regulaminem wypozyczania darmowych podrecznikéw szkolnych dla
uczniow Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie”;

b) ,Regulamin wypozyczania darmowych podrecznikow szkolnych dla
uczniéw Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie” znajduje si¢ w bibliotece
szkolnej;

organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich

rodzicom oraz nauczycielom — szczegdélowe zasady udzielania i organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej okres$la ,,Regulamin pracy pedagoga

I psychologa szkolnego”;

ksztattuje u ucznidw postawy prospoleczne poprzez stworzenie mozliwosci

uczestnictwa w akcjach z zakresu wolontariatu;

realizuje doradztwo zawodowe w oparciu o program szkolnego doradztwa

zawodowego opracowany przez doradce zawodowego. Doradztwo zawodowe

realizuje si¢ od klasy siddme;j.

2. Dazialalnos¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1)
2)
3)
4)

Szkolny Zestaw Programow Nauczania;

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

Program Wychowawczy Szkoty (w oddziatach gimnazjalnych);
Szkolny Program Profilaktyki (w oddziatach gimnazjalnych).

3. Szkota w =zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

biblioteki i czytelni;

Swietlicy;

gabinetu profilaktyki zdrowotnej spelniajgcego szczegétowe wymagania,
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638,
1948 i12260) oraz wyposazonego w sprzet, o ktorym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 ze zm.) w czgsci dotyczacej warunkow realizacji
$wiadczen gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolne;j;

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

pomieszczen administracyjno-gospodarczych;

szatni;

Statut Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie

Str.6



9)

stolowki.

Rozdziat 111
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 6.

1. Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow.

2. Wszystkie organy szkoty dziataja w ramach swoich kompetencji 1 wspotdziataja
Z pozostatymi.

=

§7.

Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza organ prowadzacy szkote.

2. Dyrektor Szkoty wykonuje zadania wynikajace z ustawy prawo o$wiatowe, ustawy
0 systemie o§wiaty i innych przepisow, a W szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy prawo

o$wiatowe;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne:

a) zwalnia ucznia z wada stuchu, z glgcboka dysleksja rozwojowa,
ze sprzezonymi niepelnosprawnos$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  publicznej  poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej;

b) zwolnienie moze dotyczy¢ cze$ci lub catego okresu ksztalcenia w szkole
podstawowej;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych i opiniodawczych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie a takze moze organizowaé

administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoly, wykonuje zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego ucznia;

wspotpracuje z pielegniarka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym
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11)
12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)
24)
25)

26)

27)

28)

29)

udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej

opieki;

decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowe;;

zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie

opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach

wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii;

moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez dziecko obowigzku nauki

poza szkota, do ktorej dziecko zostato przyjete na wniosek rodzicow;

moze zezwoli¢ uczniowi na wniosek rodzicow, na indywidualny program lub tok

nauki, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz wyznaczy¢

nauczyciela-opiekuna:

a) odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej;

moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo — zadaniowe;

powotuje przewodniczacego, ktory kieruje pracg zespotu;

odpowiada za wilasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzamindw przeprowadzanych

w szkole;

dba o nalezyte =zabezpieczenie powierzonego majatku (Srodki trwate,

wyposazenie) przed kradziezg i dewastacja;

przestrzega terminowego przeprowadzania i rozliczenia inwentaryzacji majatku;

ustala pracownikow odpowiedzialnych materialnie i stuzbowo za powierzony

majatek;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty zawierajacy szczegdtowa organizacje

nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, z uwzglgdnieniem

szkolnego planu nauczania 1 przedktada do zatwierdzenia organowi

prowadzacemu szkol¢ po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny;

ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly podstawowe;j

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska

Kierownicze, za zgoda organu prowadzacego;

dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program

nauczania po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej;

odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania catosci

podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowe;;

prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace

w obwodzie szkoty podstawowe] oraz sprawuje kontrol¢ jego realizacji,

W szczegolnosci dotyczaca zgloszenia dziecka do szkoty podstawowej przez

rodzicow i regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia lekcyjne;

na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku

szkolnego o jeden rok szkolny;

moze, W drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej, po zasiegni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

przepis pkt 28 nie dotyczy ucznia objgtego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten; na wniosek Dyrektora Szkoly; moze

zosta¢ przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty;
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3.

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

jest odpowiedzialny za cato$¢ gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie

okres$lonych ustawg obowigzkow w zakresie kontroli finansowej;

ponosi odpowiedzialno§¢ za wykonywanie obowiazkéw w  zakresie

rachunkowos$ci okreslonych ustawa, w tym =z tytulu nadzoru, réwniez

w przypadku, gdy okreSlone obowigzki w zakresie rachunkowosci —

Z Wylaczeniem odpowiedzialnosci za przeprowadzenie inwentaryzacji w formie

Spisu z natury — zostang powierzone innej osobie za jej zgoda:

a) przyjecie odpowiedzialno$ci przez inng osob¢ powinno by¢ potwierdzone na
pismie;

moze, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i samorzadu

uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne

szkoty, ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do 8 dni. Dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych moga by¢ ustalone:

a) wdni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty;

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow
lub zwigzkow wyznaniowych;

C) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub
potrzebami spolecznos$ci lokalnej;

za zgoda organu prowadzacego moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec

dydaktyczno — wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajec

przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

ustala na podstawie propozycji zespoléw nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej

i Rady Rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w  poszczegdlnych oddziatach

w danym roku szkolnym.
ustala zasady korzystania przez ucznidow z podrgcznikdw lub materialow
edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatow;
wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow
lub materiatéw edukacyjnych, materiatdéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw
bibliotecznych oraz czynnoSci zwigzane z gospodarowaniem tymi
podrecznikami i materiatami.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa:

1)
2)

3)

0 wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa;
rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebgdacych nauczycielami, w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1)
2)

zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
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3) wystgpowania, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej z wnioskami
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty.

Dyrektor Szkoty wykonujgc swoje zadania; wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

rodzicami, Samorzadem Uczniowskim oraz z przedstawicielami zwigzkow

zawodowych i innymi organizacjami spotecznymi.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go wicedyrektor

a w przypadku nieobecnosci wicedyrektora inny nauczyciel tej szkoty wskazany przez

Dyrektora.

§ 8.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, powotanym do opracowywania
dokumentéw obowigzujacych w szkole, opiniowania ich oraz wnioskowania
I podejmowania uchwal w sprawach zwigzanych z realizacja dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i organizacyjnej szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole

podstawowej oraz Dyrektor Szkoty.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw 0 terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Rada Pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnos$ci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) uchwalenie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty po zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicow I Samorzadu Uczniowskiego;

8) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz uchwalenie go;

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych i pozalekcyjnych;

2)  projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5)  propozycje zespotow nauczycieli dotyczace wyboru jednego podrecznika lub
materialu edukacyjnego;

6) propozycje Dyrektora zawierajgce zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku
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szkolnym w przypadku braku zgody nauczycieli co do wyboru jednego

wspolnego podrecznika.
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczycicla ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy cztonkow.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg
biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Protokot pisze si¢ bezbtednie na komputerze (pismem komputerowym).
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, wtym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Osoby Dbiorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej zobowigzane sa
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore
moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o ,,Regulamin Rady Pedagogiczne;j”.

§9.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany

przez og6t ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu jest zatwierdzany przez Rad¢ Pedagogiczna Szkoty.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski

I opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegdlnosci dotyczace realizacji

podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania wtasnej gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty dziatalno$ci
kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi;
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

7) Samorzagd w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly lub placowki moze
podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 10.

W szkole dziala Rada Rodzicoéw stanowigca reprezentacje ogdtu rodzicow uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Rada Rodzicow przedstawia Radzie Pedagogicznej Szkoty swoj plan pracy.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogicznag Szkolnego Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli oraz dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie propozycji Dyrektora zawierajacych zestawy podrgcznikéw lub
materiatow edukacyjnych 1 materiatow C¢wiczeniowych obowigzujacych
w danym roku szkolnym.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

Fundusze; o ktorych mowa w ust. 8, mogg by¢ przechowywane na odrgbnym

rachunku bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku

bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby

posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa

w ust. 3.

W posiedzeniach Rady Rodzicow moze bra¢ udzial Dyrektor Szkoty z glosem

doradczym.

Kadencja Rady Rodzicow trwa trzy lata.

W celu zapewnienia wspotdziatania poszczegoélnych organow szkoly, dwa razy

w roku odbywaé sie bedzie spotkanie powotanych organow szkoty. Na wniosek

dwoch organow lub Dyrektora Szkoty moze zosta¢ zwotane zebranie nadzwyczajne.
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Rozdziat IV
Organizacja szkoly
§11.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg aktualne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
ustala arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora kazdego roku na
podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty i zatwierdzony
przez organ prowadzacy.

3. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Szkola moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejacych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zajeé
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, okreslone w art. 14 ust. 1 pkt 3-5 ustawy
prawo o$wiatowe:

1) celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie
kompetencji i wiedzy uczniow oraz nauczycieli;

2) eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej;

3) ceksperyment pedagogiczny realizowany w szkole nie moze prowadzi¢ do
zmiany typu szkoty;

4)  eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej
nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie prawo o$wiatowe
oraz ustawie o systemie o$wiaty a takze w zakresie uzyskania wiadomosci
I umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoly oraz warunkow i sposobu
przeprowadzania egzaminow, okreslonych w odrgbnych przepisach;

5) eksperyment pedagogiczny moze obejmowac calg szkotg, oddzial, grupe lub
wybrane zajecia edukacyjne.

5. W szkole tworzy si¢ oddziaty dwujezyczne poczawszy od klasy siodme;.

1) Do oddzialu dwujezycznego przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci ucznia tej

szkoty, ktory:

a) otrzymat promocje do klasy VII;

b) uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji  jezykowych
przeprowadzanego na warunkach ustalonych przez rad¢ pedagogiczna.

2) W przypadku wiegkszej liczby kandydatow spetniajagcych warunki, o ktoérych

mowa w ust. 5 pkt 1, niz liczba wolnych miejsc w oddziale, o ktorym mowa

w ust. 5 pkt 1, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod

uwage tacznie nastepujace kryteria:

a) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1
lit. b);

b) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej
oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego;

¢) swiadectwo promocyjne do klasy VII szkoty podstawowej z wyréznieniem.

3) W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddzial,
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0 ktorym mowa w ust. 5 nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria, o ktérych
mowa w art. 131 ust. 2. Prawa o$wiatowego;

4) W przypadku wolnych miejsc do oddzialow dwujezycznych, na trzecim etapie

postgpowania rekrutacyjnego moga by¢ przyjeci kandydaci niebedacy uczniami
tej szkotly, ktorzy przystgpili do postepowania rekrutacyjnego. Przepisy ust. 5
pkt 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.

Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy.

Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim
roku nauki;

2) w dni $wigt religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub
zwigzkow wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

§ 12.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

W klasach | — III liczba uczniow w oddziale nie moze przekroczyé¢ 25 0sob.

W klasach IV — VIII oddzial mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajeciach

edukacyjnych z jezykow obcych; informatyki na zajeciach; dla ktorych z tresci

programu nauczania wynika Konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen w tym
laboratoryjnych.

Podzial na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowigzkowych zaj¢ciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowe] lub miedzyoddziatowej liczacej nie wigecej niz 24 ucznidow; przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jgzyka
obcego nowozytnego;

2) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw; liczba ucznidw w grupie
nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatlcenia ogo6lnego; dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen; w tym laboratoryjnych — w oddziatach
liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg byc
prowadzone w grupie oddziatlowej; mig¢dzyoddziatlowej lub miedzyklasowej;
liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

W klasach IV — VIII zajecia wychowania fizycznego w zalezno$ci od realizowane;j

formy tych zaje¢; moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat

I chtopcow.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidow niz wymienionych w ust. 4;

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 13.
Podstawowa jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
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W  sytuacjach szczeg6élnych; wynikajacych z organizacji pracy szkoty Rada

Pedagogiczna moze podja¢ uchwale; w ktorej ustali inny czas trwania zajec

edukacyjnych w danym dniu; zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony

na podstawie ramowego planu nauczania:

1) praca moze odbywaé si¢ wg skroconego podzialu godzin - jednostka lekcyjna
trwa 30 minut;

2) dluzsze wypracowania klasowe lub sprawdziany - jednostka lekcyjna trwa
90 minut;

3) probne egzaminy 6smoklasisty —od 90 do 150 minut.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja od 5 do 20 minut.

§ 14.

W szkole; ze wzgledu na liczbe oddzialow powyzej 12; tworzy sie stanowisko

wicedyrektora.

=
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§ 15.

. W czasie pobytu ucznia w szkole podczas zaje¢ lekcyjnych; przerw 1 zajec

pozalekcyjnych za jego bezpieczenstwo odpowiadaja wszyscy pracownicy szkoty.

W czasie zaje¢ programowo odbywajacych si¢ poza szkota bezpieczenstwo uczniom
zapewniajg nauczyciele.

W miar¢ mozliwosci finansowych szkota moze zatrudni¢ profesjonalng firme
ochroniarskg i zorganizowa¢ monitoring pomieszczen szkolnych lub inne formy
ochrony.

§ 16.

W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu sg: uwrazliwienie 1 aktywizowanie

spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej; w §rodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogodlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoly powotuje opieckuna Szkolnego Wolontariatu;

2) opiekun nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.

Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu to uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.

Wolontariusze stali to uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.

Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcoéw oddziatow wraz z ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

Szczegotowe cele; zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu

reguluje odrgbny regulamin.

§ 17.

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidow; ktorzy pozostaja w szkole dtuzej
ze wzgledu na:
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5.

6.

2.

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.
Swietlica gwarantuje zajecia:
1) umozliwiajgce odrabianie lekcji.
2) uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci; a takze ich
mozliwosci psychofizyczne;
3) rozwijajace zainteresowania uczniow;
4) zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny;
5) rozbudzajace szereg zainteresowan z dziedziny:
a) sztuk plastycznych;
b) czytelnictwa;
c) muzyki;
d) jezykéw obcych
6) wzmacniajace zachowania spoteczne poprzez gry i zabawy integracyjne.
Swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w 0sobnym pomieszczeniu.
Zajecia w $wietlicy szkolnej zapewniaja dzieciom petne bezpieczenstwo.
Swietlica jest czynna w godzinach 7:15 — 17:30.
Szczegodtowe zasady korzystania ze Swietlicy okres$la ,,Regulamin §wietlicy”.

§ 18.

Szkota prowadzi biblioteke szkolng bedaca pracownia szkolng stuzaca do realizacji

potrzeb i zainteresowan uczniéw; doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie; nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow przed; podczas zajeé

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania; porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrdédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

4) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$é kulturowa
| spoteczng;

6) opieka nad czytelnig multimedialna;

7) poradnictwo w wyborach czytelniczych.

Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy 1 tresci pracy pedagogicznej do wieku

I poziomu intelektualnego uczniow; srodowiska; warunkow pracy.

Szczegblowa organizacje pracy biblioteki szkolnej 1 =zadania nauczyciela

bibliotekarza; zgodnie z potrzebami szkoty okresla ,,Regulamin Pracy Biblioteki

Szkolnej”.

§ 10.

Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w  oparciu
0 rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach;
szkotach 1 placowkach.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
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3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele;
wychowawcy oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej; tj. psycholog i pedagog — doradca zawodowy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzgcych zajecia z uczniem;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne

I pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw

dzieci 1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym

| pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnienh ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier iograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
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10) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie organizowania
uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

11) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego;

12) wspoélpraca z opiekg spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi
w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej Sytuacji
spoteczno-ekonomicznej;

13) wspotpraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii i przestgpczo$ci wsrod
nieletnich;

14) prowadzenic dokumentacji wynikajacej z zakresu obowigzkow pedagoga
szkolnego:

a) roczny plan pracy;

b) dziennik pracy;

€) ewidencje ucznidbw wymagajacych szczegélnej opieki wychowawczej
I psychologiczno-pedagogiczneyj;

d) inng dokumentacj¢ odzwierciedlajaca przeprowadzone diagnozy i analizy
sytuacji wychowawczej; np. Szkolny Rejestr Kar Statutowych.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla szkoty podstawowej;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Szczegbtowe zadania psychologa, pedagoga i doradcy zawodowego ustala Dyrektor

Szkoty.

Zajegcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizowane sg

W oparciu 0 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

§ 20.

Zapewnia si¢ uczniom korzystanie z opieki pielegniarki szkolne;.

Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej jest dostgpny w ustalonych
przez dyrektora dniach i godzinach dyzuru pielggniarki.

Pielggniarka szkolna prowadzi karty zdrowia uczniow.

Szczegdtowe zadania pielegniarki ustala Dyrektor Szkoty.

§ 21.

W celu zapewnienia prawidtowe] realizacji zadan opiekunczych; w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow w szkole funkcjonuje stotéwka.
Korzystanie z positkow w stotowce jest odptatne.

Stotéwka prowadzona jest przez podmiot zewnetrzny — ajenta.

Warunki korzystania ze stolowki; w tym wysoko$¢ optat za positki okresla ajent.
Uczen moze zosta¢ zwolniony z catosci lub czgéci optaty za obiady:
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1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.
6. Warunki uzyskania zwolnienia z optaty za obiady okresla ajent.

Rozdzial V
Uczniowie szkoly
§ 22.

1. Do Klasy pierwszej szkoly podstawowe] przyjmuje si¢ dzieci zgodnie z zasadami
rekrutacji okre§lonymi w § 64.

2. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza uczniowie sa przyjmowani na podstawie
$wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen ucznia
lub potwierdzonej przez Dyrektora Szkoty za zgodnos¢ z oryginatem kopii arkusza
ocen ucznia wydanego przez szkote, do ktérej uczen uczeszczat i decyzji Dyrektora
Szkoty.

3. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
zostaje przyjety, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zajecia.

4. Obowigzek szkolny dziecka trwa do ukonczenia przez nie szkoly podstawowej, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy ono 18 lat.

1) Ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i nie rokuje ukonczenia szkoty podstawowej
w danym roku szkolnym skresla si¢ z listy ucznidéw;

2) Skreslenie z listy uczniow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora,
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego;

3) Uczen petnoletni moze by¢ skreslony z listy uczniow za:

a) dopuszczenie si¢ czynow sprzecznych z prawem;

b) naruszenie zasad wspotzycia spolecznego;

€) negatywne oddzialywanie na spoteczno$¢ uczniowska;

d) tamanie przepisow Statutu Szkoty Podstawowej nr 33;

e) lekcewazenie nauki polegajace na otrzymywaniu niedostatecznych ocen
sroédrocznych z zaje¢ edukacyjnych; nieodpowiednich ocen zachowania lub
nieklasyfikowaniu.

5. Uprawnienia i zadania szkoly dotyczace realizacji przez uczniow szkoty podstawowej
obowiazku szkolnego reguluja odregbne przepisy.

§ 23.

1. Uczniowie szkoly realizujg obowigzek szkolny okreslony w ustawie prawo oswiatowe

1 ustawie o systemie oswiaty W zwigzku z tym szkota:

1) zapewnia im bezptatne nauczanie w zakresie podstawy programowej;

2) przyjmuje ucznidow zamieszkalych w obwodzie szkoty oraz poza nim
z uwzglednieniem § 22; ust. 1 i 2 Statutu szkoty;

3) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dostosowang do potrzeb uczniéw
I mozliwosci szkoty;

4) realizuje ustalone zgodnie z ,,Zasadami oceniania wewnatrzszkolnego” zasady
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow oraz przeprowadzania
egzaminow.
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2.

1.

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnos$ci okre§lonych programem
nauczania danego przedmiotu ocenia si¢ w stopniach szkolnych zgodnie z zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego.

Postawa i zachowanie ucznia podlega ocenie zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego.

§ 24.

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkow zapewniajgcych mu bezpieczenstwo i ochrone
przed przemoca fizyczng badz psychiczng, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spolecznej, atakze ochrony i poszanowania jego
godnosci,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

4) rozwijania zdolno$ci, zainteresowan i talentow w kotach zainteresowan;

5) reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach, przegladach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

7) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny wraz z wykazem lektur
poszerzajacych i1 poglebiajacych jego tres¢;

8) korzystania z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji
na tematy budzace szczegdlne zainteresowanie;

9) dodatkowej pomocy ze strony nauczyciela wtedy, kiedy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu;

10)korzystania z poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego
poprzez:

a) porady indywidualne udzielanie przez psychologa, pedagoga szkolnego,
wychowawce klasy, doradce zawodowego;

b) kierowanie do specjalistycznych poradni;

C) organizowanie spotkan z przedstawicielami poradnictwa zawodowego oraz
szkot ponadpodstawowych;

d) informacje wizualng o szkolnictwie ponadpodstawowym i inne stosownie
do potrzeb ucznia;

11)korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoly zgodnie z ich
przeznaczeniem, organizacjg pracy szkoty, wylacznie pod opiekg nauczyciela;

12) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa i zrzeszanie si¢
w organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole;

13)respektowania przez uczacych opinii lekarza oraz poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

14) powiadomienia z jednotygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac
klasowych;

15)nagrod lub dyplomow uznania za osiggnigcia w:

a) konkursach przedmiotowych,
b) olimpiadach,

C) nauce,

d) sporcie;
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16)zwolnienia z =zaje¢ szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji
wielkopostnych, a takze innych rekolekcji, jezeli stanowig one praktyke danego
kos$ciota lub innego zwigzku wyznaniowego;

17) wszystkich niewymienionych wyzej praw a zawartych w Konwencji o Prawach

Dziecka.
2. Uczen wybitnie uzdolniony ma prawo do indywidualnego toku nauki po uzyskaniu
zgody Dyrektora Szkoty oraz pozytywnej opinii psychologa.
3. Uczniowie wybitnie uzdolnieni mogg by¢ promowani do klasy programowo wyzszej
W ciaggu roku szkolnego:
a) promowanie nast¢puje po zakonczeniu pierwszego Okresu.
4. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic moze w ciggu 7 dni
wnie$¢ zazalenie w tej sprawie do Dyrektora Szkoty.
5. Dyrektor rozpatruje odwotanie udzielajac zainteresowanym odpowiedzi w ciggu
14 dni.
6. Przy rozpoznaniu sprawy Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 25.

1. Uczen ma obowigzek:

1) zachowa¢ si¢ w kazdej sytuacji w zyciu szkolnym i pozaszkolnym w sposob
godny i odpowiedzialny;

2) uczy¢ si¢ systematycznie rozwijajac swoje umiejetnosci i zdolnosci;

3) aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych;

4) regularnie przygotowywac si¢ do zajec;

5) zachowywaé si¢ w trakcie zaje¢ oraz podczas przerw zgodnie z normami
wspotzycia spotecznego;

6) posiada¢ i zawsze nosi¢ do szkoly dzienniczek ucznia, ktory jest dokumentem
umozliwiajacym korespondencje miedzy rodzicami a szkota;

7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych nie pdzniej niz
dwa tygodnie od powrotu do szkoty, wymagane jest pisemne usprawiedliwienie
w dzienniczku ucznia;

8) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

9) szanowac¢ przekonania, poglady i godnos¢ drugiego cztowieka;

10) chroni¢ zycie i zdrowie wiasne i innych;

11)dbac¢ o kulture stowa w szkole i poza nig;

12) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
innych ucznioéw;

13) dbac¢ o honor szkoty;

14) godnie reprezentowa¢ szkote na zewnatrz;

15) szanowac¢ symbole szkoty;

16) regularnie uczeszczac na lekcje i nie spozniaé sig;

17)dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

18) naprawia¢ poczynione przez siebie szkody;

19) dbac o higieng osobistg, estetyke ubioru i wygladu, tzn.:
a) mie¢ naturalny kolor wlosoéw i fryzurg, ktora nie swiadczy o przynaleznosci

do jakiejkolwiek subkultury;
b) nosi¢ odpowiedni stroj, ktory nie jest ekstrawagancki, zbyt swobodny,
sugerujacy przynaleznos¢ do ,,subkultur”;

C) w okresie jesien — wiosna zmienia¢ obuwie.
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20)nosi¢  stro] galowy podczas wszystkich uroczystosci szkolnych oraz
W wyznaczone dni;

21) wylaczaé przed kazda lekcja lub uroczystoscia szkolng telefon komorkowy i inne
urzadzenia elektroniczne;

22) wykonywaé polecenia dotyczace spraw szkolnych wydawane przez dyrekcje
szkoty i nauczycieli;

23) przestrzegaé przepisow prawa dotyczacych uczniow i 0sob niepetnoletnich.

2. Niewywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia ma wptyw na ocen¢ zachowania ucznia.

§ 26.

1. Zabrania si¢ uczniom:

1) stosowania przemocy fizycznej i psychicznej;

2) wnoszenia i uzywania na terenie szkoty przedmiotow i Srodkow zagrazajacych
zyciu i zdrowiu,

3) przebywania w szkole pod wptywem alkoholu; narkotykéw lub s$rodkow
0 podobnym dziataniu;

4) opuszczania szkoly podczas zaj¢é i przerw;

5) wychylania si¢ przez okna i siadania na parapetach okien;

6) uzywania podczas lekcji telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych bez zgody nauczyciela;

7) fotografowania oraz nagrywania osob i ich wypowiedzi przy wykorzystaniu
urzadzen elektronicznych bez zgody tych oséb, dyrektora lub nauczyciela
opiekujacego si¢ grupa.

2. W przypadku uzywania na terenie szkoty telefonéw komorkowych lub innego sprzetu
elektronicznego niezgodnie z zapisami Statutu kazdy pracownik ma prawo odebrac
uczniowi w/w urzadzenie i umiescic je w szkolnym sejfie.

3. Tryb odzyskania sprzgtu:

1) uczen moze odebra¢ sprzgt od wychowawcy w ustalonym z nim uprzednio
terminie tylko wtedy, gdy ztamie zakaz po raz pierwszy;

2) przy kolejnym naruszeniu zakazu urzadzenie moze odebra¢ tylko rodzic.

4. Uczen, ktory nie przestrzega postanowien Statutu szkoty podlega karom statutowym
co wplywa na obnizenie oceny zachowania.

§ 27.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za:
1) bizuteri¢ przynoszong przez uczniow; jej zgubienie; zniszczenie oraz ewentualne
uszkodzenie ciala wynikajace z noszenia tej bizuterii,
2) telefony komorkowe; odtwarzacze mp3; mp4; iPhone; aparaty fotograficzne;
kamery iinne sprzety elektroniczne przynoszone do szkoly (z wilasnej woli)
I pozostawione bez opieki;
3) pienigdze pozostawiane bez bezposredniego dozoru wiasciciela (np. w szatni).

§ 28.

1. W szkole obowigzuje stroj codzienny lub galowy.

2. Codzienny strdj ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca; jakim jest szkota tzn.
nie powinien przekracza¢ powszechnie obowigzujacego poczucia dobrego smaku
i ogblnie przyjetych zasad dobrego obyczaju.

3. Ustala si¢ nastepujacy stroj galowy:
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1) dziewczgta: czarna (granatowa) spddnica lub spodnie o klasycznej linii; biata
bluzka z rgkawami i krawat z logo szkoly ewentualnie sukienka w kolorach
czarnym (granatowym) z dodatkami biatymi;

2) chlopcy: garnitur lub czarne badz granatowe spodnie o klasycznym Kkroju;
kamizelka oraz koszula w bialym, niebieskim lub ciemnym kolorze i krawat
Z logo szkoty.

Obuwie noszone w szkole powinno by¢ lekkie i bezpieczne; tzn. na ptaskim obcasie.

Wtosy ucznia powinny by¢ zadbane. Zarowno ksztatt fryzury jak i kolor musza mie¢

charakter naturalny.

Nierespektowanie zasad dotyczacych stroju i wygladu powoduje zastosowanie kar

zawartych w Statucie.

§ 29.

Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie 1 wybitne osiggniecia uczen moze zostac

nagrodzony.

W szkole stosuje si¢ nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwale dyrektora wobec klasy;

3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrodg¢ rzeczowa na zakonczenie roku szkolnego;

6) zlotg tarcze;

7) medal Sapere Aude przyznawany wedlug Regulaminu nadawania medalu Sapere
Aude na zakonczenie nauki w szkole.

§ 30.

Za lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkéw oraz lamanie norm zgodnych

Z obowigzujacym prawem uczen moze zosta¢ ukarany.

W szkole stosuje sie nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy wobec klasy;

3) upomnienie dyrektora;

4) upomnienie dyrektora udzielone wobec klasy;

5) nagana dyrektora udzielona wobec klasy;

6) karne przeniesienie do innego oddziatu.

Za wielokrotne i szczegélnie razace tamanie postanowien statutu i regulaminow

szkoty dodatkowo stosuje si¢ kary:

1) wnioskowanie do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

O przeniesienie ucznia wnioskuje si¢ gdy uczen:

1) notorycznie famie postanowienia Statutu i regulamindw;

2) otrzymal kary przewidziane statutem szkoty;

3) zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza rezultatow;

4) uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i Zycia innych
uczniéw lub pracownikow szkoty;

5) ma demoralizujacy wptyw na innych.

O przeniesieniu ucznia do innej klasy decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek

wychowawcy klasy, po zapoznaniu si¢ z opinig pedagoga i zespotu nauczycieli.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze nastgpi¢ na zasadach uregulowanych

odrebnymi przepisami (na wniosek dyrektora do kuratora o§wiaty).
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§ 31.

Kary stosuje si¢ wedtug ustalonej kolejnosci.

W szczegodlnie drastycznych przypadkach kary moga by¢ stosowane z pomini¢ciem
gradacji za:

1) razace naruszenie zasad wspoélzycia spotecznego;

2) dokonywanie czyndéw sprzecznych z obowigzujgcym prawem;

3) demoralizacj¢ kolegow.

§ 32.

Zastosowane wobec ucznia kary niosg za sobg nastgpujace konsekwencje:
1) uczen, ktory otrzymal upomnienie wychowawcy wobec klasy zostaje pozbawiony
na okres 2 tygodni mozliwo$ci:
a) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji;
b) braku zadania;
2) uczen, ktory otrzymal nagane wychowawcy zostaje pozbawiony na okres
1 miesigca mozliwosci:
a) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji;
b) zgloszenia braku zadania;
€) korzystania z przywileju ,,szczesliwego numerka”;
d) pehienia funkcji w samorzadzie klasy lub innej organizacji;
e) udzialu w wycieczkach i wyjazdach klasowych;
3) uczen, Kktory otrzymal upomnienie dyrektora zostaje pozbawiony na okres
6 tygodni mozliwosci:
a) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji;
b) zgloszenia braku zadania;
c) korzystania z przywileju ,,szczesliwego numerka”;
d) uczestniczenia w wycieczkach, wyjazdach, wyjsciach klasowych;
e) uczestniczenia w zabawach klasowych i szkolnych;
f) ponadto pozbawia si¢ go prawa do pehienia funkcji w samorzadzie klasy
lub innej organizacji oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz;
4) uczen, ktory otrzymat nagang dyrektora wobec klasy:
a) zostaje pozbawiony przywilejoéw wymienionych w pkt. 3 na okres 3 miesiecy,
z wyjatkiem pp. 3f, ktory obowiazuje do konca kadencji w tej szkole.
Szkota powiadamia rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Uczen, jego rodzice majg prawo odwotania si¢ od kar wymienionych w § 29 ust. 21 3
do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od zawiadomienia.

§ 33.

W szkole funkcjonuje ,,Szkolny Rzecznik Praw Ucznia” wybierany z grona
nauczycieli przez wszystkich ucznidow w drodze gtosowania.

Tryb wybierania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego.

Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia powotuje Dyrektor Szkoty na wniosek samorzadu
uczniowskiego za zgoda osoby wybranej przez uczniow.

Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia trwa 1 rok.

Funkcje rzecznika mozna sprawowa¢ wielokrotnie.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez Dyrektora Szkoty:

1) na uzasadniony wniosek samorzadu uczniowskiego;

2) nawniosek samego rzecznika.
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11.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie Statutu Szkoty, regulaminu

Samorzadu Uczniowskiego i Konwencji Praw Dziecka.

Glowna rola Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia polega na ingerowaniu w zycie

szkoly wszedzie tam, gdzie naruszane sg prawa ucznia i inicjowaniu dzialan majacych

na celu obrone praw dziecka.

Do obowigzkéw Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegdlnosci:

1) znajomo$¢ Statutu Szkoty, regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
Konwencji Praw Dziecka;

2) informowanie uczniow o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia;

3) interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia;

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

5) kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych;

6) skladanie dwa razy w roku szkolnym sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:

1) swobodnego dzialania w ramach obowigzujacych regulaminow 1 trybu
postepowania;

2) wnioskowania do organu uchwalajgcego Statut Szkoty o wprowadzenie zmian
zgodnych z prawami ucznia oraz 0 wprowadzenie zapisu chronigcego prawa
dziecka;

3) odstgpienia od podjecia interwencji po zapoznaniu si¢ z opinig stron konfliktu.

Zadania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia okre$la regulamin; ktéry nie moze by¢

sprzeczny ze statutem.

Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§34.

W  szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
I pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw okres$laja odrebne przepisy.

§ 35.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych; wychowawczych i opiekunczych

zobowigzany jest do kierowania si¢ dobrem uczniow jako wartoscig nadrzedna.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ pracy 1 jej wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych

jego opiece uczniow.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg, opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajecé
organizowanych przez szkote w wymiarze okres§lonym nadrzednymi przepisami;

2) dbatos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprze¢t szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;
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7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego orzeczenia;

9) w przypadku ucznia, ktoremu przyznano nauczanie indywidualne dostosowanie
wymagan  edukacyjnych  do indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia;

10) obowigzek uczestnictwa w przeprowadzaniu egzamindw w Szkole podstawowej.

11)obowigzek uczestnictwa w doraznych zespotach przedmiotowych, ktorych
zadaniem jest wybor podrecznika lub materialow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych na cykl edukacyjny w terminie do 15 czerwca danego roku
szkolnego;

12)do zadan zespotow, o ktorych mowa w pkt. 11 nalezy wspdlne przygotowanie

propozycji:

a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych;

b) jednego lub wigcej podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorac pod uwage poziomy nauczania jezyka
obcego w klasach, w grupach oddziatowych lub mi¢dzyoddziatowych.

§ 36.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem

jest w szczegolnosci:

1) planowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;

2) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu;

3) modyfikowanie programow nauczania W razie potrzeby;

4) podnoszenie efektywnosci ksztatcenia.

Zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

3) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania efektow ksztalcenia;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

5) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych
oraz w uzupeltnianiu ich wyposazenia.

§ 37.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.
Wychowawca klasy jest powotany przez Dyrektora Szkoty.

Zadania wychowawcy:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
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2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego (plan wychowawczy);

3) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych lekcji wychowawczych;

4) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegolnie
zdolnych jak i majacych rézne trudnosci);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo wychowawczych ich dzieci;

6) informuje rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu podczas wywiadowek
I zebran §rodrocznych;

7) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci a takze zainteresowan
i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

8) informuje uczniéw i ich rodzicow na poczatku roku szkolnego o mozliwosci
uczestnictwa w wolontariacie szkolnym oraz warunkach jego realizacji.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne  dotyczace  oddzialu
aw szczeg6lnosci prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania 1 opieki
nad uczniami.

§ 38.

3. Pracownicy administracji i obstugi szkoty dbajg o wlasciwe funkcjonowanie placowki
W ramach powierzonych im przez dyrektora obowigzkow.

4. Zakres czynno$ci pracownikow administracji i obslugi okresla Dyrektor Szkoty
a kazdy pracownik obowigzany jest sumiennie je przestrzegac.

Rozdziat VII
Wspolpraca z rodzicami
§ 39.

1. Rodzice i1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
uczniow.

2. Wspotdziatanie odbywa si¢ na =zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa
I rozumienia racji obu stron z zachowaniem tajemnicy prowadzonych rozméow.

3. Wspotdziatanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):

1) znajomo$¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty;

2) znajomos$¢ przepisoOw prawa szkolnego;

3) uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swojego dziecka;
4) porady i konsultacje w sprawach dotyczacych dziecka.

4. Nauczyciele szkoty wspomagaja rodzicow (prawnych opiekundéw) i wspdlpracuja
z nimi w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

5. Rodzice sa informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych
w danej klasie za posrednictwem dziennika elektronicznego /e-dziennika/ lub
dzienniczka ucznia oraz podczas co miesiecznych ,,Dni Otwartych”.

6. Formami wspoldziatania rodzicow ze szkotg sa:

1) spotkania klasowe rodzicow;

2) spotkania rady klasowej z wychowawca klasy;

3) spotkania Rady Rodzicow z dyrekcja szkoty;

4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

5) konsultacje rodzicow z pedagogiem i psychologiem szkolnym;
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11.

1.

2.

6) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty;

7) zapraszanie rodzicow przez wychowawcow, pedagoga szkolnego, psychologa,
dyrekcje w przypadkach drastycznego przekroczenia norm zachowania przez
ich dzieci;

8) zapraszanie rodzicow do wudzialu we wspolnym organizowaniu Imprez
I uroczystosci szkolnych;

9) komunikowanie si¢ za posrednictwem dziennika elektronicznego.

W celu zapewnienia mozliwosci dodatkowych spotkan rodzicow z dyrekcja

I wszystkimi nauczycielami w szkole organizowane sg tzw. ,,Dni Otwarte”, ktorych

terminy podawane sg corocznie w ,,Biuletynie Informacyjnym Szkoty Podstawowej

nr 33” oraz na stronie internetowe;j.

Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktoca¢ lekcji, pelnionego

przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

Rodzice majg prawo decydowac o catym procesie wychowania dziecka, rowniez tym

jego nurcie, ktory dokonuje si¢ w szkole. Nie mogg jednak ogranicza¢ wymagan

dyscyplinarnych, ktére wychowawcy klas lub Dyrektor Szkoty zmuszeni sg postawic¢
uczniom ze wzgledu na zachowanie bezpieczenstwa i tadu spotecznego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgc;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
W obwodzie ktérego dziecko mieszka, 0 realizacji obowiagzku szkolnego;

5) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci swoich dzieci na zajgciach
szkolnych zgodnie z wymogami zapisanymi w prawach i obowigzkach ucznia.

Rodzice pokrywaja wszelkie szkody materialne wyrzadzone przez ucznia.

Rozdziat VIII
Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
§ 40.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia z obowigzkowych oraz dodatkowych zajgc
edukacyjnych;

2) zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepOw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej

okreslonej w odrgbnych przepisach 1 realizowanych w szkole programdéw nauczania,

uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspoéltzycia spolecznego, wywigzywania si¢ z obowigzkdéw, przestrzegania zasad

bezpieczenstwa i regulaminow, stosunku do nauki, rozwoju wlasnych zainteresowan

i uzdolnien, frekwencji podczas zajeé oraz norm etycznych.

§ 41.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

3) dostarczanie za  posrednictwem  dziennika  elektronicznego  rodzicom
I nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

§ 42.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej (rocznej)
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtlug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o post¢pach
I trudnosciach ucznia w nauce.

§ 43.

1. Ocenie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw podlegaja nastepujace formy:
1) odpowiedzi ustne;
2) kartkowki — niezapowiedziane, krotkie prace pisemne trwajace od 15 do 20 minut;
3) ¢wiczenia — pisemne i praktyczne;
4) zeszyty ¢wiczen,
5) zeszyty przedmiotowe;
6) zadania domowe;
7) prace dlugoterminowe — projekty, rozprawki, referaty, prezentacje i inne formy
wykorzystujace TIK;
8) dluzsze wypracowania klasowe, testy, sprawdziany i probne egzaminy;
9) testy sprawnosci, doswiadczenia;
10) udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i sesjach naukowych;
11) aktywna praca podczas zajg¢;
12) prace zespotowe;
13) prace plastyczne;
14) formy muzyczne.
2. W ocenie osiagnig¢ edukacyjnych uczniow moze by¢ uwzgledniony udziat
w wolontariacie.

§ 44.

1. Ocenianie dzieli si¢ na:
1) biezace — okreslajace poziom wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia ze zrealizowanej
czegsci zaje¢ edukacyjnych;
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2)

3)

4)

srodroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 wustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi
srodrocznymi, a takze ustalenie $rédrocznej oceny zachowania,

roczne — bedace podsumowaniem osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
I stuzace ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz rocznej klasyfikacyjnej
oceny zachowania;

koncowe.

2. Od Klasy czwartej roczne (srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy cel 6;
2) stopien bardzo dobry bdb 5;
3) stopien dobry db 4;
4) stopien dostateczny dst  3;
5) stopien dopuszczajacy dop 2
6) stopien niedostateczny ndst 1.
3. Roczng ($rodroczna) ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug skali:
1) wzorowe wWz;
2) bardzo dobre bdb;
3) dobre db;
4) poprawne pop;
5) nieodpowiednie ndp;
6) naganne ng.

4. W ocenianiu biezacym oraz klasyfikacji §rodrocznej dopuszcza si¢ wystawianie ocen:
3-; 3+, 4-; 4+, 5-; 5+.
5. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym skrotoéw literowych:

1)
2)
3)

np — nieprzygotowanie;
bz — brak zadania;
0 — niezaliczenie testu, sprawdzianu, kartkowki z powodu nieobecnosci.

6. Oceny s$rodroczne i roczne sg warunkowane Ustawg o systemie o$wiaty i aktualnym
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowych warunkow
I Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych i zasadami
oceniania przedmiotowego.

§ 45.

W klasach | — IlI:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢é

0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy
0 systemie o§wiaty sg ocenami opisowymi;

2) $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 13 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty, a takze §rddroczna i1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami OpiSOwWymi.

§ 46.

1. Od Kklasy czwartej oceny z przedmiotow edukacyjnych sa ustalane na podstawie
nastepujacych ogdélnych kryteriow:
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1) niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktoéry pomimo dziatan wspomagajacych
I zapobiegawczych ze strony nauczyciela nie spelnia kryteriow oceny
dopuszczajacej;

2) dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory opanowal najlatwiejsze, najczesciej
stosowane iniewymagajace wigkszych modyfikacji umiejetnosci z danego
przedmiotu, pozwalajagce na poznanie obowigzkowych treSci programowych
oraz dziatan praktycznych potrzebnych w zyciu iumozliwiajacych wykonanie
zadan o niewielkim stopniu trudnosci, przy czym stwierdzone braki nie
przekreslaja mozliwosci zdobywania podstawowej wiedzy z tego przedmiotu
w trakcie dalszej nauki.

3) dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory opanowal wazne umiejetnosci z danego
przedmiotu, pozwalajgce na uczenie si¢ treSci programowych umozliwiajacych
rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych lub praktycznych o niewielkim
stopniu  ztozono$ci, dajacych si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych
I pozaszkolnych. Uczen wykorzystuje gtownie proste, uniwersalne sprawnosci
0 mniejszym zakresie wiadomosci, dlatego pracujac nad zagadnieniem moze
korzysta¢ z pomocy kolezenstwa lub nauczyciela.

4) dobry (4) otrzymuje uczen, ktéry opanowal istotne w strukturze danego
przedmiotu, ale bardziej zlozone tresci umozliwiajace szersze ich zastosowanie
i niekoniecznie w obrgbie tylko tego przedmiotu, zatem nie sg one niezbe¢dne
na danym etapic ksztalcenie, jednak bardzo przydatne na wyzszych etapach
edukacji, bo sg umiarkowanie przystepne, bardziej ztozone i mniej typowe. Uczen
poprawnie stosuje wiadomosci 1samodzielnie rozwigzuje typowe zdania
teoretyczne lub praktyczne.

5) bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowat ztozone w tresci i strukturze
danego przedmiotu wiadomosci i umiejetnosci, z ktérych samodzielnie korzysta
w obrebie lekcji z tego przedmiotu proponujac nieszablonowe podejscie
do rozwigzywanych  problemoéw teoretycznych oraz praktycznych. Uczen
sprawnie stosuje posiadang wiedz¢ rozwigzujac zadania trudne i nietypowe
awnowych sytuacjach rozstrzyga na biezaco problemy z wtlasnej inicjatywy
wprowadzajac nowe zrodta wiedzy. W ten sposob pomaga kolezenstwu w ich
wlasnym rozwoju, ujawniajac inne zrddla potrzebne do rozwigzywania zadan.

6) celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory opanowal bardzo zlozone w swej treSci
wiadomos$ci  1umiej¢tnosci, ktdore samodzielnie poszerza w  ramach
indywidualnych zainteresowan dziedzing wiedzy zwigzang bezposrednio lub
posrednio z danym przedmiotem nauczania. Chetnie (nie tylko okazjonalnie)
wykorzystuje je podczas lekcji, utatwiajgc i uatrakcyjniajac w ten sposob proces
ksztalcenia, czym potrafi zainteresowa¢ kolezanki i kolegdw. Uczen biegle
rozwigzuje zadania wykazujac si¢ przy tym niekonwencjonalnym podejsciem
do pojawiajacych si¢ nabiezaco problemow. Jednoczesnie efektywnie
uczestniczy w roéznych konkursach, zawodach, olimpiadach wymagajacych
doskonatej sprawnosci intelektualnej, oryginalnego, tworczego myslenia oraz
samodzielnej pracy, by sprosta¢ stawianym wymaganiom oraz rozwigzaé trudne
I nietypowe zadania.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(Srodroczng) oceng klasyfikacyjna.

3. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu

Statut Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie
Str.31



o1

~

9.

rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych
zaje¢ celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 47.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Zz obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych =zajg¢ oraz systematycznego
uczestnictwa w nich.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony"; ,,zwolniona”.

§ 48.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow majg opracowane zasady oceniania

przedmiotowego dostosowane do specyfiki nauczanego przedmiotu.

Zasady oceniania przedmiotowego nie mogg by¢ sprzeczne z zasadami oceniania

wewnatrzszkolnego.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania czastkowych oraz
rocznych (srodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1) kryteriach i sposobie oceniania zachowania;

2) trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania;

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg:

1)uzasadnienie moze by¢ ustne lub pisemne;

2)wniosek 0 uzasadnienie moze by¢ zgloszony nie pézniej niz 2 tygodnie
od poinformowania ucznia o otrzymanej ocenie.

Prace pisemne przechowywane sa w szkole do konca danego roku szkolnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone iocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana

uczniowi lub jego rodzicom po ustaleniu terminu z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych

I W jego obecnosci.

Uzyskane przez ucznia oceny w ramach wewnatrzszkolnego badania wynikoéw

nauczania sg ocenami czastkowymi z zaje¢ edukacyjnych objetych badaniem.

10. Nauczyciel moze odpytywaé szczegoétowo z materiatu biezacego — nie wigcej niz

z trzech ostatnich lekcji (chyba, ze jest to blok tematyczny).

11. Kartkoéwka obejmuje material biezagcy — nie wigcej niz z trzech ostatnich lekcji

(chyba, ze jest to blok tematyczny).

12. Wszystkie testy, sprawdziany i prace klasowe zapowiadane sg i odnotowywane

w dzienniku z tygodniowym wyprzedzeniem.
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13. Testy, sprawdziany i prace klasowe sg obowigzkowe w zwigzku z tym:

1) jezeli uczen opuscit prace klasowg z przyczyn losowych, powinien napisaé ja

W terminie nieprzekraczajagcym dwoch tygodni od powrotu do szkoty;

2) uczen, ktory otrzymal oceng¢ niedostateczng:

a) ma prawo do jednokrotnej poprawy, przy czym uzyskana ocena jest
ostateczna a termin 1 sposob poprawy okreslaja zasady oceniania
przedmiotowego;

b) nie ma prawa do poprawy, jezeli nauczyciel stwierdzil, Zze praca jest
niesamodzielna a uczen oszukiwat,

3) uczen, ktory otrzymat ocene wyzszg niz niedostateczny lecz niesatysfakcjonujgca
go ma prawo do jednokrotnej poprawy, przy czym uzyskana ocena jest ostateczna

— termin 1 sposob poprawy okreslajg zasady oceniania przedmiotowego.

14. Uczen, ktory nie przystapil do zadnego sprawdzianu, testu, pracy klasowej (nie
z przyczyn losowych) otrzymuje najwyzej dopuszczajacg ocene $rodroczng lub
roczng.

15. W przypadku uporczywego unikania testow, sprawdzianéw i prac klasowych uczen
traci mozliwos¢ ich poprawy:

1) przez unikanie rozumie si¢, ze: uczen nie pisze testow, sprawdzianéw i prac
klasowych ani w pierwszym terminie, ani w terminach uzgodnionych

Z nauczycielem.

16. Sposob poprawy odpowiedzi ustnej lub kartkowki opisujg przedmiotowe kryteria
oceniania uczniow.

17. Nauczyciel w przedmiotowych kryteriach oceniania okresla zasady poprawiania ocen
za odpowiedz ustng/kartkdéwke z przedmiotu, ktorego uczy.

18. W ciagu tygodnia w klasie moga zosta¢ przeprowadzone dwa testy, sprawdziany badz
dwie prace klasowe, ale nie moga one odbywac si¢ w jednym dniu przy czym:

1) powyzsze ustalenia nie dotyczg testow, sprawdzianow, prac klasowych
przeprowadzanych w grupach jezykowych miedzyoddziatowych;
2) testy, sprawdziany, prace klasowe z jezykéw obcych mogg byé trzecig praca

w tygodniu i druga w danym dniu.

19. Uczen nieobecny z przyczyn losowych na kartkoéwce nie pisze jej w pozniejszym
terminie. Dopuszcza si¢ indywidualne decyzje nauczyciela zgodnie z zasadami
oceniania przedmiotowego.

20. Nauczyciel ocenia, rozdaje i omawia kartkowki i zadania domowe do dwoch tygodni
a prace klasowe do trzech tygodni od ich zebrania. W przypadku przekroczenia tego
terminu do dziennika wpisywane sg tylko oceny satysfakcjonujace uczniow.

21. Terminy, o ktérych mowa w ust. 21 mogg zosta¢ wydtuzone w zwigzku z:

1) nieobecnoscig nauczyciela;
2) dniami ustawowo wolnymi od zaje¢ edukacyjnych;
3) zmianami w planie lekcji.
22. Nauczyciel daje mozliwos¢ zgloszenia nieprzygotowania do lekcji:
1) raz w okresie (przedmioty do dwoch godzin tygodniowo);
2) dwa razy w okresie (przedmioty powyzej dwoch godzin tygodniowo).
23. Nauczyciel daje mozliwos¢ zgloszenia braku zadania:
1) raz w okresie (przedmioty do dwoch godzin tygodniowo);
2) dwa razy w okresie (przedmioty powyzej dwoch godzin tygodniowo).

24. Nieprzygotowanie zgtoszone przed lekcjg zwalnia ucznia z:

1) odpowiedzi ustnej;
2) posiadania wymaganych przyborow szkolnych;
3) kartkowKi.
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25.Jesli wdanym dniu s3 dwie godziny zaj¢¢ z danego przedmiotu, zgloszone
nieprzygotowanie zachowuje waznos$¢ na drugiej lekcji.

26. Nieprzygotowanie zgtoszone przed lekcja nie zwalnia ucznia z:

1) aktywnosci i pracy podczas lekcji;
2) notowania i wykonywania ¢wiczen realizowanych podczas lekcji.

27.Zgloszenie braku zadania oznacza, ze uczen jest przygotowany do lekcji, hatomiast
nie posiada zadania domowego, zeszytu, ewentualnie ¢wiczen.

28. W szkole funkcjonuje tzw. ,szcze¢$liwy numerek” — losowany codziennie
przed rozpoczgciem lekcji.

29. Uczen, ktorego ,,szczesliwy numerek” zostal wylosowany w danym dniu ma prawo:

1) nie by¢ pytany, a jesli zdecyduje si¢ na odpowiedz ocena jest wpisana na zyczenie
ucznia;

2) nie mie¢ zadania domowego;

3) nie pisa¢ kartkowki.

30. Uczen, ktory wrocit do szkoty po co najmniej tygodniowej nieobecnosci w szkole
spowodowanej chorobg jest objety okresem ochronnym przez 3 kolejne dni, tzn.: ma
prawo nie by¢ pytany, nie pisa¢ kartkowek, sprawdzianow, nie mie¢ zadan domowych
zadanych w okresie jego nieobecnosci.

31. Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z obowigzujagcymi przepisami nie moze
by¢ uchylony ani zmieniony decyzja administracyjna.

32. O przewidywanej ocenie $rodrocznej i rocznej z kazdego przedmiotu nauczyciele sg
obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow na dwa tygodnie przed ustalonym
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

33. O zagrozeniu oceng niedostateczng na okres lub koniec roku szkolnego nauczyciele sa
obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicOow w terminie miesigca przed
ustalonym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

34.Srodroczna ocena z zaje¢ edukacyjnych ma charakter wylacznie informacyjny
O stopniu  opanowania przez ucznia wiadomosci iumiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej
w odrebnych przepisach irealizowanych w szkole programdéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

35. Srodroczna ocena z zajeé edukacyjnych nie podlega procedurze ustalania rocznej
oceny klasyfikacyjnej.

§ 49.

1. Ocenie podlega zachowanie ucznia zgrupowane w 5 Kkategoriach oraz udziat
w wolontariacie:
1) Kat. 1—,,Postawa moralna, takt w stosunkach z ludZzmi i kultura osobista”;
2) Kat. 2 —,,Przestrzeganie Statutu i regulamindéw obowiagzujacych w szkole”;
3) Kat. 3 —,,Stosunek do nauki, rozwdj wiasnych uzdolnien i zainteresowan”;
4) Kat. 4 —, Frekwencja podczas zajgc”;
5) Kat. 5—,,Postawa spoteczna”.
2. Kategoria 1 — ,,Postawa moralna, takt w stosunkach z ludZzmi i kultura osobista” jest
nadrzedna w stosunku do pozostatych.
3. Uczen, ktory:
1) cho¢ w jednej kategorii otrzymatl zachowanie naganne lub nieodpowiednie, nie
moze mie¢ zachowania wyzszego niz poprawne W danym okresie oceniania;
2) cho¢ w jednej kategorii otrzymal zachowanie poprawne a z kultury osobistej
dobre, nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz dobre w danym okresie
oceniania;
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3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

otrzymal w Kkategorii kultura osobista zachowanie naganne lub nieodpowiednie;
nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz niecodpowiednie W danym okresie
oceniania;

otrzymat kar¢ statutowa (z wyjatkiem upomnienia wychowawcy), nie moze
otrzymac oceny zachowania wyzszej niz poprawna w danym okresie oceniania;
zostal ukarany nagang Dyrektora Szkoty nie moze otrzymaé wyzszej oceny niz
nieodpowiednia w danym okresie oceniania.

Roczna ($§rodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlno$ci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku dorostym i kolegom,;

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;
udziat w wolontariacie szkolnym.

Szczegdtowe kryteria ocen zachowania ucznia:

1) wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

2)

a) w kategorii 1:
- zawsze zachowuje si¢ zgodnie z normami wspodlzycia spotecznego;
- nie uzywa wulgarnego stlownictwa,
- nie niszczy cudzego mienia (szkolnego oraz prywatnego);
b) w kategoru 2:
zawsze 1 w kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa, Statutu
I regulaminow obowiazujacych w szkole;
- dba o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne 1 innych osob;
- nigdy nie wywoluje sytuacji problemowych, nie stanowi zagrozenia dla
0sob trzecich;
- zawsze nosi wlasciwy strdj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia,
- czesto jest przygotowany do lekcji w stopniu wykraczajacym poza
wymagania programowe;
-z wlasnej inicjatywy wykonuje uzyteczne pomoce naukowe;
bierze udzial w konkursach, w ktorych osigga sukcesy;
d) w kategoru 4:
- ma nie wigcej niz 2 spoznienia w okresie;
- usprawiedliwia nieobecnosci w terminie;
- nie ma nieobecnos$ci nicusprawiedliwionych;
e) w kategorii 5:
- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- inicjuje dzialania na rzecz klasy i szkoty;
- organizuje lub uczestniczy w akcjach Samorzadu Uczniowskiego;
- efektywnie dziata na rzecz integracji zespotu klasowego;

f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym wykazujac si¢ duzg samodzielnoscig,
aktywno$cig 1 kreatywno$cia, wzorowo petnil swoja funkcje w zespole
| wspierat dziatania innych cztonkow zespotu;

bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) w kategorii 1:

- zawsze zachowuje si¢ zgodnie z normami wspodlzycia spotecznego;
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- nigdy nie stwarza zadnych probleméw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
- jest wrazliwy na potrzeby innych;
- bezinteresownie pomaga w rozwigzywaniu problemows;
dba o kulture stowa;
potrafi odpowiednio reagowa¢ na zachowania innych;
b) w kategorii 2:
- w kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa, Statutu iregulamindéw
obowigzujacych w szkole;
- dba o zdrowie wiasne i innych osob;
- nigdy nie wywotuje sytuacji problemowych;
- nosi wlasciwy strdj dostosowany do miejsca i sytuacjl;
c) w kategorii 3:
- zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
- zawsze jest przygotowany do lekcji;
- uczestniczy w konkursach przedmiotowych;
- przygotowuje dodatkowe pomoce na prosbe uczacych;
- aktywnie uczestniczy w zajgciach lekcyjnych;
d) w kategorii 4:
- ma nie wigcej niz 4 spoéznienia w okresie;
- usprawiedliwia niecobecnosci w terminie;
- nie ma nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych;
e) w kategorii 5:
- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow;
- systematycznie pracuje na rzecz integracji zespotu klasowego;
- bierze aktywny udzial w akcjach samorzadu klasowego lub Samorzadu
Uczniowskiego;
f) uczestniczyl w wolontariacie szkolnym, aktywnie i samodzielnie wykonywat
powierzone zadania, bezkonfliktowo pracowat w zespole;
3) dobre otrzymuje uczen, Ktory:
a) w kategorii 1:
- zachowuje si¢ zgodnie z normami wspdtzycia spotecznego;
- szanuje cudza wlasnosc;
- potrafi zachowac¢ si¢ odpowiednio, gdy popetni drobne przewinienie;
b) w kategorii 2:
- przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 Statutu szkoty;
- dba o zdrowie wlasne i innych;
- nie wywoluje sytuacji konfliktowych;
- nosi wlasciwy stroj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- wywiazuje si¢ z obowiazkdéw ucznia,
- nie zakldca pracy podczas zaje¢ dydaktycznych;
- przynosi potrzebne pomoce;
- aktywnie pracuje podczas lekcji;
d) w kategorii 4:
- nie ma wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w okresie;
pod warunkiem; ze nie sg to wagary;
- ma nie wigcej niz 8 spdznien w okresie;
- usprawiedliwia nieobecnosci w terminie;
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e) w kategorii 5:
- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;
- pracuje narzecz klasy;
- bierze udziat w akcjach samorzadu klasowego;
f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym biorgc udziat w wigkszos$ci dziatan,
wykonywat przydzielone mu zadania, wspotpracowat w zespole;
4) poprawne otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:
- zazwyczaj zachowuje si¢ zgodnie z normami wspotzycia spotecznego;
- nie uzywa wulgarnego stownictwa,
- nie niszczy cudzego mienia;
b) w kategorii 2:
- stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, Statutu iregulaminow
obowigzujacych w szkole;
- przejawia dbato$¢ o zdrowie wilasne 1 innych osob;
- nie stanowi zagrozenia dla innych;
- zazwyczaj nosi wlasciwy stroj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- zwykile jest przygotowany do lekcji i ma odrobione zadania domowe;
- sporadycznie utrudnia prac¢ podczas zajg¢ dydaktycznych uczniom
i nauczycielowi;
- pracuje podczas lekcji;
d) w kategorii 4:
- nie ma wigcej niz 1 dzien lekcyjny nieusprawiedliwiony w okresie;
- ma nie wigcej niz 10 spoznien w okresie;
- czasami nie przestrzega terminu usprawiedliwiania nieobecnosci;
e) w kategorii 5:
- ma problemy z wywigzywaniem si¢ z powierzonych obowigzkow;
- nie wykazuje inicjatywy w pracy spolecznej;
- nie utrudnia innym pracy na rzecz klasy lub szkoty;
f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym biorac udziat w czgséci dziatan.
5) nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:
- zachowuje si¢ niezgodnie z normami wspotzycia spolecznego;
- utrudnia prace dydaktyczno-wychowawczg;
- oszukuje;
- przejawia agresj¢ stowna;
- jest nietolerancyjny wobec innych;
- nie szanuje cudzej wlasnosci,
- nie dba o kulture stowa;
- swoja postawa, mimika lub gestami obraza innych,;
b) w kategorii 2:
- czesto lamie zasady bezpieczenstwa;
- nie przestrzega Statutu i regulaminéw obowigzujgcych w szkole;
- nie dba o zdrowie wlasne i innych o0sob;
- przejawia agresje fizyczng,
- jest konfliktowy;
- czesto jego stroj jest niedostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
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- sporadycznie przygotowuje si¢ do lekcji;

- czesto nie przynosi potrzebnych pomocy naukowych;

- nie pracuje podczas lekcji;

- utrudnia prac¢ podczas zaje¢ burzac zaplanowany przez nauczyciela
przebieg lekcji;

d) w kategorii 4:

- wagaruje;

- ma nie wigcej niz 3 dni nieusprawiedliwione;

- ma wigcej niz 10 spoznien;

- unika konkretnych lekciji;

e) w kategorii 5:

- narusza przyjete normy zachowan spotecznosci szkolnej;

- przejawia negatywng postawe wobec inicjatywy innych;

- rozbija zespdt klasowy poprzez zachowania agresywne, konfliktowos¢,
mobbing — ponizanie, o$mieszanie, zanizanie samooceny, odizolowanie
od zespotu;

f) zglosit che¢ uczestnictwa w wolontariacie szkolnym ale nie wzigl udziatu

w zadnych dziataniach;

6) naganne otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:

- otrzymat nagan¢ Dyrektora Szkoty;

- zachowuje si¢ niezgodnie z normami wspotzycia spotecznego;

- przejawia agresje stowna;

- poniza godno$¢ drugiego czlowieka;

- uniemozliwia prace dydaktyczno-wychowawcza,

- oszukuje, ktamie, szkaluje dobre imi¢ innych;

- nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa;

- dokonuje zniszczen mienia,;

- nie dba o honor i tradycje szkoty;

b) w kategorii 2:

- notorycznie tamie zasady bezpieczenstwa i nie przestrzega Statutu
i regulaminow obowigzujacych w szkole;

- przejawia agresj¢ fizyczna,

- wywoluje sytuacje konfliktowe, bierze bezposredni udzial w zajsciu
grozacym utratg zdrowia lub zycia;

- jego stroj jest niedostosowany do miejsca i sytuacji;

c) w kategorii 3:

- nagminnie nie przygotowuje si¢ do lekcji;

- nie przynosi potrzebnych pomocy naukowych;

- nie pracuje podczas lekcji;

- uniemozliwia prace podczas zaje¢ burzac zaplanowany przez nauczyciela
przebieg lekcji;

- unika sprawdzianow;

d) w kategorii 4:

- notorycznie wagaruje;

- ma wiegcej niz 3 dni nieusprawiedliwione;

- ma wiecej niz 10 spoznien;

e) w kategorii 5:
- postepuje wbrew dobru spotecznosci szkolnej;
- nie wywigzuje si¢ z obowigzkow;
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- przejawia negatywng postawe wobec inicjatywy innych;

- ma destrukcyjny wplyw na zespot klasowy poprzez ponizanie,
osmieszanie, Zzanizanie samooceny, odizolowanie od zespolu oraz
konfliktowos¢ i zachowania agresywne;

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Uwagi o zachowaniu pozytywnym lub negatywnym ucznia nauczyciel odnotowuje w:
1) e-dzienniku lekcyjnym w miejscu do tego przeznaczonym — ,,Uwagi o uczniach”;
2) zeszycie uwag.

8. Nauczyciel w dzienniku elektronicznym odnotowuje informacje o pozytywnych lub
niewlasciwych zachowaniach ucznia, ktoérych byl §wiadkiem. Zdarzenia, 0 ktorych
byl poinformowany, zapisuje po ich uprzednim wyjasnieniu.

9. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ 4 razy w roku.

10. Oceng zachowania ustala wychowawca.

11. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce zgodnie z obowigzujacymi
przepisami nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

12. Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany wzig¢ pod
uwagg:

1) opini¢ zespotu uczacych;
2) samoocen¢ ucznia,
3) oceng zespotu klasowego.

13.W przypadku wystapienia znacznych rozbieznosci w ocenie wychowawcy
i nauczyciela przedmiotu (ocena rézna o 2 stopnie, stopien wystawiony przez
nauczyciela przedmiotu jest nizszy od poprawnego), wychowawca powinien wystawi¢
ostateczng oceng po powtornej konsultacji z nauczycielem.

14. Po wystawieniu oceny zachowania (4 razy w roku) wychowawca zobowigzany jest
do omowienia ocen z uczniami i powtornego przeanalizowania kryteriow ocen
zachowania.

15. Wychowawca ma obowiazek wskaza¢ formy poprawy oceny zachowania w rozmowie
indywidualnej z uczniem a w klasach I-V réwniez z jego rodzicami.

16. Rozmowa z uczniem lub jego rodzicami musi by¢ odnotowana w e-dzienniku.

17. W przypadku niezgloszenia si¢ ucznia, nauczyciel odnotowuje to w e-dzienniku.

18. O przewidywanej rocznej i $rodrocznej ocenie zachowania wychowawca informuje
ucznia i jego rodzicow poprzez wpis do e-dziennika i dzienniczka ucznia:

1) najpdzniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;
2) w przypadku oceny nagannej najpdzniej na miesigc przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.
19. Wpis do dzienniczka, o ktorym mowa w ust. 18 musi by¢ potwierdzony podpisem
rodzica i dostarczony wychowawcy w terminie do 3 dni.
20. Opinia zespotu uczacego jest obligatoryjna dla kazdego nauczyciela uczacego ucznia:
1) obowigzkiem kazdego nauczyciela jest ocena ucznia w 4 obowigzkowych
terminach;

2) opinia ma by¢ zamieszczona na platformie e-learningowej na trzy dni przed
terminem podania ostatecznej oceny uczniowi i jego rodzicom;

3) nauczyciel ma prawo do uwag szczegdétowych, a w przypadku obnizenia oceny ma
obowigzek podania uzasadnienia,

4) uczen i jego rodzice moga by¢ informowani o ocenach wytacznie w oparciu
0 wypis dotyczacy danego ucznia sporzadzony przez wychowawce.
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21. Ocena zespotu klasowego:

1) uczeh ma prawo do wyrazenia opinii na temat zachowania poszczegdlnych osob
zespolu klasowego wypetniajac formularz oceny zachowania zamieszczony na
platformie e-learningowej;

2) uczniowie wypehniaja formularz najpdzniej na trzy dni przed terminem podania
ostatecznej oceny przez wychowawce klasy.

22.Samoocena:

1) cztery razy w roku uczen na pi$mie wyraza opini¢ o swoim zachowaniu w formie
oceny i uzasadnia j3;

2) uczen przekazuje opini¢ do wychowawcy najpozniej na trzy dni przed terminem
podania ostatecznej oceny.

23.Srodroczna ocena zachowania ma charakter wylacznie informacyjny o stopniu
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego, wywiazywania Si¢

z obowigzkoéw, przestrzegania zasad bezpieczenstwa i regulaminow, stosunku

do nauki, rozwoju witasnych zainteresowan i uzdolnien, frekwencji podczas zaj¢c oraz

poszanowania norm etycznych.
24.Srédroczna ocena zachowania nie podlega procedurze ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 50.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wg skali okreslonej w Statucie szkoty
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacj¢ roczng uczniow przeprowadza si¢ najpdzniej na tydzien przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych.

5. Terminy klasyfikacji okresla Dyrektor Szkoty informujac o tym nauczycieli, uczniow
i rodzicow.

6. Roczne i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

7. Roczne i srodroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

N

9. Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami nie moze
by¢ uchylony ani zmieniony decyzja administracyjng.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 51.

§ 51.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor Szkoty powotluje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia w formie pisemnej
I ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1 uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

. W sktad komisji; o ktérej mowa w ust. 3 wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaje¢cia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy

komis;ji:

1) na wilasng prosbe;

2) w innych uzasadnionych przypadkach o czym decyduje Dyrektor Szkoty.

. W przypadku; o ktorym mowa w ust. 5 Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot; zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania sprawdzajace);

4) wynik sprawdzianu;

5) ustalong oceng.

10. Wz6r protokotu:

/pieczgé szkoty/

Protokol z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w zwiazku z odwolaniem si¢ od oceny.

Rok szkolny:

Imig 1 nazwisko ucznia:

Klasa:

Przedmiot: — nazwa zajeé edukacyjnych
Termin sprawdzianu:

Zadania — pytania

Zadania i pytania | Uzyskany wynik | Ocena
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A) cze$¢ pisemna
B) czgs¢ ustna
Ustalona ocena:

Podpisy cztonkoéw komisji:

11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg
informacje¢ o jego ustnych odpowiedziach.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, 0 ktérym
mowa w ust. 3 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

14. Przepisy ust. 1- 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, Z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 52.

Tryb 1 warunki otrzymania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wyzszych o 1 stopien niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec

edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice moga wystagpi¢ w ciggu 3 dni od podania przewidywanej
oceny z pisemna prosba o jej poprawe.

2) z prosbg takg moze wystgpi¢ tylko uczen lub jego rodzice pod warunkiem, ze
uczen:

a) ma usprawiedliwione nieobecnosci i spoznienia z danych zajgé edukacyjnych;
b) nie unikat sprawdzianow;
c) korzystat z konsultacji w przypadku starania si¢ o ocen¢ dostateczna;

3) uczen moze ubiegac si¢ o oceng o jeden stopien wyzsza od przewidywane;.

4) uczen ustalit z nauczycielem forme¢ i metody poprawy, ktore sa dostosowane
do specyfiki przedmiotu i stwarzaja mozliwos¢ weryfikacji opanowania
umiejetnoscei.

5) uczniowi ubiegajgcemu si¢ o oceng wyzszag od przewidywanej nauczyciel
przedstawia zakres materialu - zagadnienia umozliwiajace uzyskanie wyzszej
oceny niz przewidywana,

6) nauczyciel uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami) termin
sprawdzenia opanowania wskazanych wiadomosci 1 umiejgtnosci;

7) po przeprowadzeniu sprawdzianu nauczyciel ustala ostateczng ocen¢ najpdzniej
do 3 dni przed roczng klasytfikacja.

§ 53.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
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11.

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia na pisSmie moga by¢
zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta
wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

. Prawo do ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej oceny zachowania przystuguje uczniowi:

1) gdy zaden nauczyciel nie wystawit oceny czastkowej o 2 stopnie nizszej niz
ocena, o ktorg uczen wystepuje;

Wychowawca na pismie okre$la warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana

oceny zachowania i wyznacza termin poprawy.

Warunkiem poprawy oceny zachowania jest:

1) ztozenie w ciggu 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
umotywowanego podania do wychowawcy klasy o umozliwienie poprawy oceny
zachowania;

2) odbycie indywidualnych (odnotowanych w e-dzienniku) rozméw z wychowawca
po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie;

3) wypelnienie przez ucznia uzgodnionych wymagan;

4) przedstawienie pisemnego sprawozdania z podjetych dziatan.

Wymagania, o ktorych mowa w ust. 9 pkt. 3 spelnia uczen, ktory do konca roku

szkolnego miedzy innymi:

1) bedzie wyrozniat sie kulturg osobista;

2) wykaze si¢ widoczng aktywnoscig i dzialaniami na rzecz klasy i szkoty;

3) nie bedzie miat zadnych nieusprawiedliwionych godzin i spdznien.

Na trzy dni przed roczng klasyfikacyjng radg pedagogiczng wychowawca podejmuje

decyzje o zmianie lub utrzymaniu oceny zachowania po wcze$niejszej konsultacji z:

1) nauczycielami zespotu klasowego;

2) uczniami danej klasy i zapoznaniem si¢ z samooceng ucznia.

§ 54.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kkilku Ilub wszystkich
(obowigzkowych) zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia

w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin Kklasyfikacyjny.

Na uzasadniony pisemny wniosek wucznia nieklasyfikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej niecobecno$ci lub na wniosek jego rodzicow Rada

Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny program lub tok
nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2

nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka

i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny

nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej,

Z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym

dzien zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1 przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora

Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja

powolana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia

odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 mogg by¢

obecni w charakterze obserwatorow rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji, uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 oraz

jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawa¢ egzaminy

W Ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt. 2 sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 11;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego;

5) uzyskane oceny.

Wzor protokotu — jak w § 51 ust. 10 z nagltowkiem w brzmieniu: ,,Protokot

z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego”.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Uczen (jego rodzice), ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymatl oceng

niedostateczng, moze w ciggu 3 dni od daty przystapienia do egzaminu wnies$¢

odwotanie od oceny niedostatecznej do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty po rozpatrzeniu wniesionego odwotania, o ktérym mowa w ust.18,

powoluje w terminie 7 dni komisje w celu ponownego przeprowadzenia egzaminu

klasyfikacyjnego.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.18 wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) dwaj nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych bedacych przedmiotem
egzaminu.

W czasie ponownie przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni

W charakterze obserwatorow rodzice ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych jest ostateczna.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 55.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych

albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy

z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, Z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty a odbywa si¢ on

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komis;ji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji:

1) na wlasng prosbg;

2) w innych, uzasadnionych przypadkach o czym decyduje Dyrektor Szkoty.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego;

5) uzyskang oceng.

Wzor protokolu — jak w § 51 ust. 10 z nagléwkiem w brzmieniu: ,,Protokot
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego”.

Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkotly nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 14.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 56.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
Z zastrzezeniem § 55 ust. 14.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do sredniej ocen o ktorej mowa w ust. 2 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane
Z tych zajac.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajec
edukacyjnych oceny co najmniej bardzo dobre oraz wzorowa ocen¢ zachowania,
zostaje wpisany do Zlotej Ksiegi.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 57.

W klasie 6smej szkoly podstawowej jest przeprowadzany egzamin osmoklasisty

w formie pisemnej obejmujacy:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia, o ktorym mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy o systemie
o$wiaty.

Egzamin o6smoklasisty przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym

przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

Wynik egzaminu 6ésmoklasisty ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, o ktorym mowa

w art. 44zzzw ustawy o systemie o§wiaty oraz laureat konkursu przedmiotowego
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0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, przeprowadzanego zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie o$wiaty,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem dsmoklasisty,
sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

5. Zwolnienie, 0 ktorym mowa w ust. 4 nastgpuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia szkoty podstawowej tytutu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu zespotu
egzaminacyjnego, o ktorym mowa w art. 44zzs ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty.

6. Zwolnienie, o ktorym mowa W ust. 4 jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
o0smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

7. W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktorych mowa w ust. 4
z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, o ktorym
mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy o systemie o$wiaty niz ten, ktory zostal
zadeklarowany, Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow ucznia, ztozony nie pdzniej niz
na 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty informuje okregowa komisje
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy
si¢. w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub o zmianie przedmiotu do
wyboru. Przepisy ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 58.

1. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli:

1) w wyniku Klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, 0 ktorej mowa w ust. 1 uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen o ktorej mowa w ust. 2 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane
Z tych zajec.

Rozdzial IX
Obowigzek szkolny
§ 59.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 60.

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
2. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1 jezeli
dziecko:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
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2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy —
Prawo os$wiatowe oraz zatrudniajgcg pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla  pracownikéw  publicznych  poradni  psychologiczno--
pedagogicznych.

3. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej jest zwolnione

Z obowigzku, o ktorym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy — Prawo o$wiatowe.

§ 61.

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow, odracza dziecku mieszkajagcemu w obwodzie
szkoty rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktoérym
dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

3. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 dotacza si¢ opini¢, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, zalozong zgodnie z art. 168 ustawy — Prawo
o$wiatowe oraz zatrudniajacg pracownikdéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetlniania obowigzku szkolnego zgodnie
zust. 1 kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania
przedszkolnego.

§ 62.

1. Obowigzek szkolny i obowigzek nauki moga by¢ spelniane réwniez przez
uczeszezanie do szkoty:

1) za granica, W tym na podstawie uméw migdzynarodowych lub porozumien

0 wspolpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu

terytorialnego 1 organy administracji rzadowej lub w ramach programoéw

edukacyjnych Unii Europejskiej;
2) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

2. Na wniosek rodzicow, dyrektor szkoty podstawowej, do ktoérej dziecko zostato
przyjete moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez dziecko obowiazku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola.

3. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 2 moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:

1) szkota podstawowa do ktorej dziecko zostato przyjete, znajduje si¢ na terenie
wojewodztwa, w ktorym zamieszkuje dziecko;
2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

1) opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajgcych
realizacj¢ podstawy programowe] obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym;

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.
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4. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych
z zakresu czeSci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy
klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala
si¢ oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z art. 441
ustawy o systemie o$wiaty 1 przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy
0 Systemie o§wiaty.

5. Roczna 1 koncowa klasyfikacja ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdzialu 3a ustawy
0 systemie o§wiaty.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, a takze
rodzic takiego ucznia, moze korzysta¢ ze wsparcia szkoty, ktorej dyrektor wydat
zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 2 obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1
pkt 2, 3 1 5-7 ustawy prawo o$§wiatowe;

2) zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikow materiatbw edukacyjnych 1 materiatbw ¢wiczeniowych,
0 ktérym mowa w art. 22ac ustawy o systemie o§wiaty, oraz

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej
znajdujacych si¢ w zasobach szkoty — w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty;

C) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 4.

7. Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 2; nastgpuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4, albo nie zdat rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 63.

1. Niespehianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespelienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumied
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni
zaje¢ W szkole.

Rozdziat X
Zasady rekrutacji
§ 64.

1. Dzieci i mlodziez przyjmuje si¢ do szkoly, po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.

2. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

3. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 33 przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia
rodzicéw dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly. Zgloszenie musi zawieraé:

Statut Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie
Str.49



o

10.

1) Imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicoOw kandydata i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata — o ile je
posiadaja.

Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkale poza obwodem, moze zosta¢ przyjete do
pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
Dzieci zamieszkatle poza obwodem szkoty moga by¢ przyjete do klasy | po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpeiniejsze;j
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych oraz
moze by¢ brane pod uwagg kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie dziecka, o ktérym
mowa w art. 131 ust. 5 ustawy prawo oswiatowe.

Whiosek o przyjecie do publicznej szkoty sktada si¢ do Dyrektora Szkoty.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 5 zawiera:

1) imig¢ nazwisko, date¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata a w przypadku braku
numeru PESEL - seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, o ile je
posiadaja;

O przyjeciu dziecka do szkoty, w tym do Klasy I, w trakcie roku szkolnego, decyduje

Dyrektor Szkoly; z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci 1 milodziezy

zamieszkalych w obwodzie szkoty, ktore sg przyjmowane z urzedu.

Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez Dyrektora Szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

Zasady postepowania rekrutacyjnego, tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, zakres

uprawnien i obowigzkow cztonkéw komisji w postgpowaniu rekrutacyjnym okresla

»Regulamin Rekrutacji”.

Rozdziat X1
Zasady gospodarki finansowej
§ 65.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja
odrebne przepisy.

Dyrektor Szkoty jest upowazniony do zaciggania zobowigzan finansowych w ramach
posiadanych §rodkow okreslonych w planie finansowo-rzeczowym.

Zawierane umowy winny posiada¢ podpis gtownego ksiegowego Zespotu Ekonomiki
Oswiaty.

§ 66.

Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) terminowe sporzadzanie planéw finansowo — rzeczowych;
2) wydatkowanie $rodkéw publicznych na realizacj¢ zadan w sposob celowy,
oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektow;
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3) przestrzeganie dyscypliny o finansach publicznych;
4) Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do przedstawienia rocznego sprawozdania
finansowego radzie pedagogiczne;j.

Rozdziatl XII
Postanowienia koncowe
§ 67.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dziennik lekcyjny prowadzony jest wytacznie w formie elektroniczne;.

§ 68.

Ceremonial szkolny odbywa si¢ z udziatem sztandaru szkoty.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie sposrod prymusdéw

szkoly z wzorowym zachowaniem i sktada si¢ z trzech osob;

1) w sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie klasy VIII;

2) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie;

3) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

4) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji;

5) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu
chorazy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

6) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos$¢”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

7) oddawanie honoréow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
chorazego. Chorazy robi wykrok lewa noga, pigt¢ drzewca opiera o prawa stope
I oburgcz pochyla sztandar;

8) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu”;

b) w trakcie $lubowania uczniow;

C) podczas sktadania wiencoéw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty;
d) w trakcie uroczystosci koscielnych.

Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) slubowanie klas pierwszych;

2) zakonczenie roku szkolnego;

3) uroczystosci koScielne, regionalne lub okolicznosciowe z udzialem sztandaru
szkoty.

Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) Na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

a) ,,Baczno$¢! Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,.Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
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c) ,Do §lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

d) ,,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar w petnym sktadzie.

— Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wyglasza formule:
»Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej nr 33 imienia
Krola Stefana Batorego w Krakowie. Godnie reprezentujcie nasza szkote
i jej Patrona”;

— chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano,
catuje roég sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule: ,,Przyjmujemy od Was
sztandar Szkoty Podstawowej nr 33 imienia Krola Stefana Batorego
w Krakowie. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
obowigzki 1 godnie reprezentowaé nasza szkote 1 naszego Patrona.”;
chorazowie przekazuja sobie sztandar.

— W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu)
przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);

— po przekazaniu sztandaru ust¢pujacy poczet dotacza do swoich klas;

— ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstagp” — nowy poczet wraca nha
wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czgsci oficjalnej uroczystosci szkolnej z udziatem sztandaru
pada komenda: ,Baczno$¢! Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy
uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar.
Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

§ 69.

1. Statut zostat uchwalony i przyjety 22.11.2017 r. i od tego dnia obowiazuje.
2. Dyrektor po nowelizacji opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.
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