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PROJEKTPLANU-FINANSOWEGO / PLAN FINANSOWY*
PRZYCHODOW | KOSZTOW
INSTYTUCJI KULTURY
NA ROK 2018

Nazwa i adres: Centrum Kultury "Dworek Biatopradnicki" , 31-221 Krakéw, Papiernicza 2

Dziat/Rozdziat 921/92109

Etaty (pw./plan) 49/53

Powierzchnia catkowita (w m2): 4828

_ owitym: powierzchnia uzytkowa (w m2): 4401

I. PLAN PRZYCHODOW

Kategoria zrodta finansowania GWSMK

P-25

Przewidywane .
L wykonanie / Projoli-plame/ %
Lp. Wyszczegodlnienie e Plan* Plaw (a:3)
Y na 2018 rok
za 2017 rok
1 2 3 4 5
Stan naleznosci na poczatek roku 129 044 126 600 98
Stan zobowigzan na poczatek roku 242 319 165 300 68
Stan $rodkow pienieznych na poczatek roku 211 243 218 950 104
[ Przychody ze.sprzedazy ustug dziatalnosci 1 808 300 2 020 000 112
podstawowej - ogotem, w tym:
za bilety o 15 200 20000 132
za programy i wydawnictwa
inne (jakie, wyszczegdlnic) 1793 100 2 000 000 112
z dziatalnosci merytorycznej 1310600 1500 000 114
z wynajmu pomieszczen 482 500 500 000 104
Il. |Zmiana stanu produktow
Ill. |Pozostate przychody, w tym: 4342 140 4098 550 94
dotacja z budzetu GMK 4 217 340 3953 550 94
dotacja z budzetu UM
dotacja z budzetu MK
pozostate przychody (jakie, wyszczegdlnic) 124 800 145 000 116
odsetki bankowe 5100 5000 98
Kor.roczna VAT, darowizna,odszkodowanie 34 900 70 000 201
dofinansowanie program Erasmus 23 200 70 000 302
dotacja NFRZK 45 000
dotacja NCK DK+ 16 600
IV. |Zyski nadzwyczajne
Przychody ogétem (I + 11 + 111 + 1V) 6 150 440 6 118 550 99

* niepotrzebne skresli¢



Il. PLAN KOSZTOW - OGOLEM wl
Przewidywane . /
Lp. Wyszczegolnienie kaonani'e i Plan* ?ﬁ
za' —— na 2018 rok 4:3)
1 2 3 4 5
. |Koszty dziatalnosci podstawowej 6114 800 6114550 100
1. |Amortyzacja 245 000 240 000 98
2. |Zuzycie materiatow 228 500 150 000 66
3. |Zuiycie energii 200 000 200 000 100
4. |Ustugi obce, w tym: 1297 600 998 000 77
transportowe 3200 8 000 250
remontowe 457 100 300 000 66
czynsze 55 400 55 000 99
pozostate (jakie, wyszczegdlnic) 781 900 635 000 81
koszty dziatalnosci merytorycznej 669 100 550 000 82
koszty utrzymania budynkow 112 800 85 000 75
5. |Wynagrodzenia ogotem, w tym: 3284 600 3672000 112
wynagrodzenia osobowe 2 394 600 2892 000 121
honoraria pracownikow wtasnych
pozostate (jakie, wyszczegolnic) 890 000 780 000 88
honoraria 160 000 180 000 113
bezosobowe 730 000 600 000 82
6. :t:srznp:ieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, 640 700 687 550 107
sktadka na ubezpieczenia spoteczne
od wynagrodzen osobowych i honorariadw 420 800 510 000 121
pracownikow wtasnych
odpis na ZFS$S 59 600 60 550 102
pozostate $éwiadczenia (jakie, wyszczegélnic) 160 300 117 000 73
ZUS platnika - umowy-zlecenia 101 600 80 000
koszty BHP 8 500 9000 106
szkolenia 5000 8 000 160
pozostate swiadczenia, nagrody 45 200 20000 44
7. |Podatki i optaty 210 800 165 000 78
8. |Pozostate koszty, w tym: 7 600 2000 26
podréze stuzbowe krajowe 1400 1000 71
podroéze stuzbowe zagraniczne 6 200 1000 16
inne koszty (jakie, wyszczegotnic)
Il. |Pozostate koszty dziatalnosci podstawowe;j 18 400 4000 22
. |Koszty ogotem (I + 11), w tym: 6133 200 6118 550 100|
koszty utrzymania budynku ** 1 040 000 1100 000 106
koszty utrzymania 1 m2 budynku ** 236 250 106
Stan naleznosci na koniec roku 126 600 120 000 95
Stan zobowigzan na koniec roku 165 300 185 000 112
Stan érodkéw pienieznych na koniec roku 218 950 245 250 112

1

monitoring, itp.

** _ koszty utrzymania budynku obejmuja: czynsze, zuzycie energii, $rodki czystoéci, podatek od nieruchomosci, wynagrodzenia obstugi, koszty ocp;j;ﬁz 4%

-
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PLAN ZATRUDNIENIA | FUNDUSZU PtAC

w zt
Przewidywane .
. Prejekt-ptantu / .
Lp. Wyszczegolnienie wykonam.e ,/“ Plan * =
kil na2018rok | @73
za 2017 rok
1 2 3 4 5
1 Liczba pracownikéw na dzien 31.XIl w osobach, 58 63 109
w tym:
dyrektor 1 1 100
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 8 8 100
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy 49 54 110
5 Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), 50 53 106
w tym:
petnozatrudnieni 42 47 112
dyrektor 1 1 100
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza 8 8 100
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy 41 44 107
3. Przecietne wynagrodzenie miesieczne 3991 4547 114
poz. 4a + 4b1 + 4cl : poz. 2 : 12, w tym:
dyrektor 9 800 14 000 143
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 4500 5 000 111
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy 3750 4 250 113
4. |Fundusz wynagrodzen ogotem: (poz. a, b, ¢, d) 3284 600 3672 000 112
a |wynagrodzenia osobowe, w tym: 2 394 600 2 892 000 121
dyrektor 117 600 168 000 143
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 432 000 480 000 111
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy 1 845 000 2 244 000 122
b |honoraria ogotem, w tym: 160 000 180 000 113
b.1 honoraria pracownikéw wtasnych, w tym:
dyrektor
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy
¢ |inne, wtym: 730 000 600 000 82
c.1 pracownikow wtasnych, w tym:
dyrektor
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza
pracownicy artystyczni
pozostali pracownicy
d |agencyjno-prowizyjne

* - niepotrzebne skregli¢



IV. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO

w zt
Przewidywane ;
. Projektplanu /
Lp Wyszczegolnienie o Plan * %
" Wykonanie * .
na 2018 rok A&3)
za 2017 rok
1 2 3 4 5
Rachunek wynikow
1
Przychody wt dazy ust
rzychody wtasne ze sprzedazy ustug 1808 300 5 020 000 112
podstawowych
2. |Dotacja z budzetu 4217 340 3953 550 94
3. |Pozostate przychody 124 800 145 000 116
4. |Zyski nadzwyczajne
5. |Koszty dziatalnosci podstawowe;j 6133 200 6 118 550 100
6. |Straty nadzwyczajne
7. |Wynik - strata / zysk* 17 240 0

* niepotrzebne skresli¢

Craveenst, &



V.B. PLAN PROGRAMOWO-UStUGOWY - DOMY KULTURY, OSRODKI KULTURY

Przewidywane . /
Lp. Wyszczegdlnienie LD, vegkonaniey Plan * %
P ¥ & miary Wykenanie™ s BB rok (5:4)
za 2017 rok
1 2 3 4 3 3
1. |Kluby ** ilosc 7 7 100)
Grupy state *** ilos¢ 176 183 104
zespoly artystyczne ilos¢ 7 7 100
kota, kluby ilosé 99 100 101
kursy ilosc 70 76 109
3. |Uczestnicy grup statych - zapisani ilos¢ 1999 2210 111
zespoty artystyczne ilosc 99 100 101
kota, kluby ilos¢ 1213 1350 111
kursy ilosc¢ 687 760 111
A Ucze.stn-icy grup statych - udziat 04 &1 800 57 200 111
w zajeciach
zespoly artystyczne ilosc¢ 4 000 4 200 105
kota, kluby ilos¢ 35000 40 000 114
kursy ilos¢ 12 500 13 000 104
5. |lmprezy ilosc 1350 1400 104
6. |Uczestnicy imprez ilosc 79 900 100 800 126
Biblioteka ilos¢
a. ksiegozbior ilos¢
b. czytelnicy ilos¢
c. odwiedziny ilos¢
d. wypozyczenia ilosé
e. imprezy w bibliotece ilos¢
f. uczestnicy imprez w bibliotece ilos¢
Uczestnicy ogotem (4 + 6 + 7¢ + 7f) ilos¢ 131 400 158 000 120
Koszt 1 uczestnika (wyliczany z poz. 8) 2t 46,68 38,73 83
0. Doptata GMK do 1 uczestnika (wyliczana 2t 31,96 25,02 78
z poz. 8)
11. |Wptyw od 1 uczestnika zt 14,71 13,70 83

*

* %k

LR L]

niepotrzebne skresli¢
ilos¢ klubow bedacych w strukturze organizacyjnej instytucji kultury

formy dziatalnosci oplsane w zafaczmku do planu programowo-usfugowego
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P-26
08.01.2018
Picczed Data

PROJEKTPEANUEINANSOWEGO / PLAN FINANSOWY *
PRZYCHODOW 1 KOSZTOW INWESTYCJI INSTYTUCJI KULTURY

NA ROK 2018
Nazwa i adres: Centrum Kultury "Dworek Biatopradnicki” , 31-221 Krakow, Papiernicza 2
Dzial/Rozdzial 921/92109 Kategoria Zrodla finansowania GWSMK
Przewidywane
; Proiekipl "
Lp. Wyszczegolnienie w,ykonam.ej Fian
za 2017 rok na 2018 rok
/ 2z 3 4
| _[ZRODLA FINANSOWANIA INWESTYCII 350 000
w tym:
- srodki wlasne I I
- dotacja z budzetu Mlasta 3 ] 350 000

- inne (_]alut wyb/t./_cg,olmc) _ ik ) .

srodki poch.ze zrodel

11 |[WYDATKINA INWESTYCIE 350 000 rr
w tym:

1)|Zakupy inwestycyjne - zakres rzeczowy
(wyszczegdlnic)

2)|Zadania inwestycyjne
np: budowa, modernizacja - zakres rzeczowy
(wyszczegolnic)

"ModernizacjaCK Dworek Bialopradnicki" nr
KD/K1.5/18 Uchwala nr XC1/2374/17 ~ 350000

* niepotrzebne skreslic
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