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UWAGI WSTEPNE

1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy rozumiec Szkote Muzyczng I stopnia im. Majora Hieronima
Henryka Baranowskiego przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych i Stabowidzqcych w Krakowie,

2) Osrodku - nalezy rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla
Dzieci Niewidomych i Stabowidzqcych w Krakowie,

3) Dyrektorze Osrodka - nalezy rozumie¢ Dyrektora Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzqcych w Krakowie,

4) Wicedyrektorze - nalezy rozumie¢ Wicedyrektora Osrodka kierujqcego Szkotq
Muzyczng I stopnia im. Majora Hieronima Henryka Baranowskiego przy Specjalnym
Osrodku  Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzqcych
w Krakowie,

5) rodzicu - nalezy rozumie¢ takZze prawnego opiekuna lub wychowawce
internatowego o ile jest osobq majqcq decydujqcy wptyw na sprawy zwiqzane 7 edukacjq
ucznia

2. Przepisy odnoszqce sie do dziatalnosci eksperymentalnej wynikajq z zatoZen
eksperymentu pedagogicznego, wdrozonego w Szkole 7 dniem 1 wrzesnia 2017 roku, za
zgodaq Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego okreslonych w dokumencie ,, Projekt
eksperymentu pedagogicznego w Szkole Muzycznej I stopnia przy Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzqcych w Krakowie
dotyczqcego wydtuzenia cyklu ksztatcenia, rozszerzenia planu nauczania, okreslenia
szezegotowych zasad rekrutacji i integracyjnych zatozen organizacyjnych”.



Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Pelna nazwa Szkoty brzmi:
Szkota Muzyczna 1 stopnia im. Majora Hieronima Henryka Baranowskiego przy
Specjalnym  Osrodku  Szkolno-Wychowawczym  dla  Dzieci  Niewidomych
i Stabowidzacych w Krakowie.

§2

1. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w budynku Osrodka przy ul. Tynieckiej 6 w Krakowie.
2. Organem prowadzacym Szkol¢ (jako szkote sktadowa Osrodka) jest Gmina Miejska
Krakéw.
3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkota jest minister odpowiedni do
spraw kultury poprzez Centrum Edukacji Artystycznej reprezentowane przez Wizytatora
regionu Krakowskiego.
4. Szkota nie posiada odrgbnego budzetu, a korzysta z budzetu Osrodka.
5. Szkota uzywa pieczegci:
1) duza piecze¢ okragta z Godlem panstwowym i napisem w otoku: Szkota Muzyczna
I stopnia w Krakowie, ul Tyniecka 6,
2) mata pieczg¢ okragta z Godltem panstwowym i napisem w otoku: Szkota Muzyczna
I stopnia w Krakowie, ul. Tyniecka 6
3) piecze¢ podtuzna o tresci: Szkota Muzyczna I stopnia im. Mjr Hieronima Henryka
Baranowskiego wraz z danymi teleadresowymi, numerami NIP i REGON



Rozdziatl 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje nastgpujace cele:
1) zainteresowanie ucznia muzyka;
2) rozbudzanie zamitowania do muzyki;
3) rozwijanie uzdolnien muzycznych ucznia w sposéb dostosowany do jego wieku
1 predyspozycji;
4) nauczanie podstaw gry na instrumencie;
5) rozwijanie umiejgtnosci technicznych i interpretacyjnych;
6) nauczanie zasad notacji w stopniu umozliwiajacym samodzielne odczytywanie
zapisu nutowego;
7) przygotowanie do samodzielnego opracowywania krétkich i tatwych utworéw;
8) wdrozenie do systematycznego i $wiadomego ¢wiczenia;
9) rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji tworczej ucznia i ksztatcenie wyobrazni
artystycznej;
10) rozwijanie umiejgtno$ci muzykowania zespotowego;
11) przygotowanie ucznia do publicznych wystgpéw estradowych, zachgcanie do
aktywnego uczestnictwa w Zyciu muzycznym,;
12) zapoznanie ucznia z podstawowa wiedza o muzyce;
13) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia pigkna;
14) przygotowanie absolwentéw do dalszego ksztalcenia w szkole muzycznej 11
stopnia.

2. Szkota realizuje nastgpujace zadania:
1) przybliza podstawowa wiedz¢ w zakresie historii instrumentu, budowy instrumentu
1 jego czgsci, obstugi oraz konserwacji;
2) ksztaltuje podstawy prawidtowego aparatu gry (prawidtowa postawa, uktad rak,
wlasciwy sposéb wydobycia dzwigku);
3) rozwija wybrane elementy techniki gry;
4) rozwija podstawy interpretacji utworu zgodnej z zapisem, budowa formalna
i elementami stylu;
5) przybliza zasady notacji wlasciwej dla danego instrumentu oraz czytania a vista
fatwych utworéw;
6) przygotowuje do samodzielnej pracy nad latwym utworem w zakresie poprawnego
odczytania tekstu nutowego, ¢wiczenia i korygowania btedéw;
7) przygotowuje do praktyki estradowej z uwzglednieniem podstawowych elementow
obycia estradowego, m. in. w zakresie technik opanowania pamigciowego utworu
oraz koncentracji i pokonywania tremy;
8) zapoznaje z literatura muzyczna dla danego instrumentu, dobrana przez
nauczyciela w zaleznos$ci od mozliwosci ucznia i z uwzglednieniem jego preferencji;
9) zaznajamia ucznia z podstawowymi zagadnieniami z historii muzyki, literatury
muzyki, form muzycznych;
10) rozwija umiej¢tnosci z ksztalcenia stuchu;
11) rozwija umiejgtnosci sprawnego czytania nut gtosem a vista;
12) rozwija umiej¢tnosci muzykowania kameralnego;
13) rozwija umiejgtnosci pracy w zespole wykonawczym (chor, orkiestra);
14) uczy przygotowania fragmentéw partii orkiestrowych;



15) przygotowuje do dalszego ksztatcenia oraz do czynnego uczestnictwa w zyciu
muzycznym.

Sylwetka absolwenta
§4

1. Konczac nauke w Szkole uczen:
1) szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodéw;
2) przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego;
3) posiada wiedz¢ niezbgdna do rozwijania gry na instrumencie i do §wiadomego
uczestnictwa w zZyciu muzycznym;
4) zna i stosuje zasady dotyczace wystgpOw publicznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zachowania i stroju;
5) wykazuje wrazliwos¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan;
6) rozwija pasj¢ muzyczna przez podejmowanie inicjatyw artystycznych;
7) publicznie prezentuje swoje dokonania;
8) podczas gry na instrumencie prawidlowo operuje aparatem gry;
9) czyta nuty ze zrozumieniem, potrafi wykonac¢ a vista proste utwory muzyczne;
10) wykorzystuje wiedz¢ ogdélnomuzyczna oraz umieje¢tnosci niezbgdne do
zrozumienia 1 wykonywania utworow;
11) swiadomie wykorzystuje stuch muzyczny w dziataniach praktycznych;
12) realizuje wskazodwki wykonawcze ze zrozumieniem;
13) ocenia jako$¢ wykonywanych zadan;
14) pracuje w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ projektu
oraz bierze wspotodpowiedzialnos¢ za efekt tej pracy;
15) integruje si¢ 1 wspolpracuje z cztonkami zespotu;
16) buduje relacje oparte na zaufaniu;
17) wykazuje si¢ w dzialaniu aktywng postawa;
18) organizuje swoja indywidualna pracg;
19) systematycznie rozwija swoje umiejgtnosci;
20) wykorzystuje technologi¢ informacyjna i komunikacyjna;
21) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;
22) jest przygotowany do kontynuowania nauki;
23) potrafi skutecznie radzi¢ sobie ze stresem, w szczegdlnosci z trema.



Rozdziat 111
ORGANA SZKOLY

§5

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Osrodka,

2) Rada Pedagogiczna:
a) Szkoty,
b) Osrodka - wspdlna dla Szkoty 1 Osrodka, obradujaca podczas zebran
plenarnych,

3) Rada Rodzicow - wspdlna dla Szkoty i Osrodka,

4) Samorzad Uczniowski:
a) Szkoty,
b) Osrodka - wspdlny dla Szkoty i Osrodka

Uprawnienia i obowiazki Wicedyrektora

§6
1. Uprawnienia 1 obowiazki Wicedyrektora okreslono w Statucie Osrodka.

Rada Pedagogiczna
§7

1. Kompetencje Rady Pedagogicznej zawarte sa w Statucie Osrodka.
2. Rada Pedagogiczna Szkoty, zwana dalej Rada, stanowi wydzielony zesp6t Rady
Pedagogicznej Osrodka.
3. Rada jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
4. W sktad Rady wchodza:

1) prowadzacy obrady: Wicedyrektor

2) wszyscy nauczyciele Szkoty.
5. Rada przygotowuje projekt zmian w Statucie Szkoty.
6. Rada moze wnioskowa¢ o odwotanie Wicedyrektora lub nauczyciela sprawujacego
inna funkcj¢ kierownicza.
7. Wszyscy obecni sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych podczas
posiedzen Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli i
innych pracownikéw Szkoty.
8. Zebrania Rady sa organizowane przynajmniej trzy razy w roku: w zwiazku z
organizacja roku szkolnego, z zatwierdzaniem wynikéw promowania i klasyfikacji, a
takze wg potrzeb biezacych.
9. Zebrania moga odbywac si¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Osrodka

2) Wicedyrektora,

3) organu nadzorujacego Szkote,

4) minimum 1/3 cztonkéw Rady
10. Zwotujacy obrady powiadamia cztonkéw Rady o terminie, miejscu i tematyce obrad z
minimum tygodniowym wyprzedzeniem. W uzasadnionych przypadkach termin obrad
Rady moze zosta¢ ustalony z pominig¢ciem tygodniowego wyprzedzenia.
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11. Informacje o planowanym zebraniu Rady umieszcza si¢ w ksiedze zarzadzen
Wicedyrektora w pokoju nauczycielskim. Informacja taka réwnoczesnie moze zostac
umieszczona na tablicy ogtoszen Szkoty.
12. Zebrania Rady sa protokotowane wedlug instrukcji protokotowania obowiazujacej w
Osrodku. Protokotowanie obrad powierza si¢ jednemu lub dwém cztonkom Rady. Za
zgoda wszystkich czlonkéw Rady catos¢ lub cze$¢ obrad moze by¢ rejestrowana w
formacie audio.
13. Protokolant przedstawia Wicedyrektorowi protok6t w formie elektronicznej w
terminie do siedmiu dni, liczac od dnia odbycia si¢ obrad.
14. Nauczyciele zobowiazani sa do zapoznania si¢ z protokotem w terminie do czternastu
dni, liczac od dnia odbywania si¢ obrad.
15. Wszelkie uwagi do tresci protokotu nalezy wyraza¢ w postaci pisemnego wniosku o
dokonanie zmiany tre$ci protokotu. Wniosek, zawierajacy konkretnie sformutowana
propozycj¢ zmiany tresci protokolu nalezy ztozy¢ u Wicedyrektora, w terminie do
czternastu dni, liczac od dnia odbycia si¢ obrad, celem uwzglednienia go w porzadku
kolejnych obrad Rady.
16. W przypadku ztozenia wnioskéw odnos$nie tresci protokolu prowadzacy obrady
umieszcza odpowiedni punkt w porzadku kolejnych obrad Rady, gdzie poddaje je
dyskusji z udzialem =zainteresowanych nauczycieli i protokolanta (protokolantow).
Bezposrednio po dyskusji wnioski te poddaje si¢ glosowaniu.
17. Przegtosowane zwykta wigkszoscia gloséw wnioski, w postaci poprawek, nanosi si¢
do protokotu w taki spos6b by wyrazy skreslone i poprawione byty czytelne.
18. Nie dopuszcza si¢ sktadania wnioskéw poza terminem okreslonym w pkt.15.
19. Protokét zostaje zatwierdzony:
1) w momencie przeglosowania wszystkich wnioskéw o zmiang tresci tego
protokotu,
2) jezeli w terminie okreslonym w pkt. 15 nie zostanie ztozony zaden wniosek o
zmiang jego tresci.
20. W celu usprawnienia przebiegu obrad Rady za domys$lny sposéb glosowania uwaza
si¢ glosowanie poprzez aklamacjg.
21. Glosowania poprzez aklamacjg — brak sprzeciwu - nie stosuje si¢:
1) jesli jest to sprzeczne z ustaleniami zawartymi w statucie Szkoty lub w statucie
Osrodka,
2) w sytuacjach okreslonych w pkt. 25 1 26.
22. Glosowanie jawne, z zastrzezeniem pkt.26, zarzadza prowadzacy obrady z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek jednego lub wigkszej liczby nauczycieli.
23. Glosowanie tajne moze mie¢ miejsce w wyniku jawnego przegltosowania wniosku
ztozonego przez jednego lub wigksza liczbg nauczycieli o glosowanie w sposéb tajny.
Glosowanie tajne przeprowadza si¢ za pomoca anonimowych kart do glosowania przy
wczesniejszym powotaniu 3-osobowej komisji skrutacyjne;.
24. Wszelkie sprawy poddane gtosowaniu uznaje si¢ za przyjete w przypadku:
1) przewagi gltosow ‘za’ — zwykta wigkszoS$cia gltosow,
2) ponad potowa gloséw ‘za’ — bezwzgledna wigkszoscia glosow,
3) ponad 2/3 gloséw ‘za’ — wigkszoscia kwalifikowana.
25. W przypadku gdy zarzadzono gtosowanie jawne lub tajne:
1) zwykla wigkszos¢ gloséw jest wystarczajaca w odniesieniu do spraw
wynikajacych z przebiegu obrad Rady, w tym wnioskow formalnych i
merytorycznych, podejmowania uchwat,



2) bezwzgledna wigkszo$¢ gloséw jest wymagana do przyjecia wnioskow i
wynikow zwiazanych z wyborem badz odwolaniem osoby ze stanowiska
kierowniczego,
3) wigkszos¢ kwalifikowana wymagana jest do uchwalenia regulaminéw wraz ze
zmianami oraz zmian w Statucie Szkoty.
26. Obecnos¢ podczas zebran wszystkich cztonkéw Rady jest obowiazkowa.
27. Wyniki glosowania, podjete uchwaly i zatwierdzone wnioski sa prawomocne w
przypadku quorum — czyli obecnos$ci podczas glosowania ponad potowy cztonkéw Rady.
28. Uchwaty Rady sa sporzadzane w formie pisemnej i opatrzone podpisami
Wicedyrektora i protokolanta
29. Protokoty i Uchwaly Rady sa sygnowane i archiwizowane.

Rada Rodzicow

§8

1. Rada Rodzicow jest organem wspdolnym dla Osrodka 1 Szkoty, stanowi reprezentacj¢
rodzicéw uczniéw Osrodka.
2. Zasady dzialalnosci Rady Rodzicéw okreslono w Statucie Osrodka.

Samorzad Uczniowski

§9

1. W Szkole dziata Szkolny Samorzad Uczniowski, kompetentny do spraw zwiazanych ze
Szkota. W sprawach pozaszkolnych kompetentnym jest Samorzad Uczniowski Osrodka.
2. Szkolny Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty i jest on jedynym
formalnym reprezentantem ogétu uczniow.
3. Zasady wybierania i dziatania Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogét uczniéw Szkoty w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.
4. Regulamin Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty i Statutem Osrodka.
5. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Wicedyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,
4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej oraz rozrywkowe;j,
zgodnie z potrzebami 1 mozliwoSciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Wicedyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu.
6. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego Osrodka okreslone sa w Statucie Osrodka.

Wspoélpraca organdéw i rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami
§10



1. Organa Szkoty wspdlipracuja ze soba w zakresie wlasnych kompetencji.
2. Ewentualne sporne kwestie wynikajace ze wspotpracy organéw rozwigzywane sa na
zasadach okreslonych na biezaco przez Wicedyrektora lub Dyrektora Osrodka przy

udziale ich reprezentantow.
3. Szczegétowe regulacje w zakresie wspdlpracy i rozwiazywania sporéw pomigdzy

organami okresla Statut Osrodka.
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Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§11

1. Szkota prowadzi zajgcia edukacyjne w szescioletnim cyklu ksztatcenia (tzw. dziale
dziecigcym) i czteroletnim cyklu ksztalcenia (tzw. dziale mtodziezowym).
2. W ramach dziatalnosci eksperymentalnej uczniom niepelnosprawnym zapewnia si¢
mozliwos$¢ pobierania nauki wedlug wydtuzonych cyklow ksztatcenia, poprzez:
1) utworzenie klasy wstepnej, poprzedzajacej podjecie nauki w klasie pierwszej,
2) wydluzenie cykléw ksztalcenia o jeden rok nauki,
3. Obowiazujacymi przedmiotami sa:
1) instrument gtéwny - jeden sposrdd instrumentow: fortepian, skrzypce, wiolonczela,
gitara, akordeon, perkusja, organy, flet, klarnet, saksofon (zajecia indywidualne),
2) fortepian dodatkowy (zajgcia indywidualne; nie obowiazuje uczniéw, dla ktérych
fortepian jest instrumentem gtéwnym),
3) ksztalcenie stuchu (zajgcia grupowe),
4) rytmika (zajgcia grupowe),
5) audycje muzyczne (zajgcia grupowe),
6) muzykografia (zajecia indywidualne; obowiazujace uczniéw z dysfunkcja wzroku),
7) chor lub zesp6t instrumentalny,
8) emisja glosu (zajecia indywidualne; obowiazujace ucznidow klas organéw),
9) improwizacja organowa (zajgcia indywidualne; obowigzujace ucznidow klas
organow).
4. W Szkole moga by¢ organizowane zaj¢cia nadobowiazkowe na podstawie odrgbnych
przepisOw, w ramach mozliwos$ci organizacyjnych.

§12

1. Szczegbétowa organizacje pracy Szkoty w roku szkolnym okresla dokument: arkusz
organizacyjny - opracowany przez Wicedyrektora na podstawie szkolnego planu
nauczania okreslonego w zalozeniach eksperymentu pedagogicznego oraz dokument:
roczny plan pracy Szkoty.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty jest czgscia skladowa arkusza organizacyjnego Osrodka,
ktéry zatwierdza organ prowadzacy Szkotg.

§13

1. Ustalenie tygodniowego rozkladu obowiazkowych i1 nadobowiazkowych zajec
dydaktycznych nastepuje kolejno w wyniku:
1) ustalenia rozktadu zaje¢ grupowych przez nauczycieli prowadzacych te zajgcia,
2) ustalenia rozktadu zaj¢¢ indywidualnych przez nauczycieli prowadzacych te zajgcia
W porozumieniu z uczniami, rodzicami, wychowawcami, z uwzglednieniem rozktadu
zaje¢ grupowych.
2. Tygodniowy rozktad zaje¢ Szkoty jest dostosowany do rozktadu zaje¢ innych szkot
przy Osrodku oraz uwzglednia rozktad zaj¢¢ internatu.
3. Zajecia lekcyjne trwaja 45 minut (godzing lekcyjna) lub 30 minut (2/3 godziny
lekcyjnej). Na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia, zgoda Wicedyrektora,
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze czasu z zachowaniem
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ogdblnego czasu zaj¢¢ ustalonego na podstawie szkolnego planu nauczania okreslonego w
zatozeniach eksperymentu pedagogicznego.

4. Oddzialy klasowe lub grupy realizujace ten sam przedmiot i zakres materiatu moga by¢
taczone w ramach zaje¢ z przedmiotéw ogélnomuzycznych.

§ 14

1. Nauczyciele i uczniowie moga korzystac¢ poza zajgciami dydaktycznymi z pomieszczen
szkolnych, na zasadach okreslonych przez Dyrektora Osrodka.

2. Na potrzeby uczniéw moga zosta¢ wypozyczane szkolne instrumenty oraz inne pomoce
dydaktyczne zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie szkolnego magazynu
instrumentéw muzycznych.

3. Uczniowie i nauczyciele moga korzysta¢ z biblioteki szkolnej zgodnie z zasadami
okreslonymi w Statucie Osrodka i Regulaminie biblioteki.
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Rozdziat V
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 15

1. Szczegbétowe prawa i obowiazki ucznia okresla Statut Osrodka.

2. W szczegblnych przypadkach wynikajacych zwlaszcza z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych uczniowi jest udzielana wszelka mozliwa pomoc ze strony
pracownikow Szkoty w zakresie ich kompetencji, wlacznie z mozliwymi formami opieki.
3. W szczegdlnych przypadkach uczniowie moga korzystac¢ z dostgpnych w Osrodku form
opieki na zasadach indywidualnie ustalanych przez Dyrektora Osrodka.

4. Prezentujac si¢ trakcie egzamindw, przestuchan i wszelkich wystgpéw publicznych
uczen zaktada odpowiedni strdj.

Nagrody i kary
§ 16

1. Za ponadprzecigtne wyniki w nauce, wyrdzniajaca gr¢ na instrumencie, godne
reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych imprezach
muzycznych, szczegdlna dzialalno$¢ artystyczna upowszechniajaca kultur¢ muzyczna w
srodowisku uczen moze otrzymac¢ nagrod¢ w postaci:
1) ustnej lub pisemnej pochwaty udzielonej przez Wicedyrektora # lub Dyrektora
Osrodka,
2) nagrody rzeczowej,
3) listu pochwalnego do rodzicow,
4) dyplomu uznania.
2. Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu, lekcewazenie nauki i innych obowiazkow
szkolnych, zte zachowanie w Szkole i poza Szkota uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem udzielonym przez nauczyciela.
2) upomnieniem udzielonym przez Wicedyrektora lub Dyrektora Osrodka.
3) nagana udzielong przez Wicedyrektora lub Dyrektora Osrodka.
4) okresowym pozbawieniem praw ucznia,
5) skresleniem z listy uczniow.

Rezygnacje z dalszej nauki. Skreslenie ucznia z listy uczniow
§17

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw z nastgpujacych przyczyn:
1) zlozenie przez pelnoletniego ucznia lub rodzica niepelnoletniego ucznia
pisemnej informacji o rezygnacji z podj¢cia lub kontynuowania nauki w Szkole;
2) brak o$wiadczenia na piSmie o rezygnacji ucznia z nauki w Szkole - skreslenie z
listy uczniéw nastgpuje w terminie nieprzekraczajacym 60 dni od dnia ostatniej
lekcji, w ktorej uczen uczestniczyt;
3) nierozpoczecie nauki do konca wrzesnia danego roku;
4) niepromowanie do klasy wyzszej lub niezdanie egzaminu poprawkowego i brak
wyrazenia zgody przez Radg Pedagogiczna na powtarzanie klasy;
5) szczegdblnie naganne sprawowanie w Szkole i poza Szkota;
6) brak poprawy w postawie uczniowskiej po natozeniu kar okreslonych w
Statucie Szkoty;
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2. Przed wydaniem decyzji o skresleniu ucznia Dyrektor Os$rodka zasigga opinii
Samorzadu Uczniowskiego.
3. W przypadkach okreslonych w ust. 1. pkt 4-7 skreslenie ucznia nastgpuje w formie
decyzji administracyjnej Dyrektora Osrodka na skutek wykonania uchwaty podjgtej przez
Radg Pedagogiczna Szkoty.
4. Od decyzji o skresleniu o ktérej mowa w pkt.3 uczen lub w jego imieniu rodzice maja
prawo odwota¢ si¢ zgodnie z przepisami ustawy odpowiedniej dla postgpowania
administracyjnego.
5. W przypadkach okreslonych w ust. 1. pkt 1-3 skreslenia dokonuje Wicedyrektor, z
pominigciem trybu wspoétdziatania Dyrektora Osrodka z Rada Pedagogiczng oraz
Samorzadem Uczniowskim.
6. Za niedopelnienie obowiazku przedstawienia wymaganych na podstawie odrgbnych
przepisOw badz Regulaminu rekrutacji zaswiadczen lekarskich stwierdzajacych brak
przeciwwskazan do podjgcia badz kontynuowania nauki w Szkole uczen:

1) moze zosta¢ pozbawiony swoich praw do czasu przedtozenia wymaganego
zaswiadczenia w terminie nieprzekraczajacym 14 dni od dnia rozpoczgcia zajgc;

2) moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw jesli po uptywie 14 dni od dnia
rozpoczgeia nauki nie przedtozyl wymaganego zaswiadczenia.

Skutki nieusprawiedliwionych nieobecnosci
§18

1. W przypadku dtugotrwatych nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia nauczyciel
jest zobowiazany poinformowac o tym Wicedyrektora.

2. Uczen, ktéry w terminie dwoch tygodni nie usprawiedliwil nieobecnosci na egzaminie
(o ile nie zaistniaty okolicznosci uniemozliwiajace usprawiedliwienie w tym terminie),
podlega skresleniu z listy uczniéw.

3. Uczen, ktory opuscit ponad 50% zaje¢ lekcyjnych danego przedmiotu obowiazkowego,
nie usprawiedliwil nieobecnos$ci i nie wystapit o egzamin klasyfikacyjny, podlega
skresleniu z listy uczniow.
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Rozdzial Va )
FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM, BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
§19

1. Szczegbétowe formy pomocy uczniom, w tym pomocy psychologicznej okresla Statut
Osrodka.
2. Szczegotowe zasady postgpowania w sytuacjach zagrozenia zycia i innych sytuacjach
kryzysowych zawarte sa w procedurach i1 Statucie Osrodka.
3. Opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia w trakcie ich
trwania.
4. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel przedmiotu gtéwnego zapoznaje uczniéw
z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po budynku Osrodka oraz z drogami
ewakuacyjnymi.
5. W razie ztego samopoczucia ucznia pierwszej pomocy udziela nauczyciel prowadzacy
zajgcia oraz osoba uprawniona do udzielania pierwszej pomocy.
6. Zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych w razie ztego samopoczucia, choroby lub wypadku
ucznia nastgpuje bezposrednio przez odpowiednio rodzica Ilub wychowawcg
internatowego.
7. W przypadku zaj¢¢ odbywajacych si¢ poza budynkiem Osrodka (wyjscia i wyjazdy na
koncerty) nauczyciel ponosi petna odpowiedzialno$¢ za dziecko.
8. Szkota nie zapewnia uczniom opieki poza zaj¢ciami.
9. W stosunku do uczniéw, gdzie istnieje potrzeba ich bezposredniego przyprowadzania
na zajecia badz odprowadzania po zajeciach ustala si¢ nastepujace formy opieki:
1) nauczyciel prowadzacy zajgcia indywidualne ma obowiazek przyprowadzi¢
dziecko na wlasne zajecia i odprowadzi¢ je po zajeciach — co powinno by¢
zaplanowane w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ nauczyciela (zaplanowane przerwy
pomigdzy zajeciami)
2) nauczyciel prowadzacy zajgcia grupowe ustala formy przyprowadzania i
odprowadzania uczniéw zakwaterowanych w internacie z wychowawca grupy.
10. Nauczyciel prowadzacy zajecia indywidualne z uczniem, po stwierdzeniu
nieobecnosci ucznia bedacego wychowankiem internatu kazdorazowo ma obowigzek
powzigcia informacji o przyczynie tej nieobecnosci u wychowawcy internatowego ucznia.
11. Nauczyciel prowadzacy zajecia grupowe stwierdzajacy nieobecno$¢ ucznia bedacego
wychowankiem internatu trwajaca dtuzej niz tydzien ma obowiazek poinformowac o tym
fakcie wychowawce internatowego ucznia.
12. Nauczyciel instrumentu giéwnego jest nauczycielem majacym piecz¢ nad
catoksztaltem nauki ucznia w Szkole w sferach:

1) edukacyjnej - w odniesieniu do nauki w ramach wszystkich zaje¢, w tym
efektéw ksztatcenia i frekwencji ucznia,

2) wychowawczej - uczestniczac w procesie wychowawczym, takze poprzez
wspltprace z innymi nauczycielami ucznia 1 jego rodzicami,
rozpoznawanie probleméw i reagowanie na nie w miar¢ mozliwosci

3) opiekunczej — w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa ucznia, higieny
nauki, w tym réwnomiernego rozkladu zaje¢¢ szkolnych, tworzenia dobrej
atmosfery i wtasciwych warunkéw nauki.

§20
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1. Szkota uczestniczy w realizacji zatozen programu wychowawczo-profilaktycznego

Osrodka jako szkota sktadowa Osrodka.
2. Organizacjg, formy i1 sposoby $§wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne]

okreslone sg w Statucie Osrodka.
3. Szkota wspiera akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy Szkolnego

Samorzadu Uczniowskiego.
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Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§21

1. Biezaca praca Szkoly kieruje osoba, ktérej powierzono stanowisko wicedyrektora
Osrodka.
2. Nauczycieli oraz pracownikéw administracji 1 obstugi Szkoty zatrudnia Dyrektor
Osrodka.

§22

1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza jest
odpowiedzialny za wyniki i jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel sprawuje opiek¢ nad uczniami podczas wszystkich prowadzonych przez
siebie zajec.

3. Wyznaczeni przez Wicedyrektora lub Dyrektora Osrodka nauczyciele sprawuja
opieke¢ nad uczniami poza terenem Szkoty i Osrodka, podczas wycieczek, imprez
zewngtrznych, w tym koncertéw, festiwali 1 konkursow.

4. W uzasadnionych okolicznos$ciach, w sytuacjach zagrozen i wypadkéw, nauczyciele
stosuja zatwierdzone przez Dyrektora Osrodka procedury.

§23

1. Do zadan i obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw,
2) zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu nauczania, w tym poprzez
realizacj¢ przez Szkol¢ zadan i celéw okreslonych w Statucie,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
5) bezstronnos$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu uczniéw,
6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozeznanie potrzeb uczniéw,
7) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

Sekcje
§24

1. W Szkole utworzone sa sekcje:
1) instrumentéw klawiszowych,
2) instrumentéw strunowych,
3) instrumentéw dgtych, akordeonu 1 perkusji,
4) przedmiotéw ogdélnomuzycznych.
2. W Szkole moga by¢ utworzone zespoty przedmiotowe.
3. W Szkole utworzone sa stanowiska kierownicze:
1) kierownika sekcji instrumentéw klawiszowych,
2) kierownika sekcji przedmiotéw ogélnomuzycznych.
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4. Praca pozostatych sekcji kieruja opiekunowie.
§25

1. Kierownicy sekcji organizuja biezaca praceg sekcji.
2. Do zadan Kierownikéw sekcji naleza:
1) wspotudzial i pomoc w sporzadzaniu oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku
zawodowego nauczycieli;
2) wspétodpowiedzialno$¢ za prowadzenie dokumentacji nauczycielskiej;
3) wspétodpowiedzialnos¢ za dyscypling pracy nauczycieli danej sekcji;
4) udzielanie pomocy metodycznej mtodym nauczycielom;
5) opieka 1 troska nad uczniami sekcji, a szczegdlnie nad uczniami najzdolniejszymi;
6) wspdlorganizowanie przestuchan i egzamindéw oraz organizacja wewnatrzszkolnych
konkurséw;
7) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych, audycji, koncertéw itp.;
8) udziat w pracach komisji rekrutacyjnej;
9) wykonywanie innych zadan zlecanych przez Wicedyrektora lub Dyrektora Osrodka.

Zadania opiekunéw sekcji
§ 26

1. Opiekunowie sekcji organizuja biezaca pracg sekcji.
2. Do zadan opiekunéw sekcji naleza:
1) Organizowanie biezacej pracy sekcji.
2) Udzielanie pomocy metodycznej mtodym nauczycielom,;
3) Opieka i troska nad uczniami sekcji, a szczegdlnie nad uczniami najzdolniejszymi;
4)  Wspdlorganizowanie  przestuchan 1 egzamindw  oraz  organizacja
wewnatrzszkolnych konkurséw;
5) Pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych, audycji, koncertéw itp.;
6) Udzial w pracach komisji rekrutacyjnej;
7) Wykonywanie innych zadan zlecanych przez Wicedyrektora.
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) Rozdziat VII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI 1 WYCHOWAWCAMI
§ 27

1. Zasady i formy wspétdziatania Szkoty z rodzicami obejmuja w szczegdlnosci:
1) obowiazek utrzymania przez nauczyciela przedmiotu gléwnego odpowiedniego w
czestotliwosci 1 formie kontaktu z rodzicami ucznia, a w odniesieniu do uczniéw
przebywajacych w internacie takze z wychowawcami internatowymi oraz innymi
osobami pracujacymi z uczniem,
2) wspolprace rodzicéw, nauczycieli i wychowawcoéw oraz specjalistow w formie
indywidualnych kontaktow.
2. Jedna z form wspétpracy z rodzicami i wychowawcami jest organizowanie
wewnatrzszkolnych wystepéw uczniowskich, w tym audycji klasowych, przygotowanych
przez uczniéw pod kierunkiem nauczyciela instrumentu giéwnego, odbywajacych sig
minimum jeden raz w pétroczu.
3. Poza doraznymi kontaktami nauczyciele moga organizowa¢ spotkania z rodzicami 1
wychowawcami.

§28

1. Rodzice i wychowawcy w sprawach wychowania i ksztatcenia maja prawo:
1) zapoznaé si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi danej
klasy i Szkoty,
2) uzyskiwa¢ informacje na temat dziecka, jego zachowania, postgpOw 1 przyczyn
trudnosci w nauce, a takze porad dotyczacych wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka,
3) kierowa¢ wszystkie swoje uwagi i opinie bezposrednio do Wicedyrektora lub
Dyrektora Osrodka.
2. W razie pilnej potrzeby skontaktowania si¢ nauczyciela z rodzicami Wicedyrektor lub
Dyrektor Osrodka ma prawo wezwac rodzicéw ucznia.
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Rozdziat VIII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§29

1. Wewnatrzszkolny system oceniania okre§la warunki, sposoby oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow.

2. System okresla zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniéw na zajgciach
edukacyjnych i egzaminach oraz metody postgpowania w przypadku nieobecnosci.

§30

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidow polega na rozpoznawaniu poziomu
opanowania przez nich wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan wynikajacych
z podstawy programowej oraz na formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w

uczeniu si¢ oraz uzdolnieniach uczniéw;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze;j.

§31

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych;sposobach informowania
rodzicéw o osiaganych wynikach;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem gdy roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego.

2. Wicedyrektor na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw 1 rodzicow o

konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé prace z uczniem i dostosowaé

wymagania edukacyjne do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych.

§32
1. Oceny sa jawne dla uczniéw i ich rodzicéw.
2. Uczen informowany jest o ocenie bezposrednio po jej wystawieniu.

3. Oceny i uwagi o uczniu wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego, przy czym:
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1) z ogélnomuzycznych zaje¢ edukacyjnych oceny czastkowe — co najmniej jedna za
kazdy dzial materiatu w kazdym poéiroczu — winny by¢ wyrazone w stopniach;
2) z indywidualnych zaj¢¢ oceny wpisuje si¢ na biezaco — tu ocena moze przybierac
forme¢ zwigzlej oceny opisowe;.
4. Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalona oceng w nastgpujacej
formie:
1) pisemnej - wylacznie w przypadku przewidywanej badz wystawionej oceny
srédrocznej / rocznej / badz koncowej - dostatecznej lub nizszej — w odpowiedzi
na uprzednio ztozony pisemnie wniosek do Wicedyrektora lub Dyrektora Osrodka;
2) w pozostatych przypadkach ustnie, wylacznie w bezposredniej rozmowie z
rodzicem na terenie Szkoty, w czasie niekolidujacym z wypetnianiem obowiazkéw
zawodowych.
5. Rodzice sa informowani o postgpach i osiagni¢ciach uczniéw na biezaco, w trakcie
indywidualnych rozméw z nauczycielami.
6. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
zobowiazani sa do poinformowania uczniéw 1 rodzicow o grozacych ocenach
niepromujacych lub o zagrozeniu nieklasyfikowaniem i odnotowaniu tego w dzienniku.
7. Prace kontrolne i sprawdziany uczniéw powinny by¢ przechowywane w Szkole do
konca danego roku szkolnego i udostgpniane do wgladu uczniom i rodzicom na ich
wniosek. Termin 1 miejsce udostgpnienia dokumentacji, wylacznie na terenie Szkoty,
ustala osoba wnioskujaca z nauczycielem badz osoba przechowujaca owa dokumentacje.
8. Jawno$¢ ocen dotyczy tylko os6b bezposrednio zainteresowanych, w tym os6b
sprawujacych nadzor pedagogiczny, i nie moze sta¢ si¢ wiedza publiczna wychodzaca
poza obrady Rady Pedagogicznej.

Zwolnienie ucznia z obowiazku realizowania zaje¢
§33

1. Wicedyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ chéru na podstawie opinii wydanej przez lekarza
na czas okreslony w tej opinii. W tym przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

2. Wicedyrektor na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia moze zwolni¢ go z
realizacji obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli uczen zrealizowal te zajgcia w
szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawa programowa w zawodzie ,,muzyk”.
W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ocen¢ klasyfikacyjna uzyskana przez
ucznia w klasie, w ktdrej zakonczyla sig realizacja tych zaje¢ edukacyjnych.

3. Zwolnienie ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, nastgpuje na podstawie odpowiednio
promocyjnego $wiadectwa szkolnego, Swiadectwa ukonczenia szkoly artystycznej lub
dyplomu ukonczenia szkoly artystycznej lub innego dokumentu potwierdzajacego
zrealizowanie danych zajg¢ lub tresci ksztatcenia.

Klasyfikacja uczniow
§34

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédroczne;,
2) rocznej,
3) koncowe;.
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2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikowanie sroédroczne — za pierwsze potrocze —
przeprowadza si¢ nie pdézniej niz do konca stycznia (o ile ferie zimowe przypadaja w
pozniejszym terminie).

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgcé
edukacyjnych. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ nie wczesniej niz na dwa
tygodnie przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych.

4. Klasyfikacjg koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej 1 sktadaja si¢
na nig roczne oceny uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny z
przedmiotéw, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych.

5. Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy zajgcia ustnie informuja ucznia i rodzicow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych. W przypadkach uzasadnionych niska frekwencja
ucznia badz brakiem kontaktu z rodzicem informacjg taka przekazuje sig listownie.

Skala ocen
§ 35

1. Z zaje¢ edukacyjnych wystawiane sa uczniom oceny:
1) biezace — odnoszace si¢ do pracy ucznia podczas pojedynczych zajeé
2) §rédroczne — zwiazane z podsumowaniem pracy ucznia w ciagu pierwszego
potrocza
3) roczne — na zakonczenie nauki w roku szkolnym, zwiazane z promowaniem do
klasy wyzszej
4) koncowe — na zakonczenie nauki w Szkole

2. Oceny ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:
1) celujacy (6) — osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania
edukacyjne;
2) bardzo dobry (5) — uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;
3) dobry (4) — spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie przewiduje
si¢ probleméw w dalszym ksztalceniu;
4) dostateczny (3) — uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania, cO moze
oznacza¢ trudnos$ci w toku dalszego ksztatcenia;

5) dopuszczajacy (2) — uczeh spelnia wymagania edukacyjne w stopniu
minimalnym, co powaznie utrudnia, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze
ksztalcenie;

6) niedostateczny (1) — uczen wyraznie nie spelnia wymagan edukacyjnych, co

uniemozliwia dalsze ksztatcenie.
3. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych oraz na wskazaniu dalszych
metod i sposobdéw pracy.
4. Ocenianie biezace, poza skalg okreslong w ust. 2, moze przyjac réwniez formg przyj¢ta
przez nauczyciela:

1) ocen w skali punktowej od 0 do 25;

2) oceny opisowe;j;

3) skali z uzyciem znakéw +, - ;

4) innej skali lub znakéw wedlug uznania nauczyciela.
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5. Oceny $rédroczne, roczne i koncowe ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisj¢ w trybie egzaminu
promocyjnego.

Egzaminy promocyjne i przestuchania uczniéow
§ 36

1. Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego z
przedmiotu instrument gtéwny.
2. Przepisow ust. 1 nie stosuje si¢ do uczniow:
1)klasy pierwszej, gdzie roczne oceny ustalaja nauczyciele instrumentu gtéwnego,
po przeprowadzonych przestuchaniach uczniéw w obecnosci innych nauczycieli
sekcji,
2)klasy wstepnej, gdzie roczna ocena ma formg oceny opisowej na karcie wg wzoru
ustalonego przez Szkol¢ — w ramach dziatalnosci eksperymentalnej — z zachowaniem
obowiazku przestuchania uczniéw w obecnosci nauczycieli sekcji
3)uczniow realizujacych nauke w klasie programowo najwyzszej w okresie dwoch
lat na podstawie dziatalnosci eksperymentalnej — w pierwszym roku nauki w tej
klasie oceny ustalane sa przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia po
przeprowadzonych przestuchaniach uczniéw w obecnosci innych nauczycieli
sekcji.h
3. Oceny srodroczne z przedmiotu instrument giéwny ustalane sa przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia po przeprowadzonych przestuchaniach uczniéw w obecnosci
innych nauczycieli sekcji.
4. Przepiséw ust. 3 nie stosuje si¢ do klasy wstepnej i klasy pierwsze;j.

§ 37
1. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Wicedyrektor powotuje komisjg, w sktad
ktérej wchodza:
1) przewodniczacy — Wicedyrektor lub Kierownik sekcji;
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu;
2. Komisja egzaminacyjna ustala ocen¢ w zakresie gry na instrumencie zgodnie
z nastgpujacymi kryteriami:
1) stopien celujacy (6) — gra bezbledna technicznie, wierna tekstowi, wyjatkowo
interesujaca pod  wzgledem muzycznym, wykraczajaca swym poziomem
ponad wymagania danej klasy;
2) bardzo dobry (5) — gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi, interesujaca pod
wzgledem muzycznym;
3) dobry (4) — gra dobra technicznie, poprawna pod wzgledem muzycznym,
z drobnymi uchybieniami;
4) dostateczny (3) — gra z wyraznymi uchybieniami technicznymi i muzycznymi,
ale posiadajaca jednak zadatki na postep w dalszej nauce;
5) dopuszczajacy (2) — gra nie spetnia wymagan minimum programowego, rokujac
nikla nadziej¢ na postep;
6) niedostateczny (1) — gra nie spetnia wymagan minimum programowego, a braki
techniczne i muzyczne uniemozliwiaja dalsza nauke.
3. Egzamin promocyjny przeprowadza si¢ w formie praktyczne;j.
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4. Ustalajac ocene z egzaminu promocyjnego komisja bierze pod uwage jakos¢
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

5. Oceng z egzaminu promocyjnego ustala si¢ nasadzie jednomys$lnosci po uprzednim jej
zaproponowaniu i uzasadnieniu przez nauczyciela uczacego danego przedmiotu. W
przypadku rozbiezno$ci ocen¢ ustala si¢ jako S$redniga z ocen proponowanych przez
cztonkéw komisji i zaokragla si¢ do petnych stopni odpowiednio w gorg - przy uzyskaniu
co najmniej 0,5 stopnia albo w dét - przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

6. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisj¢ w trybie egzaminu promocyjnego
nie moze by¢ zmieniona.

7. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sig¢ protokél zawierajacy
w szczegolnosci: nazwe zajec, sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia,
wykonany program/zadania egzaminacyjne i ustalong przez komisj¢ oceng klasyfikacyjna.
8. Protokét podpisuja cztonkowie komisji i stanowi on zatacznik do arkusza ocen ucznia
wraz z ewentualnymi pisemnymi pracami egzaminacyjnymi.

9. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza Wicedyrektor.

10. Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych
zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku oceng ustala nauczyciel.
11. Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu, ktérego
organizatorem jest minister wilasciwy do spraw kultury lub Centrum Edukacji
Artystycznej otrzymuje najwyzsza ocen¢ klasyfikacyjna i jest zwolniony z obowiazku
przystapienia do egzaminu promocyjnego.

Nieklasyfikowanie. Egzamin klasyfikacyjny
§38

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc¢
edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie mial podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajgciach
edukacyjnych zdaje egzamin klasyfikacyjny. Termin - nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktycznych, przebieg egzaminu i
zakres obowiazujacego materiatu jest ustalany pomigdzy nauczycielem a uczniem, w
porozumieniu z Wicedyrektorem.

3. Na prosbg ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwione]
lub na prosbg jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin
klasyfikacyjny. W tym przypadku termin egzaminu wyznacza Wicedyrektor - nie p6zniej
niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych, a zakres
obowiazujacego materiatu jest ustalany pomigdzy nauczycielem a uczniem.

4. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw, z ktérych ocena wystawiana jest w trybie
egzaminu przeprowadza komisja egzaminacyjna. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych
przedmiotéw przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecno$ci, nauczyciela
takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Wicedyrektor.

6. Do spraw organizacyjnych egzaminu klasyfikacyjnego stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace organizacji i przebiegu egzaminu promocyjnego.

24



7. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Wicedyrektora.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegblnosci sktad komisji albo imi¢ i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, imi¢
1 nazwisko nauczyciela obecnego podczas egzaminu klasyfikacyjnego (jesli egzamin nie
jest przeprowadzany przez komisj¢), termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub
program oraz oceng ustalong odpowiednio przez komisj¢ lub nauczyciela. Do protokotu
dolacza si¢ pisemne prace ucznia lub zwigzta informacje o odpowiedziach ucznia.
Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hiesklasyfikowana”.

10. Uczniowi realizujacemu indywidualny program lub tok nauki na podstawie odr¢gbnych
przepisOw wyznacza si¢ egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych objgtych
indywidualnym programem lub tokiem nauki w terminie nie pdézniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

Rozlozenie nauki
§ 39

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na wlasna prosbg, za zgoda Rady
Pedagogicznej, realizowa¢ obowiazkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie
nauczania danej klasy w ciagu dwoch kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin
nieprzekraczajacym wymiaru godzin dla tej klasy.

2. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na realizowanie obowiazkowych zajec
edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciagu dwoch kolejnych lat, biorac pod uwage
dotychczasowe osiagnigcia ucznia.

3. Whniosek wraz uzasadnieniem w tej sprawie sktada si¢ na pisSmie nie pézniej niz do 30
wrzesnia danego roku szkolnego. Rada Pedagogiczna rozpatruje ten wniosek nie pdzniej
niz do dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego. Wicedyrektor niezwtocznie
informuje na piSmie rodzicow lub pelnoletniego ucznia o wyrazeniu przez Radeg
Pedagogiczna zgody na realizowanie przez ucznia zaj¢¢ w ciagu dwdéch kolejnych lat albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

4. Uczen, o ktérym mowa w ust. 1-3, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania danej klasy.

Inne formy przegladu pracy ucznia
§40

1. Nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz Kierownicy sekcji w
uzgodnieniu z nauczycielami bedacymi cztonkami sekcji moga organizowac rézne formy
weryfikacji umiej¢tnosci ucznidw, w tym przestuchania techniczne z instrumentu
gléwnego, przeglady pracy uczniéw i inne.

2. Z dziatan, o ktérych mowa w ust. 1, Kierownik sekcji sporzadza protokot.

3. Uczniéw klas pierwszych obowiazuje wystgp w ramach audycji klas pierwszych
organizowanej w drugim pétroczu roku szkolnego.
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4. Nauczyciele ogélnomuzycznych zaje¢ edukacyjnych moga organizowac sprawdziany
umiejetnosci ucznidow na zakonczenie cyklu ksztalcenia w klasach programowo
najwyzszych.

Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow
§41

1. Nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych, przestuchaniach 1 egzaminach
powinny by¢ usprawiedliwiane.
2. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych powinno mieé
miejsce do siedmiu dni od ostatniego dnia nieobecnos$ci ucznia i moze nastapi¢ w formie:
1) przedstawienia zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego usprawiedliwienia przez rodzicéw;
3) pisemnego usprawiedliwienia wtasnej nieobecnosci przez petnoletniego ucznia;
4) ustnego usprawiedliwienia przez rodzicow lub wlasnej nieobecnosci przez
petnoletniego ucznia — w przypadku pojedynczej nieobecnosci;
5) ustnego usprawiedliwienia si¢ przez ucznia niepelnoletniego, gdy nieobecnos¢
wynikata z doraznych innych zaje¢ ucznia, krétkotrwalej niedyspozycji lub podawana
przyczyna jest nie budzi podejrzen / jest zgodna z wiedza nauczyciela uzyskana z innych
zrodet.
3. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na egzaminie powinno miejsc miejsce do
czternastu dni od daty egzaminu, jednak nie pdézniej niz dnia poprzedzajacego
klasyfikacyjne (koncoworoczne) zebranie Rady Pedagogicznej i moze nastapi¢ na
podstawie:

1) zwolnienia lekarskiego;

2) pisemnego zaswiadczenia rodzicow o wypadku losowym uniemozliwiajacym

przystapienie do egzaminu,

3) innych dokumentéw potwierdzajacych niemoznos¢ przystapienia do egzaminu.
4. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia podczas egzaminu badz
obowiazkowego przestuchania, Wicedyrektor w porozumieniu z nauczycielem
prowadzacym zajgcia edukacyjne i rodzicami wyznacza inny termin egzaminu /
przestuchania.

Promowanie
§ 42

1. Promowanie polega na zatwierdzaniu przez Rade¢ Pedagogiczna wynikow rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas wyzszych lub ukonczeniu Szkoty;

2) wyrdznianiu 1 nagradzaniu uczniow.
2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.
3. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z zaje¢ edukacyjnych:
instrument / przedmiot gtéwny 1 ksztatcenie stuchu.
4. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jesli w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal srednia ocen co najmniej 4,75 oraz uzyskal co
najmniej oceng bardzo dobra z instrumentu / przedmiotu gtéwnego.
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§43

Uczeh moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
i promowany poza normalnym trybem na warunkach okre§lonych w odrebnych
przepisach.

Egzamin poprawkowy. Nieuzyskanie promocji. Powtarzanie klasy
§ 44

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna
z jednego albo dwdéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zaj¢¢ na swdj wniosek.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w
trybie egzaminu promocyjnego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej — ustalonej przez Wicedyrektora. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest z
zakresu tre$ci nauczania odpowiadajacych zakresowi tresci danej klasy.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Wicedyrektora, do
konca danego roku szkolnego.

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Wicedyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Wicedyrektora nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci odwotania si¢ od oceny na zasadach okreslonych
w dalszej czgsci Statutu..

8. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

9. Do spraw organizacyjnych egzaminu poprawkowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace organizacji 1 przebiegu egzaminu promocyjnego.

10. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu
z listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy,
biorac pod uwage dotychczasowe osiagnigcia ucznia.

11. W ciagu cyklu ksztatcenia w Szkole uczen moze powtarza¢ dang klasg tylko jeden raz.
12. Whniosek o wyrazenie zgody na powtarzanie klasy wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na
pismie nie pozniej niz 7 dni przed zakonczeniem rocznych zajgc.

13. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie p6zniej niz w dniu zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktycznych.

14. Wicedyrektor niezwlocznie informuje na pismie rodzicéw lub petnoletniego ucznia o
wyrazeniu przez Radg Pedagogiczna zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

Odwolanie od oceny. Sprawdzian umieje¢tnosci
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§ 45

1. Uczen lub rodzic moze zglosi¢ zastrzezenia do Wicedyrektora, jezeli uzna, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie
dwoéch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Wicedyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie praktycznej albo pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2, wyznacza Wicedyrektor w uzgodnieniu
z uczniem 1 jego rodzicami, tak, aby sprawdzian zostal przeprowadzony nie p6zniej niz w
terminie pigciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.
4. W sktad komisji wchodza:

1) Wicedyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly muzycznej, prowadzacych takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji
na wilasna prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Wicedyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje ocena, o ktérej mowa w ust. 2, nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna. W przypadku
rocznej oceny negatywnej uczniowi przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajace lub program;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.
8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Do protokotu o ktérym mowa w ust. 7, dotacza si¢ pisemnie prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Wicedyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
11. Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktérej] mowa w ust. 2,
jest ostateczna.

Egzamin eksternistyczny
§ 46
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Przeprowadzanie egzamindw eksternistycznych reguluja odrebne przepisy.

Ukonczenie Szkoty
§47

1. Uczen konczy Szkolte Muzyczna I stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
otrzymat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotéw:
instrument gtéwny, rytmika, ksztalcenie stuchu oraz oceny wyzsze od stopnia
niedostatecznego z pozostalych obowiazkowych zajec.

2. Uczen konczy Szkotg Muzyczna I stopnia z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg oceng z instrumentu gléwnego.

Swiadectwa i dyplomy
§ 48

1. Szkota wydaje uczniom $wiadectwa szkolne i dyplomy. Zasady wypetniania oraz
wydawania duplikatéw tych dokumentéw reguluja odrgbne przepisy.

2. Uczen po zakonczeniu nauki w danej klasie otrzymuje §wiadectwo promocyjne, za$ po
ukonczeniu nauki w klasie programowo najwyzszej otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
szkoly muzycznej I stopnia.

3. Uczniowie klasy wstgpnej (wedtug zatozen eksperymentalnych) oraz uczniowie
uczeszczajacy do Szkoty w  celach rewalidacyjnych otrzymuja zaswiadczenia
potwierdzajace odbycie nauki na danym poziomie edukacyjnym wg wzoru okreslonego
przez Szkole.

4. Uczniowie, ktorym wedlug zatozen eksperymentalnych umozliwia si¢ wydtuzenie
nauki o jeden rok w klasie programowo najwyzszej po pierwszym roku nauki w tej klasie
otrzymuja zaswiadczenia potwierdzajace odbycie nauki na danym poziomie edukacyjnym
wg wzoru okreslonego przez Szkote.

Zasady wspoélprowadzenia zajeé
§49

1. Zajecia zespotowe, w tym zesp6t instrumentalny lub chér moga by¢ wspétprowadzone

przez drugiego nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela gléwnego w ich realizacji.

2. Okresla sig nastgpujace zasady wspotprowadzenia zajec:

1) nauczyciel gtébwny w porozumieniu z nauczycielem wspétprowadzacym ustala
organizacj¢ zaje¢, w tym ich tygodniowy rozktad;

2) nauczyciel gtéwny jest odpowiedzialny za program nauczania oraz prawidtowe
dokumentowanie przebiegu nauczania w ramach prowadzonych zajg¢, z
wyjatkiem biezacych wpisow w dzienniku zaje¢ w przypadkach uzgodnionych
pomigdzy nauczycielami;

3) ocenianie uczniow kazdorazowo przebiega po uprzedniej wzajemnej konsultacji obu
nauczycieli;

4) nauczyciele wspétprowadzacy maja obowiazek jednakowego formutowania wymagan
edukacyjnych wobec uczniéw w oparciu o program nauczania oraz stosowania
jednolitego systemu oceniania.

3. Zajgcia z rytmiki sa prowadzone z udzialem nauczyciela wspomagajacego, ktory

wspiera nauczyciela gtdbwnego w ich realizacji.
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4. Okresla si¢ nastepujace zasady wspdlpracy nauczyciela rytmiki i nauczyciela
wspomagajacego:
1) nauczyciel gtéwny w porozumieniu z nauczycielem wspomagajacym ustala
organizacj¢ zaje¢, w tym ich tygodniowy rozktad;
2) nauczyciel gléwny jest odpowiedzialny za program nauczania, ocenianie
uczniow 1 prawidlowe dokumentowanie przebiegu nauczania w ramach
prowadzonych zajec;
4) nauczyciele wspomagajacy potwierdza realizacj¢ zaje¢ podpisem w dzienniku
lekcyjnym obok podpisu nauczyciela gtéwnego.
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) Rozdzial IX )
SZCZEGOLOWE WARUNKI REKRUTACJI UCZNIOW

§50

1. W zatozeniach eksperymentalnych okreslono nastgpujace warunki i przebieg rekrutacji
uczniow:
1) Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest ukonczenie
6 lat i nie przekroczenie 16 roku zycia, z zastrzezeniem punktu 2.
2) W drodze wyjatku, za zgoda Dyrektora Osrodka, do klasy pierwszej moze zostac
przyjety niepetnosprawny kandydat powyzej 16 roku zycia, ktéremu rokuje si¢
ukonczenie Szkoty najp6zniej w 24 roku zycia.
3) Poza wychowankami Os$rodka, o przyjecie do Szkoly moga ubiegaé si¢ takze
kandydaci spoza Osrodka - z dysfunkcjami wzroku, z innymi niepelnosprawno$ciami
oraz petnosprawni.
4) Pierwszenstwo w przyjeciu do Szkoly maja kandydaci bgdacy wychowankami
Osrodka, inni niewidomi i stabowidzacy, w dalszej kolejnosci osoby z innymi
rodzajami niepelnosprawnos$ci, w miar¢ wolnych miejsc osoby pelnosprawne.
5) W dniach od 1 marca do 31 maja kandydaci sktadaja podanie, wg wzoru ustalonego
przez Szkolg oraz swiadectwo zdrowia.
6) Kwalifikacja kandydatéw odbywa si¢ na podstawie badania przydatnosci do
ksztalcenia w Szkole.
7) Badaniu przydatno$ci do ksztalcenia nie podlegaja kandydaci niepetnosprawni do lat
10, ktérzy rownolegle rozpoczynaja nauk¢ w Osrodku. Ocena ich predyspozycji
odbywa si¢ w ramach uczestnictwa w zajeciach klasy wstepne;.
8) Badanie przydatnosci polega na przeprowadzeniu indywidualnych testéw
stuchowych
w celu sprawdzenia uzdolnien muzycznych, ocenie predyspozycji 1 warunkéw
psychofizycznych oraz rozpoznaniu sytuacji zdrowotnej kandydata, ktéra ma wptyw na
wybor instrumentu gtéwnego.
9) Badanie przydatnos$ci przebiega w dwdéch terminach:
a) podstawowym — przeprowadzanym w okresie od 1 czerwca do zakonczenia
zajec lekcyjnych,
b) dodatkowym — przeprowadzanym na poczatku wrzesnia, bezposrednio po
rozpoczeciu zaje¢ w Osrodku, w celu umozliwienia przyjecia do Szkoty innym,
wylacznie niepetnosprawnym kandydatom.
10) Badanie przydatnosci przeprowadza komisja ztozona z nauczycieli Szkoty, wedtug
odrebnych przepisow.
11) Do trzech dni po przeprowadzonym badaniu przydatnosci w terminie
podstawowym oglasza si¢ list¢ kandydatow pozytywnie zakwalifikowanych do
ksztatcenia w Szkole.
12) Do trzech dni po przeprowadzonym badaniu przydatnosci w terminie dodatkowym
oglasza si¢ listg uczniéw przyjetych do Szkoly. O przyjeciu kandydata, poza
warunkami okreSlonymi w punkcie 4, decyduje ocena uzyskana podczas badania
przydatnosci.
13) W indywidualnych i szczegdllnie uzasadnionych przypadkach kandydat moze
ubiegac si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza oraz zostac przyjety do Szkoty w
ciagu roku szkolnego, co dotyczy takze ucznidow klasy wstgpnej oraz przechodzacych z
innej szkoly muzycznej I stopnia.
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14) Decyzje o przyjeciu kandydata w przypadkach okreslonych w punkcie 13
podejmuje Wicedyrektor na podstawie ustalenia przez komisj¢ predyspozycji i
poziomu umiejetnosci odpowiadajacych programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢
przyjety. W takich przypadkach ewentualne réznice programowe sa uzupelniane
w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli tych przedmiotéw.

15) Uczniowie przyjgel na instrumenty dgte maja obowiazek przedstawi¢ swiadectwo
lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do nauki na instrumencie degtym
najpdzniej w dniu rozpoczecia zajgc.
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Rozdziat X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§51

1. W Szkole moga dziala¢c wolontariusze oraz - z wyjatkiem partii 1 organizacji
politycznych - stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza
wsrdéd dzieci 1 miodziezy, albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie wolontariatu oraz
dziatalnosci stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Osrodka.

2. W Szkole moga zosta¢ podjete akcje charytatywne za zgoda Wicedyrektora badz
Dyrektora Osrodka.

3. Szczegoéty organizacji nauczania objete dziatalnos$cia eksperymentalna nie ujete w
Statucie okre$lone sa w dokumencie Projekt eksperymentu pedagogicznego w Szkole
Muzycznej 1 stopnia przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych i Stabowidzqcych w Krakowie dotyczqcego wydtuzenia cyklu ksztatcenia,
rozszerzenia planu nauczania, okreslenia szczegotowych zasad rekrutacji i integracyjnych
zatozen organizacyjnych stanowiacym dokumentacj¢ szkolna.

4. Inne regulacje dotyczace Szkoty jako szkoty sktadowej Osrodka zawarte sa w Statucie
Osrodka.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

6. Niniejszy Statut w znowelizowanej ujednoliconej wersji zostal zatwierdzony moca
Uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty Muzycznej w dniu 8 listopada 2017 roku.

7. Traci moc prawna Statut zatwierdzony w dniu 13 stycznia 2016 roku.
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