Plan Pracy
Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Integracyjnych nr 7
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CEL STRATEGICZNY:
ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW DO ZDOBYCIA WYKSZTALCENIA ODPOWIEDNIEGO DO POTRZEB I MOZLIWOSCI
KAZDEGO UCZNIA

CELE OPERACYIJNE:

1. Szkota osigga wysoki poziom zarOwno w uczeniu si¢ jak 1 w nauczaniu
2. Szkota zapewnienia odpowiednie warunki uczenia si¢ dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych

3. Szkota umozliwia rozwoj osobowosci, talentow 1 indywidualnych zainteresowan uczniow

DYDAKTYKA

OBSZAR STANDARD ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACIJI ODPOWIEDZIALNI RI;F,EII}ID;EA}\(IJ 1
) . 1. Monitorowanie i modyfikowanie realizowanych programéw , ) .
Szkolny zestaw programéw nauczania w zespotach przedmiotowych Przewodniczacy zespotow przedmiotowych caty rok
ggggmg :vpf)g:pisachwggzaguavclz;e dniaog;?lezgi 2. Tworzenie i realizacja autorskich programéw nauczania Autorzy programéw caly rok
i mozliwosci uczniow 3.Realizacja wsz’ystlklch obszarow. podstawy programowej Nauczyciele caly rok
wedtug zalecen ujetych w przepisach
1. Analiza i modyfikacja Statutu Szkoty Dyrektor caly rok
W organizacj pracy szkoly sa 2. Opracowanie Planu Pracy Szkoty na rok szkolny 2018/19 E.Lech, B.Sychta VI-VIII 2018
uwzgledniane orzepisy orawa 3. Systematyczne modyfikowanie pozostatych dokumentéw Dyrektor caly rok
oSwiatowego i ogéinego dotyczacych pracy szkoly
90109 4. Protokotowanie posiedzen Rad Pedagogicznych M.Antosiewicz, H.Karlifiska, K.Dziedzic, A.Sikora, caty rok
Organizacja ' P gogiezny AKubicka, A Fiba, , M.Mitowska y
procesu 1. Opracowanie i modyfikowanie tygodniowego planu zaje¢
ksztatcenia na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor caly rok
Arkusz organizacyjny szkoty 2. Diagnozowanie potrzeb i oczekiwan uczniéw i wychowankow Nauczyciele caly rok
i tygodniowy rozktad zajeC sg zgodne przedszkola
Z przepisami prawa 3.Tworzenie klas i grup integracyjnych Dyrektor, Zespét Psychologiczno-Pedagogiczny 31 VI 2018
4. Organizacja zaje¢ z jezykéw obcych w grupach Lo ,
uwzgledniajacych poziom zaawansowania (od klasy IV SP) Dyrektor, nauczyciele jezykow obeych caty rok
1. Funkcjonowanie Szkolnego - Przedszkolnego Zespotu .
: : K.Czaczun caty rok
Praca w  Kasach i rupach Psychologiczno-Pedagogicznego
, , , grup 2. Modyfikowanie programow nauczania dla uczniow , .
integracyjnych jest wspomagana przez . . . . Nauczyciele wspomagajacy caty rok
specialistow i wychowankdw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
Przebieg ped 3. Monitorowanie wspétpracy nauczycieli wspomagajacych
. . / s Dyrektor caty rok
procesu z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw
ksztatcenia 1. Tworzenie két zainteresowan w celu rozwijania zainteresowan . .
. - A Dyrektor i nauczyciele X 2017
i uzdolnien wychowankéw i dzieci
Szkota zapewnia mozliwosci rozwoju 2.0rganizacja szkolonych konkurséw przedmiotowych Nauczvciele
uczniom zdolnym i tematycznych - wg harmonogramu w zatgczniku y
3. ,Olimpiada matematyczna junioréw” — ogoéinopolskie zawody B Stelmach zgodnie

matematyczne

z regulaminem
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4. Ogolnopolski konkurs fizyczny "Lwigtko"

K Krajewska

zgodnie
z regulaminem

5. Organizacja migdzynarodowego konkursu matematycznego B Stelmach. A Fraczek zgodnie
,Langur” na terenie szkoty ' AR z regulaminem
6. Organizacja miedzynarodowych konkurséw informatycznych A Chmiela zgodnie
,Bobr” i Baltie” na terenie szkoty ' z regulaminem
7. Matopolski Konkurs Pieknego Czytania ﬁ.&;z;\glr:ilga—Janeczek, J.Czyz-Seidel, 7 rezglﬁ:mianem
8. Miedzyprzedszkolny konkurs ,Inscenizacje stowno - -
muzyczne tworczosci L.J. Kerna” |.Pawtowska, M.Antosiwicz, A.Macata V2018
9. Organizacja etapdw szkolnych i wspdtpraca z organizatorem
etapow miedzyszkolnych konkursow tematycznych Kuratorium Dvrektor. nauczvciele
Oswiaty w Krakowie — zgodnie z harmonogramem y ' y
w zatgczniku
10. Promowanie ucznia zdolnego poprzez wpisy do Ziote; .
Ksiegi, Nagrody Dyrektora, Listy Gratulacyjne, dyplomy Dyrektor, wychowawcy klas, K Krajewska V2018
11. Praca z chorem szkolnym, organizacja szkolnych i udziat G Lucki cav rok
w miedzyszkolnych konkursach muzycznych ' y
1. Organizacja Festiwalu Spotkanie z Nauka dla k. IV-VI , .
w ramach Festiwalu Nauki w Krakowie Koordynator: G Krzyzak V2018
2. Organizacja Festiwalu Nauki dla gimnazjum i kL.VIl w ramach , .
W organizaciji ksztatcenia Festiwalu Nauki w Krakowie Koordynator: K.Ogorek V2018
wygorzygtywane sq  innowacje | 3. Realizacja programu ,Projekt Edukacyjny” Koordynator: K.Omielska caly rok
pedagogiczne
4. Organizacja tygodnia jezykow obcych Koordynator: K.Koztowska, K.Omielska 11-15V12018
5. Podejmowanie dziatan zwigzanych z preorientacjg zawodowg Koordvnator: K Czaczur. E.Lech 21111 2018
- Targi Edukacyjne Szkét Ponadgimnazjalnych y T '
1. Aktualizacja ksiegozbioru, poszerzanie zasobow . G
orogramowych | multimedialnych szkoty Nauczyciele bibliotekarze caty rok
2. Udziat w konkursach i akcjach wg planu pracy biblioteki oraz Nauczvciele bibliotekarze catv rok
Bibli . . organizacja zaje¢ dla przedszkolakdw y y
iblioteka ~ szkolna  jest  waznym Koordynator: J.Czyz-Seidel
elementem ksztaicenia 3. Praca zespotu ds. dystrybucji podrecznikow A.Skalmierska, P.Krzek, B.Mikotajski, M.Kasza, {;(I 381573
A.Czerwinska-Janeczek
4 Modernizacja i udostepnianie uczniom pracowni Dyrektor, nauczyciele bibliotekarze caly rok
multimedialnej w bibliotece szkolnej '
W procesie ksztatcenia sq 1. Wykorzystywanie pracowni i pomocy multimedialnych Nauczvciele calv rok
wykorzystywane nowoczesne w procesie dydaktycznym y y
technologie informatyczne 2. Wydawanie szkolnych gazetek tematycznych w wersji .
i informacyjne multimedialnej, przygotowanie audycji radia szkolnego P.Grochowski caly rok
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3. Udziat w akcjach zwigzanych z rozwojem technik
informatycznych:
Dzien Bezpiecznego Internetu
Europe Code Week — akcja europejska
Hour of Code — ogdlno$wiatowa godzina kodowania

A.Chmiela

8.02.2018
7-22.10.2017
wg terminarza

4. Wydawanie gazetki przedszkolnej ,Stondzka

iy y A.Macata, J.Krajewska-Matras, K.Tomaszewska caty rok
na przedszkolnych drézkach
1. Zapoznanie uczniéw i rodzicow z wymaganiami
edukacyjnymi, formami, sposobami oceniania oraz metodami | Dyrekcja, nauczyciele IX-X 2017
pracy
2.kEwaqucja i modyfikowanie WSO, kontynuacja oceniania Koordynacia: dyrekdja, IX 2017
sztattujgcego
3. Systematyczna kontrola osiggnie¢ uczniéw Nauczyciele caly rok
4. Opracowanie i wdrozenie zasad wpisywania dodatkowych K Czaczufi V2018
WSO wspiera i motywuje ucznia osiggnieé uczniéw na Swiadectwa ukoriczenia szkoty. '
5. Systematyczne przekazywanie uczniom informacji
0 postepach w nauce oraz wskazéwek do dalszej pracy Nauczyciele caly rok
Umiejetne motywowanie uczniéw do pracy
Dyrektor
| okres:
SP: M.Jurczenko
6. Analiza wynikéw klasyfikacji $rédrocznej i koncoworocznej Gim. : R.Aleksandrowicz
Il okres:
SP: P.Mackowicz
Gim: P.Zawi$lan
1. Kontyngaqa dziatan dptyc;qcych podn|e§|en|a jakosci Dyrektor, nauczyciele caly rok
edukacji przed egzaminami zewnetrznymi
W  szkole  przeprowadzane  sg 2. Przeprowadzenie diagnozy badajacej poziom wiedzy
wewnetrzne testy badajace  wyniki i umiejetnosci z przedmiotow objetych egzaminami nauczyciele
nauczania  po  kazdym  etapie zewnetrznymi — wg harmonogramu w zatgczniku
edukacyjnym 3. Organizacja probnych egzaminéw w klasach Il i lll gimnazjum .
. nauczyciele
- wg harmonogramu w zatgczniku
Efekty ) 4. Przeprowadzenie Egzaminu Gimnazjalnego w klasach llI dyrektor 18-20 IV 2018
ksztatcenia 1. Przeprowadzenie diagnozy wiedzy i umiejetnosci (oraz
opracowanie wynikdw) u dzieci w roku poprzedzajacym nauczyciele caly rok
Przedszkole prowadzi diagnoze pojScie do szkoty
umiejetnosci i wiedzy wychowankow 2. Prowadzenie diagnozy umiejetnosci i wiedzy dziecka
we wszystkich grupach wiekowych na podstawie arkusza nauczyciele caty rok
wg programu ,Za nim bede uczniem”
Szkota planuje i prowadzi ewaluacje 1p . , Przedszkole : A.Macata, |.Pawtowska
. Przeprowadzenie ewaluacji caty rok

wewnetrzng

kL. 11111 SP, KI. IV- VII SP i Gim: Dyrektor

Plan Pracy Zespotu Szkét Ogélnoksztatcacych Integracyjnych nr 7 w Krakowie na rok szkolny 2017/2018




CEL STRATEGICZNY:
STWORZENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW DO WYCHOWANIA DZIECKA UMIEJACEGO REALIZOWAC SWOJE CELE ZYCIOWE
Z POSZANOWANIEM PRAW I POTRZEB DRUGIEGO CZELOWIEKA
CELE OPERACYINE:

1. Szkota realizuje program wychowawczy

WYCHOWANIE 1

2. W procesie edukacyjnym jest realizowany Szkolny Program Profilaktyki
3. Szkota akcentuje podmiotowos$¢ ucznia i rozwija jego odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania
4. W szkole sg stworzone warunki petnej integracji dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych ze zdrowymi réwiesnikami

OPIEKA

SP IV-VI: S.Fedyk, K.Demczuk, D.Starzyk
KI.VIl i Gim.: B.Sychta, B.Stelmach

OBSZAR STANDARD ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACII ODPOWIEDZIALNI Rgfllfll\é[gjj 1
1.Konsekwentna realizacja szkolnych regulamindw .
i ,przedszkolnych kontraktéw grupowych” Dyrektor, nauczyciele caly rok
2. Zapoznanie ucznidw i rodzicow z programem wychowawczym Wvchowawey Kias IX 2017
szkoly i przedszkola y y
N . 3. Zapoznanlle ucznidw i rodzicow z kryteriami oceniania Wychowawcy las IX 2017
Spoteczno$¢ szkolna i przedszkolna zachowania
ksztaltuje postawy prospoteczne Opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego
4. Praca uczniéow w organach wspomagajacych zarzadzanie SP: wybory — T.Nosal caty rok
szkotg (Samorzad Uczniowski, Rada Szkoly) Gim: wybory — S.Habowski y
Rada Szkoty: H.Karlinska, B.Sychta
5. Dziatalno$¢ centrum wolontariatu i udziat w akcjach ) .
charytatywnych Koordynator: M.Grabowska, P.Krzek, S.Kedzia caty rok
Programy Spoteczno$¢ szkolna i przedszkolna | 1. Realizacja Projektu: "Prosze, przepraszam, dzigkuje" .
wychowawcze dla | podejmuje dziatania majace na celu - kl.IV-VI SP Koordynator: S Kuczko caly rok
szkoty i przestrzeganie przez dzieci i uczniow | 2. Koordynacja Projektu: , Z uczniem w $wiat wartosci” ] . .
przedszkola okreslonych  zasad  funkcjonowania - gim i kl.VIl SP Koordynator. E.Synowiec-Baran, M.Majka caly rok
w srodowisku przedszkolnym | 3. Koordynacja Projektu:” Savoir-vivre w szkole’- Kl.I-Ill SP Koordynator: L.Dziewit caly rok
i SZkOlnym kUltUry OSObiStej . . 8 V12018
i wzmacnianie  dyscypliny  oraz | 4. Organizacja konkursu ,Jestem Wspaniaty” ngALDLOb?:Zk DMP;@J?E
ksztaltowanie wlaéciwych postaw - L.Lesniak, M.Majka 4V12018
1. Organizacja spotkan, wycieczek, imprez o charakterze Wyvchowawe caty rok
patriotycznym y y y
Spotecznoéé szkolna i przedszkolna | 2. Opieka nad pocztem sztandarowym P.Grochowski caly rok
prowadzi dziatania majgce na celu | 3.Realizacja przedszkolnego pakietu edukaciji patriotycznej Nauczyciele caty rok
wzro§t . $wiadomo$ci  patriotyczne; Przedszkole: E.Stomka, J.Krajewska-Matras
uczniow i przedszkolakow 4. Dzier Komisji Edukacji Narodowej SPI-ll: M.Sznajder, J.Mrozek 13X 2017
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Przedszkole: A.Macata
SP I-III: E.Najder, L.Dziewit

5. Obchody Rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci SP IV-VI: J.Krawczyk-Ulatowska, A.Hrynczuk- 10 X1 2017
tabno
KI.VIl i Gim..E.Rogozinska, K.Janiczak
Przedszkole: M.Michalska
SP I-ll: H.Karlinska, |.Kubiak
6. Rocznica Konstytucji 3 Maja i Dzien Flagi Panstwowej w szkole | SP IV-VI:, A.Sikora, K.Seredzirska, A.Kubicka 2V 2018
KLVII'i Gim.: P.Grochowski, K.Matura, K.Czubak,
|.Surkow
7. Dokumentowanie waznych wydarzen szkolnych SP KL I-Il: M. Grabowska, A Migdat
w Kronice Szkoty, na zdjeciach i filmach SP KLIV-VI P.Krzek caty rok
' KLVII'i Gim.: K.Omielska
8. Prowadzenie Kroniki Przedszkolnej A.Macata caly rok
9. Godne reprezentowanie kraju i szkoty w czasie wymian . . .
z uczniami z innych panstw europejskich. Realizacja projektéw Eoé) rdynator wspoipracy z Belgia; L.Urbanik, caty rok
. . .Czubak
UE, wspdipraca z Belgig
Koordynator : A.Boron
10. Przygotowanie do uroczystych obchodéw Setnej Rocznicy Przedszkole: A.Macata
Odzyskania Niepodlegto$ci. Wspdipraca z organizatorem SP I-1ll: M.Bober caly rok
obchodéw dzielnicowych. SP IV-VI: A.Dobosz
KI.VII i Gim.: E.Rogozinska
1.Zazngjamlanle uczniéw z tradycja, patronem i ceremoniatem Nauczyciele caly rok
szkoty i przedszkola
2. Slubowanie klas pierwszych B.Poradzisz, K.Sieracka, A.Skalmierska, K.Dziedzic 16 X 2017
3. Pasowanie na przedszkolaka S.Florczyk, K.Tomaszewska, M.Antosiewicz, 24 X 2017
4. Organizacja tygodnia patrona w przedszkolu A.Macata, E.Stomka, J.Krajewska-Matras 25-27 X 2017
ﬁ/i Koqrdynaqa wspotpracy ze Zwigzkiem Polskich Kawaleréw Dyrektor, M.Mitowska caly rok
altanskich
SP I-lI: L.Hajduga
6. Propagowanie wiedzy o Zakonie Kawaleréw Maltanskich SP IV-VI: K Janiczak caty rok
Spoteczno$¢ szkolna i przedszkolna KLVl Gim.. D Zigha —
zachowuje wypracowane tradycje SP Il J.Mrozelﬁ, D.Ryniewicz, S.Chrzan
7. Zorganizowanie Swigta Szkoty SP IV-VI: K.ZawiSlan, D.Starzyk, K Matura 25V 2018
' KI.VII i Gim.: R.Warchat, A.Binczycka —Dabek,
A.Fra$, E.Skwarczowska
8.Ur<.)czyste. zakor’mngnie roku przedszkolnego potaczone | Wolnicka, K.Szopa, K Tyski 5V12018
z pozegnaniem dzieci odchodzacych do szkoty
9.0r.gan|zaCJ.a apeli klas I-1ll podsumowujgcych prace uczniéw M Milkowska 11V] 2018
w | i Il okresie roku szkolnego
10.U'r902yst'e spotkanie dyre'kql'l wychowawcow z rodzicami A Fiba, A.Dziubka 18 V1 2018
uczniéw wpisanych do Ziotej Ksiegi
11.Pozegnanie szkoty przez klasy Ill Gimnazjum 0.Maston, A.Michalik 20 V12018
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SP I-III: S.Chrzan, D.Ryniewicz

12. Zakonczenie roku szkolnego SP IV-VII: K.Grudzien, M.Kasza, G.Lucki 22 V12018
Gim.: K.Koztowska, G.tucki
. Dyrektor
13. Rozpoczecie roku szkolnego 2018/2019 orzygotowanie sali: M.G6j, M Kossak 31X2018
1. Systematyczne uczestniczenie w koncertach, wystawach, .
: Co Nauczyciele caty rok
wydarzeniach kulturalnych na terenie miasta
2. Orgamzqwame na terenie przedszkola przedstawien teatralnych | Wolnicka caly rok
dla dzieci
3. Zorganizowanie Dnia Papieskiego katecheci 9X2017

4. Organizowanie Szkolnego Festiwalu Kultury, konkurséw,

Koordynator : S.Chrzan, D.Ryniewicz
SP I-lll: M.Sznajder

przeglady:l-11 2018

przegladow i wernisazy prac uczniow SP IV-VII: R.Aleksandrowicz gala:30 V 2018
Gim.: E.Synowiec-Baran
5. Wystawienie Jasetek lub zorganizowanie Koncertu Koled g;)zgcjsszéicz)lﬁ: wychowawcy 19 XI1 2017
Sooeorsts  sana weraza  do |— Pastoralek KIVIL | Gim.: S.Habowski, G Lucki 22 XI1 2017
polecznosc  szxoia — wdraza A0 g "ao o awatowy dia Klas I M.Sznajder, S.Chrzan, M.Bober 2412018
uczestnictwa w kulturze ,
Przedszkole: nauczyciele
7. Witamy wiosne w szkole i w przedszkolu” ( wszyscy uczniowie SP I-IIIl: M.Bober, L.Hajduga, B.Karcz 21111 2018
Swietujg pierwszy dzieri wiosny na terenie szkoty) SP IV-VI: J.Paczkiewicz, H.Hofbauer
KLVIIi Gim.; E.Lech, K.Czaczun
8. Catoroczna praca w ramach projektu ,Parada smokéow” S.Chrzan, D.Ryniewicz caty rok
9. Prowadzenie Teatrzyku Integracyjnego Animek klas I-lll - udziat
w przegladach artystycznych, akcjach charytatywnych, M.Mitkowska caty rok
wspotpraca z przedszkolem
10. Realizacja innowacji pedagoglgznej y Spotkama z kulturg” z S.Chrza, D.Ryniewicz caly rok
zakresu edukacji kulturalno- regionalnej
11. Przygotowanie dekoracji i oprawa muzyczna uroczysto$ci KI. -1l : wychowawcy caty rok
szkolnych KI. IV-VIi Gim.: G.Lucki, J.Lucek y
1. Analiza i modyfikacja programu wychowawczego szkoty Dyrektor A.Dudek, |.Surkow, K.Czaczun IX 2017
) 2. Wiaczenie do programu wychowawczego placowki .
Szkofa zapewnia wszechstronng pomoc przedszkolnego programu ,Etyka dla Smyka” M.Antosiewicz X 2017
skierowang na rozwigzywanie . - p . . .
. 3. Rozwijanie dziatalnosci zespotéw wychowawczych (wigzek) przewodniczacy wigzek caly rok
probleméw  wychowawczych  oraz , ~ .
podejmuje dzialania majace na celu 4. Informoyva.me ucznioéw o zastepstwach za nieobecnych T.Nosal, O. Masfor caly rok
przestrzeganie bezpieczenstwa przez : r;)atgc;ymeh R - P ——
dzieci i uczniow 'dlo ejmowanie dziatar zwiazanych z programem ,Zero tolerancji pedagodzy caly rok
a przemocy
1. Reahzgqq zadap Komisji .Promocgjl Zdrowia D.Piatek, ALabno caly rok
. . Organizacja akcji ,Trzymaj forme
Szkolny Program | W szkole prowadzona jest edukacja 2 .Realizacja programu ,Ratujemy i uczymy ratowac” Koordynator: J.Czyz-Seidel caly rok
Profilaktyki prozdrowotna : . —
3. Koordynacja akcji ,Mleko i owoce w szkole” E.Najder ,|.Kubiak caty rok
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5. Projekt , Zdrowo sie odzywiam” H.Karliska caty rok
6. Wspdipraca z Wojewddzkim Zarzadem PCK E.Synowiec-Baran caly rok
7. Propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu Nauczyciele
i organizacja wycieczek, tradycyjnego wyjazdu integracyjnego Sprawozdanie: caty rok
- ,Zielonej Szkoty”, opracowanie sprawozdan z akcji A.Skalmierska, J.Paczkiewicz, O.Maston
8. Udziat w masowych imprezach rekreacyjnych na terenie miasta nauczyciele WF, wychowawcy caty rok
SP I-III: D.Piatek, A.Hrynczuk-tabno V12018
9. Organizacja Dnia Sportu Szkolnego SP IV-VI :M.Ggj, J.Filip 5VI2018
KILVIl i Gim.: M.Kossak, T.Nosal 6V12018
10. Organizacja szkolenia i egzaminu na karte rowerowq G.Krzyzak V2018
11. Warsztaty i konkursy dla klas I-1ll ,Badz ostrozny na drodze” B.Poradzisz | okres
12. Realizacja pEogramu profilaktycznego ,Bezpieczne wychowawey caly rok
przedszkole
13. Udziat w akcjach propagujacych zdrowy styl zycia hauczyciele caly rok
organizowanych przez instytucje miejskie
1. Udziat w akcjach i konkursach o charakterze ekologicznym 2E :;}l-l\./l\llll:cl:fzﬁ/ﬁ'zyg{é d caly rok
Irecyklingowym Gim: G Lucki
W szkole prowadzona jest edukacja SP: kL.I-Ill: A.Skalmierska, A.Migdat
proekologiczna 2. Zorganizowanie obchodow Dnia Ziemi kLIV-VI: M.Fuksa, K.Rog 231V 2018
kLVII'i Gim.: M.Halastra, A.Schabowska-Wirtel
3. Przeprowadzenie akcji ,Sprzatanie Swiata” na terenie szkoty J.Paczkiewicz, M.Michalska, J.Chlebda 151X 2017
i ogrodu przedszkolnego ' T T
1. Zapewnienie specjalistdw (psychologa, logopedy, rehabilitanta)
i pomocy dydaktycznych stymulujgcych rozwoj ucznidw Dyrektor, Zespdt Psychologiczno-Pedagogiczny caly rok
i wychowankéw przedszkola o specjalnych potrzebach eduk.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami | 2. Prowadzenie pracy terapeutycznej w gabinetach integracji Spedjalisci caly rok
edukacyjnymi majq zapewniong sensorycznej i polisensorycznego poznawania $wiata
wszechstronng pomoc 3. Udziat uczniéw niepetnosprawnych w masowych imprezach Nauczyciele wspomagajacy caly rok
Integracyjna misja integracyjnych na terenie szkoty i miasta.
szkoty 4. Realizowanie w przedszkolu programu zaje¢ terapeutycznych Nauczyciele wspomagajacy caly rok
dla oddziatéw integracyjnych ,Razem w przedszkolu”
1. Wspdlne uczestnictwo uczniow klas integracyjnych we .
Szkota dba o ksztattowanie pozytywnych wszystkich wydarzeniach szkolnych, wycieczkach i spotkaniach Nauczyciele caly rok
postaw  wobec  niepetnosprawnych | 2. Zorganizowanie dni integracii M.Grabowska, K.Dziedzic, K.Sieracka 25-29 IX 2017
uczniow 3. Przekazywanie uczniom podstawowej wiedzy o potrzebach Nauczyciele caly rok
i mozliwosciach 0séb z dysfunkcjami
o o 1. Monitorowanie sytuacji materialnej i rodzinnej uczniéw Zespdt Psychologiczno-Pedagogiczny caty rok
. | Szkola  wzmacniania dziatania [ “Opjeka psychologa, pedagoga i socjoterapeuty szkolnego Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny caly rok
Opiekuficza misja | opiekuricze - wzgledem - potrzebujacych 3. Pomoc materialna (podreczniki, obiady, pomoce szkolne) Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny caly rok
szkoty uczniow i - — 0 il i
4. Organizacja akcji ,Zima w mie$cie” i ,Lato w miescie” P.Gibata caly rok
Szkofa systematycznie pomaga | 1. Wspdipraca z MOPS, parafig i organizacjami charytatywnymi Zespdt Psychologiczno-Pedagogiczny caty rok
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rodzicom ucznidw zagrozonych | 2. Wszechstronna pomoc dla rodzin objetych dozorem kuratora Zeso6t Psvehologiczno-Pedadogiczn calv rok
ktopotami materialnymi lub patologig sqdowego por sy 9 gogiczny y
spoteczng 3. Systematyczne dziatanie pedagogizujace i wspomagajace Dyrektor, zespdt psychologiczno-pedagogiczny, caty rok
rodzicow wychowawcy y
1. Opracowanie i wdrazanie projektéw pomocy psychologiczno-
Uczniowie klas terapeutycznych majg pedagogicznej dla ucznidw klas terapeutycznych Zespdt Psychologiczno-Pedagogiczny caty rok
zapewniong ~ wszechstronng ~ pomoc i z trudno$ciami wychowawczymi
specjalistow 2. Staty kontakt specjalistéw (pedagog, psycholog, socjoterapeuta) . N .
2 wychowaweani Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny caly rok
KADRA PEDAGOGICZNA I ADMINISTRACYIJNA
CEL STRATEGICZNY:
ZAPEWNIENIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU OSOBOWEGO I ZAWODOWEGO WSZYSTKIM PRACOWNIKOM SZKOLY
CELE OPERACYIJNE:
1. Szkota zapewnia atmosfer¢ szacunku, zaufania i wzajemnej wspotpracy wsrdd kadry nauczycielskiej i pracownikdw administracji szkoty
2. Szkota umozliwia doskonalenie zawodowych umiejetnosci nauczycieli
3. Dyrektor dazy do podniesienia poziomu zarzgdzania w szkole
TERMIN
OBSZAR STANDARD ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACII ODPOWIEDZIALNI REALIZACII
1. Monitorowanie i modyfikowanie systemu motywacyjnego pracy
W szkole Dyrektor caty rok
2. Systematyczne gromadzenie i uaktualnianie dokumentacji pracy Dvrektor catv rok
Dyrektor planuje polityke kadrowg nauczycieli y y
3. Analiza kwalifikacji i efektywno$ci pracy nauczycieli Dyrektor caly rok
4. Optymalizacja pracy niezbednego w szkole Centrum Dvrektor calv rok
, . Pedagogiczno-Psychologicznego y y
Klie:oyvag!e 1. Praca Rady Pedagogicznej Dyrektor caty rok
Szin?oe}r:qgcl.?g 2. Praca zespotow przedmiotowych Przewodniczacy zespotow caly rok
) - 3. Praca wigzek wychowawczych Liderzy wigzek caly rok
Dyrektor organizuje prace dydaktyczng 4 Odzwierciedient b v dok oo Zi0E
i wychowawcza . Odzwierciedlenie przebiegu nauczania w dokumentacji zaje¢ Nauczyciele caly rok
edukacyjnych
5. Konsekwentne przestrzeganie dyscypliny pracy przez
wszystkich nauczycieli i pracownikow Dyrektor caty rok
W szkole funkcjonuje sprawny system | 1. Informowanie pracownikéw szkoty o zarzadzeniach Dvrektor cav rok
obiegu i uzyskiwania informacji i komunikatach dyrektora y y
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2. Ustalony system komunikacji pracownikéw szkoty z dyrektorem | Dyrektor caty rok
3.Poprawa efektywno$ci przeptywu informacii. Dyrektor caly rok
Dyrektor prowadzi dziatania integrujace | 1. Organizowanie spotkan pracownikow z okazji $wiat Dvrektor calv rok
wszystkich pracownikéw szkoty i uroczystosci szkolnych y y
i przedszkola 2. Organizowanie corocznych wyjazdowych rad pedagogicznych Dyrektor caty rok
1. Wyznaczenie opiekundw nauczycieli stazystow i kontraktowych | Dyrektor
Nauczyciele majg umozliwiony awans | 2. Realizowanie obowigzkow opiekuna stazu Nauczyciele caly rok
zawodowy 3. Systgrpatyczne wspieranie nauczycieli starajacych sig o kolejny Dyrektor caly rok
stopieft awansu zawodowego
1. Wspoétpraca z doradcami metodycznymi Nauczyciele caly rok
2. Projekt Erasmus+ ,Culture of Learning” Kultura uczenia sie
,Wspdtpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk” - i .
Partnerstwa strategiczne Akcja KA2 - wspolpraca miedzy Koordynator : A.Lawrowski, A.Fraczek, D.Starzyk caly rok
panstwami: Walia, Islandia, totwa, Polska
3. Przygotowywanie wnioskow Erasmus+ oraz ich realizacja w s
ramach akcji KA1 ,Mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej’ AFraczek, J Krawczyk-Ulatowska caty rok
. 4. Realizacja projektu POWER ( zagraniczne szkolenia
Doskonalenie Szkota umozliwia nauczycielom | podnoszace kompetencje zawodowe nauczycieli) AFraczek caty rok
zawodowe . = — —— —
doskonalenie warsztatu pracy 5. Rozwoj kompetenciji kluczowych ucznidw i nauczycieli szkot
prowadzacych ksztatcenie ogdine na terenie Gminy Migjskiej koordynator: Agnieszka Fraczek caly rok
Krakéw w ramach poddziatania 10.1.3 RPOWM
6. Rzadowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz
kompetenciji ucznidéw i nauczycieli w zakresie technologii koordvnator: Aanieszka Fraczek calv rok
informacyjno -komunikacyjnych na lata 2017-2019 - "Aktywna y A9 a y
tablica"
7. Wspomaggple qauczymeh podnoszacych lub zdobywajacych Dyrektor caly rok
nowe kwalifikacje zawodowe
Szkota wspétpracuje ze . . C . .
stowarzyszeniami MAKABRA. 1. Wspo%orgaalgﬁwaknle i uﬁma* w konferencjach, szkoleniach, Dyrektor caly rok
i Klanza sympozjach i konkursac
Szkota zapewnia pracownikom | 1. Organizacja szkolen pracownikdw w zakresie BHP Dyrektor caly rok
Bezpieczefistwo bezpieczenstwo i higiene pracy 2. Praca Spotecznego Inspektora Pracy M.Gdj . caty rok
i higiena pracy | Uczniowie majq zapewnione | 1. Opracowanie i modyfikowanie harmonogramu dyzuréw Koordynator: P.Sekuta
. , R . ) o ; . |.Kon, K.Kasperska, J.Paczkiewicz, P.Mackowicz, caty rok
w szkole bezpieczenstwo i higiene w czasie | zapewniajacego bezpieczenstwo na przerwach P Zawislan
zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych 2. Opieka nad uczniami w czasie wyj$¢ i wycieczek szkolnych Nauczyciele caly rok
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CEL STRATEGICZNY:

BAZA SZKOLY

OPTYMALNE WYKORZYSTANIE DOTEPNEJ BAZY I POMOCY DYDAKTYCZNYCH W CELU ZAPEWNIENIA NAJLEPSZYCH
WARUNKOW DO EDUKACJI ORAZ PRZYJAZNEGO I BEZPIECZNEGO SRODOWISKA.
CELE OPERACYINE:
1. Infrastruktura techniczna szkoty jest systematycznie modernizowana
2. Szkota jest wyposazana w pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidtowego ksztatcenia i wychowania

TERMIN
OBSZAR STANDARD ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACIJI ODPOWIEDZIALNI REALIZACII
1. Prowadzenie nowatorskich lekcji z wykorzystaniem pracowni
informatycznych, tablic multimedialnych i sprzetu Nauczyciele caty rok
audiowizualnego
2. zYykorzystywap|e W procesie deaktyczpym .zasobovy Nauczyciele caly rok
ibliotecznych i multimedialnej pracowni bibliotecznej
W szkole  wykorzystywane s "3 \yykorzystanie multimediow, $rodkow audiowizualnych
, nowoczesne  pracownie ~ dydaktyczne | o 0czesnych pomocy dydaktycznych w czasie zajeé Nauczyciele caly rok
Obiekty pomoce ~ naukowe — WSpomagajace |  pozalekcyjnych i pracy kot zainteresowan
dydaktyczne | wszechstronny rozwdj ucznia 4. Wykorzystywanie atrakcyjnych pomocy edukacyjnych
szkoly dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniow Nauczyciele caly rok
i wychowankow
5 Zarzqdzgnie umie.s'zonqobplg se.kretariatu. multimedialnqtablicq J.Paczkiewicz, J.Solarczyk-Jelen, K.Ogorek, B.Karcz caty rok
ogtoszen dla uczniow, rodzicow i pracownikdw szkoty
Pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za 1'&%?;;:(3:6“3”“ lekeyjnymi | gabinetami — biezace naprawy Dyrektor , wyznaczeni nauczyciele caty rok
bazg dydaktyczno-wychowawcza 2. Opieka nad korytarzami - dekoracje i dbatos¢ o stan techniczny Dyrektor , wyznaczeni nauczyciele
W szkole systematycznie likwidowane | 1. Systematyczna modernizacja ciggéw komunikacyjnych, biezace Dvrektor catv rok
Przystosowanie | sg bariery architektoniczne naprawy wyposazenia y y
bazy do W szkole sg udoskonalane sale | 1. Systematyczne unowoczesnianie sal Dyrektor caly rok
ksztaicenia przeznaczone do_indywidualnej pracy 2. Zakup pomocy dydaktycznych dla uczniow o specjalnych
integracyjnego | z uczniami o specjalnych potrzebach btrzebgc% o dukyacy'n ﬁ/ y peciainy Dyrektor caty rok
edukacyjnych P yinye
1. Wymiana zniszczonych fawek i krzeset w salach lekcyjnych Dyrektor caly rok
W budzecie szkoly uwzglednione sg 2. Biezace drobne naprawy i renowacje sal oraz korytarzy Dyrektor caty rok
najpilniejsze modernizacje i remonty i
' Remopty _ 3. Remont dachu w budynku A Dyrektor caty rok
i modernizacja 1. Systematyczne uzupetnianie zasobéw pomocy dydaktycznych Dyrektor caly rok
szkoty Budzet szkoty zapewnia state $rodki na | 2. Coroczne wzbogacanie ksiegozbioru i pomocy multimedialnych Dvrekt I rok
zakup pomocy dydaktycznych w szkolnej bibliotece yrextor caly fo
3. Systematyczny zakup sprzetu sportowego i rehabilitacyjnego Dyrektor caty rok
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Budzet szkoty jest wspomagany przez
lokalne wiadze i sponsoréw

1.Kontynuacja prac nad rozpoczeciem budowy Centrum Kultury
| Rekreadj Dyrektor caty rok
2. Doposazenie nowoczesnych pracowni jezykowych Dvrektor catv rok
i modernizacja pracowni informatycznych y y
3. Remont i modernizacja szkolnych terenéw rekreacyjno

Dyrektor caly rok
-sportowych

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM

CEL STRATEGICZNY:
SZKOLA WSPOLPRACUIJE ZE SPOLECZNOSCIA LOKALNA W CELU WSPIERANIA WZAJEMNYCH RELACJI ORAZ PROMUIJE
PARTNERSTWO POMIEDZY DOMEM I SZKOLA

CELE OPERACYJNE:
1. Szkota buduje pozytywny wizerunek w srodowisku lokalnym
2. Pracownicy 1 uczniowie szkoty wspotpracuja z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi
3. Szkota systematycznie wspotpracuje z rodzicami

OBSZAR STANDARD ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACII ODPOWIEDZIALNI RJ,EIITII\Z/I/I\%JI
1. Podkreslanie przynaleznoci do spoteczno$ci szkolnej . .
. . . Dyrektor i nauczyciele caty rok
przez jednolite elementy stroju
2. Opracowanie i wydawanie folderu reklamujacego szkote
i przedszkole, dyplomow, drukéw podzigkowan, Dyrektor caty rok
zaproszen
Koordynator: B.Mikotajski
Przedszkole: A.Macata
) . . . SP I-ll: A.Skalmierska
i 3. Wspotredagowanie strony internetowej ZSOI nr7 . . caly rok
szggs&zg*y Szkota dba o ksztattowanie pozytywnego P : Y ) SPIV-VI: A.Chmiela Y
wizerunku w $rodowisku lokalnym Gim: O.Maston
lokalnym Biblioteka: J.Czyz-Seidel
4. Opieka nad tapllcq przy wejsciu g’foyvnym, informujacq M.Grabowska caly rok
0 pracy szkoly i zajeciach pozalekcyjnych
5. Organizacja Dni Otwartych Drzwi |.Kubiak, B.Karcz, H.Karlinska 19-20 12018
6. Zorganizowanie dnia promociji przedszkola |.Pawtowska, M.Michalska-Banach 7-8 112018
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7. Udziat dzieci w ,tygodniu adaptacyjnym”, , Dni Otwarte

Przedszkola” S.Florczyk, M.Sliwirska 19-20 VI 2018
8. Wspdtpraca z prasq lokalng Koordynator J.Krawczyk-Ulatowska caty rok
1. Reprezentowanie szkoty przez poczet sztandarowy
. . w trakcie obchoddw rocznic wydarzen historycznych, Dyrektor i nauczyciele caty rok
Przedstawiciele szkoty uczestniczg uroczystosc i $wiat
W wazny Ch wydarzeniach na  terenie 5 jqziaf przedstawicieli szkoly w spotkaniach z lokalnymi
dzielnicy i miasta wladzami Dyrektor caty rok
3. Udziat szkoty w Paradzie Patronéw Szkdt Krakowskich A.Czerwiriska —Janeczek, J.Czyz — Seidel V12018
1. Aktywna wspdtpraca uczniow klas I-1ll z przedszkolami . .
2 terenu dzielnicy Dyrektor i nauczyciele caly rok
2. Wymiana do$wiadczen i podejmowanie wspdlnych Dvrektor i nauczvciele caty rok
inicjatyw z sasiednimi szkotami y y y
3. Aktywny udziat w dziatalnosci okolicznych doméw Nauczvciele caly rok
kultury, bibliotek oraz instytucji kultury z terenu miasta y y
4. Wspotpraca z fundacjg ,Cata Polska czyta dzieciom”
oraz Wojewddzka Bibliotekg Publiczng i Towarzystwem . . Qa e
Nauczycieli Bibliotekarzy Szkét Polskich i Wojewddzka, Koordynator: J.Czyz — Seidel, A.Czerwiniska —Janeczek caly rok
Bibliotekg Pedagogiczng
5. Wspodtpraca z Klubem Osiedlowym ,Wola” Dyrektor, nauczyciele caly rok
Zespot Szkot utrzymuje kontakty z innymi | 6. Systematyczne kontakty z pobliskimi Domami Dziecka _
placowkami o$wiatowymi i kulturalnymi i Domami Pomocy Spotecznej Koordynator: M.Grabowska caly rok
7. Systematyczne kontakty z pobliskimi $wietlicami
Srodowiskowymi, poradniami pedagogicznymi, Zespdt pedagogiczno-psychologiczny caty rok
Wspotpraca ze o$rodkami terapeutycznymi
Srodowiskiem 8. Wspoétpraca z Uniwersytetem Jagielloriskim,
lokalnym Uniwersytetem Pedagogicznym, Akademig Ignatianum , Dvrektor. wyznaczeni nauczvciele caty rok
Szkotg Wyzszg im. B. Janskiego, Krakowskg Akademiag y WY y y
Frycza Modrzewskiego— praktyki studenckie
9. Organizacja wyj$¢ do instytucji kulturalnych ggrﬁf_?/\?’l?nﬁ :FUESF;l'lll: K.Zawislan calv rok
i opracowanie sprawozdania z ich przebiegu Gim.: K Cgc’n.'ek y
10. Wspotpraca z okolicznymi Ztobkami Nauczyciele przedszkola caly rok
1. Wspoétpraca z MOS Podgérze, SZS Krakéw, klubami Nauczvciele WF calv rok
Szkota uczestniczy w zyciu sportowym i organizacjami sportowymi z terenu miasta y y
dzielnicy i miasta 2. Uczestnictwo w zawodach sportowych i imprezach Nauczveiele WF caty rok
sportowo-rekreacyjnych na terenie miasta i wojewddztwa y y
1. Szkota wspomaga program wychowawczy
oL . . . wspotpracujac z Policja, Strazg Miejska, Strazg Pozarng Dyrektor, caty rok
Uczniowie | nauczyciele wspolpracuja 2. Uczniowie i nauczyciele biorg udziat w spotecznym
bliskimi izacjami i instytucjami .
Z poblisiimi organizaciami 1 insiytugam! zyciu miasta wspétpracujac z Radg Dzielnicy XI, Dyrektor caty rok

Spotdzielnig Mieszkaniowa, Radg Miasta Krakowa
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3. Szkota podejmuje dziatalno$¢ charytatywna i kulturalng,

we wspotpracy z Parafig Zmartwychwstania Pariskiego Koordynator : S.Habowski caly rok
4. Wspdtpraca z CM Jordan A.Hrynczuk-Labno caly rok
5. Wspotpraca ze Szczepem Swarozyca ZHP P.Grochowski caly rok
6. Uczestnictwo w akcjach na rzecz Krakowskiego K Rég caly rok
Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami '
1. Administrowanie dziennikiem elektronicznym A.Chmiela, A.Fraczek caly rok
2. Aktualizacja danych w dzienniku elektronicznym Nauczyciele caly rok
3. Organizowanie zebran i dni otwartych dla rodzicéw Dyrektor i wychowawcy caly rok
4. Informowanie rodzicow o przydziale sal na zebrania SPLV: K'.D emczuk caty rok
Szkota  systematycznie  wspotpracuje SP VI, VIl i Gim: R Warchat
i Y potpracu Py : -
7 rodzicami 5. Poprawa efektywno$ci przeptywu informacji Dyrektor caly rok
6. Informowanie na biezaco rodzicéw o wszystkich D
S o ) yrektor caty rok
dziataniach szkoly i jej organdéw
7. Wzbogacenie oferty warsztatow dla rodzicow
i nauczycieli (pedagogizacja) prowadzonych przez Zesp6t pedagogiczno-psychologiczny caly rok
specjalistow
Wiaczanie 1. Dziatalno$¢ Rady Rodzicow i Rady Szkoty Dyrektor caly rok
rodzicow w zycie 2. Uczestnictwo rodzicéw w waznych uroczystosciach N o W rok
szkoly i wydarzeniach szkolnych auczyciele calyro
3.0rganizacja ,Swieta Pieczonego Ziemniaka | Pawiowska, J.Chlebda 29 X 2017
w przedszkolu
4. Zorganizowanie corocznego ,Kiermaszu ) o .
Stkola integruie  rodzicow,  uczniow hoi ronioneay’ 9 SP I-lll : S.Chrzan, D.Ryniewicz, A.Skalmierska 15 XI1 2017
i nauczycieli we wspolnych dziataniach 5. Organizacja sobotniego balu karnawatowego dia N.Cz0p, K.Szopa, K Tyski, A Macala 3112018
rodzicow i dzieci
6. Coroczna organizacja wystepu rodzicow
przedszkolakéw dla dzieci z okazji Dnia Dziecka. Piknik
Rodzinny J.Chlebda, K.Szopa. K.Tyski 5VI12018

w przedszkolu — odchody Dnia Dziecka, Dnia Matki oraz
Dnia Ojca
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