Nr zamowienia: 0Z.271.240.13.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS

Krakow, dnia 14 wrzes$nia 2017 r.
(miejscowosc)

Zamawiajacy:

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie
ul. Wawozowa 34

31-752 Krakow

Dotyczy: postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego, pod nazwa: ,,Opiekun w ztobku lub klubie dziecigcym”, Nr zamowienia:
0Z.271.240.13.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS

INFORMACJA O UNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIA

Zamawiajacy - Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, dzialajac na podstawie art. 92 ust. 2
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017
I., poz. 1579) zwanej dalej "ustawa", informuje o uniewaznieniu post¢powania o udzielenie
zamowienia publicznego na usluge szkoleniowa dla 10 osob bezrobotnych, pod nazwa
»Opiekun w zlobku lub klubie dziecigcym”.

Podstawa prawna: art. 93 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1579): "Zamawiajacy uniewaznia
postepowanie o udzielenie zamowienia, jezeli:

7) postgpowanie obarczone jest niemozliwg do usunig¢cia wada uniemozliwiajaca zawarcie
niepodlegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zamowienia publicznego.

UZASADNIENIE

W niniejszym postgpowaniu oferte ztozyl tylko jeden Wykonawca:
Konsorcjum:
a) Lider Konsorcjum - Medicare Services spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia, spotka
komandytowa z siedziba w Krakowie, ul. Majowa 7, 31-464 Krakoéw
b) Partner Konsorcjum — Matopolskie Centrum Wspdipracy, Edukacji 1 Doradztwa Matgorzata
Wyrwinska — Cie$lak z siedziba w Krakowie, ul. Majowa 7, 31-464 Krakow.
Wykonawca zaproponowat ceng za wykonanie catego zamowienia: 21.000, 00 zt
Zamawiajacy ustalit warto$¢ szacunkowa zaméwienia na kwotg: 15.500,00 zt.

W przedmiotowym postgpowaniu, Zamawiajacy w ogltoszonym SIWZ w Rozdziale V -
"Warunki udziatu w postgpowaniu", w Rozdziale VI, pkt 4, ppkt) 1 oraz w zataczniku nr 1 do SIWZ
— "Opis przedmiotu zamoéwienia", okre$lit warunki udzialu w postepowaniu dla Wykonawcéow
tylko ogdlnie, tzn. Zamawiajacy uzna warunek posiadania kompetencji lub uprawnien do
prowadzenia okres§lonej dzialalno$ci zawodowej za spelniony, gdy Wykonawcy "posiadaja aktualny
wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy
dla siedziby Wykonawcy, zgodnie z art. 20 ust. 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.(...)." oraz gdy Wykonawcy zapewnia zrealizowanie
Programu szkolenia Kompleksowy, 280 godzinny program szkolenia powinien by¢ opracowany
zgodnie z wymaganiami okre§lonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11



stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2014.622),
1 spetnig warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. 2014. 667). Nadto Wykonawcy, aby spelnia¢ warunki udziatu, powinni
wykorzysta¢ standardy kwalifikacji zawodowych 1 modutowe programy szkolen zawodowych,
dostgpne w bazach danych prowadzonych przez Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej oraz
powinien wyczerpywac¢ tematyke niezbedna w celu prawidlowego przygotowania uczestnikéw
szkolenia do wykonywania pracy opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym, zgodnie z wytycznymi
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
157 z p6zn. zm.) oraz z trescia rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25
marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla opiekuna w zlobku lub klubie
dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. z 2011 r., nr 69, poz.368) oraz
powinni wyczerpywa¢ tematyk¢ niezbgdna w celu nabycia praktycznej umiejgtnosci w zakresie
wykonywania prac opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym. Szkolenie takie powinno sktada¢ sig
ze stacjonarnych zaje¢¢ teoretycznych i zaje¢ praktycznych w ztobkach lub klubach dziecigcych, i
powinno zosta¢ uszczegdtowione wedlug ponizszego schematu:
Zajgcia teoretyczne w zakresie: opiekun w zlobku lub klubie dziecigcym 200 godzin

— psychopedagogiczne podstawy rozwoju jednostki — 20 godzin,

— rozwoj dziecka w okresie wczesnego dziecinstwa — 25 godzin,

— stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka — 120 godzin

— kompetencje opiekuna dziecka 35 godzin
Zajecia praktyczne w ztobku lub klubie dziecigcym 80 godzin
W ramach 280 godzin szkolenia Wykonawca powinien zorganizowaé egzamin wewngtrzny,
obejmujacy zakresem tematy wykladow i ¢wiczen praktycznych, odbytych przez uczestnikow w
trakcie szkolenia, potwierdzajacy uzyskane kwalifikacje. L.aczny czas szkolenia 280 godz. "

Zgodnie z ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat, Wykonawca, ktory posiada
zatwierdzony program szkolenia w postaci decyzji ministerialnej, jest uprawniony do wystawienia
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu uprawniajacego do wykonywania pracy w charakterze opiekuna
w zlobku lub klubie dziecigcym.

W czasie badania oferty, Zamawiajacy stwierdzil, ze ztozona oferta jest zgodna z: SIWZ,
Opisem przedmiotu zamoéwienia (zatacznik nr 1 do SIWZ) i Formularzem ofertowym (zalacznik nr
2 do SIWZ), ale nie dotaczono do niej decyzji administracyjnej-kserokopii pos§wiadczonej za
zgodnos$¢ z oryginatem, wydanej przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej — obecnie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o posiadaniu zatwierdzonego przez ministra wtasciwego do
spraw rodziny programu 280 godzinnego szkolenia ani tez o$wiadczenia o posiadaniu takiej
Decyzji, zgodnie z wymogami art. 48 1 art. 49 ustawy: O opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 157 z poézn. zm.), gdyz Zamawiajacy takiego obowiazku na
warunek nie przewidzial.

Zamawiajacy nie zamie$cil ani we wniosku o wszczgcie postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego, ani w SIWZ w Rozdziale V, pkt 1 ppkt)l ,,Warunki udzialu w
postepowaniu (...) — posiadanie kompetencji lub uprawnien (...), jako warunku udzialu
Wykonawcy w postgpowaniu, posiadanie przedmiotowej decyzji. W konsekwencji
Wykonawca — Konsorcjum, nie zalaczyl do oferty przedmiotowej decyzji (kserokopii), ani nie
zlozyl o§wiadczenia, ze taka decyzje¢ posiada.

W tych okoliczno$ciach, Zamawiajacy nie ma podstaw do wezwania Wykonawcy do
ztozenia wyjasnien co do braku w ofercie przedmiotowej decyzji, ani nie ma podstaw do zadania
ztozenia przedmiotowe] decyzji na etapie potwierdzenia speilniania warunkow udzialu
w postgpowaniu dotyczacych kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslone dziatalnosci
zawodowej.



Zgodnie z dyspozycja przepisu art. 93 ust.l pkt7 ustawy Prawo zamoéwien publicznych
(tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r., poz. 1579) postgpowanie o udzielenie zamdwienia publicznego
uniewaznia sig¢, jezeli: postgpowanie obarczone jest niemozliwa do usunigcia wada
uniemozliwiajaca zawarcie niepodlegajacej uniewaznieniu umowy W sprawie zamowienia
publicznego.

Aktualna linia orzecznicza, w tym stanowisko Urzedu Zamoéwien Publicznych, wskazuje
jednoznacznie, ze " dla uniewaznienia postgpowania musi istnie¢ wada, ktéra ma charakter
nieusuwalny, a przy tym w sposob obiektywny uniemozliwia podpisanie niepodlegajacej
uniewaznieniu umowy (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 21 listopada 2003 r. - VCK 474/02)

Brak zapisu w SIWZ o konieczno$ci posiadania przez Wykonawcoéw decyzji ministerialnej
zatwierdzajacej program szkolenia dla opiekuna w Ztobku 1 klubie dziecigcym (podstawa prawna:
art. 48 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat — t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 157 z pdzn. zm.) Zamawiajacy uznal powyzsze zapisu za nie wystarczajaco
precyzyjne , zbyt ogdlne, a w konsekwencji powodujace, ze postgpowanie to jest obarczone
niemozliwa do usunigcia wada uniemozliwiajaca zawarcie niepodlegajacej uniewaznieniu Umowy
w sprawie zamoOwienia publicznego. Zdaniem Zamawiajacego wyzej opisana wada postgpowania
ma charakter nieusuwalny, wywierajacy wpltyw na umoweg. Zatem zachodzi sytuacja, ze ma
zastosowanie art. 93 ust. 1 pkt 7 pzp.

Majac na uwadze powyzsze, nalezato postgpowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego
uniewaznia na usluge szkoleniowa dla 10 oséb bezrobotnych, pod nazwa ,,Opiekun w ztobku lub
klubie dziecigcym” uniewaznic.



