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Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
-§-1

Nazwa szkoty: Gimnazjum Nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi
1) typ szkoty: Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Integracyjnych
2) nr zespotu: 5
3) sktad zespotu:

a) Szkota Podstawowa nr 105 z Oddziatami Integracyjnymi im. Ludwiki

Wawrzynskiej
b) Gimnazjum nr 49 z Oddziatami Integracyjnymi im. Kawalerow Orderu Usmiechu

Siedziba zespotu: 31- 957 Krakéw os. Stoneczne 12
Organ prowadzacy: Gmina Krakow
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Matopolski Kurator O$wiaty

Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

-§-2
Gimnazjum ksztatci ucznidéw na podbudowie szescioletniej szkoly podstawowe;.
Nauka w Gimnazjum trwa 3 lata 1 konczy si¢ $wiadectwem ukonczenia szkoty.
Gimnazjum jest szkota z oddziatami integracyjnymi.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie podstaw programowych.

-§-3
Obstugg finansowo — ksiggowa prowadzi Zespdt Ekonomiki O$wiaty-Krakow,
Utanow 9

Gimnazjum jest jednostka budzetowa.

-§-4
Budynek szkoty jest siedziba Stowarzyszenia ,,Razem na Rzecz Integracji”.

Budynek szkoty jest siedziba Klubu Sportowego ,,Spartakus”, ktéry dziata w oparciu
o wlasny statut.



Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

-§-5

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty i w przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej wg przyjetych zasad oceniania,

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow 1 zadan
okreslonych w ustawie stosownie do warunkow szkotly i wieku uczniow,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
szkola umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej, religijnej,

udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

organizuje opieke¢ nad uczniami uczgszczajacymi do klas integracyjnych,

umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéow, realizowania indywidualnych
programdw nauczania, ukonczenia szkoty w skréconym czasie.

2. Roztacza opieke nad uczniami, ktoérzy z przyczyn rodzinnych, rozwojowych badz
losowych maja specjalne potrzeby edukacyjne.

Wspiera rodzicow w dziedzinie wychowania i opieki.

Szkola upowszechnia wiedz¢ ekologiczna ws$rdd  spotecznosci  szkolnej, oraz
ksztattuje wilasciwe postawy wobec ochrony $rodowiska.

5. Wspotpracuje z krajami UE w dziedzinie Edukacji ucznidow 1 nauczycieli,
a w szczegolnosci ze Szkotami z Europejskiej Sieci Szkot Promujacych Zdrowie.

6. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna prowadzona jest zgodnie
z rozporzadzeniem MEN.



Rozdziat 3
Organy Gimnazjum
-§-6
Organami Gimnazjum sa:
1) Dyrektor Szkoty, ktorego powotuje i odwoluje Zarzad Miasta Krakowa.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Samorzad Uczniowski.

4) Rada Rodzicow.
5) Rada Szkoty.

Dyrektor Szkoty
-§-7

1. Do kompetencji dyrektora szkoly nalezy wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy

0 systemie o§wiaty i innych przepisow, a w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cia szkoty i reprezentowanie jej na zewngtrz,

2) nadzoér pedagogiczny,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwal Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich
kompetencji,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

6) wspolpraca z organizacjami spolecznymi, szkotami wyzszymi, Samorzadem
Szkolnym, Rada Szkoty, zwiazkami zawodowymi dziatajacymi na terenie szkoty,

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 innych pracownikéw. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty.

3. Dyrektor szkoly kieruje szkota przy wspoétudziale wicedyrektorow, ktorzy zastepuja
dyrektora podczas jego nieobecnosci, wykonuja zadania zlecone przez dyrektora w
zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno- wychowawczej, opiekunczej
I administracyjno- ekonomicznej.

4. Na wniosek dyrektora uczen moze =zosta¢ przeniesiony przez Matopolskiego
Kuratora O$wiaty do innej szkoty, w przypadkach okreSlonych w -§- 93 pkt.6.

5. W szkole moga by¢ utworzone inne stanowiska kierownicze w ramach posiadanych
srodkow finansowych za zgoda organu prowadzacego. Powierzenia tych stanowisk
i odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego,
Rady Szkoty i Rady Pedagogiczne;j .

6. W szkole, jezeli liczy co najmniej 12 oddzialow utworzone jest stanowisko
wicedyrektora lub inne kierownicze.
Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.



10.

11.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze lub inne zespoty problemowo
— zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.

Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe
1 mozliwos$ci organizacyjne szkoty, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze dla gimnazjum
do 8 dni.

Dyrektor szkoly tworzy zespot skladajacy si¢ z nauczycieli, wychowawcoéw oraz
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem w celu planowania i koordynowania
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej temu uczniowi. Dyrektor Szkoty
wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu. Prace kilku zespotéw moze koordynowaé
jedna osoba.

Dyrektor Szkoty, organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna niezwlocznie
po otrzymaniu orzeczenia lub opinii wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne lub po uzyskaniu od nauczycieli,
wychowawcow 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, informacji
o rozpoznaniu indywidualnej potrzeby ucznia i konieczno$ci udzielenia mu pomocy.

Dyrektor za posrednictwem wychowawcy w dzienniczku ucznia informuje rodzicow
0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegélne formy beda realizowane.
Rodzic potwierdza swym podpisem zapoznanie si¢ z informacja dotyczaca organizacji
PPP dla jego dziecka.

Rada Pedagogiczna
-§-8

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym szkoty w zakresie
jej zadan statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty, wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji
harcerskich.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania 1 promowania
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego Rady Szkoty, organu prowadzacego szkote, co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Osoby biorace udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.



7.

10.

11.

12.

13.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalno$ci szkoty.

Rada Pedagogiczna dziala na podstawie regulaminu. Do kompetencji stanowiacych Rady

Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty,

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
po zaopiniowaniu przez Radg Szkoty,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) zatwierdzenie szkolnych zestawow podrecznikow wybranych przez nauczycieli.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowiazkowych
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VI szkoty podstawowej i gimnazjum,

6) wskazywanie sposobu lub sposoboéw dostosowania warunkow lub formy
przeprowadzania sprawdzianu w klasie szdstej uczniom posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o potrzebie indywidualnego nauczania, opinig
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni  specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ oraz uczniom objetym pomoca
psychologiczno-pedagogicznag w szkole.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal podjetych w ramach kompetencji
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkotg uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami
prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian 1 przedstawia do
uchwalenia Radzie Szkotly.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do
odwotania jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ Rade
Pedagogiczna o jego wyniku w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.



Samorzad Uczniowski
-§-9
W zespole szkoét dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie zespotu.

Zasady wybierania 1 dziatania organdéw samorzadu (Rady Uczniowskiej) okresla
regulamin uchwalony przez ogédt uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Rada Uczniowska jest jedynym reprezentantem ogdtu ucznioéw.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczace
realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania wlasnej gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

7) prawo do wyboru Rzecznika Praw Ucznia w szkole.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Rada Rodzicow
-§- 10
W zespole dziala Rada Rodzicéw bedaca reprezentacja wszystkich rodzicéw zespotu.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora
Szkoty z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla odrebny regulamin.

Rada Rodzicow jest wspotorganizatorem dzialan majacych na celu kontynuacje
1 tworzenia tradycji szkoty, propagowanie zdrowego stylu zycia, bogacenie 1 konserwacj¢
bazy szkoty.

Kompetencje Rady Rodzicow:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczego,
programu profilaktyki;



2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego;

4) opiniowanie szkolnego =zestawu programOéw nauczania 1 szkolnego zestawu
podrecznikow.

Rada Szkoty
-§-11

. W ZSOI nr 5 dziala jedna, wspdlna dla Gimnazjum i Szkoly Podstawowej Rada Szkoty
stanowiaca reprezentacje rodzicow uczniow Zespotu.

. Rada Szkoty uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a takze:

1) uchwala Statuty Szkoly i jego zmiany,

2) (uchylony),

3) moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty i jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole, wnioski te majg charakter wiazacy,

4) opiniuje plan pracy szkoly, projekt innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla szkoty,

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystgpuje z wnioskami do
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkol¢ oraz do
Wojewoddzkiej Rady Oswiatowej, w szczeg6lnosci w sprawach organizacji zajec
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych,

6) w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszu
Rady Szkoty okresla regulamin,

7) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin
obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VI szkoty podstawowe;j
i gimnazjum.

. Tryb wyboru czlonkéw Rady Szkoly: powstanie Rady Szkoly pierwszej kadencji
organizuje Dyrektor Szkoly na taczny wniosek Rady Rodzicow i Samorzadu Szkolnego.
Wymienione organy w drodze podjecia uchwaty wnioskuja do dyrektora o utworzenie
Rady Szkoty.

. W sktad Rady Szkoly wchodza w rdwnej liczbie po szes¢ osob:
1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli,
2) prezydium Rady Rodzicow.

. Kadencja Rady Szkoly trwa 3 lata. Corocznie dopuszcza si¢ dokonywanie zmian 1/3
sktadu rady.

Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dzialalnosSci oraz wybiera przewodniczacego.
Zebrania Rady s protokotowane.

. W posiedzeniu Rady Szkoly moze uczestniczy¢ Dyrektor Szkoty z gtosem doradczym.

. Do udziatu w posiedzeniach moga by¢ zapraszane przez przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek rady przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego w celu omdwienia spraw
dotyczacych ucznidéw oraz inne osoby, z gtosem doradczym.



Kompetencje, zasady wspotdziatania organéw szkoty

-§- 12

1. Kazdemu 2z organdw szkoly zapewnia si¢ mozliwo$¢ swobodnego dzialania

1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych Ustawa, zakresem
zadan 1 obowiazkow dyrektora, regulaminu Rady Pedagogicznej, regulaminem Rady
Szkoty, regulaminem Rady Uczniowskie;.

. Umozliwia si¢ rozwiazywanie sytuacji spornych, konfliktowych dla wspolnego dobra

szkoly = na zasadach przedstawienia swojego stanowiska, dyskusji 1 wspdlnego

podejmowania decyzji. Jezeli zaistnieja spory migdzy organami szkoly powoluje sig

Komisje:

1) sktad komisji musi by¢ kompetentny do rozstrzygania sporu,

2) sposob delegowania do komisji ustalaja organy szkoty,

3) tok postgpowania kazdorazowo ustala komisja,

4) po zbadaniu sporu komisja sporzadza protokot,

5) cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba zainteresowana,

6) w rozstrzygnigciu sporu moze uczestniczy¢é przedstawiciel Urzedu Miasta
lub Kuratorium,

7) przyjete ustalenia sa wiazace dla obu stron,

8) posiedzenia komisji poprzedzaja negocjacje.

. Zapewnia si¢ biezaca informacje pomigdzy organami szkoty o podejmowanych
1 planowanych dziataniach 1 decyzjach.

Rozdziat 4
Organizacja Gimnazjum
-§- 13

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe
1 mozliwosci organizacyjne szkoty, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze dla gimnazjum do 8 dni.

. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktéorych mowa
w ustepie 2 moga byc ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w gimnazjum,

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

Dyrektor  Szkoty w terminie 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz
ich rodzicéw /opiekundéw prawnych/ o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 2.



5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady
Szkoly moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w
te dni w wyznaczone soboty.

6. W dniach, o ktérych mowa w ust. 2 szkola ma obowiazek zrealizowania zajec
wychowawczo — opiekunczych.

7. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow /prawnych opiekunow/ o mozliwosci
udzialu ucznidw w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych
w dniach, o ktérych mowa w ust. 6.

-§- 14

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Dyrektor opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty
najpozniej do 30 kwietnia, a arkusz organizacji szkoty najpozniej do 30 wrzesnia.

2. Projekt arkusza organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do 30 maja
danego roku, a arkusz organizacji szkoty do 30 wrze$nia danego roku.

3. W przypadku koniecznosci likwidacji klasy ze wzgledu na spadek ilo$ci uczniow
dyrektor uzgadnia z rodzicami szczegoty dalszych warunkow kontynuowania nauki przez
ich dzieci przed zatwierdzeniem arkusza organizacji szkoty.

-§- 15

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegodlnosci liczbg pracownikow
szkoty, lacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolng liczbg godzin przedmiotdw i zajgé
obowiazkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zajg¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkolg.

-§- 16

Podstawowa jednostka organizacyjna Gimnazjum jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania
1 programem wybranym z zestawu programow, dopuszczonych do uzytku szkolnego. Szkolny
zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikoéw obowiazuje przez 3 lata szkolne
( od r. szkolnego 2007 / 2008 dla klas 1 i 4 szkot podstawowych oraz klas 1 pozostatych
typow placowek).

-§- 17

1. Liczba uczniéw w klasach integracyjnych nie moze przekracza¢ 15 - 20 uczniow, w tym
do 5 uczniow niepelnosprawnych. O liczbie uczniéw niepetnosprawnych kazdorazowo
decyduje dyrektor na podstawie skierowania PPP po zapoznaniu si¢ z opinia Zespotu
Orzekajacego 1 mozliwosciami szkoty w realizacji celé6w nauczania 1 wychowania.

2. O liczebnosci ucznidéw w oddziatach ogélnodostepnych decyduje Gmina Miasta Krakow.



-§- 18

1. W arkuszu organizacyjnym szkoty umieszcza sig¢ ilo$¢ godzin potrzebng dla nauczyciela
wspomagajacego w danej klasie. [los¢ godzin potrzebna dla nauczyciela prowadzacego
rewalidacj¢ okresla si¢ rowniez w oparciu o diagnoze specjalistow: lekarza, psychologa,
logopedg. W uzasadnionych przypadkach w oparciu o powyzsza diagnoz¢ dopuszcza si¢
zatrudnienie nauczyciela rehabilitanta jako nauczyciela wspomagajacego na lekcjach
wychowania fizycznego oraz dopuszcza si¢ zatrudnienie pomocy nauczyciela.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na terenie szkoly organizuje si¢ na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

-§- 19

Organizacj¢ statych obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych precyzuje tygodniowy rozklad zajec¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy. Jezeli specyfika programu nauczania nie sprzeciwia si¢ temu,
w planie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uwzglednia sig:

1) potrzebg rownomiernego obciazenia zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) potrzebe réznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) zasadg nie taczenia w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu.

-§- 20

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

-§-21

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady
Szkoty, moze podja¢ uchwalg, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie
dhuzszy niz godzina zegarowa) zachowujac ogélny tygodniowy czas pracy obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.

-§- 22

Corocznie dokonuje si¢ podziatu oddziatow na grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem S$rodkow finansowych posiadanych
przez szkotg oraz zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie ramowego planu nauczania.

-§- 23

1. Podzialu na grupy dokonuje si¢ w zespotach liczacych powyzej 30 oséb, a w przypadku
jezyka obcego 1 informatyki powyzej 24 0sob.

2. W przypadku jezyka obcego przy podziale na grupy nalezy przede wszystkim uwzglednic
stopien znajomosci jezyka obcego.

3. W oddziale integracyjnym podziat na grupy na zajeciach z jezyka obcego i informatyki
jest obowiazujacy z tym, ze grupa powinna liczy¢ nie mniej niz 5 ucznidow.
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-§- 24

Zajegcia z wychowania fizycznego prowadzi si¢ w grupach oddzielnych dla chlopcow
1 dziewczat, z wyjatkiem klas I- III, w grupach liczacych od 12- 26 uczniow. W oddziale
integracyjnym zajgcia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach, w ktoérych liczba
uczniéw odpowiada liczbie uczniéw w danym oddziale, oddzielnie dla chtopcéw 1 dziewczat.
Jezeli liczba ucznidow w grupie jest mniejsza od 5, dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzy
oddziatlowych, lub w wyjatkowych przypadkach, grup mi¢dzyklasowych.

-§-25

1. Niektére zajecia obowiazkowe, np. zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze, nauczanie
jezykéw obcych, elementy informatyki, kota zainteresowan 1 inne zajgcia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, migdzyoddzialowych, migdzyklasowych, migdzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek 1 wyjazdow.

2. Czwarta godzina obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego w ramach tygodniowego
wymiaru godzin moze by¢ realizowana w formie:
1) zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
2) gier i zabaw ruchowych,
3) zajec korekcyjno — wyrownawczych,
4) aktywnych form turystyki,
5) imprez rekreacyjnych i rozgrywek sportowych
6) udziatu w szkoleniach mtodziezowych organizatoréw sportu i sedziéw sportowych,
7) uczestnictwa w waznych dla srodowiska wydarzen sportowych

3. Czas trwania tych zaj¢¢ ustala si¢ zgodnie z § - 21.
4. Zajgcia o ktorych mowa sg organizowane w ramach §rodkow finansowych szkoty.

5. Na zajgciach fakultatywnych organizowanych w grupach migdzyoddzialowych,
migdzyklasowych, migdzyszkolnych liczba uczniow nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

6. Dodatkowe zajgcia edukacyjne z jezyka obcego dyrektor szkoly moze wprowadzié
do szkolnego planu nauczania po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow. W przypadku wprowadzenia dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, udziat w tych
zajgciach jest obowigzkowy.

-§- 26

Gimnazjum moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne (nauczycielski) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
migdzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda z nauczycielami a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

-§- 27
Szkota moze zatrudnia¢ nauczycieli 1 innych pracownikéw jako wolontariuszy w oparciu
0 umowe¢ wolontariacka.

-§- 28

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ 1 higieniczne warunki spozycia cieptego positku
w stotowce.

11



-§-29

1. W szkole dziata biblioteka, ktora jest pracownia szkolna stluzaca do realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow. Biblioteka
jest pracownia pelniaca rolg szkolnego centrum informacji dla uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow.

2. Organizacja biblioteki szkolnej:

1) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoty,

2) lokal biblioteki umozliwia gromadzenie i opracowanie zbioréw, korzystanie
ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke, prowadzenie zajeé
w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej oraz korzystanie z elektronicznych zrédet
informacji,

3) godziny pracy biblioteki dostosowane sa do tygodniowego rozkladu zajeé
1 umozliwiaja uczniom dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ i po ich zakonczeniu,
4) Dbiblioteka posiada regulamin okre$lajacy prawa i obowiazki czytelnikow oraz zasady
korzystania ze zbioréw, a takze regulamin Szkolnego Centrum Informacji,
5) biblioteka realizuje swoje zadania na podstawie rocznego planu pracy.
3. Zadania biblioteki szkolnej:

1) biblioteka szkolna uczestniczy w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcace;,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i rekreacyjnej,

2) zaspokaja zglaszane przez uzytkownikdéw potrzeby czytelnicze i informacyjne,
3) podejmuje réoznorodne formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
4) wspiera nauczycieli w realizacji programdéw nauczania,

5) przygotowuje uczniéw do poszukiwania, porzadkowania i przetwarzania informacji
z r6znych zrodel z wykorzystaniem technologii informacyjne;,

6) rozbudza zainteresowania czytelnicze i informacyjne uczniow, a takze zaspokaja
potrzeby kulturalne i rekreacyjne,

7) udostgpnia zbiory uczniom, nauczycielom, rodzicom i innym pracownikom szkoty.
4. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej:
1) udostepnianie zbiorow,

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) udzielanie informacji bibliotecznych,

b) poradnictwo w doborze lektury,

€) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej
I medialnej,

d) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa takich jak:
konkursy czytelnicze, recytatorskie i plastyczne, imprezy czytelnicze, wystawy,
gazetki promujace czytelnictwo 1 wydarzenia kulturalne,

e) opracowanie informacji o stanie czytelnictwa oraz informowanie wychowawcow
o czytelnictwie uczniow.
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3) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczna poprzez:
a) zajecia czytelnicze,
b) wystawki tematyczne,
c) wycieczki edukacyjne,

4) wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli, doksztalcania
1 doskonalenia zawodowego, popularyzacja piSmiennictwa pedagogicznego.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy organizacyjno — technicznej:

1) gromadzenie zbioro6w zgodnie z potrzebami szkoty w tym podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych,

2) ewidencja, opracowanie i selekcja zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
3) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki,
4) konserwacja zbiorow,

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystania informacji z réoznych zrodet
oraz do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna poprzez:

a) prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki (ksiggozbior podreczny,
katalogi, kartoteki i teczki tematyczne, zestawienia bibliograficzne),
b) prowadzenie Szkolnego Centrum Informaciji,

6) organizacja udostgpniania zbiorow.
6. Biblioteka wspotpracuje:

1) z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie:
a) realizowania zadan dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w planach
pracy szkoty na dany rok szkolny,
b) gromadzenia i selekcji zbiorow,
€) rozbudzania zainteresowan czytelniczych,
d) realizacji zadan z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
e) biezacej kontroli poziomu czytelnictwa,
f) egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki,

2) z bibliotekami i instytucjami kultury poprzez:
a) wymiang informacji i doswiadczen,
b) udziat w szkoleniach i zespotach samoksztatceniowych,
c) pozyskiwanie literatury potrzebnej do konkurséw przedmiotowych,
d) udziat w imprezach, konkursach i wystawach,
e) podejmowanie wspdlnych inicjatyw dotyczacych promowania czytelnictwa,

3) z rodzicami w zakresie:
a) popularyzowania literatury pedagogicznej oraz wiedzy na temat wychowania
czytelniczego w rodzinie,
b) upowszechniania czytelnictwa,
¢) informacji o stanie czytelnictwa dzieci,
d) egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

7. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tre$ci pracy pedagogicznej do typu szkoty,
wieku i poziomu intelektualnego uczniéw, srodowiska, warunkow pracy.
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-§-30

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dluzej przebywaé w szkole z roéznych przyczyn, szkota
organizuje $wietlicg, zapewniajac odpowiednie pomieszczenie i kadre.

2. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, liczacych nie wiecej niz 25
uczniow.

3. Zadania $wietlicy:

1) organizowanie pomocy W hauce,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych,

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien,

4) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w Kkulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki,

5) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami,

6) organizowanie zaj¢é terapeutycznych dla ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

4. Ze wzgledu na integracyjny charakter $wietlicy przynajmniej jeden z wychowawcow
powinien posiada¢ dodatkowe kwalifikacje z pedagogiki specjalne;j.

5. Rekrutacja do $wietlicy odbywa si¢ na podstawie regulaminu przyje¢ do S$wietlicy
szkolnej.

6. Praca $wietlicy organizowana jest w oparciu o regulamin $wietlicy szkoty.

7. Dla realizacji celow statutowych szkola zapewnia odpowiednie pomieszczenia:
1) pracowni do zaje¢ edukacyjnych z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki szkolnej,

3) sali gimnastycznej,

4) sali gimnastyki korekcyjnej i rehabilitacji,
5) boiska i urzadzen sportowych,

6) sitlowni,

7) gabinetu pedagoga,

8) gabinetow psychologicznych : diagnostycznego i terapeutycznego,
9) gabinetow logopedii i reedukacji,

10) sanitariatow,

11) kuchni i stotéwki szkolnej,

12) szatni,

13) czytelni jako pracowni multimedialnej,

14) ogrodka szkolnego,

15) zielonej sali gimnastycznej.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Gimnazjum
-§-31

1. W Gimnazjum =zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow $wiadczacych pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pracownikow administracyjnych oraz pracownikow
obstugi. W oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli pedagogéow
specjalnych.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw okres$laja odrgbne przepisy.
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8.

9.

Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.

Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz rzetelna realizacje zadan zwiazanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

Kazdy nauczyciel odpowiada w szczegolnosci za:
1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
2) prawidlowy proces dydaktyczno- wychowawczy.

Do zadan nauczycieli naleza w szczeg6lnosci:

1) poszanowanie godnosci osobistej uczniow,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow,

3) stymulowanie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan oraz
pozytywnych cech w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

4) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

5) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznawanie indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw, w tym obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniem, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas 1 — III szkoty
podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

b) szczegdlnych uzdolnien;

€) w gimnazjum — doradztwo edukacyjno — zawodowe;

6) otwarcie i tolerancja dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

7) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

8) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

9) dokumentowanie oceniania,

10) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow,

11) praca w zespotach powotanych do planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

12) wspotorganizowanie ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym w warunkach klasy
integracyjnej.

Nauczyciel ma prawo do wyboru podrgecznika sposrdd dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Nauczyciel jest obowiazany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminéw zewngtrznych
(sprawdzian w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej i egzamin w ostatnim roku
nauki w gimnazjum).

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowiazkom o ktérych mowa w odrgbnych przepisach (Karta
Nauczyciela rozdz.2 atr.6).

10. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢

zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe Ilub inne zespoly problemowo -
zadaniowe.
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11.

12.

13.

Praca zespotlu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na
wniosek zespotu.

W szkole funkcjonuja zespoty nauczycielskie :
1) ksztalcenia zintegrowanego klas I — 111,

2) nauczycieli wychowawcow,

3) nauczycieli uczacych w danym oddziale ,

4) nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,

5) nauczycieli przedmiotow matematyczno-przyrodniczych,

6) nauczycieli wychowania fizycznego,

7) nauczycieli specjalistow rewalidacji,

8) nauczycieli wspomagajacych w klasach z ksztalceniem integracyjnym,

9) liderow zespotéw nauczycielskich,

10) szkolny zespot do spraw promocji zdrowia,

11) zespoty do spraw organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Rola dwoch nauczycieli w klasie integracyjne;:

1) stosowanie zasad promocji zdrowia,

2) poznanie siebie i wzajemna akceptacja, okreSlenie wzajemnych oczekiwan,
uzgodnienie wiasnych regut dobrej wspolpracy,

3) poznanie ucznidéw, ich potrzeb, mozliwosci, przyczyn trudnosci (diagnoza dziecka —
program terapeutyczny — reguly wspolpracy),

4) znajomos$¢ programu dydaktycznego — modyfikacja metod, tresci i form pracy
z uczniem niepetnosprawnym,

5) wspolne planowanie pracy (np. na jeden tydzien, jeden miesiac),

6) ustalenie zakresu merytorycznego do konkretnych lekcji (modyfikacja planu
dydaktycznego przez pedagoga specjalnego),

7) przygotowanie odpowiednich pomocy dla uczniéw niepetnosprawnych i pozostatych,

8) organizacja procesu dydaktycznego (pracy na poziomach) oraz budowa lekcji
umozliwiajaca pracg indywidualna pedagoga specjalnego, stosowanie metod
aktywnych, udziat uczniéw niepetnosprawnych w lekcji, prezentacja i nagradzanie
ich osiagnig¢, pomoc w zaistnieniu na forum klasy,

9) prowadzenie psychoedukacji przez pedagoga specjalnego,

10) eliminowanie trudno$ci ucznidw Niepelnosprawnych i pozostatych stabych) na
wszystkich przedmiotach przez pedagoga specjalnego i nauczyciela specjaliste (np.
czytanie ze zrozumieniem, ortografia, pisanie z pamigci, liczenie, wypowiadanie si¢
catymi zdaniami, bogacenie stownictwa),

11) czuwanie nad przeptywem informacji z baza specjalistow, rodzicami, nauczycielami
przedmiotow,

12)wspotorganizowanie ksztatcenia ucznidow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym w warunkach klasy
integracyjnej.

14. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow, w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
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15.

16.

17.

3)
4)
5)
6)
7)

8)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspieranie rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Do zadan logopedy nalezy:

1)
2)
3)

4)

1)

2)
3)
4)

5)
6)

1)
2)
3)

4)

Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwiazanych z kierunkiem ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy :

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
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Cele i zadania zespotoéw nauczycielskich

-§-32
1. Zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,

2) wspoélne opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania uczniow oraz Sposobow
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni oraz w uzupehnianiu ich wyposazenia,

5) opiniowanie programow z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole,

6) wymiana do$wiadczen poprzez kolezenskie zajecia edukacyjne, tworzenie banku
konspektow, publikacje,

7) doskonalenie aktywizujacych metod i form pracy,

8) planowanie i praca nad skutecznymi metodami wewnatrz-szkolnego mierzenia jakosci
pracy szkoty,

9) doskonalenie form dokumentowania pracy wychowawcy i specjalistow rewalidacji
(metody i narzedzia diagnozowania),

10) doskonalenie przeptywu informacji,

11) planowanie pracy szkoty,

12) rozstrzyganie spraw wychowawczych,

13) doskonalenie wspotpracy dwoch nauczycieli w klasach integracyjnych,

14) doskonalenie skutecznosci metod i form srodkéw dydaktycznych w pracy z uczniami
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

2. Zadania zespotu do spraw organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno terapeutycznego
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
oraz dostosowanego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia,

2) dokonanie nie rzadziej niz raz w roku szkolnym okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgl¢dniajac oceng efektywno$ci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miarg potrzeb, dokonanie
modyfikacji programu,

3) program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie.

-§- 33

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece jednemu z uczacych
nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem przez caly cykl nauczania, a szczegodlnie
w klasach I- 111.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami w oparciu
o plan wychowawczy szkoly, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
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10.

11.

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomigdzy uczniami a cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualna opicka kazdego wychowanka,

2) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roznych form zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych lekcji wychowawczych,

3) wspodldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, polegajace na uzgadnianiu
z nimi i koordynowaniu ich dziatan wychowawczych wobec ogdétu ucznidéw, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow
szczegblnie zdolnych jak i majacych rézne trudnosci i niepowodzenia),

4) utrzymywanie kontaktow z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

€) wilaczania ich w zycie szkoty i klasy.

5) informowanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego,

6) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi nie posiadajacymi orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

7) wspolpraca z bibliotecka w zakresie wypozyczania podrecznikow, materiatlow
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych.

Wychowawca, celem rozpoznania psychofizycznych potrzeb i trudnosci ucznia, a takze
zainteresowan 1 szczegolnych wuzdolnien, wspotpracuje w zaleznosci od potrzeb
z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych oraz naukowych.

Wychowawca  wykonuje  czynnos$ci  administracyjne  dotyczace  oddziatu,
a w szczegolnosci prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki nad uczniami
(zgodnie z odrgbnymi przepisami).

Poczatkujacemu nauczycielowi 1 wychowawcy Dyrektor przydziela doswiadczonego
nauczyciela- opiekuna, ktory zapewnia pomoc merytoryczna i metodyczng, dzieli sig
zdobytym doswiadczeniami zaznajamia z warsztatem pracy.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza oraz opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow i ucznidow, Dyrektor
szkoty moze zmieni¢ wychowawce klasy.

Tryb postgpowania wobec zmiany wychowawcy:

1) rada klasowa rodzicow zwraca si¢ do Dyrektora szkoty (w imieniu co najmniej 2/3
rodzicow) z pisemnym wnioskiem z podaniem uzasadnienia o dokonanie zmiany
na stanowisku wychowawcy,

2) Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w terminie 2 tygodni
od daty zlozenia wniosku rozpatruje 1 opiniuje podanie,

3) udziela pisemnej odpowiedzi o przyjeciu lub odrzuceniu wniosku z pisemnym
uzasadnieniem.
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12. Zakres 1 sposéb wykonywania zadan opiekunczych szkoty realizuje si¢ odpowiednio
do wieku 1 potrzeb S$rodowiskowych ucznidéw, z uwzglednieniem obowiazujacych
w szkotach ogo6lnych przepisow BHP:

1) teren szkoly i placowki ogradza sig,

2) na terenie szkotly i placowki zapewnia sig:

a) wilasciwe o$wietlenie;
b) réwna nawierzchnie drog, przejsé i boisk;
c) instalacj¢ do odprowadzania $ciekow i wody deszczowe;,

3) otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zaglebienia na terenie szkoty lub placowki
zakrywa si¢ odpowiednimi pokrywami lub trwale zabezpiecza w inny sposob,

4) urzadzenia higieniczno-sanitarne sa utrzymywane w czysto$ci i w stanie pelnej
sprawnosci technicznej,

5) w pomieszczeniach szkoly zapewnia si¢ wlasciwe oS$wietlenie, wentylacje
I ogrzewanie,

6) sprzety, z ktorych korzystaja osoby pozostajace pod opieka szkoty, dostosowuje si¢
do wymagan ergonomii,

7) szkoty nabywaja wyposazenie posiadajace odpowiednie atesty lub certyfikaty.

8) kuchnie i jadalnie utrzymuje si¢ w czystosci, a ich wyposazenie we wlasciwym stanie
technicznym zapewniajacym bezpieczne uzywanie,

9) gorace positki sa spozywane wyltacznie w jadalniach lub innych pomieszczeniach
wydzielonych w tym celu,

10) pomieszczenia, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, wietrzy si¢ w czasie kazdej przerwy,
a w razie potrzeby takze w czasie trwania zajgc.

11) miejsce pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony dostgp osobom
nieuprawnionym, sa odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do
nich dostepem,

12) schody wyposaza si¢ w balustrady z porgczami zabezpieczonymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich. Stopnie schodow nie moga by¢ $liskie,

13) otwarta przestrzen pomigdzy biegami schodow zabezpiecza sig¢ siatka lub w inny
skuteczny sposob,

14) w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia, zapewnia si¢ temperaturg co
najmniej 18 °C. Jesli nie jest mozliwe zapewnienie temperatury, o ktorej mowa,
dyrektor zawiesza zajgcia na czas okreslony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

15) dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jesli:

a) temperatura zewngtrzna mierzona o godz. 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaj¢¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza;
b) wystapity w danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

16) jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym maja byé prowadzone zajgcia,
lub stan znajdujacego si¢ w nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa,
niedopuszczalne jest rozpoczgcie zajec,

17)jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢, lub stan znajdujacego
si¢ W nim wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne jest
rozpoczegceie zajec,

18) jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢
je przerywa 1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty,

19) pomieszczenie szkoty, w szczegodlnosci pokdj nauczycielski, laboratoria, pracownie,
warsztaty szkolne, pok6j nauczycieli wychowania fizycznego, oraz kuchnig, wyposaza
si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej pomocy
i instrukcje o zasadach udzielania pomocy,
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20) nauczyciele, w szczegdlno$ci prowadzacy zajecia w warsztatach, laboratoriach,
a takze zajecia wychowania fizycznego, podlegaja przeszkoleniu w zakresie
udzielania pierwszej pomocy,

21) udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki
ochrony, indywidualnej oraz po zapewnieniu wilasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy,

22) substancje 1 preparaty chemiczne umieszcza si¢ w odpowiednich pojemnikach
opatrzonych napisami zawierajacymi nazweg substancji lub preparatu oraz
informujacymi o ich niebezpieczenstwie lub szkodliwosci dla zdrowia,

23) substancje niebezpieczne 1 preparaty niebezpieczne w rozumieniu przepisow
o substancjach i preparatach chemicznych przechowuje si¢ w zamknigtych
pomieszczeniach specjalnie przystosowanych do tego celu,

24)kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi zajgcia.
Dostrzezone zagrozenie bezzwlocznie usuwa lub zawiadamia Dyrektora Szkoty.
Szczegblne niebezpieczenstwo stwarzaja: peknigte 1 rozbite szyby, odstonigte
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzgty 1 narzedzia,

25)na lekcjach sprawdza obecno$¢ ucznidw, reaguje na ich nagle nieobecnosci.
Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z lekcji wylacznie po zbadaniu przez higienistke
szkolna, po telefonicznym zawiadomieniu rodzicow i ich zgloszeniu si¢ po dziecko
oraz na podstawie pisemnej prosby rodzicow,

26) nauczyciel zobowiazany jest do pelnienia dyzuréw zgodnie z harmonogramem
dyzurow ustalonym z poczatkiem roku szkolnego. W razie jego nieobecno$ci dyzur
petni zastgpujacy go nauczyciel. Nauczyciel odpowiada za ucznidw pozostawionych
jego opiece podczas przerwy. Opieke nad uczniami niepelnosprawnymi petnig
nauczyciele wspomagajacy, kazdy przy swoim zespole. W czasie przerw nauczyciel
dyzurujacy zapobiega niebezpiecznym zabawom, bojkom, zwraca uwagg na
zachowanie uczniow 1 ich bezpieczenstwo. Dyzur pelni aktywnie, nie moze opusci¢
stanowiska. W razie bezwzglednej konieczno$ci prosi o zastgpstwo innego
nauczyciela, ktory wtedy przejmuje pelna odpowiedzialno$¢ za powierzonych mu
uczniow,

27)w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkow ( fizyka, chemia, technika,
informatyka) kazdy z prowadzacych zajgcia musi zadba¢ w szczeg6lnosci o:

28) wylaczenie gltéwnego zaworu gazu (gaz nie moze dochodzi¢ do palnikéw lub
kuchenek po zakonczeniu zajgé),

29) wylaczenie napigcia pradu elektrycznego na stanowiskach uczniowskich,

30) zabezpieczenie maszyn i urzadzen,

31) skontrolowanie czy gasnice znajduja si¢ we wlasciwym miejscu, widocznym i tatwo
dostgpnym,

32) uniemozliwienie uczniom dostgpu do $rodkéw trujacych,

33) w pracowniach z dostgpem do Internetu instaluje si¢ 1 aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie,

34) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady BHP i na
poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidw. Regulamin musi wisie¢
w pracowni w widocznym miejscu,

35) w salach gimnastycznych i na boisku nauczyciel jest zobowiazany sprawdzi¢ przed
kazdymi zajgciami stan techniczny i przydatno$¢ urzadzen i sprzgtu, zadba¢ o dobra
organizacje zajec 1 dyscypling uczniow. Zajecia z wychowania fizycznego musza by¢
dostosowane do aktualnej sprawnos$ci fizycznej 1 wydolno$ci organizmu uczniow,
a skarzacy si¢ na dolegliwosci lub zte samopoczucie powinni by¢ w danym dniu
zwolnieni z ¢wiczen. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie musza byc
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asekurowani przez nauczyciela. Cwiczenia sa prowadzone z zastosowaniem metod

1 urzadzen zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych. Bramki i kosze do gry

oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczenie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla

zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na stale. Bez zapewnionego dozoru nauczyciela
nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu, ktory moze zagrazac ich zyciu lub zdrowiu ( np.
dysk, kula, mlot, oszczep, tuk, szpada itp.) . Prowadzacy zajgcia zapoznaje uczniéw

z zasadami bezpieczenstwa wykonywania ¢wiczen oraz uczestnictwa w grach

1 zabawach. Nauczyciele wychowania fizycznego opracowuja regulamin korzystania

z sali gimnastycznej 1 zapoznaja z nim ucznidéw. Regulamin powinien by¢

wywieszony w widocznym miejscu.

W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga

pozostawac bez opieki 0sob do tego upowaznionych.

36) w czasie wyjs¢ w granicach miasta, bez uzycia srodkow lokomocji, opieke nad grupa
nie przekraczajaca 30 ucznidw moze sprawowac jeden nauczyciel.

37)w czasie wycieczek, wyjazdow $rodrocznych jedna osoba dorosta przypada na 15
uczniow. W wycieczkach turystyki kwalifikowanej jeden opiekun przypada na 10
uczniéw. Organizator wycieczek 1 wyj$¢ odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych
dzieci. Na udzial w wycieczce ( z wyjatkiem wyj$¢ w granicach miasta) wymagana
jest w dokumentacji wychowawcy (np. dzienniczku ucznia) pisemna zgoda rodzicow
lub opiekunow prawnych oraz zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do uczestnictwa w danym rodzaju wycieczKki.

38) program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkole, liste uczestnikow, imig
1 nazwisko kierownika, oraz liczbg opiekunow zawiera karta wycieczki lub imprezy,

39) wszystkie wycieczki poza miasto wymagaja wypelienia Karty wycieczki i wpisania
do =zeszytu wyj$€. Nalezy przed wycieczka sprawdzi¢ czy rodzice beda
wspotuczestniczy¢ w dopilnowaniu dzieci.

40) szkota jest terenem, gdzie zaczyna i konczy si¢ kazde wyjscie lub wycieczka szkolna.
Obowiazkiem kierownika wycieczki jest ciagte liczenie uczniow: przed wyruszeniem
z kazdego miejsca, po przybyciu do celu. W razie wypadku kierownik wycieczki
podejmuje decyzje i odpowiada za nie.

41) nie wolno organizowac zadnych wyjs¢ w czasie burzy, $niezycy i kataklizmow.

42) dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki, lub imprezy sposrod pracownikow
pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji okreslonych form
krajoznawstwa 1 turystyki. Kierownik wycieczki lub imprezy w szczegolnosci:

a) opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy, uwzgledniajac wiek,
stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia, i ewentualna niepelnosprawnos¢
uczestnikow,

b) opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow,

C) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub
imprezy oraz sprawuje nadzor w tym zakresie,

d) zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania,

e) okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki
i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,

f) nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke
pierwszej pomocy.

43) opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty, inna pelnoletnia osoba.

Opiekun w szczegdlnosci:

a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami

22



b) sprawdza stan liczbowy uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu, oraz po przybyciu do punktu docelowego,

C) wspoéldziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu
wycieczki lub imprezy,

d) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa ,

e) nadzoruje wykonanie zadan przydzielonych,

f) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

44) szkota moze organizowac wycieczki i imprezy zagraniczne w formach:

a) wycieczek przedmiotowych,

b) wycieczek krajoznawczo — turystycznych,

c) imprez krajoznawczo — turystycznych.

45) zgode na zorganizowanie wycieczek i imprez zagranicznych wyraza dyrektor szkoty
po zawiadomieniu organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Zawiadomienie zawiera nazwe¢ kraju, czas pobytu, program pobytu, imi¢ i nazwisko
kierownika oraz opiekunow, list¢ uczniéw bioracych udziat w wyjezdzie wraz
z okresleniem ich wieku.

46) kierownikiem Iub opiekunem uczniow bioracych udziat w wycieczce lub imprezie
zagranicznej moze by¢ osoba znajaca jezyk obcy w stopniu umozliwiajacym
porozumienie si¢ w kraju docelowym, jak rowniez w krajach znajdujacych si¢ na
trasie planowanej wycieczki lub imprezy.

47)jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami
bezpieczenstwa przebywania nad woda. Osoby pozostajace pod opieka szkoty lub
placowki moga ptywaé oraz kapa¢ si¢ tylko w obrgbie kapielisk i plywalni
W rozumieniu przepisow okreslajacych warunki bezpieczenstwa osob przebywajacych
w gorach, pltywajacych, kapiacych si¢ i uprawiajacych sporty wodne.

a) nauka ptywania moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych,

b) uczacym si¢ ptywac i kapiacym si¢ zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub
ratownikOow 1 ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunow ze strony szkoly lub
placowki.

48) uczestnicy wycieczek i imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow, a w przypadku wycieczki lub imprezy zagranicznej — ubezpieczeniu od
nastgpstw nieszczesliwych wypadkoéw 1 kosztow leczenia,

49) postgpowanie nauczycieli po zaistniatym wypadku ucznia:

a) pracownik szkoty lub placowki , ktory powzial wiadomo$¢ o wypadku,
niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opiekg, w szczegolnosci sprowadzajac
fachowa pomoc medyczna, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu
pierwszej pomocy,

b) o kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

— rodzicow (opiekunow) poszkodowanego;

— pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy ;

— spolecznego inspektora pracy ;

— organ prowadzacy szkolg lub placéwke;

— rade rodzicow;

— o wypadku $miertelnym, ci¢zkim i1 zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie
prokuratora 1 kuratora o$wiaty;

— o wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.
Zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 1 -3 dokonuje dyrektor lub upowazniony
przez niego pracownik szkoty.
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d)

f)

9)

h)

do czasu rozpoczgcia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalej ,,zespotem”,

Dyrektor Szkoty zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy

dopuszczenie  os6b  niepowolanych. Jezeli  czynnosSci  zwiazanych

z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze wykona¢ Dyrektor Szkoly ,

wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

cztonkéw zespolu powotuje Dyrektor Szkoty:

— zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje
powypadkowa, w tym protokot powypadkowy,

— wzdr protokotu powypadkowego jest okreSlony w zalaczniku nr 1
do rozporzadzenia.(DZ. U. z 2003 r. Nr 6 p0z.69),

— w sklad zespotu wchodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz spoteczny inspektor pracy,

— jezeli z jakichkolwiek powoddw nie jest mozliwy udzial w pracach zespotu
jednej z osob, o ktorej] mowa w ust. 4, dyrektor powoluje w miejsce innego
pracownika szkoty lub placowki przeszkolonego w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy,

— jezeli w skladzie zespolu nie moga uczestniczy¢ ani pracownik stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy ani spoteczny inspektor pracy, w sktad zespotu
wchodzi Dyrektor Szkoty oraz pracownik szkoty przeszkolony w zakresie
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— w sktadzie zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,
kuratora o§wiaty lub rady rodzicow,

— przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go
w skltadzie zespotu — spoteczny inspektor pracy . Jezeli w zespole nie
uczestniczy ani pracownik sluzby bhp ani spoleczny inspektor pracy,
przewodniczacego zespotu sposréd pracownikow szkoty lub placowki
wyznacza dyrektor,

— W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego
zespotu. Czlonek zespotu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem
przewodniczacego, moze zlozy¢ zdanie odrgbne, ktore odnotowuje sig
w protokole powypadkowym,

przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby

o przystugujacych im prawach w toku postgpowania powypadkowego,

z tre$cia protokolu powypadkowego 1 innymi materiatami postgpowania

powypadkowego zaznajamia sig:

— poszkodowanego petoletniego;

— rodzicow (opiekunow) poszkodowanego matoletniego;

— jezeli poszkodowany matoletni zmart lub nie pozwala mu na to stan zdrowia,

z materiatami postgpowania powypadkowego zaznajamia si¢ jego rodzicoOw
(opiekunow).

protokot powypadkowy dorgcza si¢ osobom uprawnionym do zaznajomienia sig

z materiatami postgpowania powypadkowego.

— jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole;

— organowi prowadzacemu 1 kuratorowi o§wiaty protokot powypadkowy dorgcza
si¢ na ich wniosek,

protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz Dyrektor Szkoty,

w ciagu siedmiu dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby,

o ktérych w pkt.49g, moga ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu:

— zastrzezenia sktada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie
przewodniczacemu zespotu;
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— zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy;

— zastrzezenia moga tyczy¢ w szczegdlnosci niewykorzystania wszystkich
srodkow dowodowych niezbgdnych dla ustalenia stanu faktycznego lub
sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym,

J) po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkot¢ moze:

— zleci¢ dotychczasowemu zespolowi wyjasnienie ustalen protokotu Ilub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych ;

— powola¢ nowy zespdt celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego,

K) rejestr wypadkow prowadzi dyrektor.

— wzdr rejestru wypadkow jest okreslony w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia
(DZ.U. z 2003 r. Nr 6 p0z.69),

I) dyrektor omawia z pracownikami szkoty lub placowki okoliczno$ci i przyczyny
wypadkdéw oraz ustala §rodki niezbedne do zapobiezenia im.

1) jesli wypadek zdarzyt si¢ w godzinach wieczornych (imprezy klasowe) , gdy nie
ma dyrekcji, nauczyciel sam decyduje o postgpowaniu; w kazdym trudniejszym
wypadku powiadamia pogotowie ratunkowe, rodzicow i1 zawiadamia dyrekcje
szkoty,

m) jesli wypadek miat miejsce na wycieczce, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i za nie odpowiada.

50) zadania nauczycieli w wypadku pozaru i akcji ewakuacyjne;j.

a) plan ewakuacji szkoly umieszcza si¢ w widocznym miejscu W Sposob
zapewniajacy tatwy dostgp do niego. Drogi ewakuacyjne oznacza si¢ w sposob
wyrazny i trwaly.

b) w wypadku pozaru w pomieszczeniu, w ktorym wilasnie odbywa si¢ lekcja
nauczyciel natychmiast:

— stara si¢ ugasi¢ pozar dostgpnymi Srodkami, jednoczes$nie nakazuje wszystkim
uczniom opuszczenie pomieszczenia i zaalarmowanie dyrekcji, pod zadnym
pozorem nie otwiera okien, co moze podsyci¢ pozar;

— jesli nie ma dyrekcji, a Srodkami nie da si¢ ugasi¢ dostgpnymi Srodkami
podrecznymi, niezwlocznie alarmuje straz pozarna i zawiadamia dyrekcjg;

— po zaalarmowaniu strazy pozarnej wyprowadza ucznidéw z budynku szkoty
w bezpieczne miejsce, a jesli ogien szybko si¢ rozprzestrzenia, wtedy najpierw
wyprowadza dzieci, a nastgpnie zawiadamia straz pozarna;

— jesli w szkole zostanie ogloszona akcja ewakuacyjna, nauczyciel bezzwlocznie
wyprowadza ucznidw ustalonymi drogami ewakuacyjnymi, nakazujac im
poruszac¢ si¢ w rzedzie lub dwoch rzgdach, trzymac si¢ za rg¢ce, sam idzie na
czele rzedu trzymajac za reke pierwsze dziecko. Trzymanie za r¢ce jest bardzo
wazne w wypadku zadymienia drog ewakuacyjnych.

51) w szkole dokonuje si¢ okresowych przegladow bezpieczenstwa i higieny,

a obowiazkowo po 2 tygodniach w przerwie w nauce.

25



Rozdziat 6
Wspotpraca z rodzicami
-§-34

Rodzice i nauczyciele wspoéidziataja ze soba w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
uczniow.

Rodzice maja prawo do:

9) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

10) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdzianow,

11) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce,

12) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia,

13) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzoér pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty, przy réwnoczesnym przedstawieniu tej opinii (w formie pisemnej
) w sekretariacie szkoty.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu 1 obowiazkowi nauki

obowigzani sg do:

1) dopehienia czynnos$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych. Usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych i termin jest uzgadniany
z wychowawca klasy,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

5) informowanie w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora zespotu
o realizacji obowiazku szkolnego za granica kraju,

6) powiadomienia organéw gminy o formie spelniania obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki przez mtodziez w wieku 16-18 lat,

7) konsultowania si¢ z wychowawca klasy i nauczycielami w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze po uprzedzeniu informacja pisemna
w dzienniczku ucznia.

State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy
wychowawcze odbywaja si¢ podczas zebran dwa razy w semestrze oraz w czasie
indywidualnych konsultacji nauczycieli zgodnie z opracowanym harmonogramem,

Niespelnienie przez rodzicow (prawnych opiekunow) obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

Przez niespetnienie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie 1 miesiaca na co najmniej 50 %
obowiazkowych zaje¢ edukacyjno-wychowawczych w szkole podstawowej lub
gimnazjum.
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Wspotpraca z innymi instytucjami i1 organizacjami

dziatajacymi na rzecz szkoty

-§-35

1. Szkota zatrudnia specjalistow: psychologa, logopede, pedagoga, ktorzy wraz z dyrektorem
sa odpowiedzialni za organizacj¢ i wspoldziatanie z poradniami psychologicznymi,
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $§wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczna
pomoc dzieciom i rodzicom. Zakres dzialania poradni psychologiczno — pedagogicznych
okreslaja oddzielne przepisy.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢é przedstawiciele stowarzyszen
1 innych organizacji w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza, lub rozszerzenie lub wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Rozdziat 7
Wewnatrzszkolny System Oceniania

Warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamindw w Zespole Szkoét Ogodlnoksztatcacych Integracyjnych nr 5,
Gimnazjum Integracyjnym nr 49 im. Kawalerow Orderu Usmiechu, Szkole Podstawowej z
Oddzialami Integracyjnymi nr 105 im. Ludwiki Wawrzynskiej, okresla si¢ na podstawie art.
22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329, z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 30 kwietnia 2007 r. Dz. U. Nr 83, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
13 lipca 2007 r. Dz. U. Nr 130, i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
lipca 2007 r. Dz. U. Nr 140.

Przepisy og6lne

-§- 36

1. Rozporzadzenia okre$laja warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow 1 shluchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw 1 egzamindow w Szkole
Podstawowej nr 105 i Gimnazjum nr 49.

2. Przepisow rozporzadzen nie stosuje si¢ do dzieci i milodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu glebokim. Okreslaja je odrebne przepisy.

3. Warunki przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw oraz ich formy dla dzieci
1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie okreslaja odrgbne

przepisy.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

-§- 37
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
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Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkoéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

-§- 38

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoOlnych srodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug przyjetej skali,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
o szczegblnych uzdolnieniach ucznia.
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-§- 39

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Rodzic (prawny opiekun) potwierdza swym podpisem w dzienniku lekcyjnym zapoznanie
si¢ z informacja dotyczaca wymagan edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagnig¢
edukacyjnych, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Jawnos¢ ocen
-§- 40

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng w formie ustnej w rozmowie indywidualne;j.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostegpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Dostosowanie wymagan edukacyjnych
-§- 41

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowiazkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym na podstawie odrgbnych przepisow;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
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3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
na podstawie tej opinii.

Ocena z w-f, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych
-§- 42

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
W wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych  zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz
kultury fizycznej.

Zwolnienie z w-f, informatyki, zaje¢ komputerowych
I z udziatu w realizacji projektu edukacyjnego
-§- 43

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Dyrektor
szkoty ~zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen  fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,.zwolniona”. Uczen zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego jest przez nauczyciela oceniany
i klasyfikowany.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych udziat wucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego.

4. W przypadkach, o ktorych mowa w ustgpie 5 na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.
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Zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
-§- 44

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa lub afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonym 1 lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka
obcego.

. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
,Zwolniona”.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna — ustalenia ogdlne
-§- 45

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w statucie szkoty — §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
z zastrzezeniem ust. 21 7.

. Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnig¢ z zaj¢¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 47 ust. 41 § 48
ust. 5.

Klasyfikacj¢ $rédroczna ucznidw przeprowadza sig¢ na koniec pierwszego potrocza, ktore
trwa do 15 stycznia kazdego roku szkolnego. Posiedzenie klasyfikacyjne rady
pedagogicznej odbywa si¢ w ostatnim tygodniu trwania pierwszego potrocza.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 47 ust. 3 1 § 48 ust. 4,
z zastrzezeniem ust. 5.

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-1II szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 47 ust. 4 1 § 48 ust. 5.
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Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu  rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 47 ust. 2
1§ 48 ust. 3, z zastrzezeniem ust. 7 1 8.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 47 ust. 4 1 § 48 ust. 5.

Z tygodniowym wyprzedzeniem przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez
dzienniczek ucznia.

Z miesigcznym wyprzedzeniem przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego niedostatecznych, rocznych  ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej nagannej, rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Zawiadomienie rodzicow winno mie¢ formg pisemna i zostac¢
potwierdzone podpisem rodzicéw (opiekunéw prawnych) w dzienniku lekcyjnym
(w rubryce ,,kontakty z rodzicami”).

W razie niemozno$ci osobistego kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi)
zawiadomienie jest dostarczone z miesigcznym wyprzedzeniem listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru.

-§- 46

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajgcia edukacyjne, z zastrzezeniem
ust.3 , a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania - wychowawca Kklasy po
zasiggnigciu opinii  nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Zgromadzone w formie pisemnej opinie przechowywane sa jako dokument w teczce
wychowawcy.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne, z zastrzezeniem
ust. 3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W szkotach (oddziatach) integracyjnych $rodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspolorganizujacego ksztatcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
-§- 47

1. Oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug
skali okre§lonej w pkt. 2, z zastrzezeniem ust. 3 1 4.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkotly
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1,
z zastrzezeniem ust. 3 1 4.

3. W Klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

4. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sa ocenami opisowymi.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych nie maja wptywu na
srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

6. Uczen po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ma prawo zwréci¢ si¢ do
nauczyciela z prosba o dodatkowa odpowiedz ustna lub pisemna w celu poprawy oceny
o jeden stopien. Nauczyciel ma obowiazek jednokrotnego dodatkowego odpytania
w formie pisemnej lub ustnej ucznia w tym samym dniu , w ktorym byta wyrazona prosba
lub najpdzniej w przeddzien konferencji klasyfikacyjne;.

Oceny klasyfikacyjne zachowania
-§- 48

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne,
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z zastrzezeniem ust. 41 5.

Roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne,

z zastrzezeniem ust. 4 1 5.

W Klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
sq ocenami opisowymi.

Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem.
paragrafu 53 ust. 7.

. Uczen po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania ma prawo
zwréci¢ sie do wychowawcy klasy z prosba wraz z uzasadnieniem o poprawe¢ oceny
zachowania. Wychowawca klasy ma obowiazek ponownie dokona¢ analizy
przewidywanej dla ucznia oceny i zasi¢ggna¢ ponownie opinii nauczycieli oraz uczniow
danej klasy. Decyzj¢ podejmuje najpdzniej w przeddzien konferencji klasyfikacyjnej,
informujac o niej ucznia.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego ma wptyw na oceng zachowania.

-§- 49

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miare mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Egzamin klasyfikacyjny
-§- 50

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
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10.

11.

12.

13.

14.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne |1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢¢ artystycznych, techniki, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formeg zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.
1) w sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin;

c) w przypadku wucznia, ktory przeszedt z innej szkoty i kontynuuje
we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowiazkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole na zajgcia z tego jezyka
dyrektor moze w sklad komisji powota¢ nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, o ktérym
mowa w ust. 4 pkt 2, liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.
1) protokot zawiera w szczegdlnosci:
a) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
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15.

16.

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
d) imig i nazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalona oceng klasyfikacyjna;
2) do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych =zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ obowiazkowych ,,nieklasyfikowany”, ,,nieklasyfikowana”.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora.

-§- 51

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 1 § 52.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 52.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 52.

Komisja klasyfikacyjna
-§- 52

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, w terminie nie p6zniej niz 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow.
W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajegcia edukacyijne,

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog;

e) psycholog;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasna prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 54 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Protokot podpisuja wszystkie osoby wchodzace w sktad komisji.
1) protokot zawiera w szczegdlnoscei:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian;
- imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;i;
- imi¢ i nazwisko ucznia;
- zadania sprawdzajace;
- ustalona oceng klasyfikacyjna,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
- termin posiedzenia komisji;
- imi¢ 1 nazwisko ucznia;
- wynik gltosowania;
- ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
2) Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejgtnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejg¢tno$ci ucznia przeprowadza si¢ nie pdZniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala sig
z uczniem i jego rodzicami.
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10. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych,
zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i1 wychowania fizycznego
ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

Promocja
-§- 53

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3, 4, 7 1 § 54 ust.9.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

1) uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane
z tych zaje¢ na $wiadectwie promocyjnym i1 $wiadectwie ukonczenia szkoty.

3. Ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Dla uczniéw niepelnosprawnych mozna przedluzy¢ okres nauki na kazdym -etapie
edukacyjnym co najmniej o 1 rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczbg zajeé
edukacyjnych. Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, nie pdzniej niz do konca
lutego roku poprzedzajacego ostatni rok nauki w danej szkole, na podstawie szczegdlowe;j
analizy osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, dokonanej przez Rad¢ Pedagogiczna.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
w gimnazjum, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub tytul finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu lub
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem § 52 ust. 9.

7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg¢ o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

8. Na s$wiadectwie szkolnym, w czgéci dotyczacej szczegélnych osiagni¢¢ ucznia
odnotowuje sig:
1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty lub inne podmioty dziatajace na terenie szkot,
2) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.
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5.

Egzamin poprawkowy
-§- 54

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal oceng niedostateczna z jednych lub dwoch obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6.

10.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.
1) protokot zawiera, w szczegdlnosci:
a) sktad komisji;
b) termin egzaminu poprawkowego,
C) pytania egzaminacyjne;
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz oceng z tego egzaminu,
2) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo Wwyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajgcia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€].

Uczen, ktory zdat egzamin(y) poprawkowy, otrzymuje S$wiadectwo z data zdania
egzaminu lub egzaminow.
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Warunki ukonczenia szkoty
-§- 55

1. Uczen konczy szkol¢ podstawowa 1 gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sig roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, z uwzglednieniem § 53 ust. 5, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3; § 53 ust. 7,

2) w przypadku szkoly podstawowej i1 gimnazjum - jezeli ponadto przystapit
odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu zewngtrznego, z zastrzezeniem ust. 3 oraz
§ 701§ 79 ust. 1.

2. Uczen konczy szkol¢ podstawowa, gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskal z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

3. O ukofczeniu szkoly przez wucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Szczegotowe warunki i sposob oceniania
Wymagania edukacyjne na poszczego6lne oceny

w Gimnazjum nr 49

-§- 56
1. Ocena celujaca
Laureat ostatniego stopnia konkurséw o zasiggu wojewddzkim w szkole podstawowej
1 gimnazjum oraz laureat i finalista olimpiad przedmiotowych w gimnazjum otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna, a w przypadku zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasie programowo nizszej — celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna z tego przedmiotu. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] uzyskatl po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajecé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca oceng klasyfikacyjna.
Oceng celujaca otrzymuje takze uczen, ktory opanowat w stopniu bardzo dobrym wiedzg
1 umiejetnosci przewidziane programem nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie
I tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ wiadomosciami
W rozwiazywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dane;j
klasy, proponuje rozwiazania nietypowe. Ponadto, poprzez czynny udziat w pracach kotek
zainteresowan w szkole lub poza nia, udzial w konkursach lub zawodach przedmiotowych
w szkole lub poza nia, poprzez inicjowanie projektow i uczestnictwo w ich realizacji,
przyczynia si¢ do popularyzacji, poglgbiania 1 poszerzania wiedzy wsrod kolegdw z klasy,
szkoty lub $rodowiska.
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2. Ocena bardzo dobra

Uczen opanowal peten zakres wiedzy i1 umiejgtnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
rozwiagzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,
potrafi zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazania zadan i1 probleméw w nowych
sytuacjach.

3. Ocena dobra

Uczen opanowal w stopniu dobrym wiadomo$ci i umiejgtnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

4. Ocena dostateczna

Uczen opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie wymagan zawartych w podstawie programowej oraz rozwiazuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

5. Ocena dopuszczajaca

Uczen rozwiazuje (wykonuje) z pomoca nauczyciela typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci, ale nie spelnia wymagan zawartych w podstawie
programowej, co moze stwarza¢ powazne trudno$ci w dalszym ksztatceniu.

6. Ocena niedostateczna

Uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
przedmiotu nauczania w danej Kklasie, a braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Ponadto uczen nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Kryteria zachowania w Gimnazjum nr 49

-§- 57

1. Zachowanie wzorowe

Uczen wzorowo wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkow szkolnych okreslonych statutem
1 regulaminem szkolnym. Zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
w kazdej sytuacji dba o honor i tradycje szkoly. Wyrdznia si¢ sposrod innych ucznidw
dbaloscia o pigkno mowy ojczystej. W szkole 1 poza nia cechuje go godne 1 kulturalne
zachowanie, tolerancja i prawdomowno$¢. Okazuje szacunek dorostym i kolegom. Pomaga
stabszym w réznych sytuacjach. Aktywnie 1 systematycznie uczestniczy w pracach na rzecz
klasy, szkoty lub $rodowiska, inicjuje lub angazuje si¢ w dodatkowe dziatania. Zawsze dba
o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz kolegdw. Swoja postawa, odniesionymi sukcesami
w konkursach, turniejach lub zawodach przynosi zaszczyt szkole. Podczas realizacji projektu
gimnazjalnego wykazal si¢ duza samodzielnoscia i innowacyjnoscia we wszystkich etapach
realizacji projektu, wspomagat cztonkow zespotu w realizacji poszczegolnych zadan i
wykazat sig umiejgtnoscia dokonywania krytycznej samooceny
1 wyciagania wnioskow.
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2. Zachowanie bardzo dobre

Uczen sumiennie wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkéw szkolnych okreslonych statutem
1 regulaminem szkolnym. Zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
w kazdej sytuacji dba o honor i tradycje szkoty. Wyrdznia si¢ spo$rdd innych uczniéw
dbaloscia o pigkno mowy ojczystej. W szkole 1 poza nia cechuje go godne 1 kulturalne
zachowanie, tolerancja i prawdomowno$¢. Okazuje szacunek dorostym i kolegom. Nigdy nie
rozwiazuje probleméw z uzyciem przemocy, nigdy nic reaguje agresywnie i wulgarnie. Stara
si¢ pomaga¢ innym i uczestniczy¢ w miar¢ swoich mozliwosci i potrzeb w pracach na rzecz
klasy, szkoty i1 srodowiska. Zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow.
Byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny, a jego wspodtpraca z
pozostatymi cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana zyczliwoscia.

3. Zachowanie dobre

Uczen przyktada wage do sumiennego wywiazywania si¢ ze wszystkich obowiazkow
szkolnych okre$lonych statutem i regulaminem szkolnym. Stara si¢ postgpowaé zgodnie
z dobrem spotecznos$ci szkolnej, dba¢ o honor i tradycje¢ szkoly. Nie wyrdznia si¢ sposrod
innych uczniéw szczegdlna dbatoscia o pigkno mowy ojczystej, ale w zadnym wypadku nie
stosuje wulgaryzméw. W szkole i poza nia zachowuje si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi
normami spotecznymi. Sporadycznie nie potrafi opanowac niewtasciwych reakcji. Na prosbe
nauczyciela wiacza si¢ do prac na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska, §pieszy z pomoca innym.
Zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow. Wspolpracowal w zespole
realizujacym projekt edukacyjny, wypehiajac stawiane przed soba i zespotem zadania.

4. Zachowanie poprawne

Uczen wywiazuje si¢ z obowiazkdéw szkolnych okreslonych w statucie i1 regulaminie, ale
czesto dopiero po przypomnieniu nauczyciela. Stara si¢ postgpowac zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej, dba o honor 1 tradycje szkoty, ale nie przywiazuje do tego szczeg6lnej
wagi. W szkole 1 poza nig zachowuje si¢ zgodnie z przyjetymi normami spolecznymi. Czasem
nie potrafi opanowac¢ agresji, zdarzaja mu si¢ wypadki uzycia wulgaryzméw. Na prosbe
nauczyciela wilacza si¢ do prac na rzecz klasy, czasem $pieszy z pomoca innym uczniom.
Zazwyczaj dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz kolegoéw. Wspodtpracowal w zespole
realizujacym projekt edukacyjny, wypetniajac stawiane przed soba 1 zespotem zadania przy
czym jego dziatania byty podejmowane na prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna
projektu.

5. Zachowanie nieodpowiednie

Uczen czgsto nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych okreslonych statutem
1 regulaminem szkolnym. Czgsto nie przejawia dbatosci o honor i tradycj¢ szkoly, nie
przywiazuje wagi do dobra spolecznosci szkolnej. Nie przejawia dbatosci o pigkno mowy
ojczystej, uzywa wulgaryzmow, w trudnych dla siebie sytuacjach reaguje agresja. Zdarzaja
mu si¢ przypadki uzycia przemocy i1 zachowania zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu.
Mimo ztozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujacego projekt edukacyjny nie
wywiazywal si¢ w terminie ze swoich obowiazkow, czego konsekwencja byty op6znienia w
realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych czlonkéw zespotu.
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6. Zachowanie naganne

Uczen mimo wsparcia pedagogéow, psychologa i wychowawcy nie wywiazuje sig
z obowiazkow szkolnych okreslonych w statucie i regulaminie szkolnym. W razacy sposob
narusza zasady wspolzycia spotecznego lub normy etyczne czy moralne. Nie postgpuje zgonie
z dobrem szkoty, nie dba o honor i tradycje szkoty. Nagminnie uzywa wulgaryzmow, stosuje
przemoc i reaguje agresywnie na zwracane mu uwagi. Nie zachowuje si¢ godnie ani w szkole,
ani poza nia. Nie okazuje szacunku dorostym ani kolegom. Zupelnie nie dba o
bezpieczenstwo i zdrowie innych ucznidéw, a czgsto jego zachowanie stanowi zagrozenie dla
kolegow. Niszczy mienie szkolne. Ulega demoralizacji. Nie uczestniczyt lub odmowit udziatu
w realizacji projektu edukacyjnego.

Szczegdtowe formy kontroli wiedzy 1 umiejetnosci
-§- 58

1. W szkole stosowane sa nast¢pujace rodzaje ocen:
1) biezaca,
2) s$rodroczna klasyfikacyjna,
3) roczna klasyfikacyjna,

2. Do oznaczenia w dzienniku szkolnym charakteru sprawdzanych osiagni¢¢ edukacyjnych
uzywa si¢ nastgpujacych symboli literowych:
1) symbole ,,0g6Inoszkolne” stosowane przez wszystkich nauczycieli:

a) bz — brak zadania (bez ograniczen, ale ma wptyw na oceng koncowa);

b) np —nieprzygotowanie merytoryczne do lekcji (bez wptywu na oceng);

c) nb —nieobecny, symbol wpisywany w przypadku niecobecnosci ucznia podczas
obowiazujacej formy sprawdzianu osiagni¢¢ szkolnych;

d) akt — aktywnos$¢ ucznia na lekcji (oceniana zgodnie ze skala ocen biezacych wg
wymagan ustalanych przez nauczycieli uwzgledniajacych specyfike danego
przedmiotu);

e) odp — odpowiedz ustna;

f) zad - zadanie domowe;

2) w przypadku prac pisemnych, sprawdzianéw, testow pod ocenami cyfrowymi
wpisywany jest krotki komentarz.

3. Dodatkowe symbole stosowane w dzienniku szkolnym przez nauczycieli:
1) jezykoéw obceych:
M — mowienie
C —czytanie
P — pisanie
R — rozumienie
2) wychowania fizycznego:
SPR — sprawdziany
W — wiedza
BS — brak stroju
BD — brak dyspozycji
3) jezyka polskiego:
W — wypracowanie
L — lektura
G — gramatyka
Cw. jez — éwiczenia jezykowe
Cz — czytanie
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R — recytacja
D — dyktanda
Z — zeszyt
4) matematyki:
P — projekt
5) nauczyciele sztuki i techniki kazda oceng w gornej rubryce dziennika opisuja tematem
pracy.

W przypadku, gdy uczen nie uczestniczy w obowiazujacej formie sprawdzania osiagni¢é
szkolnych, bez wzgledu na przyczyny, uczen ma obowiazek poddania si¢ w trybie
okreslonym przez nauczyciela, jednak wylacznie w czasie zajg¢ szkolnych z danego
przedmiotu nauczania ; jezeli uczen opuscit prace klasowa z przyczyn losowych,
to powinien ja napisaé w ciagu 2 tygodni od powrotu do szkoty, przy pisaniu prac
klasowych w drugim terminie kryteria oceniania nie zmieniaja si¢, a otrzymana ocena jest
wpisana do dziennika. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z tego obowiazku.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z pracy klasowej, klasowki lub

wypowiedzi obejmujacej wigksza parti¢ materiatu w ciagu 2 tygodni w formie i terminie

ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu.

1) nie ma mozliwos$ci poprawiania ocen biezacych tydzien przed klasyfikacja,

2) poprawiona ocena wpisywana jest do dziennika obok poprawianej, przy czym obie sa
brane pod uwagg przy ustalaniu oceny $rodrocznej i koncoworocznej,

3) oceng poprawiang zaznacza si¢ kotkiem,

4) w przypadku poprawiania wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie ocen nie
zmieniaja.

5) ocena inna niz niedostateczna moze by¢ poprawiana za zgoda nauczyciela.

Uczen w ciagu semestru ma prawo do zgloszenia dwoch ,,nieprzygotowan” do lekcji —

,np.” bez uzasadnienia, w przypadku przedmiotéw nauczanych w wymiarze 1 godziny

tygodniowo- ma prawo zglosi¢ ,,nieprzygotowanie” do lekcji tylko raz w semestrze.

Dopuszcza si¢ stosowanie koloréw czerwonego i zielonego przy wpisywaniu ocen
klasowek 1 sprawdzianow.

Przyjmuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania postgpoOw w nauce:

1) odpowiedzi ustne,

2) prace klasowe,

3) kartkowki,

4) wytwory manualne,

5) postepy w sprawnosci fizycznej,

6) wykonywane ¢wiczenia i obserwacje,

7) prowadzenie zeszytow przedmiotowych, zeszytu lektur, zeszytow ¢wiczen,
8) gromadzenie materialdow do okreslonego tematu,

9) aktywno$¢ i zaangazowanie na zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
10) osiagniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach, turniejach,

11) prace dodatkowe ucznia.

Odpowiedzi ustne:

1) samodzielne odpowiedzi ,,przy tablicy”, ,,przy mapie”, - forma sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci nie jest zapowiadana przez nauczyciela,

2) udziat w dyskusji, praca w grupie, recytacja, inscenizacje,

3) referat — indywidualne lub zespotowe opracowania i prezentacja materialu objetego
planem nauczania,

4) wywiad, dialog, zadawanie pytan, formutowanie wnioskow,

44



10.

11.

12.

13.

14.

5) wykonywane przez ucznia zadania domowe i ¢wiczenia.

Prace klasowe:

1) sprawdziany biezace obejmujace zakres wiadomosci i umiejetno$ci z wigcej niz trzech
jednostek lekcyjnych

2) sprawdziany okresowe obejmujace swoim zakresem dany dzial nauczania, okresy
literackie, historyczne lub inne; forma i ilo$¢ jest uzalezniona od specyfiki przedmiotu
1 decyzji nauczyciela (testy, rozwiazywanie zadan, wypracowania, dyktanda)

Sprawdziany pisemne z wigkszej partii materialu winny by¢ zapowiedziane przez
nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem 1 wpisane we wlasciwej rubryce
w dzienniku lekcyjnym. Czas trwania uzalezniony jest od rodzaju sprawdzianu
(zazwyczaj 30 — 45 minut, za wyjatkiem prac z jezyka polskiego — czas trwania do 90
minut). Liczba sprawdzianow — jeden w tygodniu w szkole podstawowej i dwa
sprawdziany w tygodniu w gimnazjum.

Kartkowki — trwajace nie dtuzej niz 20 minut i obejmujace swym zakresem nie wigcej niz
trzy jednostki lekcyjne nie musza by¢ zapowiedziane przez nauczyciela. Kartkowki
$q zwracane uczniom po poprawie i omowieniu.

Prace klasowe i sprawdziany winny by¢ poprawione przez nauczyciela w ciagu dwoch
tygodni, a nastgpnie udostgpnione uczniom do poprawy i analizy.

Prace klasowe sa udostgpniane do wgladu rodzicom na terenie szkoty podczas
indywidualnych spotkan z nauczycielem, zebran i dni otwartych. Nauczyciel jest
zobowiazany przechowywac prace klasowe przez okres jednego roku szkolnego.

Zasady pracy z uczniem dyslektycznym

-§- 59

Podstawa do oceny ucznidw dyslektycznych jest opinia poradni psychologiczno —
pedagogiczne] zawierajaca rozpoznanie konkretnego zaburzenia i wskazoéwki do dalszej
pracy z dzieckiem.

Problemy ucznia dyslektycznego traktuje si¢ indywidualnie. Ocenia si¢ go stosownie do
skali dysfunkcji 1 pracy, jaka uczen wktada w pokonywaniu trudnosci.

W uzasadnionych przypadkach uczniowie dysgraficzni moga do napisania pracy domowe;j
postugiwac si¢ komputerem.

Uczniowie dyslektyczni nie moga czyta¢ glosno na lekcji tekstow nieprzygotowanych
wczesniej w domu.

Oceny negatywne z dyktanda moga by¢ poprawione:

1) powtdérnym pisaniem tego samego dyktanda,

2) odpowiedzia ustna,

3) pakietem ¢wiczen ortograficznych wykonanych w domu.

Obowiazkiem ucznia dyslektycznego jest znajomos¢ podstawowych zasad
ortograficznych.

W pracach klasowych pisanych przez ucznia na lekcji ocenie podlega strona
merytoryczna. Btedy ortograficzne, interpunkcyjne i typowo dyslektyczne nie maja
wplywu na oceng.

Domowe prace pisemne powinny by¢ bezbtedne pod wzgledem ortograficznym
I interpunkcyjnym.
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Szczgsliwy numerek
-§- 60

W szkole istnieje zwyczaj codziennego losowania ,,szczg$liwego numerka”, przez
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego, w obecno$ci pracownika sekretariatu.

Szczesliwy numerek losuje si¢ z liczb od 1 do N, gdzie N — to maksymalna liczba
uczniow w klasie w danym roku szkolnym ; kolejno do wyczerpania, bez zwracania raz
wylosowanej liczby.

Wylosowanie szczgsliwego numerka zwalnia ucznia od odpowiedzi, pisania
niezapowiedzianej kartkowkKi i sprawdzania w tym dniu pracy domowej.

Wylosowanie szczg§liwego numerka nie zwalnia ucznia od aktywnego udzialu w lekcji.

Uczniowie nie moga zglasza¢ ,,np” lub korzysta¢ ze szczgsliwego numerka, jesli zostata
zapowiedziana lekcja powtdrkowa, klasowka lub kartkéwka.

Na 3 tygodnie przed klasyfikacja wstrzymuje si¢ zglaszanie ,np” 1 wywieszanie
»szezesliwego numerka”.

Szczegolne przypadki usprawiedliwienia nieobecnosci 1 nieprzygotowania
-§- 61

Uczen, ktory brat udziat w szkolnych zawodach sportowych lub imprezach szkolnych
organizowanych po potudniu, nastgpnego dnia zwolniony jest z pytania z przedmiotéw,
ktore odbywaty si¢ w dniu zawodow.

Po dtuzszej (od jednego tygodnia wzwyz) usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole uczen
ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie, nie tracac ,,np”.

Obowiazkiem ucznia jest uzupekienie zalegtych wiadomosci, w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

Jednodniowa nieobecno$¢ ucznia na zajgciach nie usprawiedliwia braku pracy domowe;.

Udziat uczniéw w olimpiadzie przedmiotowe;j
-§- 62

Uczen bioracy udziat w olimpiadzie przedmiotowej ma prawo do indywidualnego
nauczania w okresie 2 tygodni przed eliminacjami rejonowymi i wojewodzkimi. Zasady
w tym zakresie ustala nauczyciel prowadzacy ucznia, wychowawca 1 Dyrektor Szkoty.

W tygodniu poprzedzajacym olimpiade (etap rejonowy i wojewodzki) uczen jest
zwolniony z pytania ustnego oraz wszelkich sprawdzianéw pisemnych.

Uczen moze wycofac si¢ z udzialu w olimpiadzie bez zadnych dla niego konsekwencji.

-§- 63

W przypadku, gdy uczen reprezentuje szkote na zewnatrz, nieobecnos¢ usprawiedliwiona
(zaznaczona w dzienniku lekcyjnym na zielono), nie jest wliczana do $redniej frekwencji.

Wszystkie usprawiedliwienia i zwolnienia ucznia z zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych
sa wpisywane do jego dzienniczka.
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Jesli uczen ma duza liczbe godzin opuszczonych nieusprawiedliwionych — do 30 (lub do
50 % nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na danym przedmiocie) wychowawca
zobowiazany jest poinformowac rodzicow o zaistniatym fakcie. Jesli liczba godzin
nieusprawiedliwionych przekroczy 50 (lub 50 % liczby godzin danego przedmiotu),
szkota wszczyna postgpowanie prawne dotyczace realizowania przez ucznia
konstytucyjnego obowiazku szkolnego.

Jezeli uczen ma 50 % 1 wigcej nieusprawiedliwionych nieobecno$ci na danym
przedmiocie Rada Pedagogiczna moze nie przystapi¢ do glosowania nad egzaminem
klasyfikacyjnym.

Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum
-§- 64

W klasie trzeciej Gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy:

1) w czgéci pierwszej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu przedmiotow
humanistycznych,

2) w czgscei drugiej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu przedmiotdéw matematyczno —

przyrodniczych,
3) w czescei trzeciej wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

Do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystgpuje z zakresu tego jezyka
obcego nowozytnego, ktoérego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowiazkowego.

Egzamin gimnazjalny jest dla ucznia obowiazkowy.

Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie ustalonym przez
Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Uczniowie z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki
o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy o systemie o$wiaty. Opinia powinna by¢
wydana przez poradni¢ nie pdzniej niz do konca roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢
egzamin gimnazjalny.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu w ustalonym terminie
albo przerwal egzamin, przystgpuje do niego w terminie ustalonym przez Dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie p6zniej niz do 20 sierpnia danego roku.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego, powtarza ostatnia klasg
gimnazjum.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku , Dyrektor Okregowe;j
Komisji Egzaminacyjnej na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu.

Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie
odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym.

10. Szczegdtowe warunki egzaminu gimnazjalnego reguluja odrebne przepisy.
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-§- 65 do 87(uchylony)

Rozdziat 8
Uczniowie

-§- 88

Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmowane Sa z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie
gimnazjum na podstawie wniosku rodzicow. Obwod Gimnazjum nr 49 obejmuje osiedla:
Urocze, Stoneczne, Zielone oraz ulicg S. Zeromskiego.

. Do klasy pierwszej moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu Gimnazjum nr 49
na podstawie postgpowania rekrutacyjnego jezeli Gimnazjum dysponuje wolnymi
miejscami.

Na wniosek rodzicow do oddziatlow integracyjnych przyjmuje si¢ absolwentéow szkot
podstawowych posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu
na niepetnosprawnosci /do 5 ucznidow w oddziale liczacym nie wigcej niz 20 ucznidow/ na
podstawie skierowania wydanego przez zespot orzekajacy dzialajacy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, na podstawie
odrebnych przepisow.

Warunki 1 tryb przyjmowania uczniéw niebgdacych obywatelami polskimi oraz obywateli
polskich, ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych
panstw, a takze rodzaje dokumentow potwierdzajacych poziom wyksztatcenia i stan
zdrowia tych 0so6b oraz sposob kwalifikowania do odpowiedniej klasy, uwzgledniajac
brak znajomosci jezyka polskiego przez kandydata lub brak mozliwosci przedlozenia
przez kandydata dokumentéw stwierdzajacych ukonczenie za granica szkoly lub
kolejnego etapu edukacji reguluja odrgbne przepisy.

-§-88a

. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Gimnazjum moga zosta¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Gimnazjum
dysponuje wolnymi miejscami.

. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

. Postgpowanie  rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
Dyrektora Gimnazjum.

. Dla uczniéw spoza obwodu ustala si¢ nastepujace kryteria rekrutacji:
1) Kryteria obowiazkowe:

W rekrutacji do gimnazjum maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania
w postgpowaniu rekrutacyjnym wynosi 100, w tym:

a/ 40 pkt. - liczba punktow mozliwych do uzyskania za sprawdzian przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej /zawarta w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach sprawdzianu/;

b/ 40 pkt. - liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny na $wiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej z jezyka polskiego, matematyki, historii, przyrody i1 jezyka obcego —
obowiazkowego;
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¢/ 20 pkt. — liczba punktow za inne osiagni¢cia ucznia wymienione  na  $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowe;.

2) Sposob przeliczania na punkty stopni z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych /jezyka
polskiego, matematyki, historii, przyrody i jgzyka obcego — obowiazkowego/:

a/ celujacy — 8 pkt.

b/ bardzo dobry — 7 pkt.
¢/ dobry — 5 pkt.

d/ dostateczny — 3 pkt.

e/ dopuszczajacy — 1 pkt.

3) Za inne osiagnigcia ucznia wymienione na S$wiadectwie ukonczenia szkoly
podstawowej kandydat moze uzyska¢ co najwyzej 20 pkt. Punktacja za osiagnigcia:

a/ ukonczenie szkoty z wyrdznieniem — 5 pkt.

b/ udziat w konkursach organizowanych przez Matopolskiego Kuratora O$wiaty, w tym:
- laureat konkursu — 10 pkt.

- finalista konkursu — 5 pkt.

¢/ za osiagnigcia wpisane na $wiadectwie kandydat moze uzyska¢ co najwyzej 5 pkt.
Punktacja za miejsca | — III lub tytuty laureatow uzyskane w konkursach:

- ogdlnopolskich — 5 pkt.
- wojewodzkich — 3 pkt. — jezeli konkurs mial co najmniej 3 etapy
- powiatowych / Gmina Miejska Krakow — 1 pkt.

5. Listg uczniow przyjetych ustala si¢ w oparciu o rekrutacj¢ elektroniczng wedtug
malejacej liczby punktow uzyskanych w  postgpowaniu rekrutacyjno —
kwalifikacyjnym.

6. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatéw zakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow
oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata
do Gimnazjum.

7. Zakwalifikowani kandydaci potwierdzaja wole podjecia nauki w Gimnazjum poprzez
dostarczenie oryginalu §wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz oryginatu
zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu w klasie szostej.

8. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listg¢ kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych do Gimnazjum.

9. Terminy przeprowadzania etapow postgpowania rekrutacyjnego, w tym terminy
sktadania dokumentéw okresla Matopolski Kurator Oswiaty.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Gimnazjum nadal dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor wyznacza termin przeprowadzenia postgpowania
uzupetniajacego.

-§- 89
/ uchylony/
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Prawa i1 obowiazki ucznia

-§- 90

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

wlasciwego zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

poszukiwan intelektualnych i1 poszerzania swoich horyzontow wiedzy, wyrazania

opinii 1 watpliwos$ci, prowadzenia dyskusji z pogladami nauczycieli i wyrazonymi

w podrecznikach- zgodnie z zasadami dyskusji,

prawidtowej, obiektywnej, biezacej 1 jawnej oceny stanu wiedzy i umiejetnosci,

do tego by stopien z przedmiotu stawiany byl wylacznie za wiadomosci

1 umiejgtnoscei,

przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy

wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoly poprzez:

a) aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych;

b) udziat w konkursach organizowanych na terenie szkoly i w srodowisku;

C) uczestnictwa w kotach zainteresowan i sekcjach sportowych istniejacych w szkole;
korzystania poza godzinami lekcyjnymi z urzadzen szkolnych na zasadach
okreslonych regulaminem szkoty;

d) organizowania zgodnie z wlasnymi potrzebami i inicjatywami zaj¢¢ kulturalnych,
oswiatowych , sportowych i rozrywkowych za zgoda dyrektora szkoty,

reprezentowania wilasnej szkoty na réznego rodzaju imprezach,

opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrong

przed przemoca fizyczna badz psychiczna oraz do ochrony i poszanowania jego

godnosci,

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty

oraz wyznawanej religii - jezeli nie narusza to dobra innych o0sob,

11) ochrony swych dobr osobistych (stosunki rodzinne ucznia, przyjaznie nie moga by¢

przedmiotem publicznych uwag),

12) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,
13) korzystania z pomocy stypendialnej:

a) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysoka $rednia ocen oraz co najmniej dobra oceng zachowania
w okresie (semestrze), poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢
stypendium;

b) stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przeznaczone uczniowi, ktory
uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie na szczeblu co najmniej
migdzyszkolnym oraz co najmniej dobra oceng zachowania okresie (semestrze)
poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

14) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzegtu, s$rodkow dydaktycznych oraz

ksiggozbioru podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

16) wpltywu na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadowa i zrzeszanie si¢

w organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole, do wybierania w wyborach
tajnych, réwnych 1 demokratycznych, powszechnych przedstawicieli spoteczno$ci
uczniowskiej, ktora stanowi¢ bedzie rade Uczniowska, ma prawo sam kandydowac
wybiera¢ kandydatow uwazanych za godnych do reprezentowania swoich interesow,
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17) uzyskania pochwaty za aktywny udzial w zyciu szkoty i klasy, nienaganna postawe
ucznia, wyjatkowe osiagnigcia, a takze do nagrody rzeczowej za wyniki w rdéznych
formach dziatalnosci. Rodzaj nagrody ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, Rada Uczniowska i Rada Rodzicow,

18) wykorzystania w pelni na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych, a na okres $wiat
1 ferii by¢ zwolnionym od zadan domowych na zasadach okreslonych w regulaminie
szkolnym,

19) otrzymania informacji o grozacej ocenie niedostatecznej i sposobie podwyzszania
rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu i zachowania.

-§-91

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w  Statucie Szkoty,

a w szczeg6lnosci:

1) dbac o honor i godno$¢ szkoty, wspottworzyc¢ jej autorytet,

2) punktualnie przychodzi¢ na zajgcia lekcyjne, systematycznie i aktywnie w nich
uczestniczy¢, przynosi¢ podreczniki i prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i zeszyty
¢wiczen zgodnie z planem zajeé, mie¢ przybory szkolne, by¢ przygotowanym do zajeé
(szczegoOly ustala nauczyciel przedmiotu),

3) zachowywac si¢ zgodnie z przyjetymi zasadami kultury i wspotzycia w odniesieniu do
kolegdéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, zwalczaé przejawy wulgarnosci
1 brutalnosci,

4) odpowiada¢ za wiasne zycie, nies¢ pomoc koledze znajdujacemu si¢
w niebezpieczenstwie, dbac i o zdrowie i higieng, unika¢ wszelkich nalogdw,

5) estetycznie i schludnie wyglada¢, nosi¢ mundurek szkolny, zmienne obuwie,
a w trakcie uroczystosci szkolnych i §wiat stroj galowy:

— chlopcy - biate koszule i czarne spodnie,
— dziewczynki — biate bluzki i czarne spodnice,

6) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) reagowac na grozace przestepstwa lub zachowania zagrazajace bezpieczenstwu,

8) szanowac¢ godno$¢ osobista drugiego cztowieka,

9) podporzadkowac si¢ poleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty oraz Samorzadu
Uczniowskiego. Jezeli uwaza, ze decyzje te naruszaja Kodeks Ucznia zawiadamia
nauczyciela, Samorzad Uczniowski, dyrektora lub szkolnego rzecznika praw ucznia.

10) przestrzega¢ regulamin norm zachowania w szczego6lnosci :

— wylacza¢  telefon = komdérkowy ~w  czasie lekcji 1 przerw
(w indywidualnych przypadkach, np. ze wzgledéw zdrowotnych, ustala
wychowawca); niestosowanie si¢ do tej zasady skutkuje tym, Zze uczen ma
obowiazek odlozy¢ telefon na biurko nauczyciela na czas trwania danej
jednostki lekcyjnej;

— nie rejestrowac dzwigkow 1 obrazow za pomoca urzadzen elektronicznych;

— nie opuszczac terenu szkoly w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.

11) dostarcza¢ usprawiedliwienia swoich nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
w trybie okreslonym przez wychowawce klasy,

12) posiada¢ dzienniczek ucznia, ktory zawiera dane osobowe ucznia, wzory podpisow
rodzicéw 1 stuzy do korespondencji nauczyciela z rodzicami,

13) na miar¢ swoich mozliwosci wktada¢ wysitek w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw na
wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce,

14) uczniowie gimnazjum biora udziat w realizacji projektu edukacyjnego,

15) szczegodtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla odrebny regulamin.
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Sposob nagradzania i karania uczniow

-§- 92

Spotecznos¢ szkolna nagradza za:

1)
2)
3)
4)

osiagnigcia w nauce wkraczajace poza obowiazujacy program,
nowatorstwo w dziedzinie nauki i pracy spotecznej,
osiagnigcia pozaszkolne w rdznych dziedzinach wiedzy,
dziatalnos$¢ 1 odwage w obronie stabszych i1 ratowanie zycia.

Stosuje si¢ nastepujacy system nagrod:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

pochwata nauczyciela, wychowawcy,

pochwata ucznia wobec klasy,

pochwata dyrektora wobec wszystkich uczniéw szkoty (apel, radiowgzel, gazetka
itp.),

wreczenie nagrody rzeczowej podczas apelu, na zakonczenie roku szkolnego,

wpis do ,,Ztotej Ksiggi”,

wpis do ,,Ksiggi Postepow 1 Szczegdlnych Osiagnigc”,

list gratulacyjny do rodzicow,

uzyskanie tytulu: ,,Umysl i Osobowos¢ Roku”, ,,Sportowiec Szkoty”.

Wobec ucznia nie moga by¢ stosowane kary naruszajace jego nietykalno$¢ i godnosé
osobista.

Spotecznos¢ szkolna najsurowiej karze za:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

notoryczne zaniedbania w nauce wynikajace z wagarowania, lekcewazenia
obowiazkow szkolnych,

naruszania nietykalno$ci cielesnej,

niszczenie lub kradziez mienia prywatnego lub szkolnego,

brutalnos$¢, wulgarno$¢, chuliganstwo,

szerzenie patologii spolecznej, a zwlaszcza narkotykow 1 alkoholu,

ostre przejawy nietolerancji, wymuszania, naruszenia godno$ci i wolnos$ci osobiste;j
wobec drugiego cztowieka.

Stosuje si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

indywidualna rozmowa dyscyplinujaca,

rozmowa pouczajaca z udzialem: rodzicéw, pedagoga, wychowawcy, Dyrektora
Szkoty,

upomnienie wychowawcy wobec uczniow klasy,

upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

upomnienie lub nagana dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniow szkoty,
zawieszenie prawa do petnienia funkcji w samorzadzie klasy lub innej organizacji oraz
reprezentowania szkoty na zewnatrz,

zawieszenie prawa do udzialu w wycieczkach krajowych lub zagranicznych
organizowanych przez szkole,

ustalenie nizszej oceny zachowania,

przeniesienie do innej klasy (réwnorzedne;j).

. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innego gimnazjum w nastgpujacych przypadkach:

1)

2)

szkota wyczerpala wobec ucznia wszystkie dostgpne mozliwosci oddziatywania
wychowawczego (w tym pomoc psychologiczno — pedagogiczna),

uczen stanowi ze wzgledu na swoje brutalne postgpowanie realne zagrozenie zycia i
zdrowia innych uczniow,
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3) uczen notorycznie narusza godnos$¢ i wolnos¢ osobista innych cztonkéw spotecznosci
szkolne;j.

. W przypadku planowanego przeniesienia ucznia do innego gimnazjum:

1) wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ radzie pedagogicznej uchybienia
W postepowaniu ucznia poparte dokumentacja pisemna w formie notatek,

2) Rada Pedagogiczna w formie dyskusji powinna ustali¢, czy wykorzystano wszystkie
mozliwosci wychowawczego oddzialywania szkoty na ucznia, czy uczen byl
wczesniej karany karami regulaminowymi, czy prowadzono z nim rozmowy
wychowawcze, czy udzielano mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Rada Pedagogiczna w formie uchwaly podejmuje decyzj¢ o wystapieniu poprzez
Dyrektora do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innego gimnazjum.

Decyzj¢ podejmuje Matopolski Kurator Oswiaty.

-§- 93

Kary stosuje si¢ wg kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych przypadkach kary moga by¢
stosowane z pominigciem gradacji. O zastosowaniu kary decyzj¢ podejmuje odpowiednio
wychowaweca klasy lub Dyrektor szkoty.

Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicéw ucznia (prawnych opiekunow)
0 zastosowaniu wobec niego kary lub przyznaniu nagrody.

. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na prosb¢ ucznia lub rodzicOw na wyznaczony
okres probny, jezeli uczen uzyska porgczenie Samorzadu Szkolnego, Rady Pedagogiczne;j
lub Rady Szkoty.

Od kary regulaminowej przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni.
Decyzj¢ o podtrzymaniu kary lub jej uchyleniu podejmuje Rada Pedagogiczna w ciagu 14
dni jej zgloszenia.

-§- 94

Stosownie do potrzeb szkota moze podejmowaé dodatkowe dziatania, zapewniajace
bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spoleczne;.

Rozdziat 9
Zasady gospodarki finansowej
-§- 95

. Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez szkolte wylaczna
odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor Szkoty.

. W szczegolnosci Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1) prawidlowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie
srodkami finansowymi szkoty,

2) dokonywanie wydatkow w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowiazujacego planu
finansowego 1 w kwotach nie przekraczajacych wysokos$ci w nich przewidzianych,

3) terminowe rozliczanie za pomoca stosownych dokumentéw z organem prowadzacym
szkote srodkéw otrzymanych z budzetu tego organu,
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10.

11.

12.

13.

4) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych przy
zakupie towarow, ushug i robot budowlanych ze $rodkéw otrzymanych od organu
prowadzacego szkote, objetych rocznym planem finansowym szkoty.

Dyrektor Szkoty ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za prawidlowe, tj. rzetelne, celowe,
oszczedne 1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem szkoty.

W zakresie spraw o ktérych mowa w ust. 1- 3 Dyrektor podlega nadzorowi organu
prowadzacego szkolg, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

Zawierane umowy winny posiada¢ podpis glownego ksiggowego.

Zakres obowiazkow Dyrektora Szkoty

-§- 96
Dyrektor Szkoty jednoosobowo reprezentuje placowke w stosunkach zewngtrznych.

W ramach reprezentacji, o ktorej mowa w ustepie 1, Dyrektor szkoty jest uprawniony do
dysponowania srodkami finansowymi szkoty, w tym do zaciggania zobowiazan w imieniu
i na rzecz szkoly do wysokosci srodkéw finansowych pozostajacych w dyspozycji
jednostki zgodnie z jej rocznym planem finansowym, z zachowaniem przeznaczenia
srodkow wynikajacych z postanowien powyzszego planu.

Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole uczniom
1 nauczycielom, a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach
organizowanych przez szkol¢ poza obiektem nalezacym do szkoty. Jezeli przerwa
w dziatalno$ci oswiatowej szkoty trwa co najmniej 2 tygodnie dyrektor dokonuje kontroli
obiektow nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow.

Nalezyte zabezpieczenie powierzonego majatku (Srodki trwale, wyposazenie) przed
kradzieza i dewastacja.

Terminowe przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji majatku.
Ustalenie pracownikéw odpowiedzialnych materialnie 1 stuzbowo za powierzony majatek.

Dyrektor Szkotly jest zobowiazany z urzgdu wystgpowaé w obronie nauczyciela jako
funkcjonariusza publicznego, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostana
naruszone.

/uchylony/

Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podregcznikami na terenie szkoty.

Dyrektor Szkoly opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia na radzie pedagogicznej 1 radzie rodzicow w terminie do 15 wrze$nia roku
szkolnego, ktorego dotyczy plan.

Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej
i radzie rodzicow informacje 0 realizacji planu nadzoru.

Dyrektor wyraza zgodg na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
przedszkolnego poza szkota.

Dyrektor szkoty wykonuje czynno$ci zwiazane z zakupem do biblioteki Sszkolnej
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych 1 materiatéw ¢wiczeniowych oraz okresla
szczegbtowe warunki korzystania przez uczniow z bezplatnych podrgcznikow
1 materiatow edukacyjnych.
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Rozdziat 10
Postanowienia koncowe
-§-97
1. Szkota uzywa pieczgci okragtej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

-§- 98
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkola przechowuje dokumentacjg, ktora jest podstawa wydawania S$wiadectw,
ich duplikatow i dokumentoéw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. W celu materialnego wsparcia swojej dziatalnosci, szkota moze prowadzi¢ — zgodnie
z obowiazujacymi przepisami — dziatalno$¢ gospodarcza, stara¢ si¢ o fundusze, korzysta¢
z dobrowolnych datkow i darowizn.

4. Zasady gospodarki materiatowej i finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

5. Postanowienia szczegélowe: statut szkoly, regulaminy i =zarzadzenia wewngtrzne
nie moga pozostawac w sprzecznosci z przepisami obowigzujacego prawa oswiatowego.

6. W sprawach nie unormowanych Statutem stosuje si¢ przepisy prawa.

Zmiany w Statucie zostaly pozytywnie zaopiniowane na plenarnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej ZSOInrS wdniu ...........o.ooeneie. uchwatanr...................
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