Miejski Odrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie

30-529 Krakéw, ul. Jozefinska 14, tel. +4812 616-54-27, fax. +4812 616-54-28 c-mail:
szi@mops.krakow.pl

OGLOSZENIE
0 ZAMOWIENIU PUBLICZNYM O WARTOSCI DO 30 000 EURO

podstawa prawna zastosowania trybu: art, 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, Prawo zamdwiel
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.)

Zamawiajacy:
Gmina Miejska Krakéw — Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w Krakowie

ul. Jozefinska 14, 30-529 Krakow

Ogloszenia i komunikaty dotyczace zaméwien publicznych;:

www.mops.krakow.pl (zaktadka: Zamdwienia publiczne)
Godziny pracy: od poniedziatku do piatku w godz. od 7:30 do 15:30.

Gmina Migj ska Krakow — Migjski Oérodek Pomocy Spotecznej w Krakowie zaprasza do zloZenia oferty

w postgpowaniu prowadzonym w trybie do 30000 ecuro, naprzeprowadzenie szkolenia dla
pracownikéw MOPS:

»Irening umiejetnosci menadzerskich — rozwijanie potencjalu i motywacji
pracownikow”

Numer postepowania: 271.1.163.2017

t

Krakow, 1 marca 2017 roku
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3.2.

ZAMAWIAJACY

Nazwa: Gmina Miejska Krakow — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie
Adres: ul. Jozefinska 14, 30-529 Krakow
Telefon: nr 12 616-54-27, faks:12 616-54-28
Poczta elektroniczna (e-mail): do@mops.krakow.pl
Osoby upowaznione do kontaktéw z Wykonawcami:
1) w zakresie przedmiotu zaméwienia: Sabina Korbiel (dm@mops.krakow.pl, 12 616-53-20),

2) w zakresie dotyczacym procedury: Michal Walczykiewicz (12 616-54-82,
walczymi@mops.krakow.pl).

OZNACZENIE POSTEPOWANIA: 271.1.163.2017

Wykonawcy powinni we wszystkich kontaktach z Zamawiajacym powolywaé sie na wyzej
podane oznaczenie zaméwienia.

TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Post¢powanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone jest w trybie do 30 000 curo,
zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, Prawo zam6wieni publicznych (Dz. U.
2015 r. poz. 2164 ze zm.).

Wykonawca powinien doktadnie zapoznad sig z niniejszym ogloszeniem o zaméwieniu, zwanym
dalej ,,ogloszeniem”, i zlozy¢ oferte zgodnie z jego wymaganiami. Wykonawca ponosi ryzyko
niedostarczenia wszystkich wymaganych informacji i dokumentéw.

OPIS PRZEDMIQTU ZAMOWIENTA

Przedmiotem zamdwienia jest realizacja zadania, polegajacego na przeprowadzeniu szkolenia dla
pracownikéw MOPS w Krakowie o nastgpujacej tematyce: ,,Treming umiejetnosci
menadzerskich — rozwijanie potencjalu i motywacji pracownikéw”,

Szczegblowy opis przedmiotu zamdwienia zostal zawarty w Zataczniku nr 2 (Opis przedmiotu
zamdwienia) i Zalaczniku nr 3 (wzdr umowy), stanowiacych integralng cze$é ogloszenia.

TERMIN REALIZACJT PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamdéwienia zostanie wykonany w terminiec od dnia zawarcia umowy do dnia 30
kewietnia 2017 r.

WARUNKI UDZIAY. U W POSTEPOWANIU

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktdrzy

6.1.1. spelniajg warunki udziatu w postepowaniu dotyczace:

zdolnosci technicznej lub zawodowej;

O udzielenie zamowienia mogg ubiegaé¢ sie Wykonawcy, kidrzy wykaza, ze dysponuja
osobami posiadajgcymi niezbedne kwalifikacje i doswiadczenie:

a) posiadajacymi co najmniej 10 letnie do$wiadczenic w zakresie zarzadzania
zasobami Iudzkimi, w tym co najmniej 5 letnie do$wiadczenie na stanowisku
menedzerskim w przedsigbiorstwach lub instytucjach publicznych,

b) w okresie 3 lat przed uplywem terminu skladania ofert — a jesli w okres
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prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej jest krdtszy, w tym okresie —
przeprowadzily co najmniej 300 godzin szkolenia 7 zakresu zarzadzania
zasobami hudzkimi, w tym co najmniej 100 godzin z zakresu umiejetnodei
menedzerskich.

7. ZASADY SKEADANIA OFERT — SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY., ZMIANA,

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

WYCOFANIE OFERTY

Do oferty Wykonawca zalaczy:
7.1.1. wykaz osdb (wzdr stanowi zatacznik or 5 do ogloszenia),
7.1.2. wykaz ustug (wzdr stanowi zatacznik nr 4 do ogloszenia),

7.1.3.  dokumenty potwierdzajace spelnieniec warunku udziali w postepowaniu, o ktérym mowa
w pkt 6.1.1.,

7.1.4. odpis z wladciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosei
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencii,

7.1.5.  pelnomocnictwa:

— do reprezentowania wszystkich Wykonaweow wspolnie ubiegajacych sig
0 udzielenie zaméwienia. Pelnomocnik moze byé ustanowiony do reprezentowania
Wykonawcéw w postgpowaniu albo do reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia
Umowy,

— w przypadku podpisywania oferty przez osoby niewymienione w odpisie
wladciwego rejestru — pelnomocnictwo do podpisania oferty lub podpisania oferty
1 zawarcia umowy.

W przypadku niezalaczenia do oferty dokumentdw, o ktdrych mowa w pkt 7.1,, Zamawiajacy moze
wezwal Wykonawcee, ktoérego oferta zostala najwyzel oceniona, do ich uzupelnienia
W Wyznaczonym terminie.

Tre$é ztozonej oferty musi by¢ zgodna z tredcia niniejszego ogloszenia. Oferta, ktorej tresé nie
bedzie odpowiadad treéci ogloszenia zostanie odrzucona. Wszelkie niejasno$ci i obiekcje
dotyczace treSci zapisdw ogloszenia nalezy wyjasnié z Zamawiajgeym przed terminem skladania
ofert.

Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte, zawierajaca jedna, jednoznacznie opisang
propozycje. Ztozenie wigkszej liczby ofert spowoduje odrzucenie wszystkich ofert zloZonych
przez danego Wykonawce.

Oferta skladana przez dwa lub wiccej podmiotéw gospodarczych musi spelnia¢ nastepujace
warunki:

7.5.1.  Wykonawcy wystepujacy wspolnie musza ustanowié pelnomocnika do reprezentowania
ich w postepowaniu o udziclenie zaméwienia lub do reprezentowania w postgpowaniu
i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego. Pelnomocnictwo musi byé
ztozone w formie oryginahu lub kopii powiadczonej notarialnie;

7.5.2. w odniesieniu do oferty wspdlnej kazdy z Wykonawcdw sktada odrgbnie wymagane
o$wiadczania i dokumenty.
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7.6.

7.7

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

8.2,

Jezeli oferta Wykonawcdw wystepujacych wspdlnie zostanie wybrana przez Zamawiajacego jako
najkorzystniejsza, Zamawiajacy bedzie zadat przed zawarciem umowy w/s zamowienia
publicznego umowy regulujacej wspdtprace Wykonawedw.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem oferty oraz
uczestnictwem w postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego. Zamawiajacy nie
przewiduje zwrotu kosztoéw udziatu w postepowaniu.

Zamawiajacy nie zastrzega obowiazku osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych
czesci zamdwienia. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie cz¢éel zaméwienia podwykonawcy.
Zamawiajacy 7ada wskazania przez Wykonawce zakresu zamowienia, wykonanie ktdrego
Wykonawca zamierza powierzyé podwykonawcom, i podania przez Wykonaweg firm
podwykonawcow.

Zamawiajacy zaleca, aby informacje zastrzezone w ofercie jako tajemnica przedsigbiorstwa,
wskazane zostaly przez podanie numeréw stron oferty, na ktérych sa one zawarte. Brak
jednoznacznego wskazania, ktdre informacje stanowig tajemmicg przedsigbiorstwa, oznaczad
bedzie, ze wszelkie o§wiadczenia i za§wiadezenia skladane w trakeie niniejszego postgpowania sa
jawne bez zastrzezen.

Wykonawca moze wprowadzié zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupehienia do ztozongj oferty,
pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma zawiadomienie o wprowadzeniu zmian przed terminem
skladania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢ ztozone wedtug takich samych
zasad, jak sktadana oferta.

Wykonawca ma prawo przed uptywem terminu skladania ofert wycofa¢ si¢ z postgpowania
poprzez ztozenie powiadomienia za poérednictwem poczty elektroniczne;.

Informacja o wycofaniu badz zmianie powinna by¢ podpisana przez osobg upowazniona
w dokumentach rejestracyjnych firmy lub osobg posiadajaca stosowne pelnomocnictwo.

Zamawiajacy zaleca, aby Wykonawcy na biezaco monitorowali zmiany dotyczace prowadzonego
postepowania na stronie internetowej Zamawiajacego hitp://www.mops.krakow.pl [zakladka:
ZamoOwienia publiczne].

KRYTERIA OCENY OFERT ORAZ WYBOR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kicrowat nastepujacymi
kryteriami i ich znaczeniem:

Nazwa kryterium Waga kryterium
[%]
1. | Cena brutto 100%

Wszystkie wartoéci liczbowe beda zaokraglane do dwoéch miejsc po przecinku wedtug

nastepujacych zasad:

8.2.1.1. jefli nastepna cyfra po zaokraglanej, to: 0, 1, 2, 3 albo 4, to cyfra zostanie zaokraglona
w dot (zaokraglenie z niedomiarem),

8.2.1.2. jesli nastepna cyfra po zaokraglanej, to: 5, 6, 7, 8, albo 9, to cyfra zostanie zaokraglona
w gore (zaokraglenie z nadmiarem).
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9.1.

9.2,

9.3.

9.4,

9.5.

9.6.

10,
10.1.
11.

11.2,

12.
12.1.
12.2,

SPOSOB OBLICZANIA CENY

Wykonawca okresla ceng realizacji zaméwienia poprzez wskazanie w formularzu ofertowym,
sporzadzonym wg wzort stanowigcego Zatacznik nr 1 do ogloszenia, tacznej ceny ofertowej
brutto za realizacje przedmiotu zaméwienia. Cena ta obejmuje wszelkie koszty 1 oplaty ponoszone
w zwiazku z nalezytym wykonaniem umowy w terminie wskazanym w umowie.

Cena oferty powinna byé wyrazona w zlotych (PLN) z dokladnoscia do dwdch miejse po
przecinku. Rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone w PLN — nie
dopuszcza sie rozliczenia w walutach obeych. Jako podstawe przeliczenia waluty Zamawiajacy
przyjmie kurs przeliczeniowy z ostatniej opublikowanc; tabeli kurséw NBP przed dniem
publikacji ogloszenia o zamdwieniu,

Cena powinna zawiera¢ podatek od towarébw i ushug VAT. W przypadku Wykonawcy
zagranicznego, ktéry na podstawie odrebnych przepiséw nie jest zobowigzany do uiszczenia
podatku VAT na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 ktory w formularzu oferty poda ceng
z zerowa stawka VAT, Zamawiajacy na etapie oceny i poréwnania ofert doliczy do ceny
ofertowej podatek od towaréw i ustug VAT,

Wykonawca musi uwzglgdni¢ w ofercie wszelkie optaty i podatki wynikajace z obowiazujacych
Przepisow.

Jezeli Zamawiajacemu zostanic ztozona oferta, ktérej wybdr prowadzilby do powstania
obowiazku podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ushug,
Zamawiajacy, w celu oceny takiej oferty, doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od
towaréw i ushug, ktéry miatby obowigzek rozliczy¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Wykonawca, sktadajac oferte, informuje Zamawiajacego, czy wybér oferty bedzie prowadzi¢ do
powstania u Zamawiajacego obowiazku podatkowego, wskazujac nazwe (rodzaj) towaru lub
ustugi, ktérych dostawa lub §wiadczenie bedzie prowadzic¢ do jego powstania, oraz wskazujac ich
wartos¢ bez kwoty podatku.

Wszelkie rozliczenia zwiazane z realizacja zamowienia publicznego, kidrego dotyczy niniejsze
ogloszenie dokonywane beda w PLN.

ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

ZASADY SKEADANIA OFERT - MIEJSCE I TERMIN SKLADANJA I OTWARCIA
OFERT

. Ofertg nalezy przestaé w terminic do dnia 8 marca 2017 r. za posrednictwem poczty

elektronicznej na adres: sz@mops.krakow.pl.

Zamawiajacy umiesci na swojej stronie internetowej informacje, zawierajaca liczbe zlozonych
w postgpowaniu ofert, nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcéw, a takze informacje dotyczace
ceny.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA: PRZEDLUZENIE TERMINU ZWIAZANIA OFERTA,

Termin zwiazania oferta wynosi 30 dni i biegnie wraz z uptywem terminu skladania ofert.

Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna sig wraz z uptywem terminu skiadania ofert.
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13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.
13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

BADANIE I OQCENA OFERT, WYBOR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ,
UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Zamawiajacy odrzuca kazda oferte, w stosunku do ktérej powstata choéby jedna z nasigpujacych
przestanek:

13.1.1.  jej tre§é nie odpowiada tresci ogloszenia,

13.1.2. jej zloZenie stanowi czyn nieuczciwgj konkurencjii w rozumicniu przepisow
o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencyi,

13.1.3.  Wykonawca nie zgodzit sig na poprawg oczywistych omytek rachunkowych pisafskich
lub innych niepowodujacych istotnych zmian treSci oferty,

13.1.4. Wykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie terminu zwigzania oferta,

13.1.5. Wykonawca nie uzupelnil dokumentéw w trybie przewidzianym w pkt 7.2,
W Wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie.

O odrzuceniu oferty Zamawiajacy niezwlocznie zawiadamia na pismie Wykonawedw, ktérych
oferte odrzucono, podajac uzasadnienie swej decyzji.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawedw udzielenia wyjasnien
dotyczacych trefci ztozonych przez nich ofert.

Zamawiajacy poprawia w tekécie oferty oczywiste omylki pisarskie oraz omylki rachunkowe.

Jezeli w postepowaniu nie mozna dokonaé wyboru najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze
zostaly zloZone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcéw, ktorzy zlozyli
te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych.

Zamawiajacy uniewazni postgpowanie, jezeli wystapi choéby jedna z ponizszych przeslanck:

13.6.1. nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

13.6.2. cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza cena przewyzsza kwotg, Ictora,
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia, chyba ze
Zamawiajacy moze zwigkszy¢ tg kwote do ceny najkorzystniejszej oferty,

13.6.3. w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 13.5., zostaly zlozone oferty dodatkowe o takicj
samej cenie,

13.6.4. wystapila istotna zmiana okolicznodci, powodujaca, Ze prowadzenie postgpowania lub
wykonanie zaméwienia nie lezy w interesic publicznym, czego nie mozna bylo wezesniej
przewidzied,

13.6.5. postepowanie obarczone jest niemozliwg do usunigeia wada uniemozliwiajaca zawarcie
niepodlegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

O uniewaznieniu postgpowania Zamawiajacy zawiadamia za poSrednictwem poczty
elektronicznej wszystkich Wykonawcow, podajac uzasadnienic swej decyzji.

Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Wykonawey, ktérego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom okreslonym w niniejszym ogloszeniu i zostata oceniona jako najkorzystniejsza na
podstawie przyjetych kryteriéw oceny ofert.

Zawarcie umowy nastapi wg wzoru Zamawiajacego. Postanowienia zawarte we wzorze umowy
nie podlegaja negocjacjom.

13.10.Zamawiajacy poinformuje o wyborze oferty najkorzystniejszej oraz terminie zawarcia umowy.

Informagja zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej.
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13.11.W razie nieudzielenia zamoéwienia Zamawiajacy zamieci na stronie podmiotowej Biuletynu

Informacji Publicznej informacje o nieudzieleniu zamoéwienia.

13.12.Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyli si¢ od zawarcia umowy w sprawie

zamdwienia publicznego, Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejsza sposréd pozostalych
ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba Ze zachodza przestanki
obligujace Zamawiajacego do uniewaznienia postgpowania, zgodnie z tre§cig niniejszego
ogloszenia.

13.13.W przypadku udzielenia zaméwienia konsorcjum, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania,

przed podpisaniem umowy w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego, umowy regulujacej
wspdtprace tych Wykonawceow, Umowa taka winna okre$laé strony umowy, cel dzialania, sposéb
wspdldziatania, zakres prac przewidzianych do wykonania kaidemu z nich, solidarna
odpowiedzialno$¢ za wykonanie zamoOwienia, oznaczenie czasu frwania konsorcjum
(obgjmujacego  okres realizacji przedmiotu zamoéwienia), wykluczenie mozliwosci
wypowiedzenia umowy konsorcjum przez ktéregokolwiek z jego cztonkéw do czasu wykonania
zamowienia.

13.14. Wykonawcy wspélnie ubiegajacy sie o zamdwienie ponosza solidarna odpowiedzialno§é za

14.

14.1.

14.2,

14.3.

15.

15.1.

15.2.

wykonaniec umowy.

OPIS SPOSOBU POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI
WRAZ ZE WSKAZANIEM PRZEZ ZAMAWIAJACEGO OSOB UPRAWNIONYCH DO
KONTAKTOW Z WYKONAWCAMI.

Wszelkie kontakty z Zamawiajacym moga odbywaé si¢ w godzinach jego pracy, tj. od
poniedzialku do pigtku w godzinach od 07:30 do 15:30. Oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje Zamawiajacy 1 Wykonawcy przekazuja sobie w formie elekironicznej na adres:
sz{@mops.krakow.pl.

Wykonaweca ma obowiazek podaé w ofercie wykaz 0séb odpowiedzialnych za kontakt
z Zamawiajacym wraz z ich danymi teleadresowym (nr telefonu komorkowego, adres poczty
elektronicznej).

Wykonawca ma obowiazek podaé w ofercie adres poczty elektronicznej, na ktéry bedzie
przesylana korespondencja od Zamawiajacego. Wyslanie korespondencii na podany adres poczty
elektronicznej jest rbwnoznaczne z przekazaniem tego dokumentu Wykonawcy. Bieg wszelkich
terminéw podanych w korespondencji rozpoczyna si¢ z chwilg jej wystania. Wykonawca ma
obowiqzek zapewni¢ sprawno&¢ urzadzen 1 systeméw odpowiadajacych za odbidr
korespondencji.

ISTOTNE DL.A STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO
TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Wszelkie postanowienia, ktére zostang wprowadzone do trefci umowy, zawarte sa we wzorze
umowy, stanowiacym Zalgeznik nr 3 do ogloszenia.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ dokonania istotnych zmian postanowiet umowy w stosunku
do tredci umowy, w sytuacji gdy konieczno$é wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznodci,
ktorych nie mozna bylo przewidzieé w chwili zawarcia umowy, a w szczegdlnosci wystapienia:

152.1. zmian w innych, powiazanych 2z przedmiotem zaméwienia przedsiewzigciach
realizowanych lub przewidzianych do realizacji przez Zamawiajacego, ktérych to zmian
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nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, wplywajacych na zakres, sposdb
lub terminy realizacji przedmiotu zaméwienia,

15.2.2, zmian w organizacji Zamawiajacego, wplywajacych na zakres, sposéb lub terminy
realizacji przedmiotu zamdwienia,

15.2.3. zaistnienia imnej okolicznodci prawnej, ckonomicznej lub technicznej, skutkujacej
niemozliwoécia wykonania lub nalezytego wykonania umowy,

15.2.4. koniecznosci zmiany terminu wykonania przedmiotu zaméwienia oraz warunkow
platnosci.

15.3. Strona, ktéra wystepuje z propozycja zmiany umowy, zobowigzana jest do sporzadzenia
i uzasadnienia wniosku o taka zmiang. Wszelkie zmiany umowy dla swej waznoéci wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

16. WYKAZ ZAEACZNIKOW DO OGEOSZENIA:

Zatacznik nr 1 | Formularz ofertowy.

Zatacznik nr 2 | Opis Przedmiotu Zamdwienia.

Zalacznik nr 3 | Wzor umowy.

Zatacznik nr 4 | Wykaz ushug.

Zalacznik nr 5 | Wykaz osdb.

Mim T
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Zalacznik nr 1 do ogloszenia

(pieczeé Wykonawcy/ Wykonawedw)

NAZWA WYKONAWCY:

(w praypadiu Wykonawedw wystepuigeveh wspdinie nalesy podaé dane dotyezgee wsaystldch Wykonawcedw)

Adres:

Nr faksu:

Adres e-mail:

Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres siedziby):

NIP:
REGON:
Numer rachunku bankowego:

Osoba odpowiedzialna za kontakty z Zamawiajacym:

imig nazwisko, nr telefonu, adres e-mail)

Gmina Miejska Krakéw

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie
ul. Jozefinska 14

30-529 Krakow

OFERTA
DO ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO NR 271.1.163.2017

W odpowiedzi na ogloszenie o zamdwieniu publicznym nr 271.1.141.2016 na przeprowadzenie
szkolenia dla pracownikéw MOPS: , Trening umiej¢tnosci menadzerskich — rozwijanie potencjalu i
motywacji pracownikéw”, sktadam niniejsza oferte:

Cena brutto za realizacje

przedmiotu zaméwienia: | 2 (stownie zlotych: .ooovvvviviieeiiiinnn, /100,
zgodnie z nastepujaca kalkulacjg;

................. 7t za 1 godzine szkolenia x 24 (ilos¢ godzin) x 6
grup szkoleniowych

! Zamawiajacy oéwiadcza, ze szkolenie oplacone jest w caloéei ze §rodkéw publicznych i w zwigzku z tym
korzysta ze zwoelnienia od podatku od towaréw i uslug na postawie art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatlku od towardw i ustug (j.t. Dz. U. 2016 poz. 710 ze zm.).
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Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art, 233§1% ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku
Kodeks karny (Dz.U.2016.1137) oswiadczam, ze:

1.
2.

Cena oferty uwzglednia wszystkie koszty wykonania przyszlego §wiadczenia umownego.
Akceptuje warunki realizacji zamdwienia, w tym warunki platnosei okre§lone w umowie, ktorej
wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do ogloszenia.

Zapoznalem sie z trefcia ogloszenia, uznaje si¢ za zwiazanego okreSlonymi w niegj
postanowieniami i zobowiazuje si¢ — w przypadku wyboru mojej oferty — do zawarcia umowy
zgodnej ze wzorem stanowigcym Zatacznik numer 3 do ogloszenia, na warunkach wynikajacych
z niniejszej oferty i ogltoszenia, w terminie zaproponowanym przez Zamawidjgcego, nie podznigj
jednak niz do konca okresu zwiazania oferta.

Akceptujg¢ przewidziang przez Zamawiajacego mozliwosé dokonania zmiany postanowief
przyszlej umowy w stosunku do treSci niniejszej oferty, zgodnie z warunkami okredlonymi
w ogloszeniu 1 wzorze umowy.

Za wyjatkiem informacji i dokumentéw zawartych na stronach .... niniejsza oferta wraz
z zalacznikami jest jawna 1 nie zawiera informacji stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa
w rozumieniu przepisdw ustawy o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencji.

Zamowienie zrealizuje samodzielnie/przy udziale podwykonawedw?

{nazwa i adres podwykonawcy, zakres podzlecanych prac i ich warto&c)

Oferta niniejsza zawiera .... kolejno ponumerowanych i podpisanych przez osobe upowazniona stron.

................................ LANIA
(migjscowosl)
(podpis Wykonawey)
Zalaczniki:
1. Wykaz os6b.
2. Wykaz ushig.
3. Dokumenty potwierdzajace spelnienie warunku udzialu w postgpowaniu, o ktérym mowa w pkt

6.1.1. ogloszenia.,

2 Art. 233, § 1, Kto, sktadajac zeznanie majace shuzyé za dowodd w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na

podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosei do lat 3.
% Niewlagciwe skreslié.

Strona2z2




OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I. Nazwa zamawianej uslugi
Przeprowadzenie szkolenia ,,Trening umiejgtnosci menedzerskich — rozwijanie potencjatu
i motywacji pracownikow”

I1. Wytyczne dotyczace realizacji ustugi:

Cel szkolenia:

+ nabycie wiedzy z zakresu mechanizméw 1 procesdw budowania autorytetu
przetozonego,

» poznanie funkcji i zadan oraz sposobu ich realizacji przez skutecznego menedzera,

o poznanie dobrych prakiyk i narzedzi, uvlatwiajacych radzenie sobic z trudnymi
sytuacjami w relacjach przetozony - pracownik.

+ Nabycie umiejetnoéci w zakresie komunikowania si¢ z pracownikami w sposéb
otwarty 1 konstruktywny.

Tresé szkolenia:
1. Administrator vs. Hder — oblicza zawodu menedzera:

Role i zadania kierownika we wspélczesnych organizacjach. Twardy 1 migkki
aspekt pracy menedzera. Kierownictwo formalne i przywodztwo nieformalne.
Mechanizmy i procesy budujgce autorytet i silng pozycjg menedzera.

Oczekiwany profil kompetencyjny menedzera. Autodiagnoza wlasnych
kompetencji menedzerskich oraz stylu zachowania w sytuacjach typowych i
trudnych.

Warto§ci i reguty — zapomniany atrybut prawdziwych lideréw. Expose szefa czyli,
jak komunikowaé misje firmy/ instytucji wspétpracownikom.

2. Rozwdj zawodowy pracownika:

Poziomy zaangazowania pracownika i dynamika zmian w tym obszarze.
Psychologia motywacji — motywatory 1 killerzy zaangazowania, teoria motywacji
(dwuczynnikowa teoria Herzberga)

Etapy rozwoju kompetencji zawodowych pracownika. Mozliwo$ci przelozonego w
zakresie rozwijania potencjatu pracownika (zachowania dyrektywne i wspierajace
menedzera)

Delegowanie zadan, jako sposdb na rozwdj kompetencji pracownika. Praca z
oporem pracownika zwigzanym z przejmowaniem nowych zadan.

3. Sukces menedzera: pracownik wykonujacy swoja prace na czas 1 zgodnie z
zalozeniami:

Tworzenie kultury organizacyjnej nastawionej na efektywno$¢ i proaktywnosc.
Wplyw menedzera na efektywno$é pracy podwladnych (wzorce zachowan, styl
kierowniczy).

Delegowanie i zarzadzanie przez zadania — koncepeje dystrybucji pracy w zespole.
Dobre praktyki w zakresie kontrolowania pracownika i egzekwowania zadan.

4. Ocenianie rezultatéw pracy:




+ Najczeéciej popelniane bledy w ocenie pracy podwladnego
e Mechanizm angazowania pracownika w proces oceny wlasnej pracy — szanse i
zagrozenia

. Rodzaje rozmow/ narzedzi rozwojowych:

o Narzedzia okazjonalne (spontaniczne): udzielanie informacji zwrotnej, udzielanie
reprymendy udziclenie pochwaly, drabinka interwencji — rekomendacje 1 wytyczne
dotyczace stosowania takich rozmow

o Narzedzia zaplanowane: coaching menedzerski, rozmowa okresowa, troczna
rozmowa podsumowujaca — rekomendacje 1 wytyczne dotyczace stosowania takich
rozmow

Sztuka chwalenia pracownika:

o Kiedy i za co menedzer powinien doceniaé pracownika? Jak przygotowaé sig do
udzielenia pochwaty?

+ Algorytm rozmowy doceniajacej.

» Najczeéciej popetniane bledy. Dobre praktyki w zakresie motywowania
finansowego 1 pozafinansowego pracownika.

. Korygowanie niepozadanych zachowan pracownika:

» Kiedy i w jaki spos6b menedZer powinien zareagowac¢ na niepozadane zachowanie
pracownika? Jak przygotowac sig do zwrdcenia uwagi?

e Algorytm rozmowy korygujacej. Najczesciej popelniane bledy. Dobre praktyki w
zakresie dyscyplinowania pracownika.

. Narzedzia w pracy menedzera:

+ Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami w trakcie rozmowy rozwojowej: kontratak
pracownika, brak zaangazowania pracownika

+ Kompetencje interpersonalne menedzera — trenera: jasne wyrazanie oczekiwan,
komunikat Ja/ komunikat Ty, aktywne stuchanie i parafrazowanie, zadawanie
pytafi, budowanie mostéw — sila pozytywnych komunikatéow, klaryfikacja sedna
problemu, nieprecyzyjne okredlenia i generalizacje, asertywne odmawianie

Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ do akceptacji Zamawiajacemu konspekt szkolenia
oraz materiaty szkoleniowe do akceptacji przed rozpoczeciem szkolen.

Tres¢ szkolenia moze ulec zmianie za zgoda 1 po konsultacji z Zamawiajacym.

Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone metoda warsztatowa z elementami wykladu,
w oparciu o aktywizacje uczestnikow poprzez pracg w grupach, dyskusje w grupie,
odgrywanie scenck oraz testy i ¢wiczenia,.

HL

Zakres zamawianej ushugi

24 godziny dydaktyczne szkolenia (3 dni szkoleniowe) dla 6 grup szkoleniowych (max 15
0sob w grupie)

Adresaci szkolenia: kadra zarzadzajaca Migjskiego Ofrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie
oraz pracownicy instytucji pomocy spotecznej, tacznie okoto 90 osob




Wykonawca przeprowadzi szkolenie oraz przygotuje materiaty szkoleniowe dla uczestnikdw
szkolenia, a takze przedstawi Zleceniodawcy listy obecnosci z przeprowadzonych szkolen.

IV. Miejsce realizacji uslugi

Ustuga bedzie realizowana w lokalu zapewnionym przez Zamawiajacego. Wykonawca
zapewnia sprzet niezbedny do realizacji ustugi tj. komputer, flipczart lub tablice, markery,
rzutnik.

Y. Termin realizacji ushugi
marzec — kwiecien 2017 r.

VI. Koszt i rozliczenie uslugi
Wynagrodzenie wyptacone zostanie wg iloczynu liczba faktycznie przeprowadzonych
godzin uslugi x koszt jednej godziny w zlotych x ilo§¢ grup szkoleniowych, na podstawie
wystawionego rachunku. Wynagrodzenie zostanie przekazywane przelewem na rachunek
bankowy wskazany przez Wykonawcg.

Lidia Kreg
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Umowa (wzbr)
zawarta W dnill .oovvceerceeeneeceenensasiese s 2017 roku w Krakowie pomiedzy:

Gming Miejskag Krakéw z sicdziba w Krakowie (31-004), Pl. Wszystkich Swigtych 3-4, NIP;
6761013717, REGON: 351554353, reprezentowana przez Lidie Krél — Zastgpce Dyrektora ds.
Administracyjiych Miegjskiego Ofrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie, z siedziba w Krakowie (30-
529) przy ul. Jozefifiskiej 14, na podstawie Pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Krakowa nr 91/2016
z dnia 18.02.2016 1. — zwang dalej ,,Zamawiajacym”

a

zwanym dalej ,, Wykonawea”

lacznie zwanymi ,,Stronami” o nastepujacej tresei:

§1
Postanowienia ogodlne

1. 7 uwagi na fakt, ze warto§¢ zamowienia nie przekracza kwoty 30 000 euro, zgodnie z art. 4 pkt 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwiefi publicznych (tekst jednolity: Dz. U, z 2015
roku poz. 2164 ze zm.) nie stosuje si¢ przepisdw tejze ustawy.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednia wiedze, kwalifikacje 1 doswiadczenie niezbedne
do wykonania przedmiotu umowy. Wykonawca zapewnia, Ze jego pracownicy oraz inne osoby,
ktére w imieniu Wykonawcy beds braly udzial w wykonywaniu przedmiotu umowy, posiadaja
nalezyte przygotowanie do wykonywanych czynno$ci.

3. Po zakoriczeniu kursu Wykonawca zobowigzony jest do wysiawienia zaswiadczer potwierdzajgeych
nabycie przez uczestnikéw kursu umiejetnosci zawodowych, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zalqeznik nr 2 do Rozporzgdzenia Ministersiwa Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 v, w
sprawie kszialcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz,U.2014.622 j.t). Rewers
zaswiadczenia winien zawierac rozpisany zakves tematyczny przeprowadzonego szkolenia.

§2
Przedmiot umowy
. Przedmiotem niniejszej umowy jest organizacja i przeprowadzenie przez Wykonawee szkolenia dla
pracownikéw Zamawiajacego: ,,Trening umiejgtnosci menedzerskich — rozwijanie potencjatu
i motywacji pracownikéw”.
2. Szezegdlowy opis przedmiotu umowy, w tym tematyczny zakres szkolenia, stanowi zalacznik nr 1
do niniejszej umowy.
3. Szkolenie obejmuje 24 godziny dydaktyczne, podzielone na 3 dni szkoleniowe.
4. Uczestnicy szkolenia zostang podzieleni na 6 grup, po maksymalnie 15 0s6b w kazdej. W szkoleniu
wezmie udzial maksymalnie 90 pracownikéw Zamawiajacego.
5. Wykonawca zobowiazuje sig dostarczy¢:
1) materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej i papierowe;j,
2) prezentacj¢ multimedialna dotyczaca poruszanej problematyki,
3) sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu umowy: komputer, flipczart lub tablice, markery,
rzutnik.
4) imienne certyfikaty potwierdzajace udzial w szkoleniu (rewers certyfikatu winien posiadac
rozpisany zakres tematyczny przeprowadzonego szkolenia),
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3) zaswiadczenia wg wzoru Rozpovzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej, ktdre poiwierdza
uzyskiwania lub wzupetnienie przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejeinosci i kwalifikacji
zawodowych (jezeli Wykonawca posiada uprawnienia do jego wystawienia).

Zamawiajacy zobowiazuje sig¢ zapewni¢ sale do przeprowadzenia szkolenia,

§3
Informacje poufne
Strony zobowiazujg sig do zachowania w tajemnicy wobec 0séb trzecich informacji poufnych oraz
do niewykorzystywania informacji poufnych dla celéw innych anizeli stuzace realizacji przedmiotu
UBIOWY,
Za informacje poufne Zamawiajacego rozumie si¢ wszelkie informacje i/lub materiaty dotyczace
Zamawiajacego, ktore nie sa znane lub nie powinny by¢ znane publicznie, powziete/otrzymane
przez Wykonawce, w zwiazku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania umowy,
a w szczegblnosei informacje stanowiace tajemnice prawem chronione, w tym informacje
chronione na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (j.t. Dz.
U. 2016 poz. 922) oraz informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku
o ochronie informacji niejawnych (j.t. Dz. U. 2016 poz. 1167 z¢ zm.).
Obowiazek ochrony informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy niezaleznie od formy ich
przekazania przez Zamawiajacego (w tym w formie przekazu ustnego, dokumentu lub zapisu na
komputerowym noéniku informacji).
Obowiazek zachowania poufnoéci nie dotyczy informacji poufnych:
1)  ktérych ujawnienie jest wymagane przez powszechnie obowiazujace przepisy prawa,
2) kidére sq powszechnie znane lub zostaly podane do publiczngj wiadomodci przez Strong
uprawniona lub za jej zezwoleniem.
Wykonawea nie bedzie sporzadza¢ kopii informacji poufnych Zamawiajacego, z wyjatkiem kopii
niezbgdnych do realizacji przedmiotu umowy. Wszelkie wykonane kopie beda okreSlone jako
nalezace do Zamawiajacego.
Wykonawca nie bedzie podejmowal czynnoéci majacych na celu uzyskanie informaciji poufnych
Zamawiajacego, innych anizeli udostepnione przez Zamawiajacego, w celu realizacji przedmiotu
Umowy.
Wykonawca moze ujawni¢ informacje poufne Zamawiajacego osobie trzeciej wylacznie po
uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiajacego, wyrazonej na pismie.

§4

Wynagrodzenie
Z tytulu realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie
nie wyzszej niz [...] zt (stownie: [...] 00/100), obliczone zgodnie z kalkulacja: [...] zt (warto§¢
jednej godziny szkolenia) x 24 godziny x 6 grup szkoleniowych.
Wynagrodzenie wyplacone zostanie za faktycznie przeprowadzong ilo§é godzin szkolenia.
Wykonawea oéwiadcza, ze jest podatnikiem podatku od towaréw i ustlug VAT. Zamawiajacy
o$wiadcza, ze szkolenie optacone jest w catosei ze drodkow publicznych i w zwigzku z tym korzysta
ze zwolnienia od podatku od towaréw i uslug na postawie art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towaréw 1 ustug (j.t. Dz. U. 2016 poz. 710 ze zm.).
Zaplata wynagrodzenia nastapi przelewem, w terminie 14 od daty dorgczenia Zamawiajgcemu
prawidtowo wystawionej faktury lub rachunku, bezposérednio na rachunek bankowy Wykonawcy
wskazany w fakturze lub rachunku. Faktura lub rachunek zostanic wystawiona przez Wykonawceg
po wykonaniu ustugi,
Za dzien zaplaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
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6.

M

Wykonawca zobowigzany jest do nastgpujacego opisu wystawionej faktury:

Nabywca: Gmina Miejska Krakéw, Plac Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakéw, NIP:
6761013717,

Odbiorea: Migjski Oérodek Pomocy Spotecznej, ul. Jozefifiska 14, 30-529 Krakow.

§5

Miejsce i termin wykonania przedmiotu umowy
Strony postanawiaja, Ze szkolenie zostanie przeprowadzone w lokalu zapewnionym przez
Zamawiajacego w graniach administracyjnych miasta Krakowa.
Przedmiot umowy zostanie wykonany w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 marca 2017
.
Dok}adny harmonogram szkolenia zostanie ustalony miedzy Wykonawcg a Zamawiajacym na
minimum 7 dni roboczych przed planowanym rozpocze¢ciem wykonywania ustugi.
Wykonawca jest zobowigzany przedstawié do akceptacji Zamawiajacego konspekt szkolenia oraz
materialy szkoleniowe.
Szkolenie odbgdzie si¢ w godzinach pracy Zamawiajacego, od poniedziatku do piatku, miedzy
07:30 a 15:30.

§6

Kary umowne
W razie nienalezytego wykonania umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do obciazenia
Wykonawcy karg umowng w wysokoéci 50% wartoéci jednej godziny szkolenia, wskazanej w § 4
ust. 1 pkt 1, za kazda godzing nienalezycie wykonanych czynnoéei objetych przedmiotem umowy.
Za nienalezyte wykonanie czynno$ci wynikajacych z umowy nalezy rozumieé w szczeg6lnodci
realizacjg przedmiotu umowy niezgodnie z postanowieniami §2, §3, §5.
W razie razacego naruszenia postanowien umowy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym oraz obcigzenia Wykonawey kara umowng
w wysokodci 30% catkowitego wynagrodzenia, o ktérym mowa w §4 ust. 1.
Zamawiajacy ma prawo potrgcenia przystugujacej mu wierzytelnoéci z tytutu kar umownych
z kazda wierzytelnoscia Wykonawcy wobec Zamawiajacego, w tym z wierzytelno$cig z tytulu
wynagrodzenia, bez potrzeby uprzedniego wzywania Wykonawcy do zaplaty. Strony ustalaja, ze w
takiej sytuacji wierzytelnoéé Zamawiajacego z tytutu kary umownej bedzie wymagalna z chwilg
zlozenia Wykonawcy przez Zamawiajacego o§wiadczenia o potraceniu.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia, na zasadach ogdhlych, odszkodowania
unzupehiajacego, przewyzszajacego wysokoSé kary umownej zastrzezonej w umowie.

§7

Wypowiedzenie

. Zamawiajacy zastrzega sobic prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym

w nastepujacych przypadkach:
1) gdy Wykonawca naruszy postanowienia umowy w zakresie ochrony danych poufnych, w tym
danych osobowych,
2) w przypadku, o ktérym mowa w §6 ust. 3,
3) podzlecenia wykonania przedmiotu zamdwienia bez zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wypowiedzenie umowy nie powoduje utraty przez Zamawiajacego prawa dochodzenia
odszkodowania uzupelniajgcego oraz kar umownych.
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§8

Zakaz cesji

Przeniesienie na osobg trzecig wierzytelno$ci wynikajacych z niniejszej umowy wymaga zgody
Zamawiajacego wyrazongj na pismie pod rygorem niewaznosci.

§9

Adres do korespondencji

Adres do dorgezen korespondencii zwigzanej z umowa, w tym doreczenie dokumentéw ksiggowo-
rozliczeniowych: , Miejski Ofrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie z siedziba w Krakowie (30-529),
ul. Jozefinska 14”.

W

§ 10
Zmiana umowy

. Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ dokonania istotnych zmian postanowien umowy w stosunku do

tresci wmowy, w sytuacji gdy konieczno§¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosei,
kt6rych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, a w szczegdlnosci wystapienia:

1. zmian w innych, powiazanych z przedmiotem zaméwienia przedsiewzigciach realizowanych lub
przewidzianych do realizacji przez Zamawiajacego, ktérych to zmian nie mozna bylo przewidzieé
w chwili zawarcia umowy, wplywajacych na zakres, sposéb lub terminy realizacji przedmiotu
zamdwienia,

2. zmian w organizacji Zamawiajacego, wplywajacych na zakres, sposéb lub terminy realizacji
przedmiotu zamdwienia,

3. zaistnienia innej okolicznodci prawnej, ckonomicznej lub technicznej, skutkujacej
niemozliwoscig wykonania lub nalezytego wykonania umowy,

4. koniecznodci zmiany terminu wykonania przedmiotu zaméwienia oraz warunkéw platnosci.

Strona, kidra wystgpuje z propozycja zmiany umowy, zobowigzana jest do sporzadzenia
i uzasadnienia wniosku o taka zmiane.

§11
Prorogatio fori

. Przed wystapieniem na droge sadowa, Strony ustalaja obligatoryjny tryb postepowania polubownego,

polegajacy w szczegdlnosei na koniecznogel sprecyzowania zarzutdw wobec drugicj strony na
piémie. Druga strona ma obowiazek udzielenia pisemmnej odpowiedzi na pisemne zarzuty. Brak
odpowiedzi w terminie 14 dni lub odmowa udzielenia odpowiedzi daje podstawe do wystapienia na
droge sadowa,.

Spory mogace wyniknaé w trakcie wykonywania umowy sirony poddajg rozstrzygnieciu sadu
wlasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

§12
Postanowienia kohcowe

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23

kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. z 2016 1. poz. 380 ze zm.)

Wprowadzenie zmian tre$ci umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zmiana tredci niniejszej umowy nie moze byé niekorzystna dla Zamawiajacego.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Za Zamawiajacego Za Wykonawce:

—~

Michat Walczyliewicz

{tol.agn




Zatacznik nr 4

Wykaz ustug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert (wz6r)

Nazwa, adres oraz nr tel. Miejsce wykonania Data rozpoczecia i Liczba godzin L,
Lp. 7amawiajacego na rzecz ktérego ustugi zakonczenia zrealizowanych Warto$¢ wykonanych
wykonano ustuge wykonywania ustugi | warsztatéw/szkolen ustug brutto w zt
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

O$wiadczam, Ze w/w ustlugi zostaly wykonane nalezycie i zostaly ukonczone, na dowéd czego przedkladam nastgpujace

(podpis osoby/oséb umocowanej/umocowanych)




Zatacznik nr 5

Wykaz 0s6b, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia (wzdr)

Zakres
czynnos$ci
Doswiadczenie wykonywanych Podstawa do

{kwalifikacje Wyksztatcenie podczas dysponowania

zawodowe) realizacji dang osoba,
przedmiotu
zamOwienia

Imie i

Lp. nazwisko

p—

Oswiadczam, Ze w/w wymienione osoby posiadaja wymagane uprawnienia.

.......................................................

(podpis osoby/os6b umocowanej/umocowanych)




