Protokol

z kontroli Srodowiskowego Domu Samopomocy w Krakowie, ul. Aleksandry 1 - Filii
przy ul. Kelejowej 2, przeprowadzonej w dniu 24 sierpnia 2007 r. przez pracownikow
Dzialu ds. Domoéw Pomocy Spolecznej i Osrodkéw Wsparcia Miejskiego Osrodka
Pomocy Spoleczne] w Krakowie: P. Anne Dgbrowska-Badula i P. Marka Kot
- dzialajgeych na podstawie upowaznien nr 57/2007 i nr 59/2007 z dnia 29.03.2007 r.
wydanych przez Dyrektora MOPS,

Przedmiotem kontroli byla realizacja umowy Nr 413/P/MOPS/06 z dnia 22 grudnia
2006 r. zawartej przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie z Chrzedcijanskim
Stowarzyszeniem Osob Niepelnosprawnych. ich Rodzin i Przyjaciol ,,Ognisko™ w zakresie
prowadzenia przy ul. Kolejowej 2 Filii Srodowiskowego Domu Samopomocy.
ul. Aleksandry 1 — w szezegdlnosci:
- warunki lokalowe,
- przygotowanie zawodowe personelu,
- wykorzystanie dotacji na prowadzenie osrodka,
- analiza wykorzystania miejsc,
- realizacja programu terapeutycznego.

Informacji udzielaly oraz udostepnialy dokumenty: P. Agata Wolinska-Chlebosz
pelnigca funkcje Kierownika osrodka oraz P. Katarzyna Szczerbik - Kierownik biura
Stowarzyszenia. Filia SDS przy ul. Kolejowej 2 przeznaczona jest dla o0sob
niepetnosprawnych intelektualnie.

Warunki lokalowe:

Lokal, w ktorym prowadzi swoja dziatalnosé¢ Srodowiskowy Dom Samopomocy przy
ul. Kolejowej 2 wykorzystywany jest przez Stowarzyszenie na podstawie umowy najmu
zawarte] na czas nieoznaczony. Lokal o lacznej powierzchni 77.4 m’ obejmuje 3
pomieszczenia, w tym pomieszczenie kuchenne, w ktérym prowadzone sa zajecia z
gospodarstwa domowego. Stowarzyszenie moze rowniez korzystaé¢ z korytarza i toalety, ktéra
zostala przystosowana przez Stowarzyszenie dla potrzeb osob niepetnosprawnych. Okna sa
nowe, w bardzo dobrym stanie. Pomieszczenie kuchenne wyposazone jest w podstawowy
sprz¢t gospodarstwa, tj. meble kuchenne, kuchnie elektryczna, lodowke, stéf i drobny sprzet
agd. Osrodek ma do dyspozycji 4 komputery, bindownice, laminarke, kserokopiarke i zestaw
narzedzi wykorzystywany do zajgé terapeutycznych.

Kwalifikacje osod zatrudnionych w Domu:

W Srodowiskowym Domu Samopomocy — Filii przy ul. Kolejowej 2 zatrudnionych
jest 3 pracownikow na podstawie umowy o prace, lacznie na 2,75 etatu.
Wymiar czasu pracy osoby zatrudnionej na pelnym etacie wynosi 40 godz. tygodniowo, w
tym 30 godz. pracy bezposredniej z uczestnikiem w osrodku wsparcia i 10 godz. pracy poza
grupa, ktéra obejmuje m.in. indywidualne kontakty z rodzinami uczestnikéw, indywidualne
wsparcie uczestnikow poza osrodkiem np. pomoc w kontaktach z urzedami. lekarzem,
wypelnianic dokumentacji, przygotowywanic programéw zajeé, organizowanie imprez
okolicznosciowych. Stan zatrudnienia osrodka wsparcia z uwzglednieniem powyzszych
informacji przedstawia si¢ nastepujaco:



Kierownik o$rodka odpowiedzialna za prawidtowe funkcjonowanie Srodowiskowego
Domu Samopomocy przy ul. Aleksandry 1 wraz z Filia przy ul. Kolejowe] Z. bedaca
rowniez terapeuta,

wykszialcenie:

mgr psychologii, studia podyplomowe z zakresu organizacji i metod pomocy spolecznej.
studium pomocy dzieciom autystycznym i ich rodzinom,

doswiadezenie zawodowe:

kursy i warszlaly: ,Metoda dobrego startu™, ..Mozliwo$¢ pomocy psychologicznej
pacjentom w stanie terminalnym i ich rodzinom™, ,Jak satysfakcjonujaco i efektywnie
pracowaé z dzieé¢mi glebie) uposledzonymi umystowo™,

szkolenia.

“Ruch Rozwijajacy Weroniki Sherborne™, ,. Terapia dzieci z zaburzeniami lekowymi™,
..Diagnoza i terapia dziecka z niepelnowartosciowym ukladem nerwowym®, , Kinezjologia
edukacyjna ,,Brain Gym”™, ,,Komunikacja z osobami dorostymi z autyzmem przy wsparciu
Video Interaction Training”, ..Trening umiejetnosci spotecznych u mtodziezy i dorostych
0s0b z autyzmem?”, ,,Seksualnos¢ 0séb z autyzmem”, ,.Program Teacch”, ,Metoda
utarwionej komunikacji”, ,,Ocena funkcjonowania osoby z autyzmem z uwzglgdnieniem
AAPEP”, ,Jestem szczegdlny: wprowadzenie 0sdb z autyzmem w ich zaburzenia™,
.Zarzadzanie czasem”, ,,Kierowanie zespotem”, ..Kwalifikacje pracownikéw i dobor
kadry™, ,.Zarzadzanie kryzysem i konfliktem w organizacji”, ,,Podstawowe zabiegi pomocy
przedmedycznej”, ,,Ocena pracownikow™. ,,Planowanie budzetu”, I 1 Il stopien szkolenia
przygotowujacego do pracy metoda Integracji Sensoryczne;.

potwierdzenie zdobytych kwalifikacyi:

Dyplom ukonczenia studiow, zaswiadczenie i certyfikaty ukonczenia kursow, szkolen,
warsztatow.

Praca w Stowarzyszeniu od 2.11.2004 r.

asystent

wyksztalcenie: ukonczone studia na Wydziale Filozoficznym w Instytucie Filozofii,
obecnie przygotowuje si¢ do obrony pracy magisterskiej,

doswiadczenie zawodowe:

kurs: ,.Podstawowe zabiegi pomocy przedmedyczne;j”,

szkolenia:

” Asystent osoby niepelnosprawnej”, ., Wojewodzka konferencja profilaktyczna, Zyje bez
ryzyka AIDS — zintegrowana profilaktyka zachowan ryzykownych mlodziezy”,
..Zarzadzanie matg firmg”. ,,Public Relations w organizacjach Ekonomii Spoteczne)”,
Zrodia i instrumenty finansowania przedsi¢wzie¢ spotecznych’, ,,Fundraising™,
potwierdzenie zdobytych kwalifikacyi:

Legitymacja studencka, zaswiadczenie i certyfikaty ukonczenia kursow, szkoler.
Praca w Stowarzyszeniu od 4.09.2006 r.

terapeuta — mgr pedagogiki resocjalizacyjnej,
potwierdzenie zdobytych kwalifikacyi:
Dyplom ukonczenia studidw.

Praca w Stowarzyszeniu od 18.12.20006 r.



Wykorzystanie dotacji na prowadzenie osrodka.

Dotacja na prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Aleksandry 1
7 Filig przy ul. Kolejowej 2 przekazywana jest kwartalnie na konto Stowarzyszenia.
Planowane na 2007 r. koszty utrzymania przedmiotowego osrodka wsparcia wynoszg
247.000,-z1. Dotacja na realizacje przedmiotowego osrodka przekazywana jest w transzach
kwartalnych. Do dnia kontroli przekazano Stowarzyszeniu trzy transze na laczng kwote
185.250,-z1, z czego organizacja rozliczyla wydatki z dwoch kwarlalow na kwolg
118.621,48 zL

Podczas kontroli sprawdzono losowo nizej wymienione dokumenty ksiggowe
dotyczgce kosztéw prowadzenia osrodka w IT kwartale biezacego roku:

- FV nr34/2007 z 27.04.2007 r. — kwota faktury 185,94 z}, w tym dotacja 185,94 zl,
FV nr 33/2007 z 27.04.2007 r. — kwota faktury 122.-zt, w tym dotacja 122 =1,
FV nr 1435/07/VAT z 31.05.2007 r. — kwota faktury 50,61 zl, w tym dotacja 50,61 zi,

- FVnr0013747 z 12.06.2007 r. — kwota faktury 22,50 zt, w tym dotacja 22,50 zl,

- FVnr 89/07/SK z 24.04.2007 r. — kwota 1099,-z}, w tym dotacja 1099,-z1,

- FV nr24/1V/07 z 12.04.2007 1. — kwota 2600.-zt, w tym dotacja 2600,-z1,

- Lista plac 3/VI/2007 z 29.06.2007 r. — taczna kwota 12068.,48 zt (do wyplaty 7033,45 zi.
pochodne 5035,03 zl). w tym dotacja 7033.45 zl.

Wszystkie sprawdzone dokumenty ksiegowe mialy na odwrocie opis meryloryczny
podpisany przez Kierownika o$rodka, ponadto posiadaty pieczatke Prezesa Andrzeja
Wolskiego zatwierdzajacego, pieczatke o tresei .,Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym™
z podpisem Kierownika Biura P. Katarzyny Szczerbik, pieczatke ,,Sprawdzono pod wzgledem
formalno-rachunkowym” z podpisem Ksiggowe] P. - : ~ , pieczatke z
informacja, ze niniejsza faktur¢ finansowano na dana kwote z MOPS z podpisem pracownika
biura =—————oraz pieczatke z informacja. czy dana faktura dotyczy koszidéw osrodka
przy ul. Aleksandry 1 czy przy ul. Kolejowej 2. Nalezy wspomnie¢, ze Stowarzyszenie
realizujace w/w zadanie z zakresu pomocy spotecznej wdrozony ma system zarzadzania
jakoscia.

Wykorzystanie miejsc — frekwencja:

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Aleksandry 1 z Filig przy ul. Kolejowej 2
przeznaczony jest lacznie dla 36 o0sob niepelnosprawnych intelektualnie, w tym osob z
autyzmem. Do konca lipea br. z Filii przy ul. Kolejowej 2 korzystato 13 0séb a poczawszy od
sierpnia br. 15 0sdb. W dniu kontroli w osrodku przebywato 11 uczestnikow, co stanowi 85 %
dotowanych miejsc (kopie list obecnosci uczestnikéw za m-c lipiec i sierpien br. stanowig
zalaczniki do niniejszego protokotu).

Realizacja programu terapeutycznego:

Zajecia z uczestnikami w przedmiotowym os$rodku wsparcia prowadzone sg
indywidualnie i grupowo.

W ramach treningu samodzielnosci prowadzone sa zajecia z gospodarstwa domowego,
zajecia na rzecz innych uczestnikow, majace na celu rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci
za wspolne miejsce pracy oraz rozwijanie poczucia estetyki, trening umiejgtnosci
pracowniczych i praktyki pracownicze rozwijajace umiejetnosci niezbedne w pracy. jak i
untiejetnodci  interpersonalne potrzebne przy wspdlpracy w grupie oraz rozwijanie
umiejetnosci korzystania z miejsc uzytecznosei publicznej. Trening umiejgtnosei spolecznych
i interpersonalnych realizowany w osrodku obejmuje zebrania spolecznosci uczestnikow,
trening spoleczny, zajecia teatralne, zajecia z jgzyka angielskiego, literackie, ruchowe,
indywidualne spotkania i rozmowy z uczestnikami dotyczace ich probleméw i trudnosci.



Natorniast terapia zajeciowa i trening zawodowy realizowany jest poprzez aktywnosci z
zakresu poligrafii. sztuki uzytkowej. zaje¢ komputerowych i ogrodniczych. W osrodku
prowadzony jest rowniez trening umicjetnosei spedzania wolnego czasu. Zajecia prowadzone
sa takze poza osrodkiem — zajecia ogrodnicze i sportowe. Dla kazdego uc zestnika
prowadzona jest indywidualna teczka zawierajaca nastgpujace dokumenty:

- podanie o przyjecie do sds.

- orzeczenie o stopniu niepetnosprawnoscei,

- karta kwalifikacyjna,

- formularz informacji o uczestniku,

- karta opisu aktywnosci.

- indywidualny plan aktywnosci.

- ocena funkejonalna.

- indywidualny program terapii i wsparcia,

- formularz kontaktow z rodzina,

- decyzja MOPS,

- zaswiadczenia 1 opinie zewnetrzne (m.in. psychologiczne, pedagogiczne, swiadectwa

szkolne, lekarskie, itp.),
- inne dokumenty.

Zataczniki: - listy obecnosci uczestnikow $ds za lipiec i sierpien 2007 r.
Na tym protokét zakonczono.
Protoké! sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden

otrzymuje Srodowiskowy Dom Samopomocy, ul. Aleksandry 1 — Filia przy ul. Kolejowej 2
i jeden Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie a/a.

Podpisy 0sdb kontrolujacych:

Prezes/Z

CHRZESCHANSK
0SOB NIE ruwr 5 Y

31-016 Kz
tel.(48) 012-423.12-31



