Krakow, dnia 04.11.2016 r.

Wszyscy uczestnicy postepowania

dotyczy: ,SWIADCZENIE USLUG POCZTOWYCH W OBROCIE KRAJOWYM I
ZAGRANICZNYM W ZAKRESIE PRZYJMOWANIA, PRZEMIESZCZANIA 1
DORECZANIA PRZESYLEK POCZTOWYCH, PACZEK POCZTOWYCH ORAZ ICH
EWENTUALNYCH ZWROTOW NA RZECZ GRODZKIEGO URZEDU PRACY W
KRAKOWIE”

Nr zamowienia:0Z.271.268.2016.BK

Zamawiajacy — Grodzki Urzad Pracy w Krakowie
przekazuje tres¢ pytan wraz z odpowiedziami:

Pytanie nr 1:

,Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przygotowania korespondencji w taki sposob aby na
stronie adresowe] przesylki zostaly naniesione przez Zamawiajacego dodatkowe oznaczenia
literowe (oznaczenie o wymiarach min. 5 mm jedno lub dwuliterowe) ?”

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ przygotowania korespondencji w taki sposob aby na stronie
adresowej przesytki zostaly naniesione przez Zamawiajacego dodatkowe oznaczenia literowe
(oznaczenie o wymiarach min. 5 mm jedno lub dwuliterowe).

Pytanie nr 2:

»Zamawiajacy w par. 7 ust. 1 pkt 1) 1 pkt 2) c¢) okreslit kary umowne tytutu odstgpienia przez
Wykonawce od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego i Wykonawcy — 10%
maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w par. 6 ust. 1 umowy.

Zastrzezenie kary umownej z tytulu rozwigzania umowy nie odpowiada literalnemu brzmieniu
przepisow art. 483 kodeksu cywilnego, zgodnie z ktérym mozna zastrzec w umowie, ze
naprawienie szkody wyniklej z niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzania
niepieni¢znego nastgpi przez zaptate okreslonej sumy (kara umowna). Nadto art. 484 Kc stanowi
m.in. iz, jezeli zobowigzanie zostalo w znacznej czgsci wykonane, dluznik moze zadad
zmniejszenia kary umownej; to samo dotyczy wypadku, gdy kara umowna jest razagco wygorowana
(a z przypadkiem kary wygoérowanej mamy do czynienia we wzorze umowy). W zwigzku z
pPOWYZszym wnosimy o usuni¢cie ze wzoru umowy zapiséw dotyczacych kar umownych z tytulu
odstapienia od umowy, lub w przypadku braku akceptacji takiego rozwigzania zmniejszenia kwot
kar umownych do 5% wartoS$ci brutto wynagrodzenia okreslonego w par. 6 ust. 1 umowy”.

Odpowiedz:

Uprzywilejowana pozycja, jakg posiada Zamawiajagcy w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego ma m.in. wptyw na tre§¢ umowy o zaméwienie publiczne. Status Zamawiajacego
wzmacnia fakt, ze wydatkuje on $rodki publiczne (podlega dyscyplinie finanséw publicznych) oraz
dziala w interesie publicznym. Na Zamawiajacym spoczywa obowigzek zaspokojenia
uzasadnionych potrzeb szerszej zbiorowosci. Zgodnie z orzecznictwem KIO Zamawiajacy ponosi w
zwigzku ze swoja dziatalno$cig wigksze ryzyko niz zwykly przedsigbiorca, gdyz w przypadku
nieosiggni¢cia celu zamodwienia potrzeby zbiorowe moga pozostaé niezaspokojone. Zatem



przewaga Zamawiajacego wynika z podwyzszonego ryzyka Zamawiajgcego zwigzanego z
koniecznoscig osiggniecia celu publicznego. Uprzywilejowana pozycja Zamawiajacego sprawia, ze
w przypadku postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego nie istnieje rdOwnowaga stron
postepowania. KIO stoi na stanowisku, iz w odniesieniu do zamoéwien publicznych zasada swobody
umow 1 réwnosci stron stosunku zobowigzaniowego podlega modyfikacji 1 specyficznemu
ograniczeniu. Na gruncie Pzp dopuszczalna jest sytuacja, w ktorej Zamawiajacy przygotowujac
umowe¢ o zamoéwienie publiczne przerzuci znaczng czg$¢ ryzyka kontraktowego na Wykonawce.
Zabezpieczenie interesow Wykonawcy ma gwarantowa¢ mozliwos¢ wkalkulowania w ceng
ofertowg ci¢zaru narzuconych na niego zobowigzan i wynikajacego z nich ryzyka.

W ocenie KIO kary umowne s3 pozytecznym instrumentem nie tylko o charakterze
odszkodowawczym, ale rowniez prewencyjnym. Ich zadaniem jest dyscyplinowanie wykonawcow
w trakcie realizacji umowy. KIO podkresla, ze wykonawca niezadowolony z wysoko$ci natozone;j
kary umownej ma ustawowe prawo do domagania si¢ jej miarkowania przez sad.

Uksztattowanie kar umownych za odstgpienie na poziomie 10% wynagrodzenia umownego, jest
zgodne z przyjeta praktyka i akceptowane w orzecznictwie sagdowym i doktrynie, dlatego nie mozna
uznac ich za wygdérowane.

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy we wzorze umowy.

Pytanie nr 3:

»Zamawiajacy w par. 7 ust. 1 pkt 2 b) okreslit kary umowne z tytylu nieodebrania od
Zamawiajacego przesytek w dniu lub w czasie, o ktérych mowa w par. 2 umowy zaplaci
kazdorazowo Zamawiajacemu kare pieniezng w wysokosci 500,00 zt (stownie: pigéset ztotych
00/100)

Czy Zamawiajacy biorgc pod uwage fakt, iz ewentualne op6znienie czasowe w danym dniu moze
wynika¢ z przyczyn niezawinionych przez Wykonawce, w szczegdlnosci z powodu dziatania sity
wyzszej, wladczych dziatan organow panstwowych i1 samorzadowych, ograniczen i1 zakazow
wydanych przez wlasciwe wladze, dopuszcza zmiang tego zapisu na:

b) nie odebrania od Zamawiajgcego przesytek w dniu lub w czasie, o ktérym mowa w par. 2
umowy, zaptaci kazdorazowo Zamawiajacemu kar¢ pienigzng w wysokosci 200% optaty za jeden
odbior (do wyliczenia kary umownej i ustalenia kwoty optaty za jedne odbidr stosuje si¢ wzor: cena
za odbior wykazana w formularzu oferty w poz. 31 podzielona przez 20 — $rednia liczba dni
roboczych w miesigcu”.

Odpowiedz:
§ 7 wzoru umowy otrzymuje nowe brzmienie:

»Kary umowne i sita wyzsza

1. Strony ustalaja, ze zaptacg kary umowne:

1) Zamawiajacy w przypadku odstgpienia przez Wykonawce od umowy z przyczyn, lezacych po
stronie Zamawiajacego — 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1
niniejszej uUMowy.

2) Wykonawca w przypadku:

a) utraty, ubytku, uszkodzenia przesyitki lub paczki badZz niewykonania lub nienalezytego
wykonania przedmiotu umowy — zaptaci Zamawiajacemu nalezne odszkodowanie zgodnie z
przepisami rozdziatu 8 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (Dz. U. Z 2016. 1113 ze
zm. ).

b) nie odebrania od Zamawiajacego przesylek w dniu lub czasie, o ktérych mowa w § 2 niniejsze;j
umowy zaptaci kazdorazowo Zamawiajagcemu kare pienigzng w wysokosci 300,00 zt (stownie:
trzysta ztotych 00/100).

W takim przypadku Wykonawca zostanie dodatkowo obcigzony kosztami z tytutu zastepczego



wykonania przedmiotowe] ustugi, jezeli Zamawiajacy zleci jej zastepcze wykonanie innemu
operatorowi.

¢) odstgpienia przez Zamawiajacego od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy — 10%
maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1 niniejszej umowy.

2. Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania
uzupeltniajacego do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

3. Strony nie s3 odpowiedzialne za naruszenie obowigzkow wynikajacych z Umowy w przypadku,
gdy wylaczng przyczyng naruszenia jest dzialanie sity wyzsze;.

4. Przez site wyzsza rozumie si¢ zdarzenie badz potaczenie zdarzen lub okolicznosci, niezaleznych
od Stron, ktére zasadniczo utrudniajg lub uniemozliwiaja wykonywanie zobowigzan danej Strony
wynikajacych z Umowy, a ktérych dana Strona nie mogta przewidzie¢ ani im zapobiec lub
przezwycigzy¢ poprzez dzialanie z dochowaniem nalezytej starannosci.

5. W przypadku zaistnienia sily wyzszej Strona, ktorej dotyczy dziatanie sity wyzszej, zobowigzana
jest poinformowa¢ drugg Stron¢ na piSmie o wystapieniu sily wyzszej, ze wskazaniem
przewidywanego czasu trwania przeszkody w realizacji wynikajacych z Umowy obowiazkéw z
powodu dzialania sity wyzszej”.

W ocenie Zamawiajacego, przy dochowaniu przez Wykonawce nalezytej staranno$ci i
profesjonalizmu w dzialaniu, ryzyko niewykonania zamoéwienia 1 tym samym zaplaty kar
umownych nie jest znaczne. Zgodnie z nowym brzmieniem § 7 wzoru umowy, Wykonawca nie
poniesie odpowiedzialnosci w przypadku wystgpienia zdarzenia, majacego cechy ,,sity wyzszej”,
ktére uniemozliwia wykonanie zobowigzan wynikajacych z umowy. W §wietle wzoru umowy, za
site wyzsza uznaje si¢ zdarzenie badz polaczenie zdarzen lub okolicznosci, niezaleznych od Stron,
ktére zasadniczo utrudniajag lub uniemozliwiaja wykonywanie zobowigzan danej Strony
wynikajacych z Umowy, a ktorych dana Strona nie mogta przewidzie¢ ani im zapobiec lub
przezwycigzy¢ poprzez dziatanie z dochowaniem nalezytej starannosci. PowyzZsze oznacza, Ze
zakres pojeciowy sity wyzej zostat zakre§lony bardzo szeroko 1 moze obejmowac réwniez dziatania
innych podmiotéw np. organéw panstwowych, samorzadowych itp.



	Zamawiający – Grodzki Urząd Pracy w Krakowie
	przekazuje treść pytań wraz z odpowiedziami:

