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Piecze¢ Data
PLAN FINANSOWY
PRZYCHODOW | KOSZTOW
INSTYTUCII KULTURY
NA ROK 2016
Nazwa i adres: Teatr KTO, 30-015 Krakéwm ul. Gzymsikow 8
Dziat/Rozdziat 921 / 92106 Kategoria Zrodta finansowania GWSMK
7 1R 90/c
Etaty: 3,25/% 13 (8.01. 104
?, W r‘,m“—
Powierzchnia catkowita (w m2): 2675 m2 ~
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m2): 2675 m2 { i ¢
{ /J
I. PLAN PRZYCHODOW
wzt
Przewidywane
L Wyszczegdlnienie w kon:mie Flan -
i z
& yszcreg . na 2016 rok (4:3)
za 2015 rok
1 2 3 4 5
Stan naleznosci na poczatek roku 9160 7100 78
Stan zobowigzan na poczatek roku 36843 35000 95
Stan srodkéw pienieznych na poczatek roku 31374 23500 75
Przychody ze sprzedazy ustug dziatalnosci
N e i 1131100 1137 000 101
podstawowej - ogotem, w tym:
za hilety 131 400 130 000 99
za programy i wydawnictwa 800 1000 125
inne (jakie, wyszczegdinic) 998 900 1 006 000 101
- realizacja przedsiewzig¢ artystycznych 934 780 940 000 101
- warsztaty teatralne 21400 23 000 107
- reklama 2620 3 000 115
- wynajem sktadnikdéw majatku 40 100 40 000 100
Il. |Zmiana stanu produktow 0 0
lll. |Pozostate przychody, w tym: 2 054 500 2 040 400 29
dotacja z budzetu GMK 2 050 000 2 036 000 991
dotacja z budzetu UM 0 0
dotacja z budzetu MK 0 0
pozostate przychody (jakie, wyszczegdlnic) 4 500 4400 98
- przychody finansowe 4 500 4400 98
- darowizny, nagrody, refaktury
IV. |Zyski nadzwyczajne 0 0
Przychody ogotem (1 + 11 + 11l + IV) 3 185 600 3177 400 100

* niepotrzebne skregli¢



Il. PLAN KOSZTOW - OGOLEM

w zt
zewi n
p. yszczegoOlnienie n
na 2016 rok 4:3
za 2015 rok ()
1 2 3 4 5
I. |Koszty dziatalnosci podstawowej 3 155 000 3177 400 101
1. |Amortyzacja 35700 36 000 101
2. |Zuzycie materiatow 85 500 87 000 102
3. |Zuzycie energii 27 000 28 000 104
4. |Ustugi obce, w tym: 1116 900 1130500 101
transportowe 72 300 74 000 102
remontowe 0 0
czynsze 48 000 48 000 100j
pozostate (jakie, wyszczegdlnic) 996 600 1 008 500 101
- ustugi materialne 150 600 155 000 103
- ustugi niematerialne 846 000 853 500 101
5. |Wynagrodzenia ogétem, w tym: 1446 100 1452 000 100}
wynagrodzenia osobowe 521 000 522 000 100|
honoraria pracownikdw wtasnych 199 000 195 000 98
pozostate (jakie, wyszczegdlnic) 726 100 735 000 101
- pozostate honoraria 687 600 695 000 101
- umowy cywilno-prawne 38 500 40 000 104
6. Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia, w 128 000 130 000 102
tym:
sktadka na ubezpieczenia spofeczne
od wynagrodzen osobowych i honorariéw 117 700 118 000 100
racownikéw witasnych
odpis na ZFSS 9 000 10 000 111
pozostate Swiadczenia (jakie, wyszczegdlnic) 1300 2 000 154
- medycyna pracy 700
- szkolenia 1300 1300 100
7. |Podatki i optaty 132 000 135 000 102
8. |Pozostate koszty, w tym: 183 800 178 900 97
podroze stuzbowe krajowe 18 000 18 500 103
podroze stuzbowe zagraniczne 162 500 156 500 96
inne koszty (jakie, wyszczegdini€) 3300 3900 118
- koszty finansowe 3300 3900 118
Il. [Pozostate koszty dziatalnosci podstawowe;j 0 0
lll. |[Koszty ogotem (I + 1), w tym: 3 155 000 3177 400 101
koszty utrzymania budynku ** 119 500 120 500 101
koszty utrzymania 1 m2 budynku ** 45 45 100
Stan naleznosci na koniec roku 7100 8000 113
Stan zobowigzan na koniec roku 35000 36400 104
Stan srodkdw pienieznych na koniec roku 23500 26 300 11z

- niepotrzebne skreslié

** - koszty utrzymania budynku obejmuja: czynsze, zuzycie energii, srodki czystoscei, podatek od nieruchomodci, wynagrodzenia obstugi, koszty ochrony,
monitoring, itp.




lll. PLAN ZATRUDNIENIA | FUNDUSZU PtAC

w zt
Przewidywane
Lp. Wyszczegdlnienie wykonyamie s -
za 2015 rok na 2016 rok (4:3)
1 2 3 4 5
1 Liczba pracownikéw na dzien 31.XI1 w osobach, 9 9 100
w tym:
dyrektor 1 1 100
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 2 4 100
pracownicy artystyczni 3 3 100
pozostali pracownicy 3 3 100
i Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty), 825 825 108
w tym:
petnozatrudnieni 7 7 100
dyrektor 1,00 1,00 100
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 1,50 1,50 100|
pracownicy artystyczni 3,00 3,00 100
pozostali pracownicy 2,75 2,75 100|
Przecigtne wynagrodzenie miesieczne
- poz. 4a + 4bl + 4cl : poz. 2 : 12, w tym: el i 199
dyrektor 20725 20 608 99
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 6 344 6 344 100
pracownicy artystyczni 5 839 5756 99
pozostali pracownicy 4452 4 494 101
4. |Fundusz wynagrodzen ogétem: (poz. a, b, ¢, d) 1446 100 1452 000 100
a |wynagrodzenia osobowe, w tym: 521 000 522 000 100
dyrektor 144 300 144 300 100
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 111 200 111 200 100
pracownicy artystyczni 123 200 123 200 100)
pozostali pracownicy 142 300 143 300 101
b |honoraria ogétem, w tym: 886 600 890 000 100|
b.1 honoraria pracownikéw wiasnych, w tym: 199 000 195 000 98
dyrektor 104 400 103 000 99
z-ca/z-cy dyrektora
kadra kierownicza 3 000 3 000 100
pracownicy artystyczni 87 000 84 000 97
pozostali pracownicy 4 600 5 000 109
c |inne, wtym: 38 500 40 000 104
c.1 pracownikéw wtasnych, w tym:
dyrektor L/)/\/
z-cafz-cy dyrektora
kadra kierownicza .
pracownicy artystyczni q, I
pozostali pracownicy ("{"
d |agencyjno-prowizyjne I |

* - niepotrzebne skresli¢



IV. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO

w zt
Lp Wyszczegdlnienie P":;‘;‘(’;i\;‘:?e"e i %
za 2015 rok na 2016 rok (4:3)

1] Z 3 4 5

Rachunek wynikow 0 0
1.

hody wt dazy ust

Przychody wtasne ze sprzedazy ustug 1131 100 1137 000 101

podstawowych
2. |Dotacja z budzetu 2 050 000 2 036 000 99
3. [Pozostate przychody 4 500 4 400 98
4. |Zyski nadzwyczajne 0 0
5. |[Koszty dziatalnosci podstawowej 3 155 000 3177 400 101
6. |Straty nadzwyczajne
7. |Wynik - strata+/ zysk* 30 600 0

* niepotrzebne skreslié

%



V.C. PLAN PROGRAMOWO-UStUGOWY - TEATRY, ORKIESTRY

L W egdlnienie 1S, Pr:;‘::‘\;‘:?e“e ap -
p. yszcz i
2016 rok 5:4
ary za 2015 rok " o ( )
il 2 3 4 5 3
1. |[Sceny iloéc i 1 100
2. |Miejsca ilosc 80 80 100'
3. |Premiery ilos¢ 1 2 200|
4. |Przedstawienia / Koncerty - ogétem ilosc 264 270 102
w kraju ilos¢ 253 255 101
za granicg ilosé 11, 15 136
5. |Widzowie - stuchacze - ogétem ilosc 136273 138000 101
w kraju ilosc 121863 123000 101
za granica ilos¢ 14410 15000 104
6. |Frekwencja - ogotem % 85 87 102
7. |Koszt 1 premiery zt 48000 40000 83
8. |Koszt 1 spektaklu / koncertu zt 11951 11768 98
9. |Wptyw za 1 spektakl / koncert zt 4302 4227 98
Doptata GMK do 1 spektakl
i, | A 2 1 5pektadd/ 2 7533 7541 100
koncertu
11. |Koszt 1 widza / stuchacza zt 23,15 23,02 99
12. (Wptyw od 1 widza / stuchacza zt 8,33 8,27 99
13. |Doptata GMK do 1 widza / stuchacza zt 14,59 14,75 101
14. [Ceny biletow zt 35 35 100
% niepotrzebne skreéli¢
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