~ STATUT
ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH NR 7
W KRAKOWIE

Tekst jednolity statutu Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgeych nr 7 w Krakowie z dnia
17 marca 2014 r.

Podstawe prawng niniejszego statutu stanowi:

1.
2.

3.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. Nr 97
z 2006r.; poz. 674 z pozniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty — (tekst jednolity Dz. U. Nr
256 z 2004r.; poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. Nr 98 z 2000r.; poz. 1071 z pdzniejszymi zmianami)

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ z 20
listopada 1989r. (Dz. U. Nr 120 z 1991r.; poz. 526)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001r. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.
U. nr 61 poz.624/2001 z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w
sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkofach
publicznych (Dz. U. Nr 83, p0z.262 z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdinych typach
szkot (Dz. U. z 2012r.; poz. 997)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach i placéwkach (Dz. U. z 7 maja
2013r.; poz. 532)

10.Rozporzgdzenie MEN z dnia 10 maja 2013r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. z dnia 14 maja 2013r.; poz. 560)

11.Uchwata nr XXVII/208/99 Rady Miasta Krakowa w sprawie nadania statutéw

gimnazjom prowadzonym przez Miasto Krakéw z dnia 30 sierpnia 1999r.
i uchwata nr XlI/95/99 Rady Miasta Krakowa w sprawie ustalenia sieci szkot
podstawowych, gimnazjow i zespotow szkot ogdlnoksztatcgcych oraz utworzenia
granic obwoddéw w Krakowie z dnia 3 marca 1999 z pdzniejszymi zmianami.



=
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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Nazwa i siedziba szkoty

Nazwa szkoty: Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcgeych nr 7.

. W sktad Zespotu Szkét Ogolnoksztatcgeych nr 7 wehodza:

a) Gimnazjum nr 18 im. Kréla Jana Ill Sobieskiego z Oddziatami Dwujezycznymi,
b) XVII Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Mtodej Polski z Oddziatami Dwujezycznymi.
Siedziba szkoty: 30 — 095 Krakéw, ul. Ztoty Rég 30.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach
moze by¢ uzywany skrét nazwy Zespotu Szkét (ZSO nr 7) oraz odpowiednio:
gimnazjum (Gimnazjum nr 18) i liceum ogolnoksztatcgcego (XVII Liceum
Ogodlnoksztatcgce).

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska Krakow.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator
Oswiaty w Krakowie.

Szkota jest finansowana z budzetu miasta Krakow.

§2
Imie szkoty

Zespot Szkot Ogodlnoksztatcgeych nr 7 nie posiada imienia.

XVII Liceum Ogodlnoksztatcgce nosi imie Mtodej Polski, Gimnazjum nr 18 nosi
imie Krola Jana Ill Sobieskiego.

Gimnazjum nr 18 im. Kréla Jana Il Sobieskiego z Oddziatami Dwujezycznymi,
zwane dalej ,gimnazjum” jest publicznym gimnazjum ogodlnoksztatcgcym dla
miodziezy.

XVII Liceum Ogolnoksztatcgce im. Mtodej Polski z Oddziatami Dwujezycznymi,
zwane dalej ,liceum” jest publicznym liceum ogdlnoksztatcgcym dla mtodziezy.

§3

Kierunki ksztalcenia

Okres ksztatcenia zgodnie z przepisami o ramowych planach nauczania wynosi:
a) w gimnazjum - 3 lata,

b) wliceum — 3 lata.

Gimnazjum jest szkotg opartg na podbudowie programowej szescioletniej szkoty
podstawowej. Nauka w gimnazjum konczy sie uzyskaniem $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum. Gimnazjum zapewnia bezpfatne nauczanie w zakresie
podstaw programowych.

Liceum jest szkotg opartg na podbudowie programowe;j trzyletniego gimnazjum.
Liceum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie podstaw programowych.
Nauka w liceum konczy sie uzyskaniem sSwiadectwa ukonczenia liceum
ogolnoksztatcgcego.

Nauczanie w gimnazjum i liceum odbywa sie w klasach tzw. ogdlnych oraz
dwujezycznych z jezykiem francuskim zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej o ramowych planach nauczania.



6.

7.

Jezyk nauczania: w klasach ogdélnych — jezyk polski, w klasach dwujezycznych —
jezyk polski i jezyk francuski.

Szkota moze prowadzi¢ klasy, w ktérych czes¢ przedmiotdéw realizowana jest
w zakresie  rozszerzonym, autorskie oraz  dziatalnos¢  innowacyjng
i eksperymentalng zgodnie z odnosnymi rozporzgdzeniami Ministra Edukacji
Narodowej.

Rozdziat II
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

§4

Cele i zadania szkoty

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa (okreslone

w ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie),

programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki dostosowanego do

potrzeb rozwojowych ucznidw i wynikajgcych 2z potrzeb Srodowiska,

W szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty i podjecia dalszego ksztatcenia,

b) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

c) ksztattuje postawy zgodne =z akceptowanym spotecznie programem
wychowawczym szkoty,

Zadania wychowawcze szkoty:

a) wychowanie w oparciu o uniwersalne zasady etyki,

b) rozwijanie u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, pielegnowanie tradycji
narodowych i regionalnych,

c) ksztattowanie postaw otwartych na wartosci kultur Europy i Swiata,

d) przygotowanie ucznibw do  wypetniania  obowigzkéw  rodzinnych
i obywatelskich, opartych na zasadach solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci,

e) podniesienie autorytetu rodziny, pomoc rodzinie w wychowaniu przez
wspotprace szkoty ze srodowiskiem rodzinnym,

f) wychowanie w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy,

g) przygotowanie mtodziezy do wejscia na rynek pracy,

h) ochrona przed negatywnym wptywem medidéw, sekt; wyrabianie czujnosci
wobec wszelkich zagrozen, przeciwdziatanie alkoholizmowi, narkomanii
i przestepczoséci nieletnich,

i) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego,

J) wychowanie prozdrowotne,

k) wychowanie w duchu umitowania przyrody i odpowiedzialnosci za Srodowisko
naturalne. Ksztattowanie postaw humanitarnych i uczenie szacunku dla
wszelkich form zycia, wyczulenie na los zwierzgt w $wiecie ludzi,

I) edukacja czytelnicza i medialna.

Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna

po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego.



. Program profilaktyczny jest usystematyzowaniem dziatan pracownikéw szkoty w
zakresie profilaktyki. Zmierza do osiggniecia jak najlepszych wynikow w pracy
z dzieCmi i mtodziezg.

Cele programu profilaktycznego:

a) ksztattowanie poczucia przynaleznosci do srodowiska, umozliwienie uczniom
poznania siebie i swoich kolegow,

b) uczenie prawidlowego komunikowania sie w réznych sytuacjach, w tym
zachowan asertywnych,

c) wskazywanie sposobdéw radzenia sobie z sytuacjami stresowymi i problemami,
promowanie zdrowego trybu zycia bez alkoholu, papierosow (w tym
papierosow elektronicznych), narkotykdéw i innych uzywek, unikania zagrozen,
informacja o zagrozeniach towarzyszgcych uzaleznieniom,

d) wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci,

e) zaangazowanie nauczycieli w prace na rzecz profilaktyki,

f) nawigzanie Scistej wspotpracy z rodzicami.

§5

Sposoby realizacji celéw szkoty

. Realizacja zadan szkoty odbywa sie przy przestrzeganiu zasady tworzenia

pozytywnie oddziatywujgcego srodowiska wychowawczego. Szkota:

a) zapewnia odpowiednie warunki nauczania,

b) otacza opiekg i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zaje¢
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,

C) wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju,

d) tworzy przyjazng i zyczliwg atmosfere dla rozwoju ucznia,

e) rozwija umiejetnosci, nawyk i potrzebe samoksztatcenia uczniéw i nauczycieli,

f) udziela pomocy rodzicom lub opiekunom prawnym w wypetnianiu przez nich
funkcji wychowawczo - opiekunczych,

g) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim uczniom oraz
organizuje opieke nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
i losowych potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyrownawczych lub innych
form pomocy.

. Zadania wychowawcze i opiekuncze szkoty realizuje sie odpowiednio do wieku

i potrzeb Srodowiskowych miodziezy, uwzgledniajgc przepisy dotyczace

bezpieczenstwa i higieny. Opieke nad uczniem sprawuje:

a) w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
nauczyciel prowadzacy zajecia,

b) podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote wychowawca lub nauczyciel tej szkoty zgodnie
z zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty planem zaje¢ lub planem wycieczki
oraz rodzice/opiekunowie

c) podczas przerw miedzylekcyjnych nauczyciele zgodnie z opracowanym
harmonogramem dyzurow. W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzur
przejmuje osoba, ktéra petni zastepstwo za nieobecnego.

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.



5. Rodzice lub opiekunowie prawni i uczniowie mogg mie¢ wptyw na dobér i zmiane
wychowawcy klasy. Zmiana wychowawcy moze nastgpic na pisemny,
umotywowany wniosek klasowej Rady Rodzicéw, zaakceptowany przez co
najmniej 2/3 rodzicéw danej klasy, skierowany do Dyrektora Szkoty. Ostateczng
decyzje, po dogtebnej analizie i wystuchaniu argumentow stron zainteresowanych
podejmuje Dyrektor Szkoty.

6. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

7. Zadania wychowawcy:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami lub opiekunami
prawnymi rézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce
zespot ucznidw, wustala formy i tresci zaje¢ tematycznych lekciji
wychowawczych,

c) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest pomoc psychologiczno - pedagogiczna (zgodnie
z przepisami dot. tej pomocy),

d) utrzymuje kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznidw w celu
poznania i ustalenia potrzeb opiekuhczo-wychowawczych ich dzieci oraz
wigcza rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

e) informuje rodzicéw Iub opiekunéw prawnych o postepach w nauce
i zachowaniu dzieci na spotkaniach (dni otwarte, zebrania, spotkania
indywidualne, poprzez dziennik elektroniczny, korespondencje tradycyjng i
elektroniczng),

f) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwaliflkowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, a takze
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien ucznidw,

g) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce oddziatu, a w szczegdlnosci
prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki nad uczniami,

h) wychowawca ma prawo korzysta¢é z pomocy merytorycznej osrodkéw
metodycznych oraz nauczycieli doradcéw.

8. W zakresie indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami obowigzujg nastepujgce
zasady:

a) opieke nad uczniami z orzeczonymi zaburzeniami rozwojowymi sprawujg
pielegniarka szkolna, pedagog, psycholog, wychowawca i nauczyciele uczgcy
poprzez: indywidualng terapie pedagogiczng, dostosowanie tresci nauczania
i wymagan do indywidualnych potrzeb ucznia, utrzymanie statego kontaktu z
rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznia oraz poradniami specjalistycznymi,

b) uczniom, ktéorym z powoddw rodzinnych Ilub losowych potrzebne sg
szczegolne formy opieki szkota w miare swoich mozliwosci zapewnia pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, pomoc materialng w postaci dofinansowania
obiadow, stypendidw i zapomdg.

9. Nauczanie indywidualne:

a) miodziez, ktérej stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty moze realizowaé program nauczania w drodze indywidualnego
nauczania zgodnie =z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi oraz
predyspozycjami. Tryb wydawania decyzji o0 nauczaniu indywidualnym
regulujg odrebne przepisy.



b) uczniowie szczegdlnie uzdolnieni mogg realizowaé indywidualny program lub
tok nauki, jak réwniez, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, ukonczy¢ szkote
w skroconym czasie,

C) zasady i tryb udzielania zezwolen oraz organizacje indywidualnego programu
lub toku nauki regulujg odrebne przepisy.

10.Dla realizacji celéw statutowych szkota zapewnia:

a) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
b) pracownie komputerowe,

C) pomieszczenia i urzgdzenia sportowe,

d) biblioteke,

e) gabinet psychologa i pedagoga,

f) gabinet pielegniarki szkolnej,

g) pomieszczenia administracyjne.

Rozdziat Il
Organa szkoly i ich kompetencje

§6
Organa szkoly

Organami Zespotu Szkot Ogoélnoksztatcgeych nr 7 sa:

1.

Dyrektor Zespotu Szkdt, ktory jest powotywany i odwotywany przez organ
prowadzacy szkote,

2. Rada Pedagogiczna,
3.
4. Rada Rodzicow.

Samorzad Uczniowski,

§7
Dyrektor Zespotu Szkét

Dyrektor Zespotu Szkot, zwany dalej Dyrektorem Szkoty, jest powotywany
i odwotywany przez organ prowadzacy szkote na podstawie odrebnych
przepisow.

W celu wspomagania Dyrektora Szkoty w kierowaniu szkotg utworzono

nastepujgce, przewidziane odrebnymi przepisami stanowiska:

a) Wicedyrektora, ktéry kieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym
i odpowiada za poziom jego realizacji. Powierzenia tej funkcji dokonuje
Dyrektor Szkoty po wczesniejszym zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
Kompetencje Wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty i podaje je do
wiadomosci Rady Pedagogiczne;.

b) Gtéwnego Ksiegowego, ktéry prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg
szkoty zgodnie z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami Rady Ministréw.
Gtéwnego Ksiegowego powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty.

c) Dyrektor Szkoty jednoosobowo reprezentuje placowke w stosunkach
zewnetrznych.

W ramach reprezentacji Dyrektor Szkoty jest uprawniony do dysponowania

Srodkami finansowymi szkoty, w tym do zaciggania zobowigzan w imieniu i na

rzecz szkoty do wysokosci srodkéw finansowych pozostajgcych w dyspozyciji

jednostki zgodnie z jej rocznym planem finansowym, z zachowaniem



przeznaczenia powyzszych srodkéw wynikajgcego z postanowien ustalonego

planu.

4. Dyrektor Szkoty odpowiada za opracowanie rocznych planéw finansowych szkoty
i ich zatwierdzenie w terminie poprzedzajgcym okres ich obowigzywania.

5. W razie zastrzezenia sobie, na mocy odrebnych przepisobw, przez organ
prowadzacy szkote prawa zatwierdzania rocznych planéw finansowych szkoty
przez organy wykonawcze organu prowadzgcego szkote, Dyrektor Szkoty
odpowiada za terminowe przedtozenie projektu rocznego planu finansowego tym
organom do zatwierdzenia.

6. Zasady przewidziane w ust. 4 i 5 stosuje sie odpowiednio do wprowadzania
zmian w rocznym planie finansowym szkoty.

7. Za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej przez szkote wytgczng
odpowiedzialnos¢ ponosi Dyrektor Szkoty.

8. W ramach odpowiedzialnosci, o ktorej mowa w ust. 7 Dyrektor Szkoty odpowiada
W szczegolnosci za:

a) prawidlowe tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego,
gospodarowanie srodkami finansowymi szkoty,

b) dokonywanie wydatkdbw w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowigzujgcego
planu finansowego i w kwotach nie przekraczajgcych wysokosci w nich
przewidzianych,

c) terminowe rozliczanie za pomocg stosownych dokumentéw z organem
prowadzgcym szkote sSrodkéw otrzymanych z budzetu tego organu,

d) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych
przy zakupie towardw, ustug i robot budowlanych ze srodkéw otrzymanych od
organu prowadzgcego szkote, objetych rocznym planem finansowym szkoty.

9. Dyrektor Szkoty ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe tj. rzetelne,
celowe, oszczedne i efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad
mieniem szkoty.

10.W zakresie spraw finansowych Dyrektor Szkoty podlega nadzorowi organu
prowadzgcego szkote, na zasadach wynikajgcych z odrebnych przepiséw.

11.Dyrektor Szkoty jest upowazniony do zaciggania zobowigzan finansowych

w ramach posiadanych srodkéw okreslonych w planie finansowo-rzeczowym.

Zawierane umowy powinny posiadac podpis gtdwnego ksiegowego.

12.Zakres obowigzkow Dyrektora Szkoty:

a) prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

b) odpowiedzialnos¢ za wiasciwg dokumentacje, gospodarke i eksploatacje
powierzonego majgtku jednostki, w sktad ktérego wchodzg srodki trwate i inne
stanowigce inwentarz placowki oraz ich nalezyte zabezpieczenie przed
kradziezg i dewastacja,

c) terminowe przeprowadzanie i rozliczenie inwentaryzaciji,

d) ustalenie pracownikow odpowiedzialnych stuzbowo i materialnie za
powierzony majatek,

e) zorganizowanie kontroli wewnetrznej.

13. Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialno$c¢ za:

a) terminowe sporzadzanie planéw finansowo-rzeczowych,

b) wydatkowanie srodkéw publicznych na realizacje zadah w sposob celowy
i oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow,

C) przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych,

d) prawidtowg organizacje kontroli wewnetrznej,

e) wiasciwg gospodarke kasowg i drukami $cistego zarachowania,



f) instrukcje obiegu dokumentéw, zakiadowy plan kont oraz ewidencji
syntetycznej i analitycznej srodkow trwatych i wyposazenia jednostki,

g) rzetelne i terminowe sporzgdzanie sprawozdan.

14.Dyrektor Szkoty kieruje catoksztattem dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j

i opiekunczej szkoty, w szczegdlnosci:

a) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg szkoty
i odpowiada za jej poziom,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny,

c) jest odpowiedzialny za realizacje catosci podstawy programowej ksztatcenia
0golnego,

d) jest odpowiedzialny za witasciwg organizacie i przebieg egzaminu
gimnazjalnego i egzaminu maturalnego,

e) jest odpowiedzialny za sprawowanie opieki nad uczniami, zapewnia
odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow,

f) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogicznag,

g) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji,

h) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

i) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

]) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym,

k) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzgdem
Uczniowskim.

15.Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidw na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu

Uczniowskiego. Skreslenie moze nastgpi¢ w przypadkach okreslonych w statucie

szkoty.

16.Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikbw nie bedgcych nauczycielami. Decyduje w

szczegolnosci w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty,

c) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

17.Dyrektor Szkoty wykonujgc swoje zadania wspétpracuje z Radg Pedagogiczna,
ktorej jest przewodniczgcym, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

18.Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny szkoty i przedktada do
zatwierdzenia dyrektorowi Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Krakowa.

19.Organizacja skarg i wnioskow. Dyrektor Szkoty umozliwia rozwigzywanie sytuaciji
konfliktowych wewnatrz szkoty w nastepujgcym trybie:

a) w celu rozwigzywania konfliktdw dotyczgcych uczniow moze powotac na jeden
rok Rzecznika Praw Ucznia sposrod wszystkich czionkédw Rady
Pedagogicznej,

b) w przypadku konfliktow dotyczacych pracownikédw szkoty rozwigzuje je
Dyrektor wraz 2z zastgpcami i wybranymi przedstawicielami Rady
Pedagogicznej jako mediatorami w sporze,
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c) w przypadku braku mozliwosci rozwigzania konfliktu na tym szczeblu sprawe
kieruje sie do Rady Pedagogicznej, ew. poszerzonej o osoby zaproszone czy
tez zainteresowane (z gtosem doradczym),

d) wnioski wptywajgce w sprawach konfliktowych od rodzicéw i pracownikow
szkoty winny by¢ sktadane na pismie.

§8

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym powotanym w szczegdlnosci do
opracowywania, wnioskowania i podejmowania uchwat zwigzanych z realizacjg
dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej, wychowawczej i organizacyjnej szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
obrad.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym pétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdw
klasyfikowania i promowania ucznidéw, po zakohczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, organu prowadzgcego szkote, oraz z inicjatywy co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku ogélne wnioski i informacje wynikajgce ze sprawowanego nadzoru oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
W okresach miedzy zebraniami plenarnymi Rada Pedagogiczna moze powotywac
komisje state (na okres roku szkolnego) dla opracowania okre$lonej problematyki
dziatalnosci szkoty. Pracg komisji kieruje wybrany przez jej cztonkow
przewodniczgcy, ktory wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty. Sktad osobowy komisji
ustala Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym. Komisje przedstawiajg
wyniki swojej pracy oraz wnioski do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej na jej
zebraniu plenarnym.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw,

f) przygotowanie projektu zmian statutu i uchwalenie ich,

g) zatwierdzanie w drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw,
biorgc pod uwage mozliwosci ucznidw, a w przypadku podrecznika réwniez
przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow
oraz wysoka jakos¢ wykonania podrecznika umozliwiajgcg korzystanie z niego
przez kilka lat. Przyjety zestaw podrecznikdw obowigzuje w szkole
przynajmniej przez trzy lata.



h) w porozumieniu z Radg Rodzicow uchwalanie szkolnego programu
wychowawczego i programu profilaktyki.

10.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeC lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego,

c) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych, wnioski Dyrektora
Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagrod.

11.Wobec nie powotania w placowce Rady Szkoty, jej zadania wykonuje Rada
Pedagogiczna.
12.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwtocznie zawiadamia

organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ

sprawujgcy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

13.Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny
dziatalnosci szkoty, jej Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,
réwniez z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska. Organ uprawniony do odwotania
jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego
wyniku w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

14.Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykitg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

15. Tematyka obrad Rady Pedagogicznej objeta jest tajemnicg stuzbowa.

16.Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

17.Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§9

Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogotu rodzicdéw lub
opiekunow prawnych ucznidow.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rodzicéw lub opiekunow
prawnych uczniow w ilosci po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw lub opiekunéw prawnych
uczniow danego oddziatu sposrdéd wczesniej wytonionej, trzyosobowej rady tego
oddziatu. W wyborach, o ktérych mowa jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
lub opiekun prawny Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym. Wybory przeprowadza trzyosobowa komisja
skrutacyjna wybrana w gtosowaniu jawnym, przy czym cztonkiem komisji nie
moze zosta¢ kandydat do Rady Rodzicéw. Komisja skrutacyjna sporzgdza
protokoét wyborow zgodnie z oddzielnymi przepisami.

3. Cele i zadania Rady Rodzicéw:

a) reprezentowanie ogotu rodzicéw / opiekunéw prawnych oraz podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalno$ci szkoty, a takze
wnioskowanie do innych organow szkoty w tym zakresie,

b) dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty,



c) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow / opiekunéw prawnych
na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadan szkoty,

d) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty,
a takze ustalania zasad uzytkowania tych funduszy,

e) zapewnienie rodzicom lub opiekunom prawnym w ich wspoétdziataniu z innymi
organaml szkoty rzeczywistego wptywu na dziatalnosc¢ szkoty, wsrdd nich zas:

iv.

V.
Vi.

znajomosci zasad i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole
i w klasie,

uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow
w nauce lub trudnosci,

znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,

wyrazania i przekazywania opinii rodzicow na temat pracy szkoty
okreslenie struktur dziatania ogétu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

. Kompetencje Rady Rodzicow:

a) stanowigce: uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu
wychowawczego i programu profilaktyki

b) oplnlodawcze

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty,

mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora Szkoty i innych organdéw szkoty,
organu prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora
Szkoty,

opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole stowarzyszen i innych
organizaciji,

wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju,

zgoda ( na wniosek innych organdéw szkoty) na wprowadzenie
obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju,
uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidw na
terenie szkoty,

wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

opiniowanie pracy hauczyciela do ustalenia oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu,

propozycje wskazujgce formy realizacji dwéch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego,

wybor przedstawiciela Rady Rodzicow do zespotu rozpatrujgcego
odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

wyznaczenie na poczgtku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub
zespotu od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej
w zakresie rozszerzonym.



5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnoéci, ktéry nie moze byé
sprzeczny ze statutem szkoty. Regulamin ten okresla w szczegolnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania
wyborow do rad oddziatowych.

6. Organizacja dziatania ogétu rodzicow i Rady Rodzicéw:

a) podstawowym ogniwem organizacyjnym ogotu rodzicow jest zebranie
rodzicow oddziatu,

b) zebranie rodzicbw oddziatu wybiera sposréd siebie oddziatowg Rade
Rodzicow sktadajgca sie z trzech osdb, tak, aby mozna byto utworzy¢ funkcje
przewodniczgcego, zastepcy i skarbnika. Obowigzuje nastepujgcy tryb
wytonienia rad oddziatowych:

c) rada oddziatowa jest wybierana podczas zebrania w glosowaniu jawnym
w obecnosci co najmniej potowy o0sob uprawnionych do gtosowania, przy
czym jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

d) kandydaci do rady oddziatu sg zgtaszani przez obecnych rodzicow po
wyrazeniu zgody na kandydowanie,

e) do rady oddziatlu wybrani zostajg trzej rodzice, ktorzy uzyskajg najwiekszg
liczbe gtosow,

f) wybory do rad oddziatowych przeprowadza i dokumentuje w protokole
przewodniczgcy zebrania,

g) plenarne zebranie rodzicéw ucznidéw szkoty wybiera sposrod siebie:

i.  Prezydium, jako wewnetrzny organ kierujgcy pracami Rady Rodzicow,
ii. Komisje rewizyjng, jako organ kontrolny Rady Rodzicéw,

h) najwyzszg wtadzg ogoétu rodzicdw jest plenarne zebranie rodzicow. Zebranie
jest zwotywane raz w czasie kadencji Rady,

i) Prezydium sktada sie z 6 czionkdéw, tak, aby mozna bylo utworzy¢ funkcje
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego, sekretarza, skarbnika
i petnomocnika. Prezydium dokonuje swego ukonstytuowania na swoim
pierwszym posiedzeniu,

J) Komisja rewizyjna sktada sie z trzech osob. Co najmniej jeden cztonek komisiji
rewizyjnej powinien by¢ dobrze zorientowany w przepisach prawa
finansowego i rachunkowos$ci. Czionkowie komisji rewizyjnej wybierajg
przewodniczgcego i zastepce przewodniczgcego na pierwszym posiedzeniu,

k) Prezydium moze tworzy¢ state lub dorazne komisje i zespoty robocze sposréd
swoich cztonkéw, cztonkéw Rady Rodzicow i sposrod innych rodzicow i oséb
spoza szkoty wspoétdziatajgcych z rodzicami (jako ekspertow), dla wykonania
okreslonych zadan.

7. Kadencja Rady Rodzicow i jej organéw trwa od wyborow do 30 wrzes$nia
ostatniego roku kadencji.

8. Cztonkowie rad oddziatowych z klas programowo najwyzszych, ktorych dzieci
opuscity szkote w srodku kadencji rad zostang zastgpieni przez nowych cztonkow
rad oddziatowych z klas nowo zorganizowanych.

9. Tryb podejmowania uchwat przez Rade Rodzicéw i jej organy wewnetrzne:

a) uchwaty podejmuje sie zwyktg wiekszoscig gltoséw przy obecnosci co najmniej
potowy regulaminowego sktadu danego organu,

b) liste uczestnikbw posiedzenia danego organu oraz quorum ustala
kazdorazowo sekretarz organu lub przewodniczgcy,

c) uchwaty Rady Rodzicow sg protokotowane,



d) oddzialowe Rady Rodzicéw decydujg samodzielnie, czy protokotowac uchwaty
(z zastrzezeniem §9 ust. 2 i ust. 7b). Za protokotowanie Rady Rodzicéw i jego
prawidtowe prowadzenie odpowiada sekretarz prezydium Rady.

10.Wybory do prezydium Rady Rodzicow i komisji rewizyjnej odbywajg sie w
gtosowaniu jawnym.

11.Lista kandydatow do danego organu nie moze by¢ mniejsza od liczby miejsc
ustalonych dla danego organu. Zgtoszeni kandydaci muszg wyrazi¢ ustnie lub
pisemnie zgode na kandydowanie.

12.Wybrani zostajg ci kandydaci, ktérzy uzyskali 50% oraz jeden gtos uczestnikow
prawomocnego zebrania wyborczego.

13.Przy rownej ilosci gtoséw zarzgdza sie ponowne gtosowanie.

14.Nowo wybrane organy majg obowigzek ukonstytuowania sie na pierwszym
posiedzeniu.

15.Porzgdek obrad plenarnego zebrania sprawozdawczo-wyborczego:

a) wybor przewodniczgcego i sekretarza zebrania oraz komisji regulaminowej,
komisji uchwat i wnioskow oraz komisji wyborczej. Wybory sg jawne.

b) sprawozdanie ustepujgcego organu,

C) sprawozdanie komisji rewizyjnej,

d) wniosek o udzielenie lub nieudzielanie absolutorium ustepujgcemu organowi,

e) informacja Dyrektora Szkoty o stanie organizacyjnym i funkcjonowaniu szkoty,

f) ewentualne wystgpienie zaproszonych przedstawicieli innych organéw szkoty
lub organizaciji,

g) dyskusja plenarna,

h) wnioski programowe do dziatalnosci w nastepnej kadencji,

i) wybory nowych organow:

I.  ustalenie listy obecnosci i stwierdzenie prawomocnosci zebrania,
ii. przypomnienie zasad wyborczych oraz ustalenie listy kandydatow,
lii.  gtosowanie,
V. ogtoszenie wynikéw wyboréw,
]) wolne gtosy i wnioski.
16.Inne plenarne posiedzenia przyjmujg taki sam porzgdek obrad, z tym, ze
opuszcza sie wybory a sprawozdanie komisji rewizyjnej nie zawiera wniosku
0 absolutorium, lecz jedynie wnioski pokontrolne.
17.Plan pracy Rady Rodzicow:

a) plenarne posiedzenie jest zwotywane nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym,

b) zebranie plenarne moze by¢é zwotywane w kazdym czasie na wniosek
rodzicow jednej klasy, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej — ztozony do
prezydium Rady,

c) prezydium obraduje nie rzadziej niz dwa razy na pot roku, przed plenarnym
posiedzeniem. Na posiedzenie zaprasza sie Dyrektora Szkoty i inne osoby.

d) posiedzenia prezydium sg protokotowane,

e) posiedzenia kontrolne komisji rewizyjnej sg obligatoryjne przed plenarnymi
posiedzeniami Rady Rodzicéw. Komisja rewizyjna moze zbieraC sie takze
z wiasnej inicjatywy lub na wniosek prezydium Rady Rodzicow, Rady
Rodzicow klasy, dowolnej grupy rodzicow liczgcej co najmniej 20 osdb,

f) ustalenia i wnioski komisji rewizyjnej muszg mie¢ kazdorazowo forme pisemng
i sg przedstawiane: plenarnemu posiedzeniu Rady Rodzicéw, prezydium Rady
Rodzicow oraz osobom, ktére wnioskowaty o zwotanie komisji rewizyjnej.



18.Zebrania rodzicéw klas odbywajg sie z inicjatywy rodzicow, oddziatowej Rady

Rodzicow lub wychowawcy.

19.W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
20.Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow:

a) Cele:

i. - pomoc materialna dla dzieci z najbiedniejszych rodzin w postaci
finansowania dozywiania, odziezy i podrecznikow,

il. dofinansowanie konkurséw i imprez o charakterze ogoélnoszkolnym (Dzien
Patrona, festyn sportowo-rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka i Dnia Sportu,
finaty olimpiad i konkurséw przedmiotowych, sportowych itp.),

iii.  finansowanie niektorych zaje¢ pozalekcyjnych i két zainteresowan,

iv. nagrody rzeczowe dla wyrdzniajgcych sie uczniow i zespotow
artystycznych, sportowych,

v. finansowanie czesci kosztéw reprezentacyjnego zespotu artystycznego
szkoty,

vi. zakup ksigzek, s$rodkéow dydaktycznych i sprzetu technicznego do
wysokosci 10% srodkow przeznaczonych na te cele przez organ
prowadzgcy szkote,

vii. wydatki osobowe i rzeczowe zwigzane z prowadzeniem ksiegowosci
i rachunkowosci Rady Rodzicow.

b) Wydatkowanie srodkéw ze sktadki:

i. -20% zebranych przez rodzicow klas opuszczajgcych szkote (trzecia klasa
gimnazjum, trzecia klasa liceum) jest do dyspozycji oddziatowej Rady
Rodzicow,

ii. Pozostata cze$¢ do dyspozycji prezydium Rady Rodzicéw.

c) Wydatkowanie $rodkow pochodzacych z innych zrodet niz sktadka
rodzicielska.

d) Srodki te moga byé wydatkowane na:

I. - dofinansowanie celow ustalonych w ust. 20 a,

ii. dofinansowanie wtasnych projektéw Rady Rodzicow, jak budowa nowej
pracowni lub gabinetu przedmiotowego, wyposazenie szkoty w okreslong
aparature, renowacja urzgdzen sportowo-rekreacyjnych itp.,

iii. przeznaczenie Srodkdw na kapitat zatozycielski dla utworzenia okreslonej
formy dziatalnosci gospodarczej,

iv. lokowanie s$rodkéw w celu ich pomnozenia na korzystnych kontach
terminowych lub w postaci zakupu akcji.

e) Sposob wydatkowania srodkéw moze w czesci by¢ zalezny od zyczen czy
wskazania celéw przez osoby lub organizacje wptacajgce srodki na rzecz
Rady Rodzicow. W takim przypadku prezydium Rady Rodzicéw nie moze
wydatkowac srodkéw na inne cele bez uzyskania zgody ofiarodawcéw.

21.Obstuga ksiegowo-rachunkowa srodkéw finansowych Rady Rodzicéw:

a) do obstugi ksiegowo-rachunkowej srodkow finansowych Rady Rodzicéw oraz
obstugi rachunkowej uzytkownikdéw funduszu zgodnie z zatwierdzonym
preliminarzem zatrudnia sie fachowg site ksiegowg w wymiarze 1 etatu. Ptace
ksiegowego ustala i umowe o prace zawiera prezydium Rady Rodzicow, ktore
opracowuje tez zakres czynnosci i odpowiedzialnos¢ ksiegowego,

b) prezydium wyznacza skarbnika Rady Rodzicow do petnienia bezposredniego
nadzoru nad pracg ksiegowego,



c) prezydium zaktada w banku biezgcy rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy
w celu przechowywania na nim Srodkow oraz dokonywania biezgcych wyptat
i przelewow,

d) zasady rachunkowosci oraz obieg dokumentow finansowych regulujg odrebne
przepisy.

22.Postanowienia koncowe:

a) w celu wymiany informaciji i wspotdziatania z innymi organami szkoty Rada
Rodzicow zaprasza na zebrania plenarne a prezydium Rady na posiedzenia
regulaminowe Dyrektora Szkoty oraz kierownictwa pozostatych organéw
szkoty,

b) Rada Rodzicow przez rézne formy dziatania zapewnia realizacje uprawnien
ustawowych i statutowych spotecznosci rodzicielskiej okreslonych § 9 ust.3,

c) w przypadku nie respektowania tych uprawnien przez Dyrekcje Szkoty lub
podlegtych jej pracownikéw, a takze przez Rade Pedagogiczng, prezydium
Rady Rodzicéw moze ztozy¢ pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy
do Dyrektora Szkoty lub kierownikow pozostatych organdéw szkoty oraz ma
prawo oczekiwac wyczerpujgcych odpowiedzi,

d) w przypadku konfliktu Rady Rodzicéw z innymi organami szkoty, wynikajgcych
Z nie respektowania uprawnien spotecznosci rodzicielskiej oraz nieudzielanie
wyczerpujgcych odpowiedzi na ztozone zazalenia prezydium Rady Rodzicow
ma prawo zwrocic sie o rozstrzygniecie do organu prowadzgcego szkote,

e) czlonkowie klasowych Rad Rodzicéw, prezydium Rady Rodzicéw jak i
cztonkowie komisji rewizyjnej mogg by¢ odwotani ze swojej funkcji przed
uptywem kadencji, jesli gremia, ktére dokonaty ich wyboru postanowig ich
odwotaé. Odwotanie dokonuje sie przez podjecie uchwaty wedlug ustalonej
procedury,

f) Rada Rodzicéw postuguije sie pieczatkg podtuzng o tresci:

Rada Rodzicow przy Zespole Szkot Ogolnoksztatcgeych nr 7

Krakéw, ul. Ztoty Rog 30

a takze pieczatkg do operacji finansowych, identyczng jak poprzednia
z dodatkiem numeru konta bankowego.

§ 10
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly wybierajgc sposrod
siebie Rade Samorzadu, zwang dalej Samorzadem.
2. Cele dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego:
a) uczestnictwo ucznidw w samodzielnym rozwigzywaniu wiasnych problemow,
b) rozwijanie demokratycznych form wspétzycia,
c) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania.
3. Zadania Samorzgdu Uczniowskiego:
a) zorganizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania
obowigzkoéw szkolnych,
b) prezentowanie opinii uczniéw wtadzom szkolnym,
C) wspotdziatanie z wtadzami szkolnymi w zapewnianiu nalezytych warunkéw do
nauki,
d) dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne,
€) organizowanie pomocy w nauce,



f) zapobieganie konfliktom miedzy uczniami i nauczycielami oraz rozstrzyganie
sporéw miedzy uczniami,

g) wspotdziatanie w organizacji czasu wolnego,

h) dbanie o dobre imie i honor szkoty,

i) opracowanie szczegoétowego planu rocznego swojej dziatalnosci,

]) plan dziatalnosci powinien by¢ przedstawiony do aprobaty Dyrekcji Szkoty,

k) Samorzad zdaje sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i odpowiada przed
ogotem uczniow.

. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizowania zycia szkolnego,

d) prawo redagowania i wydawania wiasnej gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosci organizacyjnymi,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem

Szkoty.

. Zasady wyboru Samorzadu Uczniowskiego:

a) wybory do Samorzadu sg powszechne, rowne, tajne i bezposrednie,

b) prawo gtosowania ma kazdy uczen,

c) kazdy uczen ma prawo kandydowania do Samorzgdu Uczniowskiego,

d) kazda klasa ma prawo do wysuniecia swoich kandydatéw — maksymalnie
trzech osob.

e) kazdy kandydat ma prawo do kampanii wyborczej,

f) wybory do Samorzgdu Uczniowskiego odbywajg sie we wrzesniu, w tajnym
gtosowaniu ogotu uczniow,

g) komisje wyborczg stanowi ustepujgcy Samorzgd Uczniowski,

h) wybory prowadzi ustepujgcy przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego,

i) wybory sg uznane za wazne, gdy uczestniczy w nich 75% uprawnionych do
gtosowania oraz gdy 75% oddanych gtoséw zostanie uznanych za wazne.

. Wszyscy uczniowie wybierajg Samorzad Uczniowski, ktéry konstytuuje sie po

wyborach wedtug nastepujgcej struktury:

a) przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego,

b) zastepca przewodniczgcego,

c) skarbnik,

d) czlonkowie (w liczbie nie wigkszej niz 5 oséb).

. Prawa i obowigzki poszczegdlnych cztonkdédw Samorzadu Uczniowskiego:

a) Przewodniczacy — reprezentuje ogét uczniow na zewnatrz szkoty i jest
wyrazicielem opinii uczniow wobec Dyrektora Szkoty i nauczycieli, prowadzi
zebrania i apele, prowadzi dokumentacje Samorzgdu w postaci sprawozdan
protokotdow oraz innych notatek,

b) Zastepca przewodniczgcego — zastepuje przewodniczgcego we wszystkich
dziataniach,

c) Skarbnik czuwa nad budzetem, prowadzi rachunki, kontroluje wptywy
i wydatki,



10.

11.

12.

d) pozostali czlonkowie @ Samorzgdu Uczniowskiego czynnie dziatajg
w przedsiewzieciach Samorzadu.

Uprawnienia Samorzagdu Uczniowskiego:

a) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o powotanie na opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego nauczyciela wybranego przez mtodziez,

b) udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i w zebraniach Rady Rodzicéw
w sprawach dotyczgcych ogotu ucznidw,

C) przedstawianie présb ucznidw wtadzom szkoty,

d) wydawanie gazetki, prowadzenie kroniki, korzystanie z apeli,

e) wspotdecydowanie o pomocy materialnej dla uczniow,

f) zgtaszanie uczniéw do wyrdéznien i nagréd — w szczegolnosci zgtaszanie
i opiniowanie kandydatur do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

g) dysponowanie funduszami Samorzadu,

h) na wniosek Dyrektora Szkoty - opiniowanie kandydatéw do skreslenia z listy
ucznidw. Tryb dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego w przypadku
wydawania w/w opinii, oraz forme jej wydawania okresla szczegoétowo
regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

Formy opieki Dyrektora Szkoty nad pracg Samorzgdu Uczniowskiego:

a) udzielanie pomocy w catoksztalcie dziatalnosci, a zwtaszcza w tych
przedsiewzieciach, ktére wymagajg udziatu pracownikéw szkoty,

b) zapoznanie Samorzgdu Uczniowskiego z planem dziatalno$ci wychowawczej
oraz informowanie o aktualnych problemach szkoty,

c) zapewnienie warunkéw materialnych dziatalnosci: pomieszczenie, sprzet,
materiaty biurowe, itp.,

d) wystuchiwanie opinii uczniéw,

e) czuwanie nad zgodnoscig dziatalnosci Samorzgdu Uczniowskiego z zadaniami
wychowawczymi szkoty,

f) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig finansowa,

g) zapewnienie koordynacji dziatan z innymi organizacjami na terenie szkoty,

h) powotanie opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego (opiekunami samorzgddéw
klasowych sg wychowawcy klas).

Obowigzki opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego:

a) udzielanie pomocy w realizacji zadan, a w szczegolnosci wymagajgcych
udziatu nauczycieli lub dyrekcji,

b) zapewnienie warunkéw organizacyjnych,

c) czuwanie nad prawidtowym dziataniem Samorzgdu, réwniez w zakresie
dysponowania funduszami,

d) informowanie o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczgcych spraw
uczniowskich,

e) inspirowanie wychowawcéw do wspotpracy z Samorzgdem Uczniowskim,

f) uczestniczenie w ocenie prac Samorzgdu Uczniowskiego.

Przepisy uzupetniajgce:

1. Samorzad Uczniowski wspétdziata z innymi organizacjami na terenie szkoty,
z Radg Pedagogiczng i z Dyrektorem Szkoty uzgadniajgc z nimi plan
dziatania,

2. Samorzad Uczniowski moze wymienia¢ doswiadczenia z samorzgdami innych
szkot,

3. Samorzad Uczniowski moze posiadaé wtasne fundusze uzyskane z:

i. imprez dochodowych,
ii. skfadek uczniowskich,



iii.  zbidrki surowcow wtérnych,
iv. srodkow otrzymanych od Rady Rodzicéw, oraz innych organizacji i
instytucji.

§ 11

Wspotpraca poszczegdlnych organdéw szkoty

1. Dyrektor Szkoty zapewnia kazdemu z organdéw mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swych kompetenciji okreslonych
ustawg. Zapewnia tez mozliwos¢ biezgcej wymiany informacji pomiedzy
organami szkoty o podejmowanych dziataniach.

2. W celu zapewnienia statego wspoétdziatania poszczegolnych organdéw szkoty
ustala sie nastepujgce zasady porozumiewania sie i przeptywu informacji o
podejmowanych dziataniach i decyzjach:

a) trzy razy w roku odbywajg sie spotkania powotanych organéw szkoty,

b) w szczegolnych przypadkach, na wniosek co najmniej dwoch organdw,
Dyrektora Szkoty lub organu prowadzgcego moze zosta¢ zwotane w terminie
do dwdch tygodni spotkanie nadzwyczajne wszystkich organow szkoty,

c) w miare biezagcych potrzeb przewiduje sie mozliwos¢ wspolnych spotkan
zainteresowanych organéw szkoty za wiedzg Dyrektora Szkoty w celu
wymiany pogladéw i informacii,

d) przewodniczacy organow informujg sie nawzajem o projektach zmian i
zmianach w regulaminach ich dziatalnosci.

3. Sposdb rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty:

a) w celu rozstrzygania sporow dotyczacych nauczycieli powotuje sie komisje
mediacyjng ztozong z Dyrektora Szkoty, jego zastepcy i dwoch czionkéw Rady
Pedagogicznej,

b) w celu rozstrzygania sporéw dotyczgcych ucznidéw powotuje sie komisje
mediacyjng ziozong z Dyrektora Szkoty, dwoch czionkéw Samorzadu
Uczniowskiego i dwoch cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

4. Tryb powotywania i dziatalnosci komisji mediacyjnych:

a) komisje mediacyjne powotywane sg w czerwcu na plenarnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, a zatwierdzane w sierpniu na plenarnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej,

b) w przypadku zaistnienia sporu zainteresowana strona odwotuje sie do
odpowiedniej komisji mediacyjnej,

c) komisje mediacyjne majg obowigzek rozpatrzenia sprawy w ciggu 14 dni.

Rozdziat IV
Organizacja szkoty

§12
Organizacja pracy szkoty

1. Organizacja ksztatcenia odbywa sie w obszarze ksztatcenia ogoélnego oraz
godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty.

2. Od roku szkolnego 2014/2015 prowadzony jest wytacznie dziennik
elektroniczny.



3. Gimnazjum i liceum prowadzi oddziaty dwujezyczne z jezykiem francuskim.
Przez nazwe "oddziat dwujezyczny" rozumie sie oddziat, w ktérym nauczanie
prowadzone jest w dwdch jezykach, w jezyku polskim i jezyku francuskim
bedgcym drugim jezykiem nauczania. Nauczanie w dwoch jezykach obejmuje
wybrane przedmioty obowigzkowe z wyjgtkiem jezyka polskiego, historii Polski
i geografii Polski oraz drugiego jezyka obcego (innego niz jezyk francuski).
Nauczanie przedmiotow w systemie dwujezycznym wprowadza sie stopniowo.

4. Od klasy | liceum przedmioty: jezyk polski, matematyka, historia, biologia,
wiedza o spoteczenstwie, przyroda i historia i spoteczenstwo mogg byc¢
prowadzone miedzyoddziatowo.

5. Zajecia z przedmiotow uzupetniajgcych: przyroda oraz historia i spoteczenstwo
mogg by¢ prowadzone przez jednego lub wiecej nauczycieli a ocena roczna
jest wystawiana wspdlnie przez wszystkich uczacych.

6. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

7. Szczegodlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty (odpowiednio: gimnazjum i
liceum) opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 kwietnia danego roku
na podstawie planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planédw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacyjny zatwierdza organ prowadzgcy szkote do 30 maja kazdego roku.

8. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze,
0golng liczbe godzin przedmiotow i innych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, liczbe godzin zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote oraz liczbe godzin
zajec prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

9. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ precyzuje
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy uczniéw i nauczycieli.

10.Podstawowg formg pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

11.Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

12.Przerwy miedzy lekcjami trwajg 10 minut (z wyjatkiem ostatniej 5-minutowej), a
przerwy obiadowe trwajg 20 i 15 minut.

13.Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku uczg sie wszystkich
przedmiotdéw obowigzkowych okreslonych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy dopuszczonym do uzytku
przez Ministerstwo Edukacji Narodowe,.

14.Liczba uczniow w oddziale powinna wynosic od 24 do 30 osbéb, w
szczegolnych przypadkach liczba ucznidw moze przekroczy¢ 30 oséb. Nie
tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniéw nie wynosi
24. W przypadkach szczegdlnych istnieje mozliwos¢ tgczenia i reorganizacii
matolicznych oddziatow klasowych lub dzielenia oddziatéw zbyt licznych.

15.0ddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki
oraz na zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.



16.Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki

w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas c¢wiczen

laboratoryjnych w oddziatach liczgcych powyzej 30 ucznidow. W przypadku

oddziatéw liczagcych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na
wyzej wymienionych zajeciach mozna dokonywaC¢ za 2zgodg organu
prowadzgcego szkote.

17.W klasach dwujezycznych wskazany jest podziat na grupy podczas zajeC z
przedmiotow nauczanych w systemie dwujezycznym.

18. Liczba ucznidéw na kotach zainteresowan nie moze byc¢ nizsza niz 12.

19.Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczagcych od 12
do 26 uczniow. W przypadku matych grup przewiduje sie mozliwos¢ tworzenia
grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

20.Decyzje dotyczgce podzialu na grupy podejmowane sg corocznie przy
uwzglednieniu mozliwosci kadrowych i posiadanych srodkéw finansowych oraz
zatwierdzane przez organ prowadzgcy szkote.

21.Uczniowie gimnazjum, biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

a) edukacyjny jest zespotowym, planowanym dziataniem ucznidw, projekt
majgcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod.

b) zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
gimnazjéw lub wykraczaé poza te tresci.

c) projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opiekg
nauczyciela i obejmuje nastepujgce dziatania:

e wybranie tematu projektu edukacyjnego,

e okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego
realizaciji,

e wykonanie zaplanowanych dziatan,

e publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego.

d) szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor
Szkoty  w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

e) informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu edukacyjnego wpisuje sie na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

22.Dla petniejszego rozwoju uczniéw w szkole prowadzi sie zajecia pozalekcyjne.
23.Realizujgc zajecia pozalekcyjne szkota wspoipracuje z Samorzgdem

Uczniowskim, organizacjami spotecznymi i naukowymi oraz innymi placowkami

i instytucjami dziatajgcymi w Srodowisku.

24.Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne, nauczanie jezykdéw obcych

i informatyki oraz kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe

(w szczegodlnoéci realizowane w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora

Szkoty) mogg byé prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych,

miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

25.Zajecia, o ktéorych mowa powyzej sg organizowane w ramach posiadanych
przez szkote srodkéw finansowych.
26.Specjalistyczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna odbywa sie wedle

wytycznych zawartych w rozporzgdzeniu MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w

sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.



§13
Biblioteka szkolna

1. Szkota prowadzi biblioteke szkolng, bedacg pracownig szkolng, stuzgcg do
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniéw, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rdod rodzicdbw oraz, w miare
mozliwosci, wiedzy o regionie. Jest interdyscyplinarng pracownig szkolng
uczestniczgcg w przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia i edukacji
ustawicznej, w tym do korzystania z innych typéw bibliotek i osrodkéw
informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbioréw czytelni,

c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w
grupach lub oddziatach.

3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg: uczniowie, nauczyciele, rodzice,
pracownicy administracji szkolnej i inni pracownicy Zespotu Szkét.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorow biblioteki,

b) udostepnianie zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

c) state powiekszanie zbiorow biblioteki o nowosci ukazujgce sie na rynku
wydawniczym, ze szczegolnym uwzglednieniem pozycji wigzgcych sie
z profilem szkoty,

d) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i bibliograficznych,

e) informowanie o nowych nabytkach,

f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

g) ksztatcenie uczniéw zgodnie z "Programem przysposobienia czytelniczego
i informacyjnego uczniow w bibliotece szkolnej".

6. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy pedagogicznej do
typu szkoty, wieku i poziomu intelektualnego uczniéw, srodowiska, warunkow

pracy.
7. Szczegdtowg organizacje czynnosci biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela
bibliotekarza okres$la roczny plan pracy biblioteki i zakres czynnosci

bibliotekarza.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 14
Nauczyciele i inni pracownicy

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych
i pracownikow obstugi. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw
okreslajg odrebne przepisy.



. Zakres czynnos$ci nauczycieli, pracownikdw administracji i obstugi okresla

Dyrektor Szkoty zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym szkoty.

. Arkusz organizacji szkoty i liczbe etatow zatwierdza dyrektor Wydziatu Edukacji

Urzedu Miasta Krakowa.

Nauczyciel zawierajgcy umowe w ZSO nr 7 i pozostajgcy réwnoczesnie
w stosunku pracy w innym zakfadzie pracy powinien okresli¢, ktéra z prac
pozostaje jego podstawowym zrodtem utrzymania.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg w  zakresie
poszczegolnych przedmiotow nauczania i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakosc i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego,

Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania. Dyrektor
Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw dopuszcza
do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program
nauczania. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig
zestaw programéw nauczania. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w szkolnym zestawie programdéw nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikéw, ktore bedg obowigzywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych zobowigzany jest do kierowania sie dobrem uczniow jako
wartoscig nadrzedna.

Do zadan nauczycieli nalezg w szczegolnosci:

a) realizacja wybranego programu nauczania i dostosowanie go do mozliwosci i
potrzeb  edukacyjnych ucznidw, dla ktéorych jest przeznaczony,
odpowiedzialnos¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z
realizowanym programem,

b) unowoczesnianie i wzbogacanie Srodkéw dydaktycznych potrzebnych do
realizacji programu, wprowadzanie (w miare mozliwosci) innowaciji
pedagogicznych oraz innych, zwigzanych z procesem nauczania

c) podnoszenie swojej wiedzy ogodlnej i zawodowej, korzystajgc z prawa
pierwszenstwa do uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia
zawodowego ha najwyzszym poziomie,

d) aktywizowanie ucznidw poprzez stwarzanie im odpowiednich warunkéw do
pracy; diagnozowanie warunkow srodowiskowych uczniow

e) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz
planowanie sposobdéw zaspokajania potrzeb, w tym organizacja doradztwa
edukacyjno — zawodowego,

f) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan,
cech charakteru przy wykorzystaniu wiedzy o aktualnej sytuacji szkolnej i
domowej ucznidw,

g) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw powierzonych
ich opiece,

h) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0
rozpoznanie potrzeb uczniéw,



i) bezstronnos¢ oraz obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow,

J) informowanie dyrektora o koniecznosci objecia ucznia pomocg psychologiczno
— pedagogiczna,

k) uczestnictwo w pracach dotyczgcych pomocy psychologiczno— pedagogicznej
zgodnie z odrebnymi przepisami,

[) biezgce informowanie rodzicoéw (prawnych opiekunéw), wychowawcéw ucznia
o wynikach i problemach w pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami,

m) sugerowanie  rodzicom  (prawnym  opiekunom) skutecznych form
oddziatywania, ktére umozliwiatyby dzieciom pomoc w nauce i zabezpieczaty
je przed zjawiskami patologicznymi,

n) wigczanie rodzicédw w usprawnianie i urozmaicanie zycia klasy

0) prowadzenie zaje¢ profilaktyczno — wychowawczych w celu ochrony uczniow
przed skutkami demoralizacji i uzaleznien,

p) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

g) udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w
szkole oraz przez instytucje wspierajgce szkote.

10. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, nauczyciel zobowigzany jest do:

a) dyzurowania w wyznaczonych dniach, godzinach i miejscach podczas przerw
miedzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzuréw. Podczas dyzuru do
obowigzkéw nauczyciela nalezy dbanie o bezpieczenstwo ucznidw na
powierzonym terenie. W przypadku zastepstwa za nauczyciela nieobecnego
nauczyciel zastepujacy jest zobowigzany do odbycia dyzuru przypadajgcego
wedtug harmonogramu po odbytej lekcji, ewentualna zbiezno$¢ dwdch
dyzuréw bedzie korygowana przez Wicedyrektora Szkoty,

b) sprawdzania listy obecnosci uczniow na prowadzonych zajeciach i
potwierdzanie tego w dziennikach zaje¢,

C) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow w trakcie
prowadzonych zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych ujetych planem
dydaktyczno-wychowawczym szkoty lub planem zajec,

d) organizowania zaje¢ poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi
przepisami (ztozenia odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi
Szkoty),

e) przejecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznibw podczas
organizowanych wyjs¢ i wycieczek,

11. Pracownicy nie bedgcy nauczycielami winni realizowa¢ nastepujgce zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom:

a) informowanie o zauwazonych zagrozeniach pracownikow pedagogicznych lub
Dyrektora Szkoty, oraz zabezpieczenie uczniéw przed zagrozeniami zgodnie z
zasadami BHP

b) wspomaganie nauczycieli w  wykonywaniu zadan zwigzanych
Z bezpieczenstwem uczniow,

c) udzielanie pomocy w sytuacjach szczegodlnych na prosbe nauczyciela.

12. Zadania wychowawcy okresla szczegétowo § 5, p.7 niniejszego statutu.
13. Uprawnienia nauczyciela:

a) decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

b) decyduje o tresci programu prowadzonego kota lub zespotu,

c) decyduje o ocenie biezgcej, sSrodrocznej i rocznej postepow uczniow,



d) wnioskuje w sprawach kar i nagrod dla swoich wychowankéw, ma prawo
wnioskowac¢ wtasne formy nagradzania i karania,

e) wnioskuje do organéw szkoty w sprawie wzbogacenia wlasnego warsztatu
pracy dydaktycznej i wychowawczej,

f) wspdtpracuje z zespotem oddziatowym i rodzicami ucznidéw przy ustalaniu i
realizacji programu dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i profilaktycznych,

g) ustala w oddziale, ktorego jest wychowawcg, ocene zachowania uczniow,

h) ma prawo uzyskania pomocy w swej pracy od kierownictwa szkoty i instytucji
wspomagajgcych szkote,

i) ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych,
psychospotecznych i materialnych swoich wychowankoéw do Dyrektora Szkoty,
Rady Rodzicéw i innych instytuciji wspomagajgcych,

J) ma prawo do poszanowania godnosci osobistej oraz obrony wtasnych praw i
pogladow.

14. Nauczyciel odpowiada stuzbowo za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie,

b) logiczne skutki wynikte z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem
ucznidw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych i w czasie petnienia
powierzonych mu dyzuréw,

c) przestrzeganie przepiséw BHP,

d) zintegrowanie  wysitkbw nauczycieli i rodzicow wokdét  programu
wychowawczego oddziatu i szkoty,

e) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w
trudnej sytuacji szkolnej,

f) prawidtowosc¢ prowadzenia przydzielonej dokumentaciji,

g) zniszczenie lub utrate elementdw majgtku i wyposazenia szkolnego
przydzielonego pod opieke, a wynikajgce z nieporzgdku, braku nadzoru lub
braku zabezpieczenia.

15. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania
pozwalajgcego na realizacje catej podstawy programowej gimnazjum i liceum
oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb. Pracg zespotu nauczycielskiego
kieruje wychowawca oddziatu. Realizacja zadan zespotu odbywa sie w trakcie
zebran nauczycieli uczgcych w danym oddziale ima odzwierciedlenie w
prowadzonej przez zespoét dokumentaciji.

16. Wychowawca informuje zespd6t nauczycielski o opiniach i orzeczeniach
wydanych przez poradnie psychologiczne, pedagogiczne i specjalistyczne.

17. Zadania zespotu, o ktorym mowa w ust. 15 obejmuja:

a) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania w zakresie
ksztatcenia ogolnego,

b) dobdr wiasciwych dla oddziatu metod nauczania,

c) koordynacje dziatan wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktorzy
potrzebujg indywidualnej opieki, w szczegdlnosci uczniéw uzdolnionych oraz
ucznidéw majgcych trudnosci i przezywajgcych niepowodzenia,

d) ksztattowanie wtasciwych relacji miedzy uczniami.

18. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe,
zespoty ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.



19. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora Szkoty na
whniosek zespotu.

20. W ZSO nr 7 tworzy sie zespoty przedmiotowe (jezyk polski, jezyk francuski,
jezyk angielski, historia, matematyka, geografia, biologia, fizyka, chemia,
informatyka, wiedza o0 spoteczenstwie, przysposobienie obronne i
przedsiebiorczos¢, przedmioty artystyczne i technika, religia, wychowanie
fizyczne) odpowiednio dla gimnazjum i liceum, zespdt nauczycieli uczgcych w
klasach dwujezycznych oraz zespoty wychowawcéw klasowych odpowiednio dla
gimnazjum i liceum.

21. Zadania zespotow, o ktorych mowa w ust. 18 obejmuija:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programoOw nhauczania,

b) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

c) wspolne opracowanie szczegétowych kryteribw oceniania ucznidw oraz
badania wynikow nauczania,

d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczgtkujgcych nauczycieli,

e) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych oraz
W uzupetnianiu ich wyposazenia,

f) organizacje dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;j,

g) organizacje wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia, a takze organizacje wspoétdziatania
gimnazjum z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

h) organizacje i formy wspétdziatania gimnazjum i liceum z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

i) protokotowanie zebran.

Rozdziat VI
Uczniowie

§ 15
Obowigzek szkolny

1. Obowigzek szkolny jest realizowany zgodnie z art.16 ustawy o systemie oswiaty.
2. Mtodziez niepetnosprawna moze realizowa¢ program gimnazjum i liceum w drodze
indywidualnego nauczania zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi oraz
predyspozycjami. Tryb wydawania decyzji o nauczaniu indywidualnym regulujg
odrebne przepisy.

3. Uczniowie szczegodlnie uzdolnieni mogg realizowa¢ indywidualny program lub tok
nauki.

4. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty wydaje, w drodze decyzji, zezwolenie na
spetnienie przez przyjete do szkoty dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkotg. 6. Zezwolenie, o ktdrym mowa w pkt.5 jest wydawane, jezeli:

1) Wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do 31 maja;

2) Do wniosku dofgczono:

a) pozytywng opinie publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej,



b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych
realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia,

¢) zobowigzanie rodzicoéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do egzaminow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole.

5. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg moze
otrzymac¢ swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoty na podstawie
pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote,
ktérej Dyrektor zezwolit na spetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkotfg. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

§ 16
Rekrutacja do gimnazjum

1. Mtodziez przyjmowana jest do klas pierwszych po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2.Postepowanie rekrutacyjne prowadzi sie na wniosek rodzica kandydata.

3. Do klasy pierwszej gimnazjum, ktéremu ustalono obwdd, mtodziez zamieszkata
w tym obwodzie przyjmowana jest z urzedu.

4. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

5. O przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjgtkiem przypadkow przyjecia mtodziezy zamieszkatej w
obwodzie gimnazjum, ktéra jest przyjmowana z urzedu — jezeli przyjecie ucznia
wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty powodujgcych
dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyjgé ucznia po uzyskaniu
zgody organu prowadzgcego.

6.Powyzsze przepisy stosuje sie takze do dzieci i mtodziezy posiadajgcej orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktdrzy ubiegajg sie o przyjecie do publicznej
szkoty ogdlnodostepne.

7. Rekrutacja do gimnazjum przeprowadzana jest z uzyciem dedykowanego systemu
informatycznego.

8. Kandydaci sktadajg podania do gimnazjum w terminie i trybie ustalonym przez
Matopolskiego Kuratora Oswiaty dziatajgcego w oparciu o rozporzgdzenia ministra
wtasciwego do spraw edukaciji.

9. Zasady rekrutacji do klasy kandydatow zamieszkatych poza obwodem gimnazjum
i kandydatéw do klas dwujezycznych z jezykiem francuskim:

a) rodzice kandydata sktadajg do dyrektora szkoty podanie zawierajgce:

- imie, nazwisko, date urodzenia i PESEL kandydata (serie i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ — w przypadku braku nr PESEL)

- imiona i nazwiska rodzicéw kandydata

- adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata

- adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, o ile je
posiadajg

- wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych

b) w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo — wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje



dyrektorowi szkoty, uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowiu, stosowane;j
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

c) wniosek o przyjecie do publicznej szkoty moze by¢ ztozony do dowolnej liczby
szkot.

10. W postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatdw dwujezycznych moze byc¢
przeprowadzony sprawdzian uzdolnien kierunkowych na warunkach okreslonych
przez rade pedagogiczng.

11. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Szkoty powotuje Szkolng Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng. Dyrektor Szkoty sprawuje bezposredni nadzoér nad
dziatalnoscig Komisiji.

12. W sktad Komisji wchodza:

a) wicedyrektor bgdz inny nauczyciel jako przewodniczgcy,

b) inni nauczyciele jako cztonkowie w liczbie zaleznej od potrzeb.

13. Zadania komisji rekrutacyjnej oraz etapy jej pracy i sposoby dokumentowania
okreslajg przepisy ustawy o systemie oswiaty i na ich podstawie opracowana w
szkole procedura.

14. Do zadan komisji nalezy:

a) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych —
lista zawiera imiona inazwisko kandydatéw oraz informacje
o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do danej szkoty,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych - lista zawiera imiona i nazwisko kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc

c) przeprowadzenie sprawdzianu kompetencji jezykowych dla kandydatéw do
klasy dwujezycznej

d) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

15. Kwalifikowanie kandydatow:

a) Kandydaci konczgcy szkote podstawowg objetg systemem rekrutacji
elektronicznej, dokonujg rejestracji w macierzystej szkole podstawowej, a w
przypadku, gdy szkota podstawowa nie jest objeta systemem, kandydaci
skfadajg podanie wytgcznie do gimnazjum pierwszego wyboru.

b) Kandydat do gimnazjum, ktére objete jest systemem rekrutacji elektronicznej,
ma mozliwos¢ dokonania wyboru dowolnej liczby szkdét (wskazuje sie
kolejnos¢ wybranych gimnazjéw w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych szkdét). Na ostatniej pozycji kandydat powinien zaznaczy¢ w
szkole obwodowej grupe rekrutacyjng, ktdra ma zaznaczone kryterium
obwodowosci. Postepowanie takie zapewni — w razie niezakwalifikowania sie
do wczesniej wskazanych grup — miejsce w szkole obwodowej. W przypadku,
gdy kandydat zostanie zakwalifikowany do szkoty innej niz szkota obwodowa
bedzie mozna prowadzi¢ na to miejsce rekrutacje dla innych uczniow.

c) Kandydat, ktéry jako pierwsze wybiera gimnazjum obwodowe (tj. w gimnazjum
obwodowym grupe rekrutacyjng, ktéra ma zaznaczone kryterium
obwodowosci), powinien zaznaczy¢ je na pierwszym miejscu, a pozostatych
miejsc juz nie wypetnia, poniewaz gimnazjum obwodowe (dot. grupy
rekrutacyjnej, ktéra w gimnazjum obwodowym ma zaznaczone kryterium
obwodowosci) ma obowigzek go przyjaé.

d) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do gimnazjum, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ziozyt
wymagane dokumenty.




e) Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna kwalifikuje do kazdej z klas
liczbe uczniow zgodnie z zaleceniami Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

16. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w
formie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.
17. Liste kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych podaje sie do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy
zawierajg imiona inazwiska kandydatow uszeregowane wedtug Kkolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.
18. Dzieh podania do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych
kandydatow do danej szkoty jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej
liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.
19. Decyzje Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej zapadajg wiekszoscig gtosow, a w
przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczgcego.
20. Protokét z postepowania kwalifikacyjnego z petnym wykazem kandydatow
zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych i informacja o uzyskanych przez nich
punktach przechowywane bedg w szkole przez jeden rok.
21. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ w szczegoélnych, uzasadnionych przypadkach
losowych ucznia, w odpowiedzi na prosbe jego rodzicow (prawnych
opiekunéw)dodatkowy termin testu predyspozycji jezykowych.
22. Przyznawanie punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym.

Maksymalna

Osiagnigcia ucznia: Punkty za poszczegdlne liczba
osiagnigcia ucznia: punktow za
poszczegdline
osiggniecia:

Punkty ze sprawdzianu OKE w klasie | maksymalnie 40 punktéw 40
szoste;j:

Suma punktéw za oceny uzyskane na | celujgcy — 8 punktow 40
Swiadectwie ukonczenia klasy szostej
z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:
jezyk polski, matematyka, jezyk obcy | dobry =5 punkty

-obowigzkowy, przyroda, historia. dostateczny — 3 punkty

bardzo dobry — 7 punktéw

dopuszczajacy — 1 punkty

Za inne osiggniecia ucznia | I. Za ukonczenie szkoty z | 20
wymienione na Swiadectwie | wyréznieniem - 5 punktow
ukonczenia  szkoly ~ podstawowe] | 7, gziat w konkursach
kandyfiat moze uzyskaC co najwyzej organizowanych przez

20 pkt: Matopolskiego ~ Kuratora

Oswiaty, w tym :

- laureat konkursu - 10
punktow,

- finalista konkursu - 5




punktow,

[ll. Za osiggniecia wpisane
na Swiadectwie do 5
punktéw - za miejsca \l - llI
lub tytuty laureatow
uzyskane w konkursach:

- ogolnopolskich - 5
punktéw (jezeli konkurs
miat co najmniej 3 etapy)

- wojewodzkich - 3 punkty
(jezeli konkurs miat co
najmniej 2 etapy)

- powiatowych/  Gmina
Miejska Krakéw - 1 punkt.
(zatgcznik 1, zatgcznik 2)

23. Dyrektor Szkoty decyduje o przyjeciu ucznidéw do wszystkich klas gimnazjum,
takze do klas programowo wyzszych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
24. W przypadku wolnych miejsc szkofta przeprowadzi dodatkowg rekrutacje w
terminie ustalonym przez Kuratorium Oswiaty.
25. Tryb postepowania odwotawczego:
a) w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do gimnazjum
b) uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica
z wnioskiem o uzasadnienie.
c) uzasadnienie zawiera:
- przyczyne odmowy przyjecia dziecka do szkoty
- informacje o najnizszej liczbie punktow, ktéra uprawniata do przyjecia
- liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym
d) rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygniecia komisji w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia
e) dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komis;ji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygniecie dyrektora publicznej szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego
26. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego

oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz
do konca okresu, w ktérym uczeh uczeszcza do szkoty.

27. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych, zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego, sg przechowywane w szkole przez okres 1 roku, chyba Ze na
rozstrzygniecie dyrektora zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i
postepowanie nie zostato zakornczone prawomocnym wyrokiem.




§ 17
Rekrutacja do liceum

1. Kandydaci sktadajg podania do liceum w terminie i trybie ustalonym przez
Matopolskiego Kuratora Oswiaty dziatajgcego w oparciu o rozporzgdzenia ministra
wiasciwego do spraw edukac;ji.

2. Kandydaci do klas pierwszych konczacy gimnazjum objete systemem rekrutacji
elektronicznej, dokonujg rejestracji w macierzystym gimnazjum, a w przypadku, gdy
gimnazjum nie jest objete systemem, sktadajg podania w sekretariacie XVII LO
zgodnie z regulaminem rekrutacji.

3. Kandydaci - laureaci konkurséw przedmiotowych szczebla wojewddzkiego
zatgczajg do podania dyplom laureata.

4. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Szkoty powotuje Szkolng Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng. Dyrektor Szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad
dziatalnoscig Komisiji.

5. W sktad Komisji wchodzg:

a) wicedyrektor bgdz inny nauczyciel jako przewodniczgcy,

b) inni nauczyciele jako cztonkowie w liczbie zaleznej od potrzeb.

6. Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna kwalifikuje kandydatéw i wustala liste
przyjetych do szkoty oraz rozpatruje ewentualne odwotania rodzicéw. Komisja
sporzadza protokot z postepowania kwalifikacyjnego.

7. Kandydaci do klas pierwszych dwujezycznych z jezykiem francuskim, ktorzy nie
uczeszczali do klas dwujezycznych Gimnazjum nr 18, skfadajg podania o przyjecie
do szkoty pierwszego wyboru w terminie przewidzianym w regulaminie rekrutaciji.
Termin sktadania podan dotyczy ucznidow spoza Gimnazjum nr 18.

8. Sposdb punktowania ocen, wynikbw egzaminu gimnazjalnego i innych osiggnie¢
kandydata okresla Matopolski Kurator Oswiaty .

9. Przy rekrutacji kandydatéw do XVII Liceum Ogodlnoksztatcgcego przyjmuje sie
nastepujgcy sposoéb punktaciji:

a) oceny na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum (maksymalnie 100 pkt.)

Ocena za kazdy wybrany |Liczba punktéw za kazdag
przedmiot ocene

celujgcy 20

bardzo dobry 18

dobry 15

dostateczny 10

dopuszczajacy 2




b) wynik egzaminu przeprowadzonego na zakonczenie nauczania gimnazjalnego
(maksymalnie 100 pkt.)

przedmiot Maksymalna
liczba punktéw

Jezyk polski 20

historia [ wiedza 0|20
spoteczenstwie

matematyka 20

przedmioty przyrodnicze 20

Jezyk obcy nowozytny 20

c) dodatkowe osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukonhczenia gimnazjum
(maksymalnie 20 pkt.)

Osiggniecia Liczba punktow
ukonczenie gimnazjum z wyréznieniem 5

laureat konkursu tematycznego o zasiegu ponadwojewddzkim 12

finalista konkursu o zasiegu wojewddzkim 10

Finalista konkursu o zasiegu wojewodzkim 8

inne osiggniecia wpisane na swiadectwie do 6

- osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi(wolontariat,

pozytek publiczny)- maksymalnie 3 punkty

-osiggniecia w aktywnosci na rzecz srodowiska szkolnego- 1 punkt

d) wyniki egzaminu z jezyka francuskiego (maksymalnie 20 pkt, w rekrutacji
wewnetrznej).

e) laureaci i finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkursow o zasiegu wojewddzkim i wojewddzkim, ktérych program obejmuje w
catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej z jednego przedmiotu,
przyjmowani sg do wybranej szkoty ponadgimnazjalnej niezaleznie od kryteriéw
ustalonych w postepowaniu rekrutacyjnym.

f) kandydatom do szkét ponadgimnazjalnych, zwolnionym z egzaminu
gimnazjalnego, liczbe punktéw uzyskanych z jezyka polskiego i trzech wybranych
zaje¢ edukacyjnych do celéw rekrutacyjnych mnozy sie przez dwa.




10. Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna kwalifikuje kandydatéw i ustala liste
przyjetych do szkoty w trybie i na zasadach okreslonych w regulaminie rekrutaciji.
Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
lub informacje o liczbie wolnych miejsc. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy
jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

11. Listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz przyjetych i
nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie publicznej szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw,
ktéra uprawnia do przyjecia.

12. Warunkiem koniecznym przyjecia kandydata do klasy pierwszej dwujezycznej
jest przystgpienie przez kandydata do egzaminu z jezyka francuskiego i uzyskanie
pozytywnego wyniku (8 punktéw na 20 mozliwych). Egzamin z jezyka francuskiego,
sktada sie z dwoch czesci: pisemnej i ustnej. Tematy egzamindéw ustalono na
szczeblu ogdlnopolskim przez nauczycieli uczgcych w liceach prowadzacych sekcje
dwujezyczne.

13. Kandydatéw kwalifikuje sie biorgc pod uwage najwyzszg tgczng sume punktow,
az do wypetnienia limitu miejsc w danej klasie.

14. Kandydat zakwalifikowany ma obowigzek potwierdzenia woli podjecia nauki w
szkole w terminie i na warunkach ustalonych w regulaminie rekrutacji.

15. Tryb postepowania odwotawczego:

a) w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni
moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do publicznej szkoty,

b) uzasadnienie nalezy przygotowaé¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica kandydata lub kandydata petnoletniego z wnioskiem. Uzasadnienie powinno
zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktora
uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym

c) rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do dyrektora publicznej
szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia,

16. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego publiczna szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce, ktére powinno zakonczyc¢ sie do konca sierpnia danego roku.

17. Postanowienia koncowe:

a) szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna kwalifikuje do kazdej z klas liczbe
ucznidéw zgodnie z zaleceniami Matopolskiego Kuratora Oswiaty,

b) decyzje Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej zapadajg wiekszoscig gtosow, a w
przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczgcego,

c) protokét z postepowania kwalifikacyjnego z petnym wykazem kandydatow
zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych i informacja o uzyskanych przez nich
punktach przechowywane bedg w szkole przez jeden rok,

d) w przypadku rownorzednych wynikdw na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania pierwszenstwo w przyjeciu do liceum
majg kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru
kierunku ze wzgledu na stan zdrowia — potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.



e) Jezeli wyniki drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego nie sg rozstrzygajace,
bedzie przeprowadzony kolejny etap, w ktérym brane sg pod uwage nastepujgce
kryteria:

- wielodzietnosc¢ rodziny kandydata,

- niepetnosprawnos¢ kandydata,

- niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

- niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

- samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

- objecie kandydata pieczg zastepczg.

18. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ w szczegdlnych, uzasadnionych przypadkach
losowych ucznia, w odpowiedzi na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunow)
dodatkowy termin testu kompetencji jezykowych.

19. Dyrektor Szkoty decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas liceum, takze
do klas programowo wyzszych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§18
Zmiana klasy

1. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na
przeniesienie ucznia z jednej klasy do klasy rownolegtej. W takim wypadku nalezy
ustali¢ tryb uzupetnienia przez ucznia materiatu programowego ze wszystkich zajec
edukacyjnych objetych programem nauczania.

2. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

a) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej wydanego przez szkote publiczng lub
niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikow egzaminéw kwalifikacyjnych przeprowadzonych:

—na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, ktérzy rezygnujg z
zezwolenia na wypetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg,

—w przypadku zmiany szkoty lub ubiegania sie o przyjecie do klasy wyzszej niz
wynika to z ostatniego swiadectwa ucznia,

—w przypadku przyjmowania ucznia ze szkoty niepublicznej bez uprawnien szkoty
publicznej,

—w przypadku klasy dwujezycznej przeprowadzi sie dodatkowy egzamin z jezyka
francuskiego. Poziom przygotowania ocenia komisja ztozona z nauczycieli i
lektora jezyka francuskiego.

c) $wiadectwa (zaswiadczenia) szkoty wydanego przez szkote za granica i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

3. Uczniowie mogg zmienia¢ szkote w ciggu catego roku szkolnego.

4. W przypadku ucznia petnoletniego, ktory porzuci szkote, tzn. nie uczeszcza na
zajecia edukacyjne przez okres dtuzszy niz jeden miesigc (bez usprawiedliwienia
nieobecnosci i bez odpowiedzi na wezwania szkoty) dyrektor moze go skresli¢ z listy
ucznidw i odesta¢ dokumenty listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.



5. Pozostate zasady przyjmowania ucznibw do klas programowo wyzszych
gimnazjum i liceum okreslajg odrebne przepisy.

§19
Klasyfikacja

1. Nauka w kazdej klasie konczy sie klasyfikowaniem. W sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw stosuje sie odnosne przepisy
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;.

2. Szkota wydaje uczniom roczne s$Swiadectwa ukonczenia danej klasy oraz
Swiadectwa ukonczenia gimnazjum lub swiadectwo ukonczenia liceum.

3. Swiadectwo ukonczenia gimnazjum uprawnia ucznia do ubiegania sie o przyjecie
do szkoty ponadgimnazjalne;j.

4. Swiadectwo ukonczenia liceum ogdlnoksztalcagcego uprawnia ucznia do
ubiegania sie o przyjecie do policealnych studidw zawodowych, a Swiadectwo
dojrzatosci do szkdt wyzszych oraz do wszystkich innych szkdt organizowanych
na podbudowie liceum.

§ 20
Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

pkt 1

1. Ocenianie wewnagtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych
w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

3. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informaciji
0 postepach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze).

pkt 2

1. Ocenianie obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,



C) ocenianie biezgce i wustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
zachowania,

d) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajeC edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania,

f) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny zachowania,

g) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach w nauce.

pkt 3

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych - odbywa sie to w sposob
nastepujgcy: uczniowie wpisujg powyzsze informacje do zeszytu, a rodzice
(prawni opiekunowie) je podpisuja,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,

d) sposobach przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w szkole.

. Wychowawca klasy gimnazjalnej na poczatku roku szkolnego, w ktérym

uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach

oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny zachowania. Wykonanie tych czynnosci potwierdza zapis

w dzienniku lekcyjnym.

. Nauke religii i etyki w ramach zaje¢ szkolnych organizuje sie:

a) w gimnazjum - na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw)

b) w liceum - na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) bgdz petnoletnich
uczniow

Zyczenie to jest wyrazane w formie o$wiadczenia, ktdre nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg w gimnazjum i w liceum

bez wymogu zgody na udziat w tych zajeciach. Uczen niepetnoletni nie bierze

udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli jego rodzice (prawni

opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje udziatu w

zajeciach, natomiast uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania

do zycia w rodzinie, jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje
udziatu w zajeciach.

. Na pierwszym zebraniu rodzice (prawni opiekunowie) zostajg poinformowani, ze

w czasie zajeé lekcyjnych obowigzuje ucznidow catkowity zakaz opuszczania



terenu szkoty (budynek szkolny i szkolne boiska sportowe). Za samowolne
opuszczenie jej terenu szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci.

pkt 4

. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wgladu: uczniowie na lekcji, rodzice (prawni
opiekunowie) w czasie Dnia Otwartego.

. Na prosbe ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg ustnie uzasadnié: uczniowi w czasie omawiania wynikow
i poprawy pracy, rodzicom (prawnym opiekunom) w czasie Dnia Otwartego.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg uzyskaé informacje o postepach
i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu dziecka:

a) za pomocg dziennika elektronicznego

b) podczas Dni Otwartych ustalonych w harmonogramie organizacji pracy szkoty
na dany rok szkolny

c) na zebraniach

d) w czasie cotygodniowych dyzuréw nauczycieli (po wczesdniejszym uzgodnieniu)

pkt 5

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
muzyki, plastyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych
ze specyfiki tych zajec.

pkt 6

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okres$lony
w tej opinii.

. Dyrektor Szkolty moze, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
uniemozliwiajgcych udziat ucznia gimnazjum w realizacji projektu edukacyjnego,
zwolni¢ go z realizacji projektu edukacyjnego. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje
na podstawie pisemnego wniosku rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
zawierajgcego uzasadnienie niemoznosci brania udziatu w projekcie, ztozonego
w terminie do 14 dni od daty poinformowania rodzicow (prawnych opiekundw)
o warunkach realizacji projektu. Przed podjeciem decyzji Dyrektor Szkoty moze
zasiegng¢ opinii pedagoga, psychologa, wychowawcy, nauczyciela — opiekuna
projektu. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje w terminie 7 dni od daty ztozenia
wniosku, o czym w formie pisemnej informuje wnioskodawce.



. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
gtebokg dysleksjg rozwojowa, afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie to moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie
szkoty.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej, z nauki drugiego jezyka obcego oraz w przypadku
ucznia gimnazjum, z udziatu w projekcie edukacyjnym, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

pkt 7

. Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.
Termin tej klasyfikacji uchwala Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym
przed rozpoczeciem danego roku szkolnego.

. Klasyfikowanie s$rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu:

a) ocen klasyfikacyjnych wedtug skali:

1 — niedostateczny 4 — dobry
2 — dopuszczajgcy 5 — bardzo dobry
3 — dostateczny 6 — celujacy

Przy ocenach klasyfikacyjnych srédrocznych dopuszcza sie stosowanie znaku "+"

oraz

b) oceny zachowania wedtug skali:

Z wyjagtkiem oceny celujgcej i niedostatecznej.

wzorowe poprawne
bardzo dobre nieodpowiednie
dobre naganne

Oceny klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym zapisuje sie w petnym brzmieniu.
3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali,
o ktérej mowa w pkt 7 ust.2.

. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
wpisujgc je do dziennika w specjalnej rubryce. Wychowawca ma obowigzek
przekaza¢ pisemng informacje o proponowanych ocenach rocznych rodzicom
(prawnym opiekunom). Informacja ta podpisana przez rodzicéw (prawnych
opiekundéw) winna by¢ zwrdécona do wychowawcy w ciggu trzech dni.



5. Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej zatwierdzajgcym roczne wyniki klasyfikacji rodzice (prawni
opiekunowie) muszg by¢ powiadomieni o przewidywanej dla ucznia rocznej
ocenie niedostatecznej z danego zajecia edukacyjnego, nieklasyfikowaniu ucznia
lub nagannej ocenie zachowania. Zawiadomienie ma mie¢ forme pisemng
potwierdzong podpisem wychowawcy lub w razie niemoznosci osobistego
kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) — listem poleconym. Za
zawiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) odpowiedzialny jest wychowawca
klasy na wniosek nauczyciela przedmiotu. Informacja ta podpisana przez
rodzicow (prawnych opiekunéw) winna by¢ zwrocona do wychowawcy w ciggu
trzech dni.

6. Zawiadomienie rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych nie jest
rbwnoznaczne z wystawieniem tych ocen.

7. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne powinny byé wystawione nie pézniej niz
dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, z wyjatkiem
rocznego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w punkcie 18.

8. O ustalonych ocenach $rodrocznych z poszczegoélnych przedmiotow informuje sie
rodzicow (prawnych opiekundéw) na zebraniu rodzicow po klasyfikacji | pétrocza.

9. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyska srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje $wiadectwo
z wyroznieniem. Natomiast sSwiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem
otrzymuje uczen, ktéry uzyska w catym etapie edukacyjnym z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

10.Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke do sredniej ocen wlicza sie roczne oceny uzyskane z tych zajec.

11.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej lub koncowej uzyskat ocene bardzo
dobrg lub celujgcg ze wszystkich przedmiotéw i ocene wzorowg zachowania
zostaje wyrdzniony wpisem do Ztotej Ksiegi.

12.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

pkt 8

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne
a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
W tym celu wychowawca przygotowuje odpowiednie kwestionariusze dla
nauczycieli i uczniow oraz przeprowadza ich analize.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych prowadzonych
przez wiecej niz jednego nauczyciela sg ustalane wspdlnie przez wszystkich
nauczycieli uczgcych tego przedmiotu.

3. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie
ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani nha ukonczenie szkoty.

4. W przypadku braku mozliwosci wystawienia oceny klasyfikacyjnej przez
nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, wystawia jg zespot



nauczycieli w sktadzie: wychowawca klasy i dwéch nauczycieli tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

. W przypadku braku mozliwosci wystawienia oceny klasyfikacyjnej zachowania
w zespole nauczycieli wychowawce zastepuje pedagog szkolny.

pkt 9

. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:
a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
I. posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie i twérczo rozwija wkasne uzdolnienia,
ii. biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program nauczania w tej klasie,
lii. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych kwalifikujgc sie do finatdbw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

i. opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

ii. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania,

iii. potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdw w nowych sytuacjach,

c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

I. nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania
zawarte w podstawach programowych,

ii. poprawnie stosuje wiadomosci oraz rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
i. opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawach programowych,
ii. rozwigzuje (wykonuje) typowe =zadania teoretyczne Iub praktyczne
0 srednim stopniu trudnosci,

e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

i. ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci, ale
braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

ii.  rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:



i. nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

ii. nie jest w stanie rozwigzac¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

2. Pomiar osiggniec¢ uczniow odbywa sie za pomocg nastepujgcych narzedzi:
a) prac klasowych,
b) sprawdzianow,
C) prac domowych,
d) odpowiedzi ustnych,
e) c¢wiczen, doswiadczen,
f) prac dtugoterminowych, projektow, rozprawek i referatéw,
g) obserwacji uczniow poprzez:
— przygotowanie do lekcji,
— aktywnosg,
— prace w grupie,
— Cwiczenia praktyczne,
h) innych form aktywnosci zawarte w przedmiotowych systemach oceniania.

3. Ocenie podlegajg nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:

a) odpowiedz ustna — bezposredni kontakt nauczyciel - uczen,

b) praca pisemna — samodzielno$¢, umiejetnos¢ wykorzystania roznych zrodet
wiedzy,

c) aktywnos$c¢ na lekcji — btyskotliwo$¢é myslenia, Smiatos$¢ i odwaga,

d) praca w grupach — umiejetno$¢ wspoétdziatania,

e) rozwigzywanie problemow i zadan — logiczne myslenie,

f) wycigganie wnioskéw — dokonywanie analizy i syntezy,

g) praca projektowa — abstrakcyjnos¢ myslenia, manualnosc.

4. Oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug skali od 1 do 6 z plusami

I minusami.

5. Uczestnictwo ucznia w procesie oceniania zapewniajg przedmiotowe systemy
oceniania z uwzglednieniem ogolnie przyjetych zasad:

a) uczen gimnazjum realizujgcy projekt edukacyjny otrzymuje oceny czgstkowe
z przedmiotéw, ktorych dotyczg zadania projektowe,

b) prace klasowe (nie wiecej niz dwie w tygodniu) sg obowigzkowe i
zapowiadane z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym,

c) jezeli uczen nie pisat pracy klasowej, musi napisa¢ jg w terminie ustalonym
przez nauczyciela,

d) uczeh moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej w terminie uzgodnionym z
nauczycielem,

e) ocena otrzymana za poprawiong prace klasowg jest wpisywana jako kolejna
do dziennika,

f) na koniec potrocza nie przewiduje sie sprawdzianu zaliczeniowego,

g) nie ocenia sie ucznia po co najmniej pieciodniowej nieobecnosci w szkole na
pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) - w ciggu dwdch dni po
powrocie; w przypadku dtuzszej nieobecnosci — w czasie uzgodnionym
Z nauczycielem,

h) nie ocenia sie ucznia w trudnych sytuacjach losowych,



i) kazdy uczeh ma prawo by¢ oceniany za pomocg réznorodnych narzedzi
pomiaru osiggniec,

J) kazdy uczen powinien by¢ oceniany systematycznie,

k) kartkdwki i dyktanda nie muszg by¢ zapowiadane,

[) oceny z prébnych egzaminéw gimnazjalnych i maturalnych w klasach drugich
i trzecich gimnazjum i liceum mogg byC zaliczane jako oceny czgstkowe
z przedmiotéw objetych tymi egzaminami.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o] zasiegu wojewodzkim

i ponadwojewddzkim w gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad

przedmiotowych w gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych otrzymujg

z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory

tytut  laureata  konkursu przedmiotowego o0 zasiegu wojewddzkim

i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat

po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

pkt 10

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegolnosci:

. Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia, a w przypadku uczniéw gimnazjum
réwniez udziat w realizacji projektu edukacyjnego,

a) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

b) dbatosc o honor i tradycje szkoty,

c) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

d) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osoéb,

e) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

f) okazywanie szacunku innym osobom.

. Roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo
dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania

a) nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) ma wptyw na promocje do klasy programowo wyzszej oraz ukonczenie szkoty.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

. Ocena zachowania wystawiona jest na podstawie wpisow w zeszycie
wychowawcy, uwag w dzienniku, opinii nauczycieli, psychologa i pedagoga
szkolnego oraz konsultacji z uczniami danej klasy.

. Zachowanie ucznia ocenia sie w 4 kategoriach opisowych. W roku realizac;ji
projektu edukacyjnego w gimnazjum zachowanie ucznia ocenia sie w 5
kategoriach. Zadaniem wychowawcy jest przyznanie uczniowi takiej ilosci
punktéw w kazdej kategorii, ktéra najlepiej okresla postawe ucznia. Wychowawca
przyznaje punkty po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli, uczniéw i/lub innych



cztonkdéw szkolnej spotecznosci. Suma punktéw zamieniana jest na ocene wedtug
zasad wymienionych w ustaleniach koncowych systemu.

| . STOSUNEK DO NAUKI | ROZWIJANIE WLASNYCH ZAINTERESOWAN:

3 pkt. - uczen wykazuje ogromne zaangazowanie w nauke, ma silng motywacje do
pracy, uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, bierze udziat w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych, co przynosi mu sukcesy naukowe, artystyczne, sportowe
i inne.

2 - 1 pkt. - uczenh stara sie osiggng¢ dobre wyniki w nauce na miare swoich
mozliwosci, jest zainteresowany swoim rozwojem, nie unika sprawdzianow.

0 pkt. - osigga wyniki ponizej swoich mozliwosci, nie jest zainteresowany swoim
rozwojem, nie wykazuje motywacji do pracy, unika sprawdziandw.

Il . FREKWENCJA.

Przy punktowaniu frekwenciji, liczy sie trzy nieusprawiedliwione spoznienia jak jedng
nieusprawiedliwiong godzine nieobecnosci w szkole. Bierze sie przy tym pod uwage
fakt, iz uczen dojezdzajgcy spoza rejonu do szkoty, spéznia sie czasem na pierwszg
lekcje z powodow niezawinionych przez siebie, lecz komunikacje miejskg czy
pozamiejskg — nie traktuje sie tych spdznien jako nieusprawiedliwionych. | tak:

5 pkt. - uczen ma wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione,

4 pkt. - uczen ma maksimum 3 godziny nieobecnosci nieusprawiedliwione,

3 pkt. - tgczna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi maksimum
6,

2 pkt. - tgczna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi maksimum
13,

1 pkt. - fgczna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi maksimum
20,

0 pkt. - tgczna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekracza 20.

Ustala sie przy tym, ze usprawiedliwienie kazdej nieobecnosci ucznia w szkole musi
by¢ dostarczone na pierwszej godzinie wychowawczej po powrocie, nie pozniej niz
w ciggu tygodnia i potwierdzone podpisem rodzicéw (prawnych opiekunow).
Usprawiedliwienia nieobecnos$ci mozna dokonac:

a) pisemnie, na specjalnym druku dostepnym na stronie internetowej szkoty oraz
u wychowawcy,

b) przedstawiajgc zwolnienie lekarskie,

c) za posrednictwem dziennika elektronicznego z konta rodzica.

Wszelkie zwolnienia z zaje¢ szkolnych mogg nastgpic jedynie na podstawie pisemnej
prosby rodzicow (prawnych opiekunéw) na wyzej wymienionym druku lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego z konta rodzica.

Usprawiedliwienie musi zawiera¢ uzasadnienie nieobecnosci a zwolnienie przyczyne
i godzine zwolnienia. Usprawiedliwienie niezgodne ze stanem faktycznym nie moze
by¢ respektowane. Nie uwzglednia sie usprawiedliwien i zwolnien telefonicznych,
sms — owych, mailowych itp.

lIl. POSTAWA MORALNA | SPOLECZNA UCZNIA, TAKT | KULTURA
W STOSUNKACH Z LUDZMI ORAZ DBALOSC O WYGLAD
ZEWNETRZNY:



5 pkt. - uczen wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dobrowolnych prac i zadah na
rzecz klasy lub szkoty, rzetelnie sie z nich wywigzuje, jest zawsze taktowny,
prezentuje wysokg kulture stowa i dyskusji, w codziennym zyciu szkolnym wykazuje
sie uczciwoscig, zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godnosé
osobistg wtasng i innych osbéb, swojg postawg podkresla szacunek dla pracy swojej
iinnych, a takze dla mienia publicznego i wlasnosci prywatnej, chetnie pomaga
kolegom w nauce jak i innych sprawach zyciowych, przestrzega obowigzujgcych
w szkole zasad dotyczgcych wygladu, zakazu korzystania z telefondw komorkowych
na zajeciach szkolnych, zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrot ksigzek
do biblioteki). Uczen nie otrzymat Zzadnej uwagi negatywnej dotyczgcej wyzej
wymienionych zakresow.

4 - 1 pkt. — ilo§¢ przyznanych punktow zalezy od tego jak uczen wykonuje
powierzone mu prace, czy podejmuje dobrowolne prace dodatkowe na rzecz szkoty,
czy reaguje na dostrzezone przejawy zta, czy stara sie nie uchybia¢ godnosci
witasnej i innych osob, czy szanuje witasng i cudzg prace, mienie publiczne
i prywatne, czy nie uchyla sie od pomocy kolegom, czy angazuje sie¢ w prace na
rzecz zespotu, czy dotrzymuje ustalonych terminoéw, czy jest stosownie ubrany, czy
przestrzega zakazu korzystania z telefonbw komorkowych na zajeciach szkolnych.
Biorgc pod uwage liczbe uwag dotyczgcych wyzej wymienionych zakresow
wychowawca stosuje nastepujgcag punktacije:

4 pkt. — maksymalnie 1 uwaga negatywna

3 pkt. — maksymalnie 3 uwagi negatywne

2 pkt — maksymalnie 5 uwag negatywnych

1 pkt. — maksymalnie 7 uwag negatywnych

0 pkt. - uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu
prac i zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan, jego postepowanie jest
zwykle sprzeczne z zasadg uczciwosci, jest obojetny wobec przejawow zta, nie
szanuje godnosci wiasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania pracy oraz
wtasnosci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych
o0séb lub zespotu, zwykle jest agresywny, niestosownie ubrany, nie dba o higiene, nie
reaguje na zwracane uwagi, nie przestrzega zakazu korzystania z telefonow
komérkowych na zajeciach szkolnych. Uczen ma wiecej niz 7 uwag negatywnych
Z wyzej wymienionych zakresow.

IV. PRZESTRZEGANIE ZASAD BEZPIECZENSTWA | POSTAWA WOBEC
NALOGOW | UZALEZNIEN

3 pkt. - uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje
na wystepujgce zagrozenia, nie stwierdzono u niego zadnych natogéw czy
uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od nich wolny, swojg postawg zacheca innych
do nasladownictwa lub czynnie wspomaga dziatania innych o wyjscie z natogow czy
uzaleznienia. Uczen nie ma zadnej uwagi o zachowaniu zagrazajgcym
bezpieczenstwu i higienie pracy ani o paleniu papieroséw (w tym papierosow
elektronicznych) na terenie szkolnym i przyszkolnym. Uczen zawsze przestrzega
obowigzku zmiany obuwia.

2 pkt. - zdarzyto sie (2-3 razy), ze uczehn spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa
wiasnego lub innych oséb lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowat na
zwrocong mu uwage, jeden raz zdarzyto sie, ze uczen palit papierosy (w tym
papierosy elektroniczne) na terenie szkoty lub poza nig (wycieczka) i sytuacja taka
nie powtodrzyta sie. Uczeh ma maksymalnie po 1 uwadze dotyczgcej zachowania



zagrazajgcego bezpieczenstwu i higienie pracy lub palenia papieroséw (w tym
papierosow elektronicznych) na terenie szkolnym i przyszkolnym. Zdarzyto sie (2-3
razy), ze uczen nie przestrzegat obowigzku zmiany obuwia.

1 pkt. - czasami (kilkakrotnie) trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego
postepowanie moze spowodowac (lub powoduje) zagrozenie bezpieczenstwa jego
lub innych oséb, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia ale reaguje na zwracane
uwagi, kilkakrotnie (2-3 razy) stwierdzono, ze uczen palit papierosy (w tym papierosy
elektroniczne) na terenie szkoty lub poza nig (wycieczka). Uczenn ma maksymalnie po
2 uwagi dotyczgce zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu i higienie pracy lub
palenia papierosow (w tym papierosow elektronicznych) na terenie szkolnym i
przyszkolnym. Kilkakrotnie uczen nie przestrzegat obowigzku zmiany obuwia.

0 pkt. - czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen lekcewazy
niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag,
stwierdzono, ze uczen czesto pali w szkole papierosy (w tym papierosy
elektroniczne) lub zdarzyto sie, ze uczen posiadat alkohol lub narkotyki na terenie
szkoty lub poza nig w czasie zaje¢ i imprez organizowanych przez szkote oraz na
wycieczkach i wymianach szkolnych. Uczeh ma powyzej 2 uwag dotyczacych
zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu i higienie pracy lub palenia papierosow
(w tym papieroséw elektronicznych) na terenie szkolnym i przyszkolnym. Bardzo
czesto uczen nie przestrzegat obowigzku zmiany obuwia.

V. UDZIAL W PROJEKCIE EDUKACYJNYM

4 pkt. — uczen konsekwentnie i z duzym zaangazowaniem wykonuje przydzielong
prace, jest pomystodawca prac projektowych i formy prezentacji projektu, jego uwagi
majg na celu wspieranie pracy innych, aktywnie i tworczo uczestniczy w
podejmowaniu decyzji przez grupe, zawsze wyraza szacunek dla innych opinii
i pomystow, zawsze dgzy do rozwigzan kompromisowych.

3 pkt. — uczeh konsekwentnie i z zaangazowaniem wykonuje przydzielong prace,
koncentruje sie na przydzielonym zadaniu, aktywnie uczestniczy w prezentacji
projektu, bierze udziat w podejmowaniu decyzji przez grupe, zazwyczaj wyraza
szacunek dla innych opinii i pomystow oraz dgzy do rozwigzan kompromisowych.

2 pkt. — uczen zwykle poprawnie wykonuje przydzielong prace, stara sie wywigzac
z przydzielonego zadania, uczestniczy w prezentacji projektu, biernie przyjmuje
decyzje podjete przez grupe, zwykle wyraza szacunek dla innych opinii i pomystéw.

1 pkt. — uczen czesto nie wykonuje przydzielonej mu pracy lub wykonuje jg
z opdznieniem, biernie uczestniczy w prezentacji projektu, nie bierze udziatu
w podejmowaniu decyzji, manifestuje swoje niezainteresowanie projektem

0 pkt. — zwykle nie wykonuje przydzielonej mu pracy lub wykonuje jg z opdznieniem,
po wielokrotnych upomnieniach, manifestuje swéj negatywny stosunek do projektu,
oddziatuje negatywnie na prace grupy, nie uczestniczy w prezentacji projektu,
agresywnie wyraza wtasne zdanie, nie stucha opinii innych.

USTALENIA KONCOWE

Oceny wystawia sie wedtug nastepujgcych zasad:

1. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia opuscit ponad 100 godzin lekcyjnych w ciggu
roku otrzymuje roczng ocene naganng bez wzgledu na sume otrzymanych
punktéw. W przypadku gdy uczen bez usprawiedliwienia opuscit ponad 100
godzin lekcyjnych w | potroczu, a w Il pétroczu wykaze znaczgcg poprawe, to jego
roczna ocena zachowania moze by¢ podwyzszona.



. Uczen, ktéry aktywnie angazowat sie w dziatalno$é pozaszkolng (np. dziatat
w organizacjach, stowarzyszeniach, klubach sportowych itp.) lub otrzymat
pochwaty od nauczycieli (wpisane do dziennika lekcyjnego) za wzorowg postawe
moze otrzymacC dodatkowo od 1 do 3 punktdw, niemniej suma koncowa
otrzymanych punktéw nie moze przekracza¢ 16 (lub 20 w przypadku uczniow
gimnazjum biorgcych udziat w projekcie edukacyjnym)
. W przypadku, gdy uczen ma nauczanie indywidualne Ilub tez jest
nieklasyfikowany, wychowawca klasy wystawiajgc ocene zachowania ucznia
powinien uwzgledniC jego szczegolng sytuacje, moze na przyktad bra¢ pod
uwage te kryteria, ktore jest w stanie zastosowa¢ w danym przypadku.
. Ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce klasy dwa razy w roku: na
koniec pierwszego i drugiego potrocza wedtug ustalonych kryteriow. Ocena
roczna zachowania jest wypadkowag ($rednig) ocen z pierwszego i drugiego
potrocza, przy czym jesli uczen otrzymat ocene naganng $rodroczng (czyli na
koniec pierwszego pétrocza), to ocena roczna zachowania nie moze by¢ wyzsza
od poprawne;j.
. Uczen, u ktorego stwierdzono, ze jest pod wptywem alkoholu lub narkotykow
w czasie zajeC szkolnych na terenie szkoty lub poza nig oraz na wycieczkach
i wymianach szkolnych, otrzymuje naganng ocene zachowania bez wzgledu na
sume uzyskanych punktéw.
. W wypadku udokumentowanego (notatka stuzbowa) naruszenia przez ucznia
godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoty otrzymuje on
najwyzej nieodpowiednig ocene zachowania bez wzgledu na sume uzyskanych
punktow.
. W innych przypadkach sumuje sie punkty uzyskane w poszczegdlnych
kategoriach i stosuje ponizsze tabele przeliczeniowe:
a) Tabela 1 — dla wszystkich uczniow z wyjgtkiem uczniéw gimnazjum,
realizujgcych w danym roku szkolnym projekt edukacyjny,
b) Tabela 2 - dla uczniéw gimnazjum, realizujgcych w danym roku szkolnym
projekt edukacyjny.

Tabela 1

taczna liczba punktow

Ocena calosciowa

zachowania
15- 16 wzorowe
13-14 bardzo dobre
10-12 dobre
7-9 poprawne
4-6 nieodpowiednie
0-3 naganne
Tabela 2
taczna liczba punktow Ocena catosciowa
zachowania
18- 20 wzorowe

16 — 17

bardzo dobre




12 -15 dobre
8-11 poprawne
5-7 nieodpowiednie
0-4 naganne
pkt 11

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

pkt 12

1. Uczen moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na wniosek zgtoszony ustnie do wychowawcy klasy
najpozniej do dnia posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne,;.

3. Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub pisemng prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow)
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek
0 egzamin, wraz z uzasadnieniem, musi wptyng¢ do sekretariatu szkoty
najpdzniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej i winien by¢
zaopiniowany przez wychowawce klasy. Przed podjeciem decyzji Rada
Pedagogiczna:

a) analizuje sytuacje zyciowg ucznia,

b) zasiega opinii nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen jest
niesklasyfikowany,

c) zasiega opinii pedagoga szkolnego w zakresie mozliwosci edukacyjnych
ucznia

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczenh:

a) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
b) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotq.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt
b, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne i techniczne, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt b, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych ( z wyjgtkiem egzaminu ucznia, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt b)



9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust.4 pkt b, przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnienie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisiji,

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

10.Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust.4 pkt b, oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

11.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

12.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej, wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, zajeé¢ artystycznych i zaje¢ technicznych,
Z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14.W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego,
uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych dla
egzaminow poprawkowych.

15.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

16.W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  sie
Lhieklasyfikowany”.

pkt 13

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna =z
zastrzezeniem ust. 2 i pkt 17.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byc¢
zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem pkt 17
ust.1 i pkt 15 ust.1.

3. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem pkt 17.

pkt 14



. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,

uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum i liceum, Rada

Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do

klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z

jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe

zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w

klasie programowo wyzszej. Przed podjeciem decyzji Rada Pedagogiczna:

a) analizuje sytuacje zyciowg ucznia,

b) zasiega opinii nauczyciela uczgcego przedmiotu, z ktérego uczen otrzymat
ocene niedostateczna,

C) zasiega opinii pedagoga szkolnego w zakresie mozliwosci edukacyjnych
ucznia

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych powyzej nie otrzymuje promociji

i powtarza te samg klase.

. Rada Pedagogiczna moze podjg¢é uchwate o nie promowaniu do klasy

programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w dane;j

szkole co najmniej 2 razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania.

pkt 15

. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng

z jednego albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac

egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ artystycznych, zajeé

technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mieé

przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty najpdzniej w dniu

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ile uczen wyrazit

uprzednio wole przystgpienia do tego egzaminu. Egzamin przeprowadza sie

w ostatnim tygodniu wakacji letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujgcy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako
cztonek komisiji.

. Nauczyciel egzaminujgcy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

witasng prosbe lub w innych, uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét

zawierajgcy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik

egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu dotgcza sie pisemne



prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzesénia.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i powtarza
klase.

pkt 16

Dotyczy uczniéw powracajgcych z zagranicy:

Jezeli uczeh ma braki (np. z jezyka polskiego, historii Polski, geografii Polski)
wynikajgce z faktu, ze nie uczyt sie tych przedmiotéw w szkole za granica, lub tez
braki w innych przedmiotach wynikajgce z réznic programowych, powinien je
uzupetni¢ w ciggu catego roku szkolnego. Nauczyciel w uzgodnionych z uczniem
terminach ocenia wyznaczone partie materiatu i wigcza je do oceny biezgcej.

pkt 17

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do

Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogag
by¢é zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty

powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania na drodze gtosowania zwyklg wigkszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt a, uzgadnia sie z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz

w terminie pieciu dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

. W skfad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

i.  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne kierownicze
stanowisko jako przewodniczacy komisiji,
ii.  nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
iii.  nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:



i.  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze
stanowisko jako przewodniczgcy komisji,
ii.  wychowawca klasy,
iii. wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
Iv.  pedagog, jezeli jest zatrudniony
v. psycholog, jezeli jest zatrudniony
vi. przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
vii.  przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

i. sktad komisji,

ii.  termin sprawdzianu

iii. zadania (pytania) sprawdzajace,

iv.  wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

i.  sktad komisji,

ii. termin posiedzenia komisji,

iii.  wynik gtosowania,

iv.  ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia i jest jawny dla ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw)

8.

9.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10.Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

pkt 18
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotania sie na pismie

do Dyrektora Szkoty od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny



No

9.

klasyfikacyjnej zachowania nie pdzniej niz dwa dni robocze po uzyskaniu

wiadomosci o przewidywanej ocenie. Wniosek winien zawieraC uzasadnienie.

Uczen moze sie ubiegac o podwyzszenie oceny przewidywanej o jeden stopien.

Whnioski nie spetniajgce warunkéw okreslonych w ust. 1 i 2 nie beda

rozpatrywane.

Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje przeprowadzeniu rocznego sprawdzianu

wiadomosci i umiejetnosci z tego przedmiotu, wyznaczajgc termin

przeprowadzenia go w ciggu trzech dni roboczych od daty wptyniecia wniosku i

informuje o swojej decyzji wnioskodawce.

Na decyzje dyrektora wptyw maja:

a) liczba zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen chce ubiegac sie o wyzszg ocene,

b) liczba nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,
z ktérych uczen chce ubiegaé sie o wyzszg ocene (nie wiecej niz 30%
nieusprawiedliwionych nieobecnosci),

c) informacja o tym, czy uczen prébowat poprawiac¢ oceny z prac kontrolnych
w wyznaczonych terminach,

d) opinia nauczyciela przedmiotu i wychowawcy.

Tryb i forma tego egzaminu sg analogiczne jak omowione w pkt 17.

Roczny sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci zawiera wymagania edukacyjne

na ocene, o ktorg ubiega sie uczen.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki,

informatyki, technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, zajec

komputerowych, zajeé artystycznych i zaje¢ technicznych ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku rocznego

sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej.

10.W przypadku oceny zachowania Dyrektor Szkoty przekazuje wychowawcy klasy

wniosek, ktéry ponownie w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie,
z udziatem pedagoga szkolnego, analizuje zachowanie ucznia w danym roku
szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku. Zespo6t nauczycieli
wraz z pedagogiem szkolnym analizuje réwniez zgodnos¢ wystawienia
przewidywanej oceny z obowigzujgcym w szkole trybem. Zespdt nauczycieli
i pedagog szkolny w wyniku swojej pracy formutujg opinie i zapoznajg z nig
wychowawce klasy i Dyrektora Szkoty. Wychowawca klasy podejmuje decyzje
wystawiajgc ostateczng roczng klasyfikacyjng ocene zachowania.

pkt 19

Uczen konczy gimnazjum i liceum:
a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem pkt 14 ust. 4,

b) w przypadku gimnazjum — jezeli ponadto przystgpit do egzaminu gimnazjalnego.

§ 21
Prawa ucznia



1. Prawa ucznia uwzgledniajg w szczegolnosci prawa zawarte w Konwencji o
Prawach Dziecka. Uczen ma prawo do:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce,

Znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny wraz z wykazem lektur
pogtebiajgcych i poszerzajgcych jego tresé,

znajomosci kryterium ocen z poszczegolnych przedmiotow,

przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, reprezentowania szkoty
w konkursach i olimpiadach,

przygotowanie do olimpiad przedmiotowych (liceum) i konkursow
przedmiotowych (gimnazjum) bezposrednio przed eliminacjami daje uczniowi
prawo do zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotéw i do dni wolnych od
zajec szkolnych (eliminacje Il stopnia (dla liceum wojewddzkie, dla gimnazjum
rejonowe lub wojewddzkie — 3 dni, eliminacje Il stopnia (dla liceum centralne,
dla gimnazjum wojewddzkie lub centralne — tydzien).

uczniowie biorgcy udziat w zawodach i konkursach majg prawo do zwolnienia
z odpowiedzi ustnych w dniu zawoddéw, a uczniowie biorgcy udziat
w pozaszkolnych zawodach sportowych lub imprezach artystycznych takze
wdniu nastepnym pod warunkiem przedstawienia odpowiedniego
zaswiadczenia wychowawcy i uczgcym,

korzystania z pomocy uczgcego w uzyskaniu dodatkowych informacji na
tematy budzgce szczegolne zainteresowanie lub w przypadku koniecznosci
uzupetnienia materiatu nauczania, w przypadku gdy zalegtosci spowodowane
sg dtuzszg nieobecnoscig ucznia z przyczyn od niego niezaleznych (choroba,
wypadki losowe) lub stabszymi zdolno$ciami. Uczen ma prawo do korzystania
z konsultacji z uczgcymi lub, za zgodg Dyrektora Szkoty, do dodatkowych
godzin danego przedmiotu,

dwukrotnego nieprzygotowania do lekcji w ciggu jednego potrocza w
przypadku gdy zajecia odbywajg sie co najmniej dwa razy w tygodniu. W
przypadku gdy zajecia odbywajg sie jeden raz w tygodniu, uczeh ma prawo do
jednego nieprzygotowania w ciggu jednego potrocza. Nieprzygotowanie do
lekcji obejmuje takze zadania domowe (z wyjgtkiem zapowiedzianych
sprawdzianow i prac klasowych). Uczen zgtasza nieprzygotowanie na
poczatku lekcji, nie zwalnia go ono jednak z aktywnosci na lekcji. Prawo to
zostaje zawieszone na miesigc przed posiedzeniami srodrocznej i rocznej
konferencji klasyfikacyjne;j.

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczgcych zycia
szkoty oraz Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych
0sob,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

opieki wychowawczej i warunkow zapewniajgcych mu bezpieczenstwo i
ochrone przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,
a takze do obrony i poszanowania jego godnosci oraz do opieki zdrowotnej,

m) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych oraz

ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,



n) korzystania z pomocy stypendialnej i doraznej zgodnie z odrebnymi
przepisami,

0) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1  doradztwa
zawodowego,

p) korzystania z wycieczek, imprez organizowanych przez szkote, uczestnictwa w
kotach zainteresowan i innych formach dziatalnosci pozalekcyjnej,

g) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg i zrzeszanie sie
w organizacjach uczniowskich dziatajgcych w szkole,

r) rozstrzygania sporéw w obecnosci wszystkich zainteresowanych stron na
zasadzie wzajemnego zrozumienia i poszanowania,

S) uczniowie maja prawo wyboru rzecznika praw uczniowskich,

t) powtarzania klasy do czasu obejmujgcego go obowigzku szkolnego z tym, ze
Rada Pedagogiczna moze odmowic¢ uczniowi zgody na powtarzanie klasy, co
jest rbwnoznaczne ze skresleniem go z listy ucznidw szkoty i nastepuje w
przypadku wykroczen przeciw postanowieniom statutu szkoty.

2. W szkole obowigzujg nastepujgce normy dotyczgce zadan pisemnych:

a) terminy zadan klasowych i sprawdzianow sg wpisywane do dziennika
lekcyjnego z tygodniowym wyprzedzeniem (nie wiecej niz dwa w tygodniu),

b) prace klasowe muszg by¢ poprawione w terminie dwutygodniowym (z jezyka
polskiego — trzytygodniowym), omawiane na lekcji i dane uczniom do wgladu,

c) kroétkie sprawdziany (kartkowki) sprawdzajgce wiedze i przygotowanie z trzech
ostatnich lekcji winny by¢ poprawione w terminie tygodniowym i dane uczniom
do wgladu,

d) na dwa tygodnie przed Kklasyfikacjg nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie
pisemnych prac klasowych,

e) uczen ma prawo do pisemnej matury prébnej, a nauczyciel obowigzek
sprawdzenia i omowienia prac co najmniej na miesigc przed zakonczeniem
nauki.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo sktadania skarg do
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej lub Rzecznika Praw Ucznia w terminie
7 dni od zajscia w formie pisemnej z uzasadnieniem,

b) w uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty ma obowigzek zarzgdzi¢
postepowanie wyjasniajgce, o ktérego wynikach zainteresowane strony
zostajg poinformowane w terminie 14 dni od jego rozpoczecia,

c) postepowanie wyjasniajgce przeprowadzajg: Rzecznik Praw Ucznia -
nauczyciel wybrany co roku przez Samorzad Uczniowski i Rzecznik Praw
Ucznia — cztonek Samorzgdu Uczniowskiego,

d) w przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi, Rzecznicy Praw Ucznia,
0 ktérych mowa w punkcie ¢ proponujg sposob dalszego postepowania,

e) ostateczna decyzja w sprawie zatatwienia skargi nalezy do Dyrektora Szkoty,

f) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotac sie od w/w
decyzji do Kuratora Oswiaty, ktéry podejmuje dalsze kroki.

§ 22
Obowigzki ucznia

1. Kazdy uczen ma obowigzek:



a)
b)
c)

d)

dbac o honor szkoty i szanowac jej symbole,

godnie reprezentowac szkote na zewnatrz,

by¢ obecnym na wszystkich zajeciach obowigzkowych przewidzianych
programem nauczania dla jego klasy (nieobecnosci muszg byc¢
usprawiedliwiane przez lekarza lub rodzicéw (prawnych opiekundéw) w terminie
7 dni po powrocie do szkoty; obowigzuje zakaz samodzielnego opuszczania
zaje¢ w ciggu dnia,

rzetelnie i systematycznie przyswaja¢ wiadomosci i nabywac¢ umiejetnosci
objete programem nauczania dla danej klasy, wykorzysta¢ w petni czas
przeznaczony na nauke,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w Zyciu
szkoty oraz odrabia¢ zadane przez nauczyciela prace, w przypadku ucznia
gimnazjum - wzig¢ udziat w projekcie edukacyjnym,

rzetelnie i sumiennie petni¢ przydzielone dyzury,

chroni¢ | zabezpieczaC wtasnos¢ prywatng przed kradziezg badz
zniszczeniem. Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty przedmiotéw
wartosciowych bgdz duzych sum pieniedzy,

przestrzega¢ zasad kultury zachowania w odniesieniu do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty i kolegow,

przeciwstawiaé sie przejawom wulgarno$ci, brutalnosci i agresji, reagowac na
wszelkie przejawy zia,

szanowac poglady i przekonania, godno$¢ i wolnosc¢ innych ludzi,

dbac o piekng mowe ojczysta,

by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie, higiene i rozw¢j; uczen nie
pije alkoholu, nie pali tytoniu (w tym papieroséw elektronicznych), nie uzywa
narkotykow i innych srodkéw odurzajgcych,

m) dba¢ o wspdolne dobro i porzgdek w szkole, przeciwdziata¢ wszelkim

a)

b)

przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia majgtku
szkolnego. Uczeh lub zespdt winny szkody jest materialnie odpowiedzialny za
dokonane zniszczenia, ktérych usuniecie musi nastgpi¢ w ciggu jednego
tygodnia,

uczestniczy¢ w pracach spoteczno-uzytecznych na rzecz szkoty i srodowiska,
ucznidow obowigzuje bezwzgledny zakaz przynaleznosci do organizaciji
i ugrupowan, ktérych idee sg sprzeczne z zasadami wolnosci i tolerancji,
przynosic¢ podreczniki, pomoce i materiaty wskazane przez nauczyciela,
prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe w formie wskazanej przez nauczyciela,
zachowywac sie w sposéb umozliwiajgcy sobie i innym petne uczestnictwo
w zajeciach,

uczen ma obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach wedtug
zasad okreslonych w § 20 pkt.10.

. Wizerunek ucznia:

w gimnazjum i liceum obowigzuje schludny stréj zakrywajgcy dekolt, nie
eksponujgcy bielizny i nagosci,

przez stréj galowy obowigzujgcy na wszystkich uroczystosciach i uroczystych
wyjsciach szkolnych nalezy rozumiec¢: dla dziewczat — ciemna spddnica lub
spodnie o klasycznej linii i biata klasyczna bluzka z rekawami; dla chtopcow —
garnitur lub ciemne spodnie o klasycznym kroju, ciemna marynarka Iub
ciemny sweter, koszula w biatym lub w innym stonowanym kolorze, krawat. Do
uroczystosci szkolnych zalicza sie: dzien rozpoczecia i zakohczenia roku



szkolnego, rocznice i uroczystosci panstwowe, $wieta szkolne, egzaminy
wstepne, srodroczne oraz egzamin gimnazjalny i maturalny.

c) powyzsze zasady obowigzujg roéwniez podczas wszelkich form zajec
prowadzonych poza szkotg.

. Zasady korzystania z telefondw komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych

na terenie szkoty;

a) podczas zajeC szkolnych obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z
telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych; urzgadzenia te
powinny by¢ wytgczone i schowane,

b) uzywanie telefonow i innych urzadzen elektronicznych nie moze naruszac
dobr osobistych innych osob oraz zadnych innych przepiséw prawa.

c) w wypadku nie przestrzegania tej zasady nauczyciel ma obowigzek odebrania
w/w sprzetu, przekazania go do sekretariatu i odnotowania tego faktu
w dzienniku lekcyjnym. Zdeponowany sprzet moze by¢ odebrany
z sekretariatu tylko osobiscie przez rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

§ 23
Nagrody

. Uczniom wyrdzniajgcym sie w nauce, zachowaniu, zaangazowanym w pracy

szkolnej, majgcym wybitne osiggniecia, a takze wyrdzniajgcym sie zespotom

klasowym przyznawane bedg nastepujgce wyroznienia i nagrody:

a) pochwata wychowawcy wobec klasy lub/i rodzicow,

b) pochwata Dyrektora Szkoty lub opiekunéw organizacji i két zainteresowan
wobec klasy lub wszystkich uczniow szkoty,

¢) dyplom uznania lub list pochwalny,

d) pisemna pochwata Dyrektora Szkoty (list gratulacyjny do rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia)

e) nagroda rzeczowa,

f) Swiadectwo z wyrdznieniem,

g) wpis do Ztotej Ksiegi.

§24
Kary

. W szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godnoscé

osobistg ucznia.

. W przypadku naruszenia przez ucznia dobra wspdlnego, nieposzanowania

godno$ci ludzkiej, lekcewazenia nauki i obowigzkéw szkolnych, brutalnosci,

wulgarnosci, chuliganstwa, niszczenia mienia szkolnego, uzywania alkoholu,

narkotykéw, palenia tytoniu (w tym papierosow elektronicznych) moze byé

zastosowana kara w formie:

a) upomnienie indywidualne ucznia,

b) upomnienie udzielone przez wychowawce na forum klasy i pisemne
powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przyczynie upomnienia,



potwierdzone ich podpisem. Uczen, ktéremu udzielono upomnienia ma
obowigzek przygotowac prezentacje na temat wskazany przez wychowawce
i zaprezentowac jg na forum klasy lub wykonac¢ prace spoteczng na rzecz
szkoty,

c) rozmowa dyscyplinujgca z wychowawcg i pedagogiem szkolnym w gabinecie
pedagoga,

d) nagana udzielona przez wychowawce na forum klasy z wpisem o tresci
,nagana” do dziennika i pisemne powiadomienie rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o przyczynie nagany, potwierdzone ich podpisem. Uczen, ktéremu
udzielono tego upomnienia, nie moze mie¢ w danym pétroczu oceny
zachowania wyzszej niz dobra, niezaleznie od sumy uzyskanych punktow,

e) rozmowa z ostrzezeniem o zagrozeniu ucznia nagang dyrektora w obecnosci
dyrektora, pedagoga szkolnego, wychowawcy i rodzicéw (prawnych
opiekundéw) ucznia. Uczenh, ktéremu udzielono ostrzezenia, nie moze mie¢ w
danym potroczu oceny zachowania wyzszej niz poprawna, niezaleznie od
sumy uzyskanych punktow,

P nagana Dyrektora Szkoty udzielona w gabinecie Dyrektora w obecnosci
wychowawcy. Uczen, ktoremu udzielono nagany nie moze mie¢ w danym
potroczu oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia, niezaleznie od sumy
uzyskanych punktéw

g) przeniesienie do klasy rownolegtej,

h) przeniesienie do innej szkoty (za zgodg Kuratora Os$wiaty — dotyczy ucznidéw
niepetnoletnich),

i) skreslenie z listy uczniéw (dotyczy ucznidw powyzej 18 roku zycia).

. Kary stosuje sie wedtug ustalonej kolejnosci. W szczegolnie drastycznych

przypadkach kary mogg by¢ stosowane z pominieciem gradacji, miedzy innymi

za:

a) niszczenie mienia spotecznego i wandalizm,

b) brutalnos¢ i wulgarnosg,

C) szerzenie patologii spotecznej,

d) postepowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na kolegow,

e) zagrozenie bezpieczenstwa innych,

f) kradziez mienia spotecznego i prywatnego,

g) picie alkoholu i uzywanie narkotykow.

. Szkofa powiadamia w formie pisemnej lub ustnej rodzicéw (prawnych opiekunow)

ucznia 0 zastosowaniu wobec niego kary regulaminowej.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotania sie od kary

do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni w formie pisemnej z uzasadnieniem.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotaé sie od kary

skreslenia do Kuratorium Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie

14 dni od daty doreczenia pisemnego powiadomienia o takiej decyzji kuratora.

Rozdziat VII
Wspotpraca z rodzicami

§ 25
Zasady wspoétpracy



1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci i mfodziezy.

2. Pierwsze spotkanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa sie we wrzesniu.
Na tym spotkaniu rodzice (prawni opiekunowie) sg zaznajamiani z:

a) regulaminem szkoty,

b) programem wychowawczym szkoty i klasy,

C) organizacjg roku szkolnego,

d) przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

e) wymaganiami edukacyjnych wynikajgcymi z realizowanego programu
nauczania,

f) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

g) sposobami oceniania zachowania uczniéw,

h) sposobami kontaktu z Dyrektorem Szkoty, wychowawcg klasy, nauczycielami,
pedagogiem i psychologiem (w szczegdlnosci podaje sie terminy dni
otwartych).

3. Zebrania z rodzicami odbywajg sie przynajmniej trzy razy w roku tj. we wrzesniu,
grudniu i maju.

4. Dwa razy w potroczu, ma miejsce dzien otwarty (mozliwos¢ spotkania
z Dyrektorem Szkoty, wychowawcg, nauczycielami, psychologiem i pedagogiem
szkolnym. Terminy dni otwartych na dany rok szkolny zostajg ustalone na
sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej i podane rodzicom (prawnym
opiekunom) na pierwszym spotkaniu we wrzesniu.

§ 26
Prawa rodzicow

1. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow majg prawo do:

a) znajomosci statutu szkoty,

b) znajomosci programu wychowawczego szkoty i klasy,

c) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw,

d) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci,

f) rozmow indywidualnych z wychowawcami, nauczycielami uczgcymi ich dzieci,
pedagogiem, psychologiem, lekarzem szkolnym, Dyrektorem Szkoty i jego
zastepcg w wyznaczonych przez szkote terminach,

g) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

Rozdziat VIII
Zasady gospodarki finansowej

§ 27
Zasady ogélne

1. Szkota jest finansowana z budzetu Gminy Krakow.
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Szkota jest jednostkg budzetowg samobilansujgca.

Posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

Prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzgdza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgca instrukcjg kancelaryjng i
ustaleniami Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawg do wydawania swiadectw
i ich duplikatow zgodnie z odrebnymi przepisami.



