STATUT

XXI Liceum Ogolnoksztalcace
im. Stanislawa Ignacego Witkiewicza — Witkacego

w Krakowie

Podstawa prawna:
Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7.09.1991r. (Dz. U. Nr 425 z pdzniejszymi
zmianami),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szko6t (Dz.U. z dnia 27 lutego 2007, Nr 35 poz.222)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shichaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.U. Nr
83 p0z.562)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 26 sierpnia 2009 zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie warunkdw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i1 egzaminow
w szkotach publicznych (Dz.U. z 2009, nr 141, poz. 1150), z pdZniejszymi zmianami
(Dz.U. 22010, nr 156, poz. 1046), (Dz.U. z 2012, poz. 262)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie
zasad udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2010, nr229, poz.1487)



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Statut stanowi podstawg prawng dzialalnosci szkoly, a jego postanowienia obowigzuja
wszystkich pracownikow, ucznidow i ich rodzicow.

§2
Nazwa szkoty: XXI Liceum Ogdlnoksztalcace im. Stanistawa Witkiewicza - Witkacego
Siedziba szkotly: Krakow, os. Tysigclecia 15
Organ prowadzacy: Miasto Krakow
Organ nadzorujacy: Malopolski Kurator O$wiaty

b=

§3
XXI Liceum Ogolnoksztalcagce im. St.I. Witkiewicza - Witkacego jest trzyletnim publicznym
Liceum Ogolnoksztalcagcym na podbudowie gimnazjum.

Dyrektor Liceum na poczatku nauczania w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniOw oraz
mozliwos$ci organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie
programowe]j w zakresie rozszerzonym.

§ 4

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 07.09.91 r. o systemie oswiaty

(Dz. U. z 1996r. nr 67 poz.329 z poOzniejszymi zmianami) zwana dalej ustawg oraz

w przepisach wydanych na jej podstawie (Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 9 lutego 2007

r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz

publicznych szkét (Dz. U. z dnia 27 lutego 2007, Nr 35 poz. 222), z uwzglednieniem programu

wychowawczego 1 profilaktyki, potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, a w szczegdlnosci:

1. Zapewnia realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczpospolitej Polskiej do ksztalcenia si¢
oraz prawa dzieci 1 miodziezy do wychowania 1 opieki, odpowiednich do wieku
1 0siggnietego rozwoju.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do przystgpienia do
egzaminu maturalnego lub dojrzalosci i1 uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty oraz
pojecia dalszego ksztalcenia.

3. Ksztattuje u uczniow postawe przedsigbiorczo$ci  sprzyjajaca  aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

4. Wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju tworzac pozytywnie oddziatujace
srodowisko zgodnie z akceptowanym spotecznie programem wychowawczym szkoty.

5. Szkota stwarza warunki do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw poprzez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie umiejgtnosci
spedzania czasu wolnego.

6. Upowszechnia wsréd milodziezy wiedze¢ o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattowania postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalne;.

7. Szczegbdlnie waznym celem szkoty jest ksztaltowanie tworczej osobowosci i aktywne
postawy ucznia poprzez wykorzystanie sztuki i1 dziatah artystycznych w rozwoju
osobowosci ucznia.
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Otacza opieka 1 =zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajec
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoly ze szczegdlnym
udzielaniem pomocy rodzicom w wypehianiu przez nich funkcji wychowawczo -
opiekunczych

Upowszechnia wséréd milodziezy wiedze z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa oraz
ksztaltuje wlasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

Zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna wszystkim uczniom oraz organizuje
opiek¢ nad uczniami, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebne
jest udzielenie innych form pomocy poprzez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania.

Prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng polegajaca na autorskim programie pracy dydaktycznej
1 wychowawczej.

Dla ucznidw wybitnie uzdolnionych moze organizowa¢ indywidualny tok lub program
nauczania.

Wspomaga wychowawczg role rodziny.

Upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsrod mlodziezy oraz wilasciwg postawe wobec
problemow ochrony srodowiska.

Zapewnia przygotowanie uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku dalszego ksztalcenia.
Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegoInosci nauke jezyka oraz wilasnej historii kultury.

Zapewnia podtrzymanie kultury 1 tradycji regionalnej w pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

§5
Liceum realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku wucznia 1 potrzeb
z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych opieke nad
uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia,
2) podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele zgodnie z Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowe;j
1 Sportu w sprawie opieki nad uczniem podczas imprez organizowanych poza szkola,
3) w czasie pracy szkoty nauczyciele pelnig dyzury wedlug zasad ustalonych przez
dyrektora.



Rozdzial 2

Organy szkoly
§6
Organami Liceum sa:
1. Dyrektor Szkoly.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Rada Rodzicow.
4. Samorzad Uczniowski.
§7

1.

Dyrektora Liceum powotuje i odwotuje organ prowadzacy Liceum. Powierzenie przez

organ prowadzacy stanowiska Dyrektora Liceum moze nastgpi€, jezeli organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny nie zglosi w terminie 14 dni od przedstawienia kandydata na to
stanowisko, umotywowanego zastrzezenia.

Kandydata na stanowisko Dyrektora Liceum wytania si¢ w drodze konkursu.

Dyrektor Liceum w szczeg6lnosci:

1) jednoosobowo kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i1 reprezentuje
ja w stosunkach zewnetrznych,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) kieruje pracg Rady Pedagogicznej, ktorej jest przewodniczacym,

5) realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Liceum zaopiniowanym przez
Rade Szkoty, jesli taka zostanie powolana, i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
1 gospodarczg obstuge szkoty,

7) organizuje kontrole wewngtrzna,

8) wspotdziata ze Srodowiskiem lokalnym, szkotami wyzszymi, zakltadami ksztalcenia
nauczycieli oraz innymi instytucjami,

9) realizuje zadania jako nauczyciel

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdlnych,

. Dyrektor Liceum moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw

w uzasadnionych przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty, na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej 1 po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1

pracownikow nie bedacych nauczycielami. W szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) Zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty.

5. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkotly,
2) wlasciwg organizacj¢ pracy,
3) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, ktory realizuje jako nauczyciel Szkoty,



4) prawidlowa gospodarke finansowg a w szczegdlnosci za:

a) nalezyte zabezpieczenie powierzonego majatku ($rodki trwale, wyposazenie)
przed kradzieza i dewastacja, ustalenie zakresu odpowiedzialnosci stuzbowej i
materialnej pracownikow za powierzony majatek,

b) terminowe przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji majatku,

¢) opracowanie rocznych planéw finansowych Szkoty i ich zatwierdzenie w terminie
poprzedzajacym okres ich obowigzywania.

6. Inne zadania Dyrektora Szkoty w zakresie gospodarki finansowe;:

1) Sporzadzenie plandw, o ktorych mowa w pkt. 4)c.

2) Prawidlowe tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie
srodkami finansowymi szkoty okre§lonymi w planie finansowym Szkoty. Dyrektor
szkoty jest uprawniony do dysponowania srodkami finansowymi szkoty, w tym w tym
do zaciggania zobowigzan w imieniu 1 na rzecz szkoly do wysokosci srodkow
finansowych pozostajacych w dyspozycji jednostki zgodnie z jej rocznym planem
finansowym, z zachowaniem przeznaczenia powyzszych $rodkéw, wynikajacych
Z postanowien powyzszego planu.

3) Prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4) Prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowe;j:

a) Dokonywanie wydatkéw w ramach podzialek klasyfikacyjnych obowigzujacego
planu finansowego 1 w kwotach nie przekraczajacych wysokosci w nich
przewidzianych,

b) terminowe rozliczanie za pomocg stosownych dokumentow z organem prowadzacym
szkote srodkow rozliczanych z budzetu tego organu,

¢) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych przy
zakupie towarow, ustug i robot budowlanych ze srodkéw otrzymanych od organu
prowadzacego szkolg, objetych rocznym planem finansowym szkoty.

7. Dyrektor ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za prawidlowe tj. rzetelne, celowe, oszczedne
1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem szkoty.

8. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 1 - 4 Dyrektor szkoty podlega nadzorowi
organu prowadzacego szkofg, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisoéw.
Opracowuje arkusz organizacyjny Liceum i przedklada do zatwierdzenia Dyrektorowi
Wydzialu Edukacji 1 Kultury Urzgdu Miasta Krakowa.

9. Dyrektor szkoty odpowiada za opracowanie rocznych planow finansowych szkoty i ich
zatwierdzenie w terminie poprzedzajagcym okres ich obowigzywania.

10.Za sporzadzenie planu lub projektu planu, o ktorym mowa w ust.9 wylaczng
odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym szkote ponosi jej dyrektor.

11.Zasady przewidziane w ust.3-6 stosuje si¢ odpowiednio do wprowadzenia zmian
w rocznym planie finansowym szkoty.

12.Terminowo sporzadza plany finansowo-rzeczowe.

13.Wydatkuje $rodki publiczne na realizacje zadan w sposdb celowy, oszczedny
z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektow.

14.Przestrzega dyscypliny o finansach publicznych.

Rada Pedagogiczna

§8
1. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Liceum w zakresie
realizacji jej statutowych zadan ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.



Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej Liceum mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
szkoly.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania 1 promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego Rady Szkoly, organu prowadzacego Szkole, albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o pracy Liceum.

§9
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planoéw pracy Liceum,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) projekt organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.
Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly
Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu lub projekt jego zmian i1 przedstawia do
uchwalenia Radzie Rodzicow.
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub innego kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do odwolania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomic o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.
Uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci
potowy jej cztonkdw.
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Rada Pedagogiczna wustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania Rady sa
protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wyznaczy¢, na czas nieobecnosci dyrektora, nauczyciela
petnigcego obowigzki dyrektora w zastepstwie.

Samorzad Uczniowski

§10

W szkole dziala Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania sejmiku okresla regulamin uchwalony przez ogét ucznidw

w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wynikami szkolnymi a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania 1 wydawania wlasnej gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu

Rada Rodzicow

§11
W szkole dziata Rada Reodzicow stanowigca spoteczny organ Liceum, bedaca
reprezentacja rodzicow ucznidw.
W skifad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych.
W wyborach o ktérych mowa w ust.2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady
2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddzialowych, o ktérych mowa w ust. 3.
Rady Rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw szkoly, organu
prowadzacego szkolg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny szkoly z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
Do kompetencji Rady RodzicoOw nalezy:



—

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i1 dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw , realizowanego przez
nauczycieli.
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz
potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania w szkole
3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia w sprawie programu o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1 lit a lub b, program ten
ustala Dyrektor Szkolty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zroédel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.

§ 12

. W Liceum mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia 1

organizacje, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenie 1 organizacje, o ktorych mowa w

ust. 1 niniejszego paragrafu wyraza Dyrektor Liceum po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§13
Kazdy z organd6w szkoty ma mozliwos$¢ swobodnego dzialania na jej terenie
1 podejmowania decyzji w granicach kompetencji stanowigcych okreslonych niniejszym
Statutem 1 przepisami szczegotowymi.
Dzialajace na terenie szkoty organy wspotdziataja ze sobg w formie:
1) wymiany informacji i konsultacji w sprawie planowanych dziatan,
2) opracowaniu dokumentéw regulujacych prace szkoty,
3) wyrazaniu i przekazywaniu opinii na temat pracy szkoly organom nadzorujacym.
Rozwigzywanie konfliktow nalezy do Komisji Rozjemczej, w ktorej sktad wchodzg po
jednym przedstawicielu kazdego organu. Komisja rozstrzyga spor zwykla wiekszoscia
glosow. Przy rownej ilosci glosow spor rozstrzyga Dyrektor.
Spory kompetencyjne migdzy organami szkoly a Dyrektorem rozstrzyga w zaleznosci od
problematyki organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Przedmiotem sporu nie moga by¢ kompetencje stanowigce zadnego z organow.



Rozdzial 3
Organizacja pracy Liceum.

§14

1. Rodzice, prawni opiekunowie i nauczyciele wspoldzialaja ze soba w sprawach
wychowania i ksztatcenia uczniow.
2. Formy wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicéw do :

)
2)

3)

4)

5)
6)

znajomos$ci programu wychowawczego 1 profilaktycznego szkoty oraz programow
nauczania w danej klasie i szkole,

znajomo$ci Statutu Liceum i innych dokumentéw wewnatrzszkolnych regulujacych jej
funkcjonowanie,

znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania, ucznidéw
oraz przeprowadzania egzamindow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych, poprawkowych,
maturalnych oraz dojrzatosci wg Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;,
uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpOw w nauce oraz przyczyn niepowodzen szkolnych,

uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia,
wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkotly.

3. Formami kontaktoéw rodzicoOw 1 nauczycieli sg w szczegdlnosci;

)

2)

rozmowy indywidualne Rodzicow z wychowawcami, nauczycielami uczacymi
w danym oddziale, pedagogiem szkolnym, Dyrektorem Liceum,

stale zebrania z rodzicami: organizacyjno-informacyjne we wrzesniu z przekazaniem
informacji o funkcjonowaniu szkoty w roku szkolnym, jedno zebranie na ktorym
podawane sg wyniki §rédrocznej klasyfikacji oraz zebranie w czerwcu podsumowujace
prace caloroczng. Pozostale zebrania zwolywane sg w miarg biezacych potrzeb.
Terminy ustalane sg na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej rozpoczynajagcym
kazdy rok szkolny.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowywania tajemnicy w sprawach dotyczacych
uczniow.

§ 15

1. W ramach wspodtpracy ze szkola Rodzice i prawni opiekunowie ucznia powinni:

1)
2)
3)

4)

Zadbac¢ o regularne uczgszcezanie ich dziecka do Liceum,

udziela¢ dziecku wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkow szkolnych,
uczestniczy¢ w ustalonych, stalych formach kontaktow rodzicéw i prawnych
opiekunow ze szkota,

wspotuczestniczy¢ w organizacji wycieczek, imprez kulturalnych odbywajacych sie
w szkole 1 poza nig.

§ 16

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegodlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala
arkusz organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania,
do 30 kwietnia i zatwierdzony przez organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku.



. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow
Liceum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
Liceum oraz liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.
Organizacje stalych, obowigzkowych i pozalekcyjnych zaje¢ precyzuje tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy

§17

. Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddzial zlozony z uczniow, ktoérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego, ucza si¢ wszystkich zaje¢
edukacyjnych obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programow dla danego
oddziatu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Wszystkie inne zaje¢cia pozalekcyjne, nie ujete w arkuszu organizacyjnym moga by¢
realizowane z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez
Liceum.

§18

. Podstawowg formg dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum, ktérych wymiar

okreslaja ramowe plany nauczania sg zajecia prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W celu zapewnienia wilasciwych warunkow nauki organizuje si¢ podzial na grupy

w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu

ministra wlasciwego do spraw edukacji o ramowych planach nauczania, a w przypadku

jezykow obcych w klasach liczacych 24 ucznidéw z uwzglednieniem posiadanych srodkéw
finansowych.

. W Liceum podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) Na zajeciach z jezykow obcych 1 technologii informacyjnej w oddziatach,
a w przypadku zaje¢ z jezykdéw obcych takze w zespotach miedzy oddzialowych
liczacych wiecej niz 24 osoby,

2) na zajeciach, dla ktorych z tresci programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,

3) podziat na grupy jest mozliwy na zaj¢ciach edukacyjnych, dla ktorych z tresci
programowych wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen w oddzialach liczacych
powyzej 30 ucznidéw, na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) w przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz
30, podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w pkt.2, mozna dokonywac¢ za
zgoda organu prowadzacego szkole,

5) zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidw. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzy oddzialowych lub, w wyjatkowych
przypadkach, grup miedzyklasowych,

6) zajecia wychowania fizycznego moga odbywaé si¢ na basenie, wynajetej sali
gimnastycznej lub innych obiektach sportowych,

§19

. Liceum organizuje zajecia dodatkowe w formie kot zainteresowan dla uczniow,
z uwzglednieniem w szczeg6lnosci ich potrzeb rozwojowych.

. Zajecia dodatkowe moga by¢ organizowane w formie:
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a. kot przedmiotowych,
b. kot zainteresowan,

3. Liceum umozliwia uczniom udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych
oraz w miar¢ mozliwos$ci stuzy pomoca w przygotowaniu do nich.

4. Niektore zajecia obowigzkowe, kotfa zainteresowan i inne zaj¢cia pozalekcyjne moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddzialowych,
miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdoéw, przy
czym zajgcia organizowane sg przez szkol¢ w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

5. Szczegb6lng forma pracy sa lekcje indywidualne z uczniami, ktérzy spetniaja warunki
zawarte w przepisach o indywidualnym toku nauki i nauczaniu indywidualnym

§20
Szkota moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych, ksztalcacych nauczycieli na praktykach pedagogicznych (nauczycielskich) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty lub za jego
zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkoly
WYZSZ3.

11



Rozdzial 4
Prawa i obowiazki nauczycieli oraz innych pracownikow Liceum

§21
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow
obshugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

§22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ pracy 1 wyniki tej pracy, oraz bezpieczenstwo powierzonej jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania si¢ dobrem uczniow jako wartoscig nadrzedna, troska o
ich zdrowie, postawg moralng 1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

3. Do podstawowych obowigzkow nauczycieli nalezg w szczegdlnosci:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Liceum: dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

3) dazenie do peini wlasnego rozwoju osobowego

4) ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla
kazdego czlowieka,

5) ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideag demokracji,
pokoju 1 przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow.

§23
1. Do zadan nauczyciela naleza:

1) Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw poprzez organizacje
zaje¢, prelekceji i rozmow indywidualnych,

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,

4) otwarcie i tolerancja dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

5) bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

6) udzielanie pomocy Ww przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidw, pomocy kolezenskiej, kontaktéw z Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczng,

7) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej .

§ 24
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca
2. Wychowawca klasy jest powolany przez dyrektora szkoly.
3. Formy speliania zadan przez nauczyciela wychowawce sa dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Liceum.
4. Do zadan wychowawcy naleza w szczegolnosm
1) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, przez uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie ich dziatan wychowawczych wobec ogdétu uczniow a takze wobec

—
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S.

6.

10.

[98)

tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka, dotyczy to uczniow szczegdlnie
zdolnych jak i majacych rézne trudnosci i niepowodzenia oraz mieszkajacych poza
domem - w internatach i bursach,

2) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami: réznych form zycia
zespotowego, ustalanie tresci i formy zajg¢ tematycznych lekcji wychowawczych,

Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

1) poznania iustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec dzieci oraz
otrzymywania wsparcia w swoich dziataniach,

3) wilaczania rodzicow w sprawy klasy i1 szkoty,

4) informowania ich o postepach dzieci w nauce 1 zachowaniu.

Wychowawca wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi

kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci takze zdrowotnych ucznia

oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien, jak rowniez organizuje odpowiednie formy

tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach pozaszkolnych.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu a w szczegdlnosci

prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania 1 opieki nad uczniami.

Dla zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze by¢ dokonana przez Dyrektora:

1) w szczeg6lnych przypadkach losowych,

2) z przyczyn organizacyjnych,

3) na pisemny wniosek Rady Rodzicow, lub 50% rodzicow danego oddziatlu — po
uprzednim zbadaniu sprawy,

4) w przypadku niewywigzywania si¢ wychowawcy z obowigzkow.

Wychowawca moze korzysta¢ w swojej pracy z pomocy ze strony wlasciwych placowek i

instytucji oswiatowych 1 naukowych a poczatkujacy nauczyciele wychowawcy moga

korzysta¢ z pomocy merytorycznej i dydaktycznej ze strony dyrekcji Liceum, doradcy

metodycznego, przewodniczacego zespohu, pedagoga szkolnego. Winni oni uczestniczy¢

w tematycznych formach doskonalenia zawodowego.

§ 25

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest

w szczegbdlnosci ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddziatu, jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb oraz opracowywanie plandw wychowawczych.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespohu.

Zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia realizacji programow
nauczania, wyboru podrecznika, korelowania tresci przedmiotow pokrewnych,
opracowanie rocznego planu pracy zespotu z uwzglednieniem mierzenia jakosci pracy
oraz udziatu ucznidw w olimpiadach i konkursach,

2) opiniowanie przygotowanych w szkole programow autorskich, innowacyjnych 1
eksperymentalnych programoéw nauczania

3) wspdlne opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania oraz narze¢dzi badawczych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
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5) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupehianiu ich
wyposazenia.

§ 26

Szkota organizuje i zapewnia uczniom, rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

I) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i1 sposobéw pomocy udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan profilaktyczne -wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
1 nauczycieli,

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
szkoty,

6) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku dalszego
ksztalcenia,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust.2, realizowane sg we wspotpracy z:

1) rodzicami

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi specjalistycznymi,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

4. Liceum organizuje opiek¢ i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc materialna.
5. Pomoc i opieka dla ucznidow w szkole organizowana jest w formie:

1) diagnozowania sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia

odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4)  zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem

ksztatcenia i1 kariery zawodowej

6) porad i konsultacji.

6. Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢

w trudnej sytuacji zyciowej moze by¢ zorganizowane w formie:

1) stypendium szkolnego

2) zasitku losowego

3) dozywiania (obiady)
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4) udzielaniu informacji i porad w sprawie uzyskania dodatkowej pomocy materialnej
poza szkota.

Pomoc materialna udzielana jest uczniowi na wniosek rodzica, wychowawcy lub
dyrektora.

Dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom podejmuje
pedagog we wspdlpracy z wychowawca i w porozumieniu z dyrektorem.

§ 27

Liceum podejmuje planowe dziatania w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu,
poziomu 1 kierunku ksztalcenia, dalej zwane Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa.

Wewnatrzszkolny  System  Doradztwa  stanowi integralng cze¢§¢  Programu
Wychowawczego Szkoty.

Do dzialan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa wlaczeni sg wszyscy
nauczyciele uczacy w danym oddziale; tematyka zwigzana z wyborem zawodu
realizowana jest rowniez w ramach lekcji przedmiotowych.

Formami dzialan Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa sg w szczegdlnosSci:

1) indywidualne poradnictwo edukacyjne 1 zawodowe dla uczniow i rodzicow,

2) organizowanie prezentacji szkot policealnych i uczelni na terenie Liceum,

3) udzial ucznidbw w imprezach promocyjnych szkot policealnych 1 uczelni, takich
jak Targi Edukacyjne, Dni Kariery itp.

4) gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie informacji  edukacyjnej
1 zawodowej wlasciwych dla danego kierunku ksztalcenia,

5) wspdlpraca z instytucjami wspierajagcymi Wewnatrzszkolny System Doradztwa:
kuratorium o$wiaty, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, Wojewddzkim
Urzedem Pracy, Regionalng Miodziezowg Izbg Informacyjna, szkotami i innymi.
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Rozdzial 5§
Uczniowie szkoly, ich prawa i obowiazki

§ 28
Kandydaci do szkotly przyjmowani s3 w oparciu o procedur¢ rekrutacyjng zgodna
z obowigzujagcymi przepisami.

§29

Zasady rekrutacji do XXI Liceum Ogolnoksztatcacego im. St. I. Witkiewicza — Witkacego:

1. Do klasy pierwszej Liceum przyjmuje si¢ absolwentow trzyletnich gimnazjow.

2. Kandydaci sktadajg w Sekretariacie Liceum dokumenty wymagane przy rekrutacji. Rada

Pedagogiczna corocznie ustala, z jakich przedmiotéw naliczane beda punkty, decydujace o

przyjeciu do Liceum.

W podaniu kandydat deklaruje wybrany oddziat i jezyk, ktory chce kontynuowac.

4. O przyjeciu do klasy pierwszej decyduje taczna liczba punktéw uzyskanych jako:

1) wynik egzaminu gimnazjalnego,

2) suma punktow uzyskanych z przeliczenia ocen na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum
wedhug zasad ustalonych w regulaminie rekrutacji,

3) suma punktow za szczegllne osiggniecia odnotowane na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum.

5. Na podstawie uzyskanych punktow (maksymalnie 100 za egzamin gimnazjalny i 100 za
Swiadectwo 1 inne osiggniecia) tworzona jest lista rankingowa kandydatow do Liceum.

6. W oparciu o ww. liste tworzy si¢ listy kandydatow przyjetych do Liceum, az do wyczerpania
limitu miejsc.

7. Jesli do Liceum nie bedzie wystarczajacej ilosci kandydatow, o przyjeciu do szkoty zadecyduja
przepisy okreslone przez Kuratora Oswiaty.

8. Laureaci konkursow organizowanych przez kuratora os$wiaty o zasiggu wojewodzkim i
ponadwojewodzkim, ktoérych program obejmuje w calosci lub poszerza tresci podstawy
programowej co najmniej jednego przedmiotu, oraz uczniowie powracajagcy z zagranicy
przyjmowani sg do Liceum niezaleznie od kryteriow zawartych w statucie szkoty.

9. Kandydaci zwoklieni z przyczyn losowych z egzaminu gimnazjalnego przez dyrektora OKE
moga zosta¢ przyjeci do szkoly na podstawie podwojnie liczonych punktow za $swiadectwo,
skiadajac odpowiedni wniosek.

10. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przyjecia kandydatow na podstawie wnioskow
zostang ogloszone przed ogloszeniem list przyjetych do Liceum.

11. Pierwszenstwo w przyjeciu do Liceum w przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym maja:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych,

2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolno$ciach, ktéorym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi posiadajagcy opini¢ publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej w sprawie
ograniczonych mozliwo$ci wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia
kandydata.

[99)
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§30

Dyrektor Liceum powoluje Szkolng Komisje Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng zwang
komisja rekrutacyjna, w celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych, wyznacza
jej przewodniczacego i okresla zadania czlonkow Komisji.

Komisja rekrutacyjna kwalifikuje kandydatow do Liceum w trybie i w oparciu o

niniejsze zasady, a w szczegdlnosci:

1) Podaje do wiadomosci kandydatow informacje o warunkach rekrutacji
z uwzglednieniem kryteriow zawartych w Statucie szkoly oraz wytycznych
Malopolskiego Kuratora Oswiaty,

2) ustala liste kandydatéw zwolnionych z postgpowania rekrutacyjno- kwalifikacyjnego
na podstawie odrgbnych przepisow,

3) ustala liste¢ kandydatow posiadajagcych preferencje laureatow konkursow
przedmiotowych,

4) ustala liste przyjetych do Liceum,

5) sporzadza protokot postgpowania kwalifikacyjnego.

Komisja rekrutacyjna kwalifikuje do kazdego oddzialu liczbe ucznidéw pomniejszong o

miejsca dla repetentow 1 miejsca dla uzasadnionych odwotan.

Decyzje komisji rekrutacyjnej umieszcza si¢ na tablicy informacyjne;.

Odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej moga by¢ zglaszane do Dyrektora Liceum

w terminie trzech dni od ogloszenia list przyjetych do Liceum.

W kwestiach nieuregulowanych stosuje si¢ zasady okreslone w aktualnym rozporzadzeniu

ministra wlasciwego do spraw edukacji dotyczacym przyjmowania uczniow do klas

programowo wyzszych.

§ 31

Do Liceum uczeszczajg uczniowie po ukonczeniu gimnazjum, nie dtuzej niz do ukonczenia
21 roku zycia.

§ 32

Uczen ma prawo do:

1.

2.
3.

>

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i wychowania zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajagcych mu
bezpieczenstwo 1 ochrone przed przemoca fizyczng badz psychiczng oraz do ochrony
1 poszanowania jego godnosci.

Udostgpnienia, zgodnie z warunkami i mozliwosciami szkoly pomieszczen szkolnych,
sprzetu, srodkéw dydaktycznych 1 ksiegozbioru podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych 1 kolezenskich.

Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnos$ci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob.

Znajomos$ci programu nauczania na dany rok szkolny wraz z wykazem lektur
poszerzajacych 1 pogtebiajacych jego tresc.

Znajomosci kryteriow oceny 1 wymagan poszczegdlnych nauczycieli.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej, systematycznej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce.

17



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Nk

Korzystanie z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji na
tematy budzace szczegdlne zainteresowanie.

Przedstawienia wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

Pelnej informacji o olimpiadach przedmiotowych, konkursach itp. oraz pomocy
w przygotowaniu si¢ do nich.

Pelnej informacji o mozliwo$ci pomocy materialnej oraz pomocy przy jej uzyskaniu.
Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego.

Wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa 1 zrzeszanie si¢
w organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole.

Zabezpieczenia praw zawartych w Konwencji Praw Dziecka.

§33
W przypadku naruszenia praw ucznia wymienionych w paragrafie 41 lub praw
wynikajagcych z Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka uczen, jego rodzice
(prawni opiekunowie) moga zlozy¢ skarge na piSmie lub ustnie do:
1) Dyrektora Szkoly w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela lub pracownika
Liceum,
2) Rzecznika Praw Ucznia przy Malopolskim Kuratorium Os$wiaty w przypadku naruszenia
praw przez Dyrektora.
Rozstrzygniecie skargi powinno nastgpi¢ do miesigca od chwili jej ztoZenia.
Skarga powinna by¢ uzasadniona 1 wskazywac, ktore z praw zostalo naruszone.
Usunigcie przyczyny skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrywania.
Przy rozpatrywaniu skargi stosuje si¢ zasady Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.

§ 34

Uczen ma obowiazek:

1.

bl

SUNCNEV RN

10.

11.

12.
13.

Systematycznie 1 punktualnie uczeszcza¢ na wszystkie zajecia lekcyjne. Niedozwolone jest
samowolne opuszczanie zaj¢¢ - zgode na zwolnienie z lekcji moze wyrazi¢ wychowawca
klasy, a w razie jego nieobecnosci dyrektor szkoty.

Zobowigzany jest by¢ przygotowanym do lekcji wedtug wskazan nauczyciela.

Terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnosci: do tygodnia po powrocie do szkoly,
w formie pisemne;j, telefonicznej lub osobistej przez rodzicow (opiekundéw prawnych).
Uczy¢ si¢ rzetelnie 1 systematycznie, korzystajac w pelni ze swoich mozliwosci

Dbac¢ o honor szkoly, zna¢ jej historie, szanowac 1 wzbogacac jej tradycje.

Szanowac symbole szkoly.

Zapozna¢ si¢ ze Statutem Szkoty 1 innymi przepisami dotyczacymi zycia w spolecznosci
szkolnej 1 przestrzegac te przepisy. Nieznajomos¢ przepisdw nie zwalnia ucznia od obowigzku
ich przestrzegania.

Godnie reprezentowaé szkole na zewnatrz: dziala¢, tworzy¢ majac na uwadze dobre imi¢
szkoty.

Przestrzega¢ zasad kultury i norm etycznych wobec wszystkich pracownikow szkoty,
kolezanek 1 kolegow oraz innych osob.

Odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ i rozwdj: zabronione jest picie
alkoholu, palenie papieroséw i stosowanie jakichkolwiek $rodkéw odurzajacych oraz
naklanianie do takich dziatan,

Dba¢ o wspodlne dobro i porzadek w szkole: troszczy¢ si¢ o pomieszczenia szkolne
1 znajdujace si¢ w nich wyposazenie, kazda klasa ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja sale
1 uzywane sprzety.

Naprawi¢ poczynione przez siebie szkody.

W czasie uroczystosci 1 wyj$¢ organizowanych przez szkole ucznia obowigzuje
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14.

15.

2.

odswigtny ubior, w kolorach: biatym (bluzka, koszula) i granatowym lub czarnym (spddnica
lub spodnie). Ubiér od$wigtny u mezczyzn moze stanowi¢ garnitur w kolorze granatowym,
czarnym lub ciemnoszarym i biala koszula.

Ucznia obowigzuje korzystanie z szatni i zmiana obuwia oraz strdj zgodny z ogolnie
przyjetymi normami spolecznymi, czyli: schludny i nie odslaniajagcy nadmiernie ciata,
fryzury w kolorach stonowanych, naturalnych lub zblizonych do naturalnych. Dopuszcza
si¢ noszenie 1-2 niewielkich kolczykéw na twarzy, z wykluczeniem, z powodow
bezpieczenstwa, bizuterii tego typu o ostrych krawedziach.

Uczniow obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji. Dopuszcza si¢ korzystanie z telefondéw podczas przerw.

§ 35

. Uczniowi wyr6zniajgcemu, si¢ w nauce, zachowaniu, dziatalnosci artystycznej lub

spofecznej moga by¢, na wniosek Dyrektora, wychowawcy, nauczycieli, opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego, przyznane nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) pochwala Dyrektora wobec klasy lub wszystkich uczniow szkoty,

3) list pochwalny do rodzicow lub formie publicznej w srodkach masowego przekazu,

4) wpis do ,, Zlotej Ksiegi Uczniow”,

5) nagroda rzeczowa
O przyznanych nagrodach maja prawo by¢ informowani rodzice lub prawni opiekunowie
ucznia przez wychowawce, w formie pisemnej lub ustne;.

§ 36

. W Szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg

ucznia.

Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu, regulaminow, lekcewazenie

obowigzkéw szkolnych.

Stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:

1. Upomnienie ustne wychowawcy klasy

2. Upomnienie pisemne wychowawcy klasy z zawiadomieniem rodzicow (w razie braku
poprawy zachowania, razacych wykroczen lub po 10 godzinach nieusprawiedliwionych).

3. Nagana wychowawcy klasy z zawiadomieniem rodzicow (dalsze nieodpowiednie
zachowanie lub po 20 godzinach nieusprawiedliwionych)

4. Nagana Dyrektora szkoty z powiadomieniem rodzicow (dalsze nieodpowiednie
zachowanie, brak poprawy lub po 40 godzinach nieusprawiedliwionych)

5. Nagana Dyrektora z ostrzezeniem skreslenie z listy ucznidow z powiadomieniem
rodzicéw (dalsze nieodpowiednie zachowanie, brak poprawy lub po 50 godzinach
nieusprawiedliwionych)

6. Skreslenie z listy uczniéw (brak poprawy lub po 60 godzinach nieusprawiedliwionych).

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od decyzji o natoZeniu kary

1) do zespotu klasowego 1 wychowawcy, jezeli karg natozyt wychowawca,

2) do opiekuna Samorzadu Uczniowskiego 1 Dyrektora, jezeli karg nalozyt Dyrektor,

3) do Rady Pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora.

Decyzja Dyrektora Liceum, uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej po zasiggnigeiu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:
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1) narazenia zycia lub zdrowia wlasnego, uczniéw, nauczycieli, pracownikow Szkoty lub
innych osob,
2) dystrybucji i posiadania na terenie Szkoty narkotykow, srodkow odurzajacych, alkoholu,
3) przebywania na terenie Szkoty pod wptywem narkotykow, srodkéw odurzajacych, alkoholu,
4) naruszenia godnosci 1 nietykalno$ci osobistej uczniéw, nauczycieli, pracownikow Szkoty lub
innych osob,
5) dewastacji wyposazenia Szkoty oraz niszczenia i falszowania dokumentacji szkolne;,
6) w przypadku szczego6lnie razacego naruszania prawa szkolnego, systematycznego
razacego zaniedbywania obowigzkow ucznia,
7) kradziez mienia spolecznego i prywatnego,
6. Rodzice, prawni opiekunowie lub peloletni uczen moga odwola¢ si¢ od decyzji o skresleniu
z listy uczniow do Matopolskiego Kuratorium O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty
w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o karze skreslenia z listy uczniow.
7. O udzielanej karze wychowawca powiadamia rodzicow lub opiekundéw ucznia drogg pisemna.
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1)
2)

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§ 37

Ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia
zachowanie ucznia

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepdw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz
formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

)
2)
3)
4)

S)

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 postgpach w tym
zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 38

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow irodzicow lub opiekundéw prawnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezgce 1 ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych zgodne z rozporzadzeniem ministra
wlasciwego do spraw edukacji i wychowania;

ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (potrocza) z zajec
przedmiotowych i z zachowania;

ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(potrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ przedmiotowych i z zachowania.
ustalenie warunkow 1 trybu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 39

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach 1 trybie ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej ($rdédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoOw (prawnych opiekunéw) o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie ustalenia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

[a—

1.

1))

2)

3)

§ 40

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).

Szkota nie udziela informacji o osiggni¢ciach ucznia osobom nie uprawnionym.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu w czasie lekcji,
rodzice (prawni opiekunowie) moga otrzyma¢ w czasie Kkonsultacji 1 zebran;
nauczyciel przechowuje je przez rok.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
ocene powinien jg uzasadni¢. Ocene $rodroczng 1 koncoworoczng nauczyciel zobowigzany jest
uzasadni¢ pisemnie, oceng biezacg mozna uzasadnic ustnie.

Oceny biezace wpisywane sg do dziennika lekcyjnego skrotem literowym wraz z datg
dzienna.

Uczen powinien przystapi¢ do wszystkich pisemnych prac kontrolnych przewidzianych
rozktadem materialu w terminach ustalonych przez nauczyciela.

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem zajgé
edukacyjnych ocenia si¢ w stopniach szkolnych, zwanych dalej ,,stopniami"”
wg nastgpujacej skali (oceny moga by¢ zapisywane skrotami lub cyframi):

stopien oznaczenie liczbowe skroét literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb, bd
dobry 4 db
dostateczny 3 dst, dt
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst, nd

Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1 ,,->’przy ocenach biezacych 1 klasyfikacyjnych
srodrocznych z wyjatkiem oceny niedostatecznej i celujace;.

§ 41
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom nastgpuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni, w tym
niepublicznej poradni specjalistyczne;.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.
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4)

5)

6)

Rejestr tych uczniow prowadzi pedagog szkolny informujac o tym zainteresowanych
wychowawcow i1 nauczycieli. Wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci
lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty. Zwolnienie moze nastapi¢ roOwniez
w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o indywidualnym nauczaniu. W tym
przypadku w dokumentacji wpisuje si¢ ,,zwolniony”

Nauczyciel w przypadku dlugotrwatej choroby ucznia lub innych waznych
udokumentowanych przypadkéw losowych moze dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia na okreSlony czas. Fakt ten nalezy odnotowac
w dzienniku.

§ 42

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematycznosci w nauce.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku dlugotrwatego zwolnienia z zaje¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony”.

Dhugoterminowe zwolnienia lekarskie z wychowania fizycznego od lekarza
specjalisty majg by¢ dostarczone w terminie do jednego miesigca od daty wystawienia.

§ 43

Podsumowanie $rodroczne polega na okresowym zestawieniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania i odbywa si¢ w potowie roku szkolnego w terminie
ustalonym przez Dyrektora..

Klasyfikacja koncoworoczna polega na podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen koncoworocznych oraz oceny zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych §rodroczne 1koncoworoczne ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy

2) stopien bardzo dobry

3) stopien dobry

4) stopien dostateczny

5) stopien dopuszczajacy

6) stopien niedostateczny

Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala si¢ wedtug skali :

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;
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5.

5) nicodpowiednie;
6) naganne,

Oceny $rodroczne 1 koncoworoczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia

edukacyjne, a oceny zachowania - wychowawca klasy w porozumieniu z pozostatymi uczniami.

7.

§44

Nauczyciele zobowigzani sa poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow)
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych koncoworocznych najpdzniej na 2 tygodnie
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

W przypadku oceny niedostatecznej wychowawca informuje o przewidywanej ocenie
w formie pisemnego zawiadomienia ucznia i jego rodzicOw najpozniej na 3 tygodnie przed
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena koncoworoczna. moze by¢ zmieniona

wylacznie w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu nauki w szkole promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§45

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauczania oraz uczen spehiajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z nauczycielem, uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow),

Dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor powoluje komisj¢ w skladzie:

1) Dyrektor jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy pokrewne zajecia edukacyjne - jako czionek komisji.

Pytania  (¢wiczenia) egzaminacyjne ustalajga  egzaminatorzy ~w  porozumieniu
z przewodniczacym komisji. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen) powinien by¢ roézny
1 odpowiada¢ obowiazujacym kryteriom ocen. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu
klasyfikacyjnego komisja ustala stopien wg skali ocen.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sktad
zespotu egzaminacyjnego, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, ocen¢ ustalong przez
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komisje. Do protokotu zalacza si¢ odpowiedzi pisemne ucznia, zwi¢zla informacje o
odpowiedziach udzielonych ustnie, a w przypadku oceny niedostatecznej krotkie jej
uzasadnienie.

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego uczen ma prawo zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin sklada si¢ z czgsci pisemne 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z technologii
informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen
praktycznych. Cze$¢ pisemna i ustna trwa 90 minut.

§46

Laureaci ostatniego stopnia wojewoddzkiego konkursu przedmiotowego oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca oceng
klasyfikacyjna koncoworoczna.

Uczen, ktory uzyskal $rednig ocen co najmniej 4,75 bez ocen dostatecznych oraz co
najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje §wiadectwo z wyr6znieniem.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej — konczy szkolg, jezeli za
wszystkich zaje¢ edukacyjnych  uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

Uczen, ktory nie spehit warunkoéw pkt.3 nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uczen, ktory przystapil do egzaminu maturalnego konczy szkote 1 otrzymuje swiadectwo
maturalne.

Uczen, ktory przystapit do egzaminu dojrzatosci konczy szkote 1 o trzymuje $wiadectwo
dojrzatosci.

Egzaminy maturalne i do dojrzatosci przeprowadza si¢ na warunkach i w sposob okreslony
w odrebnych przepisach.

§47

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna koncoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory uzyskat w klasyfikacji koncoworocznej ocen¢ niedostateczng z jednych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zajec
edukacyjnych.

Egzaminy poprawkowe odbywaja si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia. Uczen, ktory
z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, nie pozniej
jednak niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor Szkoly powotluje komisje
w skladzie:

1) Dyrektor Szkotly jako przewodniczacy,

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu jako egzaminator,

3) dwoch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonkowie komisji.
Nauczyciel — egzaminator, o ktorym mowa w pkt.5 moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
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Dyrektor powoluje wtedy jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tej lub innej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy: sklad
zespotu egzaminacyjnego, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, ocen¢ ustalong przez
komisje. Do protokotu zatacza si¢ odpowiedzi pisemne ucznia, zwi¢zla informacje o
odpowiedziach udzielonych ustnie, a w przypadku oceny niedostatecznej krotkie jej
uzasadnienie.

8. Ocena uzyskana z egzaminu poprawkowego jest oceng klasyfikacyjna.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

§ 48

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) w odniesieniu do proponowanej oceny
moze wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Liceum o ponowne ustalenie oceny
koncoworocznej, jezeli uznaja, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze kohcoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej,
oraz ustala koncoworoczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

4. W skiad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkotly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

\S)
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9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Zasady oceniania zachowania
§ 49

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

2. Kazdy uczen powinien mie¢ petlng swiadomos¢, ze bedac indywidualnos$cig jest rowniez
czlonkiem spotecznosci klasowej 1 szkolnej, a wigc obowigzuja go normy postgpowania
ustalone dla tej spotecznosci.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoly;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) uczestnictwo ucznia w warsztatach artystycznych.

4. Oceng zachowania $srodroczng i koncoworoczng ustala si¢ zgodnie z rozporzadzeniem
Ministerstwa Edukacji Narodowej 1 Sportu wedtug nastepujacej skali (oceny
sroddroczne mogg by¢ zapisywane skrotami):

1) wzorowe (wz)

2) bardzo dobre (bdb)

3) dobre (db)

4) poprawne (popr)

5) nieodpowiednie (ndp)

6) naganne (ng)

9. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceng ucznia z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo-wyzszej lub ukonczenie szkoty z wyjatkiem sytuacji
kiedy uczen otrzymal trzeci raz koncoworoczng ocen¢ naganng lub otrzymat ja
powtornie i decyzja Rady Pedagogicznej powtarza klase.

6. Decyzje o ocenie zachowania ucznia podejmuje wychowawca po zasiggnigciu opinii
innych nauczycieli, opinii zespohu klasowego oraz uczniéw (samoocena).

7. Wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow
(opiekunéw prawnych) o przewidywanej ocenie zachowania najpdzniej na 2 tygodnie
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Ocena ustalona zgodnie
z podanym trybem 1 kryteriami nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja
administracyjng.

9. Uczen 1 jego rodzice moga pisemnie wystepowaé¢ do Dyrektora Szkoty
0 ponowne rozpatrzenie przewidywanej oceny zachowania w terminie 2 tygodni przed
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posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

10. Jezeli uczen w sposOb razacy naruszy regulamin szkolny po zatwierdzeniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ocena moze zostaé
obnizona poprzez nowg uchwate klasyfikacyjng

11. Dyrektor Szkoty moze zwroci¢ si¢ do wychowawcy o ponowne ustalenie oceny
w przypadku, gdy ocena nie zostata ustalona z zachowaniem przyjetego w szkole
trybu postepowania.

12. Ponowna ocena zachowania powinna by¢ ustalona najpdézniej do posiedzenia
klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

§ 50

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

2. W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
b) kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
¢) wychowawca klasy,
d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
e) pedagog,
f) psycholog,
g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
h) przedstawiciel rady rodzicow.

Wymagania do ocen zachowania
§ 51

1. Kryteria oceny z zachowania sg jawne, obowigzkiem wychowawcy jest zapoznanie z nimi
uczniéw.

2. Szczegbdlowe kryteria ocen zachowania.
Kryteria ocen zachowania ustala komisja ds. oceniania oraz wychowawcéow klasowych,
a uchwala Rada Pedagogiczna:
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Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§52
1. Szkola uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat.
3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zmiany w Statucie zatwierdza Rada Szkoty a w przypadku jej braku Rada Pedagogiczna.
5. W sprawach nie unormowanych Statutem stosuje si¢ przepisy prawa.

Statut zostal pozytywnie zaopiniowany na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
XXI Liceum Ogolnoksztalcacego w Krakowie w dniu 25 stycznia 2011.
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