Informacja
o dzialaniach podejmowanych w zwigzku z realizacjg uchwaly
nr LXXV1/1120/13 z dnia 12 czerwca 2013 r. w sprawie kierunkow dziatania Prezydenta
w sprawie pozytywnego programu zmian Krakowskiej edukacji na lata 2013-2014
(z pézn. zm.)

W zwigzku z realizacja ww. uchwaly podjete zostaly nastepujace dzialania:

§ 3 pkt 1. Plan dzialari w celu zwigkszenia mozliwosci przyjed 6-latkéw do szkoly:

a) Audyt bazy stkolnej pod kqtem standardéw  edukacji  wczesnoszkolnej
(sale, swietlice, toalety, place zabaw itp.).

W oparciu o otrzymane od szko6t informacje, zweryfikowane w marcu i kwietniu br. podczas
przegladu budynkéw pod katem potrzeb remontowych w ramach zadan powierzonych
dzielnicom na rok 2015, mozna stwierdzié, ze:

Sale lekcyjne, w ktérych ucza si¢ dzieci najmlodsze (w oddziatach szeéciolatkéw Iub
oddziatach mieszanych) zostaty dostosowane do wymagan okreslonych w zataczniku nr 2 do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 t. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkét (Dz. U. z 2012, poz. 977). Sale posiadaja wydzielong czesé edukacyjna
i rekreacyjna. '

We wszystkich szkotach funkcjonuja $wietlice czynne w godzinach od 7.00 (w niektérych
szkotach od 6.30) do 17.00 (w niekt6rych szkotach do 16.30 lub 18.30). W szkotach zostaty
stworzone warunki do realizacji zaje¢ $wietlicowych, odrebnie dla miodszych i starszych
dzieci. Funkcje $wietlicy pelnig takze wolne pomieszczenia do nauki, w ktérych dzieci
przebywajg pod opiekg nauczyciela po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.

W 63% szkoél dostosowano toalety do wzrostu dzieci najmlodszych. W 37 szkolach
zastosowano inne rozwigzania umozliwiajgce korzystanie z toalet i umywalek przez dzieci.

W ramach Rzadowego programu wspierania w latach 2009-2014 organéw prowadzacych
w zapewnieniu bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w klasach I-III szkot
podstawowych i ogélnoksztatcacych szkoét muzycznych I stopnia — ,,Radosna szkota” Gmina
Miejska Krakow w 2014 roku, przy udziale wlasnym wynoszacym 3 426 676,12 zt, pozyskata
dofinansowanie z Ministerstwa Edukacji Narodowej na utworzenie (36 lokalizacji)
i modernizacj¢ (4 lokalizacje) szkolnych placow zabaw w wysokosci 3 426 130 zl.
(szczegotowy wykaz ilustruje ponizsza tabela).




Zestawienie szkol, w ktérych w 2014 roku utworzony lub zmodernizowany zostanie plac zabaw w ramach
programu ''Radosna Szkola"

Lp. Nazwa szkoly Ulica Koszf Dofinansowanie | Wkiad wlasny
calkowity
RAZEM 6 852 806,12 zi 3426130zt | 3 426 676,12 zi
Szkota Podstawowa z
1 | Oddzialami Integracyjnymi | ul. Topolowa 22 127 700 zt 63 850 zt 63 850 zt
nr3
2 | Szkola Podstawowa nr 18 ul. Pétkole 11 180 250 zt 90 125 zt 90 125 zt
Szkota Podstawowa z
3 | Oddziatami Integracyjnymi | ul. Chmielowskiego 1 202 000 zt 101 000 zt 101 000 zt
nr 22
Szkola Podstawowa z
4 | Oddziatami Integracyjnymi | ul. Konfederacka 12 123 000 zt 61 500 zt 61 500 zt
nr 30
5 | Szkota Podstawowa nr 38 ul. plk. Francesco Nullo 23 200 000 zt 100 000 zt 100 000 zt
6 | Szkota Podstawowa nr 50 ul. Katowicka 28 230900 zt 115 450 zt 115 450 zt
7 | Szkota Podstawowa nr 53 ul. Skos$na 8 192 654 7t 96 327 zt 96 327 zt
8 | Szkota Podstawowa nr 58 | ul. Pigonia 2 215672 zt 107 836 zi 107 836 zt
9 | Szkota Podstawowa nr 65 ul. Golikéwka 52 73 600 zt 36 800 z1 36 800 zt
10 | Szkota Podstawowa nr 67 ul. Kaczoréwka 4 127 700 zt 63 850 z1 63 850 zt
11 | Szkota Podstawowa nr 72 al. Modrzewiowa 23 200 800 zt 100 400 zt 100 400 zt
12 | Szkota Podstawowa nr 74 ul. Branicka 26 126 000 zi 63 000 zt 63 000 zt
13 | Szkota Podstawowa nr 78 ul. Jaskrowa 5 177 000 zt 88 500 zt 88 500 zt
14 | Szkota Podstawowa nr 82 os. Kalinowe 17 115450 z 57 725 7 57 725 zt
15 | Szkota Podstawowa nr 85 | 0s. Zlotego Wieku 4 216 000 zt 108 000 zt 108 000 zt
16 | Szkola Podstawowa nr 86 os. Jagiellonskie 18 230 000 zt 115 000 zt 115 000 zt
17 | Szkota Podstawowa nr 93 | ul. Szlachtowskiego 31 228 900 zt 114 450 zt 114 450 zt
18 | Szkota Podstawowa nr 95 ul. Wilenska 9 210 000 zt 105 000 zt 105 000 zt
19 | Szkota Podstawowa nr 100 | os. Albertyniskie 36 230900 zt 115 450 zt 115 450 zt
20 | Szkota Podstawowa nr 104 | os. Wysokie 7 127 700 zt 63 850 zt 63 850 zt
Szkotla Podstawowa z
21 | Oddziatami Integracyjnymi |ul. Zdrowa 6 230 000 zt 115 000 zt 115 000 zt
nr 107
22 | Szkota Podstawowa nr 109 | ul. Mackiewicza 15 208 000 zt 104 000 zt 104 000 zt
23 | Szkota Podstawowa nr 111 | ul. Biezanowska 204 142 000 zt 71 000 zt 71 000 zt
24 | Szkota Podstawowa nr 114 | ul. Lakowa 31 179 217,12 zt 89 608 zt 89 609,12 zt
25 | Szkota Podstawowa nr 119 | ul. Czerwienskiego 1 230 900 z1 115 450 zt 115 450 zt
26 | Szkota Podstawowa nr 123 | ul. Okélna 16 162 382 zt 81 191 zt 81 191 zt
27 |Szkota Podstawowa nr 126 | os. Tysigclecia 57 175 750 zt 87 875 zt 87 875 zt
28 | Szkota Podstawowa nr 129 | os. Na Wzgoérzach 13a 188 000 zt 94 000 zt 94 000 zt
29 | Szkota Podstawowa nr 132 | ul. Bolestawa Smiatego 6 127 700 zt 63 850 z 63 850 zt
30 | Szkota Podstawowa nr 142 | ul. Drozyska 13 126 000 z} 63 000 z} 63 000 zt
31 | Szkota Podstawowa nr 153 | ul. Na Blonie 15d 231445 zt 115450 zt 115 995 zt
Szkota Podstawowa z
32 | Oddziatami Integracyjnymi - | ul. Stojatowskiego 31 230 340 zt 115170 zt 115 170 z}
nr 162
Szkota Podstawowa nr 68
33 | (w Zespole Szkolno- ul. Porzeczkowa 3 202 324 zt 101 162 zt 101 162 zt

Przedszkolnym nr 2)




Szkota Podstawowa nr 133
34 | (w Zespole Szkolno- ul. Wrony 115 187 440 zt|. 93 720 zt 93 720 zt
Przedszkolnym nr 8) '

Szkota Podstawowa nr 140
35 | (w Zespole Szkolno- ul. Prawochenskiego 7 97 900 zt 48 950 zt 48 950 zt
Przedszkolnym nr 9)

Szkota Podstawowa nr 51
36 | (w Zespole Szko6t ul. Stawowa 179 123 006 zi 61503 zt 61503 zt
Ogolnoksztalcacych nr 53)

Szkota Podstawowa nr 87 -
sportowa (w Zespole Szkol
Ogolnoksztatcacych
Sportowych nr 2)

37 os. Teatralne 35 123 876 z1 61938 zt 61938 zt

Szkola Podstawowa
38 | Specjalna nr 79 (w Zespole | ul. Ptaszyckiego 9 115 000 zt 57 500 zt 57 500 zt
Szkoét Specjalnych nr 6)

Szkota Podstawowa
Specjalna nr 6

39 | (w Specjalnym Osrodku ul. Wietora7 127 700 zt 63 850 zt 63 850 zt
Szkolno-Wychowawczym
nr 4)

Szkota Podstawowa
Specjalna nr 154

40 | (w Specjalnym Osrodku ul. Niecata 8 107 600 zt 53 800 zt 53 800 zt
Szkolno-Wychowawczym
r 6)

b) Przeprowadzenie niezbgdnych remontow i uzupelnienie wyposazenia.

W roku 2014 rady dzielnic przeznaczyly kwote 3 522 610 zt na remonty w szkolach
podstawowych i zespolach szkoél, w strukturach ktérych funkcjonujg szkoly podstawowe.
Zakres prac zostal okreS§lony na podstawie przeprowadzonych w 2013 r. przegladéw
budynkéw zajmowanych przez szkoly pod katem zadan powierzonych dzielnicom,
w uzgodnieniu z dyrektorami.

W I pélroczu 2014 r. z budzetu Miasta 10 szkotl otrzymato $rodki na przystosowanie
pomieszczen do nauki dla dzieci szescioletnich (fgczna kwota 212 300 zl), a 33 szkoty na
zakup pomocy dydaktycznych (faczna kwota 808 900 z1).

Ponadto Gmina Miejska Krakéw zlozyla w pierwszym kwartale 2014 r. wniosek
o zwigkszenie czgéci oswiatowe]j subwencji ogolnej z 0,4% rezerwy w roku 2014 z tytutu
dofinansowania w zakresie wyposazenia w sprzgt szkolny i pomoce dydaktyczne
pomieszczen do nauki dzieci szescioletnich w 94 szkotach, na kwote 2 183 409 zi. Wniosek
zostal wstrzymany, poniewaz MEN wymaga podania rzeczywistej liczby dzieci sze$cioletnich
wg stanu na 1 wrzesnia 2014 r., a nie wg rekrutacji z I pétrocza br. Wniosek zostanie wigc
ponownie zlozony w drugiej turze, we wrzesniu 2014 r.



¢) Szkolenia/spotkania doradcze dla dyrektorow i naucgycieli pracujgcych
z szesciolatkami.

Od trzech lat organizowane sg szkolenia nauczycieli kl. I-III w zakresie pracy z dzieckiem
6-letnim. Jednoczesnie oferta szkoleniowa obejmujgca zagadnienia dotyczace pracy
z dzieckiem ,,0 rok mtodszym” zostata rowniez skierowana do nauczycieli kl. IV-VL.

W tym czasie podj¢te zostaty nastepujace dziatania:

1.  Konferencje szkoleniowe dla wszystkich dyrektorow szkét podstawowych i przedszkoli
po hastem ,,Szesciolatku nie tra¢ roku ~ uwaga dziecko o rok mlodsze w szkole”.

2.  Zakonczono program ,Uwaga! Mtodsze dziecko w szkole” obejmujacy dwa cykle
szkoleniowe. Zaswiadczenia o ukoniczeniu programu otrzymato 106 nauczycieli edukacji
wezesnoszkolnej z 55 samorzadowych szkot podstawowych.

3.  Zakonczono warsztaty dla wychowawcow $wietlic ,,Dostosowanie metod i form pracy do
potrzeb dzieci szescioletnich”.

4. Odbyt si¢ tez cykl szkoleni metodycznych przeznaczony dla nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw kl. 4-6 szkét podstawowych ,,Uwaga dziecko o rok mtodsze w szkole”.

5. Obecnie w trakcie realizacji jest program ,Miodszy uczen na progu II etap
edukacyjnego”, ktéry skierowany jest do nauczycieli-wychowawcéw klas 4-6 szkoty
podstawowej. Do udzialu w programie zglosilo si¢ ok. 170 nauczycieli z 46
samorzgdowych szkét podstawowych, z czego trzy grupy ukonczyly zajecia i otrzymaty
stosowne zas§wiadczenia, pozostali nauczyciel zostang przeszkoleni w sesji jesienne;.

Przy pomocy ankiety przeprowadzono konsultacje z dyrektorami szkét podstawowych

dotyczace zapotrzebowania na szkolenia adresowane do dyrektoréw szkét i nauczycieli

z zakresu pracy z mtodszym dzieckiem w szkole. Najczesciej zglaszanymi postulatami

dotyczgcymi szkolen byty:

— edukacja artystyczna dzieci szeScioletnich,

— problemy emocjonalne dziecka szescioletniego,

— funkcjonowanie dziecka miodszego w szkole, adaptacja dziecka szescioletniego
w szkole,

— rdznice edukacyjne wynikajace z wieku dziecka (sze$ciolatek a siedmiolatek),

— problemy psychiczne, emocjonalne u dzieci mtodszych,

— organizacja procesu dydaktycznego w aspekcie potrzeb dzieci szescioletnich, metody
pracy z dzieckiem mlodszym,

— dziecko mlodsze na progu drugiego etapu edukacyjnego klasy IV- VI,

— praca w szkole z wykorzystaniem nowych technologii,

— metody wspolpracy z réznymi typami rodzicéw, kontakt rodzic - nauczyciel,

— metody oceniania mtodszego dziecka (sukcesy, porazki, uzdolnione dzieci),

— logopedia w pracy nauczyciela z uczniem,

— odroczenie obowigzku szkolnego — aspekt prawny.

Propozycje te zostang uwzglednione przy planowaniu szkoleri na roku szkolny 2014/2015.




d) Kampania informacyjna dla rodzicow — plakaty, ulotki, spotkania, szkolenia.

Od 2009 roku Wydzial Edukacji Urzedu Miasta Krakowa prowadzi kampanie informacyjng
dla rodzicéw ,,Szesciolatku nie tra¢ roku!”, w ramach ktérej przeprowadzane byly kazdego
roku kampanie medialne, dystrybuowane ulotki, organizowane dyzury specjalistéw
w poradniach i przedszkolach, dni otwarte w szkotach, targi edukacyjne.

W ostatnich latach miasto zaproponowato szkotom zorganizowanie trzech dodatkowych dni
otwartych, ktére odbyly si¢ w tych samych terminach dla catego Krakowa. Celem tego
dzialania bylo ulatwienie rodzicom odwiedzenia w jednym dniu kilku szkét. Zorganizowano
takze konferencj¢ pod patronatem Prezydenta Miasta Krakowa ,,Rodzice rodzicom, czyli
czego mozesz nie wiedzie¢ o swoim 6 letnim dziecku”.

Krakéw za swoja kampani¢ zostal wyrézniony w publikacji Osrodka Rozwoju
Edukacji jako przyklad dobrej praktyki. Przygotowanie do przyjecia szeSciolatkow
zostalo rowniez docenione przez Kuratorium Oswiaty i SANEPID.

Od kilku lat rodzice wszystkich 6-latkéw, ktore przekraczajg prég szkolny otrzymuja
broszurg adaptacyjng ,,Dobry poczatek - adaptacja 6 latka w szkole”.

Wszystkie samorzadowe szkoly podstawowe zostaly zobowigzane do biezacej
aktualizacji swoich stron internetowych pod katem oferty, wydarzen i innych dziatan szkoty
podejmowanych z mysla o rodzicach dzieci 6-letnich i samych dzieciach. Informacje te,
powinny réwniez dotyczy¢ mozliwosci ksztalcenia i rozwoju mtodszego dziecka w dalszej
perspektywie edukacyjnej danej szkoty.

e} Wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dla szesciolatkow i ich rodzicow.

W ramach wsparcia psychologicznego i pedagogicznego udzielanego przez miejskie poradnie
psychologiczno-pedagogiczne realizowane sg w szczego6lnosci nastgpujgce dziatania:
— diagnozy psychologiczne dotyczace "gotowosci szkolnej" na terenie poradni,
— terapie indywidualne na terenie poradni (np. ¢wiczenia psychostymulujgce),
— terapie grupowe na terenie poradni (np. kreatywne, rozwdj z matematyka w tle,
leworgcznosé itp.),
— inne formy terapii dla 6 - latkdw, prowadzone na terenie poradni,
— diagnozy logopedyczne na terenie poradni,
— terapie logopedyczne na terenie poradni,
— badania sondazowe (pilotazowe) psychologiczne w przedszkolach i szkotach,
— badania sondazowe (pilotazowe) logopedyczne w przedszkolach i szkotach,
— spotkania w przedszkolach z rodzicami i wychowawcami w celu oméwienia wynikow
badan sondazowych,
— spotkania w szkolach z rodzicami i wychowawcami w celu oméwienia wynikéw badan
sondazowych,
— prelekcje dla nauczycieli i rodzicoéw dotyczace dojrzatosei szkolne;.



Dane dotyczace wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dzieci 6-letnich, ich rodzicéw i nauczycieli
w okresie od 1 wrzesnia 2013 roku do 30 czerwca 2014 roku.

Rodzaj udzielanej
pomocy

Razem

Osrodek Wezesnej
Pedagogiczna dla
Dzieci w Wieku
Przedszkolnym
Psychologiczno-
Pedagogiczna dla
Dzieci z
Niepowodzeniami
Edukacyjnymi
Of$rodek Terapii

Pomocy
Specjalistyczna

Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
Nrl1

Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
Nr2

Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
Nr3

Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna
Nr 4
Psychologicznej
Specjalistyczna
Poradnia
Psychologiczno-
Poradnia
Krakowski

Diagnozy
psychologiczne
dotyczace 127 214 145 250
ngotowosci
szkolnej”

847 0 3 1627

~
_

Terapia
indywidualna na
terenie poradni 28 18 85 20 8 214 5 9 387
(trwajaca dluzej
niz 3 miesigce)

Terapia grupowa
na terenie
poradni 60 70 19 15 0 49 2 0 215
(trwajaca dluzej
niz 3 miesigce)

Inne formy

terapii dla 6 —
Iatkéw, 16 15 64 6 3 6 0 6 116
prowadzone na
terenie poradni

Diagnoza
logopedyczna na 69 147 146 250 21 664 10 0 1307

terenie poradni

Terapia

logopedyczna na
terenie poradni 34 101 146 180 21 215 5 0 702

Badania
sondazowe
(pilotazowe)

psychologiczne 104 25 46 480 0 466 0 0 1121
w przedszkolach
i szkolach

Badania
sondazowe
(pilotazowe)

logopedyczne 416 440 873 1028 0 551 0 0 3308
w przedszkolach
i szkolach

Spotkania w
przedszkolach
z rodzicami
iwychowaweami | 409 | 281 | 442 | 640 0 1406 0 0 | 3178
oméwienia
wynikéw badan
sondazowych

Spotkania
w szkolach
z rodzicami
i wychowawcami

w celu 82 200 433 50 0 0 0 0 765
omdéwienia
wynikéw badan
sondazowych
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Prelekeje dla
nauczycieli

i rodzieéw
dotyczace
dojrzalosci
szkolnej

266

248

198

290

14

860

1876

12

Inne dzialania na
rzecz 6-latkéw

w poradniach
lub
podlegajgcych
placéwkach

320

398

421

255

409

1812

Razem

1931

2157

3018

3464

108

5687

22

27

16 414

§ 3 pkt 2 Plan dziatan w celu zwigkszenia mozliwosci przyjec do przedszkoli:

a) Zapewnienie jak najwigkszej ilosci miejsc w przedszkolach samorzgdowych.

W 2014 roku planowane jest oddanie do uzytkowama 14 nowych oddzialéw przedszkolnych
w nastepujacych lokalizacjach:

Samorzadowe Przedszkole nr 11, ul. Saska 11 — modernizacja i rozbudowa budynku,
zwickszajace oferte o dodatkowe 5 oddziatow;

Szkota Podstawowa nr 24, ul. Aleksandry 17 — adaptacja budynku, 1 oddziat;

Szkota Podstawowa nr 137, ul. Wrobela 79 — 1 oddziat przedszkolny;

Zespo6l Szkolno-Przedszkolny nr 3, ul. Miodowa 36 — adaptacja cze$ci budynku na
2 oddziaty Samorzadowego Przedszkola nr 21,

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 6, ul. Dietla 70 — 1 oddziat przedszkolny;

Gimnazjum nr 13, ul. Mackiewicza 15 — adaptacja czgsci budynku na 3 oddzialy
Samorzadowego Przedszkola nr 175.

Ponadto w tegorocznej uchwale budzetowej i Wieloletniej Prognozie Finansowej
zaplanowane zostaly kolejne inwestycje, ktérych zakonczenie planowane jest po roku 2014:

Samorzagdowe Przedszkole nr 76, ul. Emaus 29 — modernizacja budynku i rozbudowa
0 3 oddziaty (realizacja 2014-2015);

Budowa 6-oddzialowego samorzadowego przedszkola przy ul. Kosciuszkowcéw 6
(realizacja 2014-2016);

Budowa 6-oddzialowego samorzadowego przedszkola na os. Kliny-Zachéd (realizacja
2014-2016).

W najblizszym czasie planowana jest adaptacja pomieszczen w szkolach na oddzialy
przedszkolne (realizacja 2015).

b) Organizowanie przedszkoli w budynkach szkolnych w oparciu o przeprowadzong

analize infrastruktury szkolnej.

Organizacja przedszkoli w szkolach zwigzana z udostgpnieniem budynk6w szkolnych, jest
poprzedzana przede wszystkim analizg liczby dzieci nieprzyjetych w najblizej polozonych
przedszkolach oraz wolnych pomieszczen. Analizuje si¢ rowniez koszty dostosowania
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pomieszczen do potrzeb przedszkola. W ostatnich latach w oparciu o takg analize¢ utworzono
11 zespoléw szkolno-przedszkolnych. Roéwniez przyjete zmiany do ustawy o systemie
o$wiaty zakladaja tworzenie zespoldéw szkolno-przedszkolnych na bazie obecnie
funkcjonujgcych szkét podstawowych, w  strukturach ktérych znajdujg si¢ oddziaty
przedszkolne.

Niemniej przy adaptacji pomieszczenn szkolnych na oddzialy przedszkolne nalezy
uwzglednia¢ m.in. konieczno$¢ wydzielenia z budynku szkolnego odrebnych ciggéw
komunikacyjnych dla przedszkola, uwzgledniaé normy dotyczace powierzchni sal,
usytuowania przy salach sanitariatow, zywienie dzieci przedszkolnych. Spehienie
powyzszych warunkéw wigze si¢ z koniecznoscig przeznaczenia odpowiednich nakladéw
finansowych. Od 1 wrzesnia 2012 r. powstato pi¢é zespoléw szkolno-przedszkolnych.
Od roku szkolnego 2013-2014 funkcjonujg kolejne dwa.

W biezacym roku zakonczono adaptacj¢ pomieszczen na potrzeby nowego 3 oddzialowego
samorzgdowego przedszkola w budynku Zespotu Szkét nr 2 przy ul. Goszezynskiego 44 oraz
planowane jest oddanie do uzytku kolejnych w budynkach Gimnazjum nr 28 przy ul. Bujaka
15 (3 dodatkowe oddziaty) i Gimnazjum nr 22 przy ul. Skwerowej 3 (5 oddzialéw, w tym
2 jako dodatkowe).

¢) Rozpoczecie projektu budowy przedszkoli modulowych.

W przygotowanym w 2014 roku przez Zespét Ekonomiki Os$wiaty w Krakowie (jako
jednostki realizujgcej) postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na budowe
6-oddziatowego przedszkola na os. Kliny-Zachéd w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj”
dopuszczone zostanie wykorzystanie réznych technologii budowalnych, w tym réwniez
modulowych. W przypadku, gdy najkorzystniejsza oferta okaze si¢ budowa przedszkola
modutowego, miasto przystapi do jego realizacji.

d) Wspieranie i inicjowanie tworzenia przedszkoli przy  przedsigbiorstwach/
urzedach/wyiszych uczelniach.

Samorzadowe oddzialy przedszkolne funkcjonujg przy Akademii Gorniczo-Hutniczej
i Akademii Wychowania Fizycznego. Na podstawie wpisu do ewidencji szkét i placowek
niepublicznych ﬁlnkcjonuja; réwniez przedszkola niepubliczne przy Zaktadach Tytoniowych
Philip Morris i przy ArcelorMittal. Podejmowano tez rozmowy z deweloperami w sprawie
zapewnienia dostepu do przedszkoli na nowo budowanych osiedlach, nie przyniosly one
jednak efektow. Osobom zainteresowanym zalozeniem przedszkoli niepublicznych
rekomenduje si¢ lokalizacje przy duzych zaktadach pracy.

Najmocniejszym wsparciem inicjatywy tworzenia przedszkoli przez inne organy prowadzace
jest podjecie przez Rad¢ Miasta Krakowa uchwaly zwigkszajacej dotacje dla niepublicznych
przedszkoli z 75% do 85% kwoty srednich kosztéw pobytu dziecka w przedszkolu
samorzagdowym. W okresic od 2010 do chwili obecnej liczba przedszkoli i punktow
przedszkolnych niesamorzadowych zwickszyta si¢ o ponad 87 % (z 94 do 176) a dotacja

przekazana do ww. placowek niesamorzadowych w latach 2010 — 2013 wzrosta o 115 %
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(z 38 721 899 zt do 83 084 447 z}). Sredniomiesicczna liczba dzieci wykazywanych w tym
okresie przez ww. placoéwki wzrosta o 56 % (z 5 409 dzieci do 8 453 dzieci). Mieszkancy
miasta oczekuja zwiekszenia liczby miejsc w przedszkolach samorzadowych. Wejscie
w zycie tzw. ,ustawy przedszkolnej” przyniesie powazne zmiany w polskim systemie
oswiaty. Nowe przepisy m.in. naktadajg na gminy obowigzek zapewnienia miejsca realizacji
wychowania przedszkolnego kazdemu dziecku 4-letniemu (od dnia 1 wrzesnia 2015 r.)
i 3-letniemu (od dnia 1 wrze$nia 2017 r.).

§ 3 pkt 3 Plan dzialari w celu podniesienia jakosci edukacyjno-opiekuriczo-wychowawczej
i ekonomiczno-organizacyjnej szkot wszystkich szczebli,

a) Przeprowadzanie przy wspdlpracy z nadzorem pedagogicznym, komisjq egzaminacyjng
i ekspertami zewnetrznymi analizy wynikéow nauczania placowek szkolnych
(uwzgledniajqc  aspekty opiekuriczo-wychowawcze) i parametréw ekonomiczno-
organizacyjnych.

Corocznie na stronach Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowane sg wyniki, a takze
analizy egzaminéw zewnetrznych. Biorac je pod uwage, a takze pozostate aspekty
wymienione w ww. punkcie uchwaly, w pazdzierniku kazdego roku Prezydent Miasta
Krakowa przedstawia Radzie Miasta Krakowa raport o stanie krakowskiej o$wiaty,
w ktérym zawarte sa m.in. informacje dotyczace wynikéw egzaminéw zewnetrznych,
sprawdzianow, egzaminéw zawodowych, maturalnych. Wyniki ewaluacji zewnetrzne;j,
a takze wyniki Edukacyjnej Wartosci Dodanej (EWD) stanowig bardzo dobry materiat do
pracy nad podnoszeniem jakosci edukacji szkét. Podczas spotkan zespolow roboczych
z udzialem dyrektoréw krakowskich szkot samorzadowych szczegétowo omdéwiono wyniki
egzamindw oraz sposoby ich wykorzystania do oceny pracy szkot.

Wiyniki szkét samorzadowych byly rowniez przedmiotem spotkania Pana Tadeusza Matusza,
Zastepcy Prezydenta Miasta Krakowa, z dyrektorami szkét Spotkanie mialo miejsce
w ramach corocznych konferencji szkoleniowych w Dobczycach, a uczestniczyli w nim
rdwniez m.in. przedstawiciele Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej i Kuratorium Os$wiaty
w Krakowie.

Zaproszenie do wspdlpracy w kwestii analizy wynikéw nauczania wystosowano tez do
Matopolskiego Kuratora O$wiaty. Wybrani w drodze zapytania ofertowego eksperci
przeprowadzili szkolenia w 34 szkotach o najnizszych wynikach EWD, a takze dokonali
analizy poréwnawczej sposobu prezentacji szk6t i placéwek samorzadowych na ich stronach
internetowych.

W przedmiotowej sprawie odbylo si¢ spotkanic z Panem prof. dr hab. Aleksandrem
Nowordlem, Dyrektorem Instytutu Spraw Publicznych Uniwersytetu Jagiellofiskiego,
podczas ktorego zostaly oméwione mozliwosci wspétpracy miedzy Instytutem a Miastem.
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Planowane jest rowniez spotkanie z przedstawicielami poradni psychologiczno-
pedagogicznych w celu doprecyzowania ich roli w procesie podnoszenia jakosci edukacyjno —
opiekunczo — wychowawczej (zwlaszcza, ze od 1 stycznia 2016 r. czekaja poradnie nowe
zadania w tym zakresie).

b) Przygotowywanie i wdroienie szczegdlowych programéw naprawczych dla szkot
uzyskujqcych najnizsze wyniki.

Analiza jakosci realizacji programéw nauczania w szkole jest integralng czeécia autonomii
dyrektora szkoty i podlega biezacemu nadzorowi pedagogicznemu realizowanemu przez
Kuratorium Os$wiaty, natomiast Wydzial Edukacji:

e Opracowat ,,Diagnozg szkét podstawowych, gimnazjow i szkél ponadgimnazjalnych”
uwzgledniajgc w niej, obok uznania dla szkoty w srodowisku, zaréwno wyniki nauczania
jak i wyniki pomiaru efektywnosci pracy szk6t EWD. Z wynikami Diagnozy zapoznano
wszystkich dyrektoréw szkét na konferencji we wrzesniu 2012 i wskazano na
koniecznos¢ opracowania programéw naprawczych dla tych szkét, ktére uzyskaty
najmniejsza liczbe punktow.

* Pani Anna Okofiska — Walkowicz i Pan Tadeusz Matusz, Zastepcy Prezydenta Miasta
Krakowa, odbyli kilkanascie spotkan z dyrektorami i przedstawicielami rad rodzicéw
tych szkol, ktére uzyskaty najnizsze notowania w diagnozie jakosci pracy szkét, w celu
pomocy w opracowaniu programow naprawczych.

o Pan Tadeusz Matusz, Zastgpca Prezydenta Miasta Krakowa z udzialem Pani Anny
Korfel-Jasinskiej, Dyrektor Wydziatu Edukacji, w styczniu br. przeprowadzil drugi cykl
spotkan z dyrektorami szkol, ktére uzyskaty niskie wskazniki EWD.

e W celu ujednolicenia dziatan Gminy Miejskiej Krakow i Kuratorium Os$wiaty
dedykowanych szkolom osiagajacym najnizszg EWD skierowano pismo do
Matopolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie udostepnienia wynikéw kontroli jaka nadzor
pedagogiczny powinien przeprowadzi¢ w przedmiotowych szkolach. W kwestii tej
miasto pozostaje w biezacym kontakcie z Kuratorium Oswiaty.

¢) Wsparcie szkoleniowo-doradcze dyrektoréw i grona pedagogicznego szkél objetych
programami naprawczymi.

Szkolenia dla dyrektoréw i grona pedagogicznego szkot realizowane sg na biezaco.

Gmina Miejska Krakéw pozyskata 1718 639,35 21 na pilotazowy projekt, ktéry jest
realizowany w okresie 1 sierpnia 2013 r. — 31 lipca 2015 r. ,,Wspomaganie rozwoju szké}
w Gminie Miejskiej Krakéw”, finansowany w ramach Poddziatania 3.5 Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki. Projekt zaktada m.in. diagnoze potrzeb (stabych stron) szkoty,
wdrozenie i realizacj¢ rocznych planéw wspomagania szkoly poprzez szkolenia i warsztaty
skierowane dla dyrektoréw i grona pedagogicznego, a takze tworzenie sieci tematycznych
wspoOlpracy i samoksztalcenia.
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W projekcie biorg udziat 74 szkoly (przedszkola, szkoly podstawowe, gimnazja, licea
ogodlnoksztalcace, technika i zasadnicze szkoty zawodowe).

Odbyly si¢ spotkania szkoleniowo-doradcze dla dyrektoréw samorzadowych szkét
i placowek. Pan Tadeusz Matusz Zastgpca Prezydenta Miasta Krakowa, spotykat si¢ rowniez
z przedstawicielami szkot i zespotami doradczymi w celu ustalenia form optymalnej pomocy
dla szkot, jak rowniez przeprowadzono konsultacje ze szkolami dotyczace oczekiwan
w zakresie wsparcia szkoleniowo-doradczego. Efekty tych konsultacji sg wykorzystywane na
biezaco w pracach Wydziatu Edukacji.

Wdrazany jest projekt prezentujgcy w sposob ujednolicony osiggnigcia i wyniki krakowskich
szkol, a takze trwajag prace nad stworzeniem modelu funkcjonowania doradztwa
metodycznego w krakowskich szkotach.

d) Monitorowanie realizacji programéw naprawczych przez Urzqd Miasta oraz stosowng
Komisje Rady Miasta Krakowa.

Wyniki pracy szkoét sa monitorowane na biezaco i dotycza wszystkich szkot, nie tylko
wdrazajacych programy naprawcze, kolejna analiza szk6t podstawowych, gimnazjéw i szkét
ponadgimnazjalnych zostanie przygotowana w sierpniu 2014 r.

Po zakonczeniu kwestii zwigzanych z uporzadkowaniem i ujednoliceniem programéw
naprawczych szkét zostanie wystosowane zaproszenie do stosownej Komisji Rady Miasta
Krakowa w celu ich wspolnego monitorowania.

e) Ocena realizacji programéw naprawczych bedgca podstawq do restrukturyzacji sieci
szkol.

»Diagnoza szkél podstawowych, gimnazjow i szkél ponadgimnazjalnych” zostala
przeprowadzona dla wszystkich szk6l, niezaleznie od tego czy w ostatnim czasie
Wprowadziiy programy naprawcze, czy na biezaco dbaty o jakos¢ pracy.

Rezultatem wspdlpracy opisanym w pkt d) powinien by¢ materiat bedacy podstawa
do restrukturyzacji sieci szkot.

f) Przygotowanie zalozen do opracowania standardéw edukacyjnych dla wszystkich
placowek oswiatowych.

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2013 1. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz ustawy o zmianie
ustawy o systemie osSwiaty oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1265) wprowadzita zapis, iz od 1 wrzesnia 2014 r. zajecia edukacyjne w klasach
pierwszych w ogélnodostgpnych szkotach podstawowych sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw.

W sprawie opracowania standardéw Pan Tadeusz Matusz, Zastepca Prezydenta Miasta
Krakowa, podal konsultacje z Unia Metropolii Polskich i Zwiazkiem Miast Polskich

w zakresie zdefiniowania wskaznikéw stuzacych do opracowania standardéw edukacyjnych.
11




g2) Przeprowadzenie analizy demograficznej 7 podzialem na dzielnice do roku 2020.

Wydziat Rozwoju Miasta poinformowal, ze w swoich zasobach nie posiada prognozy
demograficznej dla Krakowa w podziale na Dzielnice. Do wszelkich opracowan wtasnych
korzysta z prognozy demograficznej na lata 2010 — 2035 sporzadzonej przez Giéwny Urzad
Statystyczny, ktéra jednakze zawiera wylgcznie uktad: grup wiekowych, ruchu naturalnego
i rocznikdw ludno$ci — w odniesieniu do calej populacji krakowskiej. Projektowany system
prezentacji krakowskich szkét i analiza pozwoli uzyskaé nowe narzedzie, umozliwiajgce
porownywanie wynikéw szkét w dzielnicach (I — XVIII), miescie, powiecie, wojewddztwie
czy kraju.

h) Wypracowanie i uzgodnienie 7 dzielnicami tzw. "obwodow scalonych" dla szkotl
podstawowych i gimnazjow.

Zgodnie z podjeta uchwalag Rady Miasta Krakowa propozycja obwoddéw scalonych szkét
w grudniu 2012 r. zostala przekazana Przewodniczagcemu Rady Miasta Krakowa.

W styczniu br. odbylo si¢ spotkanie Pana Tadeusza Matusza, Zastepcy Prezydenta Miasta
Krakowa, z Przewodniczagcymi Komisji Edukacji Rad Dzielnic w sprawie obwodow
scalonych. Pani Marta Patena, Przewodniczaca Komisji Edukacji Rady Miasta Krakowa,
przedstawita prezentacj¢ dotyczaca obwoddéw scalonych, koncepcje ktéra moze pomodc
w podjeciu decyzji w sprawie ustalenia sieci szkét.

i) Inicjowanie partnerstwa szkot z podmiotami zewnetrznymi (przedsiebiorstwa, wyisze
uczelnie, instytucje kultury itp.).

Inicjowanie partnerstwa szkét z podmiotami odbywa si¢ na biezgco poprzez przekazywanie

informacji, ofert, kontaktéw, zachecanie do udzialu w réznego rodzaju przedsigwzigciach.

Poza ww. dziataniami od péttora roku trwa intensywna wspotpraca z Wojewodzkim Urzedem

Pracy i Grodzkim Urzedem Pracy w celu upowszechniania wsrod krakowskich szkol wiedzy

o kompetencjach potrzebnych na rynku pracy.

W biezacym roku zostaly podpisane nowe porozumienia o wspotpracy migdzy Gming

Miejskg Krakow a uczelniami wyzszymi: Akademia Gorniczo-Hutniczg im. Stanistawa

Staszica w Krakowie oraz Uniwersytetem Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowe;j

w Krakowie w zakresie m.in.:

1) rozwijania ksztalcenia na odleglos¢ w oparciu o posiadang i planowang infrastrukture
edukacyjng Gminy Miejskiej Krakow oraz Centrum e-Learningu AGH,

2) wspotorganizowania konferencji zwigzanych z procesem ksztalcenia, doksztalcania
i doskonalenia nauczycieli szkét 1 placowek samorzadowych,

3) konsultacji naukowo-dydaktycznych pracownikow AGH dla nauczycieli szkol
i placowek prowadzonych przez Gmine Miejskg Krakow,

4) wspotorganizowania warsztatow tematycznych dla nauczycieli, szczegolnie w zakresie
wykorzystania technologii informacyjnej w szkolnym procesie dydaktycznym,

5) inspitowania i prowadzenie badan w zakresie podstawowych problemow oswiaty, jej
rozwoju w aktualnych uwarunkowaniach spoteczno-gospodarczych,
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6) uruchamiania zamawianych kierunkéw studiow.

Réwniez w biezagcym roku podjeto szereg dziatan majgcych na celu zainicjowanie partnerstwa
szko6l (gtéwnie technicznych) z podmiotami zewnetrznymi. Przyktadem takich dzialan jest
zorganizowana Konferencja ,,Dyrektorzy — Pracodawcom — nasz uczen, nasz absolwent, nasz
pracownik”, skierowana gléwnie do obecnych i potencjalnych pracodawcoéw absolwentéw
szkol technicznych. Przedmiotem spotkania byly aspekty zwigzane z kwestiag wspodlpracy
dyrektoréow szkét technicznych z pracodawcami. Podczas konferencji zostat podpisany apel
do Rzadu Polskiego o podjgcie pilnych dziatan wpierajgcych wspolprace migdzy szkotami
technicznymi a pracodawcami jako niezbedny warunek dobrej kondycji rodzimego rynku
pracy. Udziat w niej wziglo ok. 50 przedstawicieli przedsi¢biorstw.

Konferencja ,,Dyrektorzy — Pracodawcom — nasz uczen, nasz absolwent, nasz pracownik”
zostala poprzedzona konferencjg ,Dyrektorzy-Dyrektorom, czyli po pierwsze...zawéd”,
podczas ktorej poruszone zostaly tematy zwigzane z kwestig optymalnego wyboru szkoty
ponadgimnazjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem szkoét technicznych.

J) Pilotazowe wdroienie Malopolskiej Chmury Edukacyjnej, programu Marszatka
Wojewddztwa Malopolskiego.

Malopolska Chmura Edukacyjna — przedsigwzigcie realizowane réwnolegle w ramach
3 projektéw: czeé¢ inwestycyjna w ramach Malopolskiego Regionalnego Programu
operacyjnego (MRPO), czes$¢ tzw. ,,mickka”, tj. zajecia dodatkowe dla uczniéw zdolnych sg
realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL) — osobno dla licedw,
osobno dla technikéw.

Z krakowskich szkét w projekcie udziat biorg: I Liceum Ogolnoksztatcgce, V Liceum
Ogolnoksztalcace, Technikum Chemiczne i Ochrony Srodowiska nr 3, Technikum E.gcznosci
nr 14.

Wedlug stanu na czerwiec 2014 r. podpisane sa umowy partnerskie i umowy
o dofinansowanie. Akademia Gorniczo — Hutnicza w Krakowie (lider projektu
inwestycyjnego)  rozstrzygneta postgpowanie przetargowe na  dostawe  sprzetu
informatycznego do szkél. Dostawy i instalacja planowane sg w ciggu najblizszych
2 miesigcy, tak aby od wrzesnia mozna bylo rozpoczaé realizacje zaje¢ dodatkowych
w szkolach.

Zajecia beda realizowane m.in. w formie két naukowych, obozéw letnich (pierwszy z nich juz
na przelomie czerwca/lipca 2014 r.), zaj¢¢ on-line prowadzonych przez pracownikow
akademickich krakowskich uczelni wyzszych, zajeé na uczelniach.

Projekt bedzie prowadzony pilotazowo do konca roku szkolnego 2014/15.

k) Przeprowadzenie analizy potrzeb oraz uzupelnianie bazy swietlic szkolnych.

Przeprowadzono analiz¢ potrzeb $wietlic, zardbwno pod katem zapewnienia odpowiednich

pomieszczefi, jak i  wyposazenia. Dzigki programom takim jak ,,Indywidualizacja
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ksztalcenia” i ,Radosna szkola” stan jest zadowalajacy. Od roku 2012 zwigksza sie¢
systemowo liczbe etatow nauczycieli $wietlicy. Od roku szkolnego 2013/2014 w budzetach
szkot podstawowych przeznacza si¢ dodatkowe $rodki na opieke $wietlicowg we wszystkich
szkolach, ktére przyjety dzieci szescioletnie, a wigc w zdecydowanej wiekszosci szkol.
W tych szkolach moga dziata¢ odrgbne s$wietlice dla dzieci najmlodszych (6 — 7 lat),
w ktdrych opieka ma trwaé do godziny 17- tej czyli tak jak w przedszkolach.

) Poprawa realizacji doradztwa zawodowego na poziomie gimnazjum oraz wsparcie
doradztwa w szkolach ponadgimnazjalnych.

W ostatnim okresie podjeto w tym zakresie intensywne dziatania:

»Krakowska Szkota Doradztwa Zawodowego”: projekt realizowany od lipca 2012 r. przez
Gming Miejskg Krakow ze $rodkow wiasnych. Realizatorem projektu jest Poradnia
Psychologiczna nr 2 w Krakowie a partnerem merytorycznym jest Centrum Pedagogiki
i Psychologii Politechniki Krakowskiej. W roku szkolnym 2013/2014 przeznaczono kolejne
$rodki finansowe dla kazdego gimnazjum na realizacj¢ dzialan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego. Od wrzesnia 2014 roku bedg realizowane dziatania doradcze
w ramach godzin przewidzianych w planach organizacji pracy szk6t ponadgimnazjalnych.

Na zaproszenie i w obecno$ci Pana prof. dr hab. inz. Kazimierza Furtaka, Rektora
Politechniki Krakowskiej, odbylo sie spotkanie Pana Tadeusza Matusza, Zastepcy Prezydenta
Miasta Krakowa, z Panig dr Wiadystawg Marig Francuz, Dyrektor Centrum Pedagogiki
i Psychologii Politechniki Krakowskiej, w sprawie wypracowania koncepcji systemu
doradztwa zawodowego.

Na temat doradztwa i mozliwosct wspdlpracy, Pan Tadeusz Matusz, Zastepca Prezydenta
Miasta Krakowa, spotkat si¢ tez z prorektorem Uniwersytetu Pedagogicznego, prof. UP
dr hab. Janem Suchaniczem. Bedg opracowywane propozycje w tym zakresie.

Dzialania projektowe:
Wsparcie merytoryczne kadry doradcdéw zawodowych — cykliczne szkolenia doradcow
zawodowych ze szkét gimnazjalnych i1 ponadgimnazjalnych. W roku szkolnym
2013/2014 zrealizowano 6 spotkan szkoleniowych (3 z doradcami zawodowymi ze szko6t
gimnazjalnych oraz 3 z doradcami zawodowymi ze szkdét ponadgimnazjalnych).
Przedstawiciele KSDZ wspélorganizowali z Wydziatem Edukacji 2 konferencje
w ramach dziatan promujgcych szkolnictwo techniczne (wystapienia, prowadzenie
dyskusji panelowej). Centrum Psychologii i Pedagogiki Politechniki Krakowskiej oraz
KSDZ we wspélpracy ze Stowarzyszeniem Doradcéw Szkolnych i Zawodowych
zorganizowaly Ogdlnopolska Konferencje Szkoleniowa dla doradcow zawodowych,
ktéora odbyta si¢ w ramach Festiwalu Zawodéw w Malopolsce. Liczne dziatania
promujgce funkcjonowanie inicjatywy KSDZ zaowocowaly propozycja wspolpracy MEN
w zakresie prezentacji dobrych praktyk w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2.  Kolejni nauczyciele podj¢li dziatania w celu uzyskania kwalifikacji do pracy jako
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doradcy zawodowi — aktualnie ok. 25 nauczycieli uczgszeza na wspoétfinansowane przez
miasto studia podyplomowe w Centrum Psychologii i Pedagogiki Politechniki
Krakowskiej. W gimnazjach s3 juz wykwalifikowani (studia podyplomowe) doradcy
zawodowi, w szkofach ponadgimnazjalnych budowane sg zasoby osobowe w tym
zakresie. |

3.  Opracowywano 1 wdrozono autorski program modutowy ,Poradnictwo Kkariery
w gimnazjum”- gimnazja w Krakowie uzyskaly egzemplarz programu a ich doradcy
zostali zapoznali ze sposobem korzystania z niego. Trwajg dalsze prace nad
przygotowaniem dokumentu ,,Standard ustug doradztwa kariery dla szkét prowadzonych
przez Gming Miejska Krakow”, ktéry bedzie ujednoliceniem jako$ci oddziatywan
podejmowanych przez doradcéw zawodowych wobec ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.
Zespdt doradcow zawodowych reprezentujgcych rézne placéwki (PPP, gimnazja, szkoty
ponadgimmnazjalne, szkoly specjalne) opracowuje autorski program dla szkoét
ponadgimnazjalnych pt. ,,Co dalej po dyplomie czyli rozwdj w kierunku kompetencji”.
Program stanowi kontynuacj¢ programu z gimnazjum i na przetomie wrze$nia
i pazdziernika bedzie przekazany do szkot.

4. Prowadzone sg dzialania ewaluacyjne dotyczgce programu modutowego wdrozonego
w gimnazjach - nauczyciele gimnazjow krakowskich konczacy studia podyplomowe
z doradztwa zawodowego piszac prace dyplomowe prowadzg okre$lone badania
i analizy.

5. Uruchomiono platforme¢ e-learningows dla doradcow zawodowych z gimnazjow na
portalu edukacyjnym na poczatku roku kalendarzowego. Obecnie trwajg ostatnie prace
nad weryfikacja jej mozliwosci technicznych. W perspektywie planowane jest
poszerzenie platformy obszaru dla szk6l ponadgimnazjalnych.

m) Zapewnienie udzialu szkol w promocji szkolnictwa zawodowego - , Festiwal
Zawodow”’.

~restiwal Zawodéw w Malopolsce”: projekt pilotazowy realizowany przy dofinansowaniu
Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Matopolskiego od roku 2012 do chwili obecne;.
Projekt jest realizowany przez Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczng nr 2 we wspotpracy
z Centrum Psychologii i Pedagogiki Politechniki Krakowskiej. W Festiwalu Zawodoéw
upowszechniane sg do$wiadczenia Krakowskiej Szkoly Doradztwa Zawodowego oraz
wykorzystywany jest autorski program koncentrujgcy si¢ na zagadnieniach zawodoznawstwa.
Krakéw pelni rolg operatora gtéwnego zadania, podlegajg mu obecnie subregiony: Tarnow,
Nowy Sacz, Nowy Targ, Oswiecim.

Dziatania projektowe:

W I edycji projektu udziatl wziglo 9 krakowskich gimnazjéw (w zajgciach uczestniczylo
ponad 400 uczniéw). W kazdym gimnazjum zrealizowano 11 godzin pracy doradczej —
7 godzin warsztatéw grupowych i 4 godziny rozméw indywidualnych z ich uczestnikami.
W kolejnych edycjach wzrosta ogdlna liczba godzin do 17 (IV edycja 18), wprowadzono
réwniez godzinne spotkania z rodzicami uczniéw biorgcych udziat w projekcie. W roku 2013
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przeprowadzono 2 kolejne edycje projektu, w ktérych wzielo udzial 7 gimnazjow
krakowskich, w tym 400 uczniéw. Trwajg intensywne przygotowania do czwartej edycji
projektu — wrzesien — grudzien 2014 r. Operator gtéwny projektu - Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna nr 2 - odpowiada tez za przygotowanie stoisk dla doradcéw zawodowych na
Festiwalu Zawodéw. W dniach 21-23 marca 2013 r. 6 doradcéw zawodowych w trakcie
trwania targéw przeprowadzito okoto 400 konsultacji z miodziezg. Na Festiwalu Zawodow
w marcu 2014 roku 10 doradcéw przeprowadzito 960 konsultacji indywidualnych.
Dotychczas w projekcie wzigto udziat ponad 5000 miodziezy z catej Matopolski, w tym
16 gimnazjow krakowskich. W jesiennej edycji przewidzianych jest kolejnych siedem szk6t
z Krakowa.

n) Wprowadzenie nowych zasad przyznawania nagrod i dodatkow motywacyjnych dla
dyrektorow i nauczycieli uwzgledniajgce niestandardowe osiggnigcia placowki,
osiggane wyniki na egzaminach.

Uchwala w tej sprawie zostala przygotowana a naste¢pnie przyjeta, w zwigzku z tym dodatki
motywacyjne sg przyznawane wedtug nowych zasad.

o) Przygotowanie projektow edukacyjnych realizowanych z funduszy europejskich
w latach 2014-2020.

Przygotowanie projektéw edukacyjnych realizowanych z funduszy europejskich w latach
2014-2020. W okresie programowania UE 2007-2013 Gmina Miejska Krakéw w zakresie
edukacji realizowata/realizuje w szkotach:

e 39 projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki o lgcznej wartosci
55035 521,34 z4,

e 7 projektow w ramach Matopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego o gcznej
wartosci 17 715 759,14 zi,

e 126 projektéw w ramach programéw Comenius, Leonardo da Vinci i Miodziez
w Dziataniu o Iacznej wartosci 3 314 434 Euro.

e W ocenie pozostaje 8 wnioskow o dofinansowanie zlozonych w konkursie do
Malopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego — Schemat 1.1.B Rozwoj
infrastruktury ksztalcenia ustawicznego oraz ksztalcenia zawodowego. Faczna wartosé
tych projektéw to 4 358 600 zt (w tym dofinansowanie 3 704 810 zt).

Obecnie trwajg uzgodnienia krajowych i regionalnych programéw operacyjnych dotyczacych
nowej perspektywy finansowania UE (2014-2020) - RPO i POWER.

§ 3 pkt 4. Poszerzenie mozliwosci pracy z uczniem zdolnym:

Krakowski Zespdt ds. Dziecka Zdolnego we wspélpracy z Wydziatem Edukacji Urzedu

Miasta Krakowa planuje zorganizowaé 7 pazdziernika 2014 roku konferencje pt.: ,POZNAC,

DOCENIC, ROZWIJAC - UCZEN ZDOLNY W PRAKTYCE KRAKOWSKIEJ

EDUKACIJI”. Celem konferencji jest poszerzenie wiedzy uczestnikéw na temat identyfikacji

1 wspierania uczniéw zdolnych oraz wymiana dobrych praktyk i przedstawienie modelowych
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dziatan w obszarze pracy z uczniem zdolnym. W ramach konferencji bedg promowane
réznorodne osiggnigcia zdolnych i utalentowanych dzieci i mlodziezy z krakowskich szkét
i przedszkoli. Wydarzeniem kulturalnym konferencji bedzie wystep utalentowanej mlodziezy
z krakowskich szk6t muzycznych. Swoje zdolnosci i kunszt kulinarny zaprezentujg réwniez
uczniowie szkot gastronomicznych przygotowujac dla uczestnikoéw konferencji poczestunek.
Podczas konferencji przewidziana jest takze sesja posterowa, w ramach ktérej szkoty
i placowki bedg mogly w formie plakatu zaprezentowaé swoje kreatywne pomysty oraz
osiggnigcia w pracy nad rozwijaniem uzdolnien dzieci i mlodziezy.

a) Kontynuowanie nagréd i stypendiow dla wybitnych uczniow i ich nauczycieli,

W celu kompleksowego wsparcia uczniow uzdolnionych, a takze realizujac uchwate
kierunkowa Rady Miasta Krakowa przygotowano projekt uchwaly w sprawie przyjecia
»Krakowskiego Programu Wspierania Uzdolnionych Uczniéw”. Proponowana uchwata
pozwoli stworzy¢ instytucjonalne, formalne, materialne warunki sprzyjajace rozwojowi dzieci
1 mlodziezy, a takze stanowi podstawe prawng do uruchomienia przez jednostke samorzadu
terytorialnego z wlasnej inicjatywy programu pomocy materialnej o charakterze
motywacyjnym dla uczniéw. Przyjmujac zatozenie, ze uczen uzdolniony to kazdy uczen
krakowskiej szkoly, a jednoczesnie uznajac, ze misjg edukacji w Krakowie powinno by¢
nauczanie wspierajace rozwodj czlowieka w zakresie kompetencji kluczowych, rozwijajace
talenty i uzdolnienia, wyréwnujace szanse edukacyjne oraz majagc $wiadomo$é, ze
niewykorzystywanie réznorodnych zdolnosci i talentéw dzieci i miodziezy prowadzi do
marnowania intelektualnych zasobéw spotecznych kazdego kraju, a takze rozumiejac istote
1 konieczno$¢ podejmowanych dziatan — Rada Miasta Krakowa ma na celu uchwalenie
programu tworzgcego instytucjonalne, formalne i materialne warunki sprzyjajace rozwojowi
dzieci i mlodziezy, programu upowszechniajagcego wiedz¢ o uzdolnionych dzieciach
i mtodziezy.

Integralng czescig tej uchwaty begda regulacje zaproponowane w uchwale wykonawczej,
w niej tez znajdg si¢ zapisy dot. szczegélowych warunkéw udzielania pomocy finansowe;j
(w tym nagrdd i stypendiéw dla wybitnych uczniéw i studentow).

b) Rozszerzenie motliwosci korzystania z indywidualnych programdéw nauczania dla
uczniow wybitnie zdolnych.

Organizacja indywidualnego toku nauczania lezy w kompetencjach dyrektora szkoty.
Pamigta¢ jednak nalezy, ze rozszerzenie mozliwosci wigze si¢ jednak z przyznaniem
dodatkowych §rodkéw finansowych na to zadanie.

c) Promowanie uczestnictwa w konkursach rozwijajgcych talenty.

Upowszechniane i promowane sg informacje o konkursach oraz sukcesy uczniéw. Od roku
szkolnego 2013/2014 sukcesy uczniéw szkot i nauczycieli sa w nowej zaktadce Osiagniecia
w Portalu Edukacyjnym Miasta Krakowa). Juz pod koniec ubiegltego roku szkolnego
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dyrektorzy szkét zostali poproszeni o przesytanie informacji dotyczacych sukceséw uczniéw
(od poziomu wojewodzkiego). Sukcesy te sg na biezgco zglaszane do Biura Prasowego UMK,
ktore podejmuje dzialania promujace te sukcesy przy nadarzajacych si¢ okazjach
(uroczystosci szkolne lub miejskie). Niezaleznie od powyzszego najwicksze sukcesy zostaja
uhonorowane listem gratulacyjnym Prezydenta Miasta Krakowa lub Zastepcy Prezydenta
Miasta Krakowa. Juz samo stworzenie tej platformy ma charakter promocji sukcesu, co
wpisuje sie w tworzenie klimatu mody na wiedzg.

d) Opracowanie koncepcji utworzenia kilku zespolow szkol (gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych), dostosowanych do pracy 7 uczniem zdolnym.

Odbywaty sie spotkania z dyrektorami w sprawie pracy z uczniem zdolnym, w czasie ktérych
byta podnoszona kwestia utworzenia w Krakowie zespotow szkdt dostosowanych do pracy
z uczniem zdolnym. Niemniej jednak utworzenie takiego zespolu wigze si¢ z utratg
tozsamosci szk6t wehodzacych w jego skiad, co stwarza spore trudnosci w przypadku szkot
z tradycjami, utrudniajgc dostep innych uczniéw do szkoly ponadgimnazjalne;.

e) Opracowanie koncepcji sieci lokalnych centrow kreatywnosci i innowacyjnosci.

W wyniku konsultacji z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Matopolskiego, a takze
uzgodnieft w ramach zespotu roboczego reprezentujgcego Wydziatl Edukacji Urzedu Miasta
Krakowa, Biuro Funduszy Europejskich UMK, Urzad Miasta i Gminy Wieliczka, Urzad

Miasta i Gminy Niepotomice, Urzagd Gminy Wielka Wie$, Starostwo Powiatu Wieliczka,

Starostwo Powiatu Krakowskiego, Urzad Miasta i Gminy Swiatniki Gérne zaproponowano

kryteria i wskazniki mozliwe do zastosowania przy wyborze (w ramach konkursowego trybu

wyboru projektéw) i organizacji Centréw Kompetencji Zawodowych na obszarze

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, ktére zostalty wpisane do Strategii

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Krakowskiego Obszaru Funkcjonalnego do

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2014-2020.

Wstepne analizy wskazuja, iz wiekszo§¢é Centrow tworzonych bedzie na bazie krakowskich

samorzgdowych szkét zawodowych. Wylonione w ramach projektu Centra Kompetencji

Zawodowych beda realizowaly nastepujace zadania:

— wlgczenie przedsicbiorcow w proces wspoitworzenia CKZ w zakresie wyboru
dominujacego profilu ksztalcenia, programéw nauczania oraz wykorzystywanych
technologii,

— wspolpraca z przedsigbiorcami (realizacja dodatkowych praktyk i stazy, w tym
zagranicznych, w oparciu o porozumienia, klasy patronackie),

— wilgczanie w proces ksztalcenia nieaktywnych juz zawodowo przedsigbiorcow —
praktykow; promocja szkol,

— organizacja stazy w przedsigbiorstwach jednoczesnie dla uczniéw i nauczycieli,

— doksztatcanie nauczycieli,

— rozwdj wspoltpracy szkdt zawodowych z uczelniami wyzszymi,

18




— budowanie systemu szkot patronackich we wspélpracy z uczelniami WyZszymi,
— prowadzenie kurséw i szkolei zwigzanych z nabywaniem dodatkowych kwalifikacji
przez uczniéw (w systemie formalnym i pozaformalnym),

— doksztafcanie i przekwalifikowanie oséb dorostych,

— doradztwo zawodowe oraz orientacja zawodowa.

Kwota, kt6rg przewiduje si¢ w ramach Malopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na funkcjonowanie Centréw Kompetencji Zawodowych w latach 2014-2020 w ZIT wynosi 12
mln euro. Przewidywany przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego termin
ogltoszenia pierwszych konkurséw w ramach MRPO 2014-2020 to I kwartat 2015 roku.

§ 3 pkt 5. Plan dzialari w zakresie wyréwnywania réznic w dostepie uczniéw do edukacji:
a) Poprawa koordynacji zajec¢ dodatkowych i uzupelniajgcych prowadzonych przez szkofe.

Organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych nalezy do zadan dyrektora szkoly. Zostaty przeprowadzone
konsultacje, z ktérych wynika, ze najczedciej powtarzajacymi si¢ zaj gciami rozwijajacymi
zainteresowania uczniéw sg:

— zajgcia sportowe (pitka nozna, koszykéwka, siatkéwka, tenis, sporty zimowe),

— zajgcia artystyczne (plastyka, muzyka, rekodzieto, taniec),

— kolo jezykéw obeych (j. angielski, j. hiszpanski),

— koto przyrodnicze,

— kolo matematyczne (matematyka, logika, przygotowanie uczniéw do konkursow),

— koto humanistyczne (j. polski, dziennikarstwo, bibliotekoznawstwo),

— koto biblijne,

— kolo informatyczne (zajgcia komputerowe, robotyka).

Najezgsciej zgtaszanymi zajeciami wyréwnujacymi szansy uczniéw sa:
— zaj¢cia wyréwnawcze przedmiotowe (j. polski, matematyka, przyroda, biologia, chemia,
fizyka),
— zajgcia wyrdwnawcze z j. angielskiego,
— zajecia korygujace wady postawy,
— zajecia logopedyczne,
— zajecia rewalidacyijne,
— zajecia socjoterapii,
— zajgcia terapii pedagogiczne;j,
— zajgcia przygotowujace uczniéw do egzamindw.

b) Wzmocnienie mozliwych dziatari w zakresie darmowej edukacji pozaszkolnej:
— wykorzystanie dodatkowych dwéch godzin 7 Karty Nauczyciela

Dodatkowe godziny, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2, pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 191), realizowane sa w wymiarze
2 godzin tygodniowo przez nauczycieli szk6t podstawowych, gimnazjéw, w tym specjalistow,
oraz przez nauczycieli szk6t ponadgimnazjalnych, w tym specjalnych, w wymiarze 1 godziny
tygodniowo. Ustawa Karta Nauczyciela nie przewiduje realizacji godzin z art. 42 ust. 2 pkt 2
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~w szkolach artystycznych oraz przedszkolach, miodziezowych domach kultury,
miedzyszkolnych os$rodkach  sportowych, miedzyszkolnych basenach plywackich,
schroniskach mtodziezowych.

— zaciesnianie wspolpracy szkot i MDK-6w prowadzenie zajeé na terenie szkot

MDK prowadza zajecia na terenie szkol. Z przekazywanych przez dyrektoréw informacji
wynika, ze ta wspolpraca si¢ rozszerza. Szczegblowa informacja zawierajgca liste
Mitodziezowych Doméw Kultury i wspéipracujacych z nim szkol, podejmowanych form,
tematow i sposobow wspotpracy znajduje si¢ w zatgczniku nr 1.

¢) Dostosowanie godzin funkcjonowania swietlic szkolnych do potrzeb rodzicow:
—  w dni dodatkowo wolne od pracy i w okresie ferii

W zwiazku z duzym zainteresowaniem, jakim cieszyta si¢ I edycja programu ,,Lato w szkole
2013” zostala zorganizowana na terenie szkét akcja ,,Zima w szkole 2014”. Obecnie trwa
kolejna edycja akcji ,,Lato w szkole 2014”. Gl6wnym celem akcji jest zapewnienie uczniom
pozostajgcym podczas wakacji w miescie opieki polgczonej z oferta pozytecznego
i atrakcyjnego spedzenia wolnego czasu.

— dopracowanie zasad i utworzenie w kaidym obwodzie scalonym swietlicy
srodowiskowej od godz. 17 do godz. 20, opcjonalnie z wyiywieniem

W zwiazku z nowg propozycja Rady Miasta Krakowa, Wydziat Edukacji zwrécit si¢ do
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie z prosba o odniesienie si¢ do propozycji
Rady Miasta Krakowa, tj. dopracowanie zasad i utworzenie w kazdym obwodzie scalonym
$wietlicy $rodowiskowej od godz. 17 do godz. 20, opcjonalnie z wyzywieniem, w przekazanej
odpowiedzi jest zapis, ze punkt ten ,nie odnosi si¢ do zadan realizowanych przez MOPS”,
co moze wynikaé¢ z terminologii uzytej w uchwale - ,,$wietlice $rodowiskowe” sg pojgciem
obiegowym.

W miescie Krakéw funkcjonujg placowki opiekuficzo—wychowawcze wsparcia dziennego -
zapewniajace opieke dzieciom pozbawionym wilasciwej lub wystarczajacej opieki rodzicow.
Placéwki zaspokajaja niezbedne potrzeby dzieci: bytowe, rozwojowe, emocjonalne, spoteczne
i religijne. Proponujgc i ukazujgc wlasciwe postawy i wartosci, ktérych niejednokrotnie
brakuje w rodzinie biologicznej dziecka, placéwka zapobiega powielaniu negatywnych
wzorcow i tworzeniu pokoleniowej patologii. Zadaniem placéwek jest nie tylko bezposrednia
praca z dzieckiem, ale rOwniez praca z rodzinami wychowankoéw. Dzieci uczestnicza
w zajeciach edukacyjnych, specjalistycznych i rekreacyjnych, maja réwniez zapewniony
positek.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami - ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 135 z pézn. zm.), placowki
opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego dzielg si¢ na: opiekuricze, ktére funkcjonuja
minimum 4 godziny dziennie i specjalistyczne, ktére funkcjonujg od 5 do 9 godzin dziennie
oraz prowadza dodatkowo, co najmniej jedna z nastepujgcych form pracy — zajgcia
socjoterapeutyczne, oddziatywania terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne.
Placéwki funkcjonujg przez caty rok, we wszystkie dni robocze i sg to:

— Benedictus;
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— Mata Przystan;

— Opiekuncza placéwka ,,Dzieci z Jaskrowej”;

— Placéwka wsparcia dziennego ,,Maty Ksigz¢”, ,,Fantazja”;

— Placéwka wsparcia dziennego typu opiekuficzego: ,,Alf”, ,,Amaltea”, ,, Augustianska”,
»DOM?”, ,,Gratka”, ,,Gwiazdeczki”, ,,Oratorium”, ,,Potworki”, ,,Promyczek”, ,,Przyjaciele
K. Makuszynskiego”, ,,Rado$¢”, ,,SALTROM”, ,,Wesole matlolaty”, ,, Wesote Urwisy”,
»Wspélna Chata”, ,,Zwariowane Aniotki”, ,,Akademia Mlodziezy”, ,,Chatka Puchatka”,
,lkar”

- Iskierka”, ,Maximilianum”, ,,SOS”;

— SIEMACHA Spot (Bonarka CC) ul. Kamienskiego 11, 30-302 Krakéw;

~ SIEMACHA Spot ul. Dluga 42, 31-146 Krak6w;

— SIEMACHA Spot ul. Mogilska 58, 31-546 Krakow;

— SIEMACHA Spot ul. Na Koztéwce 25, 30-644 Krakéow;

— SIEMACHA Spot ul. Ptaszyckiego 6, 31-979 Krakow;

— Szklane Domy.

d) Poprawa funkcjonowania istniejgcych programéw doiywiania uczniow:
— s Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” — koordynacja dzialan z MOPS,
— uproszczenie procedury MOPS w zakresie przyznawania pomocy z art. 6a ustawy
oraz art. 3 pp.2. ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu
wieloletniego ,,pomoc panstwa w zakresie doiywiania”.

Od 2014 r. program dozywiania realizowany jest w oparciu o przepisy uchwaty nr 221 Rady
Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc parstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020. W zwigzku z tym Rada Miasta Krakowa w dniu 15 stycznia
2013 r. uchwalita Program dotyczacy udzielania mieszkaiicom Gminy Miejskiej Krakéw
pomocy w zakresie dozywiania. Program zostal opracowany zgodnie ze wskazdéwkami
Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej (uchwala nr XCV/1425/14 Rady Miasta Krakowa
z dnia 15 stycznia 2014 1.).

Program ten okredla zasady oraz kryteria przyznawania pomocy w zakresie dozywiania.
Jako priorytetowe uznaje si¢ udzielanie pomocy w formie goracego positku, w szczegdlnosei
dla dzieci do rozpoczgcia nauki w szkole oraz uczniéw do czasu ukonczenia szkoly
ponadgimnazjalnej.

W ramach programu od 2014 r. kryteria dochodowe uprawniajace do bezplatnych positkéw

dla dzieci oraz ucznidéw zostaly podwyzszone:

— positki bezplatne przystuguja dla dzieci oraz uczniéw, dla ktérych dozywianie
realizowane jest w ramach zbiorowego zywienia, w sytuacji gdy dochdd jest nizszy niz
200 % kryterium dochodowego (kryterium zostalo podniesione z 150 % do 200 %
wzgledem poprzedniego planu),
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— w przypadku gdy dochdd jest wyzszy niz 200 % kryterium dochodowego oraz nizszy niz
250 % kryterium dochodowego rodzice pokrywajg 50% kosztu positku (procentowy
koszt positku pokrywany przez rodzicow zostat pomniejszony o 25 %, z 75 % na 50 %),

— wysoko$¢ udzielanej pomocy w formie goracego positku; w przypadku kiedy dochdd jest
wyzszy niz 150 % kryterium dochodowego oraz nizszy niz 200 % osoba objeta pomoca
pokrywa 25 % kosztu positku (wzgledem poprzedniego planu ww. kryterium nie ulegto
zmianie).

Program umozliwia ponadto udzielenie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach pomocy
w formie $wiadczenia pienigznego. W przypadku gdy dochdd nie przekracza 150 % kryterium
dochodowego pomoc udziela si¢ w formie sfinansowania zakupu zywnosci lub positku,
natomiast jezeli ww. kryterium zostanie przekroczone pomoc udziela si¢ w formie
dofinansowania.

Zgodnie z § 8 uchwaty nr XCV/1425/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 15 stycznia 2014 r.
w szczegllnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen lub dziecko wyraza cheé¢ zjedzenia
positku, dyrektor placowki informuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej o potrzebie
udzielenia pomocy w formie positku. Pomoc taka nie moze by¢ udzielana dluzej niz
3 miesigce. Liczba dzieci oraz ucznidéw, ktdrej udzielana jest pomoc w wyzej wymienionej
formie nie moze przekroczy¢ 20 % liczby dzieci i uczniéw dozywianych w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miejska Krakéw w poprzednim miesigcu
kalendarzowym na podstawie decyzji administracyjnych.

Dyrektorzy przedszkoli lub szkot oraz pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie zobowigzani sg do podejmowania dzialan zmierzajacych do
rozpoznania sytuacji rodzin dzieci lub uczniéw korzystajacych z pomocy, o ktérej mowa
w § 8 pkt 1 ww. uchwaly i udzielenie im adekwatnego wsparcia w ramach posiadanych
uprawnien i mozliwosci.

W szkolach funkcjonujg tez réznego rodzaju programy majgce na celu uzupelnienie
i wzbogacenie zywienia dzieci i miodziezy np. ,Szklanka mleka w szkole”, ,,Owoce
w szkole”.

W roku szkolnym 2013/2014 Wydzial Edukacji podjat dziatania, ktére w wymierny sposob
wplywajg na jako$¢ edukacji krakowskich szkét i placéwek. Byty to m.in.:

1. Kampania promujgca szkolnictwo techniczne ,,Po pierwsze ... zawdd”. Waznym punktem
kampanii byty dwie Konferencje:

— ,.Dyrektorzy-Dyrektorom czyli po pierwsze...zawod”, zostaly poruszone tematy zwigzane
z kwestia optymalnego wyboru szkoly ponadgimnazjalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem szk6t technicznych. Podczas konferencji zostala przyjgta przez
wszystkie podmioty uczestniczgce ,,Deklaracji dla przysziosci mtodych”.

— ,.Dyrektorzy-Pracodawcom - nasz uczen, nasz absolwent, nasz pracownik”, w spotkaniu
udzial wzieli dyrektorzy krakowskich szkét technicznych, a takze obecni i potencjalni
pracodawcy dla absolwentow tych szkét. Przedmiotem spotkania byly aspekty zwigzane
z kwestia wspdlpracy dyrektorow szkot technicznych z pracodawcami. Podczas
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konferencji zostal podpisany apel do Rzadu Polskiego o podjg¢cie pilnych dziatan
wpierajagcych wspolprace miedzy szkotami technicznymi, a pracodawcami jako
niezb¢dny warunek dobrej kondycji rodzimego rynku pracy.

Kolejnym elementem kampanii byt List Pana Jacka Majchrowskiego Prezydenta Miasta
Krakowa do rodzicéw gimnazjalistow oraz do Panstwa Przewodniczacych Rad Dzielnic
o podjecie wspotpracy w zakresie promocji szkolnictwa technicznego.

2. Wspétpraca z Komendg Miejskg Policji w Krakowie oraz Miejskim Centrum Profilaktyki
Uzaleznien w temacie organizacji szkolen dla nauczycieli samorzadowych szkét i placéwek
w zakresie procedury Niebieskiej Karty oraz Cyberprzemocy.
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