ZARZADZENIE Nr 2204/2014
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 12.08.2014 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki
Wspélezesnej ,,Bunkier Sztuki” w Krakowie

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r,
poz. 594, poz. 645 i poz. 1318, z 2014 r., poz. 379 ), art. 16 ust.1 i ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z 2014 r., poz.423),
rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 lipca 2012 r. w sprawie wykazu
samorzadowych instytucji kultury, w ktorych wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje w drodze
konkursu (Dz. U. z 2012 r., poz. 889), rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie
organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U.
Nr 154, poz. 1629) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki
Wspotczesnej ,,Bunkier Sztuki” w Krakowie, zwanej dalej Galerig, z siedzibg w Krakowie
przy Pl. Szczepanskim 3 a.

§ 2. 1. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii moze przystapic
osoba, ktdra spetnia nastepujace warunki:
1) posiada petng zdolnos¢ do czynnodci prawnych;

2) jest niekarana;

3) korzysta z petni z praw publicznych;

4) posiada ukonczone studia wyzsze;

5) posiada udokumentowang dziatalno$¢ w zakresie prezentacji sztuki, w tym w
szczegdlnosci dziatalnosci wystawienniczej;

6) posiada dobry stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) posiada znajomo$¢ w mowie i pismie co najmniej jednego jezyka obcego (preferowana
znajomos¢ jezyka angielskiego);

8) posiada znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie organizowania i prowadzenia
dzialalnosci kulturalnej, finansow publicznych, a takze zamowien publicznych
w zakresie kultury.

Dodatkowo preferowani beda kandydaci:

1) posiadajagcy do$wiadczenie w realizacji i zarzadzaniu przedsigwzigciami
artystycznymi (atutem bedzie doswiadczenie w projektach wystawienniczych o randze
miedzynarodowej, poparte kontaktami migdzynarodowymi),

2) wyrézniajacy sie kreatywnoscia, posiadanym doéwiadczeniem i umiejgtnoscia
w pozyskiwaniu $rodkow dla instytucji — zaréwno z budzetu Organizatora, jak
rowniez z dodatkowych Zrodet zewnetrznych, w tym z funduszy europejskich,

[\

3) posiadajgcy zdolnosci menedzerskie oraz organizatorskie, a takze umigjetnosc
zarzadzania  zespotami ludzkimi i nawigzywania  dobrych  kontaktow
interpersonalnych,

4) posiadajacy wyksztalcenie wyzsze z zakresu sztuk plastycznych lub organizacji
i zarzadzania.



§ 3. 1. Wnioski do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii musza

mie¢ forme pisemna i zawierac:

1y
2)

3)

4)
5)
6)
7

8)

9)

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy z fotografia,

zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (w tym ewentyalne

rekomendacje), “
odpisy dyplomdw oraz zaswiadczen o posiadanych kwalifikacjach,

kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na stanowisku

kierowniczym, ’

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peinienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. | pkt 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny

finansow publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 168) oraz, ze aktualnie nie toczy si¢

przeciwko niemu postgpowanie w sprawie o naruszenie dyscypliny finansow

publicznych,

o$wiadczenie, w ktorym kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych

osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.) na potrzeby postgpowania

konkursowego,

10) autorski projekt koncepcji organizacyjnej, finansowej 1 programowej Galerii.

(maksymalnie do 10 stron A4), z uwzglednieniem:

a) wizji programu artystycznego Galerii na okres 5 lat z zachowaniem profilu
dziatalnosci Galerii okreslonego w § 4 Statutu tej instytucji, zgodnego z polityka
kulturalng Miasta (stworzenie prestizowej instytucji o wyrazistym i ambitnym
programie, takze na arenie miedzynarodowej, uwzglednienie wspofpracy z
Miedzynarodowym Triennale Grafiki przy ustalaniu programu imprez),

b) koncepcji programu edukacyjnego w dziedzinie sztuk wizualnych zmierzajacego do
zwiekszenia uczestnictwa w kulturze spotecznosci lokalnych (programy edukacyjne
dla roznych grup wiekowych i réznym poziomie wiedzy z zakresu sztuki
wspotczesnej),

¢) plandw remontowych instytucji wraz z propozycjg pozyskiwania srodkow
z funduszy zewnetrznych,

d) propozycji programowych na 2015 r. (wraz z biznes—planem, biorgc pod uwage
obecng dziatalno$¢ Galerii),

e) programu wspOlpracy z inhymi instytucjami, organizacjami i galeriami
krakowskimi., krajowymi oraz zagranicznymi, (realizacja wspdlnych przedsigwzigc.
wspolne wydawnictwa, promocja),

f) prezentacji réznych dziedzin sztuki wspdtczesnej we wszystkich mediach (m.in.:
wideo, nowe media, grafika, malarstwo, plakat, design, rzezba),



g) idei prezentacji dokonan artystdw zwigzanych z Krakowem (konfrontacja postaw
roznych pokolen tworcow, w tym organizacja jubileuszy),

h) propozycji promocji miodych tworcow,

i) organizacji i wspdlorganizacji cyklicznych imprez oraz imprez promujacych
Krakow w kraju i za granica,

j)  wspotpracy z krakowskim srodowiskiem sztuki,

k) ustalen dziatan strategicznych instytucji,

1) wizji tworzenia kolekeji (w tym pozyskiwanie funduszy na ten cel),

1) konfrontacji krakowskiego $rodowiska artystycznego (lokalnych procesow rozwoju
sztuki 1 indywidualnych postaw artystycznych) w odniesieniu do zjawisk
zachodzacych w innych osrodkach w kraju i za granica,

m) wspolpracy ze szkotami wyzszymi (m.in. ASP, Politechnika Krakowska,
Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Pedagogiczny),

n) propozycji pozyskiwania srodkow ze zrodel zewnetrznych.

2. Wniosek wraz z zalacznikami powinien byé umieszczony w zamknietej kopercie,
z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego oraz adresem poczty
elektronicznej z dopiskiem: ,.Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki
Wspdtezesnej ,.Bunkier Sztuki” w Krakowie. Oryginaly dokumentow, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt. 4 i 5 nalezy przedtozy¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Wniosek o przystgpienie do konkursu nalezy zlozy¢ na stanowisku nr 5 w Kancelarii
Magistratu Urzedu Miasta Krakowa, Krakéw Plac Wszystkich Swietych 3-4 (w godzinach
pracy Urzedu Miasta Krakowa) lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta Krakowa, 31-004
Krakow, Plac Wszystkich Swietych %, w ciagu 30 dni od daty ukazania sie ogloszenia
w prasie regionalnej i ogolnokrajowe;j.

4. Oferty, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Z warunkami organizacyjno — finansowymi dziafalnosci instytucji mozna zapoznac si¢
w sekretariacie Galerii Sztuki Wspotezesnej ,,Bunkier Sztuki” w Krakowie , nr tel. 12422 10
52 badz tez w Wydziale Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Krakow, plac Wszystkich
Swietych 11, pok. 12, tel. 12 616-19-42.

6. Konkurs prowadzony jest w jezyku polskim.

§ 4.1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejscia w zycie nini¢jszego
zarzadzenia.
2. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ Konkursowa powotang przez Prezydenta
Miasta Krakowa.
3.0 miejscu i terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni e-mailowo i telefonicznie.
4. Za termin zakonczenia postepowania konkursowego uznaje si¢ dzien podjecia ostateczne]
decyzji przez Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie wyboru kandydata na stanowisko
dyrektora Galerii.

§ 5. Ostateczna decyzje w sprawie wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Galerii
wylonionego w konkursie, ocen¢ jego przydatnosci na stanowisku dyrektora Galerii, a takze
w sprawie zatrudnienia i szczegdtéw dotyczgcych warunkéw umowy o prace, podejmie
Prezydent Miasta Krakowa.

§ 6. Obstuge Komisji Konkursowej zwigzana z postgpowaniem konkursowym oraz
dziatalnoscia Komisji zapewnia Wydziat Kultury i Dziedzictwa Narodowego.



§ 7. Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki
Wspotezesnej ..Bunkier Sztuki™ zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej.
w jednym dzienniku regionalnym, jednym o zasiggu ogoélnokrajowym oraz podane do
wiadomodci pracownikéw Galerii Sztuki Wspdtczesnej ,.Bunkier Sztuki™ w formie pisemne;j.
a informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.krakow.pl w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego
kandydata albo zakonczenia procedury konkursu, gdyby do zatrudnienia nie doszto.

§ 8. Wykonanie =zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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b Odstuchaj

Prezydent Miasta Krakowa
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Galerii Sztuki Wspoiczesnej ,,Bunkier Sztuki” w Krakowie

I
Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki Wspoétczesnej , Bunkiei
Sztuki” w Krakowie, zwanej dalej Galeria, z siedzibg w Krakowie, pl. Szczepanski 3 a.

II
1. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii moze przystapi¢ osoba, ktora
spetnia nastepujace warunki:
1) posiada petng zdolnosé do czynnosci prawnych;
2) jest niekarana;
3) korzysta z petni praw publicznych;
4) posiada ukonczone studia wyzsze;
5) posiada udokumentowang dziatalno$¢ w zakresie prezentacji sztuki,w tym w szczeg6lnosci
dziatalnosci wystawienniczej;
6) posiada dobry stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym,
7) posiada znajomo$¢ w mowie i piSmie co najmniej jednego jezyka obcego (preferowana
znajomos¢ jezyka angielskiego);
8) posiada znajomos$¢ przepisow prawa w zakresie organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej, finanséw publicznych, a takze zamdwien publicznych w zakresie kultury.
2. Dodatkowo preferowani bedg kandydaci:
1) posiadajacy do$wiadczenie w realizacji i zarzadzaniu przedsiewzieciami artystycznymi (atuten
bedzie doswiadczenie w projektach wystawienniczych o randze migdzynarodowej, poparte
kontaktami miedzynarodowymi),
2) wyrdzniajacy sie kreatywnoscig, posiadanym doswiadczeniem i umiejetnoscia w pozyskiwanitc
$rodkow dla instytucii — zardwno z budzetu Organizatora, jak rowniez z dodatkowych zrodet
zewnetrznych, w tym z funduszy europejskich,
3) posiadajacy zdolnosci menedzerskie oraz organizatorskie, a takze umiejetno$¢ zarzadzania
zespotami ludzkimi i nawigzywania dobrych kontaktéw interpersonalnych,
4) posiadajacy wyksztatcenie wyzsze z zakresu sztuk plastycznych lub organizacji i zarzadzania.

III
1. Wnioski do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii muszg miec¢ forme pisemi
i zawierac:
1) list motywacyjny,
2) kwestionariusz osobowy z fotografia,
3) zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (w tym ewentualne rekomendacje),
4) odpisy dyplomow oraz zaswiadczen o posiadanych kwalifikacjach,
5) kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
6) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku kierowniczym
7) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie tocz
sie przeciwko niemu postepowanie karne,
8) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami pubticznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 20
r., poz. 168) oraz, ze aktualnie nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie w sprawie o
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
9) oéwiadczenie, w ktorym kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pé6zn. zm.) na potrzeby postepowania konkursowego,
10) autorski projekt koncepcii organizacyjnej, finansowej i programowej Galerii, (maksymalnie ¢
10 stron A4), z uwzglednieniem:
a) wizji programu artystycznego Galerii na okres 5 lat z zachowaniem profilu dziatalnosci Galerii
okredlonego w § 4 Statutu tej instytucji, zgodnego z polityka kulturalng Miasta, (stworzenie
prestizowej instytucji o wyrazistym i ambitnym programie, takze na arenie miedzynarodowej,
uwzglednienie wspétpracyz Miedzynarodowym Triennale Grafiki przy ustalaniu programu imprez
b) koncepcji programu edukacyjnego w dziedzinie sztuk wizualnych zmierzajacego do zwiekszen
uczestnictwa w kulturze spotecznosci lokainych (programy edukacyjne dla réznych grup
wiekowych i réznym poziomie wiedzy z zakresu sztuki wspotczesnej),
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¢) planéw remontowych instytucji wraz z propozycja, pozyskiwania srodkow z funduszy
zewnetrznych,
d) propozycji programowych na 2015 r. (wraz z biznes-planem, biorac pod uwage obecng
dziatalnos$¢ Galerii),
e) programu wspofpracy z innymi instytucjami, organizacjami i galeriami krakowskimi, krajowyn
oraz zagranicznymi (realizacja wspolnych przedsiewzie¢, wspolne wydawnictwa, promocja),
f) prezentacji roznych dziedzin sztuki wspdtczesnej we wszystkich mediach (m.in. wideo, nowe
media, grafika, malarstwo, plakat, design, rzezba),
g) idei prezentacji dokonan artystéw zwigzanych z Krakowem (konfrontacja postaw réznych
pokolen tworcow, w tym organizacja jubileuszy),
h)} propozycji promocji mtodych tworcdw,
i) organizacji i wspétorganizacji cyklicznych imprez oraz imprez promujacych Krakow w kraju i z.
granicag,
j) wspotpracy z krakowskim srodowiskiem sztuki,
k) ustalen dziatan strategicznych instytucji,
1) wizji tworzenia kolekcji (w tym pozyskiwanie funduszy na ten cel),
1) konfrontacji krakowskiego srodowiska artystycznego (lokalnych procesow rozwoju sztuki i
indywidualnych postaw artystycznych) w odniesieniu do zjawisk zachodzacych w innych os$rodka
w kraju i za granica,
m)wspdtpracy ze szkotami wyzszymi (m.in. ASP, Politechnika Krakowska, Uniwersytet Jagiellonis
Uniwersytet Pedagogiczny),
n) propozycji pozyskiwania srodkow ze zrodet zewnetrznych,
11) adres do korespondencji elektronicznej.
2. Wniosek wraz z zatgcznikami powinien by¢ umieszczony w zamknietej kopercie, z podanym
adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego oraz adresem poczty elektronicznej z
dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki Wspodtczesnej ,Bunkie
Sztuki” w Krakowie. Oryginaty dokumentdw, o ktérych mowa w czesci III ust. 1 pkt. 4 i 5 nalezy
przedtozy¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej.
3. Whniosek o przystapienie do konkursu nalezy ztozy¢ na stanowisku nr 5 w Kancelarii
Magistratu Urzedu Miasta Krakowa, Krakéw Plac Wszystkich éwietych 3-4 (w godzinach pracy
Urzedu Miasta Krakowa) lub przestaé na adres:
Urzad Miasta Krakowa, 31-004 Krakow, Plac Wszystkich Swietych 3-4, w ciagu 30 dni od daty
ukazania sie ogloszenia w prasie regionalnej i ogoinokrajowej, tj. do dnia 18 wrzesnia 2014 r
4. Oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
5. Z warunkami organizacyjno - finansowymi dziatalnosci instytucji mozna zapoznac sig w
sekretariacie Galerii Sztuki Wspofczesnej ,Bunkier Sztuki” w Krakowie, nr tel, 12 422 10 52 bad:
tez w Wydziale Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Krakéw, plac Wszystkich Swietych 11, pok. 1
tel. 12 616-19-42.
6. Konkurs prowadzony jest w jezyku polskim.

v
1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejscia w zycie zarzadzania Nr
220472014 Prezydents Miasta Krakowa z dnia 12.08.2014 r. w sprawie ogtoszenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Galerii Sztuki Wspotczesnej ,,Bunkier Sztuki” w
Krakowie.
2. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisje Konkursowg powotang przez Prezydenta
Miasta Krakowa.
3. O miejscu i terminie przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni e-mailowo i telefonicznie.
4. Za termin zakonczenia postepowania konkursowego uznaje sie dzien podjecia ostateczne]
decyzji przez Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
Galerii.

Y
Ostateczng decyzje w sprawie wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Galerii wytonionego v
konkursie, ocene jego przydatnosci na stanowisku dyrektora Galerii, a takze w sprawie
zatrudnienia i szczegdtéw dotyczacych warunkéw umowy o prace, podejmie Prezydent Miasta
Krakowa.
Pobierz tres¢ ogloszenia do druku: PDF

Driennik zmian dokumen

Pokad met
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