MOPS-SP/4111/03/1/17/ /2014

ZARZADZENIE NR ¢ /21

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W KRAKOWIE

Z DNIA 28 07 200

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania, z zakresu
dzialalnoSci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym pt. ,Prowadzenie Programu Aktywnoéci Lokalnej dla
czionkéw rodzin zastgpezych spokrewnionych iniezawodowych z terenu Gminy
Miejskiej Krakéw w szczegélnosei z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy ITI
Pradnik Czerwony w projekcie ,,Pora na aktywno$¢ w okresie od 1 wrzesnia 2014 r. do
30 czerwea 2015 r. w zasobach lokalowych Oferenta®.

Na podstawie art. 17 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t,j. Dz U, z 2013 1.
poz. 182 z pdzn. zm.), art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2, ust. 3-4, art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z pézn. zm.).§ 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z duia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6, poz. 25}, § 5 ust. 1 i ust. 6 Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie, stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr CX/1682/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 25
czerwca 2014 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXII1/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika
1991 r. w sprawie utworzenia Migjskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Krakowie, § 8 Zatacznika do Uchwaty
nr 1.X/852/12 Rady Miasta Krakowa z dnia 7 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu
Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzadowymi na lata 2012 — 2014 oraz
Petnomocnictwa Nr 242/2012 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 31 sierpnia 2012 r., zarzadza sie co nastepuje:

§1

Oglasza sig otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania, z zakresu dziatalnosci na
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym pt. , Prowadzenic Programu Aktywnoéci Lokalnej dla czlonkéw rodzin
zastgpezych  spokrewnionych iniezawodowych z terenu Gminy Miejskiej Krakéw
w szezegolnosci z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy TII Pradnik Czerwony
w projekcie ,,Pora na aktywno$é” w okresie od 1 wrzeénia 2014 r. do 30 czerweca 2015 r.
W zasobach lokalowych Oferenta”,

§2
Warunki otwartego konkursu ofert, w tym termin skladania ofert jak réowniez wysokodé
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg¢ zadania, okres jego realizacji i kryteria
stosowane przy ocenie ofert, okredla zatacznik nr 1 do zarzadzenia,

§3
Komisja konkursowa opiniujaca oferty w konkursie zostanie powolana odrebnym
zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie.

§ 4

Ogloszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.




§5
Ogloszenie o naborze na czlonkdéw Komisji konkursowej opiniujace] oferty w konkursie
stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§6
Wybor oferty, na podstawie ktorej zawarta zostanie umowa o realizacj¢ zadania stanowiacego
przedmiot konkursu, dokonany zostanie przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobe przez
niego upowazniong, w oparciu o list¢ rankingowsa ofert opracowang na podstawie wynikow
konkursu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

RADCA PIDRWHNY

ol Symoior
KR-2077

2. QL. Al -




Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nré.\gf’ZO 14
Dyrektora Migjskiego Oérodka Pom?cg Spoleczoej
w Krakowie z dnia< . 2 #2014 r,

Warunki otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie
dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym pt. ,Prowadzenie Programu Aktywno$ci Lokalmej dla
czlonkow rodzin zastepezych spokrewnionych i niezawodowych z terenu Gminy Miejskiej
Krakéw w szczegdélnosci z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy ITI Pradnik
Czerwony w projekcie ,,Pora na aktywno§¢” w okresie od 1 wrzesnia 2014 r. do 30 czerwcea
2015 r. w zasobach lokalowych Oferenta”.

1. Zadanie:

Przedmiotem wspieranego zadania jest dofinansowanie prowadzenia w okresie od 1 wrzesnia
2014 r. do 30 czerwea 2015 r. Programu Aktywnodci Lokalnej dla cztonkéw rodzin zastepezych
spokrewnionych i niezawodowych z terenu Gminy Miejskiej Krakéw, w szczegodlnosci
z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy IIl Pradnik Czerwony w projekcie ,,Pora na
aktywnodc¢” w zasobach lokalowych Oferenta.

II. Ugczestnicy konkursu:

Do zlozenia ofert w konkursie uprawnione sg podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U,
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.).

III. Miejsce realizacji zadania:

Lokal, do ktérego Oferent posiada tytut prawny, polozony na terenie dzielnicy XVIII Gminy
Miejskiej Krakéw. Lokal musi byé¢ bez barier architektonicznych. Lokal wyposazony w co
najmniej dwie sale przeznaczone wylacznie na potrzeby uczestnikoéw Programu Aktywnodei
Lokalnej (dalej: ,,PAL”), o tacznej powierzchni nie mniejszej niz 90 m?.

IV. Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje zadania:

W 2014 r. planowane jest przeznaczenie na realizacje zadania maksymalnie 80 000,00 zt
(stownie: sto tysigcy zlotych 00/100) a w 2015 r. maksymalnie 100 000,00 zt (stownie: sto
tysigcy zlotych 00/100) pochodzgcych z budzetu projektu systemowego ,,Pora na aktywnosé”
realizowanego w poddziataniu  7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

V. Termin skladania ofert:

Do dnia 19 sierpnia 2014 r, do godz. 09.00,
VI. Miejsce skladania ofert:

Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jézefinska 14,
parter, pokdj Nr 004.
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VII. Pierwsze posiedzenie Komisji Konkursowej:

W dniu 19 sierpnia 2014 r. o godzinie 11%° w Miejskim Osrodku Pomocy Spoleczne
w Krakowie, ul. Jozefinska 14. Wszystkie posiedzenia Komisji Konkursowej odbedg sie
w siedzibie Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefiniska 14, pok. 208

(I pigtro).

VIII. Termin realizacji zadania:

Od 1 wrze$nia 2014 r. do 30 czerwca 2015 r.

IX. Oferencizobowiazania sg zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Oferte, wedlug wzoru okreélonego w zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 r, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25), ze szezegdlnym uwzglednieniem:

1) szczegdlowego zakresu rzeczowego proponowanego do realizacji zadania
zawierajacego miedzy innymi: ‘

a)

b)

2)

3)
4)
3)
6)
7)
8)

opis planowanego dzialania uwzgledniajacego warunki realizacji zadania,
o ktérych mowa w pkt X. niniejszych warunkéw, zgodnych z wytycznymi
dotyczacymi realizacji programéw aktywnosei lokalnej opisanymi w ,,Zasadach
przygotowywania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Ofrodkow
Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego
Osrodka Polityki Spolecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007-2013 z dnia 01.01.2012 r., w szczegdlnosdei pkt.5 ww. ,Zasad....”,
koncepcje realizacji zadania z uwzglednieniem planowanych dzialah wobec
uczestnikéw PAL w celu realizacji PAL dla rodzin zastepczych spokrewnionych
i niezawodowych prowadzacego do aktywizacji i integracji czlonk6w tych rodzin.
W przedlozonej koncepcji nalezy okreslié, kidre dziatania i w jakim zakresie bedg
wykorzystywaé metode organizowania spolecznosei lokalnej, metode outreach,
diagnoze grupy docelowej oparta na wskaznikach lub badaniach uzasadniajacych
wybor $rodowiska cztonkéw rodzin zastgpezych spokrewnionych i niezawodowych
wymagajacych wsparcia,

zakladanych celéw realizacji zadania,

adresatow, do ktérych kierowany jest PAL,

metod realizacji dziatan i ich programu,

zakladanych rezultatow realizacji zadania,

harmonogramu realizacji poszczeg6lnych dziatan,

kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania, w poszczegdlnych
okresach: :

- od 1 wrzeénia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.,

- od 1 stycznia 2015 r. do 30 czerwea 2015 r.

2. Kserokopie dokumentu potwierdzajacego tytul prawny do lokalu albo przedwstepne;
umowy najmu lub innego dokumentu potwierdzajgcego uprawnienic Oferenta do
korzystania z lokalu, w ktérym prowadzona bedzie dziatalno$é w ramach PAL.

3. Aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wilasciwe] ewidencji lub rejestri badZz inny
dokument (jezeli odrebne przepisy nie wymagajg wpisu do rejestru lub zgloszenia do
ewidencji) okreslajacy petna nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot
dzialalnosci, wystawiony nie wezedniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania
ofert. Powyzszy dokument powinien jednoznacznie wskazywaé osobe/y upowazniong/e do
dokonywania czynnodci prawnych w imieniu podmiotu.




4. Os$wiadczenie oferenta, czy zamierza korzystac z uprawnienia wynikajacego z art, 16 ust. 7
ustawy o z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.).

5. Pisemne zobowiazanie do przekazywania na zadanie Gminy Miejskiej Krakow
niezbednych informacji zwigzanych z funkcjonowaniem PAL.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia powinny zosta¢ podpisane, lub potwierdzone

za zgodno$¢ z oryginatem przez osobg lub osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu,

zgodnie z pkt IX ppkt. 3 niniejszych warunkdw.

X. Zakres rzeczowy zadania:

Przedmiotem wspieranego zadania jest dofinansowanie prowadzenia w okresie od 1 wrzeénia
2014 r. do 30 czerwca 2015 r. PAL w projekcie ,,Pora na aktywnos¢”, dla czionkdw 50 rodzin
zastepczych spokrewnionych i niezawodowych z terenu Gminy Miejskiej Krakow ze
szczegolnym uwzglednieniem rodzin mieszkajacych w Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz
Dzielnicy 111 Pradnik Czerwony, w tym dla nie mniej niz 10 rodzin wychowujacych dziecko
niepelnosprawne.
1. W ramach PAL powinna by¢ realizowana aktywizacja i integracja 50 rodzin zastepczych
spokrewnionych i niezawodowych, z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji:
1} Skierowanych do rodzicow zastepczych: '
a) ftreningl kompetencji i umiejgtnoéci spotecznych np. stacjonarne obejmujace
zagadnienia dotyczace rozwigzywania konfliktdow, budowania wigzi rodzinnych,
doskonalenia umiejgtnosci opiekunczo-wychowawcezych, komunikacji w rodzinie,
sytuacji trudnych w postgpowaniu z dzieémi na réznym etapie rozwoju,
bezpiecznych zachowan podczas korzystania z Internetu, a takze niestacjonarne
wychowawcze (wyjazd jednodniowy),
b) poradnictwo i wsparcie grupowe w zakresie podnoszenia kompetencji zyciowych
i umigjetnoéei spoteczno-zawodowych:
— korzystania z nowoczesnych technologii,
— zdrowego zywienia,
— podstaw komunikacji w jezyku obcym nastawione na konwersacje,
z wykorzystaniem metod aktywizujacych;
¢) Poradnictwo specjalistyczne prawne,
d} Ustugi wspierajace animacj¢ lokalng — animator lokalny,
2) Skierowane do dzieci i mlodziezy z rodzin zastepczych:
a) Treningi kompetencji 1 umiejetnodci spotecznych:
— treningi psychospoleczne dla dwoch grup wiekowych obejmujace zagadnienia:
zachowania prospoteczne, problemy okresu dojrzewania,
— organizacja czasu wolnego - zajecia rozwijajace zainteresowania,
- trening komunikacji interpersonalne;,
— trening zast¢gpowania agresji,
— tremning bezpiecznych zachowan w Internecie,
— zajgeia weekendowe. W ramach uczestnictwa prowadzone zajecia rekreacyjne
1 edukacyjne z zakresu:
e ksztaltowania zachowania w codziennych sytuacjach spolecznych,
¢ budowania kompetencji spolecznych poprzez zabawg,
A takze:
¢ zajccia terapeutyczne,
zajecia relaksacyjne.




b) Poradnictwo 1 wsparcie grupowe i indywidualne w zakresic podniesienia
kompetencji Zyciowych i umiejgtnoécei spoteczno-zawodowych:
— warsztaty rozwijajace zainteresowania,
—~ pomoc w odrabianiu iekgji,
— zajgcia w obiektach kulturalnych 1 sportowych Krakowa i ewentualnie okolic.
¢) Uslugi wspierajgce animacje lokalng — animator lokalny.
3) Skierowane do rodzin zastepczych:
a) Poradnictwo i wsparcie grupowe w zakresie podnoszenia kompetencji Zyciowych
1 umigjetnosci spoteczno-zawodowych.
b) Ustugi wspierajace animacje lokalng — animator lokalny.
PAL powinien takie zapewnia¢ zajecia o charakterze $rodowiskowym, organizowanie
1 inspirowanie udzialu rodzin w imprezach i spotkaniach integracyjnych, edukacyjnych,
kulturalnych, ekologicznych, whaczy¢ sig w obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepezego, itp.
W ramach PAL powinni zosta¢ zatrudnieni pracownicy realizujacy instrumenty aktywnej
integracji, w tym: animator lokalny oraz pracownicy posiadajacy przygotowanie
w zakresie oligofrenopedagogiki, diagnozy i terapii pedagogicznej, coachingu, pracy
z osobg ghuchoniewidoma, doswiadczenie w pracy z dzieémi niepetnosprawnymi
potwierdzone odpowiednimi dokumentami.

4, Zadanie powinno by¢ realizowane we wspolpracy z podmiotami dzialajacymi na polu

pomocy rodzinom zastgpczym w szczegdlnosei: Dziatem Rodzin Zastepczych Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Program Aktywno$ci Lokalnej powinien zapewni¢ uczestnikom:

1) zajecia prowadzone przez minimum 6 dni w tygodniu po $rednio 6 godzin dziennie,
w tym od poniedziatku do piatku 4 godziny zaje¢ w godzinach od 15:00 do 19:00.

2) wyzywienie w razie zaje¢, ktérych taczny wymiar w ciagu dnia przekracza 3,5 godziny
ZeZaArowej. '

3) opieke nad dzieckiem lub osobg zaleing na czas realizacji instrumentéw aktywnej
integracji,

4) pokrycie kosztow dojazdoéw uczestnikéw PAL bedacych beneficjentami ostatecznymi
projektu ,Pora na aktywno$¢” oraz osdb z ich otoczenia, ktore korzystaja
z instrumentdw aktywnej integracji, a w przypadku uczestnikéw ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci réwniez ich opiekundw,

5) zapewnienie ubezpieczenia nastepstw nieszezesliwych wypadkéw uczestnikom PAL
bedacym beneficjentami ostatecznymi projektu ,,Pora na aktywnoéé”,

XI. Inne szezegdlne warunki realizacji zadania publicznego finansowanego ze §rodkow
Unii Europejskiej:

1.

Oferent zobowiazuje si¢ do informowania, Ze zadanie jest wspotinansowane ze §rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z treécia
»Wytycznych dotyczacych oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki”, ktére zamieszczone sa na stronie internetowej www.efs.gov.pl. Informacja
na temat finansowania wraz z logotypami powinna si¢ znalezé przede wszystkim na
wszelkich  dokumentach  dotyczacych  realizowanego  zadania  publicznego
potwierdzajacych rodzaj, charakter i zakres wsparcia (np. listy obecnoéei, zaswiadczenia)
oraz we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla medidw, ogloszeniach oraz
wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego zadania publicznego.

Oferent zobowiazuje sie do umieszezenia logo Gminy Miejskiej Krakéw i Miejskiego
Ofrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie na wszystkich materiatach, w szczegdlnosci
promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych 1  edukacyjnych, dotyczacych




realizowanego zadania, oraz zakupionych $rodkach trwalych, proporcjonalnie
innych oznaczen, w sposdb zapewniajacy jego dobra widoczno$é.

Oferent zobowigzuje si¢ do zamieszczania na wiasnej stronie internetowej — -
jej posiadania - aktywnego odnoénika do portalu internetowego ww:
www.ngo.krakow.pl w uzgodnionym z Gming Miejskg Krakow miejscu, zaj
Jego wladciwg promocjg. '
MOPS w Krakowie udostepni Oferentowi, z ktérym zostanie podpisana
realizacje zadania publicznego obowigzujace logotypy do oznaczania zadania
Oferent udostgpnia MOPS w Krakowie na potrzeby informacji i promocji E-
Funduszu Spolecznego i udziela nieodptatnie licencji niewytaczne], obejmuja
korzystania z utwordw w postaci; materiatéw zdjeciowych, materiatéw audic
oraz prezentacji dotyczacych zadania publicznego,

Oferent zobowiazuje si¢ do poddania si¢ kontroli w zakresie prawidlowej re
w projekcie ,,Pora na aktywno$¢”, realizowanej przez Instytucje Posrednicza.
oraz inne uprawnione do kontroli podmioty na zasadach okreslonych w ramo
umowy stanowiacym zalacznik do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk
z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zac
z 2011 r. Nr 6 poz. 25). _

MOPS w Krakowie powierzy Oferentowi dane osobowe uczestnikow P2
uczestnikami projektu ,,Pora na aktywno&¢” na zasadach okre§lonych we wz
powierzenia przetwarzania danych osobowych stanowiacej zatgeznik nr 3 de
warunkow.

XII. Zasady przyznawania oraz zwrotu niewykorzystanej dotacji:

Dotacja wyptacana bgdzie w dwéch transzach:
- transza nr [ na realizacjg zadania publicznego w 2014 r. w terminie do 30.09.201
- transza nr Il na realizacj¢ zadania publicznego w 2015 r., w terminie do 28.02.2¢

Srodki przekazane w ramach dotacji moga zostaé przeznaczone wylacznic
kosztow merytorycznych PAL, tzn. takich, ktére bezposrednio dotycza udzielane
uczestnikom PAIL bedacych uczestnikami projektu ,,Pora na aktywnos¢”. Dotac
zosta¢ przeznaczona na koszty zarzadzania, administracyjne, obstugi realizacji z:
koszty nie zwiazane bezposrednio z udzielaniem wsparcia uczestnikom PAL.

Przekazane $rodki finansowe z dotacji podlegaja wykorzystaniu poprz.
wszystkich platno$ci, w tym podatkéw i §wiadczen od wynagrodzen, ktore powsta
grudnia 2014 albo 30 czerwcea 2015 roku nie pdzniej jednak niz do dnia zakoficze:
zadania publicznego. Dotacja niewykorzystana lub wydana niezgodnie z umowsg

konkursu lub ,,Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramac

Operacyjnego Kapital Ludzki” w okresie realizacji zadania publicznego podle.
w terminie do 15 lipca 2015 r. wraz z odsetkami ustawowymi,
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XIIL. Przygotowanie i skladanie ofert:

B W=

Wizystkie koszty zwigzane ze sporzadzaniem 1 zloZeniem oferty ponosi Oferent.

Na kopercie winna znaleZ¢ si¢ pieczec Oferenta.

Oferty ztoZzone po okreSlonym w warunkach konkursu terminie nie beda rozpatrywane.
Koperta zawierajgca ofertg powinna by¢ opisana nastgpujaco:

Oferta na otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie
dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym pt. ,,Prowadzenie Programu Aktywnosci Lokalnej dla
czlonkow rodzin zastepezych spokrewnionych i niezawodowych z terenu Gminy Miejskiej
Krakdéw w szczegolnoSci z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy III Pradnik
Czerwony w projekceie ,,Pora na aktywnosé” w okresie od 1 wrzesnia 2014 r, do 30 czerwcea
2015 r w zasobach lokalowych Oferenta®,

XIV. Wyboér oferenta:

1.

Wybdr Oferenta realizujacego zadanie nastapi w terminie do dnia 22 sierpnia 2014 1.
Komisja Konkursowa dokona oceny ofert pod wzglgdem formalnym na karcie oceny
formalnej stanowiacej zatgcznik Nr 1 do niniejszych warunkow.

Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisjg konkursowa
na kartach indywidualnej oceny ofert; wzor karty okreslajacy kryteria oceny ofert, stanowti
zalacznik Nr 2 do niniejszych warankow.

Realizatorem zadania zostanie jeden podmiot, ktérego oferta uzyskata najwigksza liczbe
punktow,

Ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w nastepujacy
sposob: w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez
Oferenta punktéw jest nizsza niz 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do
uzyskania, przyjmuje sig, ze Oferent nie ma mozliwoéci realizacji zadania okreslonego
w konkursie.

Komisja konkursowa moze zadaé od oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych tresci
zlozonych ofert.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o kwocie przyznanej dotacji
dokonuje Prezydent Miasta Krakowa lub osoba przez niego upowazniona.

. Wyniki otwartego konkursu ofert zostana podanc do wiadomosci publiczne] poprzez

wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Migjskiego Osérodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie oraz zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Gmina Miejska Krakdéw zawrze umowe z wybranym Oferentem z terminem realizacji
zadania od 1 wrzednia 2014 r.




XV.  Ocena realizacji zadania:

Wzor sprawozdania koncowego oraz czesciowego z realizacji zadania, jest okreslony
na podstawie rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanic zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).

Do czesci finansowej sprawozdania beda mogly byé kwalifikowane wyltgeznie
udokumentowane wydatki faktycznie poniesione zgodnie z prawem i aktualnymi na dzien
ponoszenia wydatku ,, Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki” , pochodzace z okresu od 1 wrzesnia 2014 r. do 30 czerwca
2015 r. Dowodami dokumentujacymi wydatki moga by¢ odpowiednio dokumenty ksiegowe,
w szezegoblnoscei faktury i rachunki.

mgk Jocel ks
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Zatacznik Nr 1 do warunkow otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

»Prowadzenie Programu Aktywnosci Lokalnej dla czlonkéw rodzin
1 Nuzwa sadania oketloneac zastepezych spokrewnionych i niezawodowych z terenuw Gminy Miejskiej
" konkursic: % | Krakéw, w szezegélnoéci z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy IIT

Pradnik Czerwony, w projekeie ,,Pora na aktywno$¢” w okresie od 1 wrzesnia
2014 r. do 30 czerwca 2015 r. w zasobach Oferenta”

2. Nazwa i adres organizacji

3. Numer oferty

4, Tytut oferty

KRYTERIA FORMALNE

1. Oferta posiada wypehmione wszystkie punkty formularza,

2. Oferent zlozyl ofertg w terminie okrestonym w ogloszeniu o konkursie,

3. Oferta zawiera wymagane zataczniki.

4, Oferta zlozona we wladciwy sposdb,

5. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu.

6. Oferta ztozona przez podimiot uprawniony.

7. Oferta zlozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dzialalno$cig statutowq, oferenta.

8. Oferia zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez oscby do tego upowaznione zgoduie z zapisami statutu 1 KRS,

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spetnia wymogdw formalnych®
i podlega/nie podlega™ ocenie merytoryczne;

* wpisa¢ we wiadciwg rubryke.
#* nigpotrzebne skreslié
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Zatgozaik nr 3 do warunkéw otwartego konkursu ofert

Umowa
powierzenia przetwarzania danych osobowych (WZOR)

zawarta W dnitl .....oveeoninnecnninnnen. , pomiedzy Miejskim Osdrodkiem Pomocy Spolecznej
w Krakowie, ul. Jozefifiska 14, reprezentowanym Przez ......c.eceeeervereerisneeseseerennenes -
zwanym dalej ,, Powierzajgcym”,

.............................. reprezentowang przez.........., zwanego dalej ,, Przetwarzajgcym”
Wspélnie zwanymi ,, Stronami”’

Stosownie do przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku
(tekst jednolity: Dz. U. 2002 roku, Nr 101, poz. 926, z pdiniejszymi zmianami) majac na celu
niezbedne wykonanie zalecen art. 31 tejze ustawy, strony zawieraja umowe o tredci

nastepujacej:
§1

Dla potrzeb niniejsze] Umowy, o ile z tredci i celu umowy nie wynika inaczej, przyjmuje sie

nastepujace znaczenie dla ponize] wymienionych sformutowan:

1. ,,Umowa” - niniejsza umowa,

2. ,Ustawa” — ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych oscbowych
(tekst jednolity: Dz. U. 2002 roku, Nr 101, poz. 926; z pdzniejszymi zmianami),

3. ,.Dane osobowe” — dane osobowe w rozumieniu art. 6 ustawy,

4. ,Zbior danych” — wiasny zbiér danych osobowych Powierzajacego przetwarzany
za posrednictwem oprogramowania dostarczonego przez Przetwarzajacego,

5. ,.Przetwarzanie danych osobowych” - oznacza wszelkie operacje w rozumieniu art. 7
pkt. 2 ustawy 1 wykonywane przez Przetwarzajacego na powierzonych danych osobowych.

§2

1. Powierzajacy zebral dane osobowe do zbioru danych, na podstawie ustaw i przepiséw
wykonawczych zwiazanych z jego dziatalnoscig statutows i zakresem zadah powierzanych
do wykonania.

2. Powierzajacy gwarantuje, ze zapisy danych osobowych w zbiorze danych zawierajg
wylacznie dane osobowe 0s6b, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 pkt. 1-3 1 pkt. 5 ustawy oraz
art. 27 ust. 2 pkt. 2 ustawy.

3. Powierzajacy jest nadal ,administratorem danych” w odniesieniu do powierzonych
Przetwarzajacemu danych osobowych, zgodnie z niniejsza umowa.

4. Przetwarzajacy jest ,,innym podmiotem” w rozumieniu art. 31 ust. 1 ustawy.

5. Powierzajacy zobowiazuje si¢, ze podczas realizacji niniejszej Umowy bedzie Scidle
wspOlpracowaé z Przetwarzajgcym w  zakresie dotyczacym przetwarzania danych
osobowych, w szczegOlnosci zobowigzuje sie niezwlocznie poinformowaé
Przetwarzajacego o wszelkich okolicznosciach majacych lub mogacych mie¢ wpltyw na
zgodnoséé z prawem przetwarzania danych osobowych przez Przetwarzajacego.

Stronalz3

Projeki wspdtfinansowany przez Unle Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spo’recznego‘

UNIA BURDPE/SKA
KAPITAL LUDZKI TURORESSKI
MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPORECZNY




§3
Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przestrzegal tajemnicy przekazanych danych osobowych,
o ktore] mowa jest w art. 39 ust. 2 ustawy, nie przetwarza¢ ich w sposéb inny niz okreslony
umowsg, w szczegdlnosdcei nie udostepniaé otrzymanych danych osobowych osobom trzecim.

§4
1. Powierzajacy zleca, a Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ w sposdb nie naruszajacy przepiséw
ustawy przetwarzaé, powierzone na podstawie art. 31 ustawy, dane osobowe w zakresie

zleconego Przetwarzajacemu UWmMOWa 1T ............ ZAMA oo
2. Przetwarzajacy zobowigzany jest do zniszczenia dostarczonych przez Powierzajacego
danych osobowych bezposrednio po potwierdzeniu przez Powierzajacego usunigcia
zgloszonych problemow.,
3. Przetwarzanie przez Przetwarzajacego danych osobowych w zakresie oraz celach mnych
niz wyraznie wskazane powyzszymi postanowieniami nie jest objgte upowaznieniem
udzielanym w tresci niniejszej umowy.

§5

1. Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych
$rodkéw technicznych 1 organizacyjnych zapewniajacych ochrone danych w zakresie
okreslonym w art. 36 —39a ustawy.

2. Przetwarzajgcy jest zobowigzany zapewnié, aby urzadzenia i1 systemy informatyczne
stuzace do przetwarzania powierzonych Mu danych byly zgodne z wymogami
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 29 kwietnia 2004
roka w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy
informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. 2004 roku, Nr 100,
poz. 1024)

3. Wszystkie decyzje dotyczace przetwarzania danych, odbiegajace od ustalen zawartych
w niniejszej umowie, powinny by¢ przekazywane drugiej stronie w formie pisemne) pod
rygorem niewaznosci.

4, W przypadku wygasniecia niniejszej umowy, Przetwarzajacy jest bezwzglednie
zobowigzany do zwrotu lub zniszczenia powierzonych mu danych osobowych oraz
skasowania wszelkich kopii tych danych bedacych w posiadaniu Przetwarzajacego oraz
podjagé stosowne dziatania w celu wyeliminowania mozliwosci dalszego przetwarzania
danych powierzonych na podstawie niniejszej umowy.

5. Powierzajacy zobowigzuje Przetwarzajacego do natychmiastowego powiadomienia
Powierzajacego o stwierdzeniu proby lub faktu naruszenia poufhosci danych osobowych
przetwarzanych w wyniku realizacji umowy.

6. Powierzajacy zastrzega sobie mozliwo$é rozwigzania umowy w przypadku stwierdzenia
omijania przez Przetwarzajacego warunkow bezpieczefstwa i ochrony danych osobowych.

§6
1. W przypadku udowodnienia przez Powierzajacego naruszenia przepisOw ustawy
w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy przez Przetwarzajacego z przyczyn lezacych po
stronie Przetwarzajacego, gdy w nastepstwie tej umowy Powierzajacy, jako administrator
danych osobowych zostanie prawomocnym orzeczeniem zobowigzany do wyplaty
odszkodowania lub ukarany grzywna, Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ zrekompensowac
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Powierzajgcemu poniesione straty z tego tytutu do wysokosei poniesionego odszkodowania
lub grzywny oraz kosztdw procesu lub postepowania administracyjnego. Zobowigzanie
Przetwarzajgcego, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajagcym powstanie pod warunkiem
niezwlocznego pisemnego powiadomienia Przetwarzajacego o kazdym przypadku
pociggnigcia Powierzajacego do odpowiedzialnosci i jej podstawach prawnych
i faktycznych w celu umozliwienia Przetwarzajacemu wykazania braku podstaw takiej
odpowiedzialnodci. Po otrzymaniu pisemnego powiadomienia Przetwarzajacy moze
przystapi¢ do toczacej sie sprawy.

2. Prrzetwarzajgcy ponosi odpowiedzialno$é odszkodowawcza wzgledem Powierzajacego
wylacznie w zakresie strat rzeczywidcie poniesionych przez Powierzajacego, nie ponosi
odpowiedzialnosci za utracone przez Powierzajgcego korzysci.

§7

Umowe zawiera si¢ na czas okreslony, tj, od dnia ......... dodnia............

§8
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 roku, poz. 121) oraz
ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku o ochronie baz danych (Dz. U. z 2001 roku, Nr 128, poz.
1402 z pdZnicjszymi zmianami); ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 roku, Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami).

§9

1. Przed wystapieniem na droge sgdowg Strony ustalajg obligatoryjny tryb postgpowania
polubownego, polegajacy w szczegblnosei na koniecznoscei sprecyzowania zarzutéw wobec
drugiej Strony na pismie. Druga Strona ma obowigzek udzielenia pisemnej odpowiedzi
na pisemne zarzuty Strony. Brak odpowiedzi, w terminie 14 dni lub odmowa udzielenia
odpowiedzi daje podstawe do wystapienia na droge sadowa.

2. Spory mogace wyniknaé w trakcie wykonywania umowy strony podaja rozstrzygnieciu
sadu wlasciwego dla siedziby Powierzajacego.

§10 |
Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
Przetwarzajacy, a jeden Powierzajgcy.

Przetwarzajacy Powierzajacy

..................................................................................................

Z up. Dyreltora
Z-carPyrekibla

mgr Jadsl Kownlczyk
k ﬁ},m ]':?
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Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr ..."/2014
Dyrektora Migjskisgo Oérodka Pomgcg S;ﬁfccznej
w Keakowiez duia £.4.9.49014 r.

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osérodka Pomocy Spolecznej na podstawic Pelnomocnictwa
Nr 242/2012 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 31 sierpnia 2012 r., w zwigzku z art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci poZytku publicznego i wolontariacie
{Dz. U. z 2010 1. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.) oglasza otwarty konkurs ofert na:

wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie dzialalmo$ci na rzecz integracji
i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym
pt. ,Prowadzenie Programu Aktywnofci Lokalnej dla c¢zlonkéw rodzin zastepezych
spokrewnionych iniezawodowych z terenu Gminy Miejskiej Krakow, w szczegolnosci
z Dzielnicy XVII Nowa Huta oraz Dzielnicy III Pradnik Czerwony, w projekcie ,,Pora
na aktywnos¢” w okresie od 1 wrzesnia 2014 r. do 30 czerwca 2015 r. w zasobach
Oferenta”

Wysokes$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Wysokosé srodkéw przeznaczohych na realizacj¢ zadania w okresie od 1 wrzeénia 2014 r. do
31 grudnia 2014 r. zostata ujeta w planie finansowym Urzedu Miasta Krakowa na 2014 rok
80 000,00 z! (slownie: osiemdziesiat tysiecy zlotych 00/100).

Srodki na realizacj¢ zadania w okresie od 1 stycznia 2015 r. do dnia 30 czerwca 2015 r.
w wysokosci 100 000,00 zt (slownie: sto tysigey ziotych 00/100) zostana ujete w planie
finansowym Urzedu Miasta Krakowa na 2015 rok.

Srodki na lata 2014 i 2015 beda pochodzity z budzetu projektu systemowego ,.Pora na
aktywno$§¢” realizowanego w poddziataniu 7.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U.z 2011 r. Nr 43, poz. 225 7z pézn. zm.) po podpisaniu umowy w formie pisemnej
z wytonionym oferentem,

Termin skladania ofert:

Do 19 sierpnia 2014 r. do godziny 09:00 na Dzienniku Podawczym Miejskiego Os$rodka
Pomocy Spoteczne) w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. Nr 004,

Kryteria wyboru oferty:
Oferty zostana ocenione przez Komisje Konkursowa wedtug nast¢pujacych kryteriow oceny:

1) jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowal zadanie:




a) posiadanie przez  pracownikdw lub  wspdlpracownikdw  kwalifikacji
w specjalnodciach umozliwiajacych realizacje instrumentéw aktywnej integracji
zgodnie 7 zakresem rzeczowym,

b)  posiadane doswiadczenie w pracy z dzie¢mi z niepelnosprawnosécia,

¢) posiadane doSwiadczenie w pracy metoda organizowania spoieczno$ci lokalnej
oraz metoda outreach,

d) planowane dziatania wobec czlonkéw rodzin zastgpezych  spokrewnionych
i niezawodowych prowadzace do ich aktywizacji i integracji,

e)  zakladane cele 1 rezultaty realizacji zadania,

f)  koncepcja Programu AktywnoS$ci Lokalnej dla czlonkéw rodzin zastepczych
spokrewnionych i niezawodowych,

2) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania - zgodno§¢ proponowanych wydatkéw w ramach dotacji z ,,Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalno$ei wydatkow w ramach POKL z dnia 02.04.2014 r

3) planowany udzial §rodkéw finansowych wlasnych Iub pochodzacych z innych Zrédet -
udziat srodkéw whasnych finansowych i $rodkdéw pozyskanych z innych Zrédet w relacji
do lacznych kosztow realizacji zadania,

4) planowany wkladu rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna czlonkow;

5) realizacja uprzednio zleconych zadan publicznych, ktére w latach poprzednich realizowat
oferent, przy uwzglednieniu rzetelno$ci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia
srodkow; '

a) doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu wsparcia rodzin zastepczych,

b)  dotychczasowa wspdlpraca z Gming Miejskg Krakow,

Realizatorem zadania zostanie jeden podmiot, ktérego oferta uzyskala najwigksza liczbe
punktow.

Wybdr Oferenta realizujacego zadanie nastapi w terminie do dnia 22 sierpnia 2014 r.

Przedstawicicle podmiotu, ktérego oferta zostala wybrana zobowiazan sq w terminie do 7 dni
od ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert do osobistego zgloszenia sie w Wydziale
Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Krakowa w celu uzgodnienia warunkéw umowy.
Niedotrzymanie powyzszego terminu jest réwnoznaczne z rezygnacja oferenta z przyznanegj
dotacji.

Informacja o zrealizowanych w bieZzacym roku i w roku poprzednim zadaniach tego
samego rodzaju oraz o koszcie ich realizacji:

Gmina Miejska Krakéw nie zlecala realizacji programoéow aktywnosci lokalnej w projekcie
,»Pora na aktywno$¢” w drodze zlecenia zadania publicznego.

Pozostate informacje dotyczace konkursu okreslone sa w zarzadzeniu Dyrcktora MOPS
w Krakowie. Informacje te obejmuja m.in.:
- szezegolowe zasady przyznawania dotacji,
- szczegblowe warunki realizacji zadania — zakres rzeczowy, wymagane od oferenta
standardy,
- kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert,
wraz z punktacja dla poszczegolnych kryteriow.,




Zarzadzenie dostepne jest na stronie BIP Miejskiego OSrodka Pomocy Spoleczne
w Krakowie, mozna je réwniez odbieraé¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 110. Szczegotowych informaciji udziela pracownik
Ofrodka: Danuta Pajak-Bener, tel. (12) 257 00 78.

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu
ofert zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie, a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http:/ngo.krakow.pl/.

UWAGA:

W zwigzku z brakiem mozliwosci uzupeliania lub korygowania tresci ofert po ich
zlozeniu, zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji
zawarto$ci ofert pod wzgledem formalnym przed ich zlozeniem. Konsultacji bedzie
mozna dokonaé w dniach 05.08.-14.08.2014 r. w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie, przy ul. Jozefiniskiej 14, pok. 110.

Konsultacje nie beda dotyczyly merytorycznej zawartosci oferty, w szczegélnoscei tych
okreslonych w niej informacji, ktére beds podlegaly ocenie w konkursie.




Zatacrnik Nt 3 do Zarzadzenia Nib § 12014
Dyrektora Migjskiego Odrodka Pom?c Sg:}acznej
w Krakowie z dnia ¢ S’V Q420141

Ogloszenie o0 naborze czlonkéw Komisji konkursowej

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie oglasza nabdr na cztonkow
Komisji Konkursowej opiniwjacej oferty w konkursie ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym pt. ,Prowadzenie Programu Aktywnosci
Lokalnej dla czlonkoéw rodzin zastgpezych spokrewnionych i niezawodowych z terenu Gminy
Miejskiej Krakéw, w szezegblnoscei z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy Il Pradnik
Czerwony w projekcie ,,Pora na aktywnodé” w okresie od 1 wrzednia 2014 r. do 30 czerwca
2015 r. w zasobach Oferenta.”

Kandydatéw na cztonkéw Komisji Konkursowej moga zglaszaé organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.)
z wylgczeniem oséb reprezentujacych podmioty biorace udzial w konkursie.

Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych musza speliaé tacznie

nastepujgce kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z petni praw publicznych;

2) nie zostali wskazani przez organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie;

3) nie podlegaja wytaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeksu postepowania administracyjnego (t.j. Dz, U, z 2013 r. poz. 267 z pdzn, zm.);

4) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnosci organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy;

5) wyrazaja zgodg na przetwarzanie swoich- danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sterpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
z pbzn. zm.). '

Kandydatéw mozna zglasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowiacym zatgeznik do
niniejszego ogloszenia, w terminie do 11 sierpnia 2014 roku na dzienniku podawczym
Miejskiego Osérodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Sposrod  zgloszonych kandydatéw Dyrektor Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw spoérdd zgtoszonych wezesniej kandydatur kierujac sie przy tym posiadang przez
nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktdérych
dotyczy konkurs.

Termin pierwszego posiedzenia komisji  konkursowej wyznaczono na dziefi
18.08.2014 r. 0 godz. 11.00 w Miejskim Osdrodku Pomocy Spolecznej w Krakowie.
Posiedzenie komisji konkursowej odbedzie si¢ w siedzibie MOPS w Krakowie, ul, Jozefinska
14, pok, 208 (11 pietro).

Udzial w posiedzeniach Komisji konkursowej jest nieodptatny i za udziat w posiedzeniach
Komisji konkursowej nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

Z up. Dyrektor
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Zalacznik nr 1 do ogloszenia o naborze do prac komisji konkursowej

Formularz zgloszeniowy kandydata do prac w komisji konkursowej opiniujacej oferty
w konkursie ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie dzialalnosci na
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym pt. ,Prowadzenie Programu AktywnoS$ci Lokainej dla czlonkéw rodzin
zastepezych  spokrewnionych iniezawodowych z terenu Gminy Miejskiej Krakéw,
w szczegolnoSei z Dzielnicy XVIII Nowa Huta oraz Dzielnicy III Pradnik Czerwony,
w projekcie ,Pora na aktywno$§¢” w okresie od 1 wrzesnia 2014 r. do 30 czerwea 2015 r.
w zasobach Oferenta”

Informacje o kandydacie

1, Imig i nazwisko kandydata na'czlonka Komiisji konkursowej:

2. Pata urodzenia (dd/mm/rrrr):

2. Adres kontaktowy kandydata; -~ o0 o0 o
ul. Telefon/fax:

Kod pocztowy: Miefscowodé: Adres e-mail:

3. Opis: zaangaiowama kandydata na:czlonka: ‘komisji; w dzialalno§¢ orgamzacp/pﬂdmmto._'
‘w art. 3 ust: 3. ustawy. o dzialalnosci pozytku: publlcznego i.0 wolontariacie: - - o
1) Nazwa organizacji/podmiotu:

wymienionych

2} Funkcja:

4, Kandydat zglasza udziat w: ‘pracach’ kOl‘l‘llS]l konkursowych W sferach zadan publlcznych (zgodme zart.

‘4-ust: 1 ustawy). Prosze zaznaczyé whisciwy(e): punki(y). & : :

O Pomoc spoleczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne_] sytuacjl zyc1owej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin i 0séb

U Drziatalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spolecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym

U Dziatalno$¢ charytatywna

d Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskoséci oraz rozwoju
$wiadomosei narodowej, obywatelskiej i kulturowe;

A Dzialalnoéé na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

O Ochrona i promocja zdrowia

U Dzialalnoé¢ na rzecz 0s6b niepelnosprawnych

L Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

Projekt wspotinarsowany przez Unw Europsiska w ramach Europmgriego Funduszu Spolecrneg:
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A Dzialalno$é na rzecz rdéwnych oraz kobiet i mezezyzn

[ Dziatalno$é na rzecz oséb w wieku emerytalnym

U Dziatalnoéé wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym przedsiebiorczosci

W Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazezo$ci i innowacyjnodci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;

O Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spolecznosdei lokalnych

[ Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie

0 Wypoczynek dzieci i mlodziezy

Q Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

 Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

2 Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

[ Turystyka i krajoznawstwo

W Porzadek i bezpieczefistwo publiczne

O Obronnoéei Panstwa i dziatalnosei Sit Zbrojnych RP

O Upowszechniane i ochrony wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji

(2 Ratownictwo i ochrona ludnodci

Q Pomoc ofiarom klesk i katastrof zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica

W Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

Q Dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspSlpracy miedzy
spoteczefstwami

U Promocja i organizacja wolontariatu

O Pomoce Polonii i Polakom za granica

U Dziatalnos¢ na rzecz kombatantdéw i 0s6b represjonowanych

= Promocja Rzeczpospolitej Polskiej za granica

0 Dzialalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka

W Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

U Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3
w zakresie okreslonym w pkt 1-32




Krakowa =

Q Jestem zainteresowany oceng w_e-wszysikich--Tcoﬂ'kut‘sdéka-pglaszahych- przez B::ezytlé;;ta Miasta

Uzasadnienie;

Oswiadczam, ze:

Jestem obywatelem RP i korzystam z petni praw publicznych. _

Nie reprezentuje organizacji pozarzqdowych Iub podmiotow wymienionych w art, 3 ust. 3 ustawy o deialalnoscel
poiytku publicznege 1 o wolontariacie biorgeych udzial w konkursie.,

Nie podlegam wylqczeniu okreslonemu w art. 24 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Posiadam wymagane doSwiadczenic w priedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziedalnosci  organizacyi pozarzgdowych lub podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosct
poiythu publicznego i o wolontariacie, o ktdrym mowa w pkt 4 niniejszego formularza,

Deklaruje o prawdzgiwosci podanych wylej danych i zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o0 ochronie
danych osobowych (Dz. U. 7 2002 r. Nr 101 poz. 926 7 pdin. zm.) i wyraiam zgode na prretwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezhednych do realizacji procesu wyboru czlonkéw komisji konkursowych
w otwartych konkursach ofert Gminy Miejskiej Krakdw.

Wyratam zgodg na ndziad w pracach komisfi konkursowych powolywanych do opiniowania ofert Zlotonych
w otwartych konkursach ofert na realizacje zadari publicznych.

Zapoznatem sig¢ z zasadami udzialu preedstawicieli organizacji pozarigdowych/podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnofci poiytku publicznego I o wolontariacie w komisjach konkursowych.

Podpis kandydata na cztonka komisji:

ZapoznaliSmy si¢ 7 zasadami udzialu prredstawiciell organizacii pozarzqdowych/podmiotéow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytkn publicznego i 0 wolontariacie w komisjach konkursowych,
Zglaszamy ww. kandydata na czlonka komisji konkursowe}’

Podpis i pieczecie cztonkéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczgcie cztonkéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis 1 pieczecie cztonkéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

1

mgr Jocek KEowaleavk
Organizacje/podmioty zglaszajace swojego kandydata_ na czi(){ﬁ{?ay ﬁbkomisji nie musza byé tozsame

z organizacjami/podmiotami, w ktdrych dziatalnosé zaan@aﬂov{uny?m& czlonek i wykonuje w nich okre§lone
fimkcje. o




