Protokot zebrania Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. Kultury
11 czerwca 2014, godz. 18.00

Goscie — przedstawiciele KDO ds. Srodowiska w tym przewodniczacy p. Mariusz
Waszkiewicz

1. Rozmowa na temat funkcjonowania KDO ds. Srodowiska i ds. Rewitalizacji
Nowej Huty.

KDO ds. Rewitalizacji Nowej Huty powstata w zwigzku ze spalarnig $mieci, a po
rozwigzaniu tej kwestii praktycznie nie dziata. Natomiast genezg powstania KDO
ds. Srodowiska byto uzyskanie dostepu do informacji.

W toku prac Komisji ds. Srodowiska wystepowaty problemy z komunikacjg na linii
organizacje Wydziat Ksztattowania Srodowiska UMK oraz dotyczgce organizacii
uczestniczgcych (ktére organizacje i w jakim czasie byly zweryfikowane jako
cztonkowie KDO). Ponadto wystepowaty trudnosci w z uzyskiwaniem odpowiedzi
na postulaty, z rekcjami na podejmowane uchwaly. Zgtaszane przez czlonkéw
Komisji uwagi do dokumentow sg odrzucane przez Wydziat.

Funkcjonowanie Komisji: ok. 14 organizacji (w tym czes¢ dziatajgca
profesjonalnie a czes¢ spotecznie) oraz reprezentant UMK (poczatkowo dyrektor
Wydziatu, a potem jeden przedstawiciel).

2. Relacja Przewodniczgcego z funkcjonowania KDO ds. Kultury.

3. Relacja p. Ewy Ryks ze spotkan Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego:

- omoOwienie mozliwych rozwigzan funkcjonowania nowej rady powotanej z
inicjatywy prezydenta.

- omoOwienie propozycji obecnosci na spotkaniach Rady przedstawicieli KDO.

— dyskusja o strukturze ciat doradczych dziatajgcych przy UMK.

Brak kworum, a zwigzku z tym uchwat z tego spotkania.

4. Przedstawienie przez przewodniczagcego KDO ds. Srodowiska inicjatywy
utworzenia inkubatora organizacji w szkole na ul. Syrokomli.

5. Dyskusja o sposobie powotywania przedstawicieli KRDPP i rady przy
prezydencie. Propozycja wyborow przedstawicieli Rady poprzez dziatajgce KDO.
Potrzeba wnioskowania do KRDPP o zmiane regulaminu i sposobu gtosowania
skiadu.



6. Omowienie proponowanych zmian w regulaminie powolywania i
funkcjonowania KDO (w zatgczeniu). Przewodniczgcy obu Komisji podjeli sie
przygotowania pisma do Prezydenta Krakowa w sprawie zmian regulaminu
powotywania KDO.

7. Relacja ze spotkania w sprawie aktualizacji strategii Krakowa w obszarze
kultury. Przewodniczagcy Komisji przedstawit uwagi, ktore zostaty zgtoszone:

,Dodanie IV celu operacyjnego “Prezne i skuteczne srodowisko artystyczne”:

Skatalogowanie stowarzyszen, zwigzkow i grup tworczych

Wsparcie lokalowe, organizacyjne i finansowe dla stowarzyszen i zwigzkow
Program wsparcia trwatych ponadindywidualnych dziatan artystycznych
Program wsparcia pojedynczych rodzimych twércow i wytawiania talentéw”

Hwn e

8. Ustalono termin nastepnego spotkania na 17.09. 2014, godz. 18.00

Opracowanie:
Agnieszka Szostak



Zatacznik do Protokotu Zebrania KDO ds. Kultury
w dniu 11 Czerwca 2014

PROPOZYCJE ZMIAN
W REGULAMINIE POWOLYWANIA ORAZ ZASAD FUNKCJONOWANIA
KOMIS]JI DIALOGU OBYWATELSKIEGO

Komisje Dialogu Obywatelskiego sg gremiami inicjatywno-doradczymi, tworzonymi
przez organizacje pozarzadowe oraz Miasto Krakow; prace Komisji odbywaja sie na
zasadach samorzadnosci i r6wnosci stron.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), w liczbie minimum 8
organizacji, ktorych cele statutowe zgodne s3 z tematyka danej tematycznej Komisji
Dialogu Obywatelskiego, moga wystgpi¢ z wnioskiem o utworzenie tematycznej
Komisji Dialogu Obywatelskiego, zwanej dalej KDO. Wniosek powinien zawieraé
zakres tematéw, ktére beda przedmiotem prac KDO.

Utworzenie KDO moze by¢ zainicjowane przez dyrektoréw wydziatéw UMK/biur
merytorycznych/jednostek miejskich

Przedmiotowy wniosek kierowany jest do wybranego przez organizacje
Wydziatu/Biura merytorycznego/jednostki miejskiej.

Dyrektor Wydziatu/ Biura merytorycznego/jednostki miejskiej po stwierdzeniu
prawidlowos$ci merytorycznej wniosku w porozumieniu z Wydziatem Spraw
Spotecznych, powotuje KDO w terminie okreslonym w art. 35 Kodeksu
Postepowania Administracyjnego (KPA) i zwoluje jej pierwsze posiedzenie. W
przypadku odmowy powotania KDO zastosowanie majg przepisy dziatu Il KPA

W sktad KDO wchodza:

1) po jednym przedstawicielu zainteresowanych organizacji, delegowanym
przez organizacje z upowaznieniem do reprezentowania organizacji

2) przedstawiciel/e wtasciwej merytorycznie komorki organizacyjnej UMK,
delegowani przez kierujacego tg komorka,

3) Skitad Komisji moze by¢ rozszerzony o nowe organizacje, ktore ztoza do
Wydziatu merytorycznego pisemny wniosek o wigczenie do prac Komisji. Po
sprawdzeniu wniosku pod wzgledem formalnym organizacja zostaje
cztonkiem KDO. Termin rozpatrzenia wniosku zgodny z art. 35 Kodeksu
Postepowania Administracyjnego W przypadku odmowy powotania KDO
zastosowanie majg przepisy dziatu Il Kodeksu Postepowania
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Administracyjnego. W przypadku odmowy powotania KDO zastosowanie
maja przepisy dziatu II KPA

4) Na wniosek cztonka KDO mozliwe jest czasowe zawieszenie jego cztonkostwa
w Komisji.

W pracach KDO moga uczestniczy¢ eksperci oraz Radni Miasta i Radni Dzielnicowi.

W pracach KDO moze uczestniczy¢ przedstawiciel Wydziatu Spraw Spotecznych na
zasadach obserwatora.

W  trakcie pierwszego posiedzenia KDO zebrani dokonuja wyboru
przewodniczacego, wiceprzewodniczacych i sekretarza oraz przyjmuja
wewnetrzny regulamin KDO okre$lajacy w szczegélnosci tryb i organizacje pracy, w
tym sposéb zwotywania posiedzen oraz tryb glosowania.

Do zadan KDO nalezy m.in.:

1) opiniowanie projektow uchwat RMK i innych dokumentéw w zakresie
dziatalno$ci danego KDO. Za dostarczanie projektow dokumentéow
odpowiedzialni s3 dyrektorzy wydziatow UMK/ biur
merytorycznych/jednostek miejskich przygotowujacy projekty dokumentow.
Przewodniczacy KDO otrzymuje w formie elektronicznej informacje
przekazywane cztonkom komisji Rady Miasta pokrywajacych sie z zakresem
tematycznym KDO. Projekty dokumentéw powinny by¢ dostarczone KDO w
terminie umozliwiajagcym im zapoznanie z projektem, zwotanie posiedzenia
KDO i podjecia uchwaty opiniujgcej

2) okreslanie potrzeb spotecznych w zakresie dziatalno$ci danego KDO i
przedstawianie propozycji ich rozwigzania,

3) wspoétpraca z wlasciwymi merytorycznie wydziatami/biurami UMK oraz
miejskimi  jednostkami  organizacyjnymi w zakresie opiniowania
proponowania dokumentéw strategicznych,

4) wspotpraca z Krakowska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego, po jej
powotaniu.

Kadencja przewodniczacego, wiceprzewodniczacych oraz sekretarza KDO trwa
jeden rok. Cztonkowie KDO moga odwotywa¢ i powotywal przewodniczacego,
wiceprzewodniczacych oraz sekretarza KDO w trakcie kadencji.

W przypadku rezygnacji przewodniczacego KDO z zajmowanej funkcji, pracami
kieruje wiceprzewodniczacy badZ sekretarz KDO do najbliZszego posiedzenia, na
ktérym przeprowadza sie wybory uzupetniajagce. W przypadku innych wakatéow
wybory uzupetiajace przeprowadza sie na najblizszym posiedzeniu KDO.
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Uwagi

Posiedzenia KDO s3 jawne i otwarte, a informacja w tym zakresie umieszczana jest,
nie poézniej niz 5 dni roboczych przed terminem posiedzenia, na stronie
www.ngo.krakow.pl oraz www.dialogspoteczny.krakow.pl

Przewodniczacy KDO zobowigzany jest w terminie nie dtuzszym niz 21 dni po
odbyciu posiedzenia przekaza¢ biezace sprawozdanie i wnioski do Wydziatu
merytorycznego oraz do Wydziatu Spraw Spotecznych celem publikacji w serwisie
www.ngo.krakow.pl.

Dyrektor Wydziatu/Biura merytorycznego/jednostki miejskiej udziela pisemnej
odpowiedzi na postulaty KDO. Odpowiedz jest rowniez publikowana w serwisie
www.ngo.krakow.pl. Termin udzielenia odpowiedzi zgodny z art. 35 Kodeksu
Postepowania Administracyjnego

Przewodniczacy KDO do dnia 31 stycznia roku nastepnego przekazuje roczne
sprawozdanie z dziatalnosci KDO do Wydziatu merytorycznego oraz do Wydziatu
Spraw Spotecznych celem publikacji w serwisie www.ngo.krakow.pl.

Jezeli zajdzie potrzeba KDO moga obradowa¢ wspoélnie. Ustalaja wowczas zakres,
czas i forme wspétpracy.

Spotkania KDO odbywaja sie w miejscach prowadzenia dziatalnosci przez
poszczegdlne organizacje lub w siedzibie Urzedu Miasta Krakowa.
KDO ulega rozwigzaniu w przypadku:

1) braku aktywnoSci -brak posiedzen w czasie dtuzszym niz cztery miesiace,

2) nieupubliczniania informacji o swojej dziatalnosci, tj. m.in. nieprzekazywania
do wydziatéw UMK sprawozdan o ktérych mowa w punkcie 13,

3) zmniejszenia iloSciowego sktadu KDO ponizej 50% wymaganego sktadu do jej
powotania.

Rozwigzanie KDO stwierdza Dyrektor Wydziatu/ Biura merytorycznego /jednostki
miejskiej, ktéory KDO powotat i niezwtocznie informuje o tym fakcie pozostatych
cztonkéw KDO oraz Wydziat Spraw Spotecznych UMK.

Za udziat w pracach KDO nie przystuguje wynagrodzenie.

Obstuge kancelaryjng i merytoryczng zapewnia KDO we wtasnym zakresie.

Mariusz Waszkiewicz



