MUZEUM SITUKI WSPOLCZESNES

w Krakowie ot P-25
) _702 Krakow
ul. L‘IS‘O‘;N 2745"_?2__2{73073 9 stycznia 2014
Pieczel Data
PROFEKE—PLANG-FINANSOWEGO-/ PLAN FINANSOWY *
PRZYCHODOW I KOSZTOW
INSTYTUCJI KULTURY
NA ROK 2014
Nazwa i adres Muzeum Sztuki Wspdlczesnej w Krakowie
Dzial/Rozdzial 921/92118 Kategoria zrédla finansowania GWSMK
Etaty: 56
Powierzchnia catkowita (w m?): 10 880 mkw
w tym: powierzchnia uzytkowa (w m?): 9 344 mkw
I. PLAN PRZYCHODOW
w 7zt
Przewidywane
- SInieni wykonanie / Projekt-planu/Plan* %
Lp. yszczegolnienie Wykonanie*
za 2013 rok na 2014 rok “4:3)
1 2 3 4 J
I. |Przychody ze sprzedazy ustug
dziatalnosci podstawowej - ogbtem 1203 740 1255000 104,26%
Z tego:
— za bilety 181 040 175 000 96,66%
— za programy i wydawnictwa 83 800 120 000 143,20%
:j@egggkie, wlszczegélnié): B 793879(&7 960 000 102,25%
o dofinansowanie wystaw |~ 660500f 700 000 105,98%
.~ wynajem kawiarni ) - 687701 80 000 116,33%
 pozostale uslugi (w tym bartery) | 209630} 180000 85,87%
II. [Zmiana stana produktéw
I11. |Pozostate przychody 6121 060 5 842 000 95,44%
Z tego: A
— dotacja z budzetu GMK 6 046 000 5766 000 95,37%
— dotacja z budzetu UM 0 0
— dotacja z budzetu MK 0 0
—pezastale priney (ukds 75 060 76 000 101,25%
yyinzggolnlc): 1 - a2
- odsetki bankowe 243600 26000 106,73%
~ darowizny pieniezne| 1000 5000 500,00%
 pozostale przychody operacyjne 49700 45 000 90,54%
IV. |Zyski nadzwyczajne
Przychody ogotem (I+1I+II+IV): 7 324 800 7097 000 96,89%
ZA (7 s aV WY
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II. PLAN KOSZTOW — OGOLEM

w zl
Przewidywane
N wykonanie / Projekt planu/Plan* %o
Lp. Wyszczegolnienie Wykonanie*
za 2013 rok na 2014 rok “4:3)
7 2 3 7 3
I. |Koszty dziatalnosci podstawowej 6 851 600 7 097 000 103,58%
1. |Zuzycie materiatow 410 080 500 000 121,93%
2. |Zuzycie energii 800 220 820 000 102,47%
3. |Ustugi obce 2 074 880 2 012 000 96,97%
w tym:
transportowe 168 440 190 000 112,80%
remontowe 50 490 60 000 118,84%
czynsze 163010 170 000 104,29%
pozostate (jakie, wyszczegdInic): 1 692 940 1592 000 94,04%
ustugi telekomunikacyjne 61120 67 000 109,62%
realizacja projektéw artystycznych 1220030 1 130 000 92,62%
koszty utrzymania budynku 334 620 325 000 97,13%
pozostale (licencje, raporty) 77 170 70 000 90,71%
4. |Wynagrodzenia ogétem 2 676 700 2 800 400 104,62%
w tym:
wynagrodzenia osobowe 2420 020 2 596 000 107,27%
honoraria pracownikéw wilasnych 22 840 20 000 87,57%
pozostate (jakie, wyszczeg6lnic): 233 840 184 400 78,86%
e umowy zlecenie i komisowe 3240 7 000 216,05%
umowy o dzielo 230 600 177 400 76,93%
5. [Ubezpicczenia spoteczne 1 inne 534 580 576 860 107,91%
Swiadczenia
w tym:
sktadka na ubezpieczenia spoteczne od
wynagrodzen osobowych i honorariéw 403 090 440 000 109,16%
pracownikéw wiasnych
odpis na ZFSS 62 350 61260 98,25%
pozostale ’sw¥a’1dczen1a (jakie, 69 140 75 600 109.34%
wyszczegblnic):
» ZUS od umo’w zlecenie 1570 600 38,22%
Fundusz Pracy 52 630 60 000 114,00%
Swiadczenia na rzecz pracownikéw 14 940 15000 100,40%
6. |Podatki i optaty 140 460 150 000 106,79%
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7. |Pozostate koszty 214 680 237 740 110,74%
w tym:

podrdze stuzbowe krajowe 49 360 60 000 121,56%

podroze stuzbowe zagraniczne 59710 70 000 117,23%

inne koszty (jakie, wyszczego6Inic): 105 610 107 740 102,02%

koszty finansowe 68 280 72 740 106,53%

 kosyubepieczer | 3730l 35000 93,76%

I1. |Pozostate koszty dziatalnosci podstawowej 0 0 0,00%

I11. | Koszty dzialalno$ci podstawowej ogélem (I+11 6 851 600 7097 000 103,58%
w tym:

koszty utrzymania budynku** 1 540 600 1550 000 100,61%

koszty utrzymania 1m? budynku** 141,60 142,46 100,61%

IV.|Amortyzacja 422 530 440 000 104,13%

7274130 7 537 000 103,61%

V. |Koszty ogéltem (III+IV)

* niepotrzebne skresli¢

##* koszty utrzymania budynku obejmuje: czynsze, zuzycie energii, co, Srodki czystosci, podatek od nieruchomosci, wynagrodzenia

obstugi, koszty ochrony, monitoring itp.
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III. PLAN ZATRUDNIENIA I FUNDUSZU PLAC

w zt
Przewidywane
Lp. Wiszezegélnients wykonani.e / Projekt planu/Plan* %
Wykonanie*
za 2013 rok na 2014 rok “4:3)
/ 2 3 4 51
1. |Liczba pracownikéw na dzien 31.XII w osobach, 60 59 98,33%
w tym: pracownikow artystycznych
2. |Srednioroczne zatrudnienie (w przeliczeniu na etaty) 56 56 100,00%
w tym: pelnozatrudnieni .
3. |Przecietne wynagrodzenie miesi¢czne
poz. 4a+4bl+4cl 3635 3 893 107,09%
poz. 2 112
w tym: pracownikow artystycznych
4. |Fundusz wynagrodzen ogotem: 2 676 700 2 800 400 104,62%
poz. a, b, c,d
a |wynagrodzenia osobowe 2420 020 2 596 000 107,27%
w tym: pracownikow artystycznych N
b |honoraria ogétem, w tym: 22 840 20 000 87,57%
b1 honoraria wiasnych pracownikéw B 22 840 . 20 000 87,57%
¢ |inne, w tym: 233 840 184 400 78,86%
¢l pracownikéw wilasnych
0 0 0,00%

agencyjno — prowizyjne

niepotrzebne skresli¢




IV. PLAN WYNIKU FINANSOWEGO

w zl
Przewidywane
e wykonanie /  |Projekt planu/Plan* %
Lp. Wyszczegolnienie Wikonanie®
za 2013 rok na 2014 rok “4:3)
/ 2 3 4 5
Rachunek wynikow
1. |Przychody wiasne ze sprzedazy ustug 1203 740 1255000 104,26%
podstawowych
2. |Dotacja z budzetu 6 046 000 5766 000 95,37%
3. |Pozostate przychody 75 060 76 000 101,25%
4. |Zyski nadzwyczajne
5. |Koszty dziatalno$ci podstawowej 6 851 600 7 097 000 103,58%
6. |Straty nadzwyczajne
7. |Wynik — strata/zysk* 473 200 0 0,00%

niepotrzebne skresli¢
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V.PLAN PROGRAMOWO-USLUGOWY - MUZEA, GALERIE

Przewidywane
L. Wiyeacepbinienie Jedn. \v:/);,ll(((:)x:gl:liiz : Projekt planu/Plan* %
miary za 2013 rok na 2014 rok 5:4)
! 2 3 4 J. 0
1. |Oddziaty ** ilos¢ 0 0| 0,00%
2. |Wystawy state ilos¢ 1 11 100,00%
3. |Wystawy czasowe ilos¢ 22 18| 81,82%
— w siedzibie 19 16| 84,21%
— poza siedzibg 3 2| 66,67%
— krajowe 22 16| 72,73%
— zagraniczne 0 2| 0,00%
4. |Kwerendy i informacje *** ilos¢ 22 18 81,82%
5. |Konserwacja eksponatow ilos¢ 30 30( 100,00%
6. |Przyrost zbioréw ilos¢ 116 120 103,45%
7. |Imprezy ilos¢ 168 140( 83,33%
8. |Uczestnicy imprez ilos¢ 12 896 14 000| 108,56%
9. |Zwiedzajacy ogdtem ilos¢ 61 409 55000| 89,56%
10. |Zwiedzajacy bezplatnie ilos¢ 11240 20 000| 177,94%
11.|Koszt 1 zwiedzajgcego 7t 118,45 137,04 115,69%
12. |Doptata GMK do 1 zwiedzajgcego 7t 89,92 112,84| 125,48%
13.|Wplyw od 1 zwiedzajacego zt 20,85 295 2% 20 38| 107,93%
o ulgowe: 5 zt ulgowe: 5 zt
L el 2 nog;malne5 10 zt nogrcr)rlalne5 10 zt

*  niepotrzebne skresli¢
#%  {loéé oddziatéw bedacych w strukturze organizacyjnej instytucji kultury

##%  ywskaznik orientacyjny .. -
i6wany Ksiegowy
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