Z A R Z Ą D Z E N I E  wewnętrzne nr  22 /2012
Dyrektora Teatru Ludowego

z dnia 28 listopada 2012 roku
w sprawie wprowadzenia zmian 
do  Regulaminu Organizacyjnego Teatru Ludowego

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 25 października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2012r. Nr 406 ) i  § 7 Statutu Teatru Ludowego w Krakowie, stanowiącego Załącznik Nr 3 do uchwały Nr LII/681/12 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 lipca 2012r., zarządzam co następuje :
I. Wprowadza się zmianę do Regulaminu Organizacyjnego Teatru Ludowego nadanego zarządzeniem wewnętrznym Dyrektora Teatru Ludowego nr 14/2009 z dnia 14 grudnia 2009r., w następującym zakresie :
1)

w § 6 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego skreśla się punkt 8) i 9) i dodaje się punkt 8) w nowym brzmieniu : 

§ 6 ust. 2 pkt 8 „ pracownia krawiecka”

2)

w § 11 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego skreśla się punkt 7) o treści „konsultant muzyczny” i odpowiednio punkty 8) i 9) otrzymują kolejno numerację 7) i 8).
3)
w § 12 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego punkt 6) otrzymuje nowe brzmienie :
§ 12 ust. 2 pkt 6)  „pracownik administracyjno-gospodarczy”
w § 12 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego dodaje się punkt 8) w brzmieniu :

§ 12 ust. 2 pkt 8)  „konserwator”

4)

w § 15 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego skreśla się punkt 3) o treści „stanowisko ds. gospodarki materiałowej” i odpowiednio punkty 4) i 5) otrzymują kolejno numerację 3 i 4. 

II. Przyjmuje się uaktualniony Schemat Organizacyjny Teatru Ludowego w brzmieniu załącznika do niniejszego zarządzenia.   
III. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2013 r.
Otrzymują:

1. a/a

2. Tablica ogłoszeń.

3. Główny Księgowy.
4. Kierownicy działów.
