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30-103 Krakow, ul. Stachowicza 18, tel.: +48 12 616 52 00, +48 12 616 52 01, e-mail: ek.umk@um.krakow.pl
EK-01.1711.2.94.2013
Protokol z kontroli w sprawie zgodnoSci organizacji pracy szkoly z zatwierdzonym
arkuszem organizacyjnym.
Placowka: Zespol Szkél Specjalnych nr 10 Data przegladu: 26.04.2013 r.
L.p. | Przedmiot kontroli Stan wg arkusza | Stan faktyczny*)
organizacji pracy
1. Liczba godzin dydaktycznych
zatwierdzonych w arkuszu (ogétem 636 633
z podzialem na grupy)
2. Liczba godzin dla klasy 2 Ga. 41 4]
Liczba godzin dla klasy 3 Gc 41 41
Liczba godzin dla klasy 44 p 40 40
3. Liczba uczniow w klasie 2 Ga 9 10
Liczba uczniéw w klasie 3 Ge 1 12
Liczba uczniow w klasie 44 p 8 8
4. Liczba godzin nauczania indywidualnego | W& Karty NI'10 10
ucznia: Kamila Wozniak (III Gm.)
5, Liczba zatrudnionych nauczycieli (etaty) | 51, 56 44,41
6. Liczba etatéw zatrudnionych 10,75 nie przedstawiono
pracownikéw a+e+o listy ptac do wgladu
7. Liczba uczniow ogdtem 166 176
8. Liczba godzin doraznych zastepstw w miesigcu marcu 2013 r. 131 w tym kadry
kierowniczej 0.
")
ad.l wg liczby godzin w planie lekcji szkoly,
ad.2 wg liczby godzin zrealizowanych w dzienniku lekcyjnym klasy w wybranym tygodniu nauki,
ad.3 wg liczby uczniéw zapisanych w dzienniku lekcyjnym klasy,
ad.4 wg liczby godzin zapisanych w dzienniku zaje¢ realizowanych w wybranym tygodniu nauki,
ad.5 wg listy placz 1 IV
ad.6 wg listy plac z kofica marca,
ad.7 wg ksiegi uczniow,
Uwagi:
Malo czytelny tygodniowy podziat godzin, co wplywa na trudnosci w obliczeniu liczby
realizowanych godzin dydaktycznych. Widoczna réznica w liczbie godzin zatwierdzonych
w arkuszu i realizowanych.
Réznica w liczbie uczniéw wynika ze zmian, ktére zachodzity w trakcie roku szkolnego
(uczniowie wypisani ze szkoty 1 nowo przyjeci).

= 150 8001
"env‘"‘

¢






Liczba etatéw nauczycielskich (stan wg. arkusza organizacji pracy) obejmuje realizowane
godziny NI, natomiast liczba etatéw wg listy ptac obejmuje zasadnicze wymiary etatow bez
godzin ponadwymiarowych.

Nie przedstawiono do wgladu listy plac z konca marca br. pracownikéw administracji
1 obshugi.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze w klasach dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym realizowane sg zajecia rewalidacyjne w formie m.in. zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawezych, socjoterapeutycznych, terapeutycznych czy zaje¢ zwiazanych w wyborem
kierunku ksztalcenia, ktére sa zajeciami z zakresu udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Pomocg psychologiczno-pedagogiczng obejmuje sig¢ wszystkich ucznidéw,
natomiast w szkolnym planie nauczania dodatkowo uwzglednia si¢ zajecia rewalidacyjne dla
ucznidéw niepetnosprawnych, w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Podstawg
organizacji zaje¢ rewalidacyjnych jest zapis o koniecznodci ich prowadzenia zawarty
w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego uczniéw. Zajgcia tego typu nie powinny
mieé¢ charakteru dydaktyczno-wyrownawczego.

W powyzszym przypadku brak podstaw prawnych do organizowania zaje¢ rewalidacyjnych
w formie zajeé z zakresu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidw
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

Whioski i zalecenia:

1. Nalezy sporzadzaé czytelny tygodniowy podzial godzin i bezwzglednie realizowad
godziny dydaktyczne zgodnie z planem (ztozy¢ wyjasnienie odno$nie réznicy godzin).

2. Nalezy przedstawi¢ wykaz godzin ponadwymiarowych (wraz z przeliczeniem na
etaty) realizowanych przez nauczycieli w marcu 2013 r. i wyjasni¢ réznice w ilosci
etatdw wykazanych na podstawie listy plac.

3. Nalezy przedstawié wykaz etatéw zatrudnionych pracownikow AiO wg listy ptac
z konica marca 2013 r.

4. Bezwzglednie stosowaé si¢ do przepisow prawa o$wiatowego w zakresie
organizowania zaje¢ rewalidacyjnych i udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniom.

9. Za realizacje zalecen odpowiedzialny jest dyrektor szkoly w terminie: niezwlocznie.

10. Sprawozdanie z realizacji zalecen nalezy przesta¢ do WE w terminie do konca biezgcego
roku szkolnego.

Zapoznatem sig: Przeglgdu dokonata:

INSPEKTOR
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(data, pod;')is i pieczed dyrektora ) (data, podpis i pieczg¢ inspektora

Pouczenie:

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 13 Dyrektora Wydzialu Edukacii z dnia 24 pazdziernika 2011 r. w sprawie wprowadzenia zakresu i
harmonogramu kontroli samorzadowych szkét i placowek realizowanych przez inspektorow Wydzialu Edukacji UMK do tresci protokotu
wraz z zaleceniami Dyrektor Placowki moze wnie$¢ umotywowane zastrzezenia w terminie do 7 dni roboczych od dnia przekazania

ww. dokumentu. W razie wniesienia umotywowanych zastrzezen przez Dyrektora Placowki Referat dokonuje analizy i w miar¢ potrzeby

podejmuje lub zleca dodatkowe czynnodci wyjasniajace. Ostateczng tres¢ protokotu wraz z zaleceniami podpisuje Kierownik Referatu
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