
 

      

 

„Zaraz wracam – program wspierający powrót do pracy  

po przerwie związanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci” 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Załącznik nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego 

                   Żłobka Samorządowego Nr 21 

UMOWA 

w sprawie korzystania z usług Żłobka Samorządowego Nr 21 

Zawarta w dniu .........…………  2013 r. pomiędzy Gminą Miejską Kraków reprezentowaną przez 
Dyrektora Żłobka Samorządowego Nr 21 Panią Wiesławę Kluzek działającą na podstawie 
Pełnomocnictwa Nr 34/2011 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 20 stycznia 2011r. 
a  

rodzicem ( opiekunem prawnym) dziecka…………………………………………………………... 

Panią/Panem...........………………………………………………………………………………........ 

zamieszkałą/zamieszkałym…………………………………………………………………………..... 

Nr dowodu tożsamości……………………….PESEL……………………………………………...... 

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez 

dziecko………………………………………………………..urodzone……………………………... 

z usług opiekuńczych, wychowawczych i edukacyjnych Żłobka Samorządowego Nr 21 
w Krakowie, ul. Lekarska 3, zwanego dalej „ żłobkiem" oraz ustalenie zasad odpłatności za te 
usługi zgodnie z Uchwałą Nr XVI/163/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 25 maja 2011 r.  
w sprawie ustalenia wysokości opłaty za pobyt dziecka w żłobku samorządowym Gminy Miejskiej 
Kraków, oraz ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat  
3 ( Dz.U. z 2011 r. Nr 45, poz.  2966 ) 

 § 1 

1. Umowa zostaje zawarta w ramach realizacji projektu nr POKL.01.05.00-00-325/12  
pt.: „Zaraz wracam – program wspierający powrót do pracy po przerwie związanej  
z urodzeniem i wychowaniem dzieci” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Priorytet I Zatrudnienie i integracja społeczna, 
Działanie 1.5 Wspieranie rozwiązań na rzecz godzenia życia zawodowego i rodzinnego, na 
okres od……………………..….........do…………………………… 

2. Rodzic (opiekun prawny) dziecka oświadcza, że przystępuje do projektu, o którym mowa  
w ust. 1 i spełnia kryteria określone we wniosku o dofinansowanie projektu, o którym mowa w 
ust. 1 tj.: 
a) mieszka w Krakowie, 
b) jest rodzicem lub opiekunem prawnym dziecka w wieku do lat 3, 
c) jest osobą niezatrudnioną lub przebywającą na urlopie macierzyńskim/wychowawczym,  
d) we wskazanym przez Dyrektora Żłobka terminie: złoży deklarację o planowanym 

podjęciu/powrocie do pracy według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszej 
umowy, jak również podpisze oświadczenie dotyczące wyrażenia zgody na przetwarzanie 
danych osobowych według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 
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3. Spełnienie kryteriów, o których mowa w ust. 2 pkt a-c) oraz złożenie deklaracji  
i oświadczenia, o których mowa w ust. 2 pkt d) stanowi warunek przystąpienia do projektu. 

4. Wzór oświadczenia i deklaracji, o których mowa w ust. 2 pkt d) może ulec ewentualnej 
zmianie po podpisaniu umowy o dofinansowanie. 

§ 2 

Żłobek umożliwia dziecku odpłatne korzystanie z wyżywienia. 

§ 3 

W ramach niniejszej umowy żłobek świadczy opiekę do 10 godzin dziennie.  

§ 4 

1. Rodzic (opiekun prawny) dziecka zobowiązuje się do ponoszenia comiesięcznej odpłatności za 
pobyt dziecka w żłobku w wysokości 199.00 złotych. (słownie: sto dziewięćdziesiąt dziewięć 
00/100) oraz  za wyżywienie w wysokości nie przekraczającej 150.00 złotych miesięcznie. 
Opłaty te wnoszone są do 10 dnia każdego miesiąca z góry za dany miesiąc na rachunek 
bankowy żłobka: 
                                        15 1240 6292 1111 0010 3696 4764 

Opłata za wydłużony pobyt dziecka w żłobku (w godzinach pracy żłobka) wynosi 20.00 zł za każdą 
rozpoczętą godzinę opieki w godzinach pracy żłobka. Opłata ta wnoszona jest do 10 dnia 
następnego miesiąca z dołu za poprzedni miesiąc na rachunek bankowy Żłobka. 

2. Od opłat wnoszonych po terminie zapłaty naliczane będą ustawowe odsetki za opóźnienie  
w zapłacie. 

§ 5 

Rodzic/opiekun prawny  oświadcza, że jego dziecko korzystać będzie z usług żłobka codziennie  
 
w godz. od...........................do ..................... 

§ 6 

W przypadku zmiany odpłatności za korzystanie ze żłobka dyrektor żłobka zobowiązany jest do 
sporządzenia aneksu do niniejszej umowy i przedstawienia go do podpisania rodzicowi 
(opiekunowi prawnemu) dziecka w terminie poprzedzającym wejście w życie nowych stawek opłat. 
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§ 7 

Rodzic (opiekun prawny) zobowiązany jest do zgłaszania każdej planowanej nieobecności dziecka 
z wyprzedzeniem, najpóźniej na dzień przed nieobecnością, a w przypadku choroby - w pierwszym 
dniu nieobecności dziecka do godz. 8.00 

§ 8 

1. Podstawą do rozwiązania umowy może być: 
 

1) nie uregulowanie przez rodziców/prawnych opiekunów dziecka, wymagalnych opłat za 
korzystanie ze żłobka, o których mowa w § 4, do ostatniego dnia miesiąca za dany miesiąc. 
Za datę zapłaty przyjmuje się dzień uznania środków na rachunku bankowym żłobka, 

2) nie zgłoszenia się dziecka do 3 dni od dnia, w którym zgodnie z zawartą umową dziecko 
rozpoczyna korzystanie z usług żłobka, gdy rodzice/opiekunowie nie powiadomią dyrektora 
żłobka o przyczynie jego nieobecności, 

3) brak spełnienia kryteriów, o których mowa §1  ust. 2, zgodnie z wnioskiem, o którym mowa 
§1 ust. 1 i 2, 

4) wypowiedzenie niniejszej umowy przez rodzica (prawnego opiekuna) dziecka  
z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności, z zachowaniem miesięcznego 
okresu wypowiedzenia, 

5) Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za porozumieniem stron. 
 

2. Rozwiązanie umowy następuje z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
3. W przypadku rozwiązania umowy w ciągu trwania miesiąca opłata stała nie ulega zwrotowi. 

§ 9 

Dziecko ma prawo do korzystania z usług żłobka w ramach dyżuru wakacyjnego  we wskazanym 
żłobku dyżurującym w mieście Krakowie w miarę wolnych miejsc w danej placówce.  
1. Warunki korzystania z usług określi odrębna umowa zawarta na okres 1 miesiąca.  

2. W okresie przerwy wakacyjnej w Placówce macierzy stej w r oku 2014 :                                 
od 1 sierpnia 2014r. do 31 sierpnia 2014r. Rodzic/o piekun prawny dziecka  nie 
uiszcza opłat z tytułu korzystania przez dziecko z usług świadczonych przez  
Żłobek Samorz ądowy  Nr 21 (opłata za pobyt, opłata za wy żywienie ). 

§ 10 

1. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności z wyjątkiem zmiany 
wysokości stawki żywieniowej, którą każdorazowo określa dyrektor placówki w formie 
zarządzenia. 

2. W sprawach nie unormowanych niniejszą umową, zastosowanie mają przepisy Kodeksu 
Cywilnego oraz Uchwała Nr XVI/163/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 25 maja 2011 r.  
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w sprawie ustalenia wysokości opłaty za pobyt dziecka w żłobku samorządowym Gminy 
Miejskiej Kraków. 

§ 11 

Rodzic (prawny opiekun) oświadcza, że zapoznał się ze Statutem oraz Regulaminem 
Organizacyjnym Żłobka Samorządowego Nr 21. 

§ 12 

Umowa została zawarta w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron 

 

 

 .……………………………………… …………………………..…………………. 

 (data i podpis dyrektora żłobka) (data i podpis rodzica /opiekuna prawnego) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podane dane osobowe podlegają ochronie zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych 

(t.j.: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.) 


