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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z
p6z. zm.), rozporzadzeniec MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61 poz. 624 z pdz. zm.)
rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkOw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U, z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z pdz. zm.) oraz
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z poz.

zm.).

Rozdzial I. Postanowienia ogo6lne
§ 1. 1. Nazwa szkoty: Gimnazjum nr 82, zwana dalej Gimnazjum.
2. Siedziba Gimnazjum: Krakow, ul. Stawowa nr 179.
3. Organ prowadzacy: Gmina Miejska Krakow.
4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Matopolski Kurator O§wiaty.
§ 2. 1. Gimnazjum ksztalci uczniéw na podbudowie szescioletniej szkoty podstawowe;.
2. Nauka w Gimnazjum trwa trzy lata i konczy si¢ uzyskaniem $wiadectwa.
3. Gimnazjum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie podstaw programowych.
§ 3. 1. Gimnazjum jest jednostkg budzetowa.
2. Obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi Zesp6t Ekonomiki Oswiaty w Krakowie, ul.
Utanéw 9.
Rozdzial I1.
Cele i zadania Gimnazjum
§ 4. Gimnazjum realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w
przepisach wydanych na jej podstawie, w szczego6lnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty 1 podjecia dalszego ksztatcenia,
2) ksztaltuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie programem
wychowawczym szkoty,
3) otacza opieka 1 zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajgé
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,
4) udziela pomocy rodzicom w wypeklianiu przez nich funkcji wychowawczo -

opiekunczych,



Statut Gimnazjum Nr 82 w Krakowie

5) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim uczniom oraz organizuje
opieke nad uczniami, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebne
jest organizowanie zaje¢ wyrownawczych lub innych form pomocy,

6) zapewnia odpowiednie warunki nauczania.

Rozdzial I11. Organy Gimnazjum
§ 5. Organami Gimnazjum s3:
1) Dyrektor Gimnazjum,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 6. Dyrektor Gimnazjum:
1) kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza gimnazjum oraz
reprezentuje je na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow,
3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli sa zgodne z prawem o$wiatowym,
5) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o
wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny; organ sprawujacy nadzor pedagogiczny po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego Gimnazjum uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa; rozstrzygnig¢cie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne,
6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
Radg¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych - dokonuje oceny pracy
nauczycieli,
8) decyduje w sprawach:
a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty,
¢) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod, innych wyr6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw

gimnazjum,
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9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng Rada Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim,
10) podejmuje decyzje o zawieszaniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami,
11) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 7. Rada Pedagogiczna:
1) jest kolegialnym organem Gimnazjum w zakresie realizacji zadan statutowych
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki,
2) w jej sktad wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum,
3) jej Przewodniczacym jest Dyrektor Gimnazjum,
4) organizuje zebrania plenarne przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym poétroczu,
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidw, po
zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb,
5) obecnos¢ 1 aktywne uczestnictwo czlonkow Rady Pedagogicznej na posiedzeniach sa
obowigzkowe,
6) do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
a) zatwierdzenie planéw pracy Gimnazjum,
b) podejmowanie uchwaly w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum,
e) uchwalanie programu wychowawczego Gimnazjum i programu profilaktycznego po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
7) opiniuje w szczego6lnosci:
a) organizacj¢ pracy Gimnazjum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgc
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego Gimnazjum,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyroznien,
d) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
8) przygotowuje projekt Statutu szkoty albo jego zmian,
9) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z
innego stanowiska kierowniczego w szkole,

10) podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gltoséw,
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11) nauczyciele s3 zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
12) ustala regulamin swojej dziatalnosci,
13) protokotuje swoje zebrania,
14) wykonuje zadania Rady Szkoty do czasu jej powotania-w szkole.
§ 8. Rada Rodzicow:
1) zasady jej tworzenia uchwala 0go6t rodzicow uczniow,
2) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Gimnazjum,
3) moze wystepowac z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly do Rady
Pedagogicznej i Dyrektora Gimnazjum,
4) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych Zrédet w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.
§ 9. Samorzad Uczniowski:
1) tworza wszyscy uczniowie Gimnazjum,
2) uchwala regulamin okreslajacy zasady wybierania i dziatania jego organow,
3) moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Gimnazjum wnioski we
wszystkich sprawach szkotly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw,
jak:
a) zapoznanie si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i wymaganiami,
b) organizacja zycia szkoty,
c) organizowanie dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami w porozumieniu z Dyrektorem,
d) wybor opiekuna Samorzadu,
4) na wniosek Dyrektora wyraza opini¢ o pracy ocenianego nauczyciela.
§ 10.1. Kazdy z organéw Gimnazjum ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji.
2. Organy te maja obowigzek wspoétdziatania migdzy soba. Organem koordynujacym te
wspotprace jest Dyrektor Gimnazjum.
3. W razie zaistnienia sporoOw miedzy organami Gimnazjum, gtownym obowigzkiem
organdéw jest dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie szkoty. Organy miedzy sobg ustalajg

formy 1 sposoby ich rozstrzygnigcia.
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4. W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu, organy mogg zwrocié si¢ w
zaleznosci od rodzaju sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad Gimnazjum o rozstrzygnigcie sporu. Tak podjete rozstrzygnigcie jest ostateczne i

wigzace strony.

Rozdzial IV. Organizacja Gimnazjum
§ 11.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
2. Podstawowa jednostka organizacyjnag Gimnazjum jest oddziat.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
4. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Gimnazjum opracowany przez Dyrektora Gimnazjum, z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania, 0 ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania do 30 kwietnia kazdego roku i zatwierdzony przez organ prowadzacy do 30 maja
danego roku.
5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy Gimnazjum, Dyrektor
Gimnazjum, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
§ 12.1. Tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora w przypadku, gdy Gimnazjum liczy co
najmniej 12 oddziatow.
2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Gimnazjum zastgpuje go wicedyrektor, a w szkole w
ktorej nie utworzono stanowiska wicedyrektora -inny nauczyciel tej szkoty, wyznaczony
przez organ prowadzacy.
3. Dyrektor Gimnazjum powoluje wicedyrektora po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
i Rady Pedagogicznej.
4. Szczegbdtowe kompetencje 1 zadania wicedyrektora okresla Dyrektor Gimnazjum.
§ 13.1. Gimnazjum prowadzi bibliotek¢ stuzaca do realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniow, oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.
2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych 1 po
ich zakonczeniu.
4. Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
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2) udostepnienie ksigzek i1 innych zrodetl informacji,
3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych i bibliograficznych,
4) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
5) ksztalcenie ucznidéw zgodnie z ,Programem przysposobienia czytelniczego i
informacyjnego uczniéw w bibliotece szkolnej",
6) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywanie informacji z
roznych zrodet do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,
8) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowsa i spoteczng.
5. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy pedagogicznej do wieku i
poziomu intelektualnego uczniow, srodowiska i warunkéw pracy.
§ 13a Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
2. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog,
logopeda i specjalisci zatrudniani w szkole.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy ucznia, rodzicow
ucznia, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem, poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
a) klas terapeutycznych;
b) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
¢) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;
d) =zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym;
e) w gimnazjum: w formie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
f) porad i konsultacji.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
6. Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane dla ucznia ustala dyrektor.

7. Dyrektor tworzy zespot sktadajacy sie z nauczycieli i specjalistow pracujgcych z uczniem.

! Uchwata nr 17/28/6/2011
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8. Zespot planuje i koordynuje udzielanie uczniom w szkole pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

9. Praceg zespotu koordynuje wyznaczona przez dyrektora osoba.

10. Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej z

uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia;

b) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy;

C) w gimnazjum — zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego.
11. Dyrektor niezwtocznie na pi$mie informuje rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

12. Zespo6t ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej opracowuje dla ucznia plan dzialan
wspierajacych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu. O terminie spotkania zespotu
dyrektor informuje rodzicéw ucznia.

14. Zespot zaklada i prowadzi kart¢ indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z odrebnymi
przepisami.

15. Zespot opracowuje i realizuje indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 13b% 1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidw, szkota prowadzi stotowke.

2. Korzystanie z positkdw w stotdéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stoléwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidow z positku w stotowce szkolnej, o
ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od
tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.

5. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub czesci optat, o
ktorych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

2 Uchwata Nr 20/20/03/ 2013
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6. Organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa w ust.
5, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.

7. Szczegdtowe zasady korzystania ze stoldwki szkolnej okresla regulamin.

Rozdzial V.
Nauczyciele i inni pracownicy Gimnazjum.

§ 14.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i
pracownikow obstugi. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja
odrgbne przepisy.
2. Zakres czynnosci pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor Gimnazjum.
3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ pracy 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania si¢ dobrem uczniéw jako warto$cig nadrzgdna.
5. Do zadan nauczycieli nalezg w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

5) bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich

uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane

potrzeby ucznidw,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej.
6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
7. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.
8. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Gimnazjum na wniosek

cztonkéw zespotu.
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§ 15. 1. Zadania zespotu okreslonego w § 14 pkt 7 niniejszego Statutu obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programow
nauczania i programow wychowawczych,
2) korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
3) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriOw oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,
4) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupetlianiu ich
wyposazenia.
§ 16. 1. Oddziatem opickuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
4. Wychowawca klasy jest powotany przez Dyrektora Gimnazjum.
5. Zadania wychowawcy:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy zycia klasowego,
ustala tresci i formy lekcji wychowawczych,
3) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze zwlaszcza wobec uczniéw, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka,
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
- wychowawczych ich dzieci,
5) informuje rodzicow o postgpach w nauce 1 zachowaniu na zebraniach,
6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 z innymi specjalistami w zakresie
rozpoznawania potrzeb oraz udzielania w razie potrzeby pomocy uczniom a takze w
zakresie rozwijania zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow.
6. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace oddziatu, a w szczegolnosci
prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.
§ 17. 1. Pedagog szkolny podejmuje dziatania wychowawcze, profilaktyczne 1 opiekuncze w

stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i nauczycieli, a w szczegdlnosci:
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1) koordynuje dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne wynikajace ze Szkolnego
Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki,
2) rozpoznaje i analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych uczniéw,
3) okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli,
5) planuje i koordynuje zadania zwigzane z wyborem przez ucznidow kierunku ksztatcenia
I zawodu,
6) dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.
2. Realizujac powyzsze zadania pedagog szkolny wspotpracuje z instytucjami §wiadczacymi
specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzinie.
§ 17.2 Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnos$ci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej;
4) koordynowanie dzialalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i
placowke;
5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
3. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce dyrektor szkoty lub
placéwki wyznacza nauczyciela planujacego i1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego®.
§ 17.3 Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianie ich zaspokojenia.
2) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, dotyczacych ucznidw, w tym,
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.

3) Wspieranie ucznia z uzdolnieniami.

3 Uchwata nr 17/28/6/2011
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4) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicow i
nauczycieli.

5) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
rodzicoéw 1 nauczycieli.

6) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

7) Wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych, wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoty.

8) Wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

9) Umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

10) Wspolpraca z pedagogiem szkolnym oraz instytucjami wspierajacymi szkole®.
Rozdzial VI. Wspolpraca z rodzicami

§ 18. 1. Rodzice 1 nauczyciele wspodldziatajg ze soba w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
uczniow.
2. Rodzice sg informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych w

danej klasie 1 Gimnazjum w czasie zebrafh ogolnych.

Rozdzial VII.

Zasady oceniania i klasyfikowania

§ 19. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

* Uchwata Nr 7/7/09/2011
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3.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

4.

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢c
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o:

5.

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci z zaje¢ edukacyjnych ocenia si¢

w stopniach szkolnych, wedtug nastepujacej skali:

Lp | Stopien Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
1 | Celujacy Cel. 6
2 | Bardzo dobry Bdb. 5
3 | Dobry Db. 4
4 | Dostateczny Dst. 3
5 | Dopuszczajacy Dop. 2
6 | Niedostateczny Ndst. 1
6. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie przez

nauczyciela uczacego danych zaje¢ edukacyjnych w réznych formach:

1) prace pisemne (sprawdziany, testy, wypracowania, projekty, kartkowki itp.),
2) wypowiedzi ustne,
3) prace domowe.

7-11 uchylony®.

% Uchwatla Nr 20/20/03/ 2013
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12.  Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opieckunom) podczas zebran i dni
otwartych®.

§ 20. Szczegotowe kryteria osiggnie¢ uczniow z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania opracowujg nauczyciele i na poczatku kazdego roku szkolnego informuja o
nich uczniéw oraz rodzicoHw.

§ 21. 1. Klasyfikacj¢ srédroczng uczniéw przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu
nauki w semestrze, za drugi semestr najpozniej na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych.

2. uchylony’.

§ 22. 1. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegolnych przedmiotéw i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac ucznia, jego
rodzicow  (prawnych  opiekunow) o przewidywanych dla niego  stopniach
srodrocznych/rocznych. Przewidywane oceny nalezy wpisa¢ do dzienniczka ucznia.

2. Stopnie sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

4. Kazdy uczen ma prawo poprawy przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
niezadowalajacej go 1 ubiegac si¢ o egzamin sprawdzajacy, jesli jego zdaniem ocena zostala
zanizona.

5. Podanie skierowane do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych, z uzasadnieniem oraz
stwierdzeniem o jaka ocen¢ ubiega si¢, powinno wptyna¢ do sekretariatu szkoty w ciggu 2
dni od podania przewidywanej oceny.

6. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie uczestniczyt w sprawdzianach z
danych zaje¢¢ edukacyjnych, nie moze ubiegaé si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana
ocena klasyfikacyjna z tych zajec.

7. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie skorzystal z mozliwos$ci poprawy ocen
biezacych, nie moze ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana ocena klasyfikacyjna
z tych zajec.

8. Pytania i zadania egzaminacyjne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia, ich stopien

trudno$ci musi odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktérg ubiega si¢ uczen.

® Uchwata Nr 20/20/03/ 2013
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9. Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ czes$ci pisemnej lub ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych.
10. Nauczyciel uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami termin przeprowadzenia sprawdzianu,
powinien on by¢ przeprowadzony najpdzniej dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.
11. Po przeprowadzeniu sprawdzianu nauczyciel dokonuje oceny i informuje ucznia o
ustalonej ocenie rocznej. Proponowana wcze$niej ocena zostaje utrzymana, jesli uczen
uzyskal mniej niz 90% punktow na sprawdzianie. W przeciwnym razie ocena zostaje
podwstzona8.
§ 23. 1. Srodroczng i roczng oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

- Wzorowe,

- bardzo dobre,

- dobre,

- poprawne,

- nieodpowiednie,

- naganne.
2. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig.
3. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono

naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

" Uchwata Nr 20/20/03/ 2013
8 Uchwata Nr 25/03/07/2012
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5. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej nie konczy Gimnazjum.

6. Kryteria oceniania zachowania:

1) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory spetnia zawsze wszystkie wymagania
zawarte w treSci oceny, a ponadto: charakteryzuje si¢ pomystowos$cia, zaangazowaniem,
inwencjg wtasng, ma pozytywny wplyw na ksztattowanie atmosfery w klasie, umie zajmowac
wlasciwg postawe w konfliktach wewngtrznych, cieszy si¢ autorytetem i zaufaniem wsrod
réwiesnikow. Jest wzorem do nasladowania. Wykazat si¢ duzg samodzielno$cig i
innowacyjnoscia we wszystkich etapach realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagat
cztonkoéw zespolu w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach projektu i wykazat sie
umiejetnoscig dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow.

2) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte
w tresci oceny, wyrdznia si¢ w realizacji niektorych jej elementdéw, a ponadto jest kolezenski,
lubiany przez rowie$nikdw, aktywnie i chetnie uczestniczy w zadaniach zwigzanych z zyciem
klasy 1 szkoly. Prezentuje wysoka kultur¢ osobista. Byl aktywnym uczestnikiem zespotu
realizujacego projekt edukacyjny, a jego wspodtpraca z pozostatymi cztonkami zespotu byta
rzeczowa 1 nacechowana zyczliwos$cia.

3) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory przewaznie spelnia wymagania zawarte w
tresci oceny, a ponadto mozna na niego liczy¢ przy realizacji wigkszosci poczynan
zwigzanych z zyciem szkoty. Wspolpracowal w zespole realizujacym projekt gimnazjalny,
wypetniajac stawiane przed sobg 1 zespotem zadania.

4) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory przewaznie spetnia wymagania zawarte w
tresci oceny, a ponadto nie wyrdznia si¢ ani pozytywnie, ani negatywnie na tle klasy. Nie
sprawia wigkszych problemow wychowawczych, zachecony do dziatania wykonuje zlecone
prace nie przejawiajac jednakze wiekszego zaangazowania. Wspotpracowal w zespole
realizujgcym projekt gimnazjalny, wypetniajac stawiane przed sobg i zespotem zadania, przy
czym jego dzialania byly podejmowane na prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna
projektu.

5) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory uchybia niektérym wymaganiom
zawartym w treSci oceny, ale zastosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki zaradcze
przynosza rezultaty. Mimo zlozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujacego

projekt nie wywigzywal si¢ w terminie ze swoich obowigzkow, czego konsekwencja bytly
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opoznienia w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych czionkow
zespotu.
6) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia wymaganiom zawartym w
tresci oceny, a zastosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki zaradcze nie dajg rezultatu.
Nie uczestniczyt lub odmoéwit udziatu w realizacji projektu gimnaz;j alnegog.
7. Oceng $rodroczng i roczng zachowania ustala wychowaweca klasy, uwzgledniajac:

a) samooceng ucznia,

b) opini¢ zespotu klasowego,

C) opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie™®.
8. Uczen nie moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w przypadku, gdy:

a) otrzymal nagane¢ dyrektora szkoty,

b) przynajmniej jeden nauczyciel wystawit ocene o dwa stopnie nizszg niz ocena, o ktorg

uczen wystepuje.
9. Podanie skierowane do wychowawcy, z uzasadnieniem oraz stwierdzeniem o jaka oceng
ubiega si¢ uczen, powinno wplynaé¢ do sekretariatu szkoly w ciggu 2 dni od podania
przewidywanej oceny.
10. Wychowawca w terminie najpozniej dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej rozpatruje podanie, ustala ostateczng oceng oraz informuje o niej rodzicéw i
ucznia.
11. Decyzja wychowawcy jest ostateczna*.
§ 24. Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub-rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

® Uchwata Nr 8/6/12/2010
10 Uchwata Nr 8/6/12/2010
11 Uchwata Nr 26/03/07/2012
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki;

2) speniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, informatyki,
technologii informacyjnej i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ rowniez oceny zachowania.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. .
7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami)
8. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych w obecnos$ci
wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych zaje¢ lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.
9. W czasie egzaminu w charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia (prawni
opiekunowie ucznia).
10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.
§ 25. 1. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
2. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 26 ust. 1.
§ 26. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Gimnazjum, jezeli uznaja ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w
terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Zastrzezenia musza by¢ zgloszone na piSmie i zawiera¢ uzasadnienie ztamania procedury
ustalenia oceny.
3. Dyrektor Gimnazjum rozpatruje zastrzezenia w ciggu 7 dni, podejmuje stosowng decyzjg,
o ktorej informuje na piSmie ucznia 1 jego rodzicow.
4. Warunki 1 tryb uzyskania wyzZszej niz przewidywana roczna (semestralna) ocena

klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
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1) uczen moze ubiegac si¢ o sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych
jezeli nie zostata zachowana procedura ustalania oceny klasyfikacyjnej,
2) nieobecno$¢ w szkole spowodowana byta dlugotrwatg choroba dziecka lub wypadkiem
losowym w jego rodzinie,
3) upowaznia go do tego orzeczenie lekarskie o przyczynie niepowodzen w szkole
spowodowanych ukryta chorobg lub deficytem,
5. W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
6. Roczng (semestralng) ocene, klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ w drodze glosowania
zwykta wickszoscia glosow, w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego.
7. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 5, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
8. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
§ 27. 1. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o
zasiggu wojewodzkim badZ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna.
2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.
3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmni€j 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
4. Uczen, ktory nie spelnit warunkoéw okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
§ 28. Egzamin poprawkowy.
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z

jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W
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wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢e na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie uzyskuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr).

8. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna Gimnazjum moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowiazkowe zajgcia sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 28a Projekt edukacyjny

1. Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem r6znorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykraczaé
poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela i
obejmuje nastepujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegodlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w

porozumieniu z radg pedagogiczng.
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6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.
8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
9. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajagcych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.
10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona"*,
§ 28b Zajecia fakultatywne
1. Dyrektor szkoly organizuje fakultatywne zajecia wychowania fizycznego w wymiarze 2
godzin tygodniowo do wyboru przez uczniow, uwzgledniajac zainteresowania ucznidéw oraz
mozliwos$ci lokalowe 1 kadrowe szkoty.
2. Uczniowie wybieraja w formie pisemnej na przygotowanych drukach do 30 czerwca
danego roku szkolnego na kolejny rok szkolny fakultatywne zajecia wychowania fizycznego
spos$rdd przedstawionych przez dyrektora szkoty.
3. Nie organizuje si¢ takiego rodzaju zaje¢ fakultatywnych, ktérego nie wybralo co
najmniej 12 uczniow.
4. Udzial ucznia w wybranych przez niego fakultatywnych zajeciach wychowania
fizycznego jest obowiazkowy oraz podlega ocenie zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania i przedmiotowym systemem oceniania.
5. Zajecia, o ktéorych mowa w ust. 1 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

1) zajec sportowych;

2) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;

3) zajeé tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

12 Uchwata Nr 8/6/12/2010
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6. Dopuszcza si¢ taczenie zaje¢ wychowania fizycznego prowadzonych w formie aktywnej
turystyki (rajdy piesze, rowerowe, autokarowe) w bloki 8-godzinne w soboty.

7. Dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia z obowigzku udzialu w fakultatywnych zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia klubu sportowego, potwierdzajacego
udziat w wyczynowych zajeciach sportowych w wymiarze co najmniej 4 godzin tygodniowo
i osigganic w nich sukcesow na szczeblu co najmniej powiatowym. Osiggnigcia sportowe
mogg by¢ brane pod uwage przy ustalaniu klasyfikacyjnej rocznej oceny z wychowania
fizycznego.

8. Zwolnienia z obowigzku uczestnictwa w fakultatywnych obowigzkowych zajeciach
wychowania fizycznego dokonuje dyrektor szkoty na piSmie dotaczajac do niego
zaswiadczenie klubu sportowego i przekazuje nauczycielowi wychowania fizycznego oraz
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia. Zwolnienie z tych zaje¢ nie jest rozumiane jako
zwolnienie, o ktorym mowa w przedmiotowym rozporzadzeniu, skutkujagcym zapisem w
dokumentacji przebiegu nauczania klauzulg ,,zwolniony”.

9. Uczen, o ktorym mowa w ust. 7 otrzymuje ocen¢ celujaca za wybitne osiggniecia
sportowe na podstawie zaswiadczenia wydanego przez klub sportowy.

10. Zajecia fakultatywne dokumentuje si¢ w dzienniku zajec pozalekcyjnychlg.

§ 29. 1. Uczen konczy gimnazjum, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

§ 30. 1. Sprawy nie uregulowane w Statucie szkoty okreslaja przepisy szczegdtowe dotyczace

zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow.
Rozdzial VIII. Uczniowie

§ 31. 1. Do klasy pierwszej Gimnazjum Dyrektor przyjmuje si¢ z urzedu absolwentow
szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie Gimnazjum.

2. W przypadku gdy Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor moze przyja¢, na
prosbe rodzicow, absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkujacych poza

obwodem szkoty, wedlug obowigzujagcych w Gimnazjum kryteriéw rekrutacji elektronicznej:

13 Uchwata Nr 13/25/10/2011
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3. O przyjeciu uczniow zamieszkujacych poza obwodem szkoty do klasy pierwszej
gimnazjum decyduje suma liczby punktéw uzyskanych za oceny na §wiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej, liczby punktoéw uzyskanych na sprawdzianie w ostatnim roku nauki
oraz liczby punktow za inne osiagni¢cia ucznia zapisane na swiadectwie ukonczenia szkoty.
4. W postepowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym maksymalna liczba punktow mozliwych
do uzyskania wynosi 100, w tym:
a) maksymalnie 40 punktéw za sprawdzian przeprowadzony w ostatnim roku nauki w
szkole podstawowej;
b) maksymalnie 40 punktéw za oceny na §wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej z
jezyka polskiego, matematyki, historii, przyrody, obowigzkowego jezyka obcego;
c) maksymalnie 20 punktow za ukonczenie szkoty z wyrdznieniem i inne osiggnigcia
zapisane na §wiadectwie ukonczenia szkoty.
5. Ustala si¢ nastgpujacy sposob przeliczenia ocen i osiggni¢¢ ucznia na punkty:
a) celujacy 8 punktow
b) bardzo dobry 7 punktow
¢) dobry 5 punktow
d) dostateczny 3 punkty
e) dopuszczajacy 1 punkt
f) za ukonczenie szkoly z wyrdznieniem 5 punktow
g) za udzial w konkursach organizowanych przez Malopolskiego Kuratora O§wiaty
- laureat konkursu 10 punktow
- finalista konkursu S punktow
h) za inne osiggnigcia zapisane na Swiadectwie do 5 punktow, w tym za uzyskane miejsca I -
III ub tytuty laureatow w konkursach:
- ogolnopolskich 5 punktow
- wojewodzkich 3 punkty
- gminnych 1 punkt
6. List¢ uczniow przyjetych ustala si¢ w oparciu o rekrutacj¢ elektroniczng wg malejacej
liczby punktow uzyskanej w postgpowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym. Uczniowie
potwierdzaja wole nauki w gimnazjum poprzez ztozenie oryginatu §wiadectwa ukonczenia
szkoly podstawowej 1 wyniku sprawdzianu w ostatnim roku nauki w terminie okre§lonym w
decyzji Malopolskiego Kuratora Oswiaty.
7. Na wniosek rodzicow dyrektor gimnazjum, w ktdorym uczen realizuje obowiagzek szkolny,

moze zezwoli¢ na spelnienie przez niego obowigzku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego
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warunki. Dziecko spetniajagce obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymaé §wiadectwo
ukonczenia poszczegdlnych klas lub ukonczenia gimnazjum na podstawia egzaminOw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkolg, ktorej dyrektor zezwolil na taka forme
spetnienia obowigzku szkolnego

§ 32. 1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwego zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrone przed
przemoca fizyczng badz psychiczng oraz do ochrony i poszanowania jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Gimnazjum
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan zdolnosci 1 talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce,

7) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny wraz z wykazem lektur,
poszerzajacych i1 poglebiajacych jego tresc,

8) korzystania z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji na tematy
budzace szczegodlne zainteresowanie,

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkéw dydaktycznych oraz
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

11) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa 1 zrzeszanie si¢ w
organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole,

12) ochrony wlasnego zycia i zdrowia przed zagrozeniami.

§ 33. 1. Kazdy uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie,

2) posiada¢ wtasng legitymacje szkolng 1 dzienniczek ucznia,

3) dba¢ o czystos¢, porzadek i tad we wszystkich pomieszczeniach szkolnych i wokot szkoty,
4) dba¢ o schludnos¢, estetycznos$¢ i czysto$¢ ubioru szkolnego, na uroczystosci szkolne
ubierac si¢ w stroj galowy,

5) dba¢ o honor szkoty,

6) szanowac symbole szkoty,

7) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz,

24



Statut Gimnazjum Nr 82 w Krakowie

8) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Gimnazjum,
dba¢ o wlasny rozwoj,
9) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty i kolegéw,
10) bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, przestrzega¢ ustalonych
zasad 1 porzadku podczas zajec,
11) przestrzega¢ przepisoOw bezpieczenstwa w szkole, dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje
1 kolegow, natychmiast powiadomi¢ dorostych o zauwazonych zagrozeniach dla zdrowia lub
zycia,
12) dostarcza¢ wychowawcy pisemng prosbe rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecnosci do
5 dni po zakonczonej absencji,
13) nie nosi¢ do szkoly przedmiotéw warto§ciowych,
14) przestrzegaé¢ zasad poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia innych oraz cudzej
whasnosci™.
2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, palenia papieroséw i uzywania
narkotykow.
§ 33 a'®1. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje uczniow catkowity zakaz uzywania
telefonow komorkowych.

1) Przed rozpoczeciem zajec edukacyjnych uczen ma obowigzek wylgczyé i schowaé
aparat telefoniczny.
2. Poza zaje¢ciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢
uzywany w trybie ,,milczy”.
3. Uczniowie przynosza do szkoty telefon lub inne urzadzenie na wtasng odpowiedzialnos¢.
4. Zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy lub
dyrektorowi szkoty, a takze odpowiednim organom policji.
§ 34. 1. Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie i wybitne osiggnig¢cia uczen moze otrzymac
nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate wychowawcy wobec klasy,
2) pochwate¢ Dyrektora Gimnazjum wobec klasy lub wszystkich uczniow Gimnazjum,
3) dyplom uznania lub list pochwalny,

4) nagrodg¢ rzeczowa.

14 Uchwata Nr 13/25/10/2011
15 Uchwala Nr 20/20/03/2013
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5) wpis do Zlotej Ksiggi (uczen, ktory uzyskal na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
srednia ocen 5,0 (bez ocen dostatecznych) i wzorowe zachowanie)®.

§ 35. 1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu Gimnazjum.

2. Stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Gimnazjum,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Gimnazjum udzielona wobec uczniow szkoty,

4) zawieszenie prawa do pelienia funkcji w Samorzadzie klasy lub innej organizacji oraz
reprezentowania Gimnazjum na zewnatrz,

5) zawieszenie prawa do wudzialtu w wycieczkach krajowych lub zagranicznych
organizowanych przez Gimnazjum,

6) przeniesienie do klasy rownolegte;.

7) W przypadkach szczegdlnych na wniosek Rady Pedagogicznej, Dyrektor Gimnazjum
wystepuje do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innego gimnazjum.

§ 36. 1. Kary stosuje si¢ wedtug ustalonej kolejnosci. .

2. W szczegblnie drastycznych przypadkach kary moga by¢ stosowane z pominigciem
gradacji, migdzy innymi za:

1) niszczenie mienia spolecznego 1 wandalizm,

2) brutalno$¢ 1 wulgarnose,

3) szerzenie patologii spotecznej,

4) postgpowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow,

5) kradziez mienia spotecznego 1 prywatnego,

6) picie alkoholu 1 uzywanie narkotykow.

3. Gimnazjum powiadamia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

4. Uczen, jego rodzice lub opiekunowie maja prawo odwotania si¢ od kary.

5. Od kar wymienionych w § 35 ust. 2 pkt 1) - 6) uczen lub jego rodzice moga wnies¢
odwotanie do Dyrektora Gimnazjum w terminie 3 dni od zawiadomienia.

§ 37. 1. Dyrektor Gimnazjum stwarza odpowiednie warunki pobytu w szkole zapewniajace
uczniom bezpieczenstwo.

2. Zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa 1 higieny pracy, wykonuje zadania dotyczace

obrony cywilnej.

18 Uchwata Nr 26/03/07/2012

26



Statut Gimnazjum Nr 82 w Krakowie

3. Egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikéw Gimnazjum ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatos¢ o czystosc¢ i estetyke Gimnazjum.

4. Organizuje wyposazenie w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe
§ 38. 1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Gimnazjum moze posiada¢ wlasny sztandar, godto, patrona oraz ceremoniat szkolny.
3. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
5. Dyrektor szkoty po trzykrotnej nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i

podaje do publicznej informacji*’.

Stan prawny na 21.03.2013 r.

1 Uchwata Nr 7/7/09/2011
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