Zatacznik Nr 12 do uchwaty Nr CXII11/1130/06
Rady Miasta Krakowa z dnia 21 czerwca 2006 r.

STATUT Z£ OBKA SAMORZ ADOWEGO NR 21 W KRAKOWIE

Postanowienia ogolne.
§1.

1. SiedzibaZtobka Samorgdowego Nr 21 w Krakowie, zwanego dal&tgbkiem”, migci
si¢ w Krakowie, przy ul. Lekarskiej 3.

2. Organem, ktéry utworzyftobek jest Gmina Miejska Krakow.

Obszarem dziataniatobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Publiczny zaktad opieki zdrowotneftobek Samorzdowy Nr 21 w Krakowie jest
wyodrebniorg jednostly organizacyjan Gminy Miejskiej Krakéw, prowadzanw formie
zaktadu budetowego Gminy.
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8§ 2.
1. Ziobek funkcjonuje przez caty rok, z vaykiem ustalonej przerwy wakacyjne;.

2. Do Ztobka mog uczszcza dzieci w wieku od 4 miesty do lat 3, a w wyjtkowych
przypadkach - ze wzgllu na wskazania zdrowotne do lat 4.

3. Optaty za pobyt dziecka %tobku pobieranessz géry do 10 - go dnia kdego miesica.

4. Na petny koszt utrzymania dziecka sktagdsig:

1) opflata stata ustalana przez organ, ktory utwadrhybek,

2) stawka zywieniowa ustalana przez kierownikaZtobka w  porozumieniu
Z przedstawicielami rodzicow.

5. Organizag; i porzdek procesu udzielaniawiadczér w Ztobku okréla regulamin
porzadkowy Ztobka.

Cele i zadaniaZtobka oraz sposoéb ich realizacji.
8 3.
Dbanie o bezpiecastwo i zdrowie dzieci.
2. Zapewnienie opieki piegnacyjnej i wychowawczej nad dzmai, odpowiednio do ich
potrzeb.
Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
Wspétdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
Zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytuZtebku odpowiedniego do wieku dziecka
wyzywienia.
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§ 4.

Zakres i spos6b wykonywania zadapiekuhczychZtobka:

1) w czasie pobytu dziecka wWitobku oraz w trakcie ze¢ poza obiektem, opigknad
dzieckiem sprawugjpielegniarki i opiekunki przy pomocy salowych,

2) wszyscy pracownicytobka podlegaj obowihzkowemu przeszkoleniu w zakresie zasad
przepisow bezpiecastwa i higieny zgodnie z obowzujacymi przepisami oraz co
najmniej raz w roku w zakresie udzielania pierwspemocy wraz z warsztatami
praktycznymi,

3) kazde dziecko powinno korzystaje zeswiadczeé Ztobka powinno b§ przyprowadzane
i odbierane przez rodzicow dziecka (opiekundéw pnmhkindziecka) lub przez pisemnie
upowaniong przez nich osapzapewniajca dziecku petne bezpieazstwo.



Zarzadzanie Ztobkiem.
§ 5.
1. Odpowiedzialné¢ za zarzdzanieZtobkiem ponosi kierownilZtobka.
2. Kierownik Ztobka kieruje dziatalniia Ztobka i reprezentuje go na zeytrz, w oparciu
0 udzielone mu przez Prezydenta Miasta Krakowanpigepetnomocnictwo.
3. Kierownik jest przetaonym stizbowym wszystkich pracownikétobka.
4. Kierownik Ztobka jest powotywany i odwotywany przez Prezydevitasta Krakowa.

Organizacja Ztobka.
§ 6.

Do zada kierownikaZtobka naley w szczegolIngci:

1) organizowanie funkcjonowani&tobka, a w tym wydawanie nieztnych polecé
pracownikomZtobka,

2) uzgadnianie z organem, ktéry utworzy¥iobek zasad organizacji placowki
z uwzgkdnieniem potrzeb dzieci korzysiaych zeswiadcze Ztobka,

3) zapewnienie nalgtego stanu higieniczno-sanitarneg@tobka oraz warunkow
bezpieczastwa dzieci i personelu na tereilwbka,

4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszelkichyioh czynnéci w ramach stosunkow
pracy z pracownikaniftobka,

5) realizowanie planu finansowegdtobka oraz ponoszenie odpowiedziacioza jego
zgodne z obowizujacymi przepisami prawa realizowanie.

§7.

1. W Ziobku maze by powotana Rada Rodzicow, stanqua reprezentagjrodzicow dzieci
objetych swiadczeniamiZtobka.

2. Rada Rodzicow wybierana jest co rocznie na piermszyebraniu rodzicow
w gtosowaniu.

3. Rada Rodzicéw dziala wedlug opracowanego przeziesiebzatwierdzonego przez
kierownikaZtobka regulaminu.

4. Rada Rodzicow me@ wystpowa do kierownika Ztobka z wnioskami i opiniami
w sprawach zwizanych z opieknad dziémi swiadczom, przezZtobek.

§ 8.
Rodzice dziecka (opiekunowie prawni dziecka)gtegjo opiel Ztobka maj prawo do:
1) uzyskiwania informacji ha temat miesznego planu pracy w grupach,
2) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju gsyftizycznego ich dziecka,
3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowariobka i pracy pracownikow
Ztobka, w tym kierownik&tobka.

§09.

1. Zapisy do Ztobka prowadzoneasprzez caty rok w miar istnienia wolnych miejsc
w Ztobku.

Dzieci wZtobku zapisywaneasdo grup wedtug zhtonego wieku.

3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do olaujacych przepisow i obsady kadrowe;
w Ztobku.
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§ 10.
1. Organizacj pracyZtobka w chgu dnia okréla rozktad dnia ustalony przez kierownika
Ztobka, ktdéry mae w tej sprawie zasijna¢ opinii pracownikéwZiobka.
2. Ramowy rozkiad dnia uwzgdnia:
1) godziny positkow,



2) zajcia i zabawy WZtobku, w tym spacery,
3) godziny odpoczynku.
§ 11.

1. Dla realizacji celéw statutowychtobek posiada jednsat zabaw z jadalmj jedm sale
zabaw, jeda jadalnk, dwie sypialnie z wypoganiem dostosowanym do wieku
I potrzeb korzystagcych z nich dzieci.

2. Kazda grupa posiada taziepktaras.

3. W budynkuZiobka znajduje siponadto pomieszczenia: kancelarii, separatki Zisumn
pielegniarskim, kuchni, magazynu artykutéw sgwczych i jarzynowych, pralni i innych
pomieszcze.

4. Ztobek posiada ogrod.

Gospodarka finansowaZtobka.

§12.
Ztobek, jako zaktad bugtowy Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarfinansows na
zasadach okiéeonych w ustawie o finansach publicznych oraz vaws o rachunkowsei.

Postanowienia kacowe.

§ 13.
Ztobek prowadzi, udospnia i archiwizuje dokumentagj zgodnie z obowzujacymi
przepisami.



