UCHWALA NR VI1/64/03
Rady Miasta Krakowa
z dnia 26 lutego 2003 .

w sprawie zmiany uchwaty Nr XL/300/99 Rady Miasta Krakowa
z dnia 22 grudnia 1999 r. w sprawie przyj¢cia Programu Wspotpracy Miasta Krakowa
z organizacjami pozarzadowymi.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 22, art. 12 ust. 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592
zm.: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984/, art. 7 ust. 1
pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/tekst jednolity : Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zm.: z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984/, art. 118 ustawy o finansach publicznych
/Dz.U. z 1998 r. Nr 155, poz. 1014 zm.: z 1999 r. Nr 49, poz. 485, Nr 38, poz. 360,
Nr 70, poz. 778, Nr 110, poz. 1255, z 2000 r.: Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48,
poz. 550, Nr 95, poz. 1041, Nr 119, poz. 1251, Nr 122, poz. 1315, z 2001 r. Nr 45, poz.
497, Nr 46, poz. 499, Nr 125, poz. 1368, Nr 98, poz. 1070, Nr 102, poz. 1116, Nr 145,
poz. 1623, z 2002 r. Nr 41, poz. 363, Nr 41, poz. 365, Nr 74 poz. 676, Nr 156,
poz. 1300, Nr 113, poz. 984/ § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
w sprawie szczegdtowych zasad 1form wspoldziatania administracji publicznej
z innymi podmiotami oraz wzordw ofert, uméw i sprawozdan z realizacji zadan pomocy
spotecznej /Dz. U. z 2000 r. Nr 55 poz. 662/ - Rada Miasta Krakowa uchwala co,
nastepuje:

§ 1.

W uchwale Nr XL/300/99 Rady Miasta Krakowa z dnia 22 grudnia 1999 r.
zmienionej uchwata Nr LIV/430/00 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 czerwca 2000 r.
oraz uchwata Nr LXXXV1/794/01 Rady Miasta Krakowa z dnia 10 pazdziernika 2001 r.
/tekst jednolity : Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Matopolskiego Nr 98 poz. 1529
z dnia 14 czerwca 2002 r./ w miejsce dotychczasowego zalacznika wprowadza sig
nowy, ktorego tre$¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Do edycji Konkursu Grantowego, rozstrzygnigtego na mocy uchwaty
Nr XL/300/99 Rady Miasta Krakowa z dnia 22 grudnia 1999 r. w sprawie przyjgcia
Programu Wspotpracy Miasta Krakowa z Organizacjami Pozarzadowymi. /tekst
jednolity: Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa Malopolskiego Nr 98 poz. 1529
z dnia 14 czerwca 2002 r./ stosuje si¢ dotychczasowe przepisy.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.



§ 4.

Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady

Andrzej] WYSOCKI



Zalacznik do chwaty Nr VI1/64/03
Rady Miasta Krakowa z dnia 26 lutego 2003 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
MIASTA KRAKOWA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI
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GLOSARIUSZ

Ilekro¢ w Programie Wspotpracy Miasta Krakowa z Organizacjami Pozarzadowymi jest
mowa o:

Celach Priorytetowych - nalezy przez to rozumie¢ zakresy wspotpracy okres§lane
corocznie przez Prezydenta jako priorytetowe w obrgbie obszaréw wspotpracy,

Grancie - nalezy przez to rozumie¢ dotacje celowa lub dofinansowanie udzielane
organizacji pozarzadowej na realizacj¢ projektu zgodnego z priorytetowymi celami
wspotpracy, okreslanymi corocznie przez Prezydenta i mieszczacymi si¢ w zadaniach
wilasnych lub zleconych Miasta Krakowa (w rozumieniu art. 118 oraz art. 71 ust. 1
ustawy o finansach publicznych). Miasto okre$la przedmiot zamowienia oraz
specyfikacje ustug,

Jednostkach merytorycznych -nalezy przez to rozumie¢ jednostki Organizacyjne
Miasta Krakowa realizujace zadania wtasne i zlecone Miasta,

Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konsultacyjne Konkursu Grantowego
powolywane przez Prezydenta Miasta Krakowa jako Miejskie Komisje Konkursu
Grantowego oraz Rady osiemnastu dzielnic Krakowa, jako Dzielnicowe Komisje
Konsultacyjne Konkursu Grantowego oceniajace projekty organizacji pozarzadowych
aplikujace do funduszy przeznaczonych  na realizacj¢ zadan priorytetowych dzielnic,

Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ Konkurs Grantowy dla organizacji
pozarzadowych oglaszany corocznie przez Prezydenta Miasta Krakowa jako Miejski
Konkurs Grantowy - realizowany przez Miasto 1 Dzielnicowy Konkurs Grantowy -
realizowany przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa,

Kontrakcie - nalezy przez to rozumie¢ umowe, w wyniku ktorej organizacja
pozarzadowa wyloniona na zasadach okreslonych w ustawie o zamoéwieniach
publicznych 1 w trybie procedur obowiazujacych w Urzedzie Miasta Krakowa lub
w trybie oferty zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
30 czerwca 2000 r. /Dz. U. z 2000 r. Nr 55 poz. 662/, realizuje zlecone jej zadania
zgodnie z priorytetowymi celami niniejszego programu, okreslanymi corocznie przez
Prezydenta. Miasto okresla przedmiot zamdwienia oraz specyfikacje ustug,

Miescie lub Miescie Krakowie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Krakow na prawach
Powiatu,

Organizacji Pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ podmioty nie zaliczane do
sektora finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych 1 nie
dziatajace w celu osiagnigcia zysku, oparte na pracy wolontariatu. Sa to stowarzyszenia,
w tym stowarzyszenia kultury fizycznej, uczniowskie kluby sportowe, fundacje,
koscioty i wydzielone organizacje o uregulowanym statusie prawnym dzialajace na
podstawie przepisoOw o stosunku Panstwa do kosciotow 1 zwiazkow wyznaniowych oraz
inne organizacje spoteczne dzialajace na mocy odrgbnych ustaw (np. PCK, PZL itp.),

Prezydencie, Radzie lub Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio:
Prezydenta, Radg i Urzad - Miasta Krakowa,
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Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ zgtoszony przez organizacj¢ pozarzadowa projekt
zgodny z celami priorytetowymi Miasta, ktory organizacja zamierza realizowac przy
wspotudziale finansowym Miasta,

Radach Dzielnic - nalezy przez to rozumie¢ Rady osiemnastu dzielnic Miasta
Krakowa,

Whiosku - nalezy przez to rozumie¢ wzoér formularza wniosku grantowego
obowiazujacy w Konkursie,

Wolontariacie - nalezy przez to rozumie¢ osoby fizyczne petniace ochotniczo
i nieodptatnie prace na rzecz organizacji pozarzadowej w zakresie realizacji celow
statutowych tej organizacji, ktorych obecnos¢ jest nicodzownym elementem sktadowym
realizowanego projektu,

Wydziale Koordynujacym - nalezy przez to rozumie¢ wydzial, w strukturze ktorego
znajduje si¢ jednostka organizacyjna, w zakres dziatania ktorej wchodzi wspoétpraca
z organizacjami pozarzadowymi,

Wydzialach - nalezy przez to rozumie¢ wydzialy merytoryczne Urzgdu Miasta
Krakowa realizujace zadania wlasne i zlecone Miasta,

Zespole Tematycznym - nalezy przez to rozumie¢ zespot roboczy, ztozony z cztonkéw
Komisji.

WSTEP

Zasada pomocniczo$ci lezy u podstaw systemu samorzadowego, ktory
przejmuje coraz wigcej zadan publicznych. Sprawna i ekonomiczna realizacja tych
zadan wymaga jak najwigkszego udziatu organizacji spotecznych specjalizujacych si¢
w okre§lonym rodzaju dziatalno$ci. Aktywno$¢ tego typu organizacji sprawia, ze
roéwnoczesnie wzrasta zasi¢g ich oddzialywania, poprawia si¢ merytoryczny poziom
wykonywanej przez nie pracy oraz podnosi si¢ ich sprawno$¢ w zakresie operowania
srodkami finansowymi. Organizacje pozarzadowe staja si¢ zatem w coraz szerszym
zakresie odpowiedzialnym i kompetentnym partnerem Samorzadu w realizacji jego
zadan.

Stwierdzenie powyzsze poparte jest dotychczasowymi doswiadczeniami
i stanowi punkt wyjscia do dalszego poglebiania wspodtpracy z tymi organizacjami.
Wspotpraca ta ma na celu lepsze wykonywanie zadan ustawowo powierzonych gminie
i powiatowi grodzkiemu, spoczywajacych na Samorzadzie Miasta Krakowa. Potencjat
organizacji pozarzadowych oraz blisko$¢ tematyczna przedmiotu ich dziatalno$ci
z zadaniami Miasta, jednoznacznie wskazuje na mozliwo$¢ lepszego zaspokajania
potrzeb zbiorowych wspolnym wysitkiem Samorzadu i tych organizacji. Do podobnych
wnioskéw doszty samorzady innych miast polskich, europejskich i amerykanskich.
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Rada Miasta Krakowa, przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wolg
ksztattowania wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa
1wyraza intencj¢ realizacji swoich zadan ustawowych, w zakresach gdzie jest to
mozliwe, w $cistym wspotdziataniu z nimi.

Program Wspodtpracy Miasta Krakowa z Organizacjami Pozarzadowymi zostat
opracowany w celu sprecyzowania zakresu wspotdziatania i okres§lania jego reguly.
W Programie proponowany jest szeroki zakres zadan merytorycznych dla wspolpracy.
Za celowe uznaje si¢ coroczne wskazywanie wybranych obszarow i priorytetowych
grup zadan po to, aby na ich realizacje kierowa¢ $rodki finansowe, z natury rzeczy
ograniczone mozliwosciami budzetu Miasta. Gtownymi kryteriami selekcji tych grup sa
- z jednej strony potrzeby Miasta, za§ z drugiej strony - potencjal organizacji
pozarzadowych. Na konkretne decyzje w tym zakresie duzy wpltyw mie¢ powinna
opinia przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

W dysponowaniu powierzonymi $srodkami publicznymi Rada Miasta podlega
rygorom ustawowym. Stad wynika konieczno$¢ doktadnego ustalenia trybu
przekazywania 1 rozliczania srodkéw finansowych. Przyjete w Programie Wspolpracy
procedury realizacyjne umozliwiaja optymalizacj¢ i racjonalizacje wydatkowania
pieni¢dzy publicznych na zadania wlasne Miasta.

Miasto, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznym i postulatom
organizacji pozarzadowych wprowadza dwie formy przekazywania zadan do
wykonania: dotacj¢ oraz kontrakt. W przypadku dotacji procedura prowadzaca do
wylonienia partnera ma formg otwartego, powszechnie dostgpnego konkursu,
a w przypadku kontraktu otwartego, powszechnie dostgpnego zamdowienia publicznego
lub oferty publicznej. Obie procedury maja charakter przedmiotowy, a nie podmiotowy.
Oznacza to, ze wspotpraca objete jest zadanie (projekt), a nie instytucja (organizacja
pozarzadowa).

Z uwagi na ustawowy wymodg rzetelnego gospodarowania Srodkami
publicznymi, procedura kwalifikacyjna przewiduje koniecznos$¢ przedtozenia informacji
potwierdzajacych kompetencje 1 wiarygodnos¢ organizacji pozarzadowej. Miasto
zastrzega sobie takze prawo przeprowadzania kontroli prawidlowosci realizacji
projektow, takze podczas ich trwania i przewiduje sankcje dla organizacji nie
wywiazujacych si¢ z przyjetych dobrowolnie zadan. W przypadku wariantu ,,dotacji”
wybor projektu nastgpuje w drodze Konkursu Grantowego, natomiast dla ,,kontraktow”
obowiazuje procedura zgodna z Ustawa o zamoOwieniach publicznych lub
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 30 czerwca 2000 r.
w sprawie szczegdtowych zasad 1 form wspotdzialania administracji publicznej
z innymi podmiotami oraz wzoréw ofert, uméw 1 sprawozdan z realizacji zadan
pomocy spotecznej /Dz. U. z 2000 r. Nr 55 poz. 662/.

W Komisji Konsultacyjnej Konkursu Grantowego oceniajacej merytoryczna
warto$¢ projektow 1 ustalajacych ich listg rankingowa biora udzial przedstawiciele
organizacji pozarzadowych.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1.

. Program Wspotpracy Miasta Krakowa z Organizacjami Pozarzadowymi, zwany
w dalszej czgsci Programem, stanowi element polityki spoleczno - finansowe;j
Miasta.

. Program okre$la obszary, formy i zakres tej wspotpracy.
. Wydziat Koordynujacy:
1) klasyfikuje wnioski w ramach poszczegolnych celow priorytetowych,

2) koordynuje wspotpracg z wydziatami, jednostkami i radami dzielnic w zakresie
uniknigcia wielokrotnego finansowania z budzetu Miasta tego samego projektu,

3) wspotpracuje z Wydziatami, Jednostkami oraz Komisjami Konsultacyjnymi

w zakresie wypracowania standardéw umozliwiajacych dokonanie oceny
jako$ciowej ustug $wiadczonych przez organizacje pozarzadowe,

4) zapewnia kompleksowa obsluge Miejskich Komisji Grantowych, w tym zgodny
z harmonogramem 1 regulaminem przebieg prac Komisji oraz sporzadza
protokoty z jej posiedzen,

5) przygotowuje projekty zarzadzen Prezydenta rozstrzygajacych Konkurs,

6) po rozstrzygnigciu Konkursu przekazuje projekty organizacji pozarzadowych
Wydziatom i Jednostkom do realizacji,

7) sporzadza raport z przebiegu Konkursu, celem przedtozenia Prezydentowi
w terminie do konca marca roku nastgpnego,

8) tworzy bank danych o projektach i zgtaszajacych je organizacjach.

. Wydziaty i Jednostki:

1) Proponuja (corocznie) Wydzialowi Koordynujacemu cele priorytetowe w ramach
obszaré6w mieszczacych si¢ w zadaniach wlasnych i zleconych Miasta oraz
zapewniaja stosowne $rodki finansowe na ich realizacje,

2) sporzadzaja i rozliczaja umowy, prowadza nadzor merytoryczny, okresowa oceng
oraz kontrole realizowanych umow pod wzgledem :

a) zgodnosci stanu realizacji projektu z przedstawionym harmonogramem,

b) zgodnosci wykorzystania §rodkéw z zakresem okreslonym w umowie,

c¢) prowadzenia dokumentacji wynikajacej z przepisow prawa i postanowien
umowy,

3) z przeprowadzonych kontroli sporzadzaja kazdorazowo pisemny protokot,

4) przesylaja Wydzialowi Koordynujacemu informacje =z realizacji umow
w terminach potrocznych (do 31 lipca roku realizacji 1 31 stycznia roku
nastgpnego), a w przypadku projektow wakacyjnych do 30 wrze$nia roku
realizacji. Zamieszczone w sprawozdaniu wnioski pokontrolne uwzgledniane
beda przy rozpatrywaniu projektow w kolejnych edycjach Konkursu Grantowego.
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Rozdziat 11
Zasady wspoOlpracy Miasta Krakowa
z organizacjami pozarzadowymi

§2.

Wspolpraca Miasta Krakowa z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu
o zasady partnerstwa, pomocniczos$ci, efektywnosci 1 jawnosci.

Zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie: wuczestnictwa organizacji
pozarzadowych w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow Miasta,
sugerowania zakresu wspotpracy, opiniowania wnioskéw (granty) i ofert (kontrakty)
poprzez uczestnictwo w pracach Komisji, proponowania standardow ustug
swiadczonych przez organizacje.

Zasada pomocniczo$ci oznacza, ze Miasto powierza organizacjom pozarzadowym
realizacj¢ zadan wlasnych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Zasada efektywno$ci polega na wspolnym dazeniu Miasta 1 organizacji

pozarzadowych do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan

publicznych, tj.:

-w sposob celowy i1 oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych
efektow z danych naktadow,

- w sposob umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan,

- w wysokosci 1 terminach wynikajacych z wcze$niej zaciagnigtych zobowiazan.

Zasada jawnoS$ci urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez Miasto
wspotpracujacym z nia organizacjom pozarzadowym informacji o celach, kosztach
i efektach wspolpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie
Miasta na wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach i sposobie oceny
projektow. Zasada jawnos$ci obliguje organizacje pozarzadowe do udost¢pniania Miastu
danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia
przez nie dziatalno$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;.

§ 3.

1. Miasto moze powierzy¢ wykonanie zadan witasnych i zleconych podmiotom nie
zaliczanym do sektora finanséw publicznych i nie dzialajacym w celu osiagnigcia
zysku, zgodnie z obowiazujacym ustawodawstwem w drodze przyznania grantu lub
zawarcia kontraktu.

2. Miasto moze podejmowaé realizacj¢ zadan wiasnych i zleconych we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi w obrgbie nastgpujacych obszarow:

1) opieki spotecznej (Dziat 853 klasyfikacji budzetowej),

2) ochrony zdrowia (Dziat 851 klasyfikacji budzetowej),

3) edukacyjnej opieki wychowawczej (Dziat 854 klasyfikacji budzetowej),

4) kultury fizycznej i sportu (Dziat 926 klasyfikacji budzetowej),

5) gospodarki komunalnej i ochrony §rodowiska (Dziat 900 klasyfikacji budzetowe;j),
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6) ochrony praw konsumenta (Dziat 500 klasyfikacji budzetowej - handel),

7) lokalnych wydarzen kulturalnych (Dziat 921 klasyfikacji budzetowej - kultura
1 ochrona dziedzictwa narodowego).

§ 4.
Szczegbtlowy wykaz celow priorytetowych 1 zadan, zawierajacych sig
w obszarach wymienionych w § 3 ust 2, zlecanych do realizacji organizacjom - ustala
corocznie Prezydent.

§ 5.

1. Realizacja zadan, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 1 § 4 w formie grantu odbywa si¢ na
drodze organizowanego corocznie Konkursu dla organizacji pozarzadowych.

2. Granty udzielane sa maksymalnie na okres jednego roku kalendarzowego.

3. Miasto moze takze zleca¢ wykonanie zadan w formie kontraktéw przez:

1) udzielenie organizacjom pozarzadowym zamowienia publicznego, o ile spetniaja
one warunki zawarte w ustawie o zamowieniach publicznych oraz wymagania
1 standardy okreslone w ogtoszeniu o zamodwieniu. Zlecenie zadan w drodze
kontraktu odbywa si¢ kazdorazowo poprzez ogloszenie odrgbnego zamoéwienia
publicznego spelniajacego wymogi ustawy o zamowieniach publicznych w drodze
procedury obowiazujacej w Urzedzie Miasta Krakowa,

2) ogloszenie oferty w trybie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 30 czerwca 2000 r. w sprawie szczegdtowych zasad 1 form wspotdziatania
administracji publicznej z innymi podmiotami oraz wzordéw ofert, umoéw

i sprawozdan z realizacji zadan pomocy spolecznej /Dz. U. z 2000 r. Nr 55
poz. 662/.

4. Ogloszenia zadan do realizacji w trybie kontraktu dokonuja wydziaty i jednostki
w uzgodnieniu 1 we wspotpracy z Wydziatem Koordynujacym.

5. Kontrakty w trybie zamdwienia publicznego moga by¢ zawierane maksymalnie na
okres do trzech lat i sa aneksowane kazdego roku, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami upowazniajacymi Prezydenta do zawierania wieloletnich umoéw
w ramach wydatkéw biezacych.

6. Z budzetu Miasta moze by¢ udzielony tylko jeden grant albo jeden kontrakt na
realizacje konkretnego projektu zgloszonego przez organizacje pozarzadowa lub
zleconego jej przez Miasto. Za projekty wykluczajace sig, uznaje si¢ te, ktore sa
zbiezne tematyka i1 terminami realizacji.

§ 6.

1. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na granty oraz pul¢ $rodkow na realizacje
kontraktow okresla corocznie Rada Miasta uchwalg budzetowa.

2. Srodki na realizacje zadan w trybie grantéw i w trybie kontraktow wpisane sa do
projektu budzetu Miasta oddzielnie dla kazdego z tych trybow w planach
finansowych wydziatow i1 jednostek wraz z witasciwa im klasyfikacja budzetowa
odpowiadajacych celom priorytetowym z adnotacja ,,wspoOtpraca z organizacjami
pozarzadowymi”, z zaznaczeniem - ,,grant” lub , kontrakt”.
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§7.

1. Srodki niewykorzystane po pierwszym etapie Konkursu; nierozdysponowane
zarzadzeniami Prezydenta oraz niewykorzystane przez organizacje pozarzadowe,
ktore wuzyskaly prawo do ich wykorzystania, zwigkszaja pul¢ $rodkow
rezerwowanych na realizacj¢ drugiego etapu Konkursu.

2.Srodki niewykorzystane po drugim etapiec Konkursu (nierozdysponowane
zarzadzeniami Prezydenta) w ramach Konkurséw Grantowych lub w trybie kontraktu
oraz niewykorzystane przez organizacje pozarzadowe, ktore uzyskaty prawo do ich
wykorzystania, moga by¢ rozdysponowane za zgoda Prezydenta w trybie ogloszenia
dodatkowego Konkursu lub w trybie kontraktu.

3. Ogtoszenie dodatkowego Konkursu Grantowego (II edycji) w danym roku moze
nastapi¢ nie pdzniej niz do 15 pazdziernika roku realizacji.

§ 8.

Granty oraz kontrakty nie beda przyznawane na:

1/ budowe, inwestycje 1 remonty z wyjatkiem gdy remonty dotycza obiektow
sportowych stanowiacych wtasno§¢ Miasta,

2/ zakup gruntow,

3/ dziatalno$¢ gospodarcza,

4/ pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji, nie zwiazanych z realizacja projektu
(zadania),

5/ zakup $rodkéw trwatych,
6/ dzialalno$¢ partyjna i polityczna.

Rozdziat 111
Tryb udzielania, rozliczania i sposoby kontroli grantow
[Przebieg Konkursu]

§ 9.

1. Konkurs (na rok nastgpny) jest oglaszany przez Prezydenta w prasie lokalnej
w terminach:
lI)do 10 sierpnia danego roku - w przypadku projektow catorocznych
1 krétkoterminowych realizowanych w I poétroczu roku realizacji (pierwszy etap),
2)do 1 marca roku realizacji - projekty dotyczace wypoczynku letniego dzieci
i mtodziezy oraz dla projektow krotkoterminowych ze wskazanych w ogloszeniu
obszaréw wspoélpracy, a realizowanych w II potroczu (drugi etap). Ogloszenie
drugiego etapu dla poszczegdlnych obszardw wspoOlpracy uwarunkowane jest
wysokoscia srodkéw pozostatych do dyspozycji po pierwszym etapie Konkursu.

2. Prezydent Miasta, w ogtoszeniu o Konkursie, wskazuje:

1) priorytetowe cele Miasta w obrgbie poszczegdlnych obszarow wraz z planowana
kwota na realizacj¢ zadan z obszaru ,,opieka spoteczna”,

2) kryteria oceny projektow grantowych.
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3. Do Konkursu dopuszczone moga by¢ jedynie projekty zgloszone na obowiazujacym
formularzu ,,Wniosku” wraz z dotaczonym kompletem nastepujacych zatacznikéw
formalnych (oryginaly lub uwiarygodnione kopie):

1/ Statut organizacji,

2/ Aktualny wyciag z rejestru (wazny do 3 miesigcy od daty uzyskania),

3/ Decyzja ws. nadania numeru identyfikacji podatkowej {NIP},

4/ Zaswiadczenie w postaci statystycznego nr identyfikacyjnego {REGON}.

Przy skladaniu wniosku nalezy jednorazowo zlozy¢ lub uaktualni¢ ankietg
informacyjna. W przypadku ztozenia przez Organizacj¢ wigcej niz jednego wniosku,
zataczniki formalne nalezy zataczy¢ do jednego z nich wskazujac jednoczes$nie
w pozostatych wnioskach ten, ktory zawiera wymagane dokumenty.

4. Wnioski niekompletne pod wzglgdem formalnym nie beda rozpatrywane.
Za kompletno$¢ wniosku odpowiada organizacja pozarzadowa.

5. Organizacja winna przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji,
gwarantujaca wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

6. Organizacja ubiegajaca si¢ o wspOlpracg z Miastem w realizacji przedktadanego
projektu jest zobowiazana wykaza¢ si¢ wilasnym wkladem finansowym
pochodzacym ze zrodta spoza budzetu Miasta - niezaleznym od §wiadczenia pracy
przez wolontariuszy i od wkladu w postaci srodkow materiatowych - w wymiarze:

- nie mniejszym niz 25 % kosztéw calego projektu,
-nie mniejszym niz 30% kosztéw catego projektu w przypadku przedlozenia
wniosku w trybie oferty.

7. Wz6r obowiazujacych dokumentéw, w tym: wniosku o dotacjg, umowy grantowej
oraz formularza sprawozdania z wykonania zadania zatwierdza dyrektor Wydziatu
Koordynujacego.

[Kryteria oceny projektow grantowych]

§ 10.

1. Komisje Konsultacyjne przy ocenie projektow kieruja si¢ w szczegdlnosci

nastepujacymi kryteriami:

1) merytoryczna wartoscia projektu, jego zbieznos$cia z hierarchia potrzeb i zadan
Miasta,

2) wymiernymi korzysciami ptynacymi dla mieszkancow Miasta,

3) kosztami projektu, w tym:
a) wysokoscia wkladu wlasnego wnioskodawcy,
b) udziatem innych zrdédet finansowania,
¢) struktura wydatkow,

4) perspektywami kontynuacji projektu i potencjalnymi zrédtami jego dalszego
finansowania,
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5) stosunkiem ponoszonych nakladow do dhugofalowych efektow projektow,

6) dokonaniami wnioskodawcy,

7) dotychczasowa wspotpraca wnioskodawcy z samorzadem,

8) wspotpraca wnioskodawcey z innymi instytucjami publicznymi,

9) zgodnoscia celow priorytetowych Konkursu z celami statutowymi wnioskodawcy.
2. W ocenie wnioskow z obszaru ,,Ochrona zdrowia” - cel priorytetowy ,,Profilaktyka,

rehabilitacja 1 terapia uzaleznien” dodatkowym kryterium jest zgodno$¢ tematyki

zgloszonego projektu z celami strategicznymi i zadaniami aktualnie obowiazujacego

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

w Krakowie. Pisemna opini¢ co do ww. zgodnos$ci wydaje Miejska Komisja

Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

[Miejski Konkurs Grantowy]

§11.
Organizacje ubiegajace si¢ o grant, zobowiazane sa do zlozenia w Kancelarii

Magistratu stosownego wniosku wraz z wymaganymi zatacznikami - w terminach do
dnia:

1)30 wrzesnia roku poprzedzajacego na projekty catoroczne oraz projekty
krétkoterminowe realizowane w I potroczu roku nastepnego,

2) 15 marca danego roku na projekty dotyczace wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy
oraz krotkoterminowe realizowane w I pétroczu danego roku,

§ 12.

1. Prezydent powoluje Komisje:
1) do spraw oceny wnioskow z zakresu kultury fizycznej,
2) do spraw oceny pozostatych wnioskow.
2. Komisja do spraw oceny wnioskdw z zakresu kultury fizycznej powotywana jest
przez Prezydenta w sktadzie:
1) 5 radnych Miasta Krakowa,
2) 2 przedstawicieli stowarzyszen kultury fizycznej,

3) pracownikéw wydziatow, jednostek merytorycznych nie wchodzacych w struktury
Urzgdu Miasta Krakowa oraz Wydziatu Koordynujacego z prawem do 2 gloséow
na posiedzeniach Komisji.

3. Komisja do spraw oceny pozostatych wnioskow powolywana jest przez Prezydenta
w sktadzie:
1) 5 radnych Miasta Krakowa,
2) 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
3) pracownikéw  wydzialdow, jednostek  merytorycznych oraz =~ Wydziatu
Koordynujacego z prawem do 2 gltoséw na posiedzeniach Komisji.
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. Prezydent okresla tryb i termin wytaniania przedstawicieli podmiotow wymienionych

w ust. 2 pkt 2 i w ust. 3 pkt 2 oraz warunki jakie winni spetnia¢ kandydaci.

. Prezydent, niezwlocznie po otrzymaniu listy zgloszonych przedstawicieli Rady

Miasta Krakowa do Komisji, powotuje Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
oraz Cztonkow Komisji.

. Funkcje Sekretarza - pelni przedstawiciel Wydzialu Koordynujacego, bedacy

jednoczesénie cztonkiem Komisji.

. Komisje moga korzysta¢ z opinii niezaleznych ekspertéw 1 przedstawicieli

merytorycznych komisji Rady Miasta Krakowa, organizacji 1 stowarzyszen kultury
fizyczne;j.

. Udziat radnych w pracach Komisji traktowany jest na rowni z udzialem w pracach

w doraznych Komisjach Rady Miasta Krakowa.

. Cztonkowie Komisji bgdacy przedstawicielami organizacji pozarzadowych moga

otrzymaé za swoja prac¢ wynagrodzenie na zasadach okre§lonych odrgbnym
zarzadzeniem Prezydenta.

Cztonek Komisji bedacy czlonkiem organizacji starajacej si¢ o przyznanie grantu nie
moze bra¢ udzialu w pracach Komisji dotyczacych opiniowania projektu tej
organizacji.

11. Cztonkami Komisji nie moga by¢ osoby bezposrednio zainteresowane udzialem w Konkursie.

§ 13.
Komisje pracuja w oparciu o dokumenty, o ktérych mowa w § 9 ust 3.

§ 14.

. Komisje, w terminie do 15 grudnia roku poprzedzajacego realizacjg, dokonuja oceny

projektéw dotyczacych wypoczynku zimowego oraz projektow catorocznych.

. Projekty krotkoterminowe oceniane sa przez Komisje odpowiednio:

1) realizowane w I potroczu roku realizacji - do 15 grudnia roku poprzedzajacego,
2) realizowane w II potroczu roku realizacji do dnia:

a) 30 kwietnia roku realizacji, projekty dotyczace wypoczynku letniego dzieci
1 mtodziezy,

b) 15 maja roku realizacji, pozostate projekty.

3. W przypadku niedotrzymania powyzszych termindw oceny dokonuje Wydziat

Koordynujacy w oparciu o dotychczasowe efekty prac Komisji.

§ 15.
Przy ocenie projektow Komisje moga pracowa¢ w dwoch trybach:

- w zespotach tematycznych, odpowiednich do zadan okre§lonych w § 4,
- w trybie plenarnym, z udziatlem pozostatych cztonkéw Komisji.
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§ 16.

Komisje na posiedzeniach plenarnych weryfikuja propozycje ocen
przygotowane przez zespoty tematyczne, wprowadzaja ewentualne zmiany i tworza
listy rankingowe projektow. Listy te sa przedstawiane Prezydentowi jako projekty
uchwat zatwierdzajacych wyniki Konkursu. Komisje oceniajace wnioski z obszarow
,supowszechnianie  kultury  fizycznej”, ,remonty obiektow  sportowych”
1,,organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy” dokonuja rozdziatu 100% s$rodkow
bedacych w dyspozycji w tych obszarach, oraz 95% S$rodkéw rezerwowanych na
realizacj¢ zadan w pozostatych obszarach.

§ 17.
Prezydent, na wniosek Komisji zaopiniowany przez dyrektora Wydziatu
Koordynujacego podejmuje w drodze zarzadzenia ostateczna decyzj¢ o przyznaniu
grantow i ich wysokosci.

§ 18.
Prezydent moze rozdysponowaé¢ pozostale 5% S$rodkéw na projekty
realizowane w ramach Miejskiego Konkursu Grantowego w trybie indywidualnych
odwotan od zarzadzen rozstrzygajacych Konkurs.

§ 19.
Kwota nierozdysponowana w pierwszym etapie Konkursu, zwigksza pulg
srodkow rezerwowanych na realizacje drugiego etapu Konkursu.

§ 20.

1. Lista projektow, ktoérym przyznano granty, podawana jest do publicznej
wiadomosci na tablicy ogloszen w Kancelarii Magistratu, w siedzibie Wydziatu
Koordynujacego, w prasie lokalnej oraz na stronie internetowej Miasta
niezwlocznie po podpisaniu Zarzadzenia, o ktorym mowa w §17 Programu.

2. Wydzial Koordynujacy niezwlocznie po podpisaniu Zarzadzenia informuje
organizacje o przyznanym grancie, podajac informacje dotyczaca miejsca
1 terminu uzgodnienia warunkéw umowy.

3. W terminie 7 dni od daty podpisania zarzadzenia Organizacjom przystuguje
prawo wniesienia odwotania do Prezydenta.

4. Prezydent rozpatrzy odwotania w terminie 21 dni od daty uplywu terminu do
whniesienia odwotan.

§ 21.
[Dzielnicowy Konkurs Grantowy]

1. Rady Dzielnic sa Komisjami Konsultacyjnymi dla projektow zglaszanych przez
organizacje pozarzadowe do przeprowadzanego przez Dzielnice Konkursu,
realizowanego w ramach $rodkéw przeznaczonych na zadania priorytetowe Dzielnic.
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2. Wydziat Koordynujacy w terminie do 10 sierpnia roku planowania przekazuje
Dzielnicom zarzadzenia Prezydenta w sprawie przyjgcia:

1) obszaréw i priorytetowych celow wspotpracy Miasta Krakowa z organizacjami
pozarzadowymi,

2) kryteridéw oceny projektow grantowych,
3) wzoréw obowiazujacych w konkursie dokumentow.

3. Rady Dzielnic w terminie do 30 sierpnia roku planowania oraz odpowiednio do
10 marca roku realizacji decyduja o przystapieniu do Konkursu podejmujac uchwaty
W sprawie:
1) przystapienia lub rezygnacji z przystapienia do Konkursu,

2) wyboru obszaréw 1 priorytetowych celow objetych przeprowadzanym przez
Dzielnice Konkursem (wytypowanych sposrdod obszaréw  przyjetych
zarzadzeniem Prezydenta),

3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ przeprowadzanego
przez Dzielnicg Konkursu w rozbiciu na poszczegolne obszary.

Podje¢te uchwaty przesytane sa za posrednictwem Wydzialu Kancelarii Rady Miasta

i Dzielnic Krakowa do Wydzialu Koordynujacego w terminie do 7 wrzesnia roku

planowania oraz odpowiednio do 17 marca roku realizacji.

4. Konkurs (na rok nastgpny) przeprowadzany przez Dzielnice oglaszany jest, w §lad za
ogloszeniem Prezydenta Miasta, w gazetkach lokalnych 1 na tablicach
informacyjnych w terminie do:

- 30 sierpnia roku planowania (I etap);

-do 15 marca roku realizacji - projekty dotyczace wypoczynku letniego dzieci
1 mlodziezy oraz dla projektow krotkoterminowych ze wskazanych w ogloszeniu
obszaré6w wspolpracy, a realizowanych w II potroczu (drugi etap). Ogloszenie
drugiego etapu dla poszczegdlnych obszaréw wspotpracy uwarunkowane jest
wysokoscia srodkéw pozostatych do dyspozycji po pierwszym etapie Konkursu.

5. Dzielnica w ogtoszeniu o Konkursie wskazuje:
1) warunki i zasady zglaszania projektow,
2) priorytetowe cele Dzielnicy w ramach poszczeg6dlnych obszarow,
3) przyjete przez Prezydenta kryteria oceny projektow grantowych.

6. Wydzial Koordynujacy w oparciu o uchwaly, o ktorych mowa w § 20 ust. 3,
w terminie do 15 wrzes$nia roku planowania przygotowuje i przedktada Wydziatowi
przygotowujacemu projekt uchwaty budzetowej, zestawienie zbiorcze decyzji
Dzielnic w sprawie podziatu srodkow na realizacje Dzielnicowego Konkursu wraz z:
1) przypisana poszczegdlnym obszarom klasyfikacja budzetowa,

2) wskazaniem Wydziatow lub Jednostek odpowiedzialnych za realizacje zadan. Na
tej podstawie wprowadzane sg stosowne zmiany w projekcie uchwaty budzetowe;.

7. Organizacje pozarzadowe ubiegajace si¢ o Srodki w ramach Konkursu
przeprowadzanego przez Dzielnice zobowiazane sa do terminowego zlozenia
w siedzibie Dzielnicy wymaganego procedura wniosku (wraz z zalacznikami)
do dnia :
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1) 30 wrzes$nia roku planowania na projekty kontynuowane, catoroczne i projekty
krétkoterminowe realizowane w I potroczu roku realizacji,

2) 30 marca roku realizacji na projekty krotkoterminowe realizowane w Il pétroczu,
w tym projekty zwiazane z letnim wypoczynkiem dzieci i mtodziezy.

. Powotane przez Rady Dzielnic Zespoty Tematyczne dokonuja wstgpnej analizy

formalnej, merytorycznej i finansowej wnioskdw ztozonych przez organizacje
pozarzadowe, eliminujac z dalszego toku postgpowania wnioski z brakami
formalnymi 1 tematycznie niezgodne z priorytetowymi celami Dzielnicy.
Zakwalifikowane do Konkursu wnioski Rady Dzielnic przekazuja do Wydziatu
Koordynujacego w terminach do: 15 pazdziernika roku planowania na projekty,
o ktorych mowa w § 20 ust. 7 pkt 1, oraz do 10 kwietnia roku realizacji - na projekty,
o ktorych mowa w § 20 ust. 7 pkt 2.

. Wydzial Koordynujacy weryfikuje wnioski:

1) pod katem formalnym i prawnym,

2) celem wyeliminowania wielokrotnej dotacji z budzetu Miasta na realizacje tego
samego projektu.

Wydzial Koordynujacy w przypadku stwierdzenia wielokrotnosci zgloszenia

wniosku, okre$la czy dany projekt adresowany jest wytacznie do spotecznosci

lokalnej (jednej Dzielnicy), czy ma wymiar ponadlokalny.

Decyzja Wydziatu Koordynujacego projekt o zasiggu:

1) lokalnym; wycofany zostaje z Konkursu organizowanego na poziomie Miasta
Krakowa,

2) ponadlokalnym; wycofywany zostaje z Dzielnicowego Konkursu.

Wydzial Kordynujacy w terminie do 15 listopada roku planowania i odpowiednio do
30 kwietnia roku realizacji, przekazuje Dzielnicy sprawdzone wnioski wraz
z odpowiednia informacja o:

1) ewentualnych uchybieniach formalnych,

2) pozostawieniu lub wycofaniu wniosku z przeprowadzanego przez Dzielnice
Konkursu w przypadku wielokrotnosci jego zgloszenia.

Zarzad Dzielnicy zobowiazany jest powiadomi¢ (w sposob okreslony w § 20 ust. 4)
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz Wydzial Koordynujacy o terminie
1 miejscu sesji, na ktorej beda rozpatrywane projekty.

Nieobecnos¢ osob, o ktorych mowa powyzej nie wstrzymuje prac Rady Dzielnicy.

Rada Dzielnicy ostatecznie weryfikuje i ocenia ztozone wnioski. W drodze uchwaty
przyjmuje list¢ rankingowa projektow wraz z propozycjami wysokosci kwot dotacji.
Uchwaty przesytane sa do Wydzialu Kordynujacego wraz z dokumentacja
konkursowa projektéw (wnioski i zataczniki) zakwalifikowanych do udzielenia
dotacji w terminach do 30 listopada roku poprzedzajacego 1 15 maja roku realizacji.

Srodki niewykorzystane w ramach przeprowadzanego przez Dzielnice Konkursu
moga by¢ ponownie rozdzielone w terminie do 24 wrze$nia roku realizacji na inne
zadania realizowane w trybie procedury zadan priorytetowych.
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15. Wydziat Koordynujacy przygotowuje projekty stosownych zarzadzen Prezydenta
w terminach:
1) projekty kontynuowane, caloroczne i projekty krotkoterminowe realizowane
w pierwszym potroczu - do 15 grudnia roku planowania,
2) projekty krotkoterminowe realizowane w II pétroczu, w tym projekty zwiazane
z letnim wypoczynkiem dzieci i mtodziezy - do 31 maja roku realizacji.

16. Wydziat Koordynujacy przekazuje niezwlocznie rozstrzygajace Konkurs
zarzadzenia do:

1) Dzielnic w celu podania do publicznej wiadomosci (w sposob okreslony w § 20
ust. 4),

2) Wydziatéw i Jednostek (wraz z kompletna dokumentacja konkursowa) w celu
realizacji.

17. Wydziaty i Jednostki zobowiazane sa do:

1) niezwlocznego powiadamiania organizacji o przyznanym grancie 1 podania
informacji dotyczacej miejsca i terminu podpisania umowy,

2) zawarcia umow na realizacj¢ poszczegolnych projektow, kontroli 1 oceny biezacej
ich realizacji oraz okresowego i ostatecznego rozliczenia kosztéw realizacji
projektu,

3) przekazania do Wydziatlu Koordynujacego i do Rad Dzielnic sprawozdan
z realizacji:

a) projektow krotkoterminowych z pierwszego potrocza w terminie do 30 lipca
roku realizacji,
b) projektéw dotyczacych wypoczynku letniego do 30 wrze$nia roku realizacji,

c) projektow catorocznych 1 krotkoterminowych z drugiego potrocza do
31 grudnia roku realizacji.

18. W czynnos$ciach zwiazanych z ocena i kontrola realizacji zadania maja prawo
uczestniczy¢ przedstawiciele Rad Dzielnic. Kopie protokotow i1 ewentualnych
wnioskow pokontrolnych przekazywane sa kazdorazowo do Rad Dzielnic.
Sprawozdania z czynno$ci kontrolnych przekazywane sa do Wydziatu
Koordynujacego w trybie kwartalnym.

[Umowa o udzielenie grantu]
§ 22.

1. Organizacja pozarzadowa, ktdra otrzymata dotacj¢ (grant) zobowiazana jest do
prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych na realizacje
zadania oraz wydatkéw zwiazanych z jego realizacja.

2. W przypadku nie prowadzenia ewidencji, o ktorej mowa w ust. 1 kwota przelanej
dotacji na rachunek bankowy organizacji podlega zwrotowi do budzetu Miasta
Krakowa w terminie do 14 dni od chwili stwierdzenia tego faktu z uwzglednieniem
ustawowych odsetek naliczanych od chwili przekazania $rodkéw na rachunek
bankowy organizacji.
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§ 23.

1. Udzielenie grantu dokonywane jest na podstawie pisemnej umowy cywilno-prawne;j
zawieranej migdzy Miastem, a organizacja pozarzadowa.

2. Przyznane granty, nie moga by¢ wykorzystane na inny cel od przedstawionego
we wniosku i okre$lonego w umowie a prawa i obowiazki stron nie moga by¢
przenoszone na osoby trzecie.

[Rozliczanie grantu i sposoby kontroli]

§ 24.

1. Organizacja jest zobowiazana do przedstawienia Wydzialowi lub Jednostce
rozliczenia umowy w terminach i trybie okre§lonym w umowie.

2. Rozliczenie nastgpuje poprzez przedlozenie sprawozdania merytoryczno -
finansowego wraz z zataczonymi kserokopiami posrednich dokumentéw ksiggowych
(np. faktura VAT, rachunek itp.) oraz ich oryginatami do wgladu, celem skasowania
do wysokosci przyznanej dotacji.

3. W przypadku projektow catorocznych, rozliczenie winno nastapi¢ do 10 stycznia
roku nastgpujacego po danym roku obrachunkowym.

4. Srodki finansowe z budzetu Miasta przekazywane sa organizacjom w formie rat lub
transz w przypadku projektow catorocznych oraz w formie zaliczki w przypadku
projektow krotkoterminowych.

5. Termin rozliczenia jest nieprzekraczalny pod rygorem cofnigcia dotacji i wykluczenia
z Konkursu w latach nastgpnych zgodnie z § 26 ust. | Programu.

§ 25.
Organizacja rozliczajac grant winna dodatkowo:
1/na wniosek Wydzialu lub Jednostki rozliczajacej udokumentowaé¢ wysoko$¢
wlasnego wkladu finansowego, materiatowego 1 pracy wolontariuszy - w wysokosci
deklarowanej we wniosku,

2/ przedlozy¢ inne, wymagane dokumenty, takie jak np.: potwierdzone w miejscu
pobytu listy uczestnikow, protokoly rozdania nagréod lub inne zalaczniki
potwierdzajace wykonanie ushugi (np.: wycinki prasowe, materiaty reklamowe),

3/na wezwanie wydziatu lub jednostek organizacja pozarzadowa jest zobowiazana
uzupehi¢ brakujace dokumenty i udzieli¢ wyczerpujacych informacji.

§ 26.

W przypadku stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatkowania przez organizacje
przekazanych $rodkéw w sposdb niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie,
Miastu przystuguje zwrot $rodkow wraz z ustawowymi odsetkami, liczac od daty
przekazania srodkow.
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W przypadku czgs$ciowego lub catkowitego niewykonania zadania okreslonego
w umowie, niewykorzystana cze¢s¢ przekazanych zaliczkowo $rodkow podlega
zwrotowi razem z ustawowymi odsetkami liczac od daty przekazania S$rodkow.
Dokument potwierdzajacy wplatg na konto Miasta niewykorzystanych srodkow nalezy
przedtozy¢ wraz z rozliczeniem zrealizowanej czgsci zadania.

§27.

1. W przypadku wykorzystania grantu w sposob niezgodny z celem okre§lonym
w umowie lub nierozliczenia go, Prezydent, na wniosek Wydziatu Koordynujacego,
pozbawia Organizacj¢ prawa do ubiegania si¢ o przyznanie grantu lub kontraktu na
okres do trzech lat.

2. Decyzja Prezydenta w przedmiocie pozbawienia prawa organizacji o ubieganie si¢
o dotacjg - jest ostateczna.

3. W przypadku rezygnacji z przyznanego grantu, organizacja jest zobowigzana
w trybie natychmiastowym poinformowac o tym fakcie Wydzial lub lub Jednostke
realizujaca, pod rygorem pozbawienia prawa, o ktérym mowa w ust. 1.

[Inne formy wspotpracy Miasta Krakowa z organizacjami pozarzadowymi]

§ 28.
Miasto moze wspiera¢ organizacje pozarzadowe przez:

1) wzmocnienie instytucjonalne organizacji (konsultacje, szkolenia, konferencje),

2) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowych, zwlaszcza z sektora
prywatnego, funduszy celowych, fundacji prywatnych, §rodkow unijnych,

3) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Miastem, ktore ubiegaja
si¢ o dofinansowanie z innych zrodet (spoza budzetu Miasta),

4) pomoc w nawigzywaniu kontaktow migdzynarodowych,

5) udostgpnianie informacji zawartych w bazie danych Wydzialu Koordynujacego
(nie naruszajace ustawy o ochronie danych osobowych),

6) zachgcanie przedsigbiorcow prywatnych do sponsorowania najlepszych projektow

organizacji pozarzadowych, takze w formie organizowanego corocznie konkursu
o tytut ,,Filantropa Krakowa”.

Rozdziat V [Postanowienia koncowe]

§ 29.

1. Monitoring Programu jest prowadzony przez Miasto Krakdéw, za posrednictwem
Wydziatu Koordynujacego, przy wspolpracy pozostalych Wydzialow i Jednostek
Merytorycznych.

2. W oparciu o raport z przebiegu Konkursu oraz o informacje uzyskane z monitoringu,
Prezydent dokonuje oceny efektow wspolpracy, ktore w formie sprawozdania
rocznego przedstawiane beda Radzie.
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§ 30.

1. W sprawach nie uregulowanych w Programie dotyczacych umow o dotacje, jak
rowniez umow dotyczacych zlecania zadan w formie kontraktéw, maja zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach publicznych, ustawy

o zamowieniach publicznych i rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spoteczne;j
z dnia 30 czerwca 2000 r. /Dz. U. z 2000 r. Nr 55 poz. 662/.

2. Do rozstrzygnig¢ podejmowanych w trybie Konkursu Grantowego nie stosuje si¢
przepisow Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.



