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I. Wstep

Staro$¢ jest nieunikniona, o tym wiemy wszyscy, cho¢ nie wszyscy sobie to-

uswiadamiamy. Nie musi ona oznacza¢ biernosci, choroby, samotnodci, wrecz przeciwnie,
dzigki wydluzaniu si¢ Iudzkiego Zycia i state] poprawie jego jakosci, w tym takze stanu
zdrowia, moze by¢ to czas aktywnej realizacji wlasnych pasji i marzen. Czy to w ramach
aktywnos$ci zawodowej czy spoteczne;j.

Aktywna staro$¢ jest wcigz jeszeze czyms$ nowym w polskich warunkach. Nadal jako
spoleczenstwo ulegamy stereotypom osoby starszej: schorowanej, samotnej, nieaktywnej,
podtrzymywanym niestety przez media. To si¢ powoli zmienia, przede wszystkim dzieki
przyktadom osdb starszych, ktore aktywnie uczestnicza w Zyciu spotecznym, gospodarczym
czy politycznym. Duzg role w tym zakresie odgrywajg organizacje pozarzadowe, ktore
stanowig dobra forme dla realizacji aktywnosci 0sdb starszych.

Granice staro$ci sg umowne, mozna powiedzieé, ze to kwestia indywidualna, Na
uzytek tego programu przyjeto, ze osoba starsza to osoba powyzej 60. roku zycia.

W Polsce osoby te najczesciej sa nieaktywne zawodowo 1 utrzymujg sie z emerytury
lub renty. Sredni wiek przejscia na emeryture w Polsce to 59 lat, a to oznacza, ze przecietny
Polak ma przed sobg jeszcze 15 lat zycia, ktére warto spedzié aktywnie. "

I1. Diagnoza
1. Informacje dotyczace miasta i tendencje demograficzne.

Zgodnie z prognozg GUS catkowita populacja Polski do roku 2035 zmniejszy sie
0 5,7% (ponad 2 mln. 0séb).”

Istotna zmiana struktury ludnosci Polski w nadchodzacych latach dotyczyé bedzie
zmiany w strukturze wieku populacji. Tak jak wiele spoleczenistw europejskich Polska staje
w obliczu starzenia si¢ spoleczenstwa. Tendencje zmian w strukturze wiekowe] zgodnie
z prognoza s3 jednakowe we wszystkich wojewodztwach: udziat oséb w wieku 65+, obecnie
ksztattujacy sie¢ w granicach 11,8-15%, osiagnie w 2035 roku warto$ci w przedziale 21,6-
26,2%.% Na wykresie na nastepnej stronie przedstawiono piramide wieku ludnosci Polski.

Tomasz Schimanek - http://lokalnepartnerstwa.org.pl/file/fm/BIBLIOTEKA/manuale/Aktywizacja_spoleczna_osob_starszych.pdf
Spojnosé spoteczna: aktywnosé — solidarnosé, Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa — wsparcie
jow.
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Dane demograficzne wskazuja, ze proces starzenia si¢ spoleczenstwa dotyczy réwniez
Krakowa. W roku 2013 liczba mieszkafncéw miasta wynosita 758.992 mieszkancow, w roku
2010 wynosita 756.183, a wiec w ciggu trzech lat zwigkszyla si¢ o 2.809 mieszkancow.
Z tego w wieku poprodukcyjnym (kobiety powyzej 60 lat, mezezyzni powyzej 65 lat)
w 2010 roku bylo 146.450* (19,4% ), a w roku 2013 liczba ta wynosita juz 159.825°, co
stanowito 21,05% calej populacji mieszkancéw. Prognozy do roku 2020 pokazuja, ze
wowcezas odsetek osob w wieku poprodukeyjnym w Krakowie bedzie wynosit ok. 23,0%, a
0s6b w wieku przedprodukeyjnym (0-17 lat) — 16,6%.

Ludnos¢ Krakowa, podobnie jak ludnos¢ Polski i Europy charakteryzuje wzrastajacy
odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym przy jednocze$nie malejacym udziale oséb
najmtodszych. Niski udzial dzieci i mlodziezy, a wysoki os6b w wieku poprodukcyjnym ma
bezpodredni wplyw na stan i strukturg rodzin oraz gospodarstw domowych zamieszkujgcych

ke Dane z Raportu o Stanie Miasta 2010 r. - http:// www.bip.krakow.pl/?dok_id=47152
Dane z Raportu o Stanie Miasta 2013 r. - http:// www.bip.krakow.pl/?mmi=509




Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji Oscéb Starszych na lata 2015 — 2020

Krakéw. Trzeba réwniez podkresli€, ze w grupie 0sob w wieku poprodukeyjnym dominujgcg
grupe stanowig kobiety. W roku 2013 byto ich 109.810 czyli 68,7 % grupy.

Wykres ponizej obrazuje prognoz¢ ludnoécei dla Krakowa wg grup ekonomicznych.
Przez ludno$¢ w wieku produkcyjnym rozumie sie ludnosé w wieku zdolno$ci do pracy. Dla
mezczyzn przyjmuje sie wiek 18-64 lata, dla kobiet 18-59 lat. Wiek przedprodukcyjny to
przedzial 0-17 lat, wiek poprodukcyjny - powyzej 60. roku zycia w przypadku kobiet,
powyzej 65. roku zycia dla mezczyzn.

Wrykres: Prognoza ludno$ci dla Krakowa do 2035 roku
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Prognoza dla powiatdw i miast na prawie
powiatu oraz podregionéw na lata 2012-2035

Wskaznik liczby o0s6b w wieku poprodukcyjnym w przeliczeniu na 1.000
mieszkancow dla Krakowa przekracza $rednig warto$¢ w skali kraju. Natomiast na tle
wybranych miast na prawach ,powiatu Krakéw charakteryzuje sie¢ przecietnym udziatem
liczby 0s6b starszych w ogélnej liczbie mieszkancow.
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Liczba os6b starszych (kobiety powyzej 60. r.z., meZczyzni powyzej 65. r.z.)
w przeliczeniu na 1.000 mieszkancow w Krakowie, Polsce i wybranych miastach na
prawach powiatu w latach 2010-2012.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Internetowego Systemu Analiz Samorzadowych

Krakéw charakteryzuje natomiast jeden z najwyzszych (drugi po Lodzi) wskaznikéw
liczby tzw. sedziwych starcow (0séb powyzej 80. r.z.) w przeliczeniu na 1.000 mieszkancow.

Oznacza to, ze wprawdzie ogdlna liczba 0s6b w wieku poprodukeyjnym w Krakowie
nie odbiega od normy dla innych duzych o$rodkéw miejskich, jednak na tle innych miast
bardzo liczna jest grupa senioréw o najnizszej sprawnosci psychofizycznej, wymagajgca
wzmozonej opieki, réwniez ze strony systemu pomocy spolecznej. Nalezy zauwazy¢, ze
wskaznik ten corocznie ulega zwiekszeniu: w roku 2009 wynosit — 38,12, w 2010 roku —
40,83, w2011 roku — 42,49, a w roku 2012 — 44,56.°

]
2. Aktywno$§é semiora jako czynnik sprzyjajacy poczuciu lepszej jakoSei Zycia
seniorow i budowaniu zintegrowanych spolecznosci lokalnych.

W zwigzku z rosngcg populacja senioréw istotnym elementem polityki spolecznej
Gminy Miejskiej Krakow staje si¢ stwarzanie warunkoéw umozliwiajgcych aktywne i zdrowe
starzenie sie.

Aktywnosé cztowieka warunkuje zaspokojenie jego potrzeb biologicznych,
spotecznych oraz kulturalnych. Jest ona warunkiem odgrywania 16l spolecznych,
funkcjonowania
w grupie, uczestnictwa w zyciu spolecznym. Brak aktywnosci powoduje utratg poczucia
uczestnictwa w  zyciu wspdlnoty 1 obnizenie poziomu akceptacji spolecznej,
a w konsekwencji samotnoéé.”

Czynny udziat os6b starszych w zyciu spotecznym i kulturalnym lgczy sig ze
wzrostem poczucia lepszej jakosci ich Zycia i stuzy budowaniu zintegrowanych spotecznosci

6 Ocena Zasobdw Pomocy Spotecznej w Krakowie za rok 2013 -

http://www.mops.krakow.pl/sites/default/files/content/static/6482374/ocenazasobowpomocyspolecznejza20

13rok.pdf
! Patrz: Norbert Pikula ,Senior w przestrzeni spotecznej”, str. 94
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lokalnych.® Przezwycigzanie biernosci senioréw zostalo zaakcentowane w krajowym planie
dzialania na r1zecz europejskiego roku aktywnodci os6b starszych i solidarnoéci
miedzypokoleniowej 2012.°

Osoby starsze, czynne spolecznie dbajg o lepszg jako$¢ zycia, maja poczucie
uczestnictwa w zyciu spotecznosci, dziela si¢ swoim doswiadczeniem z mtodym pokoleniem,
czerpia satysfakcje z kontaktéw z innymi ludzmi.'°

3. Aktywnos¢ fizyezna jako czynnik prewencji wielu choréb oraz istotne zrédlo
dobrego samopoczucia. »

Aktywno$¢ fizyczna, zdrowie i jako$¢ zycia sg ze sobg powigzane. Do dobrego
funkcjonowania i unikania choréb ludzkie ciato potrzebuje regularnej aktywnosci fizyczne;j.
Cwiczenia ﬁzyczne sg korzystnym czynnikiem prewencji wielu choréb, o braku aktywnosci
mozna mowic jako o tzw. niezaleznym czynniku ryzyka.

Bariery ograniczajgce aktywno$¢ maja czgsto charakter czynnikéw kulturowych,
psychologicznych lub zdrowotnych. Stad wazne sg dziatania motywujgce osoby starsze do
podjecia systematycznego uczestnictwa w aktywnosci fizycznej. Jest ona bowiem najbardziej
skutecznym sposobem opo6zniania proceséw starzenia sie i czynnikiem zachowania zdrowm
oraz mobilnoci i wydtuzenia okresu aktywnosci funkcjonalnej w zyciu codziennym.'!

4. Aktywnos¢ spoleczna oraz wolontariat jako czynnik sprzyjajacy poprawie jako$ci
Zycia os6b starszych oraz wzmacniajacy funkcjonowanie spolecznosci lokalne;j.

Zaangazowanie senior6w w zycie spolecznodci lokalnych przyczynia sie do poprawy
jakosci ich zycia, a takze funkcjonowania spotecznos$ci. Dlatego lokalne wiadze
samorzgdowe, organizacje pozarzadowe i przedstawiciele starszego pokolenia tworzg warunki
do rozwoju spolecznosci zintegrowanych pod wzgledem wiekowym w  oparciu
o takie obszary polityki, jak: rozwdj spotecznosci lokalnych, zdrowie, opieka spoleczna,
edukacja, praca, rozrywka. Sposobem na realizacj¢ tego celu jest udostepnienie obiektow
osobom w kazdym wieku i zachgcanie o0s6b z réznych pokolen o podobnych
zainteresowaniach do tworzenia centréw wolontariatu w celu organizowania spotkan
stuzacych migdzypokoleniowe] wymianie do§wiadczen.

Jedng z podstawowych form aktywnosci spolecznej jest praca senioréw w r6znego
rodzaju organizacjach i stowarzyszeniach dobrowolnych. Badania sondazowe w 2002 roku
wykazaty, Ze seniorzy wycofujg si¢ z zycia politycznego, sa zniechecani do polityki. Dwdch
na stu Polakéw brato udzial w dziatalnosci grup o charakterze politycznym, 3% badanych
dziatalo ~w  organizacjach  charytatywnych, 4%  deklarowalo  zaangazowanie
w dzialania stowarzyszenia lub grupy sgsiedzkiej, 7% badanych senioréw nalezalo do
organizacji o charakterze religijnym, jedna osoba na dziesie¢ uczestniczy w dzialaniach
zwigzkéw zawodowych. Badania przeprowadzone w 2005 roku pokazaty, ze sytuacja
poprawita sig w niewielkim stopnin: 13% dziatalo w klubach sportowych, innych
organizacjach hobbystycznych, 7,5% w innych stowarzyszemach dobrowolnych. Pod
wzgledem aktywnosci spotecznej Polska wypada najgorzej w Europie.

Strategie dziatania w starzejgcym sie spoteczeristwie, Warszawa 2013, str. 29
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2012, str. 10

Patrz: Norbert Pikula ,Senior w przestrzeni spotecznej”, str. 94

Patrz: Strategie dziatania w starzejgcym sie spoteczenstwie, Warszawa 2013, str. 63-64
Patrz: Norbert Pikula ,Senior w przestrzeni spotecznej”, str. 98
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W ostatnich latach seniorzy coraz czesciej podejmujg prace w charakterze
wolontariusza, tworzone sa kola samopomocy sgsiedzkiej, popularna staje sie praca
w organizacjach sluzacych najbardziej potrzebujgcym, w grupach uczestnikéw uniwersytetow
trzeciego wieku, w grupach skupionych przy parafiach.

Wolontariuszy w  starszym wieku spotyka¢ mozna w  szpitalach, hospicjach,

schroniskach, gdzie odwiedzaja osoby samotne. Czytaja pensjonariuszom doméw pomocy
spotecznej, ksigzki lub prase, chodza z nimi na spacery, wystawy do teatru. Wolontariat mozg
mie¢ charakter pracy indywidualnej lub grupowe;.

Aktywne zycie w spoteczenstwie osobom starszym umozliwiajg rowniez tzw. kluby
seniora, ktére przybierajg rozmaite formy np. klubu emerytéw, klubéw zlotego wieku, czy
zlotej jesieni. Kluby ulatwiajg rozszerzenie zasiggu kontaktéw towarzyskich i zwickszajg
udziat 0s6b starszych w imprezach."

Z badan GUS wynika, Zze przynajmniej raz na cztery tygodnie w wolontariat formalny
angazuje sie 10% osob w wieku 55-64 lata, a 9% w wieku 65+, analogiczne odsetki dla
wolontariatu nieformalnego wynoszg odpowiednio 32% i 17%. Dodatkowo na przyktadzie
badan GUS widac, ze odsetek oséb 65+ pracujacych spotecznie w ramach réznych struktur
organizacyjnych wynosi 11,5%, gdy pytanie dotyczy trzech miesiecy, albo 19,6%, gdy
uwzglednia sig takze sporadyczne przypadki wolontariatu rzadziej niz raz na 3 miesigce.

Dane z badania Eurobarometru z 2012 r. pokazujg, ze obywatele krajow UE-27,
po$wigcajg pracy niezarobkowej $rednio 12 godzin miesigcznie. Jednoczesnie z danych GUS
wynika, ze $rednia liczba godzin pracy spolecznej w ciagu czterech tygodni dla wolontariusza
w P(l)}sce w wieku 55-64 lata wynosi 15 godzin, a 13 godzin dla wolontariusza w wieku
65+.

5. Edukacja o staroSci, do staroSci i w staroSci jako czynnik wplywajacy na
aktywnos¢ oraz zachowanie dobrego zdrowia i niezaleznosci osob starszych.

Umozliwienie osobom starszym uczenia si¢ jest podstawowym czynnikiem
wplywajgcym na rozwdj ich aktywnosci oraz zachowanie dobrego zdrowia i niezaleznoéci do
pdznych lat, a tym samym wyraznie przyczynia si¢ do poprawy jakosci ich zycia.

Podnoszenie kompetencji niezbednych do zycia we wspoélczesnym $wiecie pozwala
réwniez przeciwdziata¢ wykluczeniu spolecznemu oséb starszych. Aktywnos$é edukacyjna
tych 0séb przynosi tez korzysci w postaci wigkszego zaangazowania w dzialania na rzecz
wiasnego i mtodszych pokolen w spotecznosciach lokalnych oraz pelnego funkcjonowania w
wymiarze obywatelskim. Dlatego tez podejmuje sie szereg réznorodnych dziatan na rzecz
wigczenia 0sob starszych do grona uczgcych si¢ i w ten sposob urzeczywistnienia idei uczenia
sie¢ przez cale zycie, zwlaszcza w obszarach, ktére najbardziej odpowiadaja potrzebom
edukacyjnym tej grupy obywateli (por. Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020).16

Literatura przedmiotu edukacje osob starszych opisuje jako dziatanie w trzech
obszarach: edukowanie o starosci, do starosci i w starosci.

Pierwszy obszar obejmuje formowanie postaw 1 zachowan nacechowanych
akceptowaniem osob starszych przez $rodowisko spoleczne, a takze uznajacych potencjat
0sob z tej grupy wiekowej. Drugi obszar dotyczy przygotowania oséb w  wieku

Patrz: Norbert Pikula ,Senior w przestrzeni spoftecznej”, str. 99

Patrz: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2012, str. 41
Patrz: j.w.

Patrz: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2012, str. 29

14
15
16
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przedemerytalnym do aktywnego starzenia sig, obszar trzeci jest nakierowany na

przekazywanie wiedzy na temat procesu starzenia osobom starszym.

I11. Analiza SWOT

Analizujgc obecng sytuacj¢ senioréw w Krakowie, przeprowadzono analiz¢ mocnych

i

stabych stron oraz szans i zagrozen.

17

MOCNE STRONY:

che¢ uczestniczenia senioréw w zyciu
spofecznym;

cheé do poszerzania wiedzy 1
zdobywania nowej;

duze zasoby wiedzy, dodwiadczenia,
umiejetnosci seniordw;
niewykorzystany duzy zaséb wolnego
czasu,

dziatajace kluby seniora przy wielu

SEABE STRONY:

ograniczony przeplyw informacji;

zbyt mala liczba bezptatnych ofert
kierowanych do seniordw;

mata liczba miejsc na spotkania grup
seniorskich;

izolacja spoteczna seniorow;

brak lub niewystarczajgce umiejetnosci
do korzystania z nowinek technicznych;
zniechgcenie przed podejmowaniem

zwiekszenie zainteresowania tematyka
senioralng przez wiadze lokalne oraz
organizacje;

zwiekszenie $rodkéw finansowych na
programy kierowane do seniordw;
zaciesnienie wiezi w ramach integracji
miedzypokoleniowe;

rozwd6j wolontariatu seniorskiego.

krakowskich instytucjach. aktywnosci przez seniorow.
SZANSE : ZAGROZENIA:
— duza liczba UTW; — pogarszajacy sie stan zdrowia seniordw;

brak srodkéw finansowych na realizacje
programdow;

brak zainteresowania przedstawiong
oferta;

marginalizacja probleméw seniordw.

4%

. Zasoby i dzialania na rzecz senioré6w w Gminie Miejskiej Krakow.

1. Dzialania realizowane w ramach Urzedu Miasta Krakowa i jednostek

organizacyjnych Gminy Miejskiej Krakéw.

Strategie dziatania w starzejgcym sie spoteczenstwie, Warszawa 2013, str. 32
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Krakéw od kilku lat stara si¢ wykreowaé polityke senioralng i prowadzi réznorodne
dziatania na rzecz seniorow.

Jedng z takich form sg Kluby Seniora, ktére sa jedna z najbardziej popularnych form
organizowania si¢ osob starszych. Skupiaja one kilkunasto- czy kilkudziesiecioosobowe
grupy os6b starszych, cheacych wspélnie dziataé i spedzaé ze sobg czas. '®

Obecnie brak aktualnych danych dotyczacych liczby Klubéw Seniora w Krakowie.
Z analizy ROPS wynika, ze w roku 2009 w catym wojewédztwie matopolskim bylo ich 51."

Z danych pozyskanych przez Referat ds. Miodziezy i Senioréw Urzedu Miasta
Krakowa wynika, ze na dzien 31 sierpnia 2014 r. takich klubéw w Krakowie dziatato 50.
Kluby te istnieja przy Domach Kultury, Spétdzielniach Mieszkaniowych, Wojewddzkiej
Bibliotece Publiczne;j. Istnieje takze 9 klubow dziatajacych przy krakowskich parafiach.

Ponadto na terenic Krakowa dziata okolo 55 organizacji pozarzadowych, ktérych
dziatalno$¢ dotyczy zagadnien zwigzanych z potrzebami o0s6b starszych. Nalezy tutaj
wspomnie¢, ze Gmina Miejska Krakéw od kilku lat wspdtpracuje z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie polityki senioralnej, co zostato zapisane w Rocznym Programie
Wspolpracy Gminy Miejskiej z Organizacjami Pozarzagdowymi, jak réwniez w Wieloletnim
Programie Wspéipracy Gminy Miejskiej Krakéw z Organizacjami Pozarzadowymi.

W ramach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie prowadzone sg
Osrodki Wsparcia dla Oséb Starszych. Celem dziatania takich o$rodkéw jest podtrzymanie
sprawnos$ci psychofizycznej os6b starszych dla umozliwienia im jak najdtuzszego
funkcjonowania w $rodowisku rodzinnym, sgsiedzkim, w miejscu zamieszkania. Uczestnicy
otrzymuja wsparcie specjalistow, a przede wszystkim rehabilitacje spoteczng i usprawniajgca.
Placowki te $wiadcza osobom starszym okre§lone ushugi, pomoc, porady i zapewniajg
rozrywke. Wszystkie zajecia odbywajg si¢ pod opieka do$wiadczonych specjalistow —
pracownikéw socjalnych, terapeutéw zajeciowych, fizykoterapeutow. 2

W roku 2013 w ramach Miejskiego Dziennego Domu Pomocy Spotecznej
funkcjonowato 6 Klubéw Seniora oraz 4 osrodki wsparcia prowadzone przez organizacje
pozarzadowe na zlecenie Gminy Miejskiej Krakéw, w tym: jeden Osrodek Wsparcia dla Oséb
Starszych oraz trzy Osrodki Wsparcia — Kluby Samopomocy, ktérych zadaniem bylo
prowadzenie dziatan o charakterze samopomocy z akcentem na integracje pomiedzy osobami
starszymi, mlodziezg 1 dzieémi w wieku szkolnym. Lacznie w osrodkach tych bylo 720
miejsc.

Ponadto w wielu wydzialach Urzgdu Miasta Krakowa prowadzone sa dzialania

skierowane do senioréw. I tak:
1. Przy Wydziale Spraw Spolecznych utworzono Krakowskie Centrum Seniora. Centrum
powstalo w styczniu 2014 roku i prowadzone jest przez senioréw wolontariuszy, ktérzy
wspolpracujg z Referatem ds. Mlodziezy i Senioréw. W ramach swojej dziatalnosci KCS od
poniedziatku do pigtku prowadzi dyzury, podczas ktérych wolontariusze udzielajg informacji
1 pomocy W rozwigzywaniu probleméw oséb, ktére zglaszajg sie do KCS.
W okresie wakacyjnym prowadzone byly warsztaty i zajecia w ramach Letniej Akademii
Seniora. W zajgciach Letniej Akademii Seniora wzieto udziat okoto 150 uczestnikéw.

B Mapa pomocy osobom starszym. Poradnik seniordw, ich rodzin, opiekundw i kadry pracujacej z

osobami starszymi. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie.

2 Raport dotyczacy udziatu senioréw w zyciu publicznym wojewddztwa matopolskiego. Wrzos
Wspdlnota Robocza Zwigzkdw Organizacji Socjalnych.

2 Ocena zasobdw pomocy spotecznej w Krakowie za rok 2013 — Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej

i Ocena zasobdw pomocy spotecznej w Krakowie za rok 2013 — Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej
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30 wrzesdnia 2014 r. odbyta si¢ inauguracja Rady Krakowskich Senioréw.

Od kilku lat w Krakowie prowadzona jest akcja ,,Miejsce przyjazne seniorom”.
Gléwnym jej celem jest promowanie w Krakowie miejsc przyjaznych seniorom, tzn. takich, w
ktérych osoby starsze czuja si¢ mito i swobodnie, s3 godnie traktowane i obstugiwane:

kawiarni, sklepéw, aptek, instytucji kulturalnych, edukacyjnych, rekreacyjnych, uzytecznosei

publicznej i innych, odpowiadajagcych na potrzeby starszych mieszkancéw poprzez
dostosowanie swojej architektury oraz oferowanie produktéw, ustug i znizek kierowanych do
tej grupy.

Miasto Krakéw w styczniu 2014 r. przystapito do Programu Age Platform Europe.
Program ten realizowany jest we wspolpracy z wiadzami lokalnymi i regionalnymi w celu
rozwoju narzedzi wsparcia kultury oraz oceny innowacji w $rodowiskach przyjaznych
wiekowi.

2 Biuro ds. Ochrony Zdrowia realizuje Miejski Program Ochrony Zdrowia ,,Zdrowy
Krakéw 2013-2015”, w ramach ktérego przeprowadzane sg programy:

a) program szczepien po 65. roku zycia;

b) program prewencji otytosci, cukrzycy typu 2, nadci$nienia i miazdzycy;

¢) program zdrowotny w zakresie prewencji i wykrywania choréb uktadu krazenia

w populacji mieszkancow wojewodztwa matopolskiego.

3. Wydziat Informacji, Turystyki i Promocji Miasta udziela wsparcia innym wydziatom
Urzgdu Miasta Krakowa zaangazowanym w dzialania na rzecz senior6w w postaci:
organizowania konferencji prasowych, upowszechniania informacji o podejmowanych
dziataniach w codziennych serwisach informacyjnych UMK na stronach Miejskiej Platformy
Internetowe;j ,,Magiczny Krakéw”, w dwutygodniku miejskim ,.Krakéw.pl” oraz w programie
telewizyjnym Krakéw.pl.).

4, Zarzad Budynkéw Komunalnych w Krakowie w ramach swoich dziatan statutowych
zachgca stowarzyszenia, kluby, ktore zrzeszajg osoby starsze do skladania wnioskéw
w zakresie pozyskiwania gminnych lokali uzytkowych droga bezprzetargows, ze stawka
czynszowg 5,60 zl/m? oraz do skiadania ofert na najem lokali w trybie aukcyjnym oraz
przetargowym w celu pozyskania lokali na rézne formy dziatalnosci senioralnej (siedziba i
dziatalno$¢ statutowa, organizowanie szkolen, kurséw, zajeé¢ warsztatowych dla oséb
starszych).

5. Wydziat Gospodarki Komunalnej realizuje program SiforAGE. Jego gtéwnym celem
jest wzmocnienie mechanizméw wspdlpracy i narzedzi wérdd interesariuszy pracujacych na
rzecz aktywnego i zdrowego procesu starzenia si¢ poprzez badania oraz innowacyjne
produkty na rzecz dhuzszego i lepszego zycia. Celem programu jest réwniez zmiana
nastawienia i sposobu myslenia nt. wizji starzenia sie w kierunku starzenia si¢ zdrowego i

aktywnego.
2. Rada Krakowskich Seniorow.

Podczas Walnego Zebrania w dniu 15 wrzednia 2014 r. sposrod przedstawicieli
podmiotéw dzialajacych na rzecz oséb starszych, w szczegolnosci organizacji pozarzadowych
oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku zostata wybrana Rada
Krakowskich Seniorow. ,

Wybory zostaly przeprowadzone zgodnie ze Statutem Rady Krakowskich Senioréow
przyjetym Uchwatg Nr CIX/1640/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 czerwca 2014 r.
z pdzniejszymi zmianami.
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Sktad osobowy Rady oglosit Zarzadzeniem Nr 2751/2014 z dnia 26 wrzesnia 2014 .

Prezydent Miasta Krakowa.

Pierwsze posiedzenie RKS odbyto sie w dniu 30 wrzeénia 2014 r., podczas ktorego

wybrano przewodniczacego, dwoch wiceprzewodniczgcych oraz sekretarza Rady.

Rada jest cialem o charakterze inicjatywnym, doradczym i konsultacyjnym wobec

organéw Gminy Miejskiej Krakoéw, z ktérymi wspétpracuje we wszystkich obszarach
dotyczacych osob starszych, w szczegdlnosei:

1Y)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

Integracji i wspierania $rodowiska oséb starszych oraz reprezentowania zbiorowych
interesow tych osob na zewnatrz;

Aktywnoéci ludzi starszych;

Profilaktyki i promocji zdrowia senioréw;

Przelamywania stereotypow na temat seniordw i starosci oraz budowania ich
autorytetu, wzmacniania relacji wewnatrz, jak i miedzypokoleniowych;
Edukacji, kultury i dziedzictwa narodowego;

Sportu, turystyki i rekreacji;

Wykluczenia spolecznego oséb starszych;

Warunkdw zycia senior6w;

Mieszkalnictwa;

10) Bezpieczenstwa publicznego.
Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)
9)

Wspdtpraca z organami Gminy Miejskiej Krakéw w obszarach okreslonych powyze;j;
Opiniowanie projektéw aktow prawa miejscowego dotyczacych problemoéw ludzi
starszych;

Inicjowanie dziatan na rzecz senioréw;

Konsultowanie i ustalanie priorytetéw w kierunkach polityk i zadan realizowanych na
IZecz Seniorow;

Wydawanie opinii i formutowanie wnioskow w sprawach dotyczacych seniorow;
Informowanie spotecznodci lokalnej o dzialaniach podejmowanych na rzecz
$rodowiska seniorow; ‘

Podejmowanie dziatan majacych na celu wykorzystywanie potencjatu i wolnego czasu
senior6w do budowania wolontariatu seniorow;

Dgzenie do odtworzenia 1 umocnienia mi¢dzypokoleniowych wiezi spotecznych;
Inicjowanie dziatan na rzecz samopomocy w §rodowisku lokalnym;

10) Wspolpraca z organizacjami i instytucjami spotecznymi, dziatajgcymi na terenie

Gminy Miejskiej Krakéw oraz wymiana do$wiadczen z Radami Senioréw na terenie
kraju;

11)Budowanie pozytywnego wizerunku seniorow;
12) Upowszechnianie wiedzy o potrzebach i prawach oséb starszych.

12
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3. Uniwersytety Trzeciego Wieku.

Na terenie Gminy Krakéw dziata dziesig¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Wykaz w
ponizszej tabelce:

Jagiellonski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Uniwersytet Trzeciego Wieku IGNATIANUM przy Wyzszej Szkole Filozoficzno-
Pedagogicznej Ignatianum

Uniwersytet Trzeciego Wieku Politechnika Krakowska im. T. Koéciuszki Centrum
Pedagogiki 1 Psychologii

Uniwersytet Trzeciego Wieku Uniwersytet Ekonomiczny

Uniwersytet Trzeciego Wieku Uniwersytet Rolniczy im. Hugona KoMataja Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego UR :
Techniczny Uniwersytet Otwarty AGH

Uniwersytet Trzeciego Wieku na UPJPII

Uniwersytet 50 + przy Wyzszej Szkole Zarzadzania i Bankowosci w Krakowie

UTW w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Edukacji Narodowej
UTW przy Wyzszej Szkole Europejskiej im. ks. Jézefa Tischnera

Celem UTW jest:

- upowszechnianie inicjatyw edukacyjnych;

- aktywizacja intelektualna, psychiczna, spoteczna i fizyczna os6b starszych;

- poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci seniordéw;

- utatwianie kontaktéw z instytucjami, takimi jak: stuzba zdrowia, osrodki kultury, osrodki

rehabilitacyjne 1 innymi;

- angazowanie stuchaczy w aktywno$¢ na rzecz otaczajgcego ich srodowiska;

- podtrzymywanie wiezi spotecznych i komunikacji miedzyludzkiej wéréd seniorow.**
Uniwersytety Trzeciego Wieku pelnig rédwniez inne role. Sg miejscami spotkan,

pozwalajg na nawigzywanie nowych przyjazni.

V. Adresaci programu ,

Adresatami programu sg mieszkancy Gminy Miejskiej Krakow w wieku 60+, Program '

ma na celu poprawe jakosci i poziomu zycia tych 0sob poprzez aktywno$¢ spoteczng, dbatosé .
o stan zdrowia, edukacje oraz integracj¢ migdzypokoleniows.

= Zrédto: http://www.utw.pl/index.php?id=10
13
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VI. Cele programu i przedsiewziecia planowane do realizacji.
Gléwnym celem programu jest poprawa jakosci i poziomu zycia starszych
mieszkancow Krakowa dla godnego starzenia,

poprzez:

pobudzenie aktywnoS$ci spolecznej senioréw i utworzenie wystandaryzowanej sieci lokalnych
Centréw Aktywnosci Senioréw znajdujacych sie we wszystkich dzielnicach,

tak aby:

jak najwigcej oséb starszych angazowalo si¢ w Zycie spoleczne miasta,
jak najwiecej 0sob starszych poszerzalo swoje horyzonty,
jak najwiecej osob starszych odczuwato zadowolenie z Zycia.

Celami szczegdlowymi programu sa:
1) Edukacja oséb starszych;
2) Aktywny i zdrowy tryb Zycia;
3) Aktywno$¢ spoleczna promujaca integracj¢ wewnatrz i miedzypokoleniowa;
4) Partycypacja spoleczna osdb starszych.

W tabeli na nastgpnych stronach rozpisano planowane dla osiggniecia poszczegdlnych
celow dziatania, podmioty odpowiedzialne, Zrodla finansowania oraz mierniki i produkty.

14
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Program Aktywnosci Spolecznej i Integracji Oséb Starszych na lata 2015 — 2020

VII. Opis i zadania Krakowskiego Centrum Seniora, jego filii oraz lokalnych

Centrow Aktywnos$ci Seniora.
1. Lokalne Centra Aktywnosci Seniordw.
Nowym rozwigzaniem dziatan na rzecz Senioréw bedzie utworzenie na terenie Krakowa
lokalnych Centrow Aktywnosci Seniorow, zwanych dalej CAS. Zostaly one pomyslane jako miejsca
integracji oraz aktywizacji spotecznej i prozdrowotnej osob starszych.

Organami prowadzgcymi CAS-y bedg organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie wylonione w drodze konkursu ofert,
miejskie jednostki organizacyjne, spétdzielnie mieszkaniowe i uniwersytety trzeciego wieku.

Zadaniem lokalnych Centréw Aktywnosci Senioréw bedzie podejmowanie dziatan
i tworzenie warunkéw do spotecznej i prozdrowotnej aktywizacji 1 integracji osob w wieku starszym.
Docelowo sa to miejsca spotkan, edukacji i aktywnosci.

CAS-y oferowa¢ beda rdéznego rodzaju zajecia, ktore pozwolg ich czlonkom na rozwijanie
zainteresowan i nabywanie nowych umiejetnosci. Oferowane przez Centra zajecia edukacyjne i sportowe
oraz integrujace spotecznos¢ pozwola osobom starszym unikna¢ alienacji spotecznej, zerwaé z nudg oraz
modelem biernego spedzania wolnego czasu.

CAS-y bedg dostgpne od poniedziatku do piagtku, przynajmniej cztery godziny dziennie,
z wyjgtkiem dni wolnych od pracy. Do czasu dostgpnosci CAS-u wlicza si¢ czas zaje¢ prowadzonych
poza jego siedzibg, a takze w soboty i dni wolne od pracy. Godziny zostana dostosowane do potrzeb
seniordw w danym Centrum. O przynaleznosci do CAS decydowaé bedzie osobiste zgloszenie
uczestnika, a cztonkowie Centrum otrzymuja kart¢ czlonkowska, ktéra bedzie wazna we wszystkich
CAS-ach na terenie Krakowa. Oferta CAS-6w zostanie wystandaryzowana i szczegétowo okreslona przez
Prezydenta Miasta Krakowa. Jej zakres ma obejmowaé cykliczne szkolenia, warsztaty, treningi, réznego
rodzaju kursy dla oséb starszych, a takze wycieczki turystyczno-krajoznawcze oraz propozycje kulturalno
— towarzyskie.

CAS-y to réwniez Lokalne Centra Wolontariatu. Wolontariat senioréw wcigz jeszcze nie jest
wystarczajaco popularny i promowany. Dlatego jednym z zadan CAS bedzie takze promocja wolontariatu
0s06b starszych.

2. Krakowskie Centrum Seniora.

Krakowskie Centrum Seniora, zwane dalej KCS, z siedzibg na os. Centrum C 10 prowadzone jest
przez wolontariuszy, ktérzy utworzyli je w 2014 roku. KCS wspolpracuje z Wydzialem Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa, Rada Krakowskich Senioréw oraz Krakowsksg Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego.

Zaktada si¢ powstanie trzech filii KCS w Nowej Hucie (przy KCS, os. Centrum C10),Podgérzu i
Srodmiedciu. Zadaniem KCS jest pelnienie funkcji lacznika pomiedzy siecia CAS a Komoérka
organizacyjng UMK wiasciwg ds. polityki senioralnej, a ponadto KCS bedzie sprawowaé nadzoér nad
powstatymi filiami oraz dba¢ o sp6jnosé sieci CAS-6w.

Krakowskie Centrum Seniora koordynuje prace CAS-ow w poszczegdlnych dzielnicach. Ich
glowne zadanie to monitorowanie CAS w zakresie zachowania standardow, okreslonych przez
Prezydenta Miasta Krakowa oraz koordynacja wolontariatu.
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Program Aktywnosci Spolecznej i Integracji Osob Starszych na lata 2015 — 2020

VIIIL Zrédta Finansowania programu.

Srodki na realizacje zadan okreslonych w Programie Aktywnosci Spolecznej i Integracji Oséb
Starszych bgda finansowane z nastepujgcych zrodel:
1. Srodki wkasne Gminy Miejskiej Krakéw, w tym jednostek organizacyjnych UMK.
2. Srodki pozyskane w ramach innych programéw.

Planowane finansowanie z budzetu Gminy Miejskiej Krakéw w poszczegdlnych latach realizacji
programu zapisano w tabeli ponize;j.

Rok Faczny koszt programu
2015 1.100.000,00 zt
2016 1.600.000,00 zt
2017 2.100.000,00 zt
2018 2.600.000,00 zt
2019 3.100.000,00 zt
2020 3.600.000,00 =zt

Program moze by¢ réwniez finansowany ze Zrédet zewnetrznych poprzez aplikacje o osrodki
z dwoch programéw:

1) Matopolski Program Strategiczny ,,Wlgczenie Spoteczne”.
Dziatanie 4.2.1 Wspieranie aktywnosci o0séb starszych oraz przeciwdziatanie stereotypom.
SREAKTYWACJA” — rozwijanie inicjatyw lokalnych oraz dzialan edukacyjnych dla dobrej starosci.
Szacowana wartos$¢ catkowita: 8.100.000 zt.

2) Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020. Budzet
Programu w latach 2014-2020 wyniesie 280 mln zt.
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Program Aktywnosci Spolecznej i Integracji Os6b Starszych na lata 2015 — 2020

IX. Mierniki

Symbol Nazwa miernika Definicja Zrédlo danych
M1 Seniorzy Liczba oséb starszych (60+) zamieszkujacych | Ewidencja
w Krakowie. mieszkancow
M2 Beneficjenci Liczba 0s6b starszych korzystajacych z Sprawozdanie
' programul. z realizacji
programu
M3 Wolontariusze Liczba 0sob starszych zaangazowanych w Sprawozdanie
realizacje programu jako wolontariusze. z realizacji
programu
M4 Wkiad wlasny NGO | Finansowy wktad NGO w realizacj¢ programu | Sprawozdanie
ze srodkow wiasnych i srodkéw pochodzacych | z realizacji
z innych Zrodet, w tym wolontariatu. programu
M5 Dotacja GMK Wysokos$¢ dotacji udzielonej NGO z budzetu Sprawozdanie
GMK na realizacj¢ programu. z realizacji
| programu
M6 Koszt programu Catkowity koszt programu uwzgledniajgcy Sprawozdanie
wszystkie srodki z budzetu GMK przeznaczone | z realizacji
na program oraz wklad finansowy i osobowy programu
podmiotéw zaangazowanych w realizacje
programu.

X. Wskazniki

Symbol Nazwa wskaznika Formula Wartos¢ docelowa
AS Aktywnosci spoteczna oséb M2/M1 min. 30%
starszych
AW Aktywnos¢  wolontaryjna  0s6b M3/M2 min. 30%
starszych
UWN Udziatl wlasny NGO M4/M5 min. 10%
ZDG Zaangazowanie dotacyjne GMK MS5/M6 max. 80%

XI. Realizatorzy Programu.

Program bedzie koordynowany przez komoérke organizacyjna Urzgdu Miasta Krakowa wiladciwa
do spraw seniorow, a jego realizatorami beda organizacje pozarzagdowe oraz komorki urzedu whasciwe do
spraw spolecznych, sportu i rekreacji przy wspolpracy z pozostatymi komoérkami organizacyjnymi,
Krakowskim Centrum Seniora, miejskimi jednostkami organizacyjnymi, uniwersytetami trzeciego wieku,
Radami Dzielnic i lokalnymi Centrami Aktywnosci Seniordw.

22



