UCHWALA NR X1/119/11
RADY MIASTA KRAKOWA

z dnia 30 marca 2011 r.

w sprawie ustalenia statutow zlobkom samorzadowym Gminy Miejskiej Krakow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.,) art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. Nr 45 poz. 235) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ statuty zlobkéw samorzadowych Gminy Miejskiej Krakow w brzmieniu zatacznikow do niniejszej
uchwaty:

1) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 1, stanowiacy zatacznik Nr 1,

2) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 2, stanowiacy zatacznik Nr 2,

3) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 5, stanowiacy zatacznik Nr 3,

4) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 6, stanowiacy zalacznik Nr 4,

5) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 7, stanowiacy zatacznik Nr 5,

6) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 12 , Bajkowy Domek”, stanowiacy zalacznik Nr 6,
7) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 13, stanowiacy zatacznik Nr 7,
8) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 14, stanowiacy zatacznik Nr 8,
9) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 18, stanowiacy zatacznik Nr 9,
10) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 19, stanowiacy zatacznik Nr 10,
11) Statut Integracyjnego Ztobka Samorzadowego Nr 20 , Pluszowy Mis”, stanowiacy zatacznik Nr 11,
12) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 21, stanowiacy zatacznik Nr 12,
13) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 22, stanowiacy zatacznik Nr 13,
14) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 23, stanowiacy zatacznik Nr 14,
15) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 24, stanowiacy zatacznik Nr 15,
16) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 25, stanowiacy zatacznik Nr 16,
17) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 27, stanowiacy zatacznik Nr 17,
18) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 28, stanowiacy zatacznik Nr 18,
19) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 30, stanowiacy zatacznik Nr 19,
20) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 31, stanowiacy zatacznik Nr 20,
21) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 32, stanowiacy zatacznik Nr 21,
22) Statut Ztobka Samorzadowego Nr 33, stanowiacy zatacznik Nr 22,

§2.
W uchwale Nr CV/1433/10 Rady Miasta Krakowa z dnia 7 lipca 2010 roku w sprawie likwidacji zaktadow
budzetowych — zlobkéw samorzadowych, prowadzonych przez Gming Miejska Krakow - wcelu

przeksztatcenia ich w jednostki budzetowe traci moc § 10 oraz zataczniki od nr 2 do nr 23.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.
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§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Matopolskiego.

Wiceprzewodniczaca Rady
Miasta Krakowa

Jozef Pilch
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 1.
Rozdzial I. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 1, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. 7Ztobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakéw, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyijna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjnej.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesiecy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadaja sie: optata stata i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwage opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Zlobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dziecmi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwéj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspoéldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza jego obicktem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placdéwki, stanowigcym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
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§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Zlobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicoéw, stanowigca reprezentacjg rodzicow (opiekunow
prawnych) dzieci korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada RodzicoOw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w gtosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie izatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesigc z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opicka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrebnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia si¢ tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, oktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka iodprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.
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§ 11. 1. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecno$ci dziecka
w ztobku.

2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilo$¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia
nieobecnosci.

Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13.
1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalnoécia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.
§ 14.

Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 2.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 1, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacj¢ zadan statutowych;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

Id: LFWUA-ZHJLL-AMPFN-HTZAT-OBNLB. Podpisany Strona 3



Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 5.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 5, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13. 1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzér nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacjg¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe

§ 14.

Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 4 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 6.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 6, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. 7Ztobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakéw, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyijna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjnej.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesiecy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadaja sie: optata stata i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwage opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Zlobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dziecmi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwéj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspoéldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza jego obicktem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placdéwki, stanowigcym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.

Id: LFWUA-ZHJLL-AMPFN-HTZAT-OBNLB. Podpisany Strona 1



§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Zlobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicoéw, stanowigca reprezentacjg rodzicow (opiekunow
prawnych) dzieci korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada RodzicoOw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w gtosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie izatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesigc z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opicka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrebnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia si¢ tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, oktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka iodprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.
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§ 11. 1. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecno$ci dziecka
w ztobku.

2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilo$¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia
nieobecnosci.

Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13.
1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalnoécia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX Postanowienia koncowe
§ 14.

Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 5 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 7.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Zlobka Samorzadowego Nr 7, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostepnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.
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Zatacznik Nr 6 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 12 ,,Bajkowy domek”.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.

§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 12 .. Bajkowy domek”, zwanego dalej Ztobkiem jest
Miasto Krakow.

2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. 7tobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Z1tobek funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyijne;.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesiecy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sig: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwage opinie rodzicow.

Rozdzial II. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placéwcee, zgodnie ze schematem organizacyjnym placowki, stanowigcym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osobg zapewniajaca dziecku peine
bezpieczenstwo.
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Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Zlobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynnosci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1. W Ztobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow (opickunow
prawnych) dzieci korzystajacych ze swiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii iwnioskdw na temat funkcjonowania Ztobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrebnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesiaca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia si¢ tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, oktérych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka iodprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.
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Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.

2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnos$ci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilo$§¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia
nieobecnosci.

Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§13.
1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Ztobka.
2. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ $wiadczonej opieki;
2) realizacje zadan statutowych,;
3) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.
§ 14.

Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

Id: LFWUA-ZHJLL-AMPFN-HTZAT-OBNLB. Podpisany Strona 3



Zatacznik Nr 7 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 13.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 13, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13. 1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzér nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacjg¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.

Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 8 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 14.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 14, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 9 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 18.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 18, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 10 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 19.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 19, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 11 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Integracyjnego Zlobka Samorzadowego Nr 20 ,,Pluszowy Mis”
Rozdziatl 1. Postanowienia ogo6lne

§1.

1. Miejscem prowadzenia Integracyjnego Ztobka Samorzadowego Nr 20, ,.Pluszowy Mi$”, zwanego dalej
Ztobkiem jest Miasto Krakow.

2. Organem, ktéry utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. 7tobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyijne;.

3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow, z uwzglednieniem, ze liczba dzieci
w grupie, do ktdérej uczeszczaja dzieci wymagajace wczesnego wspomagania rozwoju powinna wynosi¢ do 20
w tym 3 do 5 dzieci wymagajacych wczesnego wspomagania rozwoju. Liczba dzieci uzalezniona jest réwniez od
stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci dzieci.

4. W ramach wczesnego wspomagania rozwoju do Ztobka przyjmowane sa dzieci z problemami ze wzrokiem,
stuchem i zaburzeniami wymowy, wynikajacymi z wad stuchu.

5. W przypadku koniecznosci kontynuacji procesu terapeutycznego mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka
w Ztobku do 4 roku zycia.

6. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sig: oplata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyl Ztobek.

7. Organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczen w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka,
ktory nadaje Dyrektor, biorac pod uwage opinie rodzicow.

Rozdzial II. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Podstawowym celem dziatalnosci Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalno$ci opiekunczej,
wychowawczej i edukacyjnej, wspomagajacej wyrownanie szans rozwoju dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat,
szerzenie idei integracji dzieci zdrowych z dzie¢mi niepelnosprawnymi.

2. Ztobek jest powotany do sprawowania opieki dla dzieci zdrowych oraz wymagajacych wczesnego
wspomagania rozwoju w wieku od 5 miesigcy do 3 lat.

3. W ramach wczesnego wspomagania rozwoju do Ztobka przyjmowane sa dzieci z problemami ze wzrokiem,
sluchem i zaburzeniami wymowy, wynikajacymi z wad stuchu.

4. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka, wlasciwy do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu ich zdrowia wyzywienia
zgodnie z normami i zasadami dietetyki;
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4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

5) prowadzenie procesu wczesnego wspomagania indywidualnego psychomotorycznego rozwoju kazdego
dziecka;

6) wspoéldziatanie z rodzicami w wychowywaniu dziecka;
5. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka
§4.
1. Zakres i sposob wykonywania zadan Zlobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Zlobku oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony zgodnie ze schematem organizacyjnym placowki stanowiacym zatacznik do
Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.

2) kazde dziecko korzystajace zustug Zlobka powinno by¢ przyprowadzane iodbierane przez rodzicow
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor Zlobka jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego Zlobka oraz warunkow bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacj¢ rodzicow (opiekunow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
Regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii iwnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzoér merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§ 9. 1. Zapisy do Ztobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miarg istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
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3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, oktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt iwyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa § 10 pkt 1i 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecno$ci. dziecka
w Zlobku.

2. Optata, o ktérej mowa § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku zgodnie
z zasada: dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego
dnia nieobecnosci.

Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie o rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki budzetowej
opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w § 12 ust. 1.

Rozdzial VIII. Nadzor i kontrola.

§ 13. 1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzér nad dziatalno$cia Ztobka.

2. Nadzor o ktorym mowa § 13 ust. 1 obejmuja w szczego6lnosci:
1) warunki i jako$¢ $wiadczonej opieki;
2) realizacj¢ zadan statutowych;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14. Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacjg, zgodnie zobowiazujacymi przepisami.
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Zatacznik Nr 12 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 21.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 21, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. 7Ztobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakéw, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyijna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjnej.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesiecy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadaja sie: optata stata i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwage opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Zlobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dziecmi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwéj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspoéldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza jego obicktem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placdéwki, stanowigcym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
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§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Zlobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicoéw, stanowigca reprezentacjg rodzicow (opiekunow
prawnych) dzieci korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada RodzicoOw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w gtosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie izatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesigc z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opicka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrebnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia si¢ tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, oktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka iodprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.
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§ 11. 1. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecno$ci dziecka
w ztobku.

2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilo$¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia
nieobecnosci.

Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13.
1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalnoécia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.
§ 14.

Zlobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

Id: LFWUA-ZHJLL-AMPFN-HTZAT-OBNLB. Podpisany Strona 3



Zatacznik Nr 13 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 22.
Rozdzial I. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 22, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. 7Ztobek jest wyodrebniona jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakéw, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyijna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjnej.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesiecy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku sktadaja sie: optata stata i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwage opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Zlobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dziecmi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwéj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspoéldziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza jego obicktem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placdéwki, stanowigcym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
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§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Zlobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicoéw, stanowigca reprezentacjg rodzicow (opiekunow
prawnych) dzieci korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada RodzicoOw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w gtosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie izatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesigc z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opicka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrebnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia si¢ tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, oktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka iodprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.
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§ 11. 1. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecno$ci dziecka
w ztobku.

2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilo$¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia
nieobecnosci.

Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13.
1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalnoécia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.
§ 14.

Zlobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 14 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 23.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 23, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 15 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 24.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 24, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 16 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 25.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 25, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial V1. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.
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Zatacznik Nr 17 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 27.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 27, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzér i kontrola.
§ 13. 1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzér nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacjg¢ zadan statutowych,;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostepnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie z obowiazujacymi przepisami

prawa.
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Zatacznik Nr 18 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 28.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 28, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.

Id: LFWUA-ZHJLL-AMPFN-HTZAT-OBNLB. Podpisany Strona 2



2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 19 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 30.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 30, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 20 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 31.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 31, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.

Id: LFWUA-ZHJLL-AMPFN-HTZAT-OBNLB. Podpisany Strona 2



2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 21 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 32.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 32, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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Zatacznik Nr 22 do Uchwaty Nr XI/119/11
Rady Miasta Krakowa

z dnia 30 marca 2011 r.

Statut Zlobka Samorzadowego Nr 33.
Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.
§ 1. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka Samorzadowego Nr 33, zwanego dalej Ztobkiem jest Miasto Krakow.
2. Organem, ktory utworzyl Ztobek jest Gmina Miejska Krakow.
3. Obszarem dziatania Zobka jest teren Gminy Miejskiej Krakow.

4. Ztobek jest wyodrebniong jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Krakow, prowadzona w formie
jednostki budzetowej Gminy.

5. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjna.
§ 2. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem ustalonej przerwy wakacyjne;j.

3. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci w wieku od 5 miesigcy do 3 lat, a w wyjatkowych przypadkach —
ze wzgledu na wskazania zdrowotne — do 4 lat.

4. Na pelny koszt utrzymania dziecka w Ztobku skladaja sie: optata stala i stawka zywieniowa ustalane przez
organ, ktory utworzyt Ztobek;

5. Organizacje i porzadek procesu udzielania opieki w Ztobku okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka, ktory
nadaje Dyrektor, biorac pod uwagge opinie rodzicow.

Rozdzial I1. Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie odpowiedniej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej nad dzie¢mi, odpowiednio
do ich potrzeb;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3) zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia;
4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5) wspomaganie indywidualnego rozwoju i potrzeb dziecka;
6) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
2. Realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1 zapewnia Dyrektor Ztobka.
§ 4.
Zakres i sposob wykonywania zadan Ztobka jest nastepujacy:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placéwki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka;

2) kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow dziecka
(opiekunéw prawnych) lub przez pisemnie upowazniona przez nich osob¢ zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

Rozdzial I11. Zarzadzanie Zlobkiem.
§ 5. 1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
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2. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalno$cia i reprezentuje go na zewnatrz, w oparciu o udzielone mu przez
Prezydenta Miasta Krakowa pisemne petnomocnictwo.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
4. Dyrektor Ztobka zatrudniany jest przez Prezydenta Miasta Krakowa.
Rozdzial IV. Organizacja Zlobka.
§ 6.
Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) uzgadnianie z organem, ktory utworzyt Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczefistwa dzieci
i personelu na terenie Ztobka;

4) zatrudnianie, zwalnianie idokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

§7.1.W Zlobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow (opiekundow
prawnych) dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow w glosowaniu.

3.Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu.

§8.
Rodzice dziecka, objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka Dyrektorowi placowki oraz organowi
sprawujacemu nadzor merytoryczny nad placowka.

Rozdzial V. Warunki przyjmowania dzieci.

§9. 1. Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare istnienia
wolnych miejsc.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

§ 10. 1. Optata za pobyt dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka objetego
opieka za dany miesiac z gory do 10 dnia tego miesiaca.

2. W przypadku objecia opieka dziecka przez Ztobek od 16 dnia danego miesiaca oplata, o ktérej mowa
w odrgbnej uchwale organu, ktory utworzyt Ztobek podlega obnizeniu o 50%.

3. Oplata za wyzywienie dziecka objetego opieka Zlobka wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia tego
miesigca, przy czym ustalajac jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu uwzglednia sig tylko dni, w ktérych dziecko
przebywato w Ztobku.

4. Optaty, o ktorych mowa wust. 1 do 3 wnoszone sa na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Miejskiej Krakow.

Rozdzial VI. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku.

§ 11. 1. Optata, o ktérej mowa w § 10 ust. 11 2 nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku.
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2. Optata, o ktorej mowa w § 10 ust. 3 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka, zgodnie z zasada:
dzienna stawka zywieniowa mnozona przez ilos¢ dni nieobecnosci dziecka, poczawszy od pierwszego dnia

nieobecnosci.
Rozdzial VII. Gospodarka finansowa Zlobka.

§ 12. 1. Ztobek, jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Krakow, prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okres$lonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci o finansach publicznych oraz rachunkowosci.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust.1.

Rozdzial VIII. Nadzoér i kontrola.
§ 13.

1. Prezydent Miasta Krakowa sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Ztobka.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacje¢ zadan statutowych,;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§ 14.
Ztobek prowadzi, udostgpnia iarchiwizuje dokumentacje, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami prawa.
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