UCHWALA NR XCIV/887/01
Rady Miasta Krakowa
z dnia 5 grudnia 2001 r.

zmieniajaca uchwal¢ Nr XXXI11/228/91 Rady Miasta Krakowa
z dnia 14 pazdziernika 1991 r. w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h”, art. 40 ust. 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz. 74, zm.:
Dz. U. Nr 58 poz. 261, Nr 106 poz. 496 i Nr 132 poz. 622,z 1997 r. Nr 9 poz. 43, Nr 106 poz.
679, Nr 107 poz. 686, Nr 113 poz. 734, Nr 123 poz. 775, z 1998 r. Nr 155 poz. 1014, Nr 162
poz. 1126, z 2000 r. Nr 26 poz. 306, Nr 48 poz. 552, Nr 62 poz. 718, Nr 88 poz. 985, Nr 91
poz. 1009, Nr 95 poz. 1041, z 2001 r. Dz. U. Nr 45 poz. 497, Nr 89 poz. 971/ art. 91, art. 92
ust. 1 pkt 1 1ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym /Dz. U. Nr 91
poz. 578, zm. Dz. U. Nr 155 poz. 1014, z 2000 r. Dz. U. Nr 12 poz.136, Nr 26 poz. 306, Nr 48
poz. 552, Nr 62 poz. 718, Nr 88 poz. 985, Nr 91 poz. 1009 i Nr 95 poz.1041, z 2001 r. Nr 45
poz. 497/, art. 18 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /Dz.
U. 21998 r. Nr 155 poz. 1014 , zm. Dz. U . z 1999 r. Nr 38 poz. 360, Nr 49 poz. 485, Nr 70
poz. 778, Nr 78 poz. 875, Nr 110 poz. 1255, z 2000 r. Nr 6 poz. 69, Nr 12 poz. 136, Nr 48
poz. 550, Nr 95 poz. 1041, Nr 119 poz. 1251, Nr 122 poz. 1315, z2001 r. Nr 45 poz. 497/
oraz art. 46 ust. 1 1 ust. 5, art. 55b ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej
/jednolity tekst: Dz. U. z 1998 r. Nr 64 poz. 414, zm.: z 1998 r. Nr 106 poz. 668, Nr 117 poz.
756, Nr 162 poz. 1118 1 1126, z 1999 r. Nr 20 poz. 170, Nr 79 poz. 885, Nr 90 poz. 1001, z
2000 r. Nr 12 poz. 136, Nr 19 poz. 238, z 2001 r. Nr 72 poz. 748/ Rada Miasta Krakowa
uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

W uchwale Nr XXXIII/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika 1991 r. w
sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, zmienionej
uchwata Nr XXV1/254/95 z dnia 19 lipca 1995 r. oraz uchwala Nr XII1/107/99 z dnia 17
marca 1999 r. wprowadza si¢ nastgpujaca zmiang:

w miejsce zalacznika do uchwaty Nr XIII/107/99 Rady Miasta Krakowa z dnia 17 marca
1999 r. zmieniajacej uchwale Nr XXXIII/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia
14 pazdziernika 1991 r. wprowadza si¢ zalacznik w brzmieniu okreslonym niniejsza uchwala.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta Krakowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Stanistaw HANDZLIK



Zakacznik do uchwaty Nr XCIV/887/01
Rady Miasta Krakowa z dnia 5 grudnia 2001 r.

Statut Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie

Dzial 1. Przepisy ogolne

§ 1.
1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie, zwany dalej MOPS, jest samodzielna
jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowo$ci prawnej, dziatajaca jako
wyodrebniona jednostka budzetowa Miasta Krakow.

2. MOPS, jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej, wchodzi w sklad Systemu
Pomocy Spotecznej Miasta Krakowa, utworzonego uchwata nr XIII/106/99 Rady Miasta
Krakowa z dnia 17 marca 1999r. w sprawie Systemu Pomocy Spotecznej Miasta Krakowa.

3. MOPS podlega Zarzadowi Miasta Krakowa.

4. Nadzor nad MOPS w zakresie celowosci, rzetelnosci, legalnosci podejmowanych dziatan
sprawuje Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych Urz¢du Miasta Krakowa.

5. MOPS realizuje:

1/ zadania Miasta Krakowa w zakresie pomocy spotecznej, bedace zadaniami gminy,
wlasne oraz zlecone z zakresu administracji rzadowej, nalozone ustawami albo
wykonywane na podstawie porozumien z organami administracji rzadowej,

2/ zadania z zakresu pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0sob
niepelnosprawnych:
a/ powiatowe wykonywane przez Miasto Krakow,
b/ administracji rzadowej nalezace do wtasciwosci powiatu
c¢/na podstawie porozumien z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami

administracji rzadowej lub innymi podmiotami,

3/ inne zadania Miasta Krakowa okreslone jako zadania MOPS w niniejszym Statucie, lub

wynikajace z przepisOw prawa.

§ 2.
1. Siedziba MOPS jest Krakow.

2. Terenem dziatalnosci MOPS jest obszar Miasta Krakowa.

Dzial II. Cele i zadania MOPS.

§ 3.
Celem dziatalno$ci MOPS jest:

1/ zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0so6b i rodzin oraz umozliwianie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka,

2/ doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz doprowadzenie
do integracji 0séb i rodzin ze srodowiskiem,
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3/ umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wilasne $rodki, mozliwo$ci i uprawnienia oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji.

4.
MOPS dziata na podstawie obowiqzujqfego prawa, a w szczegolnosci:

1/ ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spolecznej /tekst jedn.: Dz. U. z 1998 r. Nr 64
poz. 414 z p6zn. zm./, zwanej dalej ustawa o pomocy spotecznej,

2/ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jedn.: Dz. U. z 1996 r. Nr 13
poz.74, z p6zn. zm./,

3/ ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym /Dz. U. z 1998 r. Nr 91 poz.
578 z pdzn. zm./,

4/ ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych /Dz. U. z 1997 r. Nr 123 poz. 776 z pézn. zm./,

5/ ustawy z dnia 6 lutego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym /Dz. U. z 1997
r. Nr 28 poz. 153 z pézn. zm./,

6/ ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego /Dz. U. z 1994 r. Nr
111 poz. 535 z pozn. zm./,

7/ ustawy z dnia 1 grudnia 1994 r. o zasitkach rodzinnych i pielegnacyjnych /Dz. U. z 1995 r.
Nr 4 poz. 17, z pdzn. zm./,

8/ ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego /tekst jedn.: Dz. U. z 1997 r. Nr 142
poz. 950 z p6zn. zm./,

9/ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego
1 warunkach dopuszczalno$ci przerywania ciazy /Dz. U. z 1993 r. Nr 17 poz. 78 z pdzn.
zm./,

10/ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego /tekst jednolity:
Dz. U. 22000 r. Nr 98 poz. 1071 z p6zn. zm./,

11/ ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /Dz. U. z 1998 r. Nr 155 poz.
1014 z p6zn. zm./,

12/ ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowos$ci /Dz. U. z 1994 r. Nr 121 poz. 591 z
pozn. zm./,

13/ ustawy z dnia 10 czerwca 1994 r. o zamowieniach publicznych /tekst jednolity Dz. U. z
1998 r. Nr 119 poz. 773 z pézn. zm./,

14/ ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych /Dz. U. z 2001 r. Nr 71
poz. 734/.

§5.
Zadania MOPS obejmuja:

1/ tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
rozbudowy niezbgdnej infrastruktury socjalnej,

2/ analizg 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej,
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3/ pracg socjalna rozumiana jako dzialalnos¢ zawodowa majaca na celu udzielanie pomocy
osobom 1 rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnos$ci do funkcjonowania w
spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi,

4/ zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin w szczegdlnosci poprzez:
a/ $wiadczenie ushug przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami,
b/ przyznawanie i wyplacanie $wiadczen, przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej
oraz innymi przepisami,
5/ wspotdziatanie z grupami i spoleczno$ciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich
zdolnos$ci do samodzielnego rozwiazywania wtasnych problemow,

6/ organizowanie roéznorodnych form pomocy, a takze udzial w rozwijaniu infrastruktury
odpowiadajacej zmieniajacym si¢ potrzebom spolecznym,

7/ projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych MOPS,

8/ udziat w projektowaniu budzetow jednostek organizacyjnych Systemu Pomocy Spotecznej
Miasta Krakowa,

9/ wlasciwa organizacj¢ pracy dla realizacji zadan oraz nadzor w zakresie gospodarowania
przydzielonymi S$rodkami publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci i
celowosci,

10/ inspirowanie i podejmowanie dziatan zapobiegajacych konieczno$ci korzystania przez
osoby i rodziny ze §wiadczen pomocy spoteczne;j.

§ 6.

Do zadan MOPS nalezy réwniez zapewnienie warunkow realizacji zadan statutowych.

§7.

Do zadan MOPS z zakresu pomocy spotecznej nalezy w szczegolnosci:
1/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych i specjalnych celowych,
2/ przyznawanie pomocy rzeczowej,
3/ przyznawanie pomocy w naturze na ekonomiczne usamodzielnienie,
4/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie,

5/ organizowanie i zapewnienie funkcjonowania o§rodkdw wsparcia dziennego pobytu, w tym
dziennych domoéw pomocy spolecznej oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

6/ udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
w szczegblnosci w noclegowniach i domach dla bezdomnych,

7/ $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania,

8/ udzielanie zasitku celowego na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne oséb
bezdomnych i innych oso6b nie majacych dochodu i mozliwo$ci ubezpieczenia si¢ na
podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,

9/ udzielanie zasitku celowego na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,



10/ praca socjalna,
11/ sprawienie pogrzebu,

12/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow stalych, statych wyrownawczych, renty socjalnej,
przystugujacych dodatkow do §wiadczen,

13/ przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych, gwarantowanych okresowych
i specjalnych okresowych,

14/ optacanie sktadek na ubezpieczenie spoleczne osobom uprawnionym zgodnie
z obowiazujacymi przepisami,

15/ optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym,

16/ przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
kleski zywiotowej lub ekologiczne;,

17/ przyznawanie zasitku celowego w formie biletu kredytowanego,

18/ organizowanie specjalistycznych uslug opiekunczych, przystugujacych na podstawie
przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

19/ organizowanie i zapewnienie funkcjonowania srodowiskowych doméw samopomocy,

20/ pomoc dla kobiet w ciazy i wychowujacych dzieci, zgodnie z ustawa, o ktorej mowa w § 4
pkt 9,

21/ przyznawanie 1 wyptacanie kombatantom 1 innym osobom uprawnionym pomocy
pienigznej ze srodkoéw Panstwowego Funduszu Kombatantow,

22/ przyznawanie i wyplacanie zasitkéw rodzinnych i pielgegnacyjnych w przypadkach,
okreslonych w art. 20 ust. 1 pkt 10 ustawy o ktoérej mowa w § 4 pkt 7,

23/ udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

24/ organizowanie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych 1
zastepczych,

25/ prowadzenie i organizowanie terapii rodzinnej,

26/ zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czg§ciowo pozbawionym opieki
rodzicow oraz dzieciom nie dostosowanym spotecznie, w szczegolnosci poprzez
organizowanie, koordynowanie dziatalno$ci oraz zapewnienie funkcjonowania osrodkow
adopcyjno - opiekunczych, placowek opiekunczo -wychowawczych w tym ognisk
wychowawczych, $wietlic i klubow srodowiskowych dla dzieci i mtodziezy, a takze
tworzenie 1 wdrazanie programow pomocy dziecku i rodzinie,

27/ organizowanie opieki w rodzinach zast¢pczych oraz udzielanie pomocy pieni¢znej na
czg$ciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci,

28/ przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz pokrywanie wydatkow
zwiazanych z kontynuowaniem nauki osobom opuszczajacym niektore typy placowek
opiekunczo-wychowawczych, schroniska, zaktady poprawcze, domy pomocy spoteczne;j i
rodziny zastgpcze,

29/ prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej publicznych placowek rodzinnych,
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30/ pomoc w integracji ze srodowiskiem 0so6b opuszczajacych zaktady karne, niektore rodzaje
placéwek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaktady dla nieletnich 1
rodziny zastgpcze,

31/ organizowanie i zapewnienie ustug o okres§lonym standardzie w domach pomocy
spotecznej zapewniajacych calodobowa opieke oraz kierowanie osob ubiegajacych si¢ o
przyjecie do domu pomocy spotecznej,

32/ organizowanie interwencji kryzysowe;j,

33/ organizowanie mieszkan chronionych,

34/ zapewnienie szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznej z terenu
Miasta Krakowa,

35/ doradztwo metodyczne dla pracownikow socjalnych,

36/ pomoc uchodZcom na podstawie ustawy, o ktorej mowa w § 4 pkt 1,

37/ przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych na podstawie ustawy, o ktorej
mowa w § 4 pkt 14,

38/ inne zadania wynikajace z rzadowych programow pomocy spolecznej badz innych ustaw,
majacych na celu ochrong poziomu zZycia oséb 1 rodzin oraz organizowanie oparcia
spotecznego dla osob, ktére z powodu choroby psychicznej lub uposledzenia umystowego
maja powazne trudnosci w zyciu codziennym, zwlaszcza w ksztaltowaniu swoich
stosunkéw z otoczeniem, po zapewnieniu odpowiednich srodkéw,

39/inne zadania z zakresu pomocy spolecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy
wykonywane na podstawie uchwaty Rady Miasta Krakowa.

§ 8.
Do zadan MOPS z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej o0séb
niepetnosprawnych nalezy:

1. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia skutkow niepelnosprawnosci
ilikwidacji  barier utrudniajacych osobom niepelnosprawnym funkcjonowanie
w spoteczenstwie, w szczegdlnosci:

1/ rehabilitacja spoleczna osdb niepelnosprawnych, w tym:
a/ finansowanie dziatalno$ci warsztatow terapii zajgciowe;,

b/ dofinansowanie lub finansowanie osobom niepelnosprawnym prac i zakupu urzadzen
zwigzanych  z  likwidacja  barier  funkcjonalnych  (architektonicznych,
urbanistycznych, w komunikowaniu sig),

¢/ dofinansowanie osobom niepetnosprawnym pobytu na turnusie rehabilitacyjnym,
2/ rehabilitacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych, w szczegdlnosci:
a/ udzielanie osobom niepelnosprawnym pozyczek na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej,
b/ umarzanie pozyczek okre§lonych w punkcie a, na zasadach okreslonych w art. 12 ust.
4 ustawy, o ktérej mowa w § 4 pkt 4,



-6 -

¢/ dofinansowanie osobom niepetnosprawnym, prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza
lub rolnicza oprocentowania kredytu bankowego zaciagnig¢tego na kontynuacjg tej
dziatalnosci,

d/ zwrot pracodawcom kosztow organizacji nowych stanowisk pracy lub
przystosowania istniejacych stanowisk pracy do potrzeb oséb niepelnosprawnych,

e/ zwrot kosztow wynagrodzen 1 skladek na ubezpieczenia spoteczne o0sob
niepelnosprawnych zatrudnionych na nowoutworzonych stanowiskach pracy,

f/ dofinansowanie kosztéw szkolen osdb niepelnosprawnych organizowanych przez
pracodawce,

g/ zwrot kosztow wynagrodzen 1 skladek na ubezpieczenia spoleczne o0sob
niepetnosprawnych, wyplacanych przez pracodawcéw na zasadach okre§lonych w
art. 27 ustawy, o ktorej mowa w § 4 ust. 4.

2. Prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej i1 organizacyjnej Powiatowego Zespotu do
Spraw Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci.

3. Przedstawianie wnioskéw do planu finansowo-rzeczowego PFRON w zakresie zadan
realizowanych przez Miasto Krakow.

4. Opracowywanie okresowych sprawozdan rzeczowo-finansowych z realizacji zadan
wynikajacych z ustawy, o ktorej mowa w § 4 pkt 4.

5. Opracowywanie i przedstawianie planow zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci w
zakresie realizacji ustawy o ktorej mowa w § 4 pkt 4 oraz ich udostgpnianie na potrzeby
samorzadu wojewodztwa.

§9.

Do zadan MOPS nalezy ponadto wykonywanie innych zadan Miasta Krakowa z zakresu
pomocy spolecznej oraz rehabilitacji os6b niepetnosprawnych, na zasadach okreslonych w
porozumieniach zawartych przez Miasto Krakéw z organami administracji rzadowej lub
innymi podmiotami.

§ 10.
MOPS moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne.

§11.
MOPS moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy 1 stopnia
niepelnosprawnosci do organdéw okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 12.

MOPS wspoéldziata z prowadzacymi dzialalno§¢ na terenie Miasta Krakowa
organizacjami spolecznymi, Ko$ciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwiazkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i
prawnymi, w celu realizacji zadah z zakresu pomocy spoteczne;j.
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Dzial I11. Organizacja i zarzadzanie MOPS.

§ 13.

. Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor
MOPS, z ktérym stosunek pracy nawiazuje i rozwiazuje Zarzad Miasta Krakowa. Dyrektor
MOPS wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy
dotyczace funkcjonowania MOPS.

. Dyrektor MOPS wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych w
MOPS.

. Dyrektor MOPS jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania o$wiadczen
woli i1 dokonywania czynno$ci prawnych zwiazanych z funkcjonowaniem MOPS,
majacych na celu realizacj¢ zadan statutowych lub ustawowych MOPS, w tym réwniez w
sprawach, gdzie kompetencje w tym zakresie zastrzezone sg przepisami prawa dla starosty,
wobec wszystkich wladz, organdéw, instytucji, przedsigbiorstw i bankéw oraz o0sob
fizycznych i prawnych a takze do wystgpowania i prowadzenia w imieniu Miasta Krakowa
spraw przed sadami w charakterze strony, wnioskodawcy, uczestnika postgpowania, z
prawem do udzielania dalszych pelnomocnictw.

. Dyrektor MOPS wydaje decyzje administracyjne dla realizacji zadan statutowych
iustawowych MOPS na podstawie upowaznienia udzielonego przez Radg¢ Miasta
Krakowa.

. Na wniosek dyrektora MOPS, Rada Miasta Krakowa udziela upowaznienia innym osobom
do wydawania decyzji, o ktorych mowa w ust. 4.

. Dyrektor MOPS jest upowazniony do umarzania, w sytuacjach przewidzianych w ustawie
0 pomocy spolecznej, naleznosci wynikajacych z uméw pozyczki na ekonomiczne
usamodzielnienie.

§ 14.
Dyrektor MOPS okresla w Regulaminie Organizacyjnym zatwierdzanym przez Zarzad
Miasta Krakowa podziat na wewnetrzne komoérki organizacyjne 1 ich szczegdlowy zakres

dziatania.

§ 15.

1. MOPS sprawuje nadzor merytoryczny nad prowadzonymi przez Miasto Krakow:
1/ domami pomocy spolecznej,

2/ dziennymi domami pomocy spoleczne;j,

3/ $rodowiskowymi domami samopomocy,

4/ placowkami opiekunczo-wychowawczymi,

5/ o$rodkami adopcyjno —opiekunczymi,

6/ placéwkami pomocy dla kobiet z dzie¢mi,

7/ Osrodkiem Interwencji Kryzysowej,

8/ osrodkami wsparcia nie wymienionymi w punktach 1-7,

9/ warsztatami terapii zajeciowe;.
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2. Zakres nadzoru, o ktérym mowa w ust.1, obejmuje:
1/ opiniowanie i kontrolg realizacji zadan statutowych,

2/ konsultowanie i opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz wieloletnich
planow finansowo-inwestycyjnych,

3/ wnioskowanie o dokonanie zmian w planach finansowych, po dokonaniu analizy
realizacji zadan i wykorzystania srodkow,

4/ konsultowanie i opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci jednostek,
5/ inne czynno$ci nadzoru okreslone w statutach jednostek.

3. MOPS realizuje zadania Miasta Krakowa, jako organu prowadzacego placowki
opiekunczo-wychowawcze i osrodki adopcyjno-opiekuncze, z wytaczeniem podejmowania
decyzji zastrzezonych do kompetencji organdw Miasta Krakowa.

4. Kierownikéw jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, powotuje 1 odwotuje
Zarzad Miasta Krakowa, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

5. Pracownicy MOPS wykonujacy czynnosci w ramach nadzoru maja prawo w szczegdlnosci
do:
1/ wstepu do nadzorowanej jednostki,
2/ wgladu do prowadzonej dokumentacji,
3/ zadania wyjasnien od kierownika jednostki.

6. MOPS organizuje konkursy na kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktéorych mowa w
ust. 1.

Dzial IV. Gospodarka finansowa MOPS.
§ 16.

1. MOPS prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Miasta Krakowa,
zgodnie z zasadami okres§lonymi w ustawach, o ktérych mowa w § 4 pkt 111 12.

2. MOPS posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

3. MOPS w szczeg6lnosci:
1/ pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta Krakowa,
2/ odprowadza dochody na rachunek dochodow budzetu Miasta Krakowa.

4. Podstawa gospodarki finansowej MOPS jest plan finansowy, opracowywany przez
dyrektora MOPS na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miasta Krakowa i zatwierdzany
przez Zarzad Miasta Krakowa.

5. Dyrektor MOPS w celu realizacji zadan statutowych lub ustawowych MOPS, zaciaga
zobowiazania pienigzne do wysokosci kwot wydatkow okreslonych w zatwierdzonym
planie finansowym MOPS oraz $rodkéow funduszy celowych zaplanowanych do
przekazania na realizacj¢ zadan lub rodzajéw zadan.

6. Zaciaganie zobowiazan przez Dyrektora MOPS wymaga kontrasygnaty Glownego
Ksiggowego.

7. Dyrektor MOPS moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.



