
UCHWAŁA NR C/654/93

Rady Miasta Krakowa

z dnia 17 grudnia 1993 r.

w sprawie utworzenia Śródmiejskiej Biblioteki Publicznej w Krakowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „i” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorządzie terytorialnym /Dz. U. Nr 16 poz. 95, Nr 32 poz. 191, Nr 34 poz. 199,
Nr 43 poz. 253, Nr 89 poz. 518, z 1991 r. Nr 4 poz. 18, Nr 110 poz. 473 i z 1992 r.
Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz. 499 z 1993 r. Nr 17 poz. 78/ oraz art. 9 ustawy z dnia 25
października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej /Dz. U. Nr
114 poz. 493/ Rada Miasta Krakowa uchwala, co następuje:

§ 1.
Tworzy się Śródmiejską Bibliotekę Publiczną, która jest komunalną instytucją

kultury posiadającą osobowość prawną, działającą w obrębie krajowej sieci
bibliotecznej.

§ 2.
Zakres działania, organizację i zasady funkcjonowania Śródmiejskiej Biblioteki

Publicznej określa statut stanowiący załącznik do uchwały.

§ 3.
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem ogłoszenia w Gazecie Urzędowej Miasta

Krakowa.

Wiceprzewodniczący Rady

Bogusław KRASNOWOLSKI



Załącznik do uchwały Nr C/654/93
Rady Miasta Krakowa z dnia 17 grudnia 1993 r.

STATUT
ŚRÓDMIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ

w Krakowie

I. PRZEPISY OGÓLNE

§ 1.
Została utworzona na mocy uchwały Nr C/654/93 Rady Miasta Krakowa z dnia

17 grudnia 1993 r. w sprawie utworzenia  Śródmiejskiej Biblioteki Publicznej
w Krakowie i działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 9 kwietnia 1968 r. o bibliotekach /Dz. U. Nr 12 poz. 63 zmien.:
z 1984 r. Nr 26 poz. 129, z 1989 r. Nr 29 poz. 155, Nr 35 poz. 192, z 1990 r. Nr 34
poz. 198/.

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym /Dz. U. Nr 16 poz. 95
ze zmianami/.

3. Ustawy z dnia 10 maja 1990 r - Przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie
terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych /Dz. U. Nr 32 poz. 191 ze
zmianami/.

4. Ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadań i kompetencji określonych
w ustawach szczególnych pomiędzy organa gminy a ograna administracji rządowej
o zmianach niektórych ustaw /Dz. U. Nr 34 poz. 198 ze zmianami/.

5. Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności
kulturalnej /Dz. U. Nr 114 poz. 493/ oraz wydanych na jej podstawie aktów
wykonawczych.

6. Rozporządzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 31 marca 1992 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracowników instytucji kultury prowadzących gospodarkę finansową
na zasadach ustalonych dla zakładów budŜetowych /Dz. U. Nr 35 poz. 152/.

7. Rozporządzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 25 maja 1992 r. w sprawie wymagań
kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniających do zajmowania
określonych stanowisk w instytucjach kultury /Dz. U. Nr 46 poz. 206/.

8. Niniejszego statutu.

§ 2.
Biblioteka jest gminną jednostką organizacyjną kultury, posiadającą osobowość

prawną, działającą w obrębie krajowej sieci bibliotecznej.
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§ 3.
Siedzibą Biblioteki jest: ____________, a terenem jej działania obszar dzielnicy
Śródmieście z dzielnicami pomocniczymi od I - III.

§ 4.
Bezpośredni nadzór nad Biblioteką sprawuje Wydział Kultury Urzędu Miasta

Krakowa.

§ 5.
Biblioteka korzysta z pomocy fachowej Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej w

Krakowie.

§ 6.
Biblioteka uŜywa pieczęci okrągłej zawierającej pośrodku herb Miasta Krakowa, a

w otoku nazwę w pełnym brzmieniu.

II. CELE i ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 7.
Biblioteka słuŜy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelnicznych społeczeństwa

oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury.

§ 8.
Do szczególnego zakresu działania Biblioteki naleŜy:

1. Gromadzenie, opracowywanie materiałów bibliotecznych, ze szczególnym
uwzględnieniem materiałów dotyczących własnego regionu.

2. Udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejsu, wypoŜyczanie do domu oraz
prowadzenie wypoŜyczeń międzybibliotecznych ze szczególnym uwzględnieniem
potrzeb dzieci i młodzieŜy oraz ludzi niepełnosprawnych.

3. Prowadzenie działalności informacyjno-bibliograficznej.

4. Popularyzacja ksiąŜek i czytelnictwa.

5. Współdziałanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechnienia kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oświatowych i
kulturalnych społeczeństwa.

6. Udzielanie bibliotekom zakładowym i szpitalnym pomocy fachowej.

7. Doskonalenia form i metod pracy bibliotecznej.

§ 9.
Biblioteka podejmować moŜe inne działania wynikające z potrzeb środowiska.
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III. ORGANY BIBLIOTEKI i jej ORGANIZACJA

§ 10.
Na czele Biblioteki stoi dyrektor, który kieruje jej działalnością, reprezentuje

Bibliotekę na zewnątrz, jest za nią odpowiedzialny. Dyrektora powołuje i odwołuje
Zarząd Miasta Krakowa.

§ 11.
W Bibliotece zatrudnia się pracowników działalności podstawowej,

administracyjnej oraz obsługi. W miarę potrzeby w Bibliotece mogą być zatrudnieni
specjaliści z róŜnych dziedzin związanych z jej działalnością. Pracowników zatrudnia
i zwalnia dyrektor Biblioteki.

§ 12.

1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiadać kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i pełnionych funkcji, określone w rozporządzeniu Ministra
Kultury i Sztuki z dnia 25 maja 1992 r. w sprawie wymagań kwalifikacyjnych i trybu
stwierdzania kwalifikacji uprawniających do zajmowania określonych stanowisk
w instytucjach kultury /Dz. U. z 1992 r. Nr 46 poz. 206/.

2. Wynagrodzenia pracowników Biblioteki ustalane są na podstawie rozporządzenia
Ministra Kultury i Sztuki z dnia 31 marca 1992 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracowników instytucji kultury prowadzących gospodarkę finansową na zasadach
ustalonych dla zakładów budŜetowych /Dz. U. Nr 35 poz. 152/.

§ 13.
Biblioteka prowadzi wypoŜyczalnie, czytelnie, oddziały dla dzieci, filie i punkty

biblioteczne oraz inne formy udostępniania zbiorów bibliotecznych.

§ 14.
Szczegółową organizację wewnętrzną Biblioteki oraz zakres działania

poszczególnych komórek organizacyjnych ustala dyrektor w regulaminie
organizacyjnym.

§ 15.
Placówka posiada własny regulamin premiowania.

§ 16.
Przy Bibliotece, jej filach mogą działać koła przyjaciół biblioteki lub inne

organizacje społeczne działające na rzecz Biblioteki, powołane na podstawie
obowiązujących przepisów prawnych oraz regulaminu wewnętrznego Biblioteki.
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IV. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 17.
Biblioteka jest finansowana z budŜetu Gminy Miasta Krakowa, z dochodów

własnych i innych źródeł.

§ 18.
Biblioteka prowadzi działalność finansową na zasadach obowiązujących zakłady

budŜetowe.

§ 19.
Biblioteka moŜe prowadzić działalność gospodarczą, której zadania i cele mają

związek z działalnością statutową i słuŜą wypracowywaniu środków własnych
biblioteki.

§ 20.
Podstawą gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy

zatwierdzony przez Radę Miasta Krakowa.

§ 21.
Majątek Biblioteki stanowi własność Gminy Miasta Krakowa.

§ 22.
Zmiany w statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania.


