
UCHWAŁA NR XVII/212/07

Rady Miasta Krakowa

z dnia 27 czerwca 2007 r.

w sprawie zmiany uchwały Nr LXXI/662/05 Rady Miasta Krakowa
z dnia 16 lutego 2005 r. w sprawie Izby Wytrzeźwień w Krakowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ”h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorządzie gminnym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591. z późn. zm./ oraz art. 39
ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu
alkoholizmowi /Dz. U. z 2002 r. Nr 147 poz. 1231, z późn. zm./ Rada Miasta Krakowa
uchwala, co następuje:

§ 1.
W uchwale Nr LXXI/662/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 16 lutego 2005 r.

w sprawie Izby Wytrzeźwień w Krakowie wprowadza się następujące zmiany:
1/ § 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Izba Wytrzeźwień w Krakowie, zwana dalej „Izbą” jest miejską jednostką
organizacyjną powołaną do czasowego pobytu osób w stanie nietrzeźwości,
które swoim zachowaniem dają powód do zgorszenia w miejscu publicznym
lub zakładzie pracy, znajdują się w okolicznościach zagraŜających ich Ŝyciu
lub zdrowiu albo zagraŜają zdrowiu lub Ŝyciu innych osób. Do zakresu
działania Izby naleŜy takŜe podejmowanie działań związanych z profilaktyką i
rozwiązywaniem problemów alkoholowych, wynikających z „Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz
Innych UzaleŜnień.”.

2. Izba Wytrzeźwień jest zakładem budŜetowym i działa na zasadach określonych
w ustawie o finansach publicznych oraz wydanych na jej podstawie przepisach
wykonawczych.”,

2/ § 3 otrzymuje brzmienie:

„1. Przychodami własnymi Izby są:
1/ wpływy z opłat i naleŜności za świadczone usługi,
2/ darowizny, spadki i zapisy,
3/ odsetki od środków na rachunku bankowym,
4/ dotacje.

2. Przychody przeznaczane są na działalność statutową Izby.”

§ 2.
Załącznik do uchwały Nr LXXI/662/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 16 lutego

2005 r. w sprawie Izby Wytrzeźwień w Krakowie otrzymuje brzmienie załącznika do
niniejszej uchwały, stanowiącego jej integralną część.
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§ 3.
Załącznik, o którym mowa w § 2 obowiązuje do dnia zmiany formy prawnej Izby

Wytrzeźwień w Krakowie.

§ 4.
Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 5.
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku

Urzędowym Województwa Małopolskiego.

Wiceprzewodniczący Rady

Bogusław KOŚMIDER



Załącznik do uchwały Nr XVII/212/07
Rady Miasta Krakowa z dnia 27 czerwca 2007 r.

STATUT

IZBY WYTRZEŹWIEŃ

w Krakowie

§ 1.
Izba Wytrzeźwień w Krakowie działa na podstawie uchwały Nr LXXI/662/05

Rady Miasta Krakowa z dnia 16 lutego 2005 r. w sprawie Izby Wytrzeźwień
w Krakowie z późn. zm. oraz powszechnie obowiązujących przepisów prawa.

§ 2.

1. Izba jest samodzielną jednostką organizacyjną Gminy Miejskiej Kraków,
prowadzoną w formie zakładu budŜetowego, w rozumieniu przepisów ustawy
o finansach publicznych.

2. Siedzibą Izby jest miasto Kraków, a obszarem działania teren Gminy Miejskiej
Kraków.

3. Nadzór nad działalnością Izby sprawuje Prezydent Miasta Krakowa.

4. Prezydent Miasta Krakowa moŜe powierzyć wykonywanie niektórych czynności
z zakresu nadzoru nad działalnością Izby kierującemu właściwą komórką
organizacyjną Urzędu Miasta Krakowa.

§ 3.

1. Celem działalności Izby jest realizacja zadań z zakresu porządku i bezpieczeństwa
publicznego oraz Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych oraz Innych UzaleŜnień, na rzecz zaspokojenia potrzeb mieszkańców
Krakowa.

2. Izba jest czynna całą dobę.

§ 4.
Przedmiotem działalności podstawowej Izby jest w szczególności:

1/ przeprowadzanie badań lekarskich wraz z wydaniem opinii o stanie zdrowia osób
doprowadzonych do Izby i zwalnianych z Izby,

2/ przeprowadzanie badań zawartości alkoholu w organizmie wraz z wydrukiem
wyniku badania atestowanymi urządzeniami, słuŜącymi do pomiaru zawartości
alkoholu w organizmie u osób doprowadzonych do Izby, przebywających do
wytrzeźwienia oraz przed zwolnieniem z Izby,

3/ podejmowanie decyzji o przyjęciu, odmowie przyjęcia oraz o zwolnieniu z Izby,
4/ sprawowanie opieki nad osobami w stanie nietrzeźwości,
5/ udzielanie osobom w stanie nietrzeźwości świadczeń higieniczno – sanitarnych,
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6/ udzielanie osobom w stanie nietrzeźwości pierwszej pomocy w nagłych
wypadkach,

7/ zawiadamianie o umieszczeniu w Izbie, w przypadku osób małoletnich – ich
rodziców lub opiekunów prawnych oraz sądu opiekuńczego, a w przypadku osób
dorosłych – na ich Ŝądanie – wskazanych przez nie osób,

8/ eksploatacja, zarządzanie i administrowanie obiektem wraz z terenem przyległym,
przekazanym Izbie w trwały zarząd,

9/ opracowywanie planów rzeczowych i finansowych dla działalności jednostki oraz
sprawozdawczości z ich wykonania,

10/ informowanie o szkodliwości naduŜywania alkoholu oraz motywowanie do
podjęcia leczenia odwykowego osób uzaleŜnionych,

11/ współpraca z właściwymi gminnymi komisjami rozwiązywania problemów
alkoholowych, placówkami lecznictwa odwykowego, innymi instytucjami
i organizacjami, których działalność ma na celu przeciwdziałanie problemom
alkoholowym i ich skutkom,

12/ prowadzenie księgi raportów z dyŜuru,
13/ prowadzenie ewidencji osób doprowadzonych,
14/ pobieranie opłat za pobyt,
15/ przyjmowanie rzeczy do depozytów oraz ich zabezpieczanie,
16/ dokonywanie potrąceń z depozytów pienięŜnych z tytułu opłat związanych

z pobytem w Izbie,
17/ dokonywanie zastawów na przedmiotach zatrzymanych w depozycie, celem

zabezpieczenia naleŜności za pobyt,
18/ dochodzenie naleŜności z tytułu pobierania opłaty za pobyt w trybie przepisów

o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 5.
Przedmiotem pozostałej działalności Izby jest w szczególności:

1/ udzielanie pomocy osobom uzaleŜnionym od alkoholu i współuzaleŜnionym,
w rozwiązywaniu problemów spowodowanych naduŜywaniem alkoholu,

2/ informowanie o formach oraz dostępności pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych od alkoholu i współuzaleŜnionych,

3/ prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej w zakresie rozwiązywania
problemów alkoholowych,

4/ udzielanie porad i informacji telefonicznych, dotyczących problemów związanych
z naduŜywaniem alkoholu, współuzaleŜnieniem i przemocą.

§ 6.

1. Na czele Izby stoi Dyrektor, który kieruje jednostką jednoosobowo i ponosi
odpowiedzialność za całokształt jej pracy oraz osiągnięte przez tę jednostkę wyniki.

2. Z Dyrektorem Izby stosunek pracy nawiązuje i rozwiązuje Prezydent Miasta
Krakowa.
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3. Dyrektor zarządza Izbą i reprezentuje Izbę na zewnątrz, na podstawie
pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Krakowa.

4. Dyrektor Izby jest upowaŜniony do reprezentowania Izby przed sądami
powszechnymi, administracyjnymi, jak równieŜ innymi organami orzekającymi
w sprawach objętych zakresem działania Izby oraz udzielania dalszych
pełnomocnictw, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.

§ 7.
Szczegółowy zakres zadań realizowanych przez Izbę oraz strukturę organizacyjną

określa Regulamin Organizacyjny wydany przez Dyrektora Izby, po uprzednim
zaopiniowaniu przez kierującego właściwą komórką organizacyjną Urzędu Miasta
Krakowa, któremu Prezydent Miasta powierzył wykonywanie niektórych czynności
nadzoru.

§ 8.

1. Podstawą działania Izby jest jej roczny plan finansowy.

2. Izba jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy. W imieniu Izby wszelkie
czynności z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor Izby.

3. Zastępców Dyrektora Izby zatrudnia Dyrektor Izby.

4. Regulamin pracy i wynagrodzeń pracowników Izby wydaje Dyrektor Izby.

§ 9.
Zmiana Statutu wymaga uchwały Rady Miasta Krakowa.


