UCHWALA NR XCIX/994/06
Rady Miasta Krakowa
z dnia 11 stycznia 2006 .

w sprawie rozwigzania Zespolu Szkot Specjalnych nr 5 i zatozenia Mtodziezowego
Osrodka Wychowawczego dla Chtopcéw w Krakowie.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm.:
7 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055,
Nr 116 poz. 1203, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441/ oraz art. 12 pkt 8 lit. ,,i”, art. 92 ust. 1
pkt 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym /tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558,
Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r.
Nr 162 poz. 1568/ oraz art. 2 pkt 5, art. 58 ust. 1 1 ust. 6 oraz art. 62 ust. 5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty /tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256
poz. 2572, Nr 273 poz. 2703, Nr 281 poz. 2781, z 2005 r. Nr 17 poz. 141, Nr 94
poz. 788, Nr 122 poz. 1020, Nr 131 poz. 1091, Nr 167 poz. 1400/ Rada Miasta Krakowa
uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Z dniem 28 lutego 2006 r. rozwiazuje si¢ Zespot Szkot Specjalnych nr 5
z siedziba w Krakowie przy ul. Goérka Narodowa 116 w sktad, ktérego wchodza:

a/ Szkota Podstawowa Specjalna nr 59,
b/ Gimnazjum Specjalne nr 59.

§ 2.
Z dniem 1 marca 2006 r. zaklada si¢ Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy dla
Chiopcoéw z siedziba w Krakowie przy ul. Gorka Narodowa 116.

§ 3.
W sktad Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego dla Chiopcéw wchodza

szkoty, ktore uprzednio wchodzity w sktad Zespotu, o ktérym mowa w §1.

§ 4.
Osrodkowi nadaje si¢ statut w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 5.

Srodki na funkcjonowanie Mtodziezowego O$rodka Wychowawczego dla
Chtopcow, planowane bgda corocznie w budzecie Miasta Krakowa w dziale 854
rozdziale 85420.



§ 6.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 7.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Pawel PYTKO



Zatacznik do uchwaty Nr XCIX/994/06
Rady Miasta Krakowa z dnia 11 stycznia 2006 r.

Statut Mlodziezowego Osrodka
Wychowawczego dla Chlopcow w Krakowie
ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1.

1. Placéwka nosi nazwe: Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy dla Chiopcow, zwany
dalej ,,O$rodkiem”.

2. Siedziba Os$rodka jest Krakow, ul. Gorka Narodowa 116.
3. Organem prowadzacym Os$rodek jest Gmina Miejska Krakow.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Malopolski Kurator Oswiaty.

5.Nazwa Miodziezowego Osrodka Wychowawczego jest uzywana w petlnym
brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

§ 2.
W sktad Osrodka wchodzi: Szkota Podstawowa Specjalna Nr 59, Gimnazjum
Specjalne Nr 59, zwane dalej ,,szkotami” oraz internat.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Osrodka

§ 3.

1. Celem Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego jest eliminowanie przyczyn
i przejawow niedostosowania spotecznego, umozliwienie uzyskania wiedzy
1umiejetnosci  niezbednych do ukonczenia szkoly, wychowanie milodziezy
w poczuciu odpowiedzialno$ci oraz przygotowanie wychowankéw do zycia
zgodnego z obowiazujacymi normami spotecznymi 1 prawnymi, a takze do
samodzielnos$ci zyciowe;j.

2. Osrodek zapewnia realizacj¢ celow, o ktorych mowa w ust. 1 poprzez:

1/ mozliwo$¢ indywidualnego oddziatywania na wychowankow niedostosowanych
spotecznie, odpowiedniego do ich deficytow poznawczych i emocjonalnych,

2/ podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, religijne;j,

3/ ksztatcenie dzieci na poziomie szkoly podstawowej i gimnazjum oraz pomoc
w nadrobieniu opdznien i mozliwo$¢ ukonczenia szkoly (klasy) w skréconym
terminie (promocja $rodroczna),

4/ korzystanie z pomocy psychologicznej, pedagogicznej, resocjalizacyjnej, w tym:
w pokonywaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych,
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5/udziat w zyciu kulturalnym, sportowym, spotecznym oraz rozwijanie
zainteresowan,

6/ zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i1 zaspokajania potrzeb wychowankow,
w tym ochrong przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii
spotecznej,

7/ przygotowanie mtodziezy do samodzielnego zycia w naturalnym $rodowisku
spotecznym zgodnie z obowiazujacymi normami.

§ 4.
Do szczegolnych zadan Osrodka nalezy:

1/ eliminowanie przyczyn 1 przejawdéw niedostosowania spolecznego oraz
przygotowanie wychowankow do zycia zgodnego z obowiazujacymi normami
spolecznymi i prawnymi,

2/ wspotdziatanie z rodzina wychowanka (opiekunami prawnymi), szkotami 1 innymi
instytucjami w jego miejscu zamieszkania w celu przygotowania optymalnych
warunkow spotecznej reintegracji po powrocie wychowanka do domu rodzinnego,
w tym mozliwosci kontynuowania nauki lub podjecia pracy i samodzielnego
zycia.

§5.

Zadania, o ktorych mowa w § 4 realizowane sa poprzez:

1/ organizowanie  zaje¢  dydaktycznych, profilaktyczno  wychowawczych,
terapeutycznych i resocjalizacyjnych, umozliwiajacych nabywanie umiejgtnosci
zyciowych utatwiajacych funkcjonowanie w §rodowisku rodzinnym i spotecznym,

2/pomoc wychowankom w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej
z uwzglednieniem ich mozliwosci 1 zainteresowan,

3/ udzielanie pomocy rodzicom (opiekunom prawnym), w zakresie doskonalenia
umiejetnosci niezbgdnych we wspieraniu rozwoju dzieci i mtodziezy.
§ 6.

1. W realizacji swych zadan Osrodek wspodtpracuje ze Srodowiskiem lokalnym oraz
w zaleznosci od potrzeb, z innymi wlasciwymi instytucjami.

2. Szczegbtowe cele 1 zadania O$rodka w zakresie wychowania oraz formy ich
realizacji okres$li Program Wychowawczy Os$rodka, a w zakresie profilaktyki -
Program Profilaktyki O$rodka.

§7.

1. Pracownicy niepedagogiczni wspieraja realizacje celow i1 zadan Os$rodka oraz
programéw, o ktérych mowa w § 6 ust. 2.

2. Szczegbtowe zadania pracownikow niepedagogicznych okreslone zostana
w zakresach czynnosci.



ROZDZIAL 111

Organy Osrodka i ich kompetencje

§ 8.
Organami Os$rodka sa:

1/ Dyrektor,

2/ Rada Pedagogiczna,

3/ Samorzad Wychowankdw, jesli zostanie utworzony,
4/ Rada Osrodka, jesli zostanie utworzona.

§ 9.
1. Dyrektor Osrodka:

1/ kieruje biezaca dziatalnoscia opiekunczo-wychowawcza 1 dydaktyczna Osrodka
oraz reprezentuje go na zewnatrz,

2/ sprawuje nadzor pedagogiczny,

3/ wykonujac swoje zadania wspodlpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Osrodka,
Samorzadem Wychowankdéw, organizacjami zwiazkowymi, rodzicami (prawnymi
opiekunami),

4/ sprawuje opieke nad wychowankami, a takze jest odpowiedzialny za tworzenie
odpowiednich warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego i realizacji
procesu resocjalizacji wychowankow,

5/ wspbidziala z nauczycielami, wychowawcami dla osiagniecia jak najwyzszych
wynikOw nauczania i resocjalizacji wychowankow,
6/ przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej,

7/ realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Osrodka, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

8/ przedstawia Radzie Pedagogicznej, przynajmniej dwa razy w roku szkolnym
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

9/ opracowuje arkusz organizacji Osrodka, szkét wchodzacych w jego sktad oraz
internatu,

10/ dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym placowki 1 ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

11/ organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge placowki,

12/ wykonuje inne zadania wynikajace ze szczegdlowych przepiséw dotyczacych
organizacji i funkcjonowania Os$rodka.

2. Dyrektor Osrodka jest kierownikiem zaktadu pracy dla pracownikow
pedagogicznych, administracyjnych i obstugi.

3. Dyrektor decyduje w szczegdlnosci w sprawach:
1/ zatrudnienia i zwalniania pracownikéw Osrodka,
2/ powierzenia stanowisk kierowniczych i odwotania z nich,
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3/ przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych,
4/ wystegpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien.

. Dyrektor jest odpowiedzialny za ksztattowanie wilasciwej atmosfery wspotpracy
wszystkich pracownikow Osrodka i tworzenia bezpiecznych warunkéw pracy.

. Dyrektor Osrodka wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Os$rodka niezwtocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego
Osrodek. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 10.

.Rada Pedagogiczna Osrodka jest organem kolegialnym i w jej sktad wchodza
wszyscy pracownicy pedagogiczni Osrodka. W zebraniach Rady Pedagogiczne;j
moga uczestniczy¢ z glosem doradczym inne zaproszone osoby.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Osrodka.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikOw nauczania
1 oceny zachowania oraz w miarg biezacych potrzeb.

. Przewodniczacy prowadzi obrady i jest odpowiedzialny za przygotowanie zebran.

§11.

. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej Osrodka nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Osrodka, po zaopiniowaniu przez Radg Osrodka,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promoc;ji,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogiczno-
wychowawczych w O$rodku, po zaopiniowaniu przez Rade Osrodka,

4) ustalanie programu i organizacji doskonalenia kadry pedagogicznej Osrodka.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1/ organizacj¢ pracy Osrodka,

2/ projekt planu finansowego placowki,

3/ wnioski Dyrektora dotyczace przyznania pracownikom pedagogicznym
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4/ propozycje Dyrektora dotyczace przydziatu pracownikom zadan 1 zajgé
dodatkowych,

5/ propozycje Dyrektora dotyczace powotlania oséb na stanowiska kierownicze
w Osrodku.

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i przedstawia do uchwalenia
Radzie Osrodka.
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.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska kierowniczego Os$rodka. Organ uprawniony do odwotania jest
obowiazany przeprowadzi¢ post¢gpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku
w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

. Uchwaty i1 postanowienia Rady Pedagogicznej Osrodka sa podejmowane zwykla
wigkszo$cia glosow, w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnos$ci. Posiedzenia Rady
Pedagogicznej sa protokotowane.

. Nauczyciele i wychowawcy sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktoére moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Osrodka.

§ 12.

. W Osrodku dziata Samorzad Wychowankdw, ktory jest organem przedstawicielskim
wszystkich wychowankow Osrodka.

. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogdét uczniow w glosowaniu, réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu wychowankow.

. Samorzad Wychowankow moze przedstawia¢ Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej
Osrodka wnioski i opinie we wszystkich sprawach placowki, a w szczegdlnosci
dotyczace wychowankow.

. Samorzad dziala w oparciu o zasady okreslone w Regulaminie Samorzadu
Wychowankow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Osrodka.

§ 13.

. W Osrodku moze dziala¢ Rada Osrodka na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

. Do czasu powotania Rady Osrodka zadania Rady wykonuje Rada Pedagogiczna.

. Rada Os$rodka, uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych Osrodka, a takze:

1/ uchwala Statut i jego zmiany,

2/ przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkow specjalnych
Osrodka i opiniuje plan finansowy O$rodka,

3/ moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Osrodkiem
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnos$ci placéwki i jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te maja dla organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny charakter wiazacy,

4/ opiniuje plan pracy Osrodka, projekt innowacji i eksperymentow pedagogicznych
oraz inne sprawy istotne dla Osrodka,



ROZDZIAL IV
Wspolpraca z rodzicami

§ 14.

W celu wymiany informacji oraz umozliwienia rodzicom (prawnym opiekunom)
konsultacji dotyczacych spraw wychowawczych Os$rodek organizuje spotkania
z rodzicami oraz przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) wychowanka informacje
o jego wynikach w nauce i zachowaniu po kazdym semestrze.

ROZDZIAL V
Wspoldzialanie organdéw Osrodka oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi

§ 15.

1. Organy Os$rodka wspotdzialaja ze soba, stosujac zasade zapewnienia kazdemu z nich
mozliwosci swobodnego dziatania w ramach posiadanych uprawnien.

2. Pomigdzy organami nalezy zapewni¢ obieg informacji o podejmowanych decyzjach
1 planowanych dziataniach.

3. Rozwiazywanie sporéw migdzy organami O$rodka odbywa si¢ przy zachowaniu
nast¢pujacych zasad:

1/ dyrektor rozstrzyga sprawy sporne migdzy Rada Pedagogiczna a Samorzadem
Wychowankow oraz migdzy Samorzadem a Rada Osrodka,

2/ sprawy sporne mig¢dzy Dyrektorem a pozostatymi organami Osrodka rozstrzyga
organ prowadzacy lub organ nadzoru pedagogicznego w zaleznosci od rodzaju
spraw.

ROZDZIAL VI
Organizacja OSrodka

§ 16.

1. Osrodek prowadzi dziatalno$§¢ w ciagu catego roku kalendarzowego, we wszystkie
dni tygodnia, jako placéwka, w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne.

2. Osrodek moze organizowac dla wychowankow wypoczynek letni 1 zimowy poza swa
siedziba.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach do szkot wchodzacych w sktad Osrodka
moga uczgszezac uczniowie, ktorzy nie sa wychowankami Osrodka.
§17.
1. Podstawowa forma organizacyjna w Osrodku jest grupa wychowawcza.

2. Grupa wychowawcza w Osrodku powinna liczy¢ od 8 do 12 wychowankow.
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3. Grupa wychowawcza opiekuje sig, co najmniej dwoch wychowawcow
odpowiedzialnych za prowadzenie grupy oraz kierujacych indywidualnym procesem
resocjalizacyjnym poszczegolnych wychowankow.

4. Podstawa organizacji pracy Osrodka w roku szkolnym jest arkusz organizacji pracy
placowki opracowany do 30 kwietnia kazdego roku, zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

5. Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych.

§ 18.
Osrodek  zapewnia  wychowankom  zajecia  rozwijajace  uzdolnienia
1 zainteresowania poprzez organizacjg:

1/ zespoldéw zainteresowan,

2/ zaje¢ sportowych,

3/ zajec rekreacyjnych, kulturalno-o§wiatowych,
4/ innych wg zgtaszanych potrzeb i mozliwosci.

§ 19.

1. W Os$rodku dziata zespdt wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji
wychowankéw powotywany przez Dyrektora Osrodka.
2. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1/ diagnozowanie probleméw wychowanka i1 opracowywanie indywidualnego
programu pracy z wychowankiem oraz prognozowanie oczekiwanych efektow
zastosowanych dziatan resocjalizacyjno-wychowawczych i terapeutycznych,

2/ analizowanie stosowanych metod pracy z wychowankiem i wybdr skutecznych
form pomocy,

3/ okresowe ocenianie efektow pracy z wychowankiem 1 jego S$rodowiskiem
rodzinnym.
3. W sktad zespotu wychowawczego wchodza:

1/ dyrektor O$rodka lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy
zespotu,

2/ wychowawca bezposrednio kierujacy procesem wychowawczym wychowanka,
3/ pedagog,
4/ psycholog,
5/ wychowawca klasy,
6/ w zaleznos$ci od potrzeb — inni specjalisci.
4. Zesp6t wychowawczy, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
wychowanka, szkota, sadem rodzinnym, ustala formy pomocy wychowankowi.



ROZDZIAL VII
Pracownicy Osrodka

§ 20.
1. W Osrodku zatrudniajacym wigcej niz 15 pracownikéw pedagogicznych moze by¢
utworzone, za zgoda organu prowadzacego, stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Osrodka, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze.

3. Dyrektor powierza stanowiska wicedyrektorow i kierownikow - lub odwotuje z nich
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 opinii organu prowadzacego.

4. Dyrektor okresla szczegotowe kompetencje wicedyrektora 1 kierownikow oraz
pozostalych pracownikow.

§ 21.
W Osrodku zatrudnia sig:
1/ nauczycieli,
2/ wychowawcow,
3/ pedagoga i psychologa,
4/ pracownikow niepedagogicznych.
§ 22.

Dziatalno§¢ Osrodka moze by¢ uzupetlniona praca wolontariuszy, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 23.

1. Zadania nauczycieli zatrudnionych w szkotach wchodzacych w sktad Osrodka
okreslone sa w statutach tych szkot.
2. Do zadan wychowawcy naleza w szczego6lnosci:
1/ organizacja pracy w grupie 1 indywidualnej pracy z wychowankiem,
2/ kierowanie procesem wychowawczym podopiecznych,
3/ utrzymywanie statego kontaktu z rodzing wychowanka,

4/ opracowanie 1 realizacja indywidualnych programéw resocjalizacyjnych dla
poszczegdlnych wychowankéw, przy wspdlpracy z innymi pracownikami
Osrodka, rodzicami (prawnymi opiekunami) i instytucjami,

5/ opracowanie opinii 1 wnioskow dotyczacych wychowanka w sprawach:
urlopowania wychowankow,

6/ przeprowadzenie procesu usamodzielnienia wychowanka opuszczajacego
Osrodek,

7/ opracowanie indywidualnych programow pracy z wychowankami.
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3. Do zadan pedagoga i psychologa naleza w szczegdlnosci:

1/ prowadzenie obserwacji, konsultacji, badan psychologicznych i pedagogicznych
w celu:

a/ ustalenia przyczyn i zroédel niedostosowania spotecznego,

b/ okreslenia kierunku i programu dziatan profilaktyczno-wychowawczych,
terapeutycznych 1 resocjalizacyjnych,

c/ opracowania prognozy obejmujacej oczekiwane efekty zastosowanych
oddziatywan profilaktyczno - wychowawczych, terapeutycznych
i resocjalizacyjnych,
2/ wspolpraca 1 konsultowanie wynikdw badan 1 obserwacji z lekarzem,
pracownikami pedagogicznymi, formulowanie opinii i wnioskow w sprawach
wychowankow,

3/ sprawowanie indywidualnej opieki nad wychowankami majacymi trudno$ci
adaptacyjne po przybyciu do Osrodka,

4/ diagnoza indywidualna oraz grupowa wychowankow w zakresie sprawnosci
intelektualnej, istniejacych deficytdéw poznawczych i emocjonalnych,

5/ pomoc w adaptacji i readaptacji wychowankow do warunkéw Osrodka,

6/ praca z rodzina wychowanka,

7/ doktadna analiza sytuacji rodzinnej, emocjonalnej, intelektualnej celem okreslenia
zadan terapeutycznych do indywidualnej realizacji z wychowankiem,

8/ pomoc wychowankom opuszczajacym Osrodek, we wspdlpracy z wychowawcami
bezposrednio kierujacymi indywidualnym procesem resocjalizacyjnym.

ROZDZIAL VIII
Wychowankowie

§ 24.

1. Do Osrodka przyjmowani sg nieletni, wobec ktérych sad rodzinny zastosowat srodek
wychowawczy w postaci umieszczenia w mtodziezowym osrodku wychowawczym.

2. Zasady kierowania i przyjmowania do Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.

3. Przy przyjeciu nieletniego do Osrodka wymagana jest nast¢pujaca dokumentacja:

1/ aktualne  orzeczenie sadu rodzinnego o0 umieszczeniu  nieletniego
w miodziezowym osrodku wychowawczym,

2/ aktualny wywiad srodowiskowy,

3/ kopia opinii rodzinnego os$rodka diagnostyczno-konsultacyjnego,

4/ odpis aktu urodzenia nieletniego,

5/ potwierdzenie zameldowania i numer PESEL,

6/ informacja o stanie zdrowia nieletniego, dokumentacja medyczna,

7/ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, jezeli zostato wydane,

8/ ostatnie §wiadectwo szkolne 1 aktualny odpis arkusza ocen — dokumenty szkolne.
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4. Bezposrednio po przybyciu nieletniego do Osrodka, zapoznaje si¢ nieletniego z jego
prawami, obowigzkami i zasadami pobytu w Osrodku.

5. Zapoznanie si¢ z prawami, obowiazkami i zasadami pobytu w Os$rodku nieletni
potwierdza wtasnor¢cznym podpisem.

6. O przyjeciu nieletniego do Osrodka Dyrektor powiadamia sad, organ prowadzacy
placowke, wilasciwego staroste¢ oraz organ obowiazany do kontroli spetniania
obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki.

7. Wniosek o wskazanie placowki, do ktorej ma by¢ przeniesiony wychowanek,
Dyrektor Osrodka sklada do Centrum Metodycznego Pomocy Psychologiczno —
Pedagogicznej w Warszawie.

§ 25.
Pobyt wychowanka w Osrodku ustaje w przypadku:

1/ usamodzielnienia si¢ wychowanka,
2/ orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu wychowanka w placéwce resocjalizacyjne;j,
3/ przeniesienia wychowanka do innej placéwki.

§ 26.
Tryb postgpowania w przypadku samowolnego oddalenia si¢ wychowanka
z placowki lub jego nie powrotu z urlopu badz przepustki oraz zasady uzycia srodkow
bezposredniego przymusu okresla Regulamin Os$rodka przyjety przez Radg
Pedagogiczna w oparciu o obowiazujace w tym zakresie przepisy.

ROZDZIAL IX
System nagrod i kar

§27.

W Osrodku obowiazuje system kar i nagrod dla wychowankéw. Wychowanek
moze otrzymac nagrodg za:

1/ dobre zachowanie,

2/ dobre wyniki w nauce,

3/ pomoc kolezenska,

4/ udziat w imprezach artystyczno - sportowych,

5/ dbato$¢ o estetyke grupy, internatu, szkoty,

6/ dbatos¢ o przybory szkolne, powierzony sprzet,

7/ prace spoleczno-uzyteczne,

8/ punktualno$¢ powrotu z przepustek,

9/ inicjatyw¢ w organizowaniu imprez i innych zajg¢,
10/ wzorowe wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw i funkcji w internacie 1 szkole,
11/ kultur¢ w stosunku do kolegéw i dorostych.
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§ 28.
Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla wychowankow Osrodka:

1/ pochwata wychowawcy, Dyrektora Osrodka - na apelu, wobec catej spotecznos$ci
Osrodka,

2/ list pochwalny do rodzicow (opiekunow prawnych), sadu,

3/ dyplom uznania,

4/ wpis do ksiggi nagrod,

5/ powierzenie uprzywilejowanych funkcji spotecznych na terenie Osrodka,

6/ przepustka do miasta, do domu lub przepustka stala,

7/ dodatkowy urlop, przedtuzenie urlopu,

8/ nagroda rzeczowa,

9/ korzystanie z rozrywek poza placowka organizowanych przez Osrodek,
10/ poparcie wniosku o wezesniejsze zwolnienie z Os$rodka.

§ 29.
Ustala sig¢ nastepujace kary dla wychowankow za zachowania naganne:

1/ upomnienie wychowawcy, dyrektora,
2/ nagana wychowawcy, dyrektora,
3/ pozbawienie funkcji spotecznych,
4/ zakaz przepustek,
5/ zakaz czasowego ogladania TV,
6/ przesunigcie terminu, skrocenie urlopu,
7/ ograniczenie telefondw, odwiedzin 0séb spoza najblizszej rodziny,
8/ zakaz udzialu w imprezach na terenie O$rodka lub poza Osrodkiem,
9/ dyzury poza kolejnoscia,
10/ powiadomienie rodzicow, sadu,
11/ przeniesienie do innej grupy,
12/ zmiana Os$rodka,
13/ wnioskowanie o zmiang srodka wychowawczego na poprawczy,
14/ cofnigcie, wstrzymanie nagrody,
15/ ograniczenie kieszonkowego.

§ 30.

1. Wychowankowi przystuguje prawo wniesienia pisemnego odwotania od kary do
Dyrektora Osrodka w terminie 3 dni od jej udzielenia.

2. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w ciaggu 7 dni od dnia otrzymania.

3. Decyzja Dyrektora Osrodka jest ostateczna.
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ROZDZIAL X
Prawa i obowiazki wychowankow

§31.

1. W placéwce przestrzegane sa prawa ze szczegolnym uwzglednieniem praw
wychowankéw do:

1/ poszanowania godnosci osobistej,
2/ ksztatcenia, wychowania 1 specjalistycznej pomocy,
3/ ochrony przed przemoca fizyczna, psychiczna, wyzyskiem i innymi naduzyciami
naruszajacymi godno$¢ osobista lub stanowiacymi zagrozenie dla zdrowia i zycia,
4/ dostepu do informacji o obowiazujacych w Osrodku statutach, regulaminach oraz
nagrodach i srodkach dyscyplinarnych,
5/ informacji o przebiegu procesu resocjalizacyjnego,
6/ dostepu do §wiadczen zdrowotnych,
7/ wyzywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych,
8/ zaopatrzenia w odziez, obuwie, przybory szkolne, sprz¢t 1 Srodki czystosci,
9/ utrzymywania 1 ochrony wigzi rodzinnych,
10/ swobody wypowiedzi,
11/ wypoczynku,
12/ sktadania skarg, prosb i wnioskéw,
13/ tworzenia Samorzadu Wychowankow.

2. Wychowankowie maja obowiazek:

1/ przestrzega¢ postanowienia zawarte w Statucie Os$rodka, przepisach BHP,
odpowiednich przepisach prawa,

2/ szanowa¢ mienie Osrodka i wlasnos$¢ innych wychowankow,

3/ sumiennie wykonywac¢ polecenia pracownikow,

4/ sumiennie realizowaé obowiazki szkolne,

5/ punktualnie powraca¢ z przepustek i1 urlopow,

6/ przestrzega¢ wymogow higieny osobistej 1 przepisOw sanitarnych,

7/ przechowywaé pieniadze 1 przedmioty wartoSciowe w depozycie, zglaszaé
przywoz wartoS§ciowych rzeczy (sprz¢t radiowo—magnetofonowy, telefon
komorkowy, itp.),

8/ przestrzega¢ zakazOéw palenia papierosow, spozywania alkoholu, uzywania
srodkow odurzajacych, handlu, tatuowania sie,

9/ przestrzega¢ ustalonego planu zajg¢ w szkole, w internacie oraz zajec
dodatkowych,

10/ utrzymywac poprawne stosunki kolezenskie z innymi wychowankami,

11/ przestrzega¢ postanowien Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich,

12/ pokrywa¢ finansowo lub naprawia¢ szkody materialne dokonane na terenie
Osrodka,

13/ podczas pobytu poza Osrodkiem posiada¢ wazna legitymacje szkolna oraz
przepustke lub karte urlopowa.
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ROZDZIAL XI
Przepisy koncowe

§ 32.
Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 33.
Osrodek moze posiada¢ wlasny sztandar.

§ 34.
Szkoly wchodzace w sktad Osrodka, posiadaja odregbne statuty, ktorych zapisy nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami statutu Osrodka.

§ 35.
Osrodek uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§ 36.
Szczegdtowe zasady prowadzenia przez OsSrodek gospodarki finansowe;j
1 materialnej okreslaja odrgbne przepisy.



