UCHWALA NR XLVIII/459/04
Rady Miasta Krakowa
z dnia 26 maja 2004 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. Gabriela Narutowicza w Krakowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592,
zm.: z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 200 poz. 1688,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162 poz. 1568/ i art. 39 ust. 2 i ust. 3
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej /Dz. U. Nr 91 poz. 408
zm.: z 1992 r. Nr 63, poz. 315, z 1994 r. Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682,
Nr 141 poz. 692, z 1996 r. Nr 24 poz. 110, z 1997 r. Nr 104 poz. 661, Nr 121 poz. 769,
z 1998 1. Nr 106 poz. 668, Nr 117 poz. 756, Nr 162 poz. 1115, z 1999 r. Nr 28 poz. 255,
Nr 28 poz. 256, Nr 84 poz. 935, z 2000 r. Nr 3 poz. 28, Nr 12 poz. 136, Nr 43 poz. 489,
Nr 84 poz. 948, z 2001 r. Nr 5 poz. 45, Nr 88 poz. 961, Nr 100 poz. 1083, Nr 111
poz. 1193, Nr 113 poz. 1207, Nr 120 poz. 1268, Nr 126 poz.: 1382, 1383 i 1384, Nr 128
poz. 1407, 22002 r. Nr 113 poz. 984, z 2003 r. Nr 45 poz. 391, Nr 124, poz. 1151
11152, Nr 171 poz. 1663, Nr 213, poz. 2081, Nr 223, poz. 2215/ - Rada Miasta
Krakowa uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Zatwierdza si¢ zmiany w statucie Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela
Narutowicza w Krakowie, przyjete uchwata nr 1/2004 w dniu 4 marca 2004 r. przez
Rade¢ Spoleczna Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza
w Krakowie w sprawie zmian w statucie Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. Gabriela Narutowicza w Krakowie.

2. Tekst jednolity statutu Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela
Narutowicza w Krakowie, uwzgledniajacy zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia
4 marca 2004 r.

Wiceprzewodniczacy Rady

Wiestaw MISZTAL



Zatacznik do uchwaty Nr XLVIII/459/04
Rady Miasta Krakowa z dnia 26 maja 2004 r.

STATUT
SZPITALA MIEJSKIEGO SPECJALISTYCZNEGO
im. G. NARUTOWICZA W KRAKOWIE

Tekst jednolity
sporzadzony na podstawie uchwaly nr LV/442/00 Rady Miasta Krakowa z dnia
28 czerwca 2000 r., zmienionej uchwala nr XXIV/231/03 Rady Miasta Krakowa z dnia
24 wrze$nia 2003 r., zgodnie z § 1 pkt 1 uchwaty nr 1/2004 z dnia 4 marca 2004 r. Rady
Spotecznej Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza

w Krakowie.

Krakow 2004



Rozdzial 1
Postanowienia ogo6lne

§1.

1. Szpital Miejski Specjalistyczny im. Gabriela Narutowicza w Krakowie zwany dalej
»Szpitalem” jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotne;.

2. Szpital posiada osobowo$¢ prawna zgodnie z wpisem do rejestru zakladow opieki
zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Matopolskiego z dnia 23-09.1994 r.
podnr 12-00031 oraz  wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego z dnia
04.07.2001 r. pod nr 0000024083.

§ 2.
Organem zatozycielskim Szpitala jest Miasto na prawach powiatu — Krakow.

§ 3.
Siedziba Szpitala jest miasto Krakow.

§ 4.
Szpital dziata na podstawie :

1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 1991 r.
Nr 91, poz. 408, z p6zniejszymi zmianami).

2. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r.
Nr 76, poz. 694 z pdzniejszymi zmianami).

3. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U.
72003 r. Nr 15 poz. 148 z pdZzniejszymi zmianami).

4. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 19.04.2002 r. w sprawie szczegdétowych
warunkéw przekazywania samodzielnym publicznym zaktadom opieki zdrowotnej
srodkow publicznych, sposobu rozliczania tych srodkow oraz sprawowania kontroli
nad prawidlowoscia ich wykorzystania (Dz. U. Nr 69, poz. 642).

5. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzniejszymi zmianami).

6. Aktow wykonawczych do ww. ustaw oraz innych wiasciwych przepiséw.
7. Niniejszego Statutu.

§5.
1. Szpital obejmuje swoim dzialaniem miasto Krakow i wojewodztwo Matopolskie.

2. Szpital moze $wiadczy¢ ustugi takze na rzecz mieszkancéw innych Wojewddztw,
oraz cudzoziemcdw na podstawie odrgbnych uméw lub porozumien.



Rozdzial 11
Cele Szpitala

§ 6.

Podstawowym celem Szpitala jest:
1. Sprawowanie opieki stacjonarnej w reprezentowanych specjalnosciach medycznych.

2. Udzielanie $wiadczen ambulatoryjnych 1 konsultacyjnych w  poradniach
przyszpitalnych.

3. Udzielanie $wiadczen diagnostycznych.
4. Organizowanie i prowadzenie szkolen i doksztatcanie pracownikéw medycznych.

5. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrgbnych przepiséw lub zleconych
przez organ zatozycielski.

6. Prowadzenie dziatalno$ci naukowej 1 badawczej, w tym tez na zlecenie innych
podmiotow.

7. Udzielanie $wiadczen w zakresie ratownictwa medycznego.

7.
Szpital moze prowadzic¢ dodatkowq§ wydzielona organizacyjnie, nie polegajaca
na udzielaniu §wiadczen zdrowotnych, dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:
- dziatalnos$ci szkoleniowe;,
- wykonywania badan 1 ekspertyz naukowych,
- dzialalnosci hotelarskiej,
- dziatalnosci pralniczej,
- dziatalno$ci ustugowe;,
- dziatalno$ci handlowej,

- innej dziatalno$ci na zasadach i warunkach okreslonych we wlasciwych przepisach.

Rozdzial 111
Struktura i organizacja Szpitala

§ 8.

1. Strukturg Organizacyjna tworza:
- pion Dyrektora Szpitala,
- pion Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
- pion Naczelnej Pielggniarki,
- pion Zastgpcy Dyrektora ds. Administracyjno-Technicznych,
- pion Gtownego Ksiggowego,
- pion Gtéwnego Specjalisty ds. Organizacji i Zarzadzania Informacja.
2. Struktur¢ organizacyjna poszczegdlnych piondéw organizacyjnych okresla schemat
organizacyjny Szpitala, stanowiacy zatacznik do niniejszego Statutu.



Rozdzial IV
Organy Szpitala
§ 9.
Organami Szpitala sa:
I. Dyrektor Szpitala.
I1. Rada Spoteczna.
§ 10.

1. Dyrektor Szpitala kieruje dzialalno$cia Szpitala i reprezentuje go na zewnatrz.

2.7 Dyrektorem Szpitala stosunek pracy nawiazuje Prezydent Miasta Krakowa
na podstawie powotania lub umowy o pracg, wzglednie zatrudnia Go na podstawie
umowy cywilno prawne;.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Szpitala
1 ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

4. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Szpitala.

5. Kazda czynno$¢ prawna wywotujaca skutki finansowe wymaga podpisu Dyrektora
Szpitala 1 Gtownego Ksiggowego Szpitala.

6. Dyrektor wykonuje swoje obowiazki przy pomocy:

- Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,

- Naczelnej Pielegniarki,

- Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjno-Technicznych,

- Gléwnego Ksiggowego,

- Gtownego Specjalisty ds. Organizacji i Zarzadzania Informacja.

7. Dyrektor Szpitala ustala wewngtrzng struktur¢ organizacyjna, okre$la zakresy
uprawnien i obowiazkéw zastgpcoOw Dyrektora, Ordynatoréw oraz innych osob na
stanowiskach kierowniczych.

8. Dyrektor Szpitala:

- ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Szpitalem,

- przygotowuje plan strategiczny rozwoju Szpitala,

- zatwierdza plany operacyjne dziatan komodrek organizacyjnych Szpitala,
- okresla zasady polityki kadrowe;.

9. Dyrektor ustala regulamin porzadkowy Szpitala.

§11.

1. Rada Spoteczna, zwana dalej Rada jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla
podmiotu, ktory utworzyl Szpital oraz organem doradczym dla Dyrektora Szpitala.

2. Rade Spoteczna powoluje, odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rada
Miasta Krakowa.
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3. W sktad Rady Spotecznej wchodzi 7 0s6b w tym przewodniczacy wyznaczony przez
Prezydenta Miasta Krakowa.

4. W posiedzeniach plenarnych Rady uczestniczy Dyrektor Szpitala, oraz przedstawiciel
Organizacji Zwiazkowych.

5. W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczy¢é z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadow zawodow medycznych.

6. Kadencja Rady trwa 2 lata.

7. Mandat cztonka Rady wygasa przed uptywem kadencji:
- W razie rezygnacji ztozonej na pismie na rece Przewodniczacego Rady lub jego
Zastepey,
- w razie odwotlania przez Rad¢ Miasta Krakowa,
- W razie $mierci.

8. W przypadku okreslonym w ustepie 7 Rada Miasta Krakowa moze uzupehié¢ sktad
Rady na okres do uptywu kadenc;ji.

9. Sposob zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla
Regulamin Rady Spoteczne;.
10. Do zadan Rady nalezy:

a/ uchwalanie Statutu Szpitala, oraz zmian w Statucie 1 przedlozenie
do zatwierdzenia Organowi, ktory utworzyt zaktad,

b/ przedstawianie podmiotowi ktory utworzyt Szpital wnioskow i opinii w sprawach:

-zmiany lub rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zamodwienia
na $wiadczenia zdrowotne,

- zbycia $rodka trwalego, oraz zakupu, lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzetu medycznego,

- zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja Szpitala ,jego przebudowa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem,

- przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrdd,

- rozwiazania stosunku pracy, lub umowy cywilno - prawnej o zarzadzaniu
Szpitalem z Dyrektorem, wniosek taki powinien by¢ uchwalony przez Radg
wigkszoscia 3/4 gltosow statutowego sktadu Rady w glosowaniu tajnym,

¢/ przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow 1 opinii w sprawach:
- planu finansowego 1 inwestycyjnego,
- rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
- kredytoéw bankowych lub dotac;ji,
- podziatu zysku,

d/ uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci, oraz przedktadanie regulaminu
do zatwierdzenia podmiotowi ktory utworzyt zaktad,

e/ zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Szpitala,
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f/ dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze §wiadczen Szpitala z wyjatkiem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu,

g/ przedstawianie wnioskow organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnosci
w ktorego imieniu Rada wykonuje swoje zadania,

h/ wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotne;j
1 niniejszym statucie.

Od uchwal Rady Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do podmiotu ktoéry
utworzyt Szpital.

Rozdzial V
Gospodarka finansowa i mienie Szpitala

§ 12.

. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest w formie samodzielnego zaktadu

pokrywajacego z posiadanych s$rodkow 1 uzyskiwanych przychodéw koszty
dzialalno$ci 1 zobowiazania.

. Szpital prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 o rachunkowos$ci oraz w oparciu o zapisy ustawy o zakladach
opieki zdrowotne;.

. Dyrektor Szpitala opracowuje roczny plan finansowy, ktory opiniuje Rada Spoteczna.

§ 13.
Szpital moze uzyskac srodki finansowe:

. Z odptatnych $wiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci na zlecenie:

a/ organu, ktory utworzyl Szpital lub innych Organéw uprawnionych na podstawie
odrebnych przepisow,

b/ 0s6b objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,

¢/ instytucji ubezpieczeniowych,

d/ zaktaddéw pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,

e/ innych zaktadow opieki zdrowotnej,

f/ os6b  fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenie
nie przyslugujace w ramach ubezpieczenia.

. Na realizacj¢ zadan i programéw zdrowotnych.

3. Z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt 1.

.Z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia

zagranicznego z zastrzezeniem wynikajacym z art. 42 ustawy o zaktadach opieki
zdrowotne;j.

. Z innych zrédet.



§ 14.
Szpital moze otrzymywac od organu, ktory go utworzyt dotacje budzetowe na:

- realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i1 urazom lub innych
programéw zdrowotnych, oraz promocje¢ zdrowia,

- pokrycie kosztéw ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujacych
zawody medyczne,

- inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury 1 sprzgtu
medycznego,

- dodatkowe zadania ktérych wykonanie jest niezbedne ze wzgledu na potrzeby
systemu opieki zdrowotnej, w przypadku kleski zywiolowej lub w celu
wykonania zobowigzan migdzynarodowych,

- cele szczegoblne okreslane na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 15.

1. Warto$¢ majatku Szpitala okreslaja:
a/ Fundusz zatozycielski,
b/ Fundusz zaktadu.

2. Fundusz zatozycielski stanowi warto$¢ wydzielonej Szpitalowi czg§ci mienia
komunalnego. Ulega on zwigkszeniu o przekazane z budzetu Panstwa dotacje na
inwestycje 1 zakup wysokospecjalistycznego sprzgtu i aparatury, dotacje z budzetu
miasta Krakowa na cele rozwojowe Szpitala, dary majace charakter majatku
trwalego lub przeznaczone na cele rozwojowe.

3. Fundusz =zakladu stanowi warto§¢ majatku Szpitala po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.

4. Fundusz zaktadu ulega zwigkszeniu o:

-nadwyzke stanowiaca ro6znice migdzy przychodem a kosztami wilasnymi
dziatalnosci - zysk bilansowy,

- amortyzacj¢ majatku trwatego Szpitala,

- dotacje budzetowe,

- §rodki z innych zrodet,

- kwoty zwigkszenia majatku trwalego bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tego majatku.

5. Fundusz zaktadu ulega zmniejszeniu o:
- straty bilansowe,
- umorzenie majatku trwatego,

- kwoty zmniejszajace warto§¢ majatku trwatego, bedace skutkiem ustawowego
przeszacowania tego majatku.

§ 16.
Szpital tworzy zakladowy system wynagradzania w ramach obowiazujacych
przepisow.



§17.
Podzialu nadwyzki finansowej w oparciu o szpitalny regulamin podziatu
dokonuje Dyrektor Szpitala, po zaopiniowaniu przez Radg Spoteczna.

§ 18.
1. Niedobor finansowy Szpital pokrywa we wlasnym zakresie.

2. Zobowiazania 1 naleznosci Szpitala w przypadku jego likwidacji staja sig
zobowiazaniami i nalezno$ciami miasta na prawach powiatu - Krakowa.

§ 19.
Szpital prowadzi sprawozdawczo$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Rozdzial VI
Przeksztalcenie i likwidacja Szpitala

§ 20.

1. Przeksztatcenie i likwidacja Szpitala nastgpuje w drodze uchwaly Rady Miasta
Krakowa.

2. Uchwata o likwidacji lub przeksztatceniu w wyniku ktérego ma nastapi¢ likwidacja
lub istotne ograniczenie poszczegdlnych rodzajéw  udzielanych $wiadczen
zdrowotnych przez Szpital powinna okresla¢ sposob i1 formg zapewnienia osobom
korzystajacym z oznaczonych rodzajowo §wiadczen zdrowotnych likwidowanego
Szpitala dalszego nieprzerwanego udzielania takich S$wiadczen bez istotnego
ograniczania ich dostgpnosci, warunkéw udzielania 1 jako$ci oraz termin
zakonczenia dziatalnosci, nie wcze$niej niz 3 miesiace od daty podjecia uchwaty
o likwidacji.

3. Projekt uchwaty, o ktorej mowa w ust. 2 wymaga opinii Wojewody oraz opinii
wlasciwych organdéw gminy i powiatu, ktorych ludnosci Szpital udziela swiadczen
zdrowotnych, a takze Sejmiku Wojewodztwa.

4. Uchwala o likwidacji Szpitala stanowi po uplywie terminu okreslonego
w ust. 2 podstawg do skreslenia Szpitala z dniem zakonczenia jego dziatalnosci
z rejestru zaktadow opieki zdrowotne;.

5. W przypadku likwidacji Szpitala jego majatek po zaspokojeniu wierzytelnosci staje

si¢ wlasno$cia miasta na prawach powiatu - Krakowa, ktory decyduje o jego
przeznaczeniu.



Rozdzial VII
Nadzor nad Szpitalem

§21.

. Nadzor nad Szpitalem sprawuje podmiot, ktoéry utworzyt Szpital, za posrednictwem
Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa.

. Podmiot sprawujacy nadzor dokonuje kontroli 1 oceny dziatalnos$ci Szpitala oraz jego
Dyrektora.

. Kontrola i ocena, o ktérych mowa w ust. 2 obejmuja w szczegdlnosci:

- realizacje zadan statutowych, dostgpnos¢ 1 jakos$¢ udzielanych swiadczen,
- prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,

- gospodarke finansowa.

. Podmiot sprawujacy nadzér w razie stwierdzenia, ze decyzja Dyrektora Szpitala jest
sprzeczna z prawem, wstrzymuje jej wykonanie oraz zobowiazuje Dyrektora do jej
zmiany lub cofnigcia.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 22.
W sprawach nie uregulowanych w Statucie maja zastosowanie odpowiednie

przepisy ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej oraz przepisy wydane na jej podstawie,
a takze przepisy kodeksu cywilnego.

§ 23.
Wszelkie zmiany w Statucie Szpitala moga by¢ dokonywane na podstawie

Uchwaty Rady Spotecznej, zatwierdzonej przez Rad¢ Miasta Krakowa.

§ 24.
Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rad¢ Miasta Krakowa.



