
Uchwała nr XLVI/958/26 
Rady Miasta Krakowa 

z dnia 25 lutego 2026 r. 

w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych, 
prowadzących rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, 1436), art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 i art. 92 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684), art. 85, art. 91 ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49, 
1301) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Podnosi się wysokość wynagrodzeń określonych w art. 85 ust. 1, 6 i 7 ustawy z dnia 
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w ten sposób, że: 
1) rodzinie zastępczej zawodowej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka przysługuje 

miesięcznie wynagrodzenie nie niższe niż 5800,00 złotych brutto; 
2) rodzinie zastępczej zawodowej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka za czas sprawowania 

funkcji rodziny pomocowej przysługuje miesięcznie wynagrodzenie w wysokości nie niższej 
niż 35% otrzymywanego wynagrodzenia miesięcznego z tytułu pełnienia funkcji rodziny 
zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

3) rodzinie zastępczej niezawodowej oraz małżonkom lub osobie, o których mowa 
w art. 74 ust. 1 pkt 2, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej przysługuje miesięczne 
wynagrodzenie w wysokości nie niższej niż 80% kwoty wynikającej z art. 85 ust. 1 ustawy. 
§ 2. Szczegółowe warunki wynagrodzenia rodzin zastępczych zawodowych, prowadzących 

rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych zostaną określone w zarządzeniu Prezydenta Miasta 
Krakowa. 

§ 3. Przepisy uchwały mają zastosowanie do ustalania wynagrodzeń przysługujących rodzinom 
zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka od dnia 1 stycznia 2026 r. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa. 
§ 5. Traci moc uchwała nr CIV/2683/18 Rady Miasta Krakowa z dnia 6 czerwca 2018 r. w sprawie 

określenia szczegółowych warunków wynagradzania rodzin zastępczych zawodowych i osób 
prowadzących rodzinne domy dziecka na podstawie umów zawartych z Gminą Miejską Kraków 
w trybie art. 55 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(Dz. Urz. Woj. Małopolskiego poz. 4321, z 2020 r. poz. 3583, z 2021 r. poz. 5772, z 2022 r. 
poz. 2536, z 2023 r. poz. 9170 i z 2024 r. poz. 5538). 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego. 

   
   

Wiceprzewodniczący Rady 
Miasta Krakowa 

 
 

Michał Drewnicki 
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