UCHWALA NR CXV/3053/18
RADY MIASTA KRAKOWA

z dnia 7 listopada 2018 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2019
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 1, art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z2018r. poz.994, 1000, 13491 1432), art.5aust. 1 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 450, 650, 723 1 1365) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem 31 grudnia 2018 roku traci moc uchwata nr XC/2358/17 Rady Miasta Krakowa
z dnia 6 grudnia 2017 r. w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok
2018 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3. W sprawach zwigzanych zrealizacjag zadan okre$lonych w Programie Wspotpracy Gminy
Miejskiej Krakéw na rok 2018 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
przyjetym uchwalg nr XC/2358/17 Rady Miasta Krakowa zdnia 6 grudnia 2017 r., wszczetych
1 niezakonczonych pod rzadami tej uchwaty stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Krakowa

Bogustaw Kosmider
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Zatacznik do uchwaty nr CXV/3053/18
Rady Miasta Krakowa
z dnia 7 listopada 2018 r.

Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2019
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
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Zatacznik nr 1

TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Zatacznik nr 2

ZADANIA PUBLICZNE ZAPLANOWANE PRZEZ GMINE MIEJSKA KRAKOW DO
REALIZACJI WE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W 2019 ROKU
Zalacznik nr 3

ZADANIA PUBLICZNE ZAPLANOWANE PRZEZ DZIELNICE MIASTA KRAKOWA DO
REALIZACJI WE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W 2019 ROKU
Zatacznik nr 4

OPINIA KRAKOWSKIEJ RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO DO PROGRAMU

Id: DAB5SE0C3-472C-4D43-9B47-A3C717F90C7A. Podpisany Strona 1



WPROWADZENIE

Gmina Miejska Krakow, dgzgc do rozwijania demokratycznego tadu spotecznego, za
istotny czynnik uznaje budowe spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego bazg jest Sciste
partnerstwo miegdzy administracjq publiczng a organizacjami pozarzqdowymi skupiajgcymi
osoby wrazliwe spolecznie. Partnerstwo to ma na celu coraz lepsze wykonywanie zadan
Gminy Miejskiej Krakow poprzez mozliwie pelne wykorzystanie potencjatu organizacji
pozarzgdowych. Zakladanym rezultatem wspolpracy jest zwigkszenie efektywnosci dziatan
zwigzanych z realizacjq zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji  spolecznej
w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2019 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany dalej Programem jest
elementem dtugofalowej Strategii Rozwoju Krakowa, zwlaszcza w zakresie realizowania
celow zwigzanych z rozwijaniem spoleczenstwa obywatelskiego i partycypacji spotecznej
poprzez zaangazowanie organizacji pozarzgdowych.

W Programie ujeto cele i zadania realizowane w ramach przyjetych przez Gming
Miejskg Krakow programow sektorowych oraz zatozen Wieloletniego Programu Wspoipracy
Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzqgdowymi na lata 2019-2022.

Program stworzono partycypacyjnie, w procesie konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie okresla:
1) cel gtowny i cele szczegotowe programu;
2) zasady wspoOlpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu;
9) sposob oceny realizacji programu;
10) informacje¢ 0 sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Krakowa;
2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Krakowa;
3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miejskg Krakow;
4) Urzedzie —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Krakowa;
5) MJO — nalezy przez to rozumie¢ miejska jednostke organizacyjna;
6) Dzielnicach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki pomocnicze Gminy Miejskiej
Krakow;
7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 450 z pdzn. zm.),
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8) organizacjach pozarzqdowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

9) KDO - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego, jako gremia
inicjatywno-doradcze, powotane przez kicrownikow komorek organizacyjnych
Urzedu/MJO,

10) projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsiewzigcie realizowane w ramach
otrzymanych $rodkéw finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie lub
o powierzenie zadania publicznego badz umowy partnerskiej;

11) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w
art. 13 ustawy;

12) komdrce merytorycznej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu
lub MJO, realizujaca zadania wlasne i1 zlecone Gminy we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

13) komérce koordynujgcej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu
lub MJO, do ktérej zakresu dzialania nalezy koordynacja wspodtpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi;

14) rozporzqdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ obowigzujace rozporzadzenie, o ktorym
mowa w art. 19 ustawy,

§2
CELE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest zwickszenie udzialu i zaangazowania organizacji
pozarzadowych w rozw6j] Krakowa 1 poprawe jakosci zycia jego mieszkanek
I mieszkancow, w tym:

1) Wlaczenie organizacji pozarzadowych jako partnera w tworzeniu polityk
publicznych Gminy;
Ten cel glowny bedzie realizowany przez cele szczegotowe:
a) Rozwdj systemOéw wymiany informacji pomigdzy Gming Miejska
Krakow a organizacjami pozarzagdowymi .
b)  Zwigkszenie udziatu organizacji pozarzagdowych w procesach konsultacji
spolecznych.
€c)  Wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych jako partnera Gminy w
realizacji zadan zapisanych w strategiach/programach/politykach
miejskich.
2) Wilaczenie organizacji pozarzadowych jako partnera w realizacji zadan
publicznych;
Ten cel gtowny bedzie realizowany przez cele szczegdtowe:
a) Zwickszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych Miasta Krakowa;
3) Wypracowanie i wdrozenie rozwiazan tworzacych fundament pod
stabilna wspolprace Gminy i organizacji pozarzadowych;
Ten cel gtowny bedzie realizowany przez cele szczegdtowe:
a) Zwicgkszenie mozliwosci  efektywnego korzystania z  zasobu
komunalnego Gminy;
b)  Wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego;
C)  Zwigkszenie wspotpracy trojsektorowej na rzecz mieszkancoéw Krakowa.

2. Celem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja wizji Krakowa,

okreslonej w obowigzujacej Strategii Rozwoju Krakowa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
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celow zwigzanych z rozwojem spoleczefstwa obywatelskiego oraz partycypacji
spolecznej poprzez zaangazowanie organizacji pozarzadowych.

§3
PROGRAMY SEKTOROWE

1. Cele szczegotowe Programu wynikajg rowniez z realizowanych przez Gming we
wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi programéw sektorowych wynikajacych
z realizacji Strategii Rozwoju Krakowa:

1) Powiatowy Program Dziatania na Rzecz Osoéb Niepelosprawnych 2019-2022 -
projekt;

2) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na 2019r. — projekt;

3) Program ,,Mtody Krakow”;

4) Program AktywnoS$ci Spotecznej i Integracji Osob Starszych na lata 2015-2020;

5) Krakowski Program Wspierania Przedsigbiorczosci i Rozwoju Gospodarczego Miasta
2016-2020;

6) Program Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2016-2019;

7) Strategia Rozwoju Turystyki w Krakowie na lata 2014-2020;

8) Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Krakowa na lata 2015-2020;

9) Program Ochrony Srodowiska dla Miasta Krakowa na lata 2012-2015
z uwzglednieniem zadan realizowanych w 2011r. oraz z perspektywa na lata 2016-
2019,

10) Program Rozwoju Kultury w Krakowie do roku 2030,

11) Program wspierania dziatalnosci kulturalnej prowadzonej w ksiggarniach
stacjonarnych funkcjonujacych na obszarze Gminy Miejskiej Krakow,

12) Miejski Program Rewitalizacji Krakowa,

13) ,,Program poprawy bezpieczenstwa dla miasta Krakowa na lata 2018-2020 —
Bezpieczny Krakow”,

14) Program ,,Otwarty Krakow”.

§4
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) subsydiarno$ci — rozumianej jako naturalne prawo spotecznosci lokalnej do
samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadan uznanych przez nig za istotne,
regulujgcej podziat rol 1 obowigzkoéw migdzy sektorem administracji samorzadowej
a sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajacym aktywnych mieszkancow/-nKi
Krakowa zdolnych do realizacji zadan publicznych, ktorego podstawag jest
zwigkszanie zaangazowania obywateli w realizacj¢ przedmiotowych zadan;

2) suwerennoSci stron — rozumianej jako niezbywalne prawo mieszkancoéw/-nek do
niezaleznosci wzgledem wladzy publicznej przejawiajacej si¢ samodzielnym
1 nieskrepowanym prawem okreslania problemdéw stojacych przed spolecznoscia
lokalng oraz poszukiwaniem optymalnych dla tej spotecznosci mozliwosci ich
rozwigzania;

3) partnerstwa stron — rozumianego jako fundament wspélpracy rownych
1 niezaleznych podmiotow w zakresie definiowania problemow spotecznosci lokalnej
oraz poszukiwania najlepszych modeli ich rozwigzania;
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4) efektywnosci — rozumianej jako dazenie obu sektoréw: pozarzadowego i administracji
samorzadowej do maksymalizacji korzysci mieszkancow/-nek z realizowanych
wspolnie zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie we wspOtpracy jednakowych
1 transparentnych zasad obejmujacych w rownym stopniu wszelkie podmioty
wspolpracy;

6) jawnosci — rozumianej jako nieustanne dazenie do zwigkszenia przejrzystosci
wszelkich dziatan realizowanych wspoélnie przez Gming i organizacje pozarzadowe.
Strony wspotpracy zobowigzane sa do informowania si¢ o wszelkich dziataniach w jej
zakresie oraz udostepniania wiedzy na temat Srodkow 1 dziatan na rzecz realizacji
zadan publicznych skierowanych do mieszkancow/-nek Krakowa;

7) wspotodpowiedzialno$ci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania zycia
mieszkancow/-nek Krakowa poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partnerow za
dziatania podejmowane przez sektor pozarzagdowy i1 administracj¢ samorzadowa.
Wszelkie podejmowane wspoélnie dzialania wigzg si¢ tym samym z ponoszeniem
przez partneréw wspotpracy odpowiedzialno$ci wzgledem mieszkancow/-nek.

§5
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w szczeg6lnosci w zakresie zadan wiasnych
samorzadu, realizowanych odpowiednio do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania
Gminy.

2. Zakres przedmiotowy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfery
zadan publicznych okreslone w art. 4 ustawy, w tym w szczegdlno$ci zadania w obszarach
okreslonych w zataczniku nr 2 do Programu.

§6
ZADANIA PUBLICZNE REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

1. Zadania publiczne zaplanowane przez Urzad i MJO do realizacji we wspoOtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi w 2019 roku wraz z terminami oglaszania otwartych
konkursow ofert, zostaty okre§lone w zalaczniku nr 2 do Programu.

2. Zadania publiczne zaplanowane przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa do realizacji we
wspoOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi w 2019 roku wraz z terminami oglaszania
otwartych konkurséw ofert, zostaly okreslone w zalaczniku nr 3 do Programu.

3. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i MJO do realizacji
w roku 2019 oraz w trybie cigglym we wspodlpracy z organizacjami pozarzagdowymi, ktore
wynikaja z zalozen wypracowanych do Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy
Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi na lata 2019-2022, okresla tabela nr 1
oraz tabela nr 2.
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Tabela nr 1. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i miejskie jednostki organizacyjne do realizacji

edukacyjnych o roli, zasadach prowadzenia
konsultacji spotecznych skierowanych do
urzednikow 1 partneréw spotecznych

w roku 2019
Dzialania (wynikajace z celow Programu): Zadanie priorytetowe: Zrealizowane do: Produkty zadan:
1. Wlaczenie organizacji pozarzadowych | 1.Utworzenie i biezaca aktualizacja na portalu |do konca 2019r. | Baza danych dostepna na
we wspolne tworzenie diagnoz, wymiane | www.ngo.krakow.pl bazy danych portalu www zawierajaca
informacji pomiedzy sektorem zawierajacych: aktualne badania i raporty.
pozarzadowym a Gming na temat potrzeb a) aktualne badania dot. sytuacji spotecznej
i probleméw spolecznych, w rozwiazanie w Krakowie opracowane przez Urzad
ktorych moga zaangazowac sie Miasta, podmioty badawcze oraz
organizacje pozarzadowe. organizacje pozarzadowe;
b) raporty, w tym czgstkowe z oceny
realizowanych programow i strategii
w Krakowie.
2.Aktywny udzial sektora pozarzadowego | 1. Wdrozenie nowych zasad prowadzenie do konca 2019r. | 1.Uchwata Rady Miasta
w konsultacjach spolecznych. konsultacji spotecznych z organizacjami Krakowa 0 zasadach
pozarzadowymi, w szczegdlnosci realizacja prowadzenia konsultacji
konsultacji od zatozen tworzonych spotecznych.
dokumentoéw, z wykorzystaniem
zroznicowanych form konsultacji 2.Raporty z konsultacji
dostosowanych do potrzeb réznych grup spotecznych prowadzonych
partnerow spotecznych i mieszkancoOw oraz z od zalozen tworzonych
wlaczeniem ciat dialogu obywatelskiego na jak dokumentow.
najwczesniejszym etapie konsultacji
2. Prowadzenie dziatan informacyjnych i do konca 2019r. [L.Standard informacji

o konsultacjach spotecznych
prowadzonych przez
jednostki organizacyjne
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http://www.ngo.krakow.pl/

dziatanie ciggte

Gminy Miejskiej Krakow.
2.Atrakcyjne materiaty
informacyjne nt. konsultacji
spotecznych (np. infografika).

3.Program szkolen (co

do realizacji zadan publicznych.

przedkonkursowych” w ramach, ktérego
opracowane zostang zasady realizacji zadan
publicznych, w tym okreslony zostanie
konkretny budzet na realizacj¢ zadania
publicznego.

od 20109r. najmniej raz do roku) dla
urzednikow 1 przedstawicieli
partnerow spotecznych.
3.Wlaczenie organizacji pozarzadowych 1. Upowszechnienie trybu ,,negocjacji do konca 2019r. |Katalog nowych zadan

publicznych oraz zasady
realizacji zadan objetych
trybem ,,negocjacji
przedkonkursowych”.

2.Analiza i usprawnienie systemu

dziatanie ciggte

Raport z oceny

partnerskich we wspotpracy z Gming, oraz
publikacja biezacych informacji o konkursach
na wybor partneréw spotecznych do realizacji
projektéw, w tym projektow z wykorzystaniem
srodkow europejskich.

informatycznego NAWIKUS w zakresie od 2019r. funkcjonalno$ci systemu
sktadania, realizacji i rozliczania zadan NAWIKUS.
publicznych.
4.Zwig¢kszenie ilosci projektow 1. Opracowanie katalogu zadan publicznych, do konca 2019r. |Katalog zadan oraz kryteria
partnerskich realizowanych przez Miasto |w ktorych preferowane bgdg oferty wspolne konkursowe zawierajace
Krakow z organizacjami pozarzadowymi. |organizacji pozarzadowych. zasady promujace realizacje
zadan publicznych w formie
ofert wspolnych.
2. Promocja idei tworzenia projektow do konca 2019r. | 1.Infografiki dotyczace

tworzenia projektow
partnerskich z Gmina.

2.Kampania informacyjna.
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wspierania przez Gming Miejska Krakow
organizacji w zakresie ich ekonomizacji.

5. Aktualizacja polityki lokalowej Miasta | 1.Dziatania informacyjne dotyczace polityki do konca 2019r. | Materiaty informacyjne
Krakowa. lokalowej Gminy wobec organizacji dotyczace polityki lokalowej
pozarzadowych. Gminy wobec organizacji
pozarzadowych.
6. Dzialania wzmacniajace potencjal 1.Stworzenie przewodnika dla do konca 2019r. | Pakiet informacyjny
sektora pozarzadowego. nowopowstajacych inicjatyw spotecznych oraz dla podmiotow
dla dziatajacych juz organizacji dotyczacego zainteresowanych
wspotpracy finansowej i1 niefinansowe;j wspotpracg z Miastem
z Gming. Krakow.
2. Prowadzenie dziatan informacyjno- do konca 2019r. | Konkurs na zadanie zlecone
edukacyjnych adresowanych do mieszkancow obejmujace program dziatan
w zakresie korzystania z narz¢dzi wspotpracy informacyjnych
z Gming np. inicjatywy lokalnej, mikrograntow. i edukacyjnych.
3. Wypracowanie rekomendacji w zakresie do konca 2019r. | Rekomendacje w zakresie

wspierania przez Gming
Miejska Krakéw w zakresie
ekonomizacji organizacji
pozarzadowych.

7.Podnoszenie jakosci wspolpracy
lokalnej.

1.Dziatania wspierajace integracje sektora
pozarzadowego, w tym budowanie sektorowych
I ponadsektorowych reprezentacji.

dzialanie ciaggte
od 2019r.

Konkurs na zadanie zlecone.

2. Regularne dziatania edukacyjne dla kadry
organizacji pozarzagdowych i pracownikow
jednostek organizacyjnych Gminy w zakresie
wspotpracy formalnej 1 merytorycznej przy
realizacji zadan publicznych, w tym dziatania
wspolne stuzace budowaniu kultury wspoétpracy
(szkolenia wspolne, wizyty studyjne itp.).

dziatanie ciagte
od 2019r.

Zapisy sprawozdan
z realizacji Rocznych
Programow Wspolpracy.
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3. Przeprowadzenie raz na rok ewaluacji

dziatanie ciggle

1.Podsumowanie wynikoéw

8. Budowa wspélpracy tréjsektorowej.

wewngtrznej wspotpracy pomigdzy jednostkami | od 2019r. ankiety on-line.
organizacyjnymi Gminy a organizacjami

pozarzadowymi, w tym dziatan 2.Raporty ze spotkan
koordynacyjnych i wspierajacych wspotprace branzowych

Urzedu Miasta Krakowa z organizacjami (ewaluacyjnych).
pozarzadowymi.

1. Wspieranie wspotpracy miedzysektorowej do konca 2019r. | Plan spotkan.

w Krakowie szczeg6lnie pomiedzy sektorem
biznesu, w tym srodowiskiem start-up, a NGO.
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w trybie ciaglym

Tabela nr 2: Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i miejskie jednostki organizacyjne do realizacji

Dzialania (wynikajace z celéw Programu):

Zadanie priorytetowe:

Zrealizowane do:

Produkty zadan:

1. Wlaczenie organizacji
pozarzadowych we wspolne tworzenie
diagnoz, wymiang¢ informacji
pomie¢dzy sektorem pozarzadowym a
Gming na temat potrzeb i problemow
spolecznych, w rozwiazanie ktorych
mogg zaangazowac si¢ organizacje
pozarzadowe

1.Utworzenie i biezaca aktualizacja na
portalu www.ngo.krakow.pl bazy danych
zawierajacych:

a) aktualne badania dot. sytuacji spoleczne;j
w Krakowie opracowane przez Urzad
Miasta, podmioty badawcze oraz
organizacje pozarzadowe;

b) raporty, w tym czastkowe z oceny
realizowanych programéw i strategii

w Krakowie.

dziatanie ciggle

Aktualna baza danych dostepna na
portalu www zawierajaca aktualne
badania i raporty.

2.Wlaczanie organizacji pozarzadowych
w tworzenie diagnoz lokalnych, w tym
w formule zespotow roboczych .

dzialanie ciggte

Diagnozy lokalne tworzone z
udziatem $rodowiska organizacji
pozarzadowych.

3.Poprawa przeptywu informacji pomiedzy
wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi
Gminy a organizacjami pozarzagdowymi
poprzez m.in. :

a. modernizacj¢ portalu
www.ngo.krakow.pl jako podstawowego
narz¢dzia wymiany informacji pomi¢dzy
Gming a organizacjami pozarzagdowymi,

b. stworzenie aktualnej bazy organizacji
pozarzadowych 1 rozwijanie jej
funkcjonalnosci,

c. stworzenie branzowych newsletterow,

d. opracowanie materiatdéw informacyjnych
dotyczacych wspotpracy finansowe;j

I pozafinansowej, w tym zlecenie zadania

dzialanie ciggte

1.Raport z oceny funkcjonalnosci
portalu www.ngo.krakow.pl
zrealizowanego z udzialem
przedstawicieli NGO.

2.Portal www.ngo.krakow.pl
wraz z nowymi
funkcjonalno$ciami.
3.Zaktualizowana baza NGO
4.Pakiet materialow
informacyjnych.

10
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w trybie konkursu ofert.

2.Aktywny udzial sektora
pozarzadowego w konsultacjach
spolecznych

1. Stworzenie zintegrowanego
harmonogramu konsultacji spotecznych
prowadzonych przez Gming oraz
umieszczenie informacji

o0 wszystkich prowadzonych w Gminie
Krakéw konsultacjach spotecznych na
jednym portalu.

dziatanie ciggle

Harmonogram konsultacji na dany
rok wraz

z aktualizacjami dostepny on line
na portalu dot. konsultacji
spolecznych

w Krakowie.

2. Prowadzenie dziatan informacyjnych

i edukacyjnych o roli, zasadach
prowadzenia konsultacji spotecznych
skierowanych do urzednikéw i partnerow
spotecznych.

dziatanie ciggte

Program szkolen

(co najmniej raz do roku) dla
urzednikow

1 przedstawicieli partnerow
spotecznych.

3.Wzmacnianie cial dialogu
obywatelskiego.

1. Informowanie o zasadach powstawania
KDO oraz inicjowanie nowych zespotéw
roboczych, w tym interdyscyplinarnych.

dzialanie ciagte

1.Materiaty informacyjne dot.
zasad powolywania KDO i
funkcjonowania ciat dialogu.
2.Kampania informacyjno-
edukacyjna dot KDO

1 funkcjonowania ciat dialogu.

2. Rozwoj wspotpracy RDPP z KDO oraz
ciala dialogu ze $rodowiskiem NGO oraz
komisjami Rady Miasta.

dzialanie ciggte

1.Rekomendacje w zakresie form
wspolpracy pomiedzy ciatami
dialogu oraz Radg Miasta.

2.Plan pracy ciat dialogu
obywatelskiego uwzgledniajacy
Rekomendacje w zakresie
budowania wspotpracy pomiedzy
ciatami dialogu oraz Rada Miasta.

4.Wlaczenie organizacji
pozarzadowych w realizacje strategii
i programow.

1.Opracowanie przez wlasciwe jednostki
organizacyjne Gminy rocznego programu
wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi jako realizatorami
wlasciwych programow

dzialanie ciggte

Zapisy do rocznego programu
wspotpracy z NGO powigzane ze

strategiami/programami/politykami

lokalnymi.

11
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i strategii.

5.Wilaczenie organizacji
pozarzadowych do realizacji zadan
publicznych.

1. Stworzenie katalogu zadan publicznych
z udziatem organizacji pozarzadowych,
obejmujacego:

a. nowe zadania, ktore w zwigzku

z przyjetymi strategiami/
programami/politykami przekazane beda w
formie finansowej do realizacji
organizacjom pozarzagdowym,

b. zadania planowane do zlecenia w trybie
wieloletnim , w tym do tej pory
realizowane w trybie rocznym,

C. zadania zlecane na podstawie projektu
budzetu przedstawionego Radzie miasta
(tzw. prowizorium budzetowe) , w tym do
tej pory oglaszane w pozniejszym terminie,
d. zadania zlecane w trybie zapewniajacym
wickszg efektywnos$¢ i elastycznose
realizacji np. regranting, art.19 a, do tej
pory realizowane w oparciu o otwarty
konkurs ofert,

e. zadania zlecane, gdzie preferowana
bedzie realizacja zadania w oparciu

o partnerstwo miedzysektorowe (w tym ze
srodowiskiem akademickim i biznesem).

dziatanie ciggle

Katalog zadan publicznych.

12
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2.Prowadzenie dziatan informacyjnych oraz
publikacje harmonogramu konkurséw na
zadania zlecone organizacjom
pozarzadowym.

dziatanie ciggle

1.Harmonogram konkurséw na
zadania zlecone.

2.Materiaty informacyjne

o planowanych konkursach na
zadania zlecone organizacjom
pozarzadowym.

3.Prowadzenie konsultacji zalozen do
wybranych otwartych konkursow ofert.

dziatanie ciggle

Informacja w sprawozdaniach
z realizacji rocznego programu
wspotpracy dot. konsultacji
zatozen otwartych konkursow
ocen.

4.0rganizacja przez jednostki
organizacyjne Gminy min. raz do roku
spotkan informacyjno-konsultacyjnych

z udzialem NGO w ramach, ktorych
wyznaczane begda priorytetowe zadania do
programu wspoélpracy.

dziatanie ciggte

Raport ze spotkan upubliczniony
na stronach www.ngo.krakow.pl.

6. Dzialania wzmacniajace potencjal
sektora pozarzadowego

1. Prowadzenie systematycznego badania
potrzeb organizacji w zakresie dziatah
edukacyjnych.

dziatanie ciggte

Roczne raporty z badania potrzeb.

2. Promocja funduszu wktadow wlasnych
1 zabezpieczenie adekwatnych §rodkoéw
finansowych zgodnie z zapotrzebowaniem.

dzialanie ciagte

Zlecenie oceny realizacji konkursu
na wklady wtasne edycja 2018r.

7.Podnoszenie jakosci wspolpracy
lokalnej.

1.Promocja dziatan NGO przez Gming.

dziatanie ciagte

Kampanie spoteczne promujace
krakowskie organizacje
pozarzadowe.

13
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§7
FORMY WSPOLPRACY FINANSOWEJ

1. Finansowe formy wspoOtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi polegaja na
zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktérym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy, jako
zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2007r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 poz. 2077
z pézn. zm.).

2. Realizacja zadania publicznego odbywaé si¢ moze w trybie otwartego konkursu ofert,
w trybie pozakonkursowym okreslonym w art. 19 a ustawy oraz w trybie regrantingu
okreslonym w art. 16 oraz art. 16 a ustawy, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny
tryb zlecania.

3. Powierzenie realizacji zadan publicznych moze takze nastgpi¢ w innym trybie, jezeli dane
zadanie mozna zrealizowa¢ efektywnej w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach,
w szczegoOlnoSci poprzez zakup ustug od organizacji pozarzadowej, prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarcza lub odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, na zasadach
i w trybie okreslonym w ustawie z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamowien Publicznych
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 z pbdzn. zm.) przy porownywalnosci metod kalkulacji
kosztéw oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

4. Przy zakupie ushug, o ktérych mowa w ust. 3, nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul
spotecznych.

5. Prezydent moze oglosi¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie zadan publicznych
skierowanych do mieszkancéw Krakowa oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych na
terenie Miasta, realizowanych w ramach programéw finansowanych ze $rodkow
pochodzacych spoza budzetu Miasta.

6. Wsparcie zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, o ktorych
mowa w ust. 5, wraz z przekazaniem na ten cel dotacji, moze by¢ udzielone wylacznie
w przypadku realizacji zadan, o ktérych mowa w programach sektorowych ujetych
W niniejszym Programie.

7. Regulamin przeprowadzania przez Gming otwartych konkursow ofert na realizacj¢ przez
organizacje pozarzadowe w 2019 roku zadan publicznych okresla odrgbne zarzadzenie
Prezydenta.

8. Komorka koordynujaca w porozumieniu z komoérkami merytorycznymi opracuje jednolity
wzOr umowy na realizacj¢ zadan publicznych, obowigzujacy dla wszystkich komorek
realizujacych i komoérki koordynujace;.

9. W uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych
Gminy, harmonogram ogtaszania konkursow uwzglednionych w zataczniku nr 2 do
Programu moze ulec zmianie.

10. W uzasadnionych przypadkach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych
Gminy moga by¢ zlecane zadania publiczne na realizacj¢ w 2019 roku zadan publicznych,
ktorych nie uwzgledniono w zatgczniku nr 2 oraz w zatgczniku nr 3 do Programu.

11. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

12. Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy lub w innym trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastgpuje w sposob
zapewniajacy wysoka jakos¢ wykonania danego zadania.

14
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13. Powierzanie lub wspieranie przez Gming realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym moze mie¢ charakter wieloletniej wspoOtpracy na czas okreslony, nie
dhuzszy niz 5 lat. Umowy sg zawierane, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
upowazniajacymi Prezydenta do zawierania wieloletnich umow w ramach wydatkéw
biezacych.

14. Organizacja pozarzagdowa moze z wiasnej inicjatywy — W trybie art. 12 ustawy — wystapic¢
z wnioskiem o realizacj¢ zadania publicznego, rowniez takiego, ktore realizowane jest
dotychczas przez Gming.

15. Zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a
ustawy moze nastgpi¢ po spetnieniu przez organizacj¢ pozarzagdowa tacznie nastepujacych
warunkow:

1) organizacja pozarzadowa moze wystapi¢ z wnioskiem w formie oferty, zgodnej ze
wzorem okreslonym w rozporzadzeniu, w trybie art. 19a ustawy do wiasciwe] ze
wzgledu na realizowane zadanie publiczne komoérki organizacyjnej Urzedu lub MJO;

2) wysokos¢ wnioskowanej kwoty nie moze przekracza¢ 10 000 zt, a okres realizacji
zadania nie moze by¢ dhuzszy niz 90 dni;

16. Realizacja zadan publicznych wskazanych do realizacji przez Dzielnice Miasta Krakowa
odbywa si¢ przy wspotpracy z odpowiednimi komorkami merytorycznymi.

17. Dzielnice Miasta Krakowa w terminie do 31 maja 2019r. podejmuja uchwaty w sprawie
wstepnego rozdysponowania srodkow na 2020 rok, wydzielonych do ich dyspozycji.

18. W uchwatach, o ktérych mowa w punkcie 15, Dzielnice Miasta Krakowa moga
przeznaczy¢ $rodki finansowe na realizacje zadan publicznych, okreslonych w art. 4
ustawy, wskazujac te zadania poprzez okreslenie:

1) nazwy zadania;

2) trybu, w jakim ma by¢ zlecona realizacja zadania;

3) terminu realizacji zadania;

4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadnia.

19. Po podjeciu przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa uchwal w sprawie ustalenia
ostatecznego wykazu zadan, Dzielnice przesylaja przyjete wykazy do komorek
realizujgcych w terminie do 31 lipca 2019r.

20. W celu zwigkszenia przejrzysto$ci oraz efektywnosci wydatkow publicznych Gmina
prowadzi 1 udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej wykaz dotyczacy organizacji
pozarzadowych, ktdre otrzymaty pomoc finansowa z jednostki samorzadu terytorialnego
wraz ze skladem ich zarzadu, zawierajacy umowy zawarte w wyniku otwartych
konkursow ofert oraz na podstawie art.19a ustawy.

21. Wykaz, o ktérym mowa w punkcie 20 jest dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej,
pod adresem: www.bip.krakow.pl, w dziale ,Polityka spoteczna”, w zakladce
» Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi”.

§8
FORMY WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ

Pozafinansowe formy wspoOlpracy Gminy =z organizacjami pozarzadowymi to w
szczegolnosci:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach;

15
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2) prowadzenie konsultacji aktow prawa miejscowego dotyczacych dziatalno$ci
statutowej organizacji pozarzadowych oraz rocznych i wieloletnich programéw
wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi,

3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli samorzadu;

4) nawigzywanie partnerstw z organizacjami pozarzadowymi celem realizacji zadan na
rzecz mieszkancéw/-nek Krakowa oraz wspodlnej realizacji projektow w ramach
programow operacyjnych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju oraz w zarzadzeniu Prezydenta Miasta Krakowa
W sprawie przyj¢cia ,,Procedury zawierania partnerstw projektowych pomiedzy Gming
Miejska Krakow a organizacjami pozarzgdowymi’;

5) dziatanie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego, doradczego 1 inicjatywnego, ktorego tryb
funkcjonowania i zasady powotywania okresla uchwata Rady;

6) dziatanie KDO, ktorych regulamin powotywania oraz zasady funkcjonowania okresla
zarzadzenie Prezydenta;

7) udzielanie organizacjom pozarzadowym wsparcia organizacyjnego, merytorycznego
i szkoleniowo-doradczego przez Biuro Miejski Osrodek Wspierania Inicjatyw
Spotecznych (MOWIS);

8) prowadzenie miejskiego portalu internetowego dla organizacji pozarzagdowych

www.ngo.krakow.pl oraz portali 1 Serwisow internetowych:
www.sprawyspoleczne.krakow.pl, www.zis.krakow.pl, www.sport.krakow.pl,
www.Kkrakow.pl/sport, www.krakow.pl/bezbarier, www.kkr.krakow.pl,

www.dlaseniora.krakow.pl, jako mediéw tematycznie zwigzanych z realizacjg zadan
Gminy we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze kultury fizycznej,
dzialalnosci na rzecz osOb niepelnosprawnych, dzialalnosci na rzecz rodziny
1 seniorow;

9) wdrazanie w Urzedzie oraz MJO i upowszechnianie wérdd organizacji pozarzagdowych
Systemu Informatycznego NAWIKUS wraz z jego integralnym modutem -
Elektronicznym Generatorem Wnioskéw Aplikacyjnych do konkurséw ofert
ogltaszanych w Gminie;

10) prowadzenie elektronicznej bazy danych dotyczacych szkot i placowek publicznych
1 niepublicznych prowadzonych na terenie Gminy przez organizacje pozarzadowe
w portalu internetowym www.portaledukacyjny.krakow.pl;

11) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspOtpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 miedzynarodowej pomigdzy organizacjami pozarzagdowymi;

12) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta Miasta Krakowa i patronatem

Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;
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13) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym wspotpracujgcym z Gming;
14) promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzgdowych;
15) nadawanie tytutow: np. ,,Filantrop Krakowa” i ,,Przyjaciel Sportu”;

16) udostepnianie organizacjom pozarzagdowym po preferencyjnych stawkach lokali
z zasobow Gminy w trybie bezprzetargowym, a takze w trybie aukcji, jesli organizacja
jest jedynym oferentem, w celu odbywania spotkan i realizacji projektow stuzagcych
mieszkankom i mieszkancom, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

17) dziatanie Dzielnicowych Centrow Organizacji Pozarzadowych, ktorych zasady
powolywania okre$la zarzadzenie Prezydenta;

18) organizacja spotkan ewaluacyjnych realizatorow zadan publicznych zlecanych przez
Gming, szczegodlnie z udzialem Komisji Dialogu Obywatelskiego.

§9
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartych konkurséw na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w niniejszym
Programie.

2. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okresla zatacznik nr 1 do Programu.

§ 10
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program koordynuje komorka merytoryczna w Urzedzie, do ktorej zakresu dziatania
nalezy koordynacja wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Program jest realizowany przy udziale Zast¢pcy Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki
Spotecznej, Kultury i Promocji Miasta oraz we wspotpracy z merytorycznymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu, MJO, Rada i Dzielnicami Miasta Krakowa.

§11
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Prezydent przedstawia Radzie sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane przez
komorke koordynujaca, w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.

2. Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji pozarzagdowej na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Program bedzie poddany ewaluacji m.in. na podstawie ryzyk okreslonych w tabeli nr 3,
wskaznikow efektywnosci Programu przedstawionych w tabeli nr 4 oraz na podstawie
obowigzujacych w Urzedzie Miasta Krakowa procedur i wskaznikéw monitorowania
jakosci ushlug publicznych w odniesieniu do dziedziny zarzadzania ,,Spoteczenstwo
obywatelskie”, ujetych w tabeli nr 5.
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Tabela nr 3: Rejestr ryzyk

Lp. Nazwa ryzyka Ocena ryzyka* Zapobieganie

1. Niewykonanie zaplanowanego w Programie zadania
w zwigzku z brakiem $rodkéw finansowych w 5 monitorowanie
Gminie

2. Niepodpisanie umowy z organizacja pozarz_qdowa,__z 4 monitorowanie
powodu rezygnacji organizacji z przyznanej dotacji

3. Rozwigzanie umowy z organizacja pozarzagdowa w
wyniku nienalezytego lub niewykonania przedmiotu 3 tolerowanie
umowy

4 Cele nieosiagnigte — niskie uczestnictwo 3 przeciwdzialanic

Tabela nr 4: Wskazniki efektywnosci Programu (w odniesieniu do procesu horyzontalnego
GR 5 — ,,Udzielanie dotacji podmiotom zewnetrznym”)
Mierniki procesu Wskaznik procesu Warto$¢ oczekiwana wskaznika
M11_111 zaplanowana kwota W7_111
dotacji =M10_111/M11_111
M10_ 111 kwota dotacji nie mniej niz 0,95
rozliczonych wskaznik efektywnosci
wykorzystania §rodkow finansowych
(2:1)
M15_111 liczba uméw z dotacja W9 _111
wykorzystang zgodnie z =M15_111 /MIW
przeznaczeniem oraz nie pobrang nie mniej niz 0,90
nienaleznie. wskaznik jako$ci wykorzystania
MIW liczba zawartych umoéw dotacji (2:1)
dotacyjnych ogdtem
M20_111 liczba zaplanowanych W12 111
kontroli =M19_111/M20_111
M19 111 liczba wykonanych nie mniej niz 0,90
kontroli w miejscu realizacji wskaznik efektywnosci kontroli
(2:1)

M18 111  liczba  wnioskow W11 111
spetniajacych wymogi formalne =M18_111/M17_111
M17_111 liczba  ztozonych nie mniej niz 0,90
wnioskOw wskaznik profesjonalizmu

przygotowania wnioskow (2:1)

! Ryzyka oceniamy jako:

RYZYKO KRYTYCZNE (ocena 7) - wymaga mozliwie szybkiej reakcji kierownictwa, poniewaz stan obecny
moze grozi¢ powaznymi negatywnymi konsekwencjami — Podjgcie dziatan nie powinno by¢ odktadane

RYZYKO POWAZNE (ocena 5 lub 6) - wymaga reakcji kierownictwa, sposéb przeciwdziatania ryzyku zalezy
od mozliwosci kadrowych, finansowych itp. Dziatania nalezy zaplanowa¢, ale ich terminy moga by¢ odleglejsze
niz w przypadku powyzej

RYZYKO UMIARKOWANE (ocena 3 lub 4) - przeciwdziatanie wskazane, szczeg6lnie tam, gdzie mozna
uzyskac¢ poprawe bezpieczenstwa bez istotnych naktadow. Jesli ‘wiasciciel ryzyka’ jest gotow je zaakceptowac
to po przyjeciu do wiadomosci jego istnienia dziatanie moze by¢ odtozone

RYZYKO NISKIE (ocena 1 lub 2) — nie wymaga dziatan ze strony kierownictwa, poniewaz stan obecny jest
zadowalajacy i zapewnia dostateczny poziom kontroli
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Tabela nr 5: Wskazniki efektywnosci Programu (w odniesieniu do dziedziny zarzadzania:
»Spoleczenstwo obywatelskie”)?
Symbol Nazwa wskaznika Symbol ] . .
wskaznika miernika | SPOsob obliczania
liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat
. " M1_D :
Dynamika aktywnosci =~ | w Kkonsultacjach
W1.D konsultacyjnej organizacji liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat
pozarzagdowych 12 konsultacjach w roku 2012 (rok bazowy) wg stanu
na 31 grudnia
Udziat organizacji liczba organizacji pozarzadowych na terenie GMK
w2_D pozarzadowych w M2_D | zarejestrowanych w KRS i bazie Biura MOWIS
konsultacjach i SP
- wysokos$ci wktadu wlasnego NGO’s przy
Wysokosé wkladu wiasnego realizacji zadan publicznych wspieranych przez
NGO’s w zadaniach M3_D . .
bli h i h GMK, pokrytego z finansowych $rodkow
W3_D publicznych wspieranyc wlasnych, srodkéw z innych zrodet
przez GMK - finansowe - —
érodki wiasne M4 D catkowite koszty realizacji przez NGO’s zadan
- publicznych wspieranych przez GMK
Wyso}< 08¢ wklac_lu whasnego wysokosci wktadu wlasnego NGO’s przy
NGO’s w zadaniach N , . .
W4_D - X M5_D | realizacji zadan publicznych wspieranych przez
- publicznych wspieranych - GMK, pokrytego z wktadu osobowego
przez GMK - wktad osobowy » pokryteg &
Dynamika konsultacji z M19_D | liczba konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
W16_D | organizacjami - — — -
pozarzadowymi 14 liczba konsultacji z organizacjami pozarzqdowyrpl
w roku 2012 (rok bazowy) wg stanu na 31 grudnia
o , liczba umow na zadania publiczne, przy realizacji
Dynz.1m1ka hCZb}f zadaf M20_D | ktérych GMK wspiera organizacje pozarzadowe
publicznych realizowanych wg stanu na 31 XII kazdego roku
W17_D | przy udziale organizacji
pozarzagdowych - wspieranie liczba uméw na zadania publiczne, przy realizacji
przez GMK M20_D | ktéorych GMK wspiera organizacje pozarzgdowe
wg stanu z roku poprzedniego
Dynamika liczby zadan liczba uméw na zadania publiczne, ktore GMK
W18_D | publicznych realizowanych M21_D | powierza do realizacji organizacjom
przy udziale organizacji pozarzadowym wg stanu na 31 XII kazdego roku

2 7godnie z zarzadzeniem nr 2919/2013 Prezydenta Miasta
zespotu Koordynatorow dziedzin zarzadzania, w GMK i

Krakowa z dnia 09.10.2013 r. w sprawie powotania
MJO obowigzuje monitoring oparty o dziedziny

zarzadzania — jednolite pod wzgledem merytorycznym obszary dziatan Gminy Miejskiej Krakow, obejmujgce
zblizone przedmiotowo zakres ustug publicznych: (1) przestrzen i architektura, (2) transport i komunikacja, (3)
gospodarka komunalna, (4) ochrona srodowiska, (5) oswiata i wychowanie, (6) bezpieczenstwo publiczne, (7)
mieszkalnictwo, (8) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, (9) sport i rekreacja, (10) zdrowie, (11) pomoc
spoteczna, (12) przedsiebiorczos¢, (13) spoteczenstwo obywatelskie, (14) turystyka i promocja, (15) nauka i
technologie informatyczne. Ponadto w GMK i MJO obowigzuje aplikacja informatyczna do monitorowania
zadan budzetowych i ustug publicznych, wprowadzona na podstawie zarzgdzenia nr 2504/2014 Prezydenta
Miasta Krakowa z dnia 09.09.2014 r. w sprawie wdrozenia w Urzedzie Miasta Krakowa aplikacji informatyczne;j

»STRADOM”.
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pozarzadowych - powierzenie | M21 D |liczba uméw na zadania publiczne, ktore GMK
do realizacji powierza do realizacji organizacjom
pozarzadowym wg stanu z roku poprzedniego

wysokos$¢ srodkoéw finansowych przeznaczanych
Odsetek wydatkow GMK na M22_D | przez GMK na realizacj¢ zadan publicznych przez
W19 D | realizacje zadan publicznych organizacje pozarzadowe

przy udziale NGOs

M23_D | wysokos¢ wydatkéw biezacych budzetu GMK

§12
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Program powstal m.in. w oparciu 0 przeprowadzane konsultacje z organizacjami
pozarzadowymi od etapu tworzenia zatozen do projektu Programu oraz na podstawie
sprawozdania z realizacji rocznego programu wspotpracy Gminy z organizacjami za rok
2017.

2. Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego pozytywnie zaopiniowala projekt
Programu. Uchwatla w tej sprawie stanowi zalacznik nr 4 do Programu.

1. Konsultacje projektu Programu prowadzi komodrka koordynujaca na podstawie
obowigzujacej uchwaty Rady Miasta Krakowa okreslajacej Regulamin konsultacji
spotecznych z Krakowska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

Konsultacje projektu Programu na rok 2020 odbywac si¢ bedg dwuetapowo:

1) 1 potowa 2019r. — spotkania branzowe i konsultacje z podmiotami dialogu
obywatelskiego (Krakowska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, Komisje
Dialogu Obywatelskiego),

2) II potowa 2019r. — konsultacje z organizacjami pozarzadowymi, wspélpraca
z Centrum Obywatelskim.

3. Komoérka  koordynujaca  przyjmuje od  komoérek  realizujacych  wnioski
1 propozycje zmian zapisOw Programu na rok nastepny.

4. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.

N

**k*
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Zalacznik nr 1
do Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§1
Powolywanie komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w Programie
Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2019 z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego moze rekomendowaé kandydatow
na cztonkoéw komisji konkursowych reprezentujacych organizacje pozarzagdowe.

3. Prezydent oglasza nabor na czlonkow komisji konkursowej wraz z ogloszeniem
otwartego konkursu ofert i zamieszcza te informacje w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa;
2) na tablicy ogloszen Urzedu
oraz udostgpnia jg w:
1) miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych www.ngo.krakow.pl;
2) Systemie Informatycznym NAWIKUS, w portalu: www.nawikus.krakow.pl.

4. Komorka merytoryczna jest zobowigzana do przekazania komorce koordynujacej
informacji 0 rozpoczgtym naborze na czlonkéw komisji konkursowych z organizacji
pozarzadowych.

5. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisj¢ konkursowa, wyznacza
jej przewodniczacego, zastepce przewodniczacego 1 wybiera przedstawicieli organizacji
pozarzadowych sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur.

6. Do czltonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1257) dotyczace wytaczenia pracownika.

7. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel komoérki merytorycznej,
odpowiedzialnej za dany konkurs.

8. Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowej, wskazani przez
organizacje pozarzadowe muszg spetnia¢ lacznie nastepujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegaja wytaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1257);

3) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz
w zakresie dziatalnosci organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) wyrazaja zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.
z 2016r. poz. 922);

5) zglosza swoja kandydatur¢ poprzez formularz zgloszeniowy podpisany
1 wypehliony przez samego kandydata/kandydatke lub tez podmiot zglaszajacy
kandydata/kandydatke, bedacy zatacznikiem do ogloszenia 0 konkursie.

9. W sktad komisji konkursowej wchodzi do 7 0séb z prawem glosu:

1) przewodniczacy komisji — przedstawiciel komorki realizujacej, odpowiedzialnej za
dany konkurs;
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Zalacznik nr 1
do Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

2) do trzech przedstawicieli komorki realizujacej, sposrod ktorych wybierany jest
zastepca przewodniczacego; w miar¢ mozliwosci posrod przedstawicieli komorki
realizujacej rekomendowane jest uczestnictwo koordynatora w zakresie wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi wyznaczonego na podstawie aktualnego
zarzadzenia w sprawie koordynacji i wspdtpracy Gminy Miejskiej Krakow
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz usprawnienia przeplywu informacji zewnetrznej i wewnetrznej
dotyczacej tej wspotpracy;

3) do trzech o0sob wskazanych przez organizacje pozarzagdowe, przy czym Krakowska
Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego moze rekomendowac jedng z nich.

10. Do prac komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

11. W sktad komisji konkursowej nie moga wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe, biorgce udzial w konkursie.

§2
Zasady dziatania komisji konkursowych

1. Udzial w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny, za udzial w posiedzeniach
komisji jej cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

2. Czlonkowie komisji konkursowej wypetniaja o§wiadczenie dotyczace wyrazenia zgody
na uczestnictwo w pracach komisji ds. opiniowania ofert w okreslonym zakresie
tematycznym oraz o$wiadczenie o bezstronno$ci przy opiniowaniu ofert
w stosunku do oferentéw bioracych udziat w konkursie.

3. Komisje konkursowe moga dziata¢ bez udziatu osob wskazanych w § 1 ust. 9 pkt 3,
jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej,

2) wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej,

3) wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja
wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

4. Posiedzenia komisji zwoluje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci -
zastepca, zgodnie z przyjetym na pierwszym posiedzeniu harmonogramem pracy komisji.

5. Obstluge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy komorki
merytorycznej.

6. Obstuge prawna komisji konkursowych prowadzi Zesp6t Radcow Prawnych Urzedu
Miasta Krakowa lub radca prawny miejskiej jednostki organizacyjne;j.

7. Komisje pracuja na posiedzeniach, w sktadzie liczacym ponad potowg pelnego sktadu
osobowego, w tym przewodniczacy lub zastgpca, a czlonkowie swoja obecnosé¢
potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liScie obecnosci.

8. Komisje konkursowe dokumentuja swojag prace w formie pisemnej, zgodnie
z ogloszonymi warunkami konkursu.

9. Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy.

§3
Zadania komisji konkursowych
1. Komisja konkursowa dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym na podstawie
karty oceny formalnej, ktoérej ramowy wzor okresla Regulamin przeprowadzania
otwartych konkurséw ofert w Gminie Miejskiej Krakow.
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Zalacznik nr 1
do Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

2. Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert, komisja sporzadza list¢ ofert spetniajacych
wymogi formalne oraz list¢ ofert niespetniajgcych wymogow formalnych.

3. Komisja konkursowa, po zaopiniowaniu ofert spetniajacych wymogi formalne,
dokonuje ich oceny pod wzgledem merytorycznym.

4. Komisja dokonuje oceny merytorycznej na podstawie kryteriow okreslonych
w ogloszeniu konkursowym, w Kkarcie oceny merytorycznej, ktorej ramowy wzor
okresla zalacznik do Regulaminu przeprowadzania otwartych konkursow ofert
w Gminie Miejskiej Krakow.

5. Komisja konkursowa wypracowuje stanowisko i przedstawia je Prezydentowi Miasta
Krakowa lub osobie przez niego upowaznionej, w formie listy rankingowej ocenionych
projektow, z przypisang im oceng punktowa, proponowang kwota dotacji az do
momentu wyczerpania puli srodkéw finansowych oraz w przypadku ofert, ktére nie
uzyskaly minimalnej ilosci punktow i nie zostaly zarekomendowane do otrzymania
dotacji — wraz z ewentualnymi uwagami i zastrzezeniami Komisji.

§4
Opiniowanie ofert

1. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie najpdézniej do 60 dni od daty
okreslajacej koncowy termin sktadania ofert.

2. Oferty powinny by¢ ocenione przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw
komisji konkursowych.

3. Komisje konkursowe dokonuja oceny ofert na podstawie kryteriow formalnych
i merytorycznych, okreslonych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert, przy
okreslonym kazdorazowo w ogloszeniu, minimalnym progu punktowym, od ktorego
organizacja moze zosta¢ wskazana do otrzymania dotacji.

4. Komisje konkursowe dokonujac oceny ofert na podstawie kryteriow formalnych
i merytorycznych, kazdorazowo na kartach oceny zawieraja uwagi i ewentualne
rekomendacje Komisji w odniesieniu do poszczegdlnych kryteriow oceny formalnej
I merytorycznej oferty.

5. Komisje konkursowe moga zada¢ od oferentow dodatkowych informacji oraz wyjasnien
dotyczacych ztozonych ofert, min. odnosnie dziatalno$ci statutowej oferenta
w konteks$cie zakresu zadania publicznego w ogloszonym konkursie ofert.

6. Wszelkie watpliwosci dotyczace ocenianych ofert, Komisja rozstrzyga wigkszoscia
gloséw w gltosowaniu jawnym.

§5s
Postanowienia koncowe
Komisja konkursowa sporzadza protokot z kazdego posiedzenia.
2. Komisja konkursowa konczy prace po przedstawieniu Prezydentowi wynikow oceny
ztozonych ofert.

=
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Zalacznik nr 2

do Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

z organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku

Zadania publiczne zaplanowane przez Gmine¢ Miejska Krakow do realizacji we wspélpracy

Tryb zlecania zadan

Prlo'ryteFf)we zada’nla publiczne z.apla.novt/ane przez GMK' do publlcznycl?/sposolf Planowane $rodki Wydzial/biuro/miejska
realizacji we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi w finansowania zadan X . R . . .
L . finansowe jednostka organizacyjna Planowany termin ogloszenia Laczna kwota
l.p zakresie: publicznych . . . S , , X
. . . w budzecie wydzialu na | zlecajace realizacj¢ zadan konkursu w sferze zadan publicznych
(numeracja przyj¢ta na podstawie (otwarty konkurs ofert, art. .
.. , . rok 2019 publicznych
numeracji zadan w art. 4 ust.1 ustawy) 19a, regranting)

1 1. pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb 49 237 912 z1

1.1. Domy pomocy spotecznej dla dzieci / dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie

kontynuacja umowy wieloletniej

1203 932,00 zi

1.2. Domy pomocy spotecznej dla 0sob przewlekle somatycznie
chorych

kontynuacja umow wieloletnich

5808 000,00 zi

1.3. Domy pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku

kontynuacja umowy wieloletniej

3216 000,00 z1

kontynuacja umowy wieloletniej

1.4. Schronienie interwencyjne dla kobiet w okresie zimowym / otwarty konkurs ofert 15 000,00 zt

1.5. Interwencja kryzysowa otwarty konkurs ofert 420 000,00 zt
. . . kontynuacja umow wieloletnich /

1.6. Mieszkania chronione dla bezdomnych 260 360,00 z1

otwarte konkursy ofert

1.7. Mieszkania chronione dla 0sob starszych

kontynuacja umowy wieloletniej

33 000,00 zi

1.8. Mieszkania chronione dla chorych psychicznie

kontynuacja umow wieloletnich /
otwarty konkurs ofert

263 300,00 zt

1.9. Mieszkania chronione dla usamodzielnionych wychowankow
placowek

kontynuacja uméw wieloletnich

128 520,00 zi

1.10. Mieszkania chronione dla kobiet z dzie¢mi

kontynuacja umowy wieloletniej
/ otwarty konkurs ofert

180 000,00 zt

1.11. Osrodki poradnictwa, terapii rodzin

kontynuacja umow wieloletnich

1696 000,00 zi

1 konkurs III kwartat 2019r.
- na kontynuacjg realizacji zadania

1 konkurs IV kwartat 2018r.

- na prowadzenie
Specjalistycznego Osrodka
Wsparcia dla Ofiar Przemocy w
Rodzinie (w miejsce Osrodka dla
Os6b Dotknietych Przemoca)

1 konkurs IV kwartat 2018r.
- na prowadzenie mieszkania
chronionego dla 5 0s6b
bezdomych;

1 konkurs I kwartat 2019r.

- na prowadzenie 3 mieszkan
chronionych dla 16 0séb
bezdomnych;

1 konkurs II kwartat 2019r.
- na prowadzenie 3 mieszkan
chronionych dla 16 0séb
bezdomnych;

1 konkurs II kwartat 2019r.
- na prowadzenie mieszkania
chronionego dla 6 0s6b
bezdomnych

1 konkurs IV kwartat 2019r.
- na prowadzenie mieszkania
chronionego wspieranego dla 5
0s0b z zaburzeniami psychicznymi

1 konkurs IV kwartat 2018r.
- na prowadzenie mieszkania
chronionego dla kobiet z dzie¢mi
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1.12. Osrodki wsparcia dla bezdomnych

kontynuacja umow wieloletnich /
otwarty konkurs ofert

3133 900,00 zi

kontynuacja umow wieloletnich /

1.13. Osrodki wsparcia dla 0sob starszych i niepetnosprawnych otwarte konkursy ofert 984 000,00 z1
1.14. Program Aktywnosci Lokalnej komznoﬁc;ft;rgm;’:'g:g:fm'eJ 200 000,00 z1
1.15. Rodzinne domy pomocy kontynuacja umowy wieloletniej 268 800,00 zt

1.16. Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0sdb z zaburzeniami
psychicznymi

kontynuacja umowy wieloletniej
/ otwarty konkurs ofert

2 986 448,40 z1

1.17. Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla rodzin z dzie¢mi
niepetnosprawnymi

kontynuacja umowy wieloletniej

506 000,00 zi

1.18. Srodowiskowe domy pomocy spotecznej

kontynuacja umow wieloletnich /
otwarty konkurs ofert

9 181 698,00 zi

1.19. Ushugi opiekuncze zwykte

kontynuacja umow wieloletnich /
otwarty konkurs ofert

17 554 950,00 zt

1.20. Asystent w rodzinie z dzieckiem niepetnosprawnym w
ramach projektu "Bariery zamieniamy na szanse"

kontynuacja umowy wieloletniej

30 600,00 zi

1.21. Asystent w rodzinie z dzieckiem niepetnosprawnym

otwarty konkurs ofert

153 000,00 zt

1.22. Klub samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi | kontynuacja umowy wieloletniej 134 592,00 zt
iillze 3\;Vli<eI£SISamopomocy - Aktywizacyjny w ramach projektu "W kontynuacja umowy wieloletniej 528 212,00 zi
1.24. Asystent osoby bezdomnej w ramach projektu "Bariery Kontynuacja umowy wieloletniej 20 400,00 21

zamieniamy na szanse"

1.25. Asystent osoby bezdomnej w ramach projektu "Aktywni
Zawodowo - Aktywni Spotecznie"

otwarty konkurs ofert

40 800,00 zi

1.26. Indywidualny trening kompetencji i umiejetnosci
spotecznych dla niepetnosprawnych w ramach projektu "Aktywni
Zawodowo - Aktywni Spotecznie"

otwarty konkurs ofert

290 400,00 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w
Krakowie/Wydzial Spraw
Spolecznych

1 konkurs IV kwartat 2018r.

- na prowadzenie Noclegowni i
Schroniska z ustugami
opiekuniczymi dla bezdomnych
kobiet

3 konkursy IV kwartat 2018r.

- na prowadzenie 3 o$rodkow
wsparcia Klubow Samopomocy,

kazdy dla 30 0s6b starszych

1 konkurs II kwartat 2019r.
- na kontynuacjg realizacji zadania

1 konkurs II kwartat 2019r.
- na kontynuacjg realizacji zadania

1 konkurs IV kwartat 2019r.
- na prowadzenie srodowiskowego
domu pomocy dla 15 0s6b

1 konkurs II kwartal 2019r.
- na kontynuacjg realizacji zadania

1 konkurs I kwartat 2019r.

- na zapewnienie ustugi asystenta
w rodzinie z dzieckiem
niepelnosprawnym w celu
zapewnienia trwatosci rezultatow
projektu "Bariery zamieniamy na
szanse"

1 konkurs I kwartat 2019r.
- na zapewnienie ustugi asystenta
0soby bezdomnej

1 konkurs I kwartat 2019r.
- na zapewnienie ustugi
indywidualnego treningu
kompetencji i umiejgtnosci
spolecznych osobom
niepetnosprawnym

1a. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

25030995 zt

la.1. Placowki Opiekuniczo-Wychowawcze typu interwencyjnego

kontynuacja uméw wieloletnich

1515 515,40 zt

la.2. Placowki Opiekuniczo-Wychowawcze typu rodzinnego

kontynuacja uméw wieloletnich

1547 464,20 zt

1a.3. Placowki Opiekuniczo-Wychowawcze typu socjalizacyjnego

kontynuacja umow wieloletnich

8 869 964,40 z1

la.4. Placowki Opiekuniczo-Wychowawcze typu specjalistyczno-
terapeutycznego

kontynuacja umow wieloletnich

2957 051,40 zt
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la.5. Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie
opiekunczej

kontynuacja umow wieloletnich

4011 000,00 zt

la.6. Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie

L . kontynuacja umow wieloletnich 5244 000,00 zt
specjalistycznej
la.7. Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie kontynuacja umoéw wieloletnich /

. . 628 000,00 zt

podworkowej otwarty konkurs ofert
1a.8. Specjalistyczne ustugi wspierania rodziny w ramach
projektu "Aktywni Zawodowo - Aktywni Spotecznie" otwarty konkurs ofert 150 000,00 21
1a.9. Ustugi wzmacniajace lub odbudowujace naturalny system
wsparcia tj. rodzing w ramach projektu "Aktywni Zawodowo - otwarty konkurs ofert 108 000,00 zt

Aktywni Spotecznie"

Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w
Krakowie/Wydzial Spraw
Spolecznych

1 konkurs IT kwartat 2019r.
- na prowadzenie 2 placowek
wsparcia dziennego w formie

podworkowej

1 konkurs II / IIT kwartat 2019r.
- na zapewnienie specjalistycznych
ustug wsparcia rodziny

1 konkurs IIT kwartat 2019r.
- na zapewnienie ustug
wzmacniajacych lub
odbudowujacych rodzing

1b. udzielenia nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania SwiadomoSci prawnej spoleczenstwa 1022 340 z1
Biuro Biuro Miejski Osrodek
Nieodptatna pomoc prawna otwarty konkurs ofert 1022 340 zt Wspierania Inicjatyw IV kwartat 2018 1.
Spolecznych
2. dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0séb zagrozonych wykluc spolecznym 2 711 060 z1
2.1. Centra Integracji Spotecznej kontynuacja umowy wieloletniej 504 370,00 zt
2.3. Warsztaty Terapii Zajeciowej kontynuacja umow wieloletnich 1412 810,40 zi
2.4. Swiadczenie kompleksowego wsparcia spoteczno-
zawodowego dla 0sob bez pracy do 30 roku zycia w ramach kontynuacja umowy wieloletniej 188 000,00 zt
projektu "Bariery zamieniamy na szanse"
2.5 Cenm“.n Imﬁf,grac.ﬂ Spo*ec.zn.ej dla oséb bezf,iomnyCh w kontynuacja umowy wieloletniej 62 400,00 z1
ramach projektu "Bariery zamieniamy na szanse
1 konkurs I kwartat 2019r.
- na prowadzenie Centrum
. . Int ji Spot j 1
2.6. Centrum Integracji Spotecznej dla 0s6b bezdomnych otwarty konkurs ofert 57 540,00 zi THIegrac]l Spoieczng w celd
zapewnienia trwatosci rezultatow
projektu "Bariery zamieniamy na
Miejski Osrodek Pomocy szanse”
Spolecznej w 1 konkurs I kwartat 2019r.
Krakowie/Wydzial Spraw - na zapewnienie ustug
. . . Spol h i OW 1
2.7. Poradnictwo socjalne, psychologiczne, zawodowe dla polecznye poradnwtwa, dla kandydatGw i
. , otwarty konkurs ofert 62 400,00 zi absolentow CIS w celu
kandydatow i absolwentow CIS .. . .
zapewnienia trwalo$ci rezultatow
projektu "Bariery zamieniamy na
szanse"
2.8. Klub Integracji Spotecznej dla niepetnosprawnych
niepracujacych mieszkancow Gminy Miejskiej Krakow w ramach | kontynuacja umowy wieloletniej 141 180,00 z1
projektu "Bariery zamieniamy na szanse"
1 konkurs I kwartat 2019r.

. . . - na prowadzenie Klubu Integracji
2ﬁ9' Klut? lntegragl Spo{'ec,znej dl? nlepf:l-nosp‘r awny(':h otwarty konkurs ofert 282 360,00 zi Spolecznej w celu zapewnienia
niepracujacych mieszkancoéw Gminy Miejskiej Krakow L X .

trwatosci rezultatow projektu
"Bariery zamieniamy na szanse"
3. dzialalno$ci charytatywnej 1061 550 zk
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1 konkurs II kwartat 2019r.
- na kontynuacjg realizacji zadania
Lo L . . . kontynuacja umow wieloletnich / redystrybucji zywnosci na rzecz
3.1 WSparCK.: d.21alalnosm charyt.a twaleJ oraz wspieranie otwarty konkurs ofert / w trybie 807 750,00 zt potrzebujacych mieszkancow
organizowania infrastruktury socjalnej )
art. 19a GMK;
Miejski Osrodek Pomocy zadanie z art. 19a - realizacja |
Spolecznej w kwartat 2019r.
Krakowie/Wydzial Spraw 3 konkursy IV kwartat 2018r.
Spolecznych - na kontynuacjg realizacji zadan
. , .. . i . i . . (Chrzescijanski Osrodek Pomocy
3.2. Wsparcie 0s6b bezdomnych i innych zagrozonych ubdstwem |[kontynuacja umow wieloletnich / " "
oraz uzaleznieniami otwarte konkursy ofert 253 800,00 zt Bezdomnym "Dom Lazarza", Dom
Y Sw. Brata Alberta, Przytulisko Sw.
Brata Alberta dla bezdomnych
kobiet)
6 5a. dzialalno$ci na rzecz integracji cudzoziemcow 550 000 z1
Festiwal Wielokulturowy otwarty konkurs ofert 70 000,00 zt 11 kwartat 2019r.
Centrum Wielokulturowe (realizacja umowy w trybie 2-letnim) otwarty konkurs ofert 400 000,00 z} Biuro Miejski Osrodek IV kwartat 2018r.
Program Otwarty Krakéw - konkursy edukacyjne otwarty konkurs ofert 50 000,00 z} Wspierania Inicjatyw 1 kwartal 2019r.
Program Otwarty Krakow - projekty informacyjno-edukacyjne w trybie art. 19a 30 000,00 21 Spotecznych do wyczerpania puli srodkéw
7 7. dzialalnos$ci na rzecz oso6b niepelnosprawnych 1720 000 zk
7.1 Dziatalno$¢ na rzecz 0osob niepelnosprawnych otwarty konkurs ofert 960 000,00 zt listopad/grudzien 2018r.
7.2 Dziatalno$¢ na rzecz osob niepeosprawnych w trybie art. 19a 240 000,00 z1 Biuro ds. Oséb do wyczerpania puli srodkéw
7.3 Dziatalno$¢ na rzecz 0sob niepelnosprawnych regranting 300 000,00 zt Niepelnosprawnych listopad/grudzien 2018r.
7.4 Miejskie Centrum Informacji Spotecznej kontynuacja umowy wieloletniej 220 000,00 zt
8 8. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy 115 452 z1
I . .. .. Miejski Osrodek Pomocy
1. lug akt t harakt: . . .
8.1. Swiadezenie ustug aktywnej integracji o charakterze . | kontynuacja umowy wieloletniej 115 452,00 z1| Spolecznej / Wydzial Spraw
zawodowym w ramach projektu “Bariery zamieniamy na szanse
Spolecznych
9 10. dzialalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym 3520 000 z1
10.1 Centra Aktywnos$ci Seniora otwarty konkurs ofert 3500 000,00 zt Biuro Miejski O§rodek wrzesien/pazdziernik 2018r.
Wspierania Inicjatyw
10.2 Integracja Seniorow w trybie art. 19a 20 000,00 zt Spolecznych do wyczerpania puli srodkow
10 11. dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci 680 000 z1
11.1 "Dziatalnos¢ WSPOMAEAIZCa 10zwO] gospodarczy, w tym otwarty konkurs ofert 280 000,00 1 I kwartal 2019r.
rozw0j przedsigbiorczosci . P
- - Wydzial Rozwoju Miasta
11.2 "Krakowski Tydzief Startupow" otwarty konkurs ofert 250 000,00 zt 11 kwartat 2019r.
11.3 "Wspieranie przedsiebiorczo$ci" w trybie art. 19a 150 000,00 z1 do wyczerpania puli Srodkow
1 13. dzialalno$ci wsp gajacej rozwoj wspoélnot i spotecznosci lokalnych oraz 33. dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w 1300 000 zi
zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
- I kwartat 2019r.
Swigto Organizacji Pozarzadowych otwarty konkurs ofert 70 000,00 zt warta r
IV kwartal 2018 r./I kwartat 2019r.
Fundusz wktadow wiasnych otwarty konkurs ofert 200 000,00 z1 warta r w'a' & X r
- do wyczerpania puli §rodkoéw
ie-ul. izacj . et IV kwartat 2018r.
Cetntru_mzolbi/vx_/atelskle ul. Reymonta 20 (realizacja umowy otwarty konkurs ofert 400 000,00 1 Biuro Miejski Osrodek warta r
w trybie 2-letnim) - — Wspierania Inicjatyw e 3018
- 0s. 1t .
Centrum ObyV\_/ateIsk|e os. Centrum B (realizacja umowy otwarty konkurs ofert 400 000,00 1 Spolecznych warta r
w trybie 2-letnim)
L ] ] I kwartat 2019r.
Kampanie informacyjno-edukacyjne otwarty konkurs ofert 70 000,00 zt
Dziatania wspierajace integracje sektora pozarzadowego otwarty konkurs ofert 160 000,00 zt Tewartat 2019r.
12  |15. dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy 600 000 zi
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15.1 Wypoczynek letni dzieci i mtodziezy otwarty konkurs ofert 500 000,00 zt Wydzial Edukacji luty 2019 roku
,1, 5'12 iréjektykr?}lzowane przez mlodziez, poprzednia nazwa otwarty konkurs ofert 50 000,00 ztf  Biuro Miejski Osrodek marzec 2019 roku
Mtodzi w Akeji Wspierania Inicjatyw
15.3 Miasto Mtodych regranting 50 000,00 zt Spolecznych marzec 2019 roku
13 [16. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa 13 825 000 zt
16.1 Cyklicznie realizowane festiwale i przeglady o znaczeniu
promocyjnym dla miasta (dofinansowanie w trybie 3-letnich . i . .
uméw w latach 2018-2020 - zarzadzenie nr 353/2018 PMK z dnia kontynuacja uméw wieloletnich 5665 000,00 21
09.02.2018r.)
16.2 Realizacja umoéw w trybie 4-letnim (w latach 2017-2020)
zadan wybranych w drodze otwartego konkursu ofert w roku 2017
(wzbogacenie oferty kulturalnej miasta - coroczne, cyklicznie kontynuacja umow wieloletnich 740 000,00 zt
realizowane wydarzenia kulturalne i artystyczne - zarzadzenie nr Wydzial Kultury
840/2017 PMK z dnia 07.04.2017r.) i Dziedzictwa Narodowego
16.3 Przeglady, festiwale i prezentacje artystyczne w II potroczu . i . .
2018 oraz w latach 2018-2019 kontynuacja umow wieloletnich 530 000,00 zt
16.4 Realizacja umow w trybie 4-letnim (w latach 2019-2022)
zadan publicznych, wybranych w drodze otwartego konkursu otwarty konkurs ofert 2410 000,00 zt IV kwartat 2018r./T kwartat 2019r.
ofert (catoroczna oferta programowa)
165 Realizacja zada publicznych wzbogacajacych oferte otwarty konkurs ofert 4 480 000,00 1 IV kwartat 20181/1 kwartat 2019r.
kulturalng miasta w roku 2019
14 |17. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 100 000 z1
17.1 Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w trybie art. 19a 100 000,00 zt Wyadzial Sportu do wyczerpania puli srodkow
15 18. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa 60 000 zt
. . . Wydzial Ksztaltowania . ., .
18.1 Edukacja ekologiczna w trybie art. 19a 60 000,00 z1 Srodowiska do wyczerpania puli srodkow
16 [20. porzadku i bezpieczenstwa publicznego 90 000 z}
20.1 Bezpieczna Szkota otwarty konkurs ofert 40 000,00 zt . . ) I'kwartal 2019r.
Wydzial Bezpieczenstwa
. . i Zarzadzania Kryzysowego
20.2 Bezpieczna Przestrzen w Krakowie otwarty konkurs ofert 50 000,00 zt I kwartat 2019r.
17  |23. ratownictwa i ochrony ludnosci 550 000 z}
23.1 Akademia Superbohaterow otwarty konkurs ofert 50 000,00 z1 I kwartal 2019r.
23.2 Przeszkolenie mieszkancow Krakowa w zakresie udzielania
pomocy przedmedycznej w przypadku naglego zatrzymania otwarty konkurs ofert 150 000,00 zt I kwartat 2019r.
krazenia (NZK)
233 U,mChomleme OgQIHOdOStQPHXCh’ bezmamyCh punktéw otwarty konkurs ofert 50 000,00 zi 1 kwartat 2019r.
szkolen z zakresu kwalifikowanej pierwszej pomocy
23.4 Przeprowadzenie warsztatow z zakresu pierwszej pomocy w Wydzial Bezpieczeistwa
krakowskich szkotach podstawowych i ponadpodstawowych otwarty konkurs ofert 80 000,00 21 ; 7arz9dzania Kryzysowego Ikwartat 2019r.
23.5 Akademia Bezpiecznego Seniora otwarty konkurs ofert 70 000,00 zt I'kwartat 2019r.
otwarty konkurs ofert oraz art.
. . | . 11c/art. 22 ust. 5 ustawy o
23.'6. Za'lp'ewmer'ne bezpieczenstwa na obszarach wodnych Gminy bezpieczenstwic osob 150 000,00 21 | kewartat 2019r.
Migjskiej Krakow .
przebywajacych na obszarach
wodnych
18  [29. dzialalno$ci na rzecz kombatantéw i 0s6b 120 000 zi
1. Dziatalno$¢ na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych otwarty konkurs ofert 100 000,00 zt . . listopad/grudzien 2018r.
Biuro ds. Oséb
. Niepelnosprawnych
2. Dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych w trybie art. 19a 20 000,00 zt do wyczerpania puli srodkow
19 |31. dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka 1470 000 zk
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31.1 "Kluby Rodzicéw z dzie¢mi do lat 3"

otwarty konkurs ofert/w trybie
art. 19a/kontynuacja umow
wieloletnich

1270 000,00 zt

31.2 "Wspieranie rodzciow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi

Wydzial Spraw Spolecznych

I kwartat 2019r. oraz ewentualnie
kolejne konkursy do wyczerpania
puli srodkow

do lat 3" kontynuacja umowy wieloletniej 200 000,00 z1
20  |32a. rewitalizacji 200 000 zt
32a.1 Rewitalizacja w trybie art. 19a 200 000,00 zt{ Wydzial Rozwoju Miasta do wyczerpania puli srodkow
SUMA 103 964 309 zi

Id: DABSEQC3-472C-4D43-9B47-A3C717F90C7A. Podpisany

Strona 6



Zaljcznik nr 3

do Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzi; Sci pozytku p io iacie
Zadania publi pl przez Dzielnice Miasta Krakowa do realizacji we wspélpracy
Z organi i pozarzadowymi na rok 2019
‘Wydzial/biuro/
Tryb zlecania zadai mie');kza"?edr:g;rka
Zadania publiczne zaplanowane przez Dzielnice do realizacji we wspélpracy z| publicznycl b P $rodki y termin ogh I Numer uchwaly i data jej .J J .
lL.p R . N . - Numer Dzielnicy L organizacyjna zlecajace
organizacjami pozarzadowymi w zakresie: finansowania zadan | finansowe na rok 2019 konkursu podjecia L A
. realizacj¢ zadan
publicznych "
publicznych
1 Organizacja wyjazdu szkolcmowopuvncgracy_]ncgo dla 0s6b niewidomych i otwarty konkurs ofert 6000,00 21 listopad/grudzien 2018r.
stabowidzacych
Zajecia z choreoterapii (zaj¢cia teatralno-taneczne) dla grupy osob N - font pa— XLVI/258/2018 z dn. Biuro ds. Os6b
2 niepelnosprawnych z terenu Dzielnicy II wtrybeart. 19 a 1 800,00 zt listopad/grudzien 2018r. Dzielnica II Grzegérzki 12.07.2018 Niepelnosprawnych
3 Aktywne spedzanie czasu wolnego przez osoby niepetnosprawne z terenu Dzielnicy wirybeart. 19 a 1200,00 2 listopad/grudzien 2018r.
Biuro Miejski Osrodek
Wspierania Inicjatyw
. L . Dzielnica IV Pradnik Spolecznych/Miejskie
4 Aktywizacja dzieci metoda streetworkingu otwarty konkurs ofert 50 000,00 zi| 1 kwartat 2019r. Bialy LIV/570/2018 z dn. 23.07.2018 Centrum Profilaktyki
Uzaleznien
w Krakowie
Wyadzial Spraw
i . - . . . Spolecznych/Miejski
5 Kultura szansg dia wigzniéw samotz«j‘;clolosg‘x)rosu (catosé srodkow na zadanie 70 otwarty konkurs ofert 48 000,00 z IV kwartat 2018r. Dzielnica V Krowodrza| L/395/2018 z dn. 17.07.2018 Osrodek Pomocy
A z .
Spolecznej
w Krakowie
5 Zajecia usprawniajace w wodzie fila dzieci i miodziezy niepetnosprawnej z otwarty konkurs ofert 5500,00 2 listopad/grudzich 2018r.
fizioterapeuta
6 Zajgcia usprawniajace w wodzie otwarty konkurs ofert 6 000,00 z1 listopad/grudzien 2018r. Dzielnica /I Bronowice | L11/400/2018 z dn. 26.07.2018 .Bluro ds. Os6b
Niepelnosprawnych
Piknik- poz ie lata 0s6b niepetnop h i seniorow- mieszkancow . .
7 dzielnicy VI wtrybeart. 19a 10 000,00 z} listopad/grudzien 2018r.
Organizacja wydarzen, zaje¢, wyjazdow o charakterze integracyjnym, Biuro ds. Oséb
8 rehabilitacyjnym czy treape_utyf:znym dla f)sob r?lepelnopsravmym z terenu otwarty konkurs ofert 35 000,00 z1 listopad/grudzien 2018r. Dzielnica V11 XLV1/405/2018 z dn. Niepelnosprawnych
Dzielnicy VII Zwierzyniec i i
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej- organizacja lokalnych imprez CANTEAIEE 12.07.2018
9 P P "y Tizycznej- organizacy yeh imp wirybeart. 19 a 15 000,00 zt I kwartak 2019r. Wydzial Sportu
sportowo- rekreacyinych
‘Wydzial Spraw
. o - s Spolecznych/Miejski
Py I 1 it h w kotach
19| Pomoerzeczowa dla inwalidow, emerytow i rencistow zrzeszonych wkolachna | 2o ankurs ofert 10 000,00 z1 11 polrocze 2019r. Osrodek Pomocy
terenie DZ. VIII A - XLVI11/487/2018 z dn. . B
Dzielnica VIII Debniki 16.07.2018 bpuleczne!
w Krakowie
1 Organizacja lokalnych imprez sponowi—/ﬁ:(reacyjnych dla mieszkaficow Dzielnicy otwarty konkurs ofert 10 000,00 2 I kwartal 2019r. Wydzial Sportu
12| Organizacja obozu sportowego dla dzieci i mtodziezy z Dzielnicy IX w 2019 roku | otwarty konkurs ofert 8000,00 zt T kwartat 2019r.
— - - — — Wydzial Sportu
Organizacja lokalnych imprez sportowo- rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy z °
13 Dzielnicy IX otwarty konkurs ofert 6 000,00 zt I kwartat 2019r. o . |Lvinzear2o18 z dn. 20.07.2018
Dzielnica IX Lagiewniki- ——
. oraz LVI1/370/2018 z dn. Wydzial Spraw
Borek Falecki SN
Pomoc rzeczowa dla 0sob zrzeszonych w Kotach Emerytow i Rencistow na terenie 20072018 Spolecznych/Miejski
14 ézielni IX 24 otwarty konkurs ofert 10 000,00 zt 1T potrocze 2019r. Osrodek Pomocy
oy Spolecznej
w Krakowie
15 Wspieranie i upowszechnianie kultury flzyczng - organizacja lokalnych imprez otwarty konkurs ofert 18 000 21 I kwartal 2019r. Wydzial Sportu
sportowo-rekreacyinych
o ) XLVII/386/2018 z dn. Wydzial Spraw
Dzielnica X Swoszowice 31.07.2018 Spolecznych/Miejski
16 Zakup bonéw lub paczek zywnosciowych dla emerytow i rencistow otwarty konkurs ofert 8 000,00 zt 1I pétrocze 2019 o Osrodek Pomocy
Spolecznej
w Krakowie
Wyjazd dla 0s6b niepetnosprawnych (w tym na wozkach inwalidzkich) z . R
. o . . . . . - Biuro ds. Os6b
17|  programem usprawniajacym i integracja w formach zapobiegania wykluczeniu | otwarty konkurs ofert 70 000,00 z1 listopad/grudzien 2018r. .
Niepelnosprawnych
spotecznemu dla dorostych
Wydzial Spraw
. - . . Drzielnica XI Podgérze XLV111/284/2018 z dn. Spotecznych/Miejski
18 Pomoc rzeczowa dla os6b "Zésm"écz}i'em:goiclh Emerytow i Rencistow na terenie otwarty konkurs ofert 10 000,00 zt 11 pétrocze 2019r. Duchackie 16.07.2018 Osrodek Pomocy
Y Spolecznej
w Krakowie
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19 Organizacja zajeé sportowo-rekreacyjnych w okresie letnim otwarty konkurs ofert 45 000,00 zi I kwartat 2019r. Wydzial Sportu
20 Or 2 zajec T (CYIRYCR 1 0BO OUSP dla 0sdb wirybeart. 19 a 3000,00 21 listopad/grudzien 2018r. Biuro ds. Oséb
28 sprawnych przez or pozarzadowa Niepelnosprawnych
21 Organizacja lokalnych imprez sportowo-rekreacyjnych otwarty konkurs ofert 20 000,00 zt I kwartal 2019r.
. . Wydzial Sportu
22 Organizacja zimowych i letnich obozéw sportowych otwarty konkurs ofert 10 000,00 zt T kwartal 2019r. Dzielnica XII Biezanow- XLIX/705/2018 7 dn.
Prokocim 03.07.2018
‘Wydzial Spraw
Pomoc rzeczowa (paczki $wi na njabiedniej i h 0s6b Spolecznych/Miejski
23 P ) A TYERIETISEYER T EDTIDOPTAN = 93901 otwarty konkurs ofert 5000,00 zi 11 pétrocze 2019r. Os$rodek Pomocy
zrzeszonych w Kotach emerytdw i rencistow na terenie Dzielnicy XII .
Spolecznej
w Krakowie
24 Dziatano$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych otwarty konkurs ofert 15 000,00 zi listopad/grudzien 2018r. N'B “';0 ds. Os°b' b
— — - — — Dzielnica XIV Czyzyny | LXV/554/18 z dn. 05.07.2018 lepelnosprawnyc
25 Wspieranie i upowszechnieni kultury flzyczr.\ej i sportu (organizacja imprez otwarty kankurs ofert 10000,00 21 L kwartat 2019x. Wydsial Sportu
sportowo-rekreacyinych)
‘Wydzial Spraw
Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej Spolecznych/Miejski
% oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob otwarty konkurs ofert 5000,00 24 [ pdirocze 2019r. Dzielnica XV XLVI11/344/2018 z dn. Osrsodelk P‘"““’”
Mistrzejowice 12.07.2018 poleczne)
w Krakowie
27 Wspieranie i upowszechnianie .kullury ﬁzyt.:m.c_! (organ.u.ac_]a wydarzen sportowo- wirybeart. 19 a 10 000,00 21 1 kowartat 2019x. Wydsial Sportu
rekreacvinych dla dzieci i mtodziezy) y
o Zadania, inicjatywy, zakupy i.rcmonly realizowane na ryz'ccz 0s6b ) , . Drielnica XVI11 Nowa L1/511/2018 z dn. 31.07.2018 Biuro ds. Oséb
28 it prawnych poprzez or pozarzadowe. Wysokos$¢ do finansowania wtrybeart. 19 a 60 000,00 zt listopad/grudzief 2018r. Mt oraz LI11/516/2018 z dn. Niepelnosprawnych
do jednej organizacii nie moze przekroczy¢ kwoty 5.000 zt 30.08.2018 P P y

SUMA

511 500,00 zt
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MS-02.521.5.23.2018/111 KRDPP/51

Uchwata nr 23/2018/1ll KRDPP/51
Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
zdnia 15 pazdziernika 2018 r.
w sprawie opinii do projektu Programu Wspétpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2019
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Krakowska Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego pozytywnie opiniuje projekt Programu
Wspétpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2019 z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Andrzej Kulig

...................-—...'.'.'.......:.v....‘:‘a.......
Wspétprzewodniczacy KRDPP
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