Druk nr 1228
Projekt Komisji Skarg-Wnioeskow.i Petycji RMK

UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa z dnia

w sprawie skargi na dzialanie Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 93 w Krakowié

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uznaje si¢ za bezzasadna skarge (...)* na dzialanie Dyrektora Szkoty Podstawowej nr
93 w Krakowie.

§ 2. Uzasadnienie faktyczne i prawne rozpatrzenia skargi stanowi zalgcznik
do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W imieniu komisji
Grzegorz Wojciech Stawowy

Przewodniczacy
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

G ) ¢
¥ ) b OV Y

Pod wzgledem formalno-prawnym
opiniuje bez uwag.

087
KR -833

[wylaczenie jawnosci w zakresie danych osobowych: na podstawie przepisow o ochronie danych osobowych oraz art. 5 ust. 2 ustawy o dostepie do informacji publicznej; jawnos¢ wylaczyta Magdalena Swoboda Gléwny Specialista Referatu Sesji RMK w Kancelarii Rady
Miasta Krakowa]



Zatacznik do uchwaty nr
Rady Miasta Krakowa
zdnia

W dniu 16 grudnia 2025 r. Prezydent Miasta Krakowa przekazal do zalatwienie Radzie
Miasta Krakowa skarge (...)* na dziatanie Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 93 w Krakowie.

Zgodnie z postanowieniami art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691) jezeli przepisy szczegdlne
nie okreslajqg innych organdéw  wtasciwych do rozpatrywania skarg organem wtasciwym
do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci Prezydenta Miasta Krakowa i
gminnych jednostek organizacyjnych jest Rada Miasta Krakowa, co czyni zasadnym podjecie
uchwaly.

Skarga (...)* na dzialanie Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 93 w Krakowie odnosi
si¢ do nieprawidlowosci w sposobie kierowania placowka oraz sposobem komunikacji z
pracownikami Szkoly.

W zlozonych wyjasnieniach Dyrektor Szkoty poinformowal, ze wszelkie
nieprawidlowos$ci dotyczace naruszenia obowiazkow dydaktycznych, sposobu prowadzenia
lekcji oraz dyscyplinowania uczniow - zgtaszane przez rodzicow 1 uczniow Szkoty
Podstawowe) nr 93 — byly szczegotowo omawiane z (..)*. Jednocze$nie Dyrektor
kategorycznie zaprzeczyl, jakoby wywieral jakikolwiek nacisk na pdzniejszg decyzjg
nauczyciela dotyczacg rozwigzania stosunku pracy za porozumieniem stron. Ztozenie przez
(...)* wniosku w tym trybie bylo jego suwerenna decyzja, podjeta w obliczu zgromadzonego
materiatu  dowodowego oraz licznych, udokumentowanych uchybien. Rozwigzanie
umowy za porozumieniem stron stanowito w istocie wyjscie naprzeciw oczekiwaniom
pracownika, pozwalajac na zakonczenie wspotpracy bez koniecznos$ci finalizowania
peinej procedury dyscyplinarne;.

Z przedstawionego stanowiska wynika, Zze podjgto wszelkie dzialania wyjasniajace
1 naprawcze, a zastrzezenia wobec pracy nauczyciela potraktowano bardzo powaznie. Dyrektor
Placowki zaznaczyl, ze analiza zgloszonych uchybien prowadzona byta w obecnosci
swiadkow, tj. wicedyrektora, pedagoga oraz mentora. (...)* nigdy nie otrzymal zgody na
nagrywanie spotkan, podczas ktérych omawiane byly kwestie zwigzane z jego praca
zawodowa.

W  dalszej czgSci dokumentu podkreslono, ze (..)*¥, pomimo rozmoéw
dyscyplinujacych oraz jasnego stanowiska Dyrekcji co do norm i zasad obowigzujacych
w placowce o$wiatowej, nie wykazat oczekiwanej poprawy w sposobie prowadzenia zajgc ani
w relacjach z uczniami, co skutkowato natozeniem kary porzadkowej na nauczyciela.

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 93 przytoczylt konkretne zdarzenia, podczas ktérych
(..)¥ wykazal si¢ postawa arogancka i agresywna. Zachowania te, naruszajace godno$é
zawodu nauczyciela oraz standardy relacji wewnatrzszkolnych, mialy miejsce rowniez w
obecnosci innych pracownikoéw, co dodatkowo potwierdza wage przedstawionych uchybien.
Eskalacja agresywnych zachowan nauczyciela, ktéra miala miejsce dnia 21 listopada 2025 r.
doprowadzilta do zdarzenia, ktére wymagalo niezwltocznego wezwania tunkcjonariuszy Policji
w celu przywrocenia porzadku na terenie placowki oraz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
1 pracownikom. Mimo powagi zdarzenia i konieczno$ci wezwania stuzb mundurowych, dalsze
rozmowy prowadzone z nauczycielem nie doprowadzity do wyciagnigcia przez niego
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konstruktywnych wnioskow. (...)* w dalszym ciagu nie przejawiat autorefleksji nad swoim
postgpowaniem. Do listy uchybien doszty kolejne naruszenia porzadku pracy, takie jak
notoryczne spoznianie si¢ na zajecia, korzystanie z telefonu komodrkowego do celow
prywatnych podczas lekcji, jak rdwniez brak przygotowania konspektéw zajec. Szczegdlnie
razacym naruszeniem etyki zawodowej i godnosci zawodu nauczyciela bylo m.in. uzywanie
przez nauczyciela sformulowan o charakterze rasistowskim, co jest kategorycznie
niedopuszczalne w placowce o$wiatowe;.

Po kolejnej - interwencji pracownikow  ochrony, wymuszonej agresywnym
zachowaniem nauczyciela, Dyrektor Szkoly podjat decyzjg¢ o zawieszeniu (...)* w pelnieniu
obowigzkéw stuzbowych. Skuteczne dorgczenie decyzji o zawieszeniu zostalo jednak
uniemozliwione poniewaz nauczyciel nie stawit si¢ na uméwione spotkanie z Dyrekcja Szkoty
w dniu 27 listopada 2025 r., przedkladajac tego samego dnia w godzinach porannych
zaswiadczenia o czasowe] niezdolnosci do pracy.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze zastizezenia wobec pracy (..)* znajdowaty potwierdzenie
w  opiniach innych organdw 1 o0sob  sprawujacych  nadzor.  Dyrektor w
przedstawionym stanowisku podkreslit, Ze zarowno Rada Rodzicow, jak 1 wyznaczony
mentor, wystawiali negatywne opinie dotyczace postawy (..)* oraz etektow procesu
nauczania, co  budzito watpliwosci co do mozliwosei dalszego  wypelniania
obowigzkow stuzbowych przez nauczyciela. Zglaszane zastrzezenia dotyczyly w
szczegolnosci obszaru  dydaktycznego, tj. braku realizacji  programu. nauczania,
niskiego ~ poziomu . merytorycznego prowadzonych zajeé, jak rowniez obszaru
wychowawczego, w tym przede wszystkim stosowania niedopuszczalnych metod
dyscyplinowania uczniow, opartych na- agresji stownej, co stanowilo bezposrednie
naruszenie obowiazku poszanowania godnosci uczniow oraz ochrony ich dobr osobistych.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji, ktora zgodnie z przepisem § 57a ust. 4 pkt [ Statutu
Miasta Krakowa przygotowuje dla Rady Miasta propozycje rozstrzygni¢¢ w sprawach skarg,
po zapoznaniu si¢ z calosciq materialdow, a w szczegolnosci ze skarga oraz stanowiskiem
przekazanym przez Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 93 w Krakowie, uznala, ze zarzuty
zawarte w skardze sg bezzasadne.

Majac na uwadze powyzsze Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji rekomenduje Radzie
Miasta Krakowa uznanie przedmiotowej skargi za bezzasadna.

Niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi w rozumieniu
art. 237 § 3 k.p.a. w zwiazku z art. 238 § | k.p.a.

Stosownie do art. 239 k.p.a. Rada Miasta Krakowa informuje, iz: W przypadku gdy
skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadna i je) bezzasadnos¢ wykazano
w odpowiedzi na skargg, a skarzacy ponowit skargg bez wskazania nowych okolicznosci — organ
wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig
adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzacego.

W imieniu komisji
Grzegorz Wojciech Stawowy

Przewodniczacy
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
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Uzasadnienie

Stosownie do tresci przepisu art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, jezeli przepisy szczegolne nie okreslaja innych organow
wiasciwych do rozpatrzenia skarg, rada gminy jest organem witasciwym do rozpatrzenia skargi
dotyczacej zadan lub dzialalnosci Prezydenta Miasta i kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych. Zgodnie z art. 18 bust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
rada gminy rozpatruje skargi na dziatania wojta 1 gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski
oraz petycje sktadane przez obywateli; w tym celu powotuje Komisje Skarg, Wnioskow 1 Petycji.
Majac powyzsze na uwadze Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji przedklada Radzie Miasta
Krakowa projekt uchwaty w sprawie rozpatrzenia przedmiotowej skargi. Komisja proponuje uznac
skarge za bezzasadng, uzasadnienie faktyczne i prawne rozpatrzenia skargi stanowi zatacznik
do projektu uchwaty.

W imieniu komisji
Grzegorz Wojciech Stawowy

Przewodniczacy
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
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